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FECHA 05  enero | 2024
Reunion del equipo técnico del personal técnico del PMIAJ junto al
director ejecutivo de CAMO
Dar a conocer el quehacer de cada ente a fin de articular acciones junto a
la Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles de Santa Rosa de Copéan

ACTIVIDAD

OBJETIVO

LUGAR Instalaciones CAMO

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

2:00 pm 4:00 pm

DESARROLLO

El dia viernes cinco de enero del afio en curso, el director ejecutivo de la Central American
Medical Outreach (CAMO) José Bautista se contacté con el gerente de la division
municipal Desarrollo Social y Ambiente Carlos Henriquez como parte de las alianzas que
siempre ha mantenido el gobierno local con las diversas organizaciones que actuan en el
occidente del pais a fin de dar a conocer el deseo de la institucion por articular esfuerzos
con uno de los grupos de sociedad civil organizados: Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles de Santa Rosa de Copan para poder transmitir a poblacion en general

informacion relacionados a los servicios que este ente presta.

El equipo de trabajo estaria confirmado por las nifias, nifios y adolescentes que conforman
a red, la coordinadora del Programa Municipal de Infancia, Adolescencia y Juventud
(PMIAJ): Yilory Leon; por parte de CAMO: Bianca Reyes y Alfio Di Pane como parte del
departamento de Mercadeo todo con el objetivo final de entrelazar ambos equipos y hacer

Ilegar la informacion semanal a quien corresponde mediante los diversos medios difusivos.
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LOS ULTIMOS DOS MESES EN CIFRAS:
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Después de una vida en la oscuridad, .

y
I’ecu ra Ia visio’n la es ranza Continuamos con el Proyecto de Expans én de
pe y pe PACIENTES ATENDIDOS CAJAS DE SUMINISTROS las instalaciones de la Escuela Técnica de Artes

CAFECITO CON CAMO Juan, un pintor y agricultor de 23 afas, luchd contra problemas de vision MEDICOS PROCESADAS o
. S ¥ 2 A 8 de Occidente {ETAOQQ).
sal desde pequeno, Sin ser atendido por un médico, su vision se deteriord, 3 s .
: ” etapa consiste en 225.51mts? queseranaulas pam
provocando el clerre parcial de uno de sus ojos y una cegoera inminente.
AlconocerCAMO atravésde unamigo,Jua nbuscé ayudayle diagnosticaron
cataratas congénitasenambas ojs. Nuest ros dedicados médicosrealizaron
la cirugia crucial, un éxito que devolvid a Juan la capacidad de gultivar y

y Oficlos sta nueva

fortakecer la formacidn a nivel regional

pintar. jAhom incluso ve los colores con nueva claridad!

Ocho meses después de sus clrugfas, Juan se encuentra recolectando café

ensu finca, actividad que genera ingresos para él y su familia

Historias como la de Juan inspiran y motivan a nuest o equipo a continuar VOLUNTARIOS EQUIPOS MEDICOS DONADOS
EN USA Y HONDURAS EN USA Y HONDURAS

am/FundacionCAMO

sirviendo a nuestros pacientes con empatia y excelencia
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BRIGADA DE CIRUGIA PLASTICA

Juventina es una mujer trabajadora y resiliente,
Su puesto de ventas se incendfo y sufrié
qemaduras provocadas por fuegos anificiales
que fusionaron la piel en una de sus piernas,
obligindola a gatear durante anos. Gracias
a la cirugla plastica comectiva realizada en
febrero de 2011 pudo recuperarse por completo.
Recientemente nos visitd, y setomé una foo con
Anabel, quien la cuidé durante su recuperacién.

{e habilidades

Por favor U 3y usesus dones

para hacer una diferencia

Unico dia de evaluaciones: Domingo 10 de marzo alas 7:00am.

Lugar: Consuita Externs del Haspital de Ocadente

Agradecemos a los estudiantes de las clases

E cirugias itas apac con: Labio Loporina y Paladar Hondido 7 ;
ALIVOS v ¢ rollo comunitario en Honduras, Sl e de Neumitica y Metrobgia impantidas sor la
mn nomi n las cu 5 Inscripcion de pacientes: Desde el 28 de enero hasta e 1 de marzo, en nuestras Ing. Diana Ldpez de la Universidad Catdlica
de Ahorro: 21-101-055110-5 Instalaciones ubicadas en Barrio £l Calvario, Santa Rasa de Capdn de Honduras campus Santa Rosa de Lima por
Banco Atléntida, Cuen Ahorro mm sumarse a apoyar a nuestro Programa Dental
ta do SAY Parainformadn Bamar a: 2662-2118 / 2662-6027 / 9438-5941 con ladonacién dekits dentales.

Gracias atodas por sumarse a nuestra carpafia

“Cuidando Sonrisas”
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FECHA 09  enero | 2024

ACTIVIDAD @ Convocatoria general

Reunir a los integrantes de la Red de Comunicadores Infantiles y

OBJETIVO " 3 veniles de Santa Rosa de Copan

LUGAR Casa de la Cultura

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

3:00 pm 4:30 pm

DESARROLLO

Gracias a la articulacion dinamica entre la Casa de la Cultura con la Municipalidad de
Santa Rosa de Copan es que el Programa Municipal de Infancia, Adolescencia y Juventud
(PMIAJ) pudo consensuar con el director ejecutivo del centro: Mauricio Arévalo el hecho
de que la convocatoria general y las reuniones semanales de la Red de Comunicadores
Infantiles y Juveniles de Santa Rosa de Copan se puedan llevar a cabo en este punto
estratégico de la ciudad para facilitar el encuentro de los nifios y nifias que velan por la
adquisicién de conocimientos que nutren y benefician su ser para la posterior trasmision a
otros, velando asi por el bienestar comun de la poblacién infantojuvenil de la zona y sus

alrededores.

Las reuniones semanales fueron llevadas a cabo en las fechas 09, 12, 19, 26 del mes de
enero en donde se dio a conocer la esencia misma de la red, sus cimientos legales y
generalidades sobre los derechos de la nifiez y adolescencia, ademas, se planificaron

diversas actividades a realizar las cuales seran de gran impacto social.
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| AYUDA MEMORIA |

FECHA 10 | enero 2024

Reunion de equipo técnico del departamento: Desarrollo Social y
ACTIVIDAD .

Ambiente

Rendir cuentas sobre el informe anual de cada unidad que conforma la
OBJETIVO s

division

LUGAR Salén municipal de sesiones
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
8:00 am 9:00 am
DESARROLLO

En fecha 10, 15, 22, 29 del mes de enero se llevaron a cabo cuatro (04) reuniones de equipo
técnico de la division Desarrollo Social y Ambiente, la cual es dirigida por el licenciado
Carlos Omar Henriquez Madrid como parte del como parte del compromiso permanente
de la Corporacion Municipal, el alcalde Anibal Erazo Alvarado y su equipo
multidisciplinario por brindar los mejores servicios a los contribuyentes de la ciudad y
personas que la visitan desde las diversas zonas del pais.

Los diversos departamentos que conforman la Municipalidad de Santa Rosa de Copan han
tomado ha bien realizar cambios a lo interno de la institucion, tanto de fondo como de
forma; uno de los mas grandes es Desarrollo Social y Ambiente, el cual es a través de sus
reuniones semanales promociona la escucha activa entre sus colaboradores y jefaturas
inmediatas, los motiva a innovar en los diversos rubros en los cuales estos actlan y a
exponer de manera continua el que hacer de cada unidad.

Gracias a los nuevos lineamientos se promete obtener mayores y mejores resultados en el

cumplimiento de los objetivos tanto profesionales como institucionales.
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FECHA 11 @ enero = 2024
Reunion de la red de comunicadores infantiles y juveniles de Santa Rosa
de Copan junto al equipo técnico de CAMO

ACTIVIDAD

OBJETIVO | Dar a conocer el que hacer de la organizacion CAMO

LUGAR Instalaciones de CAMO

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

2:00 pm 4:00 pm

DESARROLLO

Posterior al contacto que entablaron las autoridades de la Central American Medical
Outreach (CAMO) con la Municipalidad de Santa Rosa de Copan era hora de iniciar a
realizar un plan operativo unificando de manera sinérgica los ejes por los cuales ambas
partes se rigen a fin de que ambos equipos de trabajo funcionen en pro de la poblacién

meta.

Los temas de interés para los integrantes de la Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles de Santa Rosa de Copéan se cimientan en los derechos de la nifiez y adolescencia
y estos abarcan las actividades de arte, cultura, deporte, educacion, salud y demas que dia
a dia acontecen en la ciudad. Por otro lado, CAMO atiende a la poblacién de manera
integral en el rubro salud, educacion, desarrollo comunitario, donaciones lo cual es
desconocido por la poblacion santarrosense y sus alrededores.

He aqui la importancia de las alianzas estratégicas para explotar al maximo las habilidades

destrezas y recursos a disposicion.
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FUNDACION CAMO
HONDURAS

Contigo Llevamos Esperanza

B

DONACIONES

Somos una organizacion humanitaria que mejora
la calidad de vida de las personas mediante el
fortalecimiento de los servicios de salud y que
promueve el desarrollo sostenible de la
comunidad.

| vISION

Ser una organizacion reconocida con un fuerte
liderazgo que impulse la sostenibilidad de
nuestra mision para mejorar la salud y el
desarrollo comunitario.
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FECHA 18 | Enero 2024

ACTIVIDAD  Capacitacion sobre prevencion de violencia basada en género

OBJETIVO @ Sensibilizar a la poblacion juvenil de Santa Rosa de Copan en la tematica

LUGAR Casa de la Cultura

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

9:30 am 12:00 m

DESARROLLO

La gobernacion departamental de Copan la cual es dirigida por Rosibel Mejia y la
Comision Nacional de Deportes, Educacion, Fisica y Recreacion (CONDEPOR) extendi6
una invitacion dirigida especialmente a la poblacion infanto juvenil de Santa Rosa de
Copan para que pudieran participar en la capacitacion sobre Prevencion Basada en Género
vista como un derecho humano.
Tras la inscripcion de los participantes se dio inicio a la jornada con diversas dindmicas
para motivar al grupo en la participacion activa en la tematica:

+ Diferencias entre sexo y género

<+ Definicion de los estereotipos de genero

<+ Exposicion sobre la violencia basada en género, sus consecuencias, estrategias y

herramientas para identificarla junto a la ruta de actuacion para su denuncia

El punto final de la jornada se baso en el andlisis de este conflicto social para su mitigacion

en los espacios que los jovenes se desenvuelven.
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DE SANTA ROSA

DE COPAN

.~ FECHA 10 enero | 2024

ACTIVIDAD @ Seguimiento plan de manejo Plaza Mirador Sta. Teresa

Elaborar el “Plan de Manejo” del proyecto Plaza El Mirador Santa Teresa,
OBJETIVO | ybicado en el sector La Cuchilla del municipio de Santa Rosa de Copan

LUGAR Plaza Mirador Santa Teresa

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

5:00 pm 9:00 pm

DESARROLLO

El dia miércoles 10 de enero del 2024 se realizé una reunién extraordinaria por parte del
Comité Ejecutor del Proyecto “Plaza el Mirador Santa Teresa” junto a equipo técnico
municipal, FHIS y capacitadora social para tratar diferentes puntos de interés comun del
proyecto.

Cabe destacar que, durante la misma se planificaron diferentes actividades a realizar
durante el mes de enero en aras de recaudar fondos que servirdn como contraparte
comunitaria solicitadas por la metodologia en que se esta ejecutando el proyecto.

De manera que, se acordd realizar una maraton el dia sdbado 13 enero ubicando botellones
y personal voluntario en diferentes puntos estratégicos de la ciudad, seguidamente el dia
viernes 19 de enero se realizara una fiesta bailable en un reconocido bar de la ciudad que
a apoyado en muchas ocasiones este tipo de proyectos sociales.

Finalmente, se procedid a dar revision y correccion del plan de manejo del proyecto,
mismo que esta siendo elaborado por la capacitadora social del proyecto, la licenciada
Rosa Guerra, quien procedio a dar lectura sobre los avances realizados con el fin de que la
comunidad en que se esta ejecutando el proyecto pueda aportar sus valiosas ideas y asi
plasmarlos en este documento quedara la sostenibilidad que el proyecto necesitara en los
proximos afios de funcionamiento.
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FECHA 18  enero = 2024
Seguimiento a procesos administrativos de los proyectos CONVIVIR,

AGULN[BrD Santa Rosa de Copén
Brindar seguimiento a los desembolsos y procesos administrativos
OBIETIVO pendientes para la correcta ejecucion de los diferentes proyectos
CONVIVIR que se estan ejecutando en el municipio de Santa Rosa de
Copan
LUGAR ADELSAR
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
1:30 pm 2:30 pm
DESARROLLO

El dia jueves 18 de enero se recibi¢ visita del equipo técnico del Fondo Hondurefio de
Inversidn Social en aras de conocer los procesos administrativos ejecutados hasta la fecha

por parte de la municipalidad de Santa Rosa de Copan.

Cabe destacar que, durante la reunidon se concretd que se a trabajado de una manera
ordenada, siguiendo de manera debida cada proceso para recibir y realizar los diferentes
desembolsos en conjunto con el Comité Ejecutor de cada Proyecto, lo cual a permitido se

trabaje en cada obra de manera continua y sin interrupciones.

Asi mismo, se hablé sobre las futuras acciones que se deben realizar en conjunto con la
municipalidad de Santa Rosa de Copan y el Fondo Hondurefio de Inversion Social para el

ultimo proyecto en ejecucién (Casa de la Juventud de Santa Rosa de Copan).
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FECHA 18  enero = 2024

ACTIVIDAD  Planificacion talleres de formacion a equipo municipal

Planificar y organizar horarios en que se impartiran los talleres de
formacion en Politicas Publicas y Equidad de Género al equipo técnico

QSIS municipal, en el marco del proyecto CONVIVIR Fase Il de Santa Rosa
de Copan
LUGAR ADELSAR
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
4:00 pm 5:00 pm
DESARROLLO

El dia jueves 18 de enero del 2024 se llevé a cabo una reunion con el equipo de consultores
contratados por el Fondo Hondurefio de Inversion Social para la planificacion de las

jornadas de formacion que se brindaran al equipo técnico municipal designado.

Cabe destacar que, estas capacitaciones forman parte de uno de los ejes fundamentales del
proyecto CONVIVIR Fase Il, por lo cual se complementa con las diferentes obras de
infraestructura, formacion a jovenes y dotacion de mobiliario al palacio municipal del

municipio.

Por lo tanto, se refleja que este proyecto es realizado de manera integral a través de los
ejes de infraestructura, asi como formacion técnica y profesional a los diferentes actores
locales tantos funcionarios municipales como sociedad civil organizada (Grupos Juveniles
y Comités Ejecutores de Proyectos CONVIVIR).
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FECHA 13 enero = 2024

ACTIVIDAD Maratén Plaza Mirador Santa Teresa

Recaudar fondos que contribuyan a la contraparte comunitaria del
proyecto a ejecutar en el sector La Cuchilla, misma que es exigida por la
metodologia PEC (Proyectos Ejecutados por la Comunidad), en el marco
del programa CONVIVIR que se esta ejecutando en Santa Rosa de Copén

OBJETIVO

LUGAR Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

8:00 am 3:00 pm

DESARROLLO

El dia sabado 13 de enero de 2024 se llevo a cabo el tercer maraton a beneficio de la plaza
del mirador Santa Teresa, proyecto ejecutado en el sector La Cuchilla y que solicita una
contraparte econémica comunitaria, razon por la cual esta actividad viene a contribuir al

logro de este objetivo.

Se contd con el apoyo de diferentes voluntarios de centros educativos, asi como equipo
técnico municipal y equipo que trabaja en la construccion del proyecto antes mencionado,
de manera que se realizd la ubicacion de estos voluntarios en diferentes espacios
estratégicos que permitirian recaudar la mayor cantidad de fondos posible Siendo estos la
terminal de buses centro de la ciudad y sector Santa Teresa especificamente en el
agricultor.

De manera que como retribucion a este apoyo se les brindé un pequefio almuerzo a los

voluntarios ya que gracias a ellos se llevo a cabo de la mejor manera esta actividad
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FECHA | 18| enero | 2024
ACTIVIDAD Recepcion de mobiliario y equipo

Dotar a la Municipalidad de Santa Rosa de Cop&n con mobiliario y equipo
OBJETIVO de oficina en aras de mejorar las condiciones en que los empleados

laboran, asi como eficientar las actividades que se realizan dia con dia

LUGAR Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

3:00 pm 5:00 pm

DESARROLLO

El dia Jueves 18 de enero se recibi6 donacion de equipo de oficina en el marco del proyecto
CONVIVIR Fase Il, el cual estd conformado por 4 pilares fundamentales los cuales

consisten en:

<+ Recuperacién de espacios publicos para mejorar la convivencia y seguridad
ciudadana (Canchas multiusos).

<+ Capacitacion a jovenes en habilidades para la vida y formaciones técnicas.

< Capacitacion a equipo técnico municipal en relacion a politicas publicas y equidad
de género.

<+ Dotacién de mobiliario y equipo a la Municipalidad de Santa Rosa de Copan.

De manera que se recibio escritorios, archiveros y sillas de oficina para que se distribuyan

en las diferentes oficinas del edificio en donde sea necesario mejorar el equipo de trabajo.
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FECHA 12 | Enero 2024
Supervision de la calle hacia Quezailica para el acarreo de material para

AETIVIDEAD proyecto de pavimentacion del desvio hacia Dulce Nombre

Supervision de la calle hacia Quezailica para el acarreo de material para

QIS proyecto de pavimentacion del desvio hacia Dulce Nombre

LUGAR Quezailica, Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

7:00 am 7:00 pm

DESARROLLO

El dia viernes 12 de enero se realizd la supervision de la zona donde se hara la extraccion
de material para el proyecto de pavimentacion desde la cc4 hasta Dulce Nombre y de Dulce
Nombre hasta Concepcion Copan.

Para esta actividad el alcalde Municipal Anibal Erazo Alvarado designo al regidor
municipal Nelson Chacén para que fuera el representante del gobierno local, y asi
demostrar la apertura que existe por parte de la autoridad local en promover el desarrollo
incluso fuera de las fronteras municipales.

Asi mismo se hizo el raspado de la calle para facilitar el acarreo del material, para el cual

se necesitd 12 horas de trabajo del patrol y 12 horas de la pipa de agua.
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FECHA | 28 | Enero2024 |
Asamblea comunitaria para la eleccién de comité de apoyo en la Aldea

AGULN[BrD Quezailica, Santa Rosa de Copén

Eleccion de comité de apoyo en la Aldea Quezailica, Santa Rosa de
OBJETIVO .

Copan

LUGAR Aldea Quezailica, Santa Rosa de Copan
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
3:30 pm 6:00 pm
DESARROLLO

El dia domingo 28 de enero del afio en curso se realizé una asamblea comunitaria para la
eleccion de un comité de apoyo.

Se inicio con palabras de bienvenida por parte de un lider comunitario, el cual agradecid
la presencia de los representantes de la municipalidad, y de la buena voluntad que ha tenido
el alcalde en atender y trabajar por el beneficio de todos y todas.

El técnico municipal comento algunos fundamentos sobre el funcionamiento de los
comités, y recalco el trabajo en equipo que se debe de realizar a lo interno de las estructuras
comunitarias, para promover e impulsar el desarrollo en nuestro sector.

El regidor enlace Nelson Chaco hizo uso de la palabra, comentando el trabajo que esta
haciendo el gobierno local para promover el bienestar de todos y todas, recalco el

compromiso que se tiene en velar por un bien comuan.
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FECHA 11 | Enero 2024

Juramentacion del Patronato de Residencial el Mirador, Santa Rosa
ACTIVIDAD ,

de Copén

Juramentacién del Patronato de Residencial el Mirador, Santa Rosa de
OBJETIVO ,

Copan

LUGAR Residencial el Mirador, Santa Rosa de Copéan
HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
5:30 pm 7:00 pm
DESARROLLO

El dia jueves 11 de enero del 2024 se realizd la juramentacion del patronato de la
Residencial el Mirador.

Se inicio con palabras de bienvenida parte del presidente del patronato, el cual agradecid
la presencia de los representantes de la municipalidad, y solicito acompafiamiento ya que
no cuenta con la experiencia ni los conocimientos sobre el funcionamiento del patronato.

Hizo uso de la palabra el regidor enlace Nelson Chacén, el cual recalco el compromiso
que tienen como gobierno local en promover el desarrollo en nuestro municipio. También
comento que el sefior alcalde Anibal Erazo Alvarado esta con la disposicion de promover
e impulsar el bienestar de todos y todas.

Seguidamente socializo los beneficios y ayudas que brinda la municipalidad a las personas
con mayor necesidad en el municipio.

El técnico municipal comento algunos fundamentos sobre el funcionamiento de los
patronatos, y recalco el compromiso del departamento de desarrollo social en promover y
fortalecer la participacion ciudadana, a través de la asistencia técnica personalizada.

Seguidamente se procedio con el protocolo de juramentacion:
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FECHA 17 | Enero 2024
Juramentacion de patronato de en Cl. Buenos Aires Santa Rosa de
Copan.
Fortalecer la directiva de patronato en la Col. Buenos Aires de Santa Rosa
OBJETIVO | de Copan atreves de la organizacion de la directiva de patronato para
lograr mejores resultados de desarrollo en la ciudad.

ACTIVIDAD

LUGAR Col. Buenos Aires

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
6:00 pm 8:00 pm
DESARROLLO

El dia 17 enero de 2024 del afio en curso se realizé la juramentacion de la junta directiva
de patronato en el Col. Buenos Aires de santa Rosa de Copan con el objetivo de fortalecer
la estructura de Patronato de dicha colonia.

La reunion inicio a las 6:00 PM, desarrollando las actividades previstas como ser la
inscripcidn de los presentes, luego una bienvenida, objetivos de la reunion y por dltimo la
Juramentacion de comité, quedando conformado de la siguiente manera.

Presidente: José encarnacion Mejia - 1310-1963-00100
Vicepresidente: Alejandra Guadalupe Giron - 0801-1976-12186
Secretario: Agueda Marlene Gomez - 0401-1983-00725
Tesorera: Juan David Rodriguez - 0401-1994-01010

Fiscal: Elsa Cristina Acosta - 0209-1976-00733

Vocal I: Cristian lzac Zelaya - 0317-1977-00043

Vocal Il: Elsa Isabel Burgos - 0417-1978-00144

Vocal Ill: Osvaldo Lopez - 0401-1958-00303

FEEEEREEE

El objetivo del trabajo realizado es fortalecer los patronatos a traves de la asistencia técnica
brindada por el departamento de desarrollo social, esta organizacion ayuda a mantener la
unidad y la gestion de proyectos que son necesarios para la mejora y el desarrollo de
nuestra ciudad.

. A XN "
Licencia mar/Henriquez Madrid
Gerente de la Piyisiofn
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FECHA 28  Enero 2024
Juramentacion de Patronato en la Comunidad de Trincheras, Santa
Rosa de Copan
Fortalecer la directiva de patronato en la comunidad de Trincheras Santa
OBJETIVO @ Rosa de Copan a través de la organizacion de la directiva de patronato
para lograr mejores resultados de desarrollo en la comunidad.

ACTIVIDAD

LUGAR Comunidad de Trincheras

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

1:00 pm 3:00 pm
DESARROLLO

El dia 28 enero de 2024 del afio en curso se realizo la juramentacion de la junta directiva
de patronato en la Comunidad de Trincheras santa Rosa de Copan con el objetivo de
fortalecer la estructura de Patronato de dicha comunidad.

La reunién inicio a las 1:00 PM, desarrollando las actividades previstas como ser la
inscripcion de los presentes, luego una bienvenida, objetivos de la reunion y por ultimo la
Juramentacion de la junta directiva, quedando conformado de la siguiente manera.

Presidente: Antonio Guevara
Vicepresidente: Lesly Jacqueline Monrroy
Secretario: Mélida Lorena Fajardo

Sub secretaria: Rosa Maria Hernandez
Tesorera: Maria Reina Garcia

Fiscal: Vilma Yolani Torres

Vocal I: Norma Andrés Castellanos

Vocal Il: Carlos Fuentes

Vocal I11: Belkys Daniela Castellanos

FrEEEEREEEE

El objetivo del trabajo realizado es fortalecer los patronatos a través de la asistencia técnica
brindada por el departamento de desarrollo social, esta organizacion ayuda a mantener la
unidad y la gestion de proyectos que son necesarios para la mejora y el desarrollo de
nuestra ciudad.

R o) ,
Licencia mar/Henriquez Madrid
Gerente de la Pivisiof
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FECHA 23 H
Juramentacion de comité de apoyo en barrio Santa Teresa Santa
Rosa de Copan
Fortalecer la directiva de patronato en el Barrio Santa Teresa sector de
OBJETIVO @ Santa Rosa de Copan atreves de la organizacion de un comité de apoyo
para lograr mejores resultados de desarrollo en la comunidad.

ACTIVIDAD

LUGAR Barrio Santa Teresa

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE
6:00 pm 8:00 pm
DESARROLLO

El dia 23 enero de 2024 del afio en curso se realizo la juramentacion del comité de apoyo
en el Barrio Santa Teresa santa Rosa de Copan con el objetivo de fortalecer la estructura
de Patronato de dicha colonia.

Presidente: Luwin Romero
Vicepresidente: Maria Odilia Manueles
Secretario: Mirna Osorio Deras
Tesorera: Yefri Monte Rosa

Fiscal: Marlon Gabriel Ochoa

Vocal I: Emérita Lara

Vocal II: Cristi Dubon

FEFEFEFEEE

La reunién inicio a las 6:00 PM, desarrollando las actividades previstas como ser la
inscripcion de los presentes, luego una bienvenida, objetivos de la reunién y por altimo la
Juramentacion de comité, quedando conformado de la siguiente manera.

El objetivo del trabajo realizado es fortalecer los patronatos a traves de la asistencia técnica
brindada por el departamento de desarrollo social, esta organizacién ayuda a mantener la
unidad y la gestion de proyectos que son necesarios para la mejora y el desarrollo de

nuestra ciudad.
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FECHA 30 | enero 2024
Juramentacion de patronato y alcaldes auxiliares de la Comunidad de

sl Agua Sucia Santa Rosa de Copan

Fortalecer la directiva de patronato en la comunidad de Agua Sucia Santa
OBJETIVO Rosa de Copan a traves de la organizacion de la directiva de patronato
para lograr mejores resultados de desarrollo en la comunidad

LUGAR Municipalidad de Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

1:00 pm 3.00 pm
DESARROLLO

El dia 30 enero de 2024 del afio en curso se realizo la juramentacion de la junta directiva
de patronato en la Comunidad de Agua Sucia santa Rosa de Copan con el objetivo de
fortalecer la estructura de Patronato de dicha comunidad.

La reunion inicio a las 9:00 PM, desarrollando las actividades previstas como ser la
inscripcidn de los presentes, luego una bienvenida, objetivos de la reunién y por altimo la
Juramentacion de la junta directiva, quedando conformado de la siguiente manera.}

CARGO NOMBRE
Presidente José Mariel Garcia Escobar
Vicepresidente Nelly Melania Santos Ramos
Secretario Moisés Arturo Mejia
Sub secretaria Carlos Arturo Duarte
Tesorera Carlos Arturo Duartes
Fiscal Lidia Yessenia Lopez
Vocal | José Nahun Agilar




DE SANTA ROSA

DE COPAN

CARGO NOMBRE
Alcalde Auxiliar Propietario Jesus Humberto Duarte
Alcalde auxiliar suplente Tulio Duartes Aguilar
Alcalde auxiliar suplente Carlos Lépez

El objetivo del trabajo realizado es fortalecer los patronatos a traves de la asistencia técnica
brindada por el departamento de desarrollo social, esta organizacion ayuda a mantener la
unidad y la gestion de proyectos que son necesarios para la mejora y el desarrollo de

nuestra ciudad.
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FECHA | 30 | |
Eleccion y juramentacion de Patronato de Barrio Dolores Sector el
Bambu, Santa Rosa de Copan
Restructurar y juramentar el Patronato de Barrio Dolores Sector el
Bambu, Santa Rosa de Copéan

ACTIVIDAD

OBJETIVO

LUGAR Barrio Dolores Sector el Bambu, Santa Rosa de Copéan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

5:30 pm 7:30 pm
DESARROLLO

El dia 30 enero de 2024 del afio en curso se realizé la eleccion del patronato de Barrio
Dolores Sector el Bambu, para posteriormente hacer la debida juramentacion.

Se inicio con palabras de bienvenida y apertura de la asamblea, seguidamente se realizo
una oracién a Dios. El técnico municipal dio a conocer los lineamientos en los cuales se
debe regir el patronato, asi mismo las finalidades del funcionamiento del mismo.

El regidor enlace Nelson Chacdn hizo uso de la palabra y socializo las areas en las cuales
se ejecuta el presupuesto municipal, comentando todos los beneficios o ayudas que se
brindan a los sectores méas vulnerables de nuestro municipio.

Ademas, comento que como gobierno local seguirdan trabajando por el bienestar y
desarrollo de todos y todas.

Seguidamente se procedi6 con el proceso de eleccién del patronato quedando conformado
de la siguiente forma.

Presidente: Santos Modesto Pineda
Vicepresidente: Lesbia Osiris Ortega
Secretaria: Anabel Gomez

Tesorero: Elder Chaves

Fiscal: José Armando Gémez

Vocal I: Omar Antonio Pavon Ramirez
Vocal Il: Lizeth Orellana

FEEEEEE

Seguidamente se procedi6 con el protocolo de juramentacion.

L& )
Licencia mar/Henriquez Madrid
Gerente de la Piyisiofn
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Socializacion de gestiones de proyectos y restructuracion del
patronato en la Colonia Municipal, Santa Rosa de Copéan
Socializacion de gestiones de proyectos y restructuracion del patronato
en la Colonia Municipal, Santa Rosa de Copan

ACTIVIDAD

OBJETIVO

LUGAR Colonia Municipal, Santa Rosa de Copan

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

5:30 pm 7:00 pm

DESARROLLO

El dia viernes 19 de enero se realiz6 una asamblea comunitaria en la Colonia Municipal,
donde se abordd la gestién que esta realizando el gobierno local a través del alcalde
municipal Anibal Erazo Alvarado.

Se inicio con palabras de bienvenida parte del presidente del patronato, el cual agradecio
la presencia de los representantes de la municipalidad, y de la buena voluntad que ha tenido
el alcalde en atender y trabajar por el beneficio de todos y todas.

El técnico municipal comento algunos fundamentos sobre el funcionamiento de los
patronatos, y recalco el trabajo en equipo que se debe de realizar a lo interno del patronato
y de la colonia, para promover e impulsar el desarrollo en nuestro sector.

El regidor enlace Nelson Chaco hizo uso de la palabra, comentando el trabajo que esta
haciendo el gobierno local para promover el bienestar de todos y todas, recalco el
compromiso que se tiene en velar por un bien comun.

El alcalde municipal, Anibal Erazo Alvarado comento que seguird trabajando
incansablemente por el bienestar de cada ciudadano de este término municipal, y para ello
se ha destinado un pin dentro del presupuesto municipal 2024 para la ejecucion del
proyecto de agua potable y de alcantarillado.

Seguidamente se procedio con el protocolo de juramentacion:

Licencia ;ﬁhr 'ennquez Madrid
Gerente de la Piyisiofn
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FECHA | 31 | enero 2024
Reunion con comité de apoyo de Col. Elder Romero para el
seguimiento de la gestion de proyectos
Reunidn con comité de apoyo de Col. Elder Romero para el seguimiento
de la gestion de proyectos.

ACTIVIDAD

OBJETIVO

LUGAR Col. Elder Romero, Santa Rosa de Copan.

HORA DE INICIO HORA DE CIERRE

5:30 pm 7:30 pm

DESARROLLO

El dia miércoles 31 de enero del afio en curso se realizé una reunién con comité de apoyo
de Col. Elder Romero para el seguimiento de la gestion de proyectos.

Se inicio con palabras de bienvenida por parte de un lider comunitario, el cual agradecid
la presencia de los representantes de la municipalidad, y de la buena voluntad que ha tenido
el alcalde en atender y trabajar por el beneficio de todos y todas.

El técnico municipal comento algunos fundamentos sobre el funcionamiento de los
comités, y recalco el trabajo en equipo que se debe de realizar a lo interno de las estructuras
comunitarias, para promover e impulsar el desarrollo en nuestro sector.

El regidor enlace Nelson Chaco hizo uso de la palabra, comentando el trabajo que esta
haciendo el gobierno local para promover el bienestar de todos y todas, recalco el
compromiso que se tiene en velar por un bien comun.

El fin de la reunion fue ver los pasos a seguir para la gestion del proyecto de construccion
de puente y pavimentacion de la calle desde la antigua licorera maya a conectar con la
Colonia Elder Romero.

Acuerdos:
Juramentacion del comité préximo Domingo 11-2-24 a las 2:00 pm.
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Licencia mar/Hen riquez Madrid

Gerente de la
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ATENCIONES MES DE ENERO
AREA LEGAL OMM/CMC 2024

Mujeres atendidas 36
Demandas terminadas 7

Representaciones Legales 2

MES DE ENERO 2024

AREA LEGAL
1. Demanda De Alimentos Pendiente De Contestacion

2. Demanda De Divorcio en espera de mandamiento

DATOS ESTADISTICOS DE LA OMM/CMC MES ENERO 2024

AREA PSICOLOGA LIC. HEIDY BONILLA
AREA PSICOLOGICA: ATENCIONES

N° ATENCION ENERO TOTAL
Mujeres Atendidas 8 8
Atencién Psicoterapéutico 27 27
Procesos Psicodiagndsticos 0 0
“ Procesos Psicoeducativos 0 0
Grupos de autoapoyo/mujeres 0 0
n Capacitaciones a Mujeres 0 0
Remisiones | 1 1
n Remisiones para la OMM/CMC 10 10

Atencion NNA 13 13
TOTAL DE ATENCIONES 56

e =



CONSTANCIA

El suscrito gerente de la division de desarrollo social y
ambiente, por medio de la presente hace constar que: En el
marco de la informacién gue se envia mensualmente al portal
unico de transparencia durante el mes de ENERO del afio
2024 se realizaron siete reestructuraciones de patronato, seis
reuniones publicas, cuatro reuniones de equipo técnico, tres
foros puablicos y una supervision entre otras actividades
articuladas entre las demas instancias municipales.

Y para los fines que al interesado convenga se le extiende la
presente constancia, en la ciudad de Santa Rosa de Copan, a
los treintaiunos dias del mes de ENERO del dos mil
veinticuatro.

: mar IQIIJ;;I;qUCZ Madrid
atrollo Social y Ambiente

Licencia
Gerente de la
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
EL MES DE ENERO DEL ANO 2024

GERENCIA/

MEDIO DE
CANTIDAD ACTIVIDAD VERIEICACION

04 REUNION DE EQUIPO TECNICO
07 REESTRUCTURACION DE

PATRONATO
01 SUPERVISION A LOS CCEPREB 4+ ASISTENCIA
0 COMISION CIUDADANA TECNICA

REESTRUCTURADA * I\AA\ElI\JA%/ESI'EE
06 ASAMBI’_EA PUBLICA/ REUNION & FOTOS
03 FORO PUBLICO
0 REUNION MESA TECNICA
0 CABILDO ABIERTO INFORMATIVO

Licenciadg "" /
Gerente dela B
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