
Institución:      414   -   Dirección de Gestión por Resultados

Estado: AUTORIZADO

Somos la institución del Estado que asiste técnicamente a la Presidencia de la República en la implementación del modelo de gestión por resultados, 
mediante el monitoreo y evaluación de la gerencia pública y del establecimiento de la República Digital, para garantizar una efectiva gestión 
gubernamental, orientada a lograr un crecimiento económico inclusivo y sostenible, a través de la optimización del valor público generado por las 
instituciones del Estado para la transformación de la sociedad hondureña.

MISIÓN:

Ser una institución referente internacionalmente por su credibilidad y rigor técnico de apoyo a la implementación de la gestión por resultados y 
transformación digital en la administración pública, mediante un modelo de gerencia gubernamental dinámico, participativo y transparente que contribuya 
al fortalecimiento institucional, respondiendo a las necesidades y expectativas de la población.

VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PESOBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

19 Reconstruir la institucionalidad para promover la transparencia y la lucha contra la corrupción público-privada.OBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 Recuperado el acceso a la Cuenta de Desafío del Milenio.RESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

4 Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

1 Mejorar la posición de Honduras bajo el Índice de Competitividad Global a la posición 50META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1

Diseñar nuevas herramientas de forma continua del Sistema de Gerencia Pública por Resultados y Transparencia (SIGPRET), para generar 
información pertinente para la toma de decisiones.  

1 Mejora continua de nuevas herramientas en el Sistema de Gerencia Publica por Resultados y Transparencia (SIGPRET), para 
generar información pertinente para la toma de decisiones.RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN
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1 Mejorar la posición de Honduras bajo el Índice de Competitividad Global a la posición 50META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Implementar el ciclo de gestión por resultados mediante información oportuna y de calidad para la toma de decisiones, con relación a las 
metas presidenciales, sectoriales e institucionales, para la asignación y uso de recursos y entrega de bienes y servicios con eficiencia, 
eficacia, equidad y calidad, con la correspondiente retroalimentación requerida, para lograr las metas establecidas en la planificación

1 Generarado  y establecido los  mecanismos, normas y procesos de coordinación para que la información que reciba el Sistema de 
Gerencia Pública sea oportuna y de calidad, para la toma de decisiones al más alto nivel del Gobierno de la RepublicaRESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Las instancias responsables de proveer la información han proporcionado en tiempo y forma la información requerida de acuerdo a los 
lineamientos y formatos que se les hayan provistos por la DIGER.
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2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Incrementar la competitividad de Honduras a través de la transformación digital a nivel nacional

1 Incrementada la cobertura de centros educativos y de salud conectados con banda ancha RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS CENTROS EDUCATIVOS Y CENTROS DE SALUD CONECTADOS
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