
Institución:      51   -   Centro Nacional de Educación para el Trabajo

Estado: AUTORIZADO

Formamos personas jóvenes y adultas capaces de crear y desarrollar emprendimientos 
empresariales exitosos que contribuyen a la generación de empleos dignos y al desarrollo y 
crecimiento económico del país.

MISIÓN:

Ser la Institución pública con prestigio nacional e internacional y líder en la formación de 
emprendedores empresariales.

VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
ESTRATEGICO SUB-
SECTORIAL (PES)

0 SIN VINCULACION PESRESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

7
Asegurar un sistema educativo público, gratuito, universal, con calidad y humano, 
adecuado a la realidad del pueblo hondureño y a las tendencias tecnológicas 
mundiales, priorizando la ampliación de cobertura formal en los niveles prebásico, 
básico y medio; y la educación técnica no formal, así como la erradicación del 
analfabetismo.

OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

2 Ampliada la cobertura y el acceso a la educación formal y no formalRESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de 
previsión social.

OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

6 --SIN VINCULACIÓN CON META DE VP--META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1 Aumentar las capacidades técnicas y metodológicas del personal técnico de las instituciones 

de desarrollo para gestionar procesos formativos en emprendimiento empresarial.

1  Incrementadas las capacidades técnicas y metodológicas del personal técnico que brindará los 
talleres en emprendimiento empresarial

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Técnicos de instituciones de desarrollo con competencias para el desarrollo de procesos formativos en 
emprendimiento empresarial
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PERSONAS50Clasificación: Población: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Medio de 
Verificación:

INFORMES/LISTADO DE 
PARTICIPANTES

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN
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OBJETIVO 
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SECTORIAL (PES)

7
Asegurar un sistema educativo público, gratuito, universal, con calidad y humano, 
adecuado a la realidad del pueblo hondureño y a las tendencias tecnológicas 
mundiales, priorizando la ampliación de cobertura formal en los niveles prebásico, 
básico y medio; y la educación técnica no formal, así como la erradicación del 
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OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

2 Ampliada la cobertura y el acceso a la educación formal y no formalRESULTADO DE 
GOBIERNO (PEG)

1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de 
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OBJETIVO VISIÓN DE 
PAIS

6 --SIN VINCULACIÓN CON META DE VP--META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 2

Desarrollar procesos formativos en emprendimiento empresarial para fortalecer las 
competencias de los y las personas jóvenes y adultas mayores de 18 años y su vez 
contribuir en la generación y fortalecimiento de emprendimientos.

1 Incrementado el número de personas mayores de 18 años con competencias profesionales para 
emprender empresarialmente basado en principios de equidad, genero e inclusión social.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS El proceso formativo fortalece en los jóvenes y adultos mayores de 18 años las competencias para iniciar y 
fortalecer emprendimientos empresariales exitosos

PERSONAS50Clasificación: Población: 294 CAPACITADAS Medio de 
Verificación: informes y listados de asistencia
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VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO 
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OBJETIVO 
ESTRATEGICO DE 
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Vigencia del Objeto Estratégico

2024 2025 2026 2027

NNNS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Elaborar innovaciones metodológicas que contribuyan a la mejora de los procesos formativos 

en emprendimiento empresarial.

1 Incrementado el número de personas mayores de 18 años con competencias profesionales para 
emprender empresarialmente basado en principios de equidad, genero e inclusión social.

RESULTADO 
INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Con las innovaciones tecnológicas los procesos formativos son pertinentes y aportan al fortalecimiento de las 
competencias para emprender empresarialmente

PERSONAS50Clasificación: Población: 294 CAPACITADAS Medio de 
Verificación: DOCUMENTOS APROBADOS
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