REPUBLICA DE HONDURAS

INPREMA Instituto Nacional de

Prevision del Magisterio

RTN 08019995359959 : DJURAS

MEMORADUM CI-111-2024

Para: ING. YRLE SISLEY MENDOZA TROCHEZ
Encargada de la Unidad de Transparencia y Proteccién al Participante.

De: HECTOR WILFREDO DIAZ ROMERO. \
Comisionado Presidente - N

Asunto: RESPUESTA A MEMORANDUM UTPP-31-2024.

Fecha: 12 de febrero de 2024.

En atencion al MEMORANDUM UTPP-31-2024 de fecha veintinueve (29) de
enero dos mil veinticuatro (2024) en el que solicita proporcionar aquellas
Resoluciones aprobadas por el Directorio de Especialistas / Comision Interventora
en el mes de enero de 2024 relacionadas con contratos de consultorias
(excluyendo abogados externos y contrataciones de personal), se hace de su
conocimiento que se aprobd lo siguiente:

APROBAR CONFORME A LA RECOMENDACION DE LA COMISION TECNICA DE ADQUISICIONES Y]
SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE INPREMA, LA ADJUDICACION DEL CONCURSO PUBLICO
CI-CTA/024/18-01-2024 SC-GC-INPREMA-010-2023 TITULADO “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA
CONSULTORA PARA LA ELABORACION DE UN PLAN DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO EN EL
INPREMA” .

En atencion a las demas Resoluciones aprobadas durante el mes de enero de
2024, se remitiran via correo electrdnico.

Atentamente,

Cc: Archivo
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REPUBLICA DE HONDURAS

INPREMA instituto Nacional de

Prevision del Magisterio

RTN 08019885359959

Oficio N° CI- INPREMA-RES-09-2024
Tegucigalpa, M.D.C., 18 de enero del 2024

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucién No. CI-
APEI/001/17-01-2024 EXTR., emitida por la Comision Interventora del Instituto
Nacional de Previsidn del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Extraordinaria Celebrada
en fecha diecisiete (17) de enero del dos mil veinticuatro (2024), segin Acta N° 01-
2024.

Resolucion No. CI-APEI/001/17-01-2024 EXTR. El Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio, a los diecisiete (17) dias del mes de enero del dos mil
veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracion indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Repubhca aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Ultimo parrafo
establece que los érganos de planificacion, direccién y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA yen el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucidn, serd el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucién de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica en Consejo
de Secretarios de Estado, DECRETO en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO
1.- Nombrar una COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion
y funcionamiento de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion
de los servicios a los participantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de
asistencia y prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y
“ARTICULO 2.- La Comisién Interventora estara integrada por un comisionado
presidente y dos adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la RepUblica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisién superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
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del Magisterio (INPREMA). La Comisidn permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comisidn Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas con la emisién de los
Decretos Ejecutivos 02-2022, 08-2022. 02-2023 y 26-2023. CONSIDERANDO (4):
Que el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacién, Justicia y
Descentralizacion, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho
(28) de febrero del dos mil veintidés (2022), juramenté al Comisionado HECTOR
WILFREDO DIAZ ROMERO como miembro de la COMISION INTERVENTORA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA),
designandolo como Comisionado Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub
Secretaria de Justicia, CARMEN HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02)
de marzo del dos mil veintidos (2022), juramentd al Comisionado JORGE ADALID
RODRIGUEZ MURILLO, como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (6): Que el Secretario de Estado en los Despachos de
Gobernacién, Justicia y Descentralizacién, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS,
el dia martes ocho (08) de marzo del dos mil veintiddés (2022), juramentd al
Comisionado FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA MURCIA como miembro de la
COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (7): Que, de acuerdo a la
planificacion estratégica del Instituto del periodo 2019-2023, en materia de Inversion,
se ha decidido reanudar los procesos de inversidon de vivienda como demanda del
Magisterio Nacional y que ha sido transmitido por la Asamblea de Participantes y
Aportantes del INPREMA a esta Comision Interventora, permitiendo el cumplimiento
del mandato establecido en los Decretos Ejecutivos No. 02-2022, 08-2022, 02-2023 y
26-2023, para incrementar la solvencia patrimonial del Instituto mediante Ia
diversificacion de sus recursos econémicos, en Proyectos de Inversion que garanticen
condiciones de seguridad, liquidez, diversificacion del riesgo y que con sus
rendimientos se asegure el otorgamiento de los beneficios de asistencia y prevision
social al Magisterio. CONSIDERANDO (8): Que dentro de las atribuciones vy
responsabilidades del Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones, esta gestionar el
desarrollo de obras de inversidn con principal enfoque en la ejecucion de proyectos de
vivienda en las diferentes propiedades que el INPREMA posee en varios lugares de la
Republica de Honduras, con prioridad se busca el desarrollo de las propiedades
ubicadas en el Distrito Central por ser el lugar donde mas maestros activos y jubilados
hay en todo el pais y por ende, es la zona donde mas necesidad de vivienda existe
actualmente. CONSIDERANDO (9): Que dentro del tipo de soluciones habitacionales
a desarrollar deben ser aquellas que se logre el mayor impacto social como politica de
Gobierno de la Presidencia de la Republica y de los Comisionados Interventores, lo
cual nos conlleva a buscar soluciones constructivas modernas, seguras, de alta
durabilidad y econdmicas, tanto para casas de tipo individual como para soluciones
verticales bajo el concepto de edificios multifamiliares, siendo una de estas soluciones
la construccién de edificaciones usando Sistemas de Construccién que permitan
disminuir el tiempo de ejecucion de los proyectos y la disminucion de costos, se
establecid contacto por parte de la Asesoria de Proyectos Especiales e Inversiones, con
varios proveedores extranjeros de equipo especializado que se utiliza en la ejecucion
de estos novedosos sistemas constructivos, ya que no existe en el mercado local una
empresa que ofrezca en forma directa este tipo de equipo de construccion.
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CONSIDERANDO (10): Que de acuerdo a calculo numéricos el poder hacer uso de
estos equipos especializados podria generar ahorros de millones de ddlares en las
inversiones de proyectos de vivienda que el instituto proyecta iniciar en el presente
afo, al hacer solo un analisis comparativo en una de las obras proyectadas se tienen
que invertir mas de 25 millones de ddlares en concreto premezclado y el equipo
especializado para producir este material podrian ser inversiones que podrian ser entre
un 15% a un 20% del valor indicado, de entrada generaria un ahorro muy significativo
si se logra hacer uso de estos equipos. CONSIDERANDO (11): Que las diferentes
empresas proveedoras de estos equipos especializados, estaran presenten en la feria
anual denominada “EL MUNDO DEL CONCRETO"”, misma que sera desarrollada
entre los dias 23 al 25 de enero del 2024, en la ciudad de las Vegas, Nevada,
Estados Unidos y que se ha ejecutado en forma ininterrumpida en los Ultimos cincuenta
afios, donde se presentan empresas especializadas en sistemas constructivos y
fabricantes de equipos para este tipo de sistemas, de todo Estados Unidos y de otras
partes del mundo, esta Asesoria de Proyectos Especiales e Inversiones tiene
programado asistir a una Jornada de Trabajo presencial con proveedores en la feria,
ocupando salir el dia lunes veintidds (22) de enero del dos mil veinticuatro (2024) y
regresando el viernes veintiséis (26) de enero del dos mil veinticuatro (2024), con el
objetivo de sostener reuniones presenciales en los dias de la feria con representantes
técnicos de estas empresas, con el fin de conocer las opciones de inversién de los
diferentes equipos con uso potencial en los proyectos del instituto y a la vez identificar
nuevos equipos que podrian incorporar otras soluciones técnicas innovadoras, que nos
permitan cumplir los objetivos de ofrecer soluciones habitaciones de buena calidad,
durabilidad, seguridad y mejores costos finales al implementar las nuevas técnicas
constructivas con dichos equipos especializados. CONSIDERANDO: (12) Que el
REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE VIAJE PARA
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION
DEL MAGISTERIO, aprobado segin Resolucién No. CI-GADMON/205/20-12-2022 de
fecha veinte (20) de diciembre del dos mil veintidés (2022) en su Articulo 15,
establece: “Los viajes fuera del pais de los funcionarios y empleados deberan ser
aprobados por Resolucion emitida por el Directorio de Especialistas. En las
Resoluciones que se emitan se debera indicar la naturaleza de la misién oficial y la
duracion del viaje”. CONSIDERANDO (13): Que la Ley del INPREMA contenida en el
Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que
en el articulo 14 sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia del Decretos Ejecutivos Niimero
02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023, se constituyen en Atribuciones y
Funciones que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es
atribucién de este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y
directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos,
procurando mantener una institucion sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre
los asuntos que, en debido tiempo y forma, presenten para andlisis los Gerentes de
Area o Jefes de Division”. POR TANTO: La Comisidn Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142,
260, 262, 321 y 323 de la Constitucion de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y
122 de la Ley General de la Administracion Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31y
83 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9 y 14 del Decreto Legislativo 247-
2011, contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos
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Ejecutivos 02-2022, 08-2022, 02-2023 vy 26-2023; Resolucion No. CI-
GADMON/205/20-12-2022 de fecha veinte (20) de diciembre del dos mil veintidds
(2022) y demas normativas aplicables; Presupuesto General de Ingresos y Egresos de
la Republica y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2024. RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar, conforme la solicitud de la Asesoria de Proyectos Especiales e
Inversiones, la AUTORIZACION para asistir, en Misién Oficial, a la Jornada de
Trabajo presencial que se desarrollara en la ciudad de Las Vegas, Nevada, Estados
Unidos, a partir del dia lunes veintidds (22) de enero del dos mil veinticuatro (2024)
dia de salida, hasta el viernes veintiséis (26) de enero del dos mil veinticuatro (2024),
dia de retorno al pais del personal siguiente: Ingeniero Juan Carlos Sobalvarro
Nieto, Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones y el Ingeniero Marco Antonio
Destephen Soler, Asesor de Actuaria, Investigacion y Estadistica, en su condicion de
miembro del Comité Ejecutivo de Inversiones, lo anterior, para atender las giras de
trabajo para realizar las diferentes reuniones presenciales con los proveedores de
equipo especializados para los proyectos de vivienda que el INPREMA esta por iniciar
su ejecucion, presentando un informe de los resultados obtenidos en la gira a esta
Comisién Interventora. SEGUNDO: Se instruye a la Gerencia Administrativa que
proceda a realizar las gestiones correspondientes para la compra de boletos aéreos,
dotacidn de viaticos y gastos de viaje relacionados, de acuerdo a lo estipulado en el
"REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE VIAJE PARA
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION
DEL MAGISTERIO” para atender la formal asistencia a la jornada presencial de
trabajo en la "FERIA DEL CONCRETO” indicada, debiendo liquidar los gastos
asignados bajo esos conceptos, dentro de los cinco (5) dias habiles después de su
regreso. TERCERO: Comunicar la presente Resolucion a la Secretaria General de EL
INPREMA, para los efectos legales correspondientes, entre estos informar a la Gerencia
Administrativa, a la Asesoria de Proyectos Especiales e Inversiones, Asesoria de
Actuarfa, Investigacion y Estadistica y a la Unidad de Auditoria Interna. QUINTO: La
presente Resolucion es de ejecucién inmediata y no deberd ser ratificada por ser esta
una Sesion Extraordinaria... Queda aprobado por unanimidad. F) y S) HECTOR
WILFREDO DIAZ ROMERO, Comisionado Presidente; F) Y S) JORGE ADALID
RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto; F) y S) FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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Oficio N° CI-INPREMA-RES-36-2024
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Abogada
YARIXSA MICHELL LANZA LARA

Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
CTA/023/18-01-2024, emitida por la Comision Interventora del Instituto Nacional
de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesion Ordinaria Celebrada en fechas
dieciocho (18) y diecinueve (19) de enero del dos mil veinticuatro (2024), seglin Acta
N° 02-2024.

Resolucion No. CI-CTA/023/18-01-2024. El Instituto Nacional de Previsién del
Magisterio, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, autdnoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracidn indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Repubhca aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Ultimo parrafo
establece que los érganos de planificacion, direccion y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucién, serd el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracién y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los partlupantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
previsién social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y "ARTICULO 2.-
La Comisién Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisidn superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisidn permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comision Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentard la
representacion legal de la institucién”, facultades prorrogadas mediante la emision del
\\ Decreto Ejecutivo 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,014 en
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fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022), Decreto Ejecutivo No.
02-2023 publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de
febrero del afio dos mil veintitrés (2023) y Decreto Ejecutivo No. 26-2023, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,325 en fecha cuatro (04) de septiembre del afio
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidds
(2022), juramentd al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designidndolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), juramentd al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacidn,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidés (2022), juramentd al Comisionado FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que mediante Memorandum No. APEI-135-2023, emitido el
veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés (2023), el Asesor de Proyectos Especiales
del Instituto, solicit6 al Departamento de Compras y Contrataciones, iniciar el proceso
de la contratagién de los SERVICIOS DE DISENO ARQUITECTONICO, ESTRUCTURAL,
ELECTROMECANICO, HIDROSANITARIO Y SISTEMAS ESPECIALES PARA
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: TORRE DE SERVICIOS
INTEGRALES DEL INPREMA, EN TEGUCIGALPA, remitiendo los Términos de
Referencia para tales servicios. CONSIDERANDO (8): Que la contratacion en
referencia se encuentra enmarcada dentro del Plan Operativo Anual (POA) 2023 de EL
INPREMA, razén por la cual se dejaron los fondos consignados en la reserva
presupuestaria correspondiente al afio 2023 y por su costo estimado se realizara bajo
la modalidad de Concurso Privado, de acuerdo a los parametros establecidos en las
Disposiciones del Presupuesto General de la Replblica. CONSIDERANDO (9): Que
la Comisidon Técnica de Adgquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios de EL
INPREMA, conocié el Memorandum No.APEI-130-2023, emitido el trece (13) de julio
de dos mil veintitrés (2023), donde el Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones
solicitd Disponibilidad Presupuestaria para los servicios antes mencionados, solicitud
que fue atendida por el Departamento de Presupuesto, a través del Memorandum No.
DP 657/07-2023, en esa misma fecha, manifestando: “.. monto estimado:
L.1,000,000.00 (un millén de Lempiras con 00/100); Item 02: Obra; del PACC
Institucional 2023. Después de realizar revision y andlisis al crédito vigente de
INPREMA en SEFIN-SIAFI del 2023, le confirmo disponibilidad presupuestaria
imputando el cddigo 47110 Construcciones y Mejoras de Bienes de Dominio Privado,
Unidad Ejecutora (01)”. CONSIDERANDO (10): Que segin Memorandum DCC
No0.849/2023 emitido el veintisiete (27) de julio de dos mil veintitrés (2023), el
Departamento Compras y Contrataciones solicit Dictamen Legal sobre los Términos
de Referencia para este proceso, al Area de Servicios Legales, misma que se pronuncio
con el Memorandum No0.978/12-09-2023 ASLE, de fecha doce (12) de septiembre de
dos mil veintitrés (2023), realizando algunas observaciones que fueron incorporadas
\é\ de conformidad. CONSIDERANDO (11): Que, a requerimiento de la Comision
Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios, mediante Memorandum
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DCC N.1386/2023 del nueve (9) de noviembre de dos mil veintitrés (2023) el
Departamento de Compras y Contrataciones solicitdé a la Asesoria de Proyectos
Especiales e Inversiones revisar los criterios de evaluacidn, a fin de evitar que el
proceso sea fracasado, los que fueron modificados por esa Asesoria dando continuidad
al proceso. CONSIDERANDO (12): Que una vez los Términos de Referencia que
fueron modificados, la Comisidon Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y
Servicios del INPREMA, de acuerdo al Acta No0.075-2023 de fecha diez (10) de
noviembre del dos mil veintitrés (2023), recomendd que el inicio de este proceso se
someta a aprobacion de la Comision Interventora de INPREMA, segln lo establecido
en los articulos 23 y 26 de la Ley de Contratacidn del Estado, asi como los articulos 37
y 39 del Reglamento de la misma Ley. CONSIDERANDO (13): Que la Ley del
INPREMA contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia,
es una Ley Especial, que en el articulo 14 sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES
DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia del
Decretos Ejecutivos Nimero 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023, se
constituyen en Atribuciones y Funciones que ostenta la COMISION INTERVENTORA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA),
en consecuencia, es atribucion de este Organo Superior: “Dirigir el Instituto
cumpliendo con las politicas y directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la
Ley y sus Reglamentos, procurando mantener una institucion sana y solvente” y
"Resolver y dictaminar sobre los asuntos que, en debido tiempo y forma, presenten
para analisis los Gerentes de Area o Jefes de Division”. POR TANTO: La Comision
Interventora del Instituto Nacional de Previsidn del Magisterio (INPREMA), con
fundamento en los articulos: 142, 260, 262, 321 y 323 de la Constitucidn de la
Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracién
Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 1, 4, 9 y 14 del Decreto Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos Ejecutivos Numero 02-2022,
08-2022, 02-2023, 26-2023 y demas normativas aplicables; de igual manera los
articulos 23 y 26 de la Ley de Contratacidn del Estado, asi como los articulos 37 y 39
del Reglamento de la misma Ley, de igual forma al Acta No.075-2023 emitida por la
Comisidn Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios de INPREMA.
RESUELVE: PRIMERO: Aprobar conforme a la recomendacion de la Comisién
Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios de INPREMA, el inicio del
proceso denominado CONCURSO PRIVADO No.SC-GC-INPREMA-013-2023 tjtulado
“SERVICIOS DE DISENO ARQUITECTONICO, ESTRUCTURAL, ELECTROMECANICO,
HIDROSANITARIO Y SISTEMAS ESPECIALES PARA DESARROLLO DEL PROYECTO:
TORRE DE SERVICIOS INTEGRALES DEL INPREMA” EN TEGUCIGALPA.
SEGUNDO: Se instruye a la Gerencia Administrativa que por medio del Departamento
de Compras y Contrataciones, gire las invitaciones a los potenciales oferentes y que
publique este proceso en la plataforma digital de la Oficina Normativa de Contratacién
y Adquisiciones del Estado (ONCAE) www.honducompras.gob.hn, y en consecuencia,
darle a este proceso la continuidad que corresponde, conforme lo establece la Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento. TERCERO: Comunicar la presente
Resolucidon a la Secretaria General de EL INPREMA, para los efectos legales
correspondientes, entre estos, informar a la Gerencia Administrativa, Asesoria de
Servicios Legales, Departamento de Compras y Contrataciones, Departamento de
Presupuesto y a la Unidad de Auditoria Interna. CUARTO: La presente Resolucion es

de ejecucidon inmediata... Queda aprobado por unanimidad. F) y S) HECTOR
® WILFREDO DIAZ ROMERO, Comisionado Presidente; F) Y S) JORGE ADALID
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RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto; F) y S) FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

HECTOR WILFRED

COMISIONADO PRESIDENTE

Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisibnado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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Abogada
YARIXSA MICHELL LANZA LARA

Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
CTA/024/18-01-2024, emitida por la Comisidn Interventora del Instituto Nacional
de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesion Ordinaria Celebrada en fechas
dieciocho (18) y diecinueve (19) de enero del dos mil veinticuatro (2024), segln Acta
N° 02-2024.

Resolucion No. CI-CTA/024/18-01-2024. El Instituto Nacional de Previsién del
Magisterio, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley NUmero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, autdnoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republica aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Ultimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccidon y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucidn, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracién y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacidon de los servicios
a los participantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y "YARTICULO 2.-
La Comisidn Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisidn superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisién permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comisidn Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentard la
Q representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emision del
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Decreto Ejecutivo 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,014 en
fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022), Decreto Ejecutivo No.
02-2023 publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de
febrero del afio dos mil veintitrés (2023) y Decreto Ejecutivo No. 26-2023, publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,325 en fecha cuatro (04) de septiembre del afio
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidds
(2022), juramentd al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), juramento al Comisionado JORGE ADALID RODRiIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidés (2022), juramentd al Comisionado _FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que mediante la Resolucion No. CTA/259/09-08-2023
emitida por la Comision Interventora, se aprobd el inicio del proceso del CONCURSO
PUBLICO No.SC-GC-INPREMA-010-2023 titulado “CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE UNA FIRMA CONSULTORA PARA LA ELABORACION DE UN PLAN DE CONTINUIDAD
DE NEGOCIO EN EL INPREMA”, instruyendo a la Gerencia Administrativa, proceder a
girar las invitaciones a los potenciales oferentes, por medio de la Jefatura del
Departamento de Compras y Contrataciones, a la vez publicar este proceso en la
plataforma digital www.honducompras.gob.hn de la Oficina Normativa de Contratacidn
y Adquisiciones del Estado (ONCAE), asi como en los diario comerciales y en el Diario
La Gaceta. CONSIDERANDO (8): Que el veinte (20) de septiembre de dos mil
veintitrés (2023), se recibieron en la oficina del Departamento de Compras y
Contrataciones las propuestas de las empresas oferentes siguientes: 1) IRIAS &
ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY) y 2) PROFESIONALES ESPECIALISTAS
ASOCIADOQS S. DE R.L. (PROESA). CONSIDERANDO (9): Que en fecha diecisiete
(17) de octubre de dos mil veintitrés (2023) se remitieron a la Gerencia de Tecnologia
las propuestas técnicas para su Evaluacion Técnica, segun lo acredita el Memorandum
DCC No0.1238/2023, el cual fue atendido mediante el Memorandum GTEC-111-2023
emitido el diez (10) de noviembre de dos mil veintitrés (2023), manifestando que la
empresa IRIAS & ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY) alcanzé una calificacion de
noventa por ciento (90%) y la empresa oferente PROFESIONALES ESPECIALISTAS
ASOCIADOS S. DE R.L. (PROESA) obtuvo un sesenta por ciento (60%) de calificacion.
CONSIDERANDO (10): Que el numeral XII CRITERIOS DE EVALUACION de los
Términos de Referencia, establece que el puntaje minimo a obtener por los
participantes para calificar en este proceso, es de ochenta por ciento (80%), en este
sentido Unicamente empresa oferente IRIAS & ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY)
pudo continuar a la siguiente fase de este proceso, razdn por lo cual, el Secretario de
la Comisién Técnica de Adquisiciones y Suministros convoco al representante de dicha
empresa oferente, para presenciar de manera conjunta con la Comisidén Técnica, la
apertura de su propuesta econdmica, en cumplimiento al contenido del articulo 164
\%\ del Reglamento de la Ley de Contratacidn del Estado. CONSIDERANDO (11): Que
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el veintisiete (27) de noviembre dos mil veintitrés (2023), se dio apertura a la
propuesta econdmica presentada por la empresa oferente IRIAS & ASOCIADOS S. DE
R.L. (BAKERTILLY), por un valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS OCHENTA LEMPIRAS CON 20/100 (L.1,436,980.20), incluyendo el
Impuesto que por Ley corresponde, en este sentido la Comisidn Técnica determind
solicitar a la empresa IRIAS & ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY), presentar una
nueva propuesta econdmica para dar cumplimiento al proceso de negociacion
establecido en el articulo 166 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado.
CONSIDERANDO (12): Que el seis (6) de diciembre de 2023 se dio a conocer a la
Comisidn Técnica de Adquisiciones la nueva propuesta econdmica recibida de parte de
la empresa oferente IRIAS & ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY), por un valor de
UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS LEMPIRAS
CON 18/100 (L.1,426,922.18), incluyendo el Impuesto que por por ley corresponde y
que representa un ahorro de Diez Mil Cincuenta y Ocho Lempiras con 02/100
(L.10,058.02) a favor de EL INPREMA, respecto de la primera propuesta originalmente
presentada. CONSIDERANDO (13): Que segun se acredita en el Acta No.098-2023 de
fecha seis (6) de Diciembre del dos mil veintitrés (2023) emitida por la Comision Técnica de
Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios, en su numeral Tercero, se recomienda a
la Comision Interventora de INPREMA adjudicar el CONCURSO PUBLICO No.SC-GC-INPREMA-
010-2023 titulado "CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA CONSULTORA PARA
LA ELABORACION DE UN PLAN DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO EN EL INPREMA” a la empresa
IRIAS & ASOCIADOS S. DE R.L. (BAKERTILLY), por haber obtenido la mejor calificacién técnica
y encontrarse su propuesta econdmica dentro de la Disponibilidad Presupuestaria asignada
para este fin. CONSIDERANDO (14): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto
Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el
articulo 14 sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos
Numeros 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023, se constituyen en Atribuciones
y Funciones que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es
atribucién de este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y
directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos,
procurando mantener una instituciéon sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre
los asuntos que, en debido tiempo y forma, presenten para andlisis los Gerentes de
Area o Jefe de Divisién”. POR TANTO: La Comisién Interventora del Instituto Nacional
de Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142, 260,
262, 321 y 323 de la Constitucion de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122
de la Ley General de la Administracion Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31y 83
de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9 y 14 del Decreto Legislativo 247-
2011, contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Previsidn del Magisterio; Decretos
Ejecutivos 02-2022, 08-2022, 002-2023, 26-2023 y demas normativas aplicables; asi
como los articulos 51, 61, 62 y demas aplicables de la Ley del Contratacion del Estado;
125, 134, 135, 136, 164 y 166 de su Reglamento y la Recomendacién de Adjudicacién
emitida por la Comisién Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y Servicios
mediante el Acta No. 098-2023. RESUELVE: PRIMERO: Adjudicar conforme a la
recomendaciéon de la Comision Técnica de Adquisiciones y Suministro de Bienes y
Servicios el ~ CONCURSO PUBLICO  No.SC-GC-INPREMA-010-2023 titulado
"CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA CONSULTORA PARA LA
ELABORACION DE UN PLAN DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO EN EL INPREMA” a la
empresa IRIAS & ASOCIADQS S. DE R.L. (BAKERTILLY) por un monto de UN MILLON
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS LEMPIRAS CON 18/100
\\\ (L.1,426,922.18), incluyendo el Impuesto que por por ley corresponde. SEGUNDO:
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Se instruye a la Gerencia Administrativa notificar por medio de la Jefatura del
Departamento Compras y Contrataciones el resultado de este Concurso a las empresas
participantes y seguir con los tramites que por Ley corresponden. TERCERO:
Comunicar la presente Resolucién a la Secretaria General de EL INPREMA, para los
efectos legales correspondientes, entre estos, la comunicacion de la presente
Resolucién a la Gerencia Administrativa, Gerencia de Tecnologia, Departamento de
Compras y Contrataciones, Asesoria de Servicios Legales, Departamento de
Presupuesto y a la Unidad de Auditoria Interna. CUARTO: La presente Resoluaon es
de ejecucién inmediata.... Queda aprobado por unanimidad. F) y S) HECTOR
WILFREDO DiAz ROMERO Comisionado Presidente; F) Y S) JORGE ADALID
RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto; F) y S) FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE

Atentamente,

HECTOR WILFREDO >

(& s Jorge Adalid Rodrlguez Murlllo/ Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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Oficio N° CI-INPREMA-RES-35-2024
Tegucigalpa, M.D.C., 26 de enero del 2024

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucién No. CI-
GBEN/005/25-01-2024 EXTR., emitida por la Comision Interventora del Instituto
Nacional de Previsidon del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Extraordinaria Celebrada
en fecha veinticinco (25) de enero del dos mil veinticuatro (2024), segln Acta N° 02-
2024.

Resolucion No. CI-GBEN/005/25-01-2024 EXTR. El Instituto Nacional de
Previsidn del Magisterio, a los veinticinco (25) dias del mes de enero del dos mil
veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Niimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho puUblico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republica aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su dltimo parrafo
establece que los 6rganos de planificacion, direccién y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracidn y Ejecucidn, serd el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucién de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la RepUblica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracién y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los participantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y "ARTICULO 2.-
La Comisién Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del 6rgano de decision superior, principalmente en
lo que respecta a la administracién y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisidn permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comision Interventora
, se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
%\ representacion legal de la institucidon”, facultades prorrogadas mediante la emision de
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los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, 02-2023 y 26-2023. CONSIDERANDO (4): Que
el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del
dos mil veintidés (2022), juramentd al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZz
ROMERO como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como
Comisionado Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia,
CARMEN HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil
veintidés (2022), juramentd al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ
MURILLO, como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO
(6): Que el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y
Descentralizacion, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08)
de marzo del dos mil veintidés (2022), juramentd al Comisionado FRANCISCO
ALBERTO BOCANEGRA MURCIA como miembro de Ila COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (7): Que, la Gerencia de Beneficios
ha identificado una mala captura del factor de actualizacidon del IPC en el célculo del
salario basico mensual (SBM), por lo cual ha sostenido reuniones de manera bilaterales
y colectivas con los Departamentos de Tecnologia, Actuaria y Prestaciones Sociales,
para discutir, solventar y actualizar el problema del Factor de Actualizacion y el Indice
de Precios al Consumidor (IPC) para el calculo de los beneficios que otorga el Instituto
durante el aflo 2024. CONSIDERANDO (8): Que, es competencia de la Asesoria de
Actuaria, Investigacion y Estadistica, certificar y brindar mensualmente o anualmente
el indice de Precios al Consumidor (IPC), a la Gerencia de Beneficios para realizar los
calculos respectivos para los beneficios que otorga el Instituto. CONSIDERANDO
(9): Que, “el Factor de Actualizacién es la base sobre la cual se actualiza a valor
presente el Salario devengado por el docente en tiempo y forma v la finalidad principal
de factor de actualizacién es mantener el poder adquisitivo del dinero en el tiempo”.
CONSIDERANDO (10): Que, la Asesoria de Actuaria, Investigacion y Estadistica
segun Acta No. CB-01/15-01-2024 Extr., considera que el mecanismo o
metodologia a implementar debe cambiar y modificarse de la manera siguiente: Para
el afio en curso, considerar el promedio del IPC del afio anterior publicado por el Banco
Central de Honduras (BCH), esto con la finalidad de normalizar posibles inflaciones
elevadas. También, debe actualizarse los IPC desde el afio 2015 hasta 2024 para que
los célculos de los beneficios sean justos y equitativos para los nuevos jubilados y
pensionados. CONSIDERANDO (11): Que, en Sesion Extraordinaria de Comité de
Beneficios celebrada en fecha quince (15) de enero del dos mil veinticuatro, segin
Acta No. CB-01/15-01-2024 Extr., someti6 a recomendacion y posterior
aprobacion de la Comisién Interventora la PROPUESTA DE CALCULO Y FACTOR DE
ACTUALIZACION presentada por la Asesoria de Actuaria, Investigacion y Estadistica a
través del Departamento de Estadistica. CONSIDERANDO (12): Que, la jefatura del
Departamento de Estadistica en Sesion Extraordinaria de Comité de Beneficios
celebrada en fecha quince (15) de enero del dos mil veinticuatro, segiin Acta No. CB-
01/15-01-2024 Extr., RECOMENDO a la Gerencia de Tecnologia hacer un backup
de los factores de actualizacién y el IPC que se han cargado en el sistema desde 2015
hasta 2024 como respaldo a cualquier requerimiento de los drganos contralores
internos y externos, también como un mecanismo de reconstruir cualquiera de los
calculos que se han hecho hasta el dia de hoy, ya que se atienden recursos de revisién
al monto que en algin momento tienen que volver a revisar los datos ya recibidos.
\% CONSIDERANDO (13): Que, mediante Memorandum No. AAIE-003-2024 emitido
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por la Asesoria de Actuaria, Investigacion y Estadistica de fecha doce (12) de enero
del dos mil veinticuatro (2024), manifest que “considerando que durante la mayor
parte del 2023 se utilizé el indice de Precios al Consumidor (IPC) promedlo del afio
2022 reportado por el Banco Central de Honduras (BCH), para el afio 2024 se
recomienda utilizar el IPC promedio del afio 2023 reportado por el BCH para la
concesion de beneficios. Dicho IPC promedio es de 416.5 y se encuentra disponible en
la pagina web del Banco Central de Honduras (BCH). CONSIDERANDO (14): Que,
la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente
en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14 sefiala las ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS, que con la entrada en
vigencia de los Decretos Ejecutivos Niimero 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-
2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones que ostenta la COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucién de este Organo Superior:
"Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices emanadas de la Asamblea,
enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando mantener una institucion sana
y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los asuntos que, en debido tiempo y forma,
presenten para andlisis los Gerentes de Area o Jefes de Division”. POR TANTO: La
Comision Interventora del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA),
con fundamento en los articulos: 80, 142, 260, 262, 321 y 323 de la Constitucién de
la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracién
Pablica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 1, 4, 9, 14, 45, 49, 68, 69, 72, 73, 74. 84, 87 y 94 de del Decreto
Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio; Decretos Ejecutivos 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 026-2023; y demas
normativa aplicable. RESUELVE: PRIMERO: Autorizar la incorporacién de una nueva
metodologia en la implementacién del célculo de indice de Precios al Consumidor
(IPC), en el calculo de los Beneficios de Prestaciones Sociales, conforme a la
recomendacion del Comité de Beneficios, segin Acta No. CB-01/15-01-2024 de
fecha quince (15) de enero del dos mil veinticuatro (2024), con base al estudio y
analisis contenido en el Informe denominado "PROPUESTA DE CALCULO FACTOR
DE ACTUALIZACION" elaborado por el Departamento de Estadistica, adscrita a la
Asesoria de Actuaria, Investigacion y Estadistica, metodologia que serd reportada a la
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) para conocimiento.
SEGUNDO: Instruir a la Gerencia de Tecnologia para que realice un Backup de los
factores del Indice de Precios al Consumidor (IPC) que se han cargado en el sistema
hasta la fecha, por si se requiere reconstruir los calculos que se han hecho hasta el dia
de hoy en el otorgamiento de Beneficios de Prestaciones Sociales. TERCERO: Instruir
a la Asesoria de Actuaria, Investigacidn y Estadistica, para que, por medio
del Departamento de Estadistica, emita un Informe del indice de Precios al
Consumidor (IPC) observado durante el afio dos mil veintitrés (2023) y realice una
proyeccion del comportamiento del mismo en relacidn al referido afio.
CUARTO: Instruir a la Unidad de Procesos, para que, en conjunto con la Gerencia de
Beneficios, por intermedio del Departamento de Prestaciones Sociales, documenten e
incorporen la implementacion del calculo del Indice de Precios al Consumidor
(IPC) autorizado en el proceso para el otorgamiento de Beneficios de Prestaciones
Sociales. QUINTO: La presente Resolucion es de ejecucidn inmediata y no debera
ser ratificada por ser esta una Sesion Extraordinaria... Queda aprobado por
unanimidad. F) y S) HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO, Comisionado
® Presidente; F) Y S) JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto;
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F) y S) FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto.
COMUNIQUESE.

Atentamente,

COMISIONADO PRESIDENT
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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Tegucigalpa, M.D.C., 26 de enero del 2024

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resoluciéon No. CI-
GFINOP/004/25-01-2024 EXTR., emitida por la Comisiéon Interventora del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Extraordinaria
Celebrada en fecha veinticinco (25) de enero del dos mil veinticuatro (2024), segun
Acta N°© 02-2024.

Resolucion No. CI-GFINOP/004/25-01-2024 EXTR. El Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio, a los veinticinco (25) dias del mes de enero del dos mil
veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de julio
1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica, patrimonio
propio y duracidn indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-2011, de fecha catorce
(14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano Congreso de la Republica aprobd la
Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo 4 titulado DIRECCION vy
ADMINISTRACION, especificamente en su Ultimo pérrafo establece que los drganos de
planificacion, direccién y administracion del INPREMA, son: La Asamblea de Participantes y
Aportantes, y El Directorio de Especialistas para la Administracion del INPREMA y en el articulo
9 determina que el Organo Superior de Administracion y Ejecucion, sera el Directorio de
Especialistas para la Administracion del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara
el Directorio. CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto
Legislativo No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES
Y FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucién de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo Presidente.
CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022, publicado en el Diario
Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidés (22) de febrero del dos mil veintidés (2022),
la Presidenta Constitucional de la RepL'Jl?Iica, DECRETO en sus articulos 1 y 2 lo siguiente:
“ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion y
funcionamiento de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los
servicios a los participantes del sistema y el otorgamiento de los benef‘ cios de asistencia y
previsidon social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y “ARTICULO 2.- La
Comision Interventora estara integrada por un comisionado presidente y dos adjuntos, quienes
seran nombrados por la Presidenta de la Republica, correspondiéndole las atribuciones del
organo de decisidon superior, principalmente en lo que respecta a la administracion y
funcionamiento del Instituto Nacional de Previsién del Magisterio (INPREMA). La Comisidn
permanecera en funciones por un periodo de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las
decisiones de la Comision Interventora se tomaran por mayoria simple de sus miembros y
quien la presida ostentara la representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas
mediante la emision de los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, 02-2023 y 26-2023.
® CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn,

inprema.gob.hn

00




REPUBLICA DE HONDURAS

1stituto Nacional de
Prevision del Magisterio

INPREMA

RTN 08019995359959 MYNDVIRAD

RESOLUCION No. CI-GFINOP/004/25-01-2024 EXTR.
Pag.2

Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho
(28) de febrero del dos mil veintidds (2022), jurament6 al Comisionado HECTOR WILFREDO
DIAZ ROMERO como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designindolo como
Comisionado Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds (2022),
juramentg al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como miembro de la
COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO VAQUERO
MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos mil veintidds (2022), juramentd al
Comisionado FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA MURCIA como miembro de la
COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (7): Que, mediante nota de fecha tres (03)
de enero del dos mil veinticuatro (2024), suscrita por sefior Enrique Urruela, en su condicion
de Representante Legal EU Desarrollos, S.A., gird invitacion al Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA) por intermedio del Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores, en su
condicién de Gerente Financiero y de Operaciones para realizar visita a la RepUblica de
Guatemala acompanado de los sefores: Profesor Edwin Edgardo Hernandez Zerdn, Presidente
de la Asamblea de Participantes y Aportantes (APA), Licenciado Héctor Wilfredo Diaz Romero,
Presidente de la Comisién Interventora, Abogado Jorge Adalid Rodriguez Murillo, Comisionado
Adjunto, Abogado Francisco Alberto Bocanegra Murcia, Comisionado Adjunto y el Ingeniero
Juan Carlos Sobalvarro, Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones, visita que se llevara a
cabo en la Republica de Guatemala, durante los dias comprendidos del cinco (05) al nueve
(09) de febrero del afo dos mil veinticuatro (2024), con el fin de conocer in situ Proyectos de
Vivienda en Guatemala y aprovechar el viaje para tener un acercamiento con el Presidente de
la Junta Directiva de Banrural Guatemala, quien es socio del INPREMA en Banrural Honduras.
CONSIDERANDO (8): Que el REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE
VIAJE PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO en su Articulo 11 instaura: "ARTICULO 11: A los Asesores
y Consultores a nivel del Instituto y Particulares de otras instituciones u organismos en
mision oficial, se le aplicara la categoria II, para reembolso de sus gastos de viaje, siempre
que otras instituciones u organismos no puedan financiar su participacién en la misién”.
CONSIDERANDO: (9) Que el REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE
VIAJE PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO, aprobado segin Resolucién No. CI-GADMON/205/20-12-
2022 de fecha veinte (20) de diciembre del dos mil veintidés (2022) en su Articulo 15,
establece: “Los viajes fuera del pais de los funcionarios y empleados deberan ser aprobados
por Resolucion emitida por el Directorio de Especialistas. En las Resoluciones que se emitan
se debera indicar la naturaleza de la mision oficial y la duracion del viaje”. CONSIDERANDO
(10): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y actualmente
en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14 sefiala las ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de
los Decretos Ejecutivos Nuamero 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023, se
constituyen en Atribuciones y Funciones que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en
consecuencia, es atribucién de este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las
politicas y directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos,
procurando mantener una institucién sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los
asuntos que, en debido tiempo y forma, presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefes
de Division”. POR TANTO: La Comision Interventora del Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142, 260, 262, 321 y 323 de la
) Constitucion de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122 de la Ley General de la
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Administracion Puablica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos Ejecutivos 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-
2023; Resolucion No. CI-GADMON/205/20-12-2022 y demas normativa aplicable.
RESUELVE: PRIMERO: Aprobar, conforme a la solicitud de la Gerencia Financiera y de
Operaciones, la AUTORIZACION para realizar visita a la RepUblica de Guatemala, en Misién
Oficial, para los funcionarios del INPREMA siguientes: Profesor Edwin Edgardo Hernandez,
Presidente de la Asamblea de Participantes y Aportantes (APA), Licenciado Héctor Wilfredo
Diaz Romero, Presidente de la Comision Interventora, Abogado Jorge Adalid Rodriguez Murillo,
Comisionado Adjunto, Abogado Francisco Alberto Bocanegra Murcia, Comisionado Adjunto,
Ingeniero Juan Carlos Sobalvarro, Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones, Licenciado
Juan Carlos Ramirez Flores, Gerente Financiero y de Operaciones; del cinco (05) al nueve (09)
de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024), con el fin de conocer in situ, Proyectos de
Vivienda en Guatemala, lo anterior al tenor de la invitacidn suscrita en fecha tres (03) de
enero del dos mil veinticuatro (2024), por el sefior Enrique Urruela,-en su condicion de
Representante Legal EU Desarrollos, S.A. y a su vez, aprovechar el viaje para tener un
acercamiento con el Presidente de la Junta Directiva de Banrural Guatemala, quien es socio
del INPREMA en Banrural Honduras.. SEGUNDO: Se instruye a la Gerencia Administrativa que
proceda a realizar las gestiones correspondientes para la compra de boletos aéreos, dotacién
de vidticos y gastos de viaje relacionados, de acuerdo a lo estipulado en el "REGLAMENTO
DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE VIAJE PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO"”, debiendo liquidar los gastos
asignados bajo esos conceptos dentro de los cinco (5) dias habiles después de su regreso.
TERCERO: Solicitar a la Comisidn que viajara a Guatemala preparar un Informe para que sea
de conocimiento del Comité Ejecutivo de Inversiones del Instituto los resultados de la visita.
CUARTO: Comunicar la presente Resolucion a la Secretaria General del Instituto, para los
efectos legales correspondientes, entre estos informar a la Gerencia Administrativa y a la
Unidad de Auditoria Interna. QUINTO: La presente Resolucion es de ejecucidon inmediata y
no debera ser ratificada por ser esta una Sesion Extraordinaria... Queda aprobado por
unanimidad. F) y S) HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO, Comisionado
Presidente; F) Y S) JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto;
F) y S) FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto.

COMUNIQUESE.

COMISIONADO PRESIDENTE
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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Tegucigalpa, M.D.C., 22 de enero del 2024

Abogada
YARIXSA MICHELL LANZA LARA

Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resoluciéon No. CI-
UPROC/020/12-01-2024, emitida por la Comision Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Ordinaria Celebrada en
fechas once (11) y doce (12) de enero del dos mil veinticuatro (2024), segtin Acta N°
01-2024.

Resoluciéon No. CI-UPROC/020/12-01-2024. El Instituto Nacional de Previsidn
del Magisterio, a los doce (12) dias del mes de enero del dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracidn indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republlca aprobd la Ley vigente de ELINPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su (iltimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccidn y administracién del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracién y Ejecucidn, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los partICIpantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y "ARTICULO 2.-
La Comisién Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la RepUblica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisién superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Previsidn
del Magisterio (INPREMA). La Comisién permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comisidn Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
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representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emision de
los Decretos Ejecutivos 08-2022, 02-2023 y 26-2023. CONSIDERANDO (4): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del
dos mil veintidds (2022), juramentd al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAz
ROMERO como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como
Comisionado Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia,
CARMEN HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil
veintidds (2022), juramentd al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ
MURILLO, como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO
(6): Que el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y
Descentralizacion, TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08)
de marzo del dos mil veintidds (2022), juramentd al Comisionado FRANCISCO
ALBERTO BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (7): Que, mediante Resolucion No.
UPROC/065/19-03-2019 de fecha diecinueve (19) de marzo del dos mil diecinueve
(2019) seglin Acta No. 12-2019, el Directorio de Especialistas Interino aprobd la
creacion del Comité de Mejora e Innovacion, con el propdsito de contar con un 6rgano
de apoyo para definir propuestas e iniciativas de mejora a los procesos y sistemas que
rigen el INPREMA, fortaleciendo el seguimiento y cumplimiento de las mismas, su
gestion efectiva del riesgo e implementando metodologias de trabajo innovadoras que
contribuyan para que el INPREMA logre su visidn institucional en corto y mediano
plazo. CONSIDERANDO (8): Que, mediante Resolucion No. UPROC/061/16-03-2021
del dieciséis (16) de marzo del dos mil veintiuno (2021), segin Acta N° 11-2021, el
Directorio de Especialistas Interino aprobé el REGLAMENTO INTERNO DEL
COMITE DE MEJORA E INNOVACION, en el cual se definen las disposiciones que
rigen el Comité, relacionadas a su Conformacion, Organizacion Interna, Objetivos,
Funciones, Responsabilidades, Metodologia de Trabajo, Convocatorias, Quorum,
Suplencias, Votacion, Actas, Proyectos de Resolucion, Confidencialidad y Conflicto de
Intereses. CONSIDERANDO (9): Que, el articulo 2, numeral 2) del Reglamento
Interno del Comité de Mejora e Innovacion, establece lo 5|gu1ente "Articulo N°2.
FUNCIONES DEL COMITE DE MEJORA E INNOVACION: 1) ...; 2) Fomentar una
cultura de mejora e innovacién de procesos y sistemas en el personal que forma parte
del INPREMA.”, “3. Fomentar la responsabilidad Gerencial en la revision completa e
integral de los procesos y sistemas previa aprobacién.”, y el Articulo 3, numerales 1y
3 literalmente citan: “Articulo N°3. RESPONSABILIDADES. 1) Velar por la
documentacion, mejora, ejecucion oportuna y eficiente de la totalidad de los procesos
y sistemas que rigen el desempefio operativo del INPREMA, 2..., 3) Aprobar y dar
seguimiento a propuestas, lineamientos o instrumentos que propicien la
estandarizacion de procesos y metodologias de trabajo generales entre las diferentes
areas del INPREMA, 4..y 5. Priorizar la documentacién y/o actualizacion de los
procesos y sistemas del INPREMA”. CONSIDERANDO (10):Que, la Unidad de
Procesos ha documentado y/o actualizado junto con las areas duefias e involucradas
en los Procesos, el listado de procedimientos segiin Anexo 1 (Listado de Procesos
para su Aprobacion), con sus respectivas firmas de revision y visto bueno, mismos
3 que fueron de conocimiento del Comité de Mejora e Innovacion del Instituto,
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recomendando el Comité su aprobacién, por parte de la Comision Interventora del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), conforme al Acta de la
Sesién Extraordinaria No. 005-2023, celebrada en fecha diecinueve (19) de diciembre
del dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (11): Que el articulo 14, numerales
4) y 5) del Decreto Legislativo 247-2022, literalmente cita: “Articulo 14.-
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS: Son
atribuciones y funciones del Directorio de Especialistas, las siguientes: 1) ...; 4) Definir
la estructura y organizacion de las dependencias necesarias para el correcto
funcionamiento del Instituto, con base al Reglamento y manuales de puestos, salarios
y procesos que para tales efectos se aprueben, con el propdsito de que se desarrolle
un eficiente sistema de administracién y de control, sobre la base de pardmetros
cuantificables; 5) Elaborar los manuales, planes, directrices, instructivos y otros
lineamientos necesarios para el adecuado funcionamiento institucional; 6) ...”.
CONSIDERANDO (12): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14
sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos
Namero 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023, se constituyen en Atribuciones
y Funciones que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es
atribucidn de este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y
directrices emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos,
procurando mantener una institucién sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre
los asuntos que, en debido tiempo y forma, presenten para analisis los Gerentes de
Area o Jefes de Division”. POR TANTO: La Comisiéon Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142,
260, 262, 321 y 323 de la Constitucion de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y
122 de la Ley General de la Administracién Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31y
83 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-
2011, contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Previsién del Magisterio; Decreto
Ejecutivo 02-2022, 08-2022, 02-2023 y 26-2023; Acta No. 05-2023 del Comité de
Mejora e Innovacidon de fecha diecinueve (19) de diciembre del dos mil veintitrés
(2023); y demas normativa aplicable. RESUELVE: PRIMERO: Dar por aprobados,
conforme a la recomendacion del Comité de Mejora e Innovacion, segin Acta No. 05-
2023 de fecha diecinueve (19) de diciembre del dos mil veintitrés (2023), los
procedimientos documentados y/o actualizados, mismos que han sido adaptados
conforme a la nueva estructura organizacional, segin el Anexo 1 (Listado de
Procesos para su Aprobacion). SEGUNDO: Instruir a la Gerencia Administrativa
para que, por medio de la Unidad de Procesos, comunigue a las Gerencias, Asesorias,
Jefaturas, Unidades y areas involucradas en los procedimientos, sobre la aprobacion
de los procesos y procedimientos contemplados en la presente Resolucidn para que
de inmediato se inicie el proceso de implementacion. TERCERO: Comunicar la
presente Resolucidn a la Secretaria General del INPREMA, para los efectos legales
correspondientes, entre estos, informar a la Gerencia Administrativa, Unidad de
Procesos, Departamento de Riesgos, Departamento de Cumplimiento Regulatorio y a
la Unidad de Auditoria Interna. CUARTO: La presente Resolucion es de ejecucion
inmediata... Queda aprobado por unanimidad. F) y S) HECTOR WILFREDO DIAZ
ROMERO, Comisionado Presidente; F) Y S) JORGE ADALID RODRIGUEZ
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MURILLO, Comisionado Adjunto; F) y S) FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA
MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

AN

HECTOR WILFRED ROMERO
COM O PRESIDENTE

Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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ANEXO 1 (LISTADO DE PROCESOS PARA SU
APROBACION)



EMISION DE OPINIONES JURIDICAS ASESORIA DE SERVICIOS LEGALES i P-ASL-01 Sl
ELABORACION DE INFORME DE GESTION DE RIESGO ESTRATEGICO GERENCIA DE RIESGOS / DEPARTAMENTO DE RIESGOS i P-DR-23 Sl
OTORGAMIENTO DE PENSION POR VEJEZ GERENCIA DE BENEFICIOS/ DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES 3 P-PS-06 gl
ANALISIS DE SOLICITUD DE GASTOS POR AUXILIO FUNEBRE | GERENCIA DE BENEFICIOS/ DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES 2 P-pPS-10 S|
OTORGAMIENTO DE PENSION DE SOBREVIVENCIA POR ORFANDAD GERENCIA DE BENEFICIOS/ DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SUCIALES 1 P-ps-17 5|
OTORGAMIENTO DE PENSION DE SOBREVIVENCIA POR VIUDEZ GERENCIA DE BENEFICIOS/ DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES 1 P-PS-18 s|
BAJA DE USUARIOS DE LA INTERCONEXION FINANCIERA DE LA CNBS DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS/ UNIDAD DE SEGURIDAD INFORMATICA 1 P-51-05 Sl
ALTA DE USUARIOS DE LA INTERCONEXION FINANCIERA DE LA CNBS DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS/ UNIDAD DE SEGURIDAD INFORMATICA 1 P-5i-06 Sl
SEGUIMIENTO A DEMANDAS. DENUNCIAS Y AUDIENCIAS DE CONCILIACION ASESORIA DE SERVICIOS LEGALES/ AREA DE SERVICIOS LEGALES 3 P-SL-02 St
ELABORACION DE DICTAMENS LEGALES ASESORIA DE SERVICIOS LEGALES/ AREA DE SERVICIOS LEGALES 3 P-SL-01 Sl
CAMBIO DE CONTRASERA DE USUARIOS DE LA INTERCONEXION FINANCIERA DE LA (DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS/ UNIDAD DE SEGURIDAD INFORMATICA 1 P-51-04 S|
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL INPREMIA GERENCIA FINANCIERA Y DE OPERACIONES/ DEPARTAMENTO DE CONTAGILIDAD 4 P.CONT-04 S|
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS DE LAS CUENTAS DE AHORRO PREVISION| GERENCIA FINANCIERA Y DE OPERACIONES/ DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 1 P-CONT-07 S|
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL PROGRAMA DE PROTECCION CREDITI| SERENCIA FINANCIERA Y DE OPERACIONES/ DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 1 P-CONT-03 sl
COMUNICACION Y NOTIFICACION DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS POR LA MAXIM/ASESORIA DE SERVICIOS LEGALES/ SECRETARIA GENERAL i P-$G-04 Sl
RECEPCION DE RECLAMOS ADMINISTRATIVOS PROMOVIDOS ANTE EL INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO ASESORIA DE SERVICIOS LEGALES/ SECRETARIA GENERAL 1 P-$G-05 sl
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