MUNICIPALIDAD DE POTRE RILLOS

DEPARTAMENTO DE CORTES
HONDURAS, CA.

Tel. 2673-8183/ 2673-8651

ACTA No. 0060-2023

En Sesién de Cabildo Abierto de Mujeres, Celebrado por la Honorable
Cerporacidn Municipal, El Dia Sabado 2 de Diciembre del Aic 2023, a las
9.00 A.M. en EI Edificio de La Casa de la Cultura Municipal, Presidio La
Sesiéon de Cabildo Abierto de Mujeres, El Ing. CARLOS NOE RIVERA
MANZANARES, Alcalde Municipal, Con la Asistencia del P.M. Luis Enrique
Banegas Guerra, Vice Alcalde Municipal y Los Regidores, Rosalia
Villanueva Molina, Regidor |, Juana Aracely Pavén Alcerro, Regidor No. |,
Edwar Josué Rodriguez Bautista Regidor No. [ll, Alex Mahomar Reyes
Menjivar, Regidor IV, José Raul Barahona Cedillos, Regidor No. V, Noreen
Orquidea Diaz Mejia, Regidor VI, Brenda Elena Lazo Garcia, Regidor No.
Vil y Lourdes Aracely Gallegos Velasquez, Regidor No. VIil.- Con Ila
Presencia del Suscrito Secretario Municipal del Despacho que da Fe, P.M.
Alejandro Duarte Garcia, y se conto con la asistencia de 89 Personas de la
Sociedad Civil del Municipio de Potrerillos y Con la Agenda Siguiente. Punto
1. Comprobacion del Quorum. Punto 2. Apertura de la Sesién de Cabildo
Abierto. Punto. 3. Lectura y aprobacion de ila Agenda. Punto 4. invocacion
a Dios. Punto 5. Entonacion de las Notas de Nuestro Himno Nacional,
Punto. 6. Palabras de Bienvenida. Punto 7. Presentacién en Diapositiva por
la Coordinadora de la Oficina Municipal de la Mujer, Punto 8. Informes del
Trabajo realizado durante el Afio 2023 por la Red de Mujeres Huellas
Femeninas. Punto. 9 Participacion de Las Representantes de las ONGs.
Punto 10. Participacion de la Sociedad Civil. Punto. 11 Palabras del Ing.
Carlos Noe Rivera Manzanares, Alcalde Municipal. 12 ACUERDOS Y
RESOLUCIONES. Punto 13. Cierre de la Sesién. Punto 1. Comprobacion
del Quorum Por el P.M. Alegjandro Duarte Garcia, Secretario Municipal.
Punto 2. Comprobado el Quorum, el Ing. Carlos Noe Rivera Manzanares,
Alcalde Municipal, dio por abierta la Sesién. Punto. 3. El Ing, Carlos Noe
Rivera Manzanares, Alcalde Municipal, le da Lectura a la Agenda y la
somete a Consideracion para su Aprobacion ante La Honorable Corporacién
Municipal, La cual es Aprobada por Unanimidad de la Honorable
Corporacién. Punto 4. Invocacion a Dios, Por la Regidor. Noreen Orquidea




Diaz Mejia. Punto 5. Entonacion de las Notas de Nuestro Himno Nacional,
Dirigido por La Regidor. Rosalia Villanueva Molina. Punto. 6. Palabras de
Bienvenida, Por el Regidor. ALEX MAHOMAR REYES MENJIVAR. Punto
7. Presentacion en Diapositiva, Por La Licenciada. DORIS YANET MANCIA
ESCIBAR. Coordinadora de la Oficina Municipal de la Mujer. (A )
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Introduccion

El presente documento tiene como propdsito brndar
informacién sobre el perfil de los integrantes de la Mesa
Municipal de Presupuesto Sensible al Género. Considerando lo
estipulado en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2023




Dar a conocer la informacidén precisa sobre el
perfil de cada uno de los integrantes de la Mesa
Municipal de Presupuesto Sensible al Género.

La 'ﬁmé.ic’)n'principai de esta Mesa

‘Para dar seguimiento al Presupuesto
Municipal y al cinco (5%)

* Hs la de weldt  por el fel
cumplimiento de estas
disposiciones verificando la
incorporacién en la planificacion
municipal por mandato legal la
ejecucion del 5% conforme a los
cjes de derecho de la Politica
Nacional de la Mujer en su Plan de
Igualdad y Justicia de Género

De igual forma, para dar segumiento al
Presupuesto Municipal v al cinco (5%) se
conformard la Mesa Municipal de
Presupuesto Sensible al Género, integrada
por el alcalde municipal, tesoreria, Oficina
Munictpal de la  Mujer (OMM),
Organizaciones de Mujeres y la Comision
Ciudadana de Transparencia, la que serd
liderada por el alcalde o alcaldesa
municipal v la coordinadora de la Oficina
Municipal de la Muer (OMM).




Alcalde Municipal
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OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
MUNICIPALIDAD DEPOTRERILLOS
EN EL DEPARTAMENTO DE CORTES
Tel. 2673-8183

RESUMEN DE TRABAJOS
REALIZADOS DEL MES DE
ENERO A NOVIEMBRE
DEL ANO 2023.

ORGANIZACION DE MUJERES EN

DIFERENTES BARRIOS DEL MUNICIPIO




Conmemoracién Del Dia De La Mujer
Hondurena

Readlizacidon de talleres de panaderia y reposteria
en aldea Sabana de Suarez,, Nuevo Mundo,
Aldea Buena Vista y zona centro del municipio.




Se desarrollaron una actividad en
conmemoracion al Cdncer de Mama .

conmemoracion del dia internacional de Ia
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer




Asistencia a diferentes capacitaciones y talleres
impartidos por diferentes organizaciones.

Cooperacion con otras oficinas
municipales en fiempo de emergencia




REUNIONES CON REPRESENTANTES DE
DIFERENTES ONGS

AYUDAS HUMANITARIAS EN SALUD, ALIMENTACION,
EDUCACION,ENTREGADAS DURANTE LOS MESES DE ENERO A

NOVIEMBRE ANO 2023
Cantidad
De

Personas
ENERO 27
FEBRERO 31
MARZO 18
ABRIL 18
MAYO 27
JUNIO 25
o 9
AGOSIO 31
SEPTIEMBRE 14
OCTUBRE 19
NOVIEMBRE 29

TOTAL 250




 Graciss

Por su atencion.

Punto 8. Presentacién de la Licenciada. KARLA PATRICIA RECARTE,
sobre el Trabajo realizado durante el Aido 2023 por la Red de Mujeres
Huellas Femeninas. CONTENIDO DEL CABILDO ABIERTO INFORME
PRESENTADO POR LA PRESIDENTA DE LA RED DE MUJERES
HUELLAS FEMENINAS. KARLA PATRCIA RECARTE. -Formamos parte
del Sub Closter de Violencia Basada en Genero en conjunto con el Fondo
Poblacion de Las Naciones Unidas. (UNFPA). -En conjunto con la mesa de
gestion de riesgo se le dio ayuda a personas de la tercera edad. - También
en conjunto con OCDIH, Red de mujeres, Red de jovenes, fuimos a
gestionar atencién en ciudad mujer y capacitaciones en Infor. -Formamos
parte de CUENTANOS, IRC, y la mesa Gestiéon de Riesga. - Realizamos
tres talleres de reposteria, de nutricion en conjunto con el centro de salud,
se realiz6 en varias comunidades como Bejuco, El Tule, Saba de Suarez y
en varias escuelas. - Se formaron grupos de auto ayuda en E! Triunfo, Buena
Vista, Bejuco y Casco Urbano de Potrerillos, culminamos con una
graduacion con un total de 60 mujeres. -Se realizaron tres talleres de
reposteria, en conjunto la red de mujeres, OCDIH Y CENOSA. - Realizamos
un foro con la tematica de cancer de mama, con el acompafamiento del
centro de salud, OMM, INCAL Y OCDIH. - Se hizo una marcha el 25 de
noviembre en acompafiamiento con INCAL, CASM, OCDIH, IRC... OMM y
lideresas de la red de mujeres de las comunidades y cada barrio -
Realizamos talleres con CARE, CASM, OMM para fortalecimiento de las
mujeres de cada barrio. - Somos parte de la plataforma 25 de noviembre
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donde se hizo la lucha para obtener beneficios para préstamos de mujeres
donde se beneficiaran la caja rural de Bejuco. -Formamos parte del comité
de migracion. -Se hizo un foro con el apoyo de la fiscalia de la mujer (MAE),
OCDIH, con mujeres de diferentes barrios. Punto 9. Participacion de la
Representante de la ONGs, ( A ) El Sr. Alcalde Municipal, le cede la
palabra a La Licenciada. Angie Vanessa Rivas Flores, en representacion
de la ONGs CASH MENONITA, Felicito a las Mujeres que estan
Coordinando La Oficina Municipal de la Mujer y nosotros como ONGs
estamos trabajando con fondos de USAID y desarrollando proyectos con
varios municipios del departamento de igual manera estamos con las
capacitaciones de lideres y trabajamos en contra la violencia de genero de
igual manera damos asistencia legal o asesoria en vinculacién con la ONGs
Caritas porque hay un convenio para la asistencia psicolégica y por medio
de la mujeres se coordinan esas actividades y estamos realizando eventos
culturales con muy buena asistencia en la Escuela Mixta Minerva, Saludos
y Gracias. Punto 10. Participacién de la Sociedad Civil. ( A ) El Sr. Alcalde
Municipal, le cede la palabra a La Licenciada. Ada Lastenia Flores. Vecina
del Barrio San Miguel, Tomo la palabra y Manifestd6 que en el Mes de
Septiembre 2018 se plantedé una EVALUACION intermedia, con la Sra. Edna
Yensen, pero al final no se hizo, seria interesante que se pudiera hacer una
evaluacién, mas con animos de sacar aprendizajes y que sea el punto de
arranque de la mesa de género. Una de las actividades principales que se
planificaron en el PDM fue hacer un DIAGNOSTICO DE CAPACIDADES DE
MUJERES, es algo basico para tener una base para el desarrollo de
potenciales en las mujeres. El establecimiento de GUARDERIA INFANTIL
para los hijos de las mujeres que trabajan. Proyecto con mujeres rurales.
¢, Se han Hecho? Es importante medir cuanto avance hemos tenido. Con un
proyecto de UNICEF se disefio una ruta de atencidn y proteccién de victimas
de violencia, que sabemos que la violencia hacia las mujeres aumenta mas
cada dia, es importante implementar esas rutas: SE HAN HECHO
GRANDES ESFUERZOS, A NIVEL NACIONAL Y LOCAL. ESPERAMOS
QUE ESTO SEA FUNCIONAL. MUY OPORTUNO PARA HACER LA
EVALUACION DEL PDM TERMINA ESTE ANO Y QUE YA HARIA SIDO
PROPUESTA. Duarte: YA EL PDM SE DESARROLLO CON UNA
METODOLOGIA PARTICIPATIVA INCORPORANDO POBLACION
VULNERABLE E INCLUYE MUJERES. Punto 11. Palabras del Ing. Carlos
Noe Rivera Manzanares. Alcalde Municipal. ( A ) El Sr. Alcalde Municipal,
quiero saludar a la Oficina Municipai ia Mujer porque si estan desarrollando
un buen trabajo pero venimos desarrollando un trabajo estamos un
programa de desarrollo Municipal, que desde cuando la Compafiera




Regidora La Abogada. Juana Aracely Pavén Alcerro, se desempefi
Alcalde Municipal lo venimos desarrollando y sabemos lo dificil que fue el
tiempo de la pandemia del COVID 19 pero se hicieron grandes esfuerzos
para la ejecucion del presupuesto Municipal durante se dio la Pandemia y
ahora se ha tratado de desarrollar el presupuesto para el afio 2024 y en el
caso de la violencia de genero no es solamente psicologica lo que incide
también son las necesidades econémicas y la falta de desempleo, pero hay
reconocer el esfuerzo y agradecerle a las mujeres porque desde el afio 2005
se viene trabajando y la Comparfiera Suyapa Meza es una de las fundadora
de la Oficina Municipal de la Mujer y La Conformacién de la Mesa es una
Ley que hay que cumpliry en el tema de la red de mujeres para el proximo
afo las ONGs nos estan ayudando al Desarrolio del Municipio con los
Comparieros Corporativos y con OMM se sacara adelante al Municipio.
( B ) El Regidor, José Raul Barahona Cedillos, Felicito a Las Mujeres,
porque este tema de ia Oficina Municipai de ia mujer es muy sensible y se
les felicita por el trabajo que han estado y siguen realizando y para nosotros
los Hombres sin la ayuda de las mujer es complicado y ellas merecen mas
que un presupuesto, es la ejecucion del mismo, que de acuerdo a la ley este
se debe de cumplir y le pregunto a la Jefe de la Oficina de la Mujer como
esta la Ejecucion del Presupuesto 2023 este es de Un Millon de Lempiras y
algo mas es que las mujeres son alegria y ellas también son luchadoras
pero han hecho una muy buena labor en la Oficina Municipal y ellas son las
unicas que tienen personalidad juridica y se les felicita, pero deben tener
mas acercamiento con la Corporacion Municipal, porque ustedes son
importantes en el Municipio. ( C ) La Regidor, Juana Aracely Pavon
Alcerro, felicito a las Mujeres que estan Coordinando La Oficina Municipal
de la Mujer ya que nosotros como Gobierno Local les hemos dado todo el
apoyo y espero que se pueda continuar con los proyectos y le consulto a la
Coordinadora de la OMM sobre el reglamento que se elegira la Mesa
Municipal de Presupuesto Sensible al Género y Perfil de sus Integrantes. La
Licenciada. Doris Yaneth Mencia, Al Respecto La Licenciada. Doris Yaneth
Mancia, manifiesta que la Mesa Municipal de presupuesto sensible al
género y perfil de sus integrantes que se conformara es de acuerdo al
Articulo Quinto, Capitulo 13 de la Ley general de presupuesto y esta Mesa
Municipal debera reunir para redactar un reglamento en los préximos 45 dias
habiles para su funcionamiento. Punto. 12. ACUERDOS Y
RESOLUCIONES. ( A ) El Ing. Carlos Noe Rivera Manzanares, Alcalde
Municipal, ie informa a ia Honorabie Corporacién Municipal, que en base al
articulo No.13 de las disposiciones generales del presupuesto somete a
consideracion para aprobacién LA GUIA DE INSTALACION DE LA MESA




MUNICIPAL DE PRESUPUESTC SENSIBLE AL GENERC Y PERFIL DE
SUS INTEGRANTES: POR TANTO: Someto a Consideracién en Calidad
de MOCION para aprobacion, la integracion de la Mesa con los Sefiores 1.
Carlos Noe Rivera Manzanares, Alcalde Municipal. 2. Doris Yanet Mencia,
Oficina Municipal de la Mujer. 3. Marvin Francisco Dubon Velasquez.
Tesorero Municipal. 4. Karen Yessenia Bejarano, Comisién Ciudadana de
Transparencia. 5. Karla Patricia Recarte, Red de Mujeres Huellas
Femeninas. SECUNDA LA MOCION. La Regidor, Lourdes Aracely
Gallegos Velasquez, Levantaron su mano al estar de acuerdo el ing. Carlos
Noe Rivera Manzanares, Alcalde Municipal y Los Regidores: Rosalia
Villanueva Molina, Regidor No. |, Juana Aracely Pavon Alcerro, Regidor No.
[I, Edwar Josué Rodriguez Bautista Regidor No. lil, Alex Mahomar Reyes
Menjivar, Regidor No. IV, José Raul Barahona Cedillos, Regidor No. V,
Noreen Orquidea Diaz Mejia, Regidor No VI, Brenda Elena Lazo Garcia,
Regidor No. Vil y Lourdes Aracely Galiegos Velasquez, Regidor No. VIIi.
Dicha MOCION es Aprobada por Unanimidad de la Honorable Corporacién
Municipal. Punto 13. Cierre de la Sesién, No Habiendo mas que tratar el
Ing. Carlos Noe Rivera Manzanares. Alcalde Municipal. Dio Por Cerrada la
Sesion a las 12:00 pm.




