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CIRCULAR
RRHH- No. 015-2023
PARA: Directores, jefes y colaboradores en general.
DE: Claudia Mercadal
Directora de Recursos Humanos
ASUNTO: Modalidad de teletrabajo
FECHA: 01 de diciembre de 2023

Estimado equipo CREE, deseamos informales que con instrucciones de la Secretaria de
Estado en el Despacho de la Presidencia mediante comunicado SSEP 272-2023, en el cual
se determina implementar la modalidad de Teletrabajo durante el mes de diciembre para
todo el sector publico en el Distrito Central, se les informa que a partir del dia lunes 04 de
diciembre estaremos implementando dicha modalidad a excepcidn de los colaboradores
que no posean vehiculo y otros colaborares de los cuales se requiere el desarrollo de sus
funciones de manera presencial rotativa.

Cada director socializara con los miembros de su equipo, el roll de turno que se ha
determinado tomando en cuenta la carga laboral de la direccidn.

Apreciamos de antemano su acostumbrada comprensidon y cooperacidn a esta nueva
disposicion.

Sin otro particular,

Atentamente,
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CIRCULAR
RRHH- No. 016-2023
PARA: Directorio de Comisionados, directores, jefes y colaboradore
DE: Claudia Mercadal
Directora de Recursos Humanos
ASUNTO: Dias feriados y asuetos temporada nalvidefia\} (
FECHA: 20 de diciembre de 2024

Estimado equipo CREE, se les notifica que de acuerdo con el articulo 339 del Cédigo del
Trabajo, las fechas 25 de diciembre y 1 de enero del 2024, se conceden como feriados
nacionales y de igual manera considerando el comunicado emitido por la Secretaria de
Gobernaciodn, Justicia y Descentralizacion en fecha 19 de diciembre de 2023, se concede
asueto a todos los empleados de las instituciones publicas, desconcentradas y
descentralizadas el martes 26 de diciembre de 2023 y martes 2 de enero de 2024.

Reiteramos el reconocimiento a sus excelentes labores realizadas durante este afio,
desedndoles a todos una feliz navidad y un prospero afio nuevo 2024, salvaguardando su

integridad y la de los suyos, sin otro particular me suscribo.

Atentamente

Cc: Archivo
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CIRCULAR
RRHH- No. 017-2023

PARA: Directorio de Comisionados, directores, jefes y colaboradores en general.

DE: Claudia Mercadal
Directora de Recursos Humanos

ASUNTO: Horario laboral 2024

FECHA: 28 de diciembre de 2024

Estimado equipo CREE, desedndoles a todos un prdspero afio nuevo, lleno de bendiciones
para ustedes y sus familias.

Se les notifica que, a partir del miércoles 3 de enero de 2024, se suspenden las medidas de
horario escalonado y teletrabajo las cuales estan en vigencia hasta el 31 de diciembre de
2023, por lo que retomaremos nuestras actividades diarias de forma presencial en horario
de 9:00 a.m. a 5:00 p.m.

Sin otro particular,
Atentamente

Cc: Archivo
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NOTA ACLARATORIA

Diciembre 2023

Por este medio la secretaria general de la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica (CREE) y en
cumplimiento a los lineamientos de verificacion de los portales de transparencia, informa que,

en cuanto a Circulares no se emitieron en el mes de diciembre 2023, por la Comision

Reguladora de Energia Eléctrica (CREE).
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