Alcaldia Municipal “El Nispero”
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RTN: 16109003506664

Periodo 2022-2026

Para: Rut Dalila Bobadilla Romero
Oficial de Informacién Publica

De: Adalicia Cardona Ponce
Compras y Suministros

Contratos y Convenios mes de Diciembre 2023

OBJETO DE CONTRATO NOMBRE
VOTORISTA EDSON RONALDO HERNANDENZ
OTORISTA FREDY HUMBERTO MEMBRENO

MANTENIMIENTO DE CARRETERAS | (oY FDURR FONCE
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DEFINIDO

Nosotros: PABLO ANTONIO LEIVA HERNANDEZ; mayor de edad, casado,
Ing. Agronomo, hondurefio, con tarjeta de identidad No 1610-1969-00140 y con
residencia en el Municipio de El Nispero, Departamento de Santa Barbara,
actuando en su condicién de Alcalde Municipal, quien en lo sucesivo se
denominara“ EI EMPLEADO EDSON RONALDO HERNANDEZ PONCE, mayor
de edad, casado, con tarjeta de identidad N°- 1610-1995-00116 considerando que
‘LA MUNICIPALIDAD” requiere de la prestacion de los servicios de Motorista,
Responsable de la unidad asignada, Limpieza de la unidad, Mantenimiento
de la unidad, Elaborar Bitacora de viajes. para el EMPLEADO, por lo que
hemos convenido en celebrar “Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Definido”, que se sujetara a las clausulas y condiciones siguientes:

Primera: Naturaleza del Trabajo: “LA MUNICIPALIDAD” es el 6rgano de
gobierno y administracion del municipio, dotada de personalidad juridica de
derecho publico y cuya finalidad es lograr el bienestar de los habitantes, con las
facultades otorgadas por la Constitucién de la Republica y demas leyes, razén
por la que contrata los servicios profesionales de “El EMPLEADO, quien declara
que conoce la finalidad de la “LA MUNICIPALIDAD” y acepta la prestacion de
sus servicios. Asi mismo “El EMPLEADO, esta consiente que se obliga a servir
con lealtad y ética a “LA MUNICIPALIDAD” comprometiéndose a realizar su
mejor esfuerzo, de acuerdo con su capacidad y aptitudes, para lo cual se sujetar
al sistema de trabajo de “LA MUNICIPALIDAD”, dando cumplimiento a las

instrucciones que le imparta su jefe o superiores.

Segunda: Fecha de inicio de Contrato: a partir de la cual se rige el presente
contrato es del 01 al 30 de diciembre del afio 2023.

Tercera: Servicios que prestara EL EMPLEADO: En el ejercicio de sus
obligaciones contractuales se desempeiiara en el puesto de: MOTORISTA
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Cuarta: Jornada de Trabajo: Su horario de trabajo estara regido por lo que esta
establecido de conformidad a las normativas vigente, y sera de lunes a viernes
de 7:30 am a 12:00 M. y de 1:00 P.M A 4:30 p.m. sujeto a modificacién de
acuerdo a la naturaleza del puesto y a las necesidades de “LA MUNICIPALIDAD”

Quinta: Salario y Forma de pago: Por concepto de salario EL EMPLEADO (a),

percibira la suma mensual de Lps.10,700.00 El mismo sera cancelado por LA
MUNICIPALIDAD de forma mensual.

SEXTA: El presente contrato lo podran rescindir por voluntad expresa de ambas

partes o por incumplimiento del contrato descrito en la clausula terc

era, de
producirse la rescision del contrato sin mas compromiso por parte de LA

MUNICIPALIDAD de cubrir los honorarios estimados a la fecha.

En fe de lo cual, y para seguridad de ambas partes se firma el presente contrato,

en el Municipios de El Nispero Departamento de Santa Barbara a los 01 dias del
mes diciembre del afio 2023.
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PABLO ANT
Alcalde

eg
EDSON RONALDO HERNANDEZ PONCE
Empleado
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DEFINIDO

Nosotros: PABLO ANTONIO LEIVA HERNANDEZ; mayor de edad, casado,
Ing. Agronomo, hondurefio, con tarjeta de identidad No 1610-1969-00140 y con
residencia en el Municipio de El Nispero, Departamento de Santa Barbara,
actuando en su condicién de Alcalde Municipal, quien en lo sucesivo se
denominara“ EI EMPLEADO FREDY HUMBERTO MEMBRENO NUNEZ, mayor
de edad, casado, con tarjeta de identidad N°- 1610-1980-00166 considerando que
‘LA MUNICIPALIDAD” requiere de la prestacion de los servicios de Motorista,
Responsable de la unidad asignada, Limpieza de la unidad, Mantenimiento
de la unidad, Elaborar Bitacora de viajes. para el EMPLEADO, por lo que
hemos convenido en celebrar “Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Definido”, que se sujetara a las clausulas y condiciones siguientes:

Primera: Naturaleza del Trabajo: “LA MUNICIPALIDAD” es el 6rgano de
gobierno y administracion del municipio, dotada de personalidad juridica de
derecho publico y cuya finalidad es lograr el bienestar de los habitantes, con las
facultades otorgadas por la Constitucién de la Republica y demas leyes, razon
por la que contrata los servicios profesionales de “El EMPLEADO, quien declara
que conoce la finalidad de la “LA MUNICIPALIDAD” y acepta la prestacion de
sus servicios. Asi mismo “El EMPLEADO, esta consiente que se obliga a servir
con lealtad y ética a “LA MUNICIPALIDAD” comprometiéndose a realizar su
mejor esfuerzo, de acuerdo con su capacidad y aptitudes, para lo cual se sujetar
al sistema de trabajo de “LA MUNICIPALIDAD”, dando cumplimiento a las

instrucciones que le imparta su jefe o superiores.

Segunda: Fecha de inicio de Contrato: a partir de la cual se rige el presente
contrato es del 01 al 30 de diciembre del afio 2023.

Tercera: Servicios que prestara EL EMPLEADO: En el ejercicio de sus
obligaciones contractuales se desempefiara en el puesto de: MOTORISTA
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Cuarta: Jornada de Trabajo: Su horario de trabajo estara regido por lo que esta
establecido de conformidad a las normativas vigente, y sera de lunes a viernes

de 7:30 am a 12:00 M. y de 1:00 P.M A 4:30 p.m. sujeto a modificacién de
acuerdo a la naturaleza del puesto y a las necesidades de “LA MUNICIPALIDAD"
Quinta: Salario y Forma de pago: Por concepto de salario EL EMPLEADO (a)

percibira la suma mensual de Lps.10,700.00 El mismo sera cancelado por LA
MUNICIPALIDAD de forma mensual.

SEXTA: El presente contrato lo podran rescindir por voluntad expresa de ambas
partes o por incumplimiento del contrato descrito en la clausula tercera, de

producirse la rescision del contrato sin mas compromiso por parte de LA
MUNICIPALIDAD de cubrir los honorarios estimados a la fecha

En fe de lo cual, y para seguridad de ambas partes se firma el presente contrato

en el Municipios de El Nispero Departamento de Santa Barbara a los 01 dias del
mes diciembre del afio 2023.
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FREDY HUMBERTO MEMBRENO NUNEZ
Empleado

PABLO ANT
Alcalde



Qlcaldia Municipal de EL Nispero
Departaments de Santa Bérbara
Periodo 2022-2026

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE MUNICIPALIDAD EL
NISPERO Y JUNTA LOCAL AHPROCAFE EL NISPERO

Nosotros: PABLO ANTONIO LEIVA HERNANDEZ, mayor de edad, hondureiio y de
este vecindario, con tarjeta de Identidad N° 1610-1969-00140, actuando en su condicion de
alcalde municipal que en lo sucesivo se denominara la MUNICIPALIDAD y YONY
EDUER PONCE CASTELLANOS, también mayor de edad, hondureiio y de este
vecindario con tarjeta de Identidad 1610-1974-00115, en su condicién de presidente de la
JUNTA LOCAL AHPROCAFE EL NISPERO, hemos convenido y al efecto celebremos el
presente convenio de la siguiente manera:
PRIMERO: Con c! objctivo dc colaborar cao cl proyccto: “MANTENIMIENTC DE
CARRETERAS" en las Zonas Cafetaleras del municipio de El Nispero, se establece el
presente CONVENIO entre Municipalidad de El Nispero, Santa Barbara y la (JUNTA
LOCAL AHPROCAFE EL NISPERO).
SEGUNDQC: [sic Convenio s¢ susteita i Gue ambas parics ticicin Objclivos ¢ initereses
comunes en favor de contribuir al desarrollo del proyecto.
TERCERO: El presente convenio tendra una vigencia de 5 meses, contados a partir de la
firma del presente.
CUARTO: La Municipalidad se compromeie a dar aportacidin econdimica para la realizacion
del proyecto “MANTENIMIENTO DE CARRETERAS” en las Zonas Cafetaleras del
municipio de El Nispero, para el Mejoramiento de la red Vial bajo el siguiente punto:
1) Para el pago de contratacién de Maquinaria.
2) Paia Obras Compleineitarias de la Red Vial
QUINTO: LA JUNTA LOCAL AHPROCAFE EL NISERO se compromete a ejecutar los

fondos bajo los siguientes términos:



1) Sujetarse a las Zonas de la Red Vial Cafetalera.

2) Presentar liquidacion de los desembolsos realizados por la MUNICIPALIDAD.

3) Manejo eficiente de los recursos brindados.

4) Tener control del Equipo Contratado.
SEXTO: Lo no expuesto en el presente convenio se acordara por escrito, siempre y cuando
no requiera mas presupuesto, entre JUNTA LOCAL AHPROCAFE EL NISPERO y personal
municipal.
SEPTIMO: Las partes involucradas aceptamos y ratificamos los términos y condiciones
aqui expuestas, en fe de lo cual firmamos el presente convenio en el municipio de El Nispero,

departamento de Santa Barbara, a los 05 dias del mes de diciembre del afio 2023.
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Alcalde/Municipal Presidente Junta L AHPROCAFE



