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Informe mensual de Mayo 2015

El presente Informe describe las actividades desarrolladas en el “Programa Municipal Personas con
discapacidad” los cuales tienen como objetivo Fomentar el respeto a los derechos de las personas

con discapacidad del municipio de Puerto Cortes.
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Mes de Mayo

Cuadro consolidado atencion en oficina

GENERO
SECTOR COMUNIDAD CANTIDAD
F M
Omoa Omoa 0 3 3
Buenos aires 0 1
Peninsula este 2
Camaguey 1 0
peninsula oeste San Ramon 0 9 9
Ecoturistico la pita 2 0 2
Campana Campana 1 0 1
Total 4 13 17
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Gréficos atencion en oficina por sector, comunidad y género

Atencion en oficina por sector/Mayo 2015
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Grafico 1 Atencion en oficina por sector

Atencion en oficina por comunidad/Mayo 2015
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Grafico 2 Atencion en oficina por comunidad
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Atencion en oficina por genero/Mayo 2015
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Grafico 3 Atencion en oficina por género
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Anexos

PROGRAMA MUNICIPAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD




Listado atencion en oficina
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