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Informe mensual de Junio del 2015 
 

El presente informe busca reflejar los logros obtenidos en el desarrollo de las actividades que se 

realizaron durante el  mes de Junio del año dos mil quince, a través de los diferentes programas 

alternativos del programa de Educación Municipal,  contribuyendo con el  desarrollo  de la parte  

educativa y social de  los vecinos del municipio de Puerto Cortes.   
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PROGRAMA DE EDUCACION MUNICIPAL  
 

 

 

Objetivo 

 

Mejorar todos los aspectos cualitativos de la educación, garantizando los parámetros más elevados, 

para conseguir resultados de aprendizaje reconocido y mensurable, especialmente en lectura, 

escritura, aritmética y competencias prácticas. 

Atender la población con mayoría de edad a través la incorporación de programas alternativos, y 

con el propósito de fortalecer la educación para aquellas personas de escasos recursos.  Con el 

compromiso de: Visitar en situ cada comunidad y los beneficiarios (Becas, incentivo económico 

a: maestros municipales, maestros de computación, maestros de inglés, maestros de educación 

especial, vigilantes, niñeras y aseadoras). Verificación de matrícula por centro, educativo 

acompañamiento a facilitadores. 
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Se presenta desglose de actividades realizadas mes de Junio  
 

Fecha/Día Actividad Ejecutadas Logros 

 

Semana del Lunes 

01 al Sábado 06 de 

Junio 2015 

  

Vista a la Escuela de Educación Especial 

 

 

Visita al IHER, Dirección Departamental y 

Educatodos en San Pedro Sula. 

 

 

Supervisión de matrícula consolidada de los 

Centros Educativos Básicos.  

 

 

 

Supervisión de los Centros Educativos con 

Viveros. 

 

 

 

Supervisión de Esc., y CEB con Aulas 

Virtuales  

 

 

 

Se verifico el avance  en la 

enseñanza y aprendizaje de 

la educación de los alumnos 

en la Escuela  

Se realizó la visita 

obteniendo varias actas y 

Certificaciones que los 

alumnos solicitaron. 

 

Se realizaron 10 

supervisiones de los niveles 

pre-básico, básico y medio, 

con el propósito de obtener 

información de la matricula 

consolidada de cada centro. 

 

Constatar el funcionamiento 
de cada centro con viveros, 
con el fin de instruir a los 
alumnos en la Educación 
Ambiental. 

 

Se realizó la supervisión para 
constatar asistencia de 
docentes y con el 
cumplimiento de las 
funciones asignadas.  
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Asistir a las Canchas del Campeonato 

colegial 2015 

 

 

 

 

Trabajo de Oficina 

Supervisar el desarrollo de 
las actividades  del 
campeonato y dar apoyo en 
delegar, en cada cancha 
juegan dos partidos de futbol 
canchas F.D.R. y Cancha del 
Platense.  

 

Se les brinda atención a las 

personas que nos visitan por 

cualquier trámite. 

 

 

 

 

 

 

Semana del Lunes 

08 al Sábado 13 de 

junio-2015 

Reunión con Directora Distrital  

 

 

 

 

Entrega de formatos de participación a las 

Olimpiadas Regional de Español  

 

 

 

Supervisar Escuelas y CEB donde se 

Instalaran las Pizarras Electrónicas 

 

 

 

 

 

 

Darle a conocer a la 

Directora Distrital #13 el 

desarrollo o lineamientos de 

las Olimpiadas Regional de 

Español 2015  

 

Se entregaron 26 formatos 

de participación a las 

Olimpiadas Regional de 

Español  a Escuelas, 

Institutos y CEB privaros y 

públicos de los Sectores 

Urbanos, Carretero y Eco 

turístico  

Se observó que los seis (6) 

Centros Educativos donde se 

instalaran las pizarras 

electrónicas están 

adecuadamente y listas para 

la inauguración de las misma 
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2da. Capacitación al personal docente  

Aulas Virtuales, Esc. Benigno A. Estrada  

 

 

 

 

Supervisión de matrícula consolidada de los 

Centros Educativos Básicos.  

 

 

Asistir a las canchas Campeonato 

Intercolegial 2015 

 

 

Reunión  en Oficinas de INDEPOR sobre 

“Campeonato Intercolegial 2015 

 

 

 

Trabajo de Oficina 

 

Donación de Equipo de cocina 

Trece (13) docentes de cada  
Centro Educativo, que nos 
colaboran como maestros de 
Ingles adquirieron  
conocimientos sobre la 
ampliación del manejo de las 
Aulas Virtuales.  

 

Se realizaron 8 supervisiones 
de los niveles pre-básico, 
básico y medio, con el 
propósito de obtener 
información de la matricula 
consolidada de cada centro 

Supervisar el desarrollo  de 
las actividades todos los 
miércoles de cada semana, 
dos (2)  partidos asignados 
por cancha y dar apoyo como 
delegados del mismo. 

 

Estas reuniones se realizan 
todos los jueves de cada 
semana para consensuar el 
desarrollo de las actividades 
del campeonato y programar 
la siguiente ronda. 

Se les brinda atención a las 
personas que nos visitan por 
cualquier trámite. 

El centro educativo Saint 
Johns nos homenajeó con 
varios utensilios de cocina 
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Semana del Lunes 

15 al Sábado 20 de 

Junio del 2015  

Vista a la Escuela de Educación Especial 

 

 

Reunión en San Pedro Sula con personal 

de Educatodos  

 

Supervisión de matrícula consolidada de los 

Centros Educativos Básicos.  

 

Visita a la Escuela Luis Braille 

 

 

Visita al Centro Penal 

 

 

Organización de Expedientes de los 

becados 

 

Capacitación a personal Administrativo y 

docente para impartir clases de Ingles  

 

Trabajo de Oficina 

Se verifico la asistencia de 
docentes y el cumplimiento 
de las funciones asignadas.  

 

No se realizó 

 

 

No se realizó por falta de 
Vehículo 

 

Se realizan estas visitas para 
verificar listado de asistencia 
de alumnos y dar apoyo en 
las necesidades del centro. 

Se realizan estas visitas para 
supervisar los grupos de 
estudios y revisar  con el 
coordinador el listado de 
alumnos y facilitadores. 

Se numeraron 275  
expediente, para un mejor 
control de los mismo  

 

Se capacitaron  16 
participantes para docencia, 
de los Centro Educativos  21 
de Octubre de la Pita y Esc. 
Lempira de Agua Caliente.  

 Se brinda atención a las 
personas que nos visitan 
para realizar distintos 
trámites. 
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Semana del Lunes 

22 al Sábado 27-

Junio del 2015 

Vista a la Escuela de Educación Especial 

 

 

 

 

Visita a la Biblioteca Virtual 

 

Cabildo abierto  Salón Consistorial 

 

 

 

 

 

Entrega de notas a Directores de Centros 

Educativos 

 

 

 

 

 

Capacitación a personal Administrativo y 

docente para impartir clases de Ingles  

 

 

 

Se realizan estas visitas para 

constatar la asistencia de 

docentes y cumplimiento de 

las funciones asignadas u 

otros. 

 

Constatar asistencia del 

personal y dar lineamiento a 

las funciones asignadas  

Se reunieron Autoridades 

Distritales, Directores de 

Centros Educativos, 

Autoridades Municipales y 

público en general, la 

Dirección Distrital dio a 

conocer el desempeño de los 

Indicadores educativos 2014 

y avances logrados del 2015 

Se realizó la entrega de 

notas a Directores de cada 

centro,  para dar  a conocer 

sobre; convenio  entre la 

Municipalidad de Pto. Cortes 

y Parque Ecológico Safari, 

con el propósito de que  

programe excursiones y 

conozcan las condiciones de 

visita. 

Se capacitaron  15 

participantes para docencia, 

de los Centro Educativos  

Allan D. Ramos, CEB  Marlon 

Lara  y CEB Fco. Morazán de 

Bajamar. 
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Trabajo de Oficina 

 

 

Inauguración de proyecto piloto de 

Albañilería promoción 2014-2015  

 

Trabajos en kínder Alba RUTH Villafranca 

 

 

 

Se brinda atención a las 

personas que nos visitan 

para realizar distintos 

trámites. 

Proyección social de 

Albañilería y Soldadura 

 

Se realizan estos trabajos 

para demostrar en  las 

empresas capacidad de 

trabajo de los aprendices. 
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Gastos Consolidados 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
   

   

Municipalidad De Puerto Cortes 

Departamento Municipal de Programas Sociales 

Programa de Educación  

Gastos Consolidados, Mes de Junio 2015 

   

No.  Descripción Total 

1 Pago Maestro de grado  L.           203,000.00  

2 Pago Maestro de computación   L.             65,250.00  

3 Pago Maestro de Ingles  L.             65,160.00  

4 Pago Maestro de Esc. Especial Emanuel   L.             41,500.00  

5 Pago Vigilancia   L.             43,000.00  

6 Pago Niñeras  L.                8,800.00  

7 Pago aseadoras  L.                3,500.00  

8 Pago por cheque  L.             70,855.00  

9 Pago  a través de convenio   L.             25,000.00  

10 Pagos total de becas   L.           122,400.00  

 Monto Total   L.           648,465.00  
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1Cabildo abierto Indicadores de 

educacion 

 Cabildo abierto “Indicadores de Educación 2014” y  Avances Logrados del 2015  
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Visitas a Centros Educativos Básicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2 Visitas a centros educativos basicos  
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3 Reunion en Oficinas de IMDEPOR  IV Campeonato de Futbol 

 

Reuniones en Oficina de IMDEPOR sobre “IV Campeonato de Futbol”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


