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CIRCULAR No. SETRASS-SGRH-49-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 04 de diciembre de 2023

DESPACHO SECRETARIA DE ESTADQ
DESPACHO SUB SECRETARIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DESPACHO SUB SECRETARIO DE RELACIONES LABORALES W SECRETARIA DE TRABAJOQ
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PRESENTE :
En atencion al Comunicado SSEP 272-2023 de fecha 29 de noviembre del presente afio, emitido por la
Presidencia de la Replblica referente a las directrices para reducir la cantidad de vehiculos circufando en la red
vial del Municipio del Distrito Central, con el objeto de aplicar medidas vigentes efectivas a partir del 04 al 31
de diciembre de 2023.

TELETRABAJO: Todas las instituciones deberan enviar al menos un noventa por ciento (90%) del personal
que posee vehiculos propios a la modalidad de teletrabajo, cuyo rendimiento debera ser certificado por
desempefio, siendo imperativo cumplir con la jomnada laboral desde sus viviendas.

Por lo que se implementaran los mecanismos de control y evaluacion del cumplimiento de esta medida. La
inobservancia de esta disposicion obligatoria, dara lugar a la aplicacion de las medidas disciplinarias
correspondientes, segun la legislacion laboral.

Por lo anterior, se solicita levantar un CENSO de los vehiculos propiedad de los Servidores Publicos cuya
circulacion estara restringida durante la jornada laboral de teletrabajo, este censo sera verificado con el Instituto
de la Propiedad, (se adjunta formato). h

HORARIO ESCALONADQ: El personal que No se encuentre comprendido en la modalidad de teletrabajo,
debera continuar con el cumplimiento estricto y obligatorio del horario escalonado.

Dicha informacién debera ser enviada a esta Sub Gerencia de Recursos Humanos el dia de hoy 04 de diciembre
de 2023.

Favor tomar nota,
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Con instrucciones superiores y en atencién al Comunicado emiti or la Secretaria
de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacion, referente al asyg#fo de la temporada
navidefa y afio nuevo, se comunica lo siguiente:

r

Que se confirma y concede el asueto a todos las y los funcionarios y empleados del
Poder Ejecutivo los dias martes 26 de diciembre del afio 2023 y martes 2 de
enero del ano 2024,
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