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Aprobado por:

La elaboracién del Plan Operativo Anual
2024, fue coordinado por la Direccion de
Planificacién y Evaluacion de la Gestidon
(DPEG) con la participacién de las
diferentes dependencias y sedes
regionales dentro de la estructura
organica de la Procuraduria General de
la Republica (PGR); se contd con la
aprobacion de la Maxima Autoridad
Ejecutiva (MAE) el Abogado Manuel
Antonio Diaz Galeas, Procurador General
de la Republica de Honduras.
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Operativo Anual (POA) y la
formuldacion del nuevo Plan Estratégico
Instituclonal (PEl), constituyen Ilas
principales herramientas de
planificacion de la institucidn; orientan
el accionar de las dependencias PGR
para el adecuado cumplimiento de lo
establecido en el Decreto Legislativo
Numero 74 de la Ley Organica de la
Procuraduria General de la Republica y
en contribucion al Plan de Gobierno de
la Presidenta lIris Xiomara Castro
Sarmiento.
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PRESENTACION

Plan Operativo Anual

2024

La Constitucion de la Republica de Honduras, establece que la representacién y defensa legal
del Estado de Honduras a nivel nacional e internacional, debe ser ejercida por la Procuraduria
General de la Republica (PGR); asi mismo, se determina su organizacion y funcionamiento

conforme a la Ley Organica de la institucion segun Decreto No.74 del 11 de marzo de 1961.

En cumplimiento a lo anterior, la PGR presenta la Planificacidn Operativo Anual para el periodo
fiscal 2024, orientando asi la coordinaciéon y ejecucién de las acciones necesarias para el logro
de los productos propuestos en la planificacion estratégica; durante su ejecucion se tiene en
cuenta los procesos de mejora continua e innovacién en la gestidon institucional y a la vez una

serie de acciones coordinadas entre dependencias de la PGR a nivel nacional.

Para logro de los objetivos establecidos, se cuenta con un presupuesto aprobado y asignado a la
PGR por parte de la Secretaria de Finanzas (SEFIN), el cual sera ejecutado de manera
transparente, haciendo uso eficiente y eficaz de los recursos, promoviendo espacios de veeduria

por medio del control interno, la probidad y la ética.

Asimismo, la PGR durante el 2024 continuara promoviendo procesos de coordinacion
interinstitucional y la gestion de las distintas modalidad de cooperacién con otros actores
nacionales e internacionales; esto con el propdsito de fortalecer el quehacer de la institucion
por medio del intercambio de experiencias, gestién del conocimiento, acompafiamiento técnico y

complementariedad de recursos.

La maxima autoridad ejecutiva Abg. Manuel Antonio Diaz Galeas y el personal PGR, reafirman
su compromiso para el cumplimiento de lo establecido en la Constitucidn de la Republica, Ley
Organica y planificacion institucional, con el propdsito de obtener resultados favorables para la

defensa del Estado de Honduras y para la ciudadania en general.
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l. INTRODUCCION

La Procuraduria General de la Republica (PGR), para dar cumplimiento al mandato
constitucional de ejercer la representacion legal del Estado de Honduras, ha planificado
acciones operativas con el fin de mejorar su guehacer institucional enfocado en la
procuracion en las distintas materias del derecho; supervision y auditoria judicial; la
emisién de opiniones y dictdmenes legales; entre otras acciones a favor de la Nacién y

la poblacién en general.

Asimismo, contempla acciones orientadas a ejercer estrategias para la defensa de los
intereses del Estado de Honduras a nivel internacional, por medio de procesos en
materia de derechos humanos, litigio y arbitraje internacional; lo antes mencionado se

desarrolla en sedes extranjeras y ante tribunales internacionales.

Lo anterior, es implementado por equipos de trabajo multidisciplinarios vy
comprometidos con la institucion desde sus distintas dependencias; se cuenta con
oficinas en puntos estratégicos del territorio nacional, con una oficina principal en la
ciudad de Tegucigalpa y once oficinas regionales ubicadas en San Pedro Sula, La Ceiba,
Comayagua, Choluteca, Danli, Olanchito, Juticalpa, Santa Barbara, Gracias, Santa Rosa

de Copan y Roatan.

El presente documento muestra para cada una de las dependencias de la PGR, un plan
de trabajo anual con objetivos especificos, actividades, sub actividades y productos,
asimismo, describe mediante un cronograma mensual la desagregacion de las acciones
a lo largo del afio; es responsabilidad de todo el personal contribuir para el adecuado
cumplimiento de lo planificado, generando informes documentados de la ejecucion y

remitir a la Direccidon de Planificacion y Evaluacion de la Gestion (DPEG).
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32, Comparecer en representacion del Estado conforme a las instrucciones del Presidente de la
Republica como titular del Poder Ejecutivo y al otorgamiento de los actos o contratos en que
estuviere interesado el Estado, salvos los casos en que el Presidente de la Republica o la Ley

hubieren autorizados a otros funcionarios;

42, Emitir formularios o instructivos con los requisitos legales que debe reunir los documentos

traslaticios de dominio que otorgue el Estado o en las que éste tenga interés;

52, Vigilar y dar las instrucciones pertinentes para que los Titulos de Propiedad y de crédito del
Estado se guarden en los archivos respectivos con la clasificacion e inscripcién que corresponda

y proceder a la reposicién de los que se hubieren perdido;

6°. Emitir opinion sobre consultas que se le hicieren respecto a dudas en la aplicacién de las

leyes fiscales;

7°. Asesorar al Poder Ejecutivo en todos los casos que el Presidente de la Republica o

Secretarios de Estado requieran su opinién;

82, Distribuir entre las secciones de la Procuraduria General de la Republica los documentos
que correspondan o autorizarlas para recogerlos de las oficinas del gobierno, a efecto de que
entablen las gestiones judiciales o extrajudiciales correspondientes, llevando en todo caso un
detalle completo de los juicios y sus resultados. Cuando el Procurador General haya pedido
instrucciones a las Secretarias de Estado con relacion a algun asunto determinado, y
trascurriere el término de quince dias, o que la ley seflale, sin haberlas obtenido, procedera a

formular su pedimento segun su propio criterio y conforme a derecho;

92, Hacer que sus subordinados cumplan las obligaciones y ejerzan las atribuciones que las

leyes les sefalen;

102. Elaborar la Memoria Anual de la Procuraduria General, reuniendo todos los datos del
movimiento de sus secciones para presentarla al Congreso Nacional dentro de los primeros 15
dias del mes de enero de cada afo;

112, Derogado;

122, Asumir, cuando lo estime conveniente la representacion temporal o definitiva en los juicios

o cuestiones en lo que intervinieren los funcionarios de su dependencia;

13% y 142, Derogados y

1562. Cumplir con las demas obligaciones que le impongan las leyes.



POA 2024

PAGINA 08

V. MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Misioén

Representar y defender los intereses de |a nacién,
en el marco del Estado Democrético de Derecho
y el respeto irrestricto de la Constitucién de la
Republica, mediante una procuracién eficaz y

eficiente.

o ® -
Vision
Contribuir al fortalecimiento del Estado de

Derecho y desarrollo del pais, con objetividad y
transparencia, en la representacién y defensa de

los intereses de la nacién.

\

VI. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo Estratégico N°|
7

Implementar la

capacitacion sostenible por

materias, haciendo alianzas estratégicas
interinstitucionales a efecto de mantener una
eficaz y eficiente procuracion a nivel central y
regional, para reducir el nimero de demandas y
acciones nacionales e internacionales en contra

del Estado y evitar perjuicios al erario.

\.,

J

Objetivo Estratégico N°2

Fortalecer el desempefio de la institucion en su
conjunto, para el cumplimiento efectivo de las
atribuciones asighadas a esta representacion del

Estado.

Objetivo Estratégico N°3

Afianzar la imagen, percepcidén y proyeccidn institucional hacia

la poblacion, a través de una comunicacién permanente sobre

el funcionamiento de esta representaciéon del Estado.
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VIIl. COBERTURA TERRITORIAL

Oficinas

¢

b

Regionales - 7.4

Q Oficina Central Tegucigalpa 2235-2022

Ubicacion Teléfono

San Pedro Sula 2550-0608
Santa Barbara 2643-0353
La Ceiba 2442-2101
Comayagua 2772-0178

~ Choluteca 2780-4230
Danli . 2763-3680
Gracias 2656-1217
Juticalpa 2785-4096
Olanchito 2446-6446
Sta. Rosa de Copan 2662-0001

~ Roatdn

/




POA 2024

IX. PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

PAGINA (2

En este apartado se presenta la Matriz de Plan Operativo Anual para el periodo fiscal

2024, detallado por Direccidon, Subdirecciones, Gerencias y Unidades que conforma la

estructura organica de la Procuraduria General de la Republica.

Director del Despacho

Despacho Subprocurador General de la Republica

Secretaria General

3.1

Unidad de Registro y Controtl Documental

32

Unidad de Asesoria Legal

Direccion Nacional de Procuracién Judicial

Direccion Nacional de Consultoria

Unidad de Legislacion y Avisos Judiciales

Direccién Nacional de Auditoria y Supervision Judicial

Direccién Nacional de Derechos Humanos, Litigios y Arbitrajes
Internacionales

Direccidon General de Ambiente

Direccion Escuela del Procurador

10

Direccién de Planificacion y Evaluacién de la Gestion

1

Direccion de Administracion y Finanzas

11.1

Subdireccion de Ingresos y Pagos

1.2

Subdireccion de Bienes Nacionales

1.3

Subdireccion de Compras y Suministros

11.4

Subdireccion de Infotecnologia

11.5

Subdireccion de Servicios Generales

11.6

Unidad de Control Interno

12

Gerencia de Personal

13

Unidad de Género

14

Unidad de Relaciones Publicas

15

Unidad de Auditoria Interna

16

Unidad de Transparencia Institucional

17

Unidad de Investigacion Judicial




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DESPACHO PROCURADOR GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION DE DESPECHO DEL PROCURADOR GENERAL DE LA REPUBLICA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

~ |Abg. Marcio Ariel Canaca Curry, Director de Despacho del Procurador

1711112023

T Agu i sept_| oot T Nov | Dic

presupuesto. (Comlté de
Coordinaclén Institucional)

con las diferentes dependencias que conforman la PGR
(POA!PEI)

del POA y PEIPGR

| i | Ena | Feb | Mar [ Abr [ May | Ju
0B1. Represenlar al Estado de g:;ﬁ;;:::::::ﬁ:sla :::‘:22?5 : I;c;nd:;a; G Informe semestral seguimiento
1 |Honduras y a la PGR a nivel ! g . Sistema IDH, CIAD], ALAP, 1
i Estado fuere parte y participar en espacios que
internacional. . ! ontre otros
promuevan lazos de cooperacion internacional.
0B82.A1. Dar cumplimiento a la rendicién de informes B
0B2, Garanlizar que las diferentes  |trimestrales de la ejecucién fisica y financiera de la Pg}{(_’:‘e‘:dzgf:?:m : :SI & 1 9 1 1
dependencias y oficinas regionales  [insfitucion enmarcada en las Disposiciones Generales gEFIN
de la PGR cumplan de forma eficaz y|de Presupuesto.
2 eficiente sus obligaciones y
a:ﬁb'l;cion_zs P'als";zdf’s enla i 0B2.A2. Superviser y conlrolar la ejecucion de la Informes semestralos de
planificacion esiratégica, operativa y ificacl ! i inaci
planificacidn operativa y estralégica en coordinacion programacién y seguimianto 1

0B3, Garantizar acciones
coordinadas con dependencias PGR

0B3.A1. Ejecucion adecuada del plan operativo anual
2024 de la Direccién del Despacho PGR.

Informes trimeslrales de POA
2024

Memoria Anual 2023

para el cumplimienlo de objetivos y
melas.

OB3.A2, Elaboracién de plan operativo anual 2025 de
Ila Direccién del Despacho PGR.

POA 2025 de la Direccién del
Despache Procurador General
aprobado




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

SECRETARIA GENERAL (SG) Y UNIDADES ADSCRITAS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Aby. Karen Rosibel Finez, Secretaria Adjunta

o ([ =T | TRIM. )
c K 14 Enti Fib Moo | ape | May | Jun | ga Ago Sipt Dl
(081.A1.91. Anélisis, elaboracion y lma del Auto de admision de solicitud de Opinlones y
Diciamanes (Fimma Secretaria General y Procurador General de la Republica) Cerlificacion de la
0B1.A1. Certificacién de Dictimenes y Opinlones Opinién/Diclamen Legal 8 6 7 7 5 7 7 6 9 7 8 7 6
Legales. (081.A1.52. Remisién del Expediente a la Direccidn Nacional de Consultorfa. emitido por la Direccidn da
Ci
§ 0B81.A1.83. Certificacion de la Opinion/Diclamen emillda por la Direccién de Consultorla,
OBA1. Elaborar dife Autos,
(entrada/salida) da florma 081.A2.81. Andlisis, elaboracitn y firma del Auto correspondiente por parie de la
ermanente y remilir a los i isi Ha General y del Procurador General de la Republica, i
ﬂmam con’ispondienles. 3R1A2. Ekaboracitn y ﬁ;""’ do aulos de admisién | [SEEARR Generay de op s ALloe de adnisicry 1300 100 120 120 | 80 | 120 | 120 | s0 120 mo | 100 | 200 | e
(it promover acciones legales. OB1.A2.52. Remisién del expedienie a la Direccion Nacional de Procuracion Judicial y ramisidn de expedientes.
Erecciin General del Ambiente.
0B1.A3.81. Andlisis, elaboracitn y firma del Aulo correspondiente por parte de la :
" a f: N Aulos de Devolucién de
Cﬁ!.A‘!. de Aulos por Ganaral y Procurador General de la Rapiblica. " e 560 2 50 50 50 50 50 30 50 50 50 50 50
& realizadas por mutias y reparos, izad
0B1.A%:52. Devolucién dol Expediente. fecuparaciones roalizadas.
0B2. Emiir Conslancias de @821, Recepcién y seguimiento a expedientes | 082 A1.81. Analisis de expadientes de Personas Naturales. Nimero de Constancias de
Solvencia de lorma skl do C de Soh de Personas emilidas a 12700 1200 | 1150 | 1260 | 850 | 1200 | 1200 | S50 1200 1200 | 1000 | 1250 | 50
5 [on atencion a las solicitudes Maures. (OB2.A1.52. Emilir Conslancias de Solvencies a Personas Nalurales, Personas Nalurales.
preseniadas ante esta 0B2.A2. Recspcitn y iento a lentes e | o2.42.51. Andlisis de expedienles da Personas Jurldicas. Nimero de Constancias de
reprasantacién del Estado. suliclud de G de de Personas emilidas a 8300 650 600 650 | 350 | 500 | 600 | 300 650 600 | s00 | 600 | 300
(Evaluada en SIAFI)  Juridicas 084.42,52. Emifir Conatnngies da Solvencias @ Parsonas Jurldicas. Personas Juridicas.
DB3.AY. Ejecucitn adecuada del plan operalivo (O3.A1.51, Elaborar informes mensuales de sjecucion dal POA 2024. Informes les do POA| 2 ’ i ! 1 ; i i i i g , 7
OBy Gl acen. | Poatde S0 yuridlos sl 083,A1.82. e informa mesuat b Direcodn de Planficacibn .
3 ;?:I".dll. con ‘:"P““l"e";“i“ (OB3.A2.81. Participar en procesos da capacilacién para formulacion del POA 2025 de SG | Formulacién de categoria 1
para el cumplimienlo de i i i
’ (083A2. Elaboracion de plan operalive anual 2025 { unidadss adscritas. 2025

bjelivos y melas.

e SG y unidades adscritas,

0B3.A2.52, Revision y mejora del POA 2025 de SG y uridades adscritas.

POA 2025 de la SGy
unidades aprobado.

OB3IAZ83. Socallacida y apiobscin del POA 2025 de SG y unidades.
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PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

SECRETARIA GENERAL (SG) Y UNIDADES ADSCRITAS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

'.I“Abg. Mirza Elizabeth Serrano Villanueva, Jefa de la Unidad de Asesoria Legal

23/10/2023

NN =~ y 1 . - LT 1> 3 .
-‘-‘—\'r'..‘ p i i w ) i VR, >
QB1.A1, Envier circulares a las Insfituciones OH1.A1.57, Redactar dlrcular a Instituciones Pdblicas para recopiler escrilures Estalales.
pisblcas para la recopilacion de las escrituras Circulares m § 10 15 10 10 10 10 10 10 10 6 5
OB1. Actualizar el indice de rigiaies &n el primer semestre del afio. 0B1.A1,52, Firma y envid de circulares a lodas las Instituciones Estalales.
uaciluras do bl ninabiss = = = - "
el Estado a liaves del envio de _ ga'”'s"'rhf“' “’;:’i::“’l‘?mzjf"“"“ de Bienes Inmubles dal Eslado, por I oot 20 10 2 0 | 2 | % | 20 | 1 2 0 | 2o | 20 | 1w
circulares a las Instiluciones 0B1,AL, Levantar el indice digizl de escrilures TS e n n 2
parael imi statales de Bienes . Escrituras de Bienes
el orficato 19 numaal $ e la 0B1.A2,82. Sefafizar cudificandg las Esrilgeas dol Eslalo. Inmisebles del Ectado 220 10 20 20 2 30 20 10 20 20 20 2 10
Ley Orpanicade la F
(Goneral o Ia Repobikca. 081,43, Rocibi.sakcar o nrveni an dlarent. {05143 51: Reviar, investgary anazar dieranles aciidades de la Uridad Documertos y axpedientes
el Rocitr, soldlar o lnlanvenlr en i ovacuados por ta 155 6 15 20 | 20 | 2 | 10 7 15 15 15 6 8
diligencizs de la Unidad Unidad, .
0B1.A3.52. Resolver los documentas somatidos a la Unidad ‘
L . 0B2.41.51. Se Indica al usuario el p imiento de deinmuebles Eslalales. | Rogistro an Libro de Comsuttas
082,At, Frastar ol senvico af piblico ds asesorlas y y Asasorlas evacuadas al 148 5 15 15 0 | 20 2 8 10 10 10 10 5
conghtas varbiles rafonadas & ks Unidod. suario
DB2.A1,82. Se realiza el debldo reglstro en el libro corespondiente
0B2, Evacuar los requerimienlos ) i .
del usuario Inlemo y exlemo, oo 4o e pibico sobre requisios en 0B2.A2.81.5a otorgan formalos, plantillas y olros documentos que soliclla el usuario Formeatos, piantillas y
dando respuesta escrita o verbal |, . i - varios d 155 1 15 16 15 15 15 10 15 15 15 16 [
y Iramitew en que interviene la Unidad 1 usuarl
do las consultas realizas, 0824252, e biinda sesadn e Ninado da los formias i
iz, Aticipar an e
de trabajo. By s o5 Resitsings st sobig
?;am?.s'.hmwnn on Comisién de Avaluos, subastas, Investigaciones u olras avalics, g 4 2 5 5 5 5 5 3 4 4 4 2 Y
CBZAY. Asistira SEQit Investigaciones u otras
da la Inslitucién o la Unidad
0B12.43.52; 56 redacta exlemamenle documento, Acta de Avaluo, subasta, o de e':l:”mm“':";‘t Mrm‘.’:s 5 1 4 s X 7 F 5 ) 3 4 2 :
insesaligaciongs u olras diferenles vuio?




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DIRECCION NACIONAL DE PROCURACION JUDICIAL _ DNPJ
FPLAN OPERATIVO ANUAL 2024

(DB2.A1. Promaver demandas declarativas ordinarias civilas y de pago por via

0B2.A1,51. Elateeackén de escrllon da dumant y presantzcitn de damardas en fos

Procurmcitn sucoal

084,A4.53, Socubizacion y spiebacdn FOA 2025 OHPL.

" P ucitin d o Tribunalea de Jusicla a Nivel Nacianal =
it mpolicién, 9 8 porvia s s s r(rl::::m g y : Frim (T8E} (AT 105
tahoral, de nsiviand, en dedansa de los sdemeans del Extados, ante Juzgadis [ Durnanian Presaadzs (Labaral]
Civilgy, Ltaralen Contencioso Administrativo y Ejecucion e nivel nacional. {SIAFI) 72
0524152 ey fma do damandas promovidas por naluciones dlEeado, |"m19%8 1scss SARDARA, | “ygngg | | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
(0B2.A2 Asurmir Ia reprasentacion fega! dal Fstada, on 103 demandas 082.A2 51. E y i6n de los Juzgados y 5
romovidas a iy e Estad e Ve Personamienios presentados 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
(082, Intarponsr a3 accionss legales conlra i S ot e )
pariculares, Aincanarios licos § personrs panziy Requerimientos presontzdos 7
2 ||urlieaa gue intrnjan of arifanamionie jridica
nacianal causdndoke prave poljuitis an (0R2,A3 S2. Presentacion de requerimientoa penales en materia ributaria.
duprsmanty del Extado, "
m‘_”” y & Base de df;lm sclualizada do 4
O2AY 54, Assli 1as audoncis seaadas porlos dzgadon o Tibunales, [ 00 010 aEhatzats do 12
(0B2.A3 Promover raquerimientos penales por dalitos Iributarios y conexos 062 A58, - By o de Togal sobre PR
o concilk criterios de idad, 0 i icional de la
il
DEEAYSE. Suscriblr acuerdo io como juicio previo deldaflo |F iami 3
cnusatia en los casos qua proceda & Imponer sancion por el lributo no enleredo) | [SVAFI Tributario)
|C2.A3 67, Interposicién o conleslacion da recursos
683,181, Visifes & albu pova e alunl ari yna de los dtpan o tades di
'0B3. Apoyar al equipo de trabajo que vela poi b LMY
los intereses del Estado de Honduras, a iravés
de I supsrvisidn y correccion pare el mejor
3 mo 4o ln{)NPJ V Oﬁoi.:l:s Ragmlas. CB3.A1, Eviussiin o personal de la DNPJ y Reglonales {una vez al afio) Emision de Informe para evaluacion 1
an coordinacién con las demés inslituciones (03,415 Reuntdn segun el resullado de la svaluackén para Identificar polenclales
et Admwnisiraciin Pobiics. reas di mejora
1084.2. Ejecucion adecuada del plan operativo anual 2023 do la ONPY Iricemés 9 4o POA 2024 12
(e
) . OB4AL F de calegorls ra el POA- | 05, Remlsion de calegorle 1
i 0B4. Garenizer acdiones cuordinadss con | aryqupueato 2025 te a Direccibn Nacional o Pracuracion dudicial (SIAFY). [OB4,AL.82. Apratiscin dn Caiagalns programAlicas y ramisién a Dirocsion do DNP. 2025
i i F Planiticacson parn Sorlscdn dal FOA- i ;|
i N O T
OB4.A4. Elaboracion de plan operativo anual 2025 de ka Direcclon Naclonal de |DB4.Ad.52, Fieweain y imejara def POA 2025 o 2 DNPJ. PO 2075 6o NP Y




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION NACIONAL DE AUDITORIA Y SUPERVISION JUDICIAL _ DNASJ

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

1712020

d Aucinin y Supsarvisin Judicl,

X 0B1,A1,51. Traslado a los Juzgados y sustreer informacién comrespondiante da los ibros de
B81, Cuznidicar by fleananidas promovidas conlra el Estado GRYA, Ideiillicas PreT WE o |ntroddan da dumarcan
1 [lo "“"f:”i““'““"‘“*?“’”"mx il |Hetras mecdaniola rovison o o oy c s da demandes on os e b 12 1 1 o ] i 1 1| 1
il ! 1uépdos de Conlencioso Adminisirativ, Trabajo y Civil DE1.A1,52, Registro an base do dalos
08741, Delerminar el niimero de demandas promovidas por el Estado do | DBAZ 51 Truslida a Astguchos y siustrait nammiacii comespondiante do los libros de
2 {02 Delamita s demendas promovides po o ESldo de |y, . iy e b Ui o weides e s o s |Vt i deartas Domandes prmovides (SAF) | 338 2 0 |5 %5 | » |6 2 VR IO VR IR (™
Handuras; por medio del libvo de entradas del Juzgado Civil i do lo Civi (IB1A252; Reghrars on o bevs do deh
lurgade egistraria en 08
|OR3.41,51, Traslado a juzgados para revision de expedientes.
OBYA1. Moniloreo diario de las judiciales desde la - P
haita finalizacion de los mismos, sdlmmmo reallzat ks rogiins pedinefes ey s SupTIaAN TS o of 2600 188 26 213 204 215 236 205 216 ) | 28 o7 198
vt st do dalos on demandas ides por e Estado ds Hondures. 053.1&|.§_Adualrma6ndelahasededamsmnloshailazgmommndlmlssamda Fyiass [Fichas) {500F)
0BY. - Stpardsss las demandsn put y conlra el i}
3 |Estado du Honduras, mesiants |2 aclustancon diara e ik N
it o estado sctual ool proouso, 0.4 Ml i o chussonis liiaes 60308 W ISSEOMOCON | gy 2 54, Trasak  uzgedos para revision do expedioles Expadientes do demandas
o1 bissa o daks A demandivs ponovidas par persanss natirales ¥ juelices (OB AL 8L Acualizacin de la base de dalos con los hallazges correspondienies a cada ol Estado (Fichas) (SIAF) M u 409 s | X5 | 450 | a2 o e 35| %0 [ 4u =
en v tel Estado de Hondums Oxpedianis.
. . 1. o ey dy sudancias sennalng Audiericias eolebradas (cuadro
QBIAY. MubBracttn e AurdeTias celatiBses por wimani B N 2 procursdores picitis salite 50 sudiondias. do sudiencias) 1983 108 185 p223 134 il 252 7% 285 144 | 110 1% 50
AL St o BB ot :HE:.:::‘) Traslado a juzgados para auditar |as audienclas en las demandas promovidas par mm“ .hp:’d
PRl Vo ra |oa. Il gns e fer ) et s 1 |0B4,0182. Gussificar s cannantan dotladon pramwelss pot o Eslado. Esiado (Fihas) . : 0 ap S 2 5 L R 2
o N demandas promoidas pored Estada, - SIAF
(ORY; Auflp 35 sudiancias en las domanias promovidas OBAAY 51, Comunicar fositado s MAE-PGR y Socrotarios de Estado d
4 [Py conlra el Estado de Honduras, para evaluar el
dezempofio dy los procuradores Judiciales en (os juidos 084.42.51. Traslado a juzgados para audilar las audiencias en las demandas do domand
s graos {OBA_AZ. Evaluar en los juicios la conduccion por parle de los procuradores  [¢0tia el Estado. suditadas promovidas por
| e=ifriaden ¢ informar los hellazgos que resulien de dicha audiloria en las o . : personas naluredes y juridicas a7 15 a 39 1) 70 69 40 67 " 50 74 42
oep aaburakes y juld it2 4l Eslado | OBA.NZ52. Cusniificar |ss oemsandas auditades promovidas contra el Estado cortra el Estado (Flchas)
OB4.A2.8Y, ot resiiadi § MAE-PGR y Secratarios do Estado (SIAFT)
OBS.A1.51. Traslado a los Juzgados para la revision del libro de sentenclas
(085, Cuslilicor los expedenles adminisiratlvia v Judicialis | OBS.AY. Delemninar el nimero de expedientes resuellos a (avor del Eslado y
el ki favorable en los dferentes Juzgados. |c= Honduras . (sontancias a favor) 187 9 16 18 14 16 1 8 18 14 13 15 7
OHE.A1.52. Reglavn de senlencias a favor, (SIAFD
Memonindum de axpedianies
| 08641, Momoréndum de romision de claciones y emplazamientos OBISAL.81. Elabcencia do Memordndum y enlrega de os mismos a s dferentes Socetarias 4007 w8 | s |2 | oz | %t | | 191 | wms | |2e | s | 1¢t
(084, Hamds los requerimlentos, cilaciones y  Instituciones. (SWF)
6 {=mol las ¢ yisr
respuesta 3 los Juzgedas v Trimmates da la Repoblica. - - -
QBGAZ. (icics 0o requenedios de pago y enfegm | 086AZ.51. Hatcracitn y nirega da oficios de requeinse!ito de pago y reamieges. Gioos 42 35 38 85 A0 ] 46 8 40 a4 ko ] 0
OB6.A3. Remisién de demandas sin emplazamientos 64T 51, Elaboratiin y antiega de oficios a las diferentes Secretarias e Instituciones Oficios (Previos) 2548 189 287 232 237 314 286 145 36 215 91 143 a1
i " ” OBT.A41.81. Risssitin dz informe remitido por las Secralarlas a instituciones.
1. Elaboraci Ivo de
BT, Emili il yerdicliv Uz procedendia de acuerdo :rh’:axi:a Mm&?&mm‘:‘ v de salchud de aci et Elecilv = iformes 4 1 1 1 1
mmhlu:mmmmmmﬂummm DET.A1.52. Elaboescién de informe sobre la procedencia o no del acuerdo ejecutivo
7 |para.conribui at
OBT.A251. Reinizin de informe ydowmsnlns presentadas previa revisién por parle de la
““‘":::' icroment  ndomizaciones por dalos y 0B7.AZ Transcripcitn del informe para I Procuradora General da fa Directara Nacianal s Auifiia i Sutciul - 0 i g . ;
A iilea, 0B7.A252. Ghlicracit de oficlo de \ranscripelén del Informe al Procurador Genzral e b
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OBH.AY, Fjocucin imbocuadn del plis pporifres anual 2024 de la Direccion Informes. los de POA 12 i i 1 1 1 1 3 1 f f y f
Pickanal do Aoty 'y Bupeevision Judeal 2024
. OEEALST. memum__@nlm w17
|08, Garasizar sccianes coordinadas con dependencias | ORUAT. Formueii y ececsiba dy categorlas progrmifions pun FUA. [ OBRAYB2. Froyecciin do categorlas progremalicas DNAS) pars Iovmstacidn dal FOR- Remisign do calegorizs
8 1650, s l curnpliin da objslivos y molas. Prosipunsto 206 e Dimocin Warcianl de Mudiiceli y Supsrvaion Judcinl 1 1
(BIRFT) DNASJ del POA- DNASJ 2025
OBLAYL Eboracion de (e opasiliva il 2175 = la Direccién Nacional POA 2025 de DNASY
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i del POA 2025 de b iraccion Ganeal il Aurtiiare.

|oB3A383. Secalizpcnny

N L9 | e I e L AV o wt. . - | 1
(OB1.41.51, Pariicipar en actividades de proyeccidn social y educacién ambiental. Informe de proyecién socialy
educaliva
OB1AY. Dar cumplminnto & s apseaciie dal mieen iidico ambiental por medio de la DB1.ALS2L Rafarmtaciin Aiat .
syecelin ascinl groce v elesucion de firoy Informe do Relorestacién 1 1
OB1.A1,87. Seguiivimlo 2 proyecion sjeculados par DGA Informe de Seguimiento 2 1
OB1. Garantizar el B . OH1.AZ81. Cu &l dali o falta &l vitlar ol Estana
cumplimiento y aplicacién del | 142, Conocer sobre las imegularidades en el comyiustamisit du laz persanas natalss |, Honduras e ' e Informe de cuanlia 12 1 ‘ 1 | 1 1 | 1 [ 1 1 | 1 ‘ 1 1 I 1 I 1
1 |marco juridico ambiental por [ firidicas que afecten el Modia Ambisnt y koo Recarses Natumiles, colschedolys a slecly = S - -
senidats consliucionsd g1 el |98 idenlificar los qus i i 0 infraccién o investigar las 0814232, f = campo, dedslory medidas jmpoestas do
e " olack 1 szl
(bt nacional o A qu:ms I nra:em-n sobra presunlas violaciones a las leyes fpel Informe de Inspeccionioperativo 4 1 1 1 1
(OB1AY, Parhcipar schvanienls on dilaeies coiiis inkegrados por inslihiones del OB1ALEY, Parlicipar activamenls en la FUERZA DE TAREA CONTRA EL DELITO AMBIENTAL Informe consofidado de
[Esusdo y socicait ol ylu jiil==s cooperantes para la proleccidn de los recursos nalurates iclpacion activa en reuniones 4 1 1 1 1
e Estado de Honduras 0fi1.43.82, Parlicipar activamenle en cualquier olro evento interinslitucional en maleria ambiental de maleria ambiental
1 082181, Elzbarzodn de peon Teges sabee yoeiburies de conciiacion, crilerios do S E——— i i
(O:2,A1. Expodientes administrativos y judiciales resuallos a favor del Estado de Honduras i i cional de fa ion penal, mi iades y *padiontos fesueiios a favor
Pt il § Ambintalos ] : ! alite Gab il dTIe::'l::o (Proﬂunm:llv‘\'lé?'l;)s 109 ] 12 1" 8 9 15 3 Ll 13 7 10 2
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) OB3.A2, Formulitin y proyeccion de categorl para el POA - = Remision de Calegorfas
3 |PoR porasl mw" oo |25 de a Direccien Ambiente (SIAFI). 083,42 82, Proyccion ¢ 1 DG, PONPrisupimito 2025, ; G005 1
5 ) PO
objativos y metas, OB1LAZ S, 5 KNy s categiias pro 23 DGA, FOA-Preaup 2025,
0B3A3S1, Paricgn para 4 dal POA 2025 de la Diraccion.
DB3,A%, Elaboracion de plan operalivo anual 2025 de Ia Direccion General del Ambiente fumm.n,_mmn y mejara del POA 2025 de Jis Deecesin POA 2025 de la DGA aprobado. 1




* 4% [ PGR PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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| Ing. Daniel Esad Cruz Knight, Direccién de Planificacién y Evaluaclén de la Gestlon
2
OB1A1 Saci d il 0814151, Dwsratir iy il e Irabajo PEly POA,
yopesallva, enfocadas al i d = dol PEI 2
’ 081,415 Figakr actividades para la & operaiiva y estatégica
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cumplimienta de objelivos y segin Programialicas” 6% l PGR OB ALEZ ke BIAF st ] O 2025 (Cadena de Valor)
mandato de efercer la A Ll - — e -
represaniacion ogal dal Estado, {1 ) g |GBLANSS Desainiarfiract N 2025, POA 2025
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PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

il MLic. Gladys Nohemi Avilez Tomé, Direccién de Administraclon y Finanzas

| Actissdesporovpotvo. |

-l- 'u‘n __I []

0B1.Administrar de
manera eficients y

1 |eficaz los recursos
financieros, operalivos
y loglsticos.

Prasupuesto General PGR

0H1.A1.31. F dep lanificacién de geslos e ingresos para la aperalividad financiera anual. Aprobado 1
QB1.A1, Formulacion, modificacion, ORLALSA. e :aele n g Finaezas Jas modiTackoneatamgliaclonon uloméllons Informe semesiral FMP-05 2
oo cln, evaluacion g;'::”'d““"“ del OB1,A1.53. Esocucsin i presupuesto madianic laborcion da fa Gisporstiidod presuT6Sians Toszando o informe de disponitlidad .
o R sauazandianles. DIEAURIALE.
Gem'ﬂdelaRepublm iAn . PRI — T -
DM.I[: :l. Evaluacién trimestral en Sislema de Adminisiracién Financiera Inlegrada SIAFI, la ejecucion Inform jecutién fnanrista (SIAFI) 4
DB1.A1.55 Liqu anual mediants cotejo de informacién contable versus presupueslo. s 1
IDB!.AZE‘!. Geslionar solicliud do cuntas da y 5u distri por grupo de gasto,
OB1.AL52, Mprobacén de pre-comprormsso FO1 y FO7, para cubrir i ¥ pago de servicios Informe mensual de cuofas y
blcos. fondos (SIAF) 12 1 1 1 (BRI B 1 1 L R
OB1.A2.83. Canlral y monilorso de Iransh e fomados o |s Tesortla General de la Republica y de Bancos
mihfigng ls FGR.
0B1,A2, Geston de fondos, conlroly 0B1.A2.84 PMI&M. regco, amisitn y diglnlizacidn da cheques y olros documentos para pagos de compray oo enuelomisan,
imoniéoreo de transferencias, revision, ragistro . serrios les y ot digitalizacién de cheques y olros 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
'y emision de cheques para pagos y emision - - — = — = dnmm?ulns =T
o contralos de serviclos. UET.A:I.EE Elsboracide: da Contralos d_e Avre_ndamwnlo, conlratos de servicios, de bienes, Infizermse do l 2 1 1
v ofros nacesarios para su correctn funcionamionto conralos
(OB1.A2.86, Reakzacion do pagos mansualas por concaples oo surkios, salanos, vacacionss, horas exfras y
otios, (Bancs E dea): . Informe mensual pagos (BAC) 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
081.A2.57. Emision de comprobantes de deposilo en Linea ( Fondos Recuperados Banco Occidenls) ki ’mr ;mm ® 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OH1.A2,58, Arueo y suparvision del maneya dal fondo de caja civea. Informe Trimestral 4 1 1 1 1
0B1.A3,51, Elaboraciin, revision y aprobacién meneual de Libros Diarios de diferentes Instituciones bancarlas - —y 3
i 3 3 3 kX)
|con qua a 18 PR, Libros Diarios 192
OB1.A3. €l revisién y aprobacién | OB1.A3.52. El rovision y jén de Conciliaci Dmm’g‘:ﬂtd“;’:‘“'"‘“w“ 12 £ Y » »
da oz librog diarios, i
:h“ﬂux“iﬂf'“v flujo de caja y los estados | o@y.A3.83. Elaboracion, actualizaién y revision de los Auxillares por Objeto de Gasto mensuales y anuales. Librog Auxiliares 1308 109 | 109 109 | 109 | 109 | 109 | 109 109 109 109 | 109 | 109
nanEams.
DB1.ATS4 revision y aprobacion de los Estados Fi y anuales de la Estados Financieros i 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Institucion. (Balance General, Estado de Resultado y Flujo de Efectivo)




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
GERENCIA DE PERSONAL
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

I

[oB1A151. Generacibremisién deéuchers de pago, en formalo en ffsico o alndo

! 52q Bolckado.
(081.A1. Atender en tiempo y forma las T — - Base de dato
0B1. Alender asunios realizadas por el personal PGR a nivel Nacional. OR1A182, yanirage de s rahao: (Excel) lizad 12
rolacionados & telastn Humano 0B1.41.53, Elaboracion de ceriificaciones dirigidas a inslituciones solicitantss (tramites}).
dolaPCR, pormediodela | ngg A2 Evaluar ol desempeio dal personal, para | OB1.A2.51, Revision, actualizacion y aprobacién del i a ulillzar, Informe n
prestacion ‘zzlse“’l”"’s' y o dentificar oportunidades ds forlalecimianto. 0B1.A2,52, |mpl el en Jas distintas ias PGR a nivel nacional. del desemperio
clima laboral, lomenlando una 081,43, Evaluar el clima laboral para fomentar el | OB1.A3.81, Revisidn, schinfzacidn y aprbiaciin deli a ulillzar. Informe evall 1
adacuada cultura sentidn d partanoricia en la insiitucion 0B1.A3.52. Implamantar al on s disknlas PGR a nval nasionsl, | _del clima laboral
organizaclonal 0B1.Ad, Disefar un plan de que OB1.A4,51. Elaboracion y ap un Plan de Plan de aclividades 1
prom el I, social y salud ; ) Informes
mantal il personal PGR a nivel nacional. OB1.44.52, Ej y de las rimestrales 3
OB2.A1. Rovisar, actualizar y socializar la noemaiiva| oz 4,81, A dela (RIT, Cédigo de Vestimenta). Informe de
|interna de administracién del personat PGR - y 1
B2, Fromover la I [Regh 'y poklicas); 0B2,A1.52. Socializacién de la normativa con el personal PGR a nivel nacional. i
TAIRR i rdn 4 OB2AZ.51.8 on de cumplimiento de h tos de trab:
o i #A2.51. Supervision de cumplimiento de horarios y permanencia en puestos de trabajo.
z:;slr.;’;:l'::ufr’z;:: er’:::a: ru‘:a (OB2.AZ, Aplicar la normativa interna de Y .
i su anlicaci i del personal PGR (| y |OB2.A2.52 Vonficackin de cumplimienio del cadigo de veshmeanta y portacidn de camet. Reporte 4
polilazs). 0B2.A2.53. Aplicaciin de medidis disclplinarias corre :
OBLALSA, Actual i aupedienie dal personal
0BA.A1. Elaborar la nomina de persanal, con sus wmu“ﬂ - Recopllat fa n para el caleulo de ndmina mensual. Nomina revisada y 7
0B3. Calcular el pago de respeclivas deducciones. HALSE E‘m. u. den pemsial - p
nomina salarial, b 083.A1,53, Solicilar revision y af tn de la némina de personal mensual.
obligaciones del personal PGR, 083.A2.51. Rucepcidn de la aprobacion de la némina de persanal,
0BJ.A2. Ejecutar page de némina de personal. . = K i i Pago de némina 12
083.A2,52, E|ecular e pago de némina de personal en la 6n bancaria d
B4, Ejecutar acciones 0B4.A1 ol pl de OB4.A1.81, Ravisltin y priorlzacién de las necesldades de personil. Malriz rec 4
para izarlg Y s2ieccida de personal. 0B4.A1S2. it el e o de personal
decuada seleccion e i 00| ng4.42.1 el proceso de i de |OBA.A2S51. Havisiin da ko y ficha de regista de do | ’ Wm e
del personal. I - = = 4
parsonal, 0B4.A2S52. y el o dal i de parsonil. realizadas
. . 0B5.A1, E} ion ad da del plan operat 0854351, Elaborar informes I desl POA 2024 de la SGP. Informes [ 12
0BS. Qaranhza; acclones 1019024 de la SGP. 085 AY.52. Ramil [ors 1a Direciion tho Planilcackiny de 1 Gt de POA 2024
Col z = =
PGR para el limientode | 0B5.A2. Elab on de plan operalivo anual 2025 —w mﬁrdm 2020 o i S POA 2025 de la SGP 3
objelivos y melas. de la SGP. UBSA2 2. Revisidn y méjari dal POA 2008 de b SGP. aprobado.
OB5.AZS]. Socleleackin y apobacidn dol PO 2025 da la SGP.
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Ly I . .
4 Lic. Maria Luisa Maradiaga, Sudireccién de Ingresos y Pagos
= gL 1 h i
Rz B | ol | aevradnd ke - Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sept | Oct | Nov | Die
Davi.M,Bi. Ermiir un raoim de p.agu pre numerado y en orden oo:velan‘vo. por cada uno de los cheques g 2 s g g s s 2 2 s s s <
recibidos sean no negociables o "CERTIFICADOS Y/O DE CAJA ", Y DEPOSITOS a la cuenta de la Ingresos en la S = =2 = e = S = . = = = =
Procuraduria General de la Repblica o la Tesoreria General de la Republica i = 8 8 s =4 S S 1= 8 8 8 1= =
Tesoreria General do S § s g = g g S 2 = S S =
OB1.A1. Solicilar a los Procuradores, la informacion sobre las personas | 0141 62, Elabarar |a Planilta por Mullas y Penas Diversas, Reparos Varios y Multas de Trabajo para la la Repiblica :.‘ < g E ; g g g ; ; ; ; §
nalurales o juridicas que son requeridas para realizar pagos con cheques |emisiin de cheque a la Tesorerla General de la Reptblica 5
cartificatas 2 cheques de caja y depositos bancarios o TGR-1
OB1.A1.83 Cormalida los ingresos por solcitudes de ias emilidas por General de PGR g"”"e CrL] 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1
| Presupuesto
DB1,A2. Supervisas y revisar los recibos extendidos por PGRen las | OB1AZ8Y. Planiicar giras a oficinas regionales
ﬁ:{:s:?:::‘z:; i:::‘;:lli prantos Ragenales, cotarics s & acla de envié de los talonarios y Inlnrm:: év}f:ssuales 10 4 1 2 1 1 1 0 1 1 1 1 0
] sanciones emitidas por el Esiado, conlra depdsito an o expadiends. 0B1.A2.52, Hovisir los recibos de ingresos y expedientes con convenios de pago por oficina regional.
ol v‘ahdadas, calculada§ v (OB1.ALE1. Elebaritian de cheque a nombre de la Tesoreria General de ta Republica por el valor del
deposiladas en (a Tesoreria p
o duptsilo de! Banco de occidenle .
General de la Repiiblica
(0B1.A3.52. Eniilido &l cheque se proceds a la firma y sello de esta sub Gerencia de Ingresos y del
i i i clor do Ires| )
w”":' D:”ES'T“’ °“°‘,‘“eese:" B g‘”' D; Ba,’;m de Occidente dsla POR | Déacor do Mnisiracion Depdsilos Bancarios 12 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
(.nombre de ia Tesoreria General do |2 Republica. 081.A3.51. Obtener via inlernel a lravés de la Secrelaria de Finanzas (SEFIN) el recibo de pago TGR-1,
firmarto y entregars gada para el depdsito.
0B1.A3.54, Validar los depésitos de la cuenta de Occidenle cuando los Abogados fo solicilen
OB 1,A4.51, Raciir las soliciludes de clculos de interés de los Procuradores judiciales y las Regionales.
0R1.A4, Solicitar a la Comisién Nacional de Bancos ures, la tlima
th5a de v DClivi i pompdio n monada h{n::uL 0!1’._54.8!. htnduu‘rluada!os rgqueridgs para el célculo: Nombre del deudor, Nf resolugidn, N° ) Céfculo de intarés 12 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
lechin de facha del posible arreglo de convenio, dlas lranscurridos
enim las dos fochas, % de inlereses a aplcar y oblener el calculo,
0B2.A2.51. Eloborar Informis mensusies de ejocucion de POA 2074 de la 5GIP. Informes ] 1 i g , i q q . i
B2.A2. Ejecucis | pl i i [ I
0B2. Garantizar acciones 08242 Ejectchin adeguans del plan peralivo anya 2024 de a SGIR 0B2.A2.52. Ramilit informe mensual a ta Direccion de Planificacion y Evaluacion de la Geslién de POA 2024 . i d
dinad; dependenci
2 |georinadas con dependoncias OB2 A351, Pariicipar en procesos da capacilacién para formulacién del POA 2025 de la SGIP.
PGR para el cumplimienlo de
bjelivos y melas OB2.A3. Elaboracién de p livo anual 2025 de la SGIP RORZ02S de e SCIF 1 1
e T e enionera olee! Q OB2.A3,52, Revision y mejora del POA 2025 de la SGIP aprobado.
OBZALS) ¥ it del POA 2025 de la SGIP,




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
SUBDIRECCION DE BIENES NACIONALES
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

o821, Ejecucian ad def plan operail (082.A1.81. Elaborar Informes mensuales de ejecuctén del POA 2024 de la SGBN. Informes mensuales de "
8 . ual 2024 de la SGBN TS § - POA 2024
0B2. Garanlizer acciones fai T O82.A1.52. Remsic informe mensual a la Direcrion da Plandicacion y Evabusciin de o
, oo can d [Gestian.
PGR para el cumplimienlo de 0B2.A2.81, Participar en procesos de capacilacién para formulacion del POA 2025 de
abjetlyoa y melas. (0B2,A2. Elaboracion de plan operalivo anual 2025 de|la SGEN. POA 2025 de la SGBN 1
la SGBN. OB2.A2,52. Revision y meiorn dal POA 2025 da 1 SGEN, aprobado.
|oB2.02.53. Socializacién y aprobacién del POA 2025 do I SGBN.
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PGR

NE=3 114 Baficing foneraies
ranca 0 sanoos L)

|0B5.A2.53. Spciakear POA 2075 dn ba o

- O SUBGERENCIA DE SERVICIOS GENERALES
N PLAN OPERATIVO ANUAL - 2024
il A (1 _ﬂlng. Edgardo Pinel, Subdlrecclén de Serviclos Generales
i fed ¥
gD kot per Obiaeo I - "
I [ ‘ = " =
81.A1, Eleborer e mplementsr unplan o |o 1151 s ol plan do aseo ’ RISHde 060 2
sigeincidn y rolacidn del personal do aseo enlas OB 1M 52 Sociizar uf plan y a=gy an ol personal de asea'y lag PGR en ol oual
: satrtas dependencias de la PGR £ = Reporte de supervision de Aseo 12
(OB, Hantee Ins ielalacianies oz o 0B1.M 53 Supeivaar I fiseay pur de aseo.
Instituci6n en condiciones higiénicas - - ==
1 proparcionando un ambisnte de rabajo 0B1.A2. Proporclonar al personal de aseo, lodos |20 AZ:S1 Elaterar solciud du mateisies v (mpiesa mamsyaimante. : I e 12
agradable, seguro y saludable, (ASEO) los insumos necesarios para realizar sus labores, :“Mzif-ﬁ“":r q“"“"““ﬂ:":‘mm‘h con batas fod Insumos necosancs pam ‘gnados
esarioll s azividates s soo dirlo
0B1.A3, Ejecuiar actividades que permita el OB1A3.51. Gostional fumigagiones pem I fisicas do PR,
oniral de plagas (Zancudos, Ratss, sic) DB1A52 Contral di pages P ——— Gumigacitny conkro) g
(OB2A1,51. Diseflar conirias {formaion) g permilan visuafizar a idanSficar 13 ibaritn do fos vehicuos Formatos 2
OB2.AY. Evacuer todas las sollcliudes de e 1 Insti s condi {isicins y e 4 la flola vehlcular.
de boa giferenios
. I (OHZ.A1,52 Mantener una dialribucién istro adacuado de la flola vehicular Resumen da distri las da la fiota
0B2. Geslionar un sevicio de lransporle i la PGR a nivel locl y nacional. Yo men vshiculﬁvy nlas dela 12
2 lefciants y eloaz dubiends (0B2.A1,83, Oplimizar e uso de log vehiculoa disefiando rulss du
dal parsoanl PGR en su movilizacien en & (OB2.A2, Eatalskecer controles y lIneamientoa para OB2.AZ.81, Definir y girer instruccionea dirigidos a moloristas para gasanlizar e adecuado manejo o a fitsa "
o el regionales. (TRANSPORTE) |y motoristas en funcion del nrﬂnlenlmlsnln ﬂ‘;eu wabicular, kos manlenimianta o revsith da ruan an lismpa y banra Bt o8 imestined 1 |
valiculas y molos au‘gnados:an la oficina central |OB2.A2.82. Extaiace m'““‘ W‘ rlumlnde it irige mcnmﬁuspuslvdlcw QRS PRI CAE | oocman de Klomstreje por vehloulo 12 1 1 1 1
¥
4 unidecled esgrites) OB2.AL.83, Supervicar parlodlcamanle las condiclones y el manejo de ka flata vehlcular. Rerporte da suparviston 12 1 1 1 1
OB3.AY.51, Eslalieces alinnzas esirisgicas con nstilcanes &) makera de sequeimad y lwega coprdanr o =
B con 4 Direccidn de la Escusla del Procuredor, el desarrcllo de capacilaciones periedicas en malerla de e de‘le::s £ rlad:ulamn & 1
0B3. Prestar sepuridad adecuada a OBIAL Goaahllzar gus ol parsonial de seguridsd malaria de eeguri
loados bnrdaunmmns ridad decundi i fraves
funcionaries ye;"lrlnsllluc;(:.ﬁ GIREE et = : i perioicos, | 1B341.52. Garantizar a paricipacién dal personal de seguridad en ko distnios procssos da capaciacion. Informe del parsonal capaciiado 2
3 |cvidado de las instakciones flsicas, del 3 = -
[ mobiliarioy aguio propiedad de Ia xﬁ‘:\‘u Supananar panceicamanta ¢l parsonel de seguridad y su equipamiento. Rerporle da suparvisin 1 | | 1 1 l l 1 l 1
[Procuraduria Genral dala Ropiblca o nivel | gy 49 btanar| d .A2.51. Gestionar a la Direccion de Administracion y Finanzas la dolacién da uniformes para el personal
contraly ragional, (SEGURIDAD) ol s doatibn 1 o |2 S50t Coriro de aslgnacicn da squipariontoon |
oara of w:mnlmn sagurdad, 081.A2.52. Gestiorar a ln Direccidn de isiracion y Finanzas la dolaci imiento de sistema de materla de seguridad
_ fads comunication, anman y desectar de metales.
DB4AYSY. Canslinar recarndas pitlodoos an los que se pueda evaluar el estado de |es instalaciones que
eupan las eficings de PGR tnsa a nval centrit cama Macional.
084.A1 Elaborar plan da mantemimienlo ONM.SILRN?&MIM del estacioramienlo hacienda un uso adscuado de la iluminacion y
§ prwandive y corrackvl sobre los blenes sofaisminin va
(0B, Implomentar acciones para controlar y 43 oo la Intiucion para oplimizar el buen | 04,4153, Cesiinnnr dupinacion oplimi en lodas ls nslalacions do PGR nnclandn uso de lamparas Ioformzo fenesire] 4 1
mhmmnmwh 10 dd los recursos. Elrayes os ¥ correchio cel
propiedail de fa Prucaradurla Garsral do fiscan d s dlleveibes wieas de [» PGR 3 nived oy nackinal
4 |Reputiica y conacar el ivance 0 lou digeat, DBAAY 54 Cannbrnr accioons do ' nemgrhedn in (n Aroan i I aligina
CONSINICOICNES, GUPBIVISIONSS, list.
de las diferenias :::m;?l :ﬂ:’.l}fi_. Enmlnt con l_n suhdilao:;idn da_ Birln:m al n"\:|:nillninnlo pravenlivo y comacliva del mobiliario
(MANTENIMIENTO) 0B4.A2 Elaborar un plan de de la PGR a vl lozal y nacional
provatilvg sobre los blanes muebles de la 0i34.A2.82. Conviryir e la subdireccion de Bianes el manlenimienlo de los aparalos de alre Informe semestral ]
infiucite para oplimizar ol buen uso de loa ditionede.
ke 084.A2.53. Cogerinar 240 |a subdireccion de Bienes la deslruccién de armas blanca corto punzante y de
g
DB5.A1. Ejscucion adecuada del plan operalive | OB5.A1,51, Elaborar infarmes nansdiles i seabctn det POA Y004 do & subgurencii de survicios o B
nnual 2024 de la subgerencia de sarvicios les . 0":;!,\";0;!‘“ . 12 1 1 1 1
OBS, Garonlizat pecipnes ton  |fenerales 086.A1.52, Remilir informe mensusl a la Direccion de F
5 ias PGR para & de DBEAZSY. Fadl proceso oo capacitecdn Tormuiar POA 2025 da s subgoroncia do sennch
objetivos y melas. i 0B5.A2. Formulacion de ptan operativo anual ralos Ll FERm . ™ POA 2025 de subgerencia de servicios
2025 de lasubgarencia de servicios genaralas de generales 1 1




PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

l Norma Banegas Contreras, Jefa de la Unidad de Relaciones Publicas

_——_ ; == i e = i
Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago [ Noy | Dis
0B1.A1. Monitorear la prensa escrita, 0B1.A1.81.Se realiza y remite reporte de informacién producto del | Reporte informalivo al
0B1. M p los lectréni iciarios lelevisit de medios. | segiin drea d
y personal segiin drea de
diferentes medios de comunicacién diales, resumiendo ink i6n para el interés v?a coreo 40 4 3 4 4 2 4 4 4 2
(prensa, radio, tv, digitales) con el fin de personal PGR. 0B1.A1.52. Se archivan las inft de manera eleclroni lactron|
1 informado al p Iy - = =
autoridades de la PGR, sobre los 0B1.A2. Monitorear la prensa escrita, 0B1.A2.51. Se remiten notas resumidas, imagen o video vla Reporle mensual
acontacimientos informalivos vinculados | electrénlca, ios televisivos y WhatsApp. ido da Informacié
‘ ) . Ny Y 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ala inslitucion. radiales, resumiendo informacién para las para Auloridades PGR
autorldades PGR. 0B1.A2..82 Se archlvan las Informaclones de manera elecirénica. via WhatsApp
0B2.A1.81. Recolectar los insumos neceserios para la
0B2.A1. Disefiar calendarlo y agenda g segln tema propuesto por relaciones piblicas. Calendario y Agenda 7 7
PGR. 0B2.A1.82 Realizar propuestas de diagramacion y remitir a! Disenada
Despacho PGR.
2
0B2.A2.81. R los insumos para la
diagramacién, brindados por las dependencias PGR Memoria Anual : "
. Di "
g::‘:ﬂz; E]l:ﬁg&zrf;::lp%);umenlo de la 0B2.A2.52 Realizar propueslas de diagramacion y remitir a la
| i DPEG y Despacho PGR para la memoria anual
0B2. Diseftar diferent orial
q 58 a;eéz:\err:e::emﬂ?n?:nat:: ) 0B2.A2.53 Realizar boletin o revista informativa Boletines informalivos 2 1
insfilucionales contribuyendo a la
vislbilidad de la PGR. 0B2.A3, Diagramar y disefiar otros 0B2.A3.81. Recepci ficitudes de las dependencias PGR
producios seglin sollchudes de las Disefio de productos 4 1 1 1
dependencias PGR 0B2.A3.52. Realizar propueslas de diagramacion y remilir a las
dependencias PGR
0B2.A4.81. [denlificar Instituclones que pueden brindar apoyo para
0B2.A4 Realizar alianzas eslralégicas con | Visibiidad de los logros PGR
instituciones gub lales para la Bolelines informativos 2 1
Visibikdad de los logros PR 0B2.A4.82. Realizar visilas a inslituciones para socializar los
boletines informativos de logros PGR
. 0B3.A2.81. Elaborar informes mensuales de ejecucién del POA
0B3.A1. Ejecucion adecuada del plan B
peralivo anual 2024 de Ia Unidad de 2024 de la Unidad de RRPP. Informes rr;%r;iuales POA 12 1 1 1 4 1 1 1 1 1
" . - RRPP.
3 OBaéGara:uza.r ac;lg;es ooorflnadas 0B3.A2.52, Remilir informe mensual a la Direccién de Planificacién
con ﬁp‘l’“ ;":“’sb, p paraie | y Evaluacion de la Gestién.
cimplmisnio,Ca ablpiNosjyme'as. OB3.A3.51. Participar en procesos de capacilacion para
: . formulacion de POA 2025 de la Unldad. !
0B3.A2, Elaboracién de plan operalivo = = POA 2025 Unidad
anual 2025 da la Unidad de RRPP. OB3A3.82. Revision y mejora del POA 2025, de RRPP ! f

0B3.A3.83. Socializacién y aprobacién del POA 2025 de la Unidad

|de RRPP.




*u* PGR PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
h) ( * Unldad de Transparencia Institucional
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

0B1.A1. Alender las solicitudes e |0B14181, Solicitar mediante n ndum u oficio a la
Infarmacidn Publica por la plataforma & que proceda a elaborar la informacion requerida. Acuse de recibido da Ia o ) s . 5 ) s s i s i R )
SIELHO ylo escrito presenlado ante - . PR ) respuesta brindada
' . 0
esta Oficina (B1.A1.52. Recibir y analizar solicitada para que cumple con |
: ifida y finah remitir al solici
(814251, Solicilar informacion que debe ser subida al portal de lransparencla a las
diferonins depandancias.
OB1. Garaniizar que laPGR 0B A2.S2 Raciir a informacion Goo s mansra mersuel 3 subida ol Portal Gnico s | O fhicas
como inslitucién estatal, de o Transparencia Transparencla (llems 568 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49
1 |cumplimiento a lo eslablecido en |O81AZ Cargar i [nbarmaclan de oficia il Actugli
laLey de Transparencia y Acceso Portal Undco da Transpasancla ; T
a la Informacién Publica. 0B1.A2.53, Cargar la Informaclén al Portal Unlco de Transparencia en liempo y forma.

. " N N Informe de Feria da
(OB1.42.84, Organizar aclividad de feria de lransparencia. Transparencia Anual. 1
. |0B1.A3.81. Organizar los procesos de ilacion sobre Ley de y
0B1.A3, Capacilar a los empleados de la PGR{accesn a la Informacien Publica (1aIP) J
3 omadas de
wobta |a Ley de Transparencia y Acceso a la itacion 2
|Infamasian Pablica. OB1.A3.52. knparii capacitaciones & los anpleadas U2 la PGR sobre fa Loy de capac
Transparanei y acceso 3 b Informacian Pubdica (AP
082.A1. Ejecucion adecuada del plan 0B2.A1.51, Elaboras infanmien mensuales de ejecucion del POA 2024 de la UTI.
ST R Informes mensuales de
pasative nnual 2024 de la Unidad de POA 2024 12
Transgasencia Instilucional. OB2.A1S2, Romitir informe mensual a la Direccién de Planificacion y Evaluacion de la
Gieslion.
OB2. Garanlizar acciones
2 coordinadas con dependencias 082.A2,51. Parllclpar en procesos de capacitacion para formulacion del POA 2024 de la
PGR para el cumplimienio de UTL
objetivos y melas,
QB2 A2. Elaboracién da plan operativo anual . N POA 2025 de la UT
2025 de la UTH, (0B2.A2.52. Revision y mejora del POA 2025 de la UT, aprobado. 1

0B2.A253. Socializacién y aprobacién del POA 2025 de la UT.




