2.4 RENUMERACON MENSUAL
INSTITUTO HONDURENO PARA LA PREVENCION DEL ALCOHOLISMO DROGACICCION Y FARMACODEPENDENCIA
PLANIACION Y RENDICION DE CUENTAS
PLANILLA DE SUELDOS Y SALARIOS DE EMPLEADOS CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL 2023
No; CARGO SUELDO BRUTO | GASTOS DE REPRESENTACION DECIMG CUARTO MES | DECIMO TERCER MES VACACIONES SUELDQ NETO
7 |DIRECTOR GENERAL 98 820,00 9882000
2 |SUBDIRECCION 70.,000.00 . 70,000.00
3 |[ASISTENTE OE DIRECCION GENERAL 28,000 00 10,019 88
[ 4 |ASISTENTE TECNCO 25.000.00
5 _ OE DLANIFICACION INSTITUCIONAL Y ESTRATEGICA 2000002
(& [woomeTe 13 32700
i 3£ 531100
41,000 00 4700080
25,0000 25,000 00
20,00000 20,000 00
2000003 20.000.00
35, 74400 3074400
28,000 00
34,000 0C
25,000.00
£ 2100000
31 [MEDICO ASISTENCIAL 28,000.0¢
32 |MEDICT AS'STENCIAL 28,000.0C
33 [JEFE DIVIS/ON JECNIGA 23,000.00
| 34 [CONSER.E 13,327 00
35 |[VIGILANTE 13.327.00 13327 00
T30 |ASEASORA-CONSERJE 1332700 13327 00
37 |GUARDIA DE SEGURIDAD 13 327.00 13,327 60
A8 [GUARCIA DE SEGURIDAD 13.327 00
| 38 [VIGILANTE 13327 00 13,327.00
40 |JEFE OF INSPETTORMA 2700000 27.000.00
[ &1 | wsPECTOR 1332700 1332700
42 |INSPECTOR 13327 00 482876 18.156.76
43 |INSPECTOR 1332700 13,327.00
44 |INSPECTOR 13.327 00 13,327 00
45 [INSPECTOR 13.327.00 13.327.00
TOTALES 121492527 14,849 64 1229774 91
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