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REPUBLICA DE HONDURAS
Programa Integral de Desarrollo Rural y Productividad (ProOccidente)
Préstamo No 4940/BL-HO
INVITACION A PRESENTAR EXPRESIONES DE INTERES
PROCESO No. CI-PDRP-008-2023
Contratacidn de Consultor Individual Nacional / Oficial Financiero

La Republica de Honduras ha suscrito con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) el Contrato de
Préstamo No. 4940/BL-HO para sufragar el costo del Programa Integral de Desarrollo Rural y
Productividad (ProOccidente), el cual sera ejecutado a través de la Unidad Coordinadora de Proyectos
(UAP) de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia, en tal sentido, parte de los fondos de este financiamiento
se destinaran a efectuar pagos elegibles que se lleven a cabo en virtud de la contratacién de un(a) Oficial
Financiero, cuyo objetivo principal de asistir a la Direccién de Administracién y Finanzas en las actividades
financiero, contables y de auditoria del Proyecto, garantizando el uso y manejo transparente de los recursos
para lograr los objetivos del Proyecto, velando por un adecuado sistema de control interno, que implica el
cumplimiento de los procedimientos, tiempos y formas establecidas en el reglamento operativo del
Proyecto, las normas y politicas del Banco, asi como leyes y normas Publicas.

El (la) consultor (a) debera contar con las siguientes calificaciones minimas:

Educacién: Titulo de Perito Mercantil y Contador Publico.

Experiencia General: al menos de (10) afios en trabajos contables y administrativos en el sector publico y
privado.

Experiencia Especifica

e Experiencia minima de diez (10) afios en trabajos como oficial administrativo de proyectos
financiados con Fondos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y/u otros organismos
internacionales, asi como manejo de procedimientos administrativos/presupuestarios
correspondientes a proyectos de dichos organismos con contraparte del Gobierno de Honduras.

e Experiencia minima de diez (10) afios Experiencia en Preparacion de conciliaciones del Estado de
Anticipo de Fondos, Estado de Efectivo Recibido, Desembolsos Efectuados y Estado de Inversidn.

e Experiencia minima de diez (10) afios en la elaboracidn de registros contables, estados financieros
y su interpretacion y analisis.

e Experiencia minima de diez (10) afios en la gestion y registro de operaciones financieras.

e Experiencia minima de diez (10) afios en la elaboracion de conciliaciones entre los fondos
disponibles y desembolsos.

e Experiencia minima de diez (10) afios en la gestion de tramites administrativos para la ejecucion de

acciones propias de la administracién publica

Habilidad para trabajar en equipo y bajo presién y durante horarios que excedan la jornada normal

de trabajo cuando sea necesaria.

e Experiencia en el manejo del sistema SIAFI, UEPEX y PAMEH

o Integral de Desarrollo Rural y Produ uvida
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El propdsito de este aviso de expresion de interés es conformar una lista de candidatos calificados para
desarrollar la consultoria citada.

Se invita a consultores individuales elegibles provenientes de paises miembros del BID y que cumplan con
las calificaciones anteriores a expresar interés para realizar |la consultoria arriba indicada. Los consultores
interesados en participar deberan enviar sus expresiones de interés acompafiada de una carta debidamente
firmada, que especifique el cargo y nimero de proceso para el que estd aplicando, con su hoja de vida
actualizada y firmada (en formato adjunto) que contengan las calificaciones para realizar el trabajo
mencionado, a la direccién abajo indicada.

Los consultores seran seleccionados conforme a los procedimientos indicados en las Politicas para la
Seleccion y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) GN-
2350-9 fechadas marzo de 2011. Aquellos interesados en participar podran obtener los Términos de
Referencia en la Paginas Oficiales Honducompras www.honducompras.gob.hn, Proyecto ProOccidente
https://prooccidente.gdr.hn/adquisiciones/, UAP-SAG https://www.adquisiciones.sag.gob.hn/ y en Red de
Desarrollo Sostenible RDS-HN https://empleos.hn/, solicitdndolos a la direccidn de correo electrdnico abajo
indicado.

El plazo para presentar las Expresiones de Interés vence el 31 de julio de 2023 a las 11:59 p.m. hora oficial
de la Republica de Honduras. Los documentos deberan ser enviados en formato MS Word o Adobe PDF y
deberan ser recibidas/presentadas en la direccidn fisica (en horario laboral) o electrénica que aparece al
final de este aviso, conteniendo curriculo vitae actualizado que describa las calificaciones y experiencia con
las que cuenta el interesado para realizar el trabajo mencionado.

Secretaria de Agricultura y Ganaderia
Unidad Administradora de Proyecto (UAP) - ProOccidente
Blvr. Morazan, Col. La Estancia, Ave. Galvan, 200 mts noreste de Almacenes Xtra, Tegucigalpa M.D.C.
Correo electronico: procesos.prooccidente4940@gmail.com
Teléfonos (504) 2221-1008 / 2236-8112

Proyecto Integral de Desarrolio Rural y Productivicdad

Tel: (+504) 2221-1008 / 2236-8112

Tegucigalpa M.D.C. Boulevard Morazar
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATO INDIVIDUAL

OFICIAL FINANCIERO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

PROYECTO INTEGRAL DE DESARROLLO RURAL Y PRODUCTIVIDAD
HO-L 1201 - HO-L1211

Julio, 2023

Bulevar Centroamerica, Ave. La FAO.

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,
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Bulevar Centroameérica, Ave. La FAQ.

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,
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TERMINOS DE REFERENCIA
Contrato Individual
Términos de Referencia para prestacion de servicios profesionales como
Oficial Financiero del Proyecto Integral de Desarrollo Rural y Productividad

1. ANTECEDENTES

Honduras presenta un alto nivel de pobreza que no ha podido reducirse de forma permanente pese a
multiples intervenciones en los Gltimos afios. De hecho, este nivel es mayor a aquel observado previoa la
crisis del 2009, observandose que mas del 60% de la poblacién vive bajo estas condiciones en los ultimos
afios y es mayor en zonas rurales (BID, 2018).

Acciones en el sector agropecuario son fundamentales para el logro de reduccion de pobreza. Este es la
principal fuente de trabajo (emplea al 32% de la poblacién ocupada), asimismo es el sector econémico
que cuenta con la mayor proporcién de personas ocupadas por cuenta propia (43%) y el mayor porcentaje
de personas no remuneradas (55%) (Pefia, 2014). Sin embargo, el sector se caracteriza por baja
rentabilidad y falta de competitividad, heterogeneidad en las unidades de produccidn y baja tecnificacion
(Politica para el Sector Agroalimentario y el Medio Rural de Honduras 2004-2021). Ademas, es altamente
vulnerable los impactos del cambio climatico lo cual magnifica esta problematica, especialmente en zonas
rurales (BID, 2018).

Ante estas condiciones, existen en la actualidad importantes acciones orientadas a ayudar a solventar la
problematica de pobreza mediante intervenciones en el sector. La Alianza para el Corredor Seco, apoyada
entre otros donantes por la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y el
Programa Global para la Agricultura y la Seguridad Alimentaria (GAFSP), se enfoca en sacar a 50.000
familias de la pobreza en el periodo 2015-2021 y reducir la desnutricion en un 20%. Por su parte, el
Proyecto EUROSAN de la Unidon Europea tiene como meta mejorar la seguridad alimentaria de 15.000
hogares en esta zona. Mientras, con cobertura en un 72% del territorio nacional, COMRURAL del Banco
Mundial se encauza a incrementar los ingresos y condiciones de vida de 37.000 familias rurales. Estos
programas se enfocan particularmente en: (i) asistencia técnica e inversiones estratégicas enfocadas a la
seguridad alimentaria y nutricional, (ii) manejo de las microcuencas, (iii) asistencia técnica para la
preparacién de planes de negocio viables con enfoque en la cadena de valor o definicién de alianzas
productivas; (iv) provision de recursos financieros como capital de trabajo o para la compra de
infraestructura menor en fincas; (iii) fortalecimiento institucional y (iv) servicios de extension rural. Sin
embargo, a raiz del estancamiento en reduccién de pobreza, existen indicios de que se requiere un cambio
en la forma de disefiar e implementar proyectos. Es decir, implementar operaciones que incluyan
intervenciones en el sector agropecuario, pero con un enfoque integral, considerando aspectos
adicionales a los que abarcan estos programas en curso.

Bulevar Centroamérica, Ave. La FAQ
Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A

Telefonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 22
Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 223
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En su Estrategia de Pais (2019-2022), para alcanzar un crecimiento mas elevado e inclusivo, el BID
reconoce la necesidad de implementar acciones que atiendan restricciones a la productividad del pais,
sobre todo en zonas con elevados indices de pobreza y baja capacidad de generacion de ingresos.

Tomando en cuenta este panorama, el BID, a través de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG),
financiara el Proyecto Integral de Desarrollo Rural y Productividad. La SAG cuenta con una Unidad
Administradora de Proyectos (UAP-SAG), espacio institucional donde se ejecutara el proyecto.

El objetivo general del Proyecto es incrementar de manera sostenible los ingresos de los hogares rurales
en el Corredor Seco de Honduras (CSH). El objetivo especifico es la mejora en el desarrollo productivo en
la zona de intervencién mediante la provisién de tecnologias, asistencia técnica productiva y acceso al
financiamiento de la poblacion beneficiaria.

Se espera beneficiar de forma directa a 30,000 hogares rurales ubicados en los clisteres y municipios
prioritarios seleccionados, ubicados en los departamentos de Santa Barbara, Copan, Ocotepeque,
Lempira, Intibucd y La Paz (ver figura 1). Se espera unos 15,000 hogares puedan salir de la situacién de
pobreza y, para ello, se atenderan las necesidades de desarrollo productivo de la poblacion beneficiaria,
la cual se encuentra conformada por: (a) productores agropecuarios de la zona de intervencion del
Proyecto correspondientes a los siete clusteres, a través del acceso a tecnologias, informacion, asistencia
técnica, y crédito; (b) Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MiPyME) lideradas por mujeres, a través de
asistencia técnica para el acceso a nuevos productos y mercados; y (c) emprendimientos liderados por
jévenes, a través del acceso a asistencia técnica y a la provisidn de servicios.

Figura 1. Clusteres priorizados por el proyecto.

- - Mapa Municipios Proyecto Integral
de Desarrollo Rural y Productividad
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Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura; (504) 2239-9736,
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T ILa ;:oordinacién técnica, administrativa y operativa del proyecto estara conformada por un equipo de
personas especializadas en diferentes dreas de trabajo. Entre los que se contara con un Oficial Financiero

objeto de estos términos de referencia.
2. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El oficial Financiero sera estard encargado de asistir a la Direccion de Administracion y Finanzas en las
actividades financiero, contables y de auditoria del Proyecto, garantizando el uso y manejo transparente
de los recursos para lograr los objetivos del Proyecto, velando por un adecuado sistema de control interno,
que implica el cumplimiento de los procedimientos, tiempos y formas establecidas en el reglamento
operativo del Proyecto, las normas y politicas del Banco, asi como leyes y normas Publicas.

3. FUNCIONES
El oficial Financiero ejecutara las funciones bajo la direccién del Coordinador del Proyecto y serd
responsable de realizar las siguientes actividades:

1. Hacer uso del “Mddulo de Unidades Ejecutoras de Proyectos Externos (UEPEX)”, implementado
por la Secretaria de Finanzas, para el registro de datos de los diferentes componentes de cada
financiamiento del PROGRAMA en el ingreso de la informacion de proyectos, solicitudes de
desembolso, anticipo de fondos y las justificaciones de fondos en forma oportuna.

2. Asistir en la elaboracion de F.01 del préstamo y donacion.

3. Preparacién de conciliacién del Anticipo de Fondos entre el Banco Central de Honduras (BCH) y el
Anticipo de Fondos de la Contabilidad del Préstamo y Donacion.

4. Asistir en la conciliacion por categorias de inversion entre el estado de inversiones y |as categorias
de inversidn del Préstamos y Donacién.

5. Asistir en la conciliacién de los aportes del financiamiento del Balance General y el estado de
inversiones.

6. Asistir en la elaboracién de informes semestrales del Proyecto.

7. Asistir en la actualizacién de las fichas por contratista y/o supervisores, la elaboracién de los
cuadros resumen de los pagos realizados y el control de los saldos del BCH, si aplica.

Bulevar Centroamérica, Ave. La FAOQ.

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,
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8. Asistir en la preparacion de la informacion financiera requerida por la Firma Auditora Externa

10.

1.,

12.

13.

14.

15

16.

17.

4,

contratada del proyecto y proporcionar toda la documentacion financiero-contable que sea
necesaria.

Asistir en forma adecuada y oportuna al cumplimiento de todas las obligaciones financieras
(contabilidad) de los préstamos suscritos, conforme a las Normas y Procedimientos indicados por
BID u otros entes financieros co-financiadores del Proyecto.

Asistir en la preparacion mensual de los Estados Financieros (Estado de Efectivo Recibido y
Desembolsos Efectuados, Estado de Inversiones, las conciliaciones bancarias, las conciliaciones
del Estado de Anticipo de Fondos de cada uno de los financiamientos.

Procesar y mantener actualizados los registros y controles financieros y de pago de los proyectos.

Asistir en la actualizacién de las cldusulas de cardcter contable/financiero de la Donacién.

Ingreso de los Bienes adquiridos con recursos del préstamo y donacidn, en el Sistema de Bienes
Nacionales del Estado.

Manejo del control digitalizado del archivo del proyecto.
Participar como miembro de comisiones evaluadoras cuando se requiera.
Asistir en el archivo adecuado y seguro de toda la documentacion financiera del Proyecto.

Cualquier otra actividad que le sea asignada por el contratante dentro de los objetivos de la
consultoria.

DEPENDENCIA JERARQUICA

El oficial Financiero tendrd como autoridad inmediata superior al Coordinador del Proyecto.

5.

CALIFICACIONES

El (la) consultor (a) debera contar con las siguientes calificaciones:

Titulo de Perito Mercantil y Contador Publico.

Experiencia profesional general de (10) afios en trabajos contables y administrativos en el sector
publico y privado.

Experiencia minima de diez (10) afios en trabajos como oficial administrativo de proyectos
financiados con Fondos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y/u otros organismos

Bulevar Centroameérica, Ave. La FAOQ.

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,

@saghonduras OOQ
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internacionales, asi como manejo de procedimientos administrativos/presupuestarios
correspondientes a proyectos de dichos organismos con contraparte del Gobierno de Honduras.
e Experiencia minima de diez (10) afios Experiencia en Preparacion de conciliaciones del Estado de
Anticipo de Fondos, Estado de Efectivo Recibido, Desembolsos Efectuados y Estado de Inversién.
e Experiencia minima de diez (10) afios en |a elaboracion de registros contables, estados financieros
y su interpretacion y analisis.
e Experiencia minima de diez (10) afios en la gestion y registro de operaciones financieras.
e Experiencia minima de diez (10) afios en la elaboracion de conciliaciones entre los fondos
disponibles y desembolsos.
e Experiencia minima de diez (10) afios en la gestion de tramites administrativos para la ejecucion
de acciones propias de la administracion publica
e Habilidad para trabajar en equipo y bajo presiéon y durante horarios que excedan la jornada
normal de trabajo cuando sea necesaria.

e Experiencia en el manejo del sistema SIAFI, UEPEX y PAMEH

6. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA
La sede principal sera la ciudad de Tegucigalpa, pudiendo temporalmente desplazarse en el drea de
intervencion del proyecto cuando su trabajo lo requiera.

7. SELECCION
Los criterios de seleccion de los candidatos que retinan tanto las competencias como el perfil requerido
(calificaciones minimas) serdn los que se incluyen en el Anexo | del presente documento.

8. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

Los contratos de |a consultoria seran por 12 meses, renovables, y sujetos a evaluacion satisfactoria de
desempefio.

Los resultados por debajo de los niveles establecidos en la evaluacién del desempefio, constituird causa
justificada, entre otras que se estableceran en el Contrato de Servicios, para la terminacion del contrato
en cualquier momento.

El consultor firmard un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de consultores en proyectos
financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo y se sujetara a todas las condiciones previstas en
este instrumento sin excepcion.

Al consultor le sera asignado el espacio fisico y el equipo necesario para la realizacion de sus actividades
dentro de la oficina de la UAP SAG.

Bulevar Centroamerica, Ave. La FAQ

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A

Telefonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,
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El consultor sera seleccionado por una comisidn integrada por al menos tres representantes nombrados
para ese proposito por La SAG.

9. FORMA DE PAGO

Para proceder al pago de los honorarios pactados con el consultor en su contratacion, y sin perjuicio de
lo establecido en los numerales anteriores, el consultor deberd entregar a satisfaccién del proyecto, un
informe de actividades mensuales de acuerdo con los presentes términos de referencia.

Bulevar Centroameérica, Ave. La FAQ.

Apto. Postal 309, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Teléfonos: Secretaria de Estado (504) 2239-8394, (504) 2239-7603, (504) 2231-1921
Sub-Secretario de Agricultura: (504) 2239-9736,

Sub-Secretario de Ganaderia: (504) 2239-93-38,
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CURRICULUM VITAE

[1. Datos generales

Nombre y apellido de la
persona:

No. de Identidad

Fecha de nacimiento:

Direccion

Teléfonos

Correo Electronico

(2. Educacion

Institucion:

Fecha:

Grado
obtenido:

Institucion:

Fecha:

Grado
obtenido:

Institucion:

Fecha:

Grado
obtenido:

[3. Historia laboral

Fechas (mes/afno -

No. i
mes/ano):

1 | Institucion

Empresa, Proyecto o

Cargos desempenados

N Fechas (mes/afio —
0. a8
mes/ano):

2 | Institucion

Empresa, Proyecto o

Cargos desempenados

Fechas (mes/afo —

No. mes/afio):

3 | Institucion

Empresa, Proyecto o

Cargos desempefiados

Fechas (mes/afo —

No. mes/ano):

4 | Institucion

Empresa, Proyecto o

Cargos desempefiados




[4. Detalle en cada Trabajo Realizado en consultorias de largo y corto Plazo.

CONSULTORIAS DE LARGO PLAZO

Empresa,

No. | 1| Proyecto o | Nombre de la empresa, proyecto o institucion
Institucion

Fechas (mes/ano — Numero total de

mes/ano): meses:

Lugar:

Cargo ocupado:

Breve descripcion de la
tarea o de la empresa,
proyecto o institucion:

Breve descripcion de las

actividades

desempefiadas:
Empresa,

No. | 2| Proyecto o | Nombre de la empresa, proyecto o institucion
Institucion

Fechas (mes/ano - Numero total de

mes/ano): meses:

Lugar:

Cargo ocupado:

Breve descripcion de la
tarea o de la empresa,
proyecto o institucion:

Breve descripcion de las

actividades

desempenadas:
Empresa,

No. | 3| Proyecto o | Nombre de la empresa, proyecto o institucion
Institucién

Fechas (mes/ano - Numero total de

mes/afno): meses:

Lugar:

Cargo ocupado:

Breve descripcion de la
tarea o de la empresa,
proyecto o institucion:

Breve descripcion de las

actividades

desempenadas:
Empresa,

No. | 4| Proyecto o | Nombre de la empresa, proyecto o institucion
Institucion

Fechas (mes/ano - Numero total de

mes/afo): meses:

Lugar:

Cargo ocupado:

Breve descripcion de la
tarea o de la empresa,
proyecto o institucion:

Breve descripcion de las
actividades
desempenadas:




|5. Detalle Diplomados, Cursos y Talleres recibidos.

Descripcion del Diplomados, Cursos o Talleres Fecha

»lw|N| =

|6. Manejo de Herramientas de Trabajo

alwlnm|E

Fecha:

Firma:




