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Estratégica

PARA:
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ASUNTO:

FECHA:

MEMORANDUM SPE/SGRIT 437-2023 /'—'i .

ING. MARCO ANTONIO SIERRA FOLGAR
Oficial de Transparencia SPE

{
LIC. LERIDA LEONOR GRADIZ EGUIGURE 227 Ja @é_‘“’j}

Sub Gerente de Recursos Humanos

RESPUESTA MEMORANDUM SPE-OT-081-2023

09 de agosto de 2023

Por este me dirijo a Usted, dando respuesta a lo solicitado en fecha 19 de julio del 2023 por
lo que anexamos cuadro con la remuneracion mensual del mes de abril, mayo, junio, julio,
agosto y septiembre del 2022 de los empleados permanentes, por contrato con puesto y
especial de esta secretaria de acuerdo al formato requerido.

Sin otro particular,

ce. Archivo

- LANIFICACION
SECRET A S TRATEGICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
RECIBIDO
2083

recua: 40/ 2/
HORA: .09 Q.M pa
FIRMA: 7. _4.#_-,

Me suscribo de Usled. G

~ Col. Montecarlo, segunda calle, Edificio Santa
Lsmeralda, 50 mits al sur de la oficina principal

{ de Hondutel, Blvr Morazdn
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Secretaris & PLANILLA POR CONTRATO PERMANENTE
retariade
Planificacién CORRESPONDIENTE A MAYO 2023 :
Estratégica HONDURAS
g ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 11100 CONTRATOS rieten 98 oo svsas
DESCRIPCION GASTOS DE DECIMO DECIMO HORAS
- e e NETO DIETAS | e onesentacion | cuanro mes | rencenmes | VACACIONES | pyrmas TOTAL MENEG
PROGRAMA 01 ACTIVIDAD CENTRAL
 SPALIO
1 SCRETARIO DF £51ADO 95,000, 00 7542359 | 75,421,459 L 75,423.59
7 SUM SECRETARIA DF FSTADO 75,000.00 60,915.19] L 60,915.13 L 60,915.13
1 W CRETARIA (6 NERAL 6%,000 00 53,412.13] L 53,412,193 L 53,412.13
a 6 BENTE ADMINISTRATIVO 60,000 00) 49,660.69] L 49,660.63 L 49,660.63
TOTAL L 29500000 [ L 23941148 |1 23941148 . L - L . L . g - L L 239,411.48
Tegucigalpa 3 de agosto del 2023
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Secretaria de

PLANILLA POR CONTRATO ESPECIAL

Planificacion CORRESPONDIENTE A MAYO 2022
Estratégica HONDURAS
: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 12900 CONTRATOS B
GASTOS DE DECIMO DECIMO HORAS
. PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO NETO DIETAS REPRESENTACIO | cuarTo mes | Tercer mes VACACIONES EXTRAS TOTAL MENSUAL
PROGRAMA 01 ACTIVIDAD CENTRAL
1 ASESOR MINISTERIAL L 70,000.00 | L 59,208.34 | L 59,208.34 L 59,208.34
2 SECRETARIA EJECUTIVA L 30,000.00 | L 26,250.00 | L 26,250.00 L 26,250.00
3 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS L 20,000.00 | L 17,500.00 | L 17,500.00 L 17,500.00
4 OFICINISTA L 20,000.00 | L 17,500.00 | L 17,500.00 L 17,500.00
5 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS L 25,000.00 | L 21,875.00 | L 21,875.00 L 21,875.00
6 SECRETARIA EJECUTIVA L 25,000.00 | L 729.16 | L 729.16 L 729.16
7 DELEGADO DEL PODER POPULAR L 87,000.00 | L 73,587.50 | L 73,587.50 L 73,587.50
8 ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS L 40,000.00 | L 22,166.66 | L 22,166.66 L 22,166.66
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TERRITORIAL L 60,000.00 | L 52,500.00 | L 52,500.00 L 52,500.00
10 CAPACITADOR NACIONAL L 30,000.00 | L 11,375.00 | L 11,375.00 L 11,375.00
11 ENLACE MUJERES L 30,000.00 | L 19,250.00 | L 19,250.00 L 19,250.00
12 ESPECIALISTA POLITICAS PUBLICAS L 40,000.00 | L 23,33334 [ L 23,333.34 L 23,333.34
13 AUXILIAR DE PRESUPUESTO L 30,000.00 | L 26,250.00 | L 26,250.00 L 26,250.00
14 ENLACE POBLADORES L 30,000.00 | L 11,375.00 | L 11,375.00 L 11,375.00
15 ANALISTA DE INVESTIGACION Y PROSPECTIVA _ L 40,000.00 | L 33,833.34 | L 33,833.34 L 33,833.34
TEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y
16 EVALUACION L 60,000.00 | L 14,000.00 | L 14,000.00 L 14,000.00
17 JEFE UNIDAD BIENES L 50,000.00 | L 30,625.00 | L 30,625.00 L 30,625.00
18 ENLACE REGIONAL CENTRO ORIENTAL L 35,000.00 | L 22,458.34 | L 22,458.34 L 22,458.34
19 ASISTENTE EJECUTIVA L 35,000.00 | L 29,604.16 | L 29,604.16 L 29,604.16
TEFATURA DE LA UNIDAD DE PLAN PARA LA
20 REFUNDACION L 60,000.00 | L 50,750.00 | L 50,750.00 L 50,750.00
21 COORDINADOR ACADEMICO Y METODOLOGICO L 35,000.00 | L 20,416.66 | L 20,416.66 L 20,416.66
22 MOTORISTA L 16,000.00 | L 10,266.66 | L 10,266.66 L 10,266.66
23 ANALISTA DE DESARROLLO TERRITORIAL L 40,000.00 | L 16,333.34 | L 16,333.34 L 16,333.34
24 OFICIAL JURIDICO IV L 20,000.00 | L 16,916.66 | L 16,916.66 L 16,916.66
25 ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS L 38,000.00 | L 16,625.00 | L 16,625.00 L 16,625.00
26 JEFE DE LA UNIDAD DE SERVICIO LEGAL L 42,000.00 | L 22,050.00 | L 22,050.00 L 22,050.00
27 PRODUCTOR AUDIOVISUAL L 27,000.00 | L 14,175.00 | L 14,175.00 3 14,175.00
28 ENLACE JUVENTUD L 30,000.00 | L 18,375.00 | L 18,375.00 L 18,375.00
29 ANALISTA DE DESARROLLO TERRITORIAL L 40,000.00 | L 16,333.34 | L 16,333.34 L 16,333.34
30 CAPACITADOR NACIONAL L 30,000.00 | L 10,500.00 | L 10,500.00 L 10,500.00
31 ASISTENTE EJECUTIVO L 35,000.00 | L 29,604.16 | L 29,604.16 L 29,604.16
32 JEFE UNIDAD DE COMPRAS L 40,000.00 | L 33,833.34 | L 33,833.34 L 33,833.34
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PLANILLA POR CONTRATO ESPECIAL

~——— CORRESPONDIENTE A MAYO 2022
PLanificacien
| ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 12900 CONTRATOS ey
3 l = — — GASTOS DE u:-.:a m; HORAS e

B A TR TE TESARROL S IR ORI it I 333l L 153333¢ | | L 1533334

o TFCA AFTEC 8 it sac:mit Zseis|L 2350415 | | L = SoL1s

= COmERE it sacaet 23656 | L ESEEEE L L€ s

= SAGTOWTE PRCTOCAS fe S0, | L zscmwlt 1250000 L 25;x

= LETT F JNCAC TE POL_TICAS PSLEIS fe sacxic e rn £2.125.00 L 48 12500

= AN A TE MTTGACION ¢ SRCSPE TNl T Bmoaox L nrcm|L 33250.0C L 33saaxc

= DINCTRS SEAFCE e F- a0 =xomiL 223000 L 262503C

& CoOCROMACTR I WOMMMEN S 50 S it g% F 41 ResmL 3062500 | L 3Xss.xc

- P TE M NSO N QLTI L mexsmiL 37.525.00 L 37.525.0C

< e 1] N momomle mesmiL 3062500 L 308500

£z ACTTNI EET Nk N =arm|L st 31.500.00 L 3150000

“ ENAT TERRS ¥ LRI N xaxexit 1B3nmiL 12 375.00 L 1R 37S.0C

[ SRETTS TE WSTCATIm Y PR TS | Loy L BXcm|L 3325000 L 332500C

— PEEIIMTA | esrcsol L oo | L 14.200.0C L 142000

] Iz FESCORATI RS P LA | s L wmammlL 33375.00 L /3T
i < TP T A T DAL TTATIGS { 1scoc ot L A £3,730.00 L 437500
} zz AR TR TE ST ¥ I NA i =N o | L 3500000 L IS o0
] 3 _ETE TE NTAC T TP TRMOOM XA | 1520000 L arxmw|L 4212500 L 43 12S.0C
} €2 IR R AT i sl L a5 | L 2550415 L 2950415
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i % TS | 2 n sza33e|L 523334 L 583334
] s7 AN IS TR EARECAL TERET L5000 00 L 758250 | L 2756250 L 2756250
¢ = TN B W S AT oo L 1750000 | L 17.500.00 L 17502
' o FALA TR T RLENSANE N TIRAT AL 2 n momon | L 35,000.00 L 35200
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LR B KB IR LGN

£2  lgmeegermay usmcm L s1sm|L 42,125.00 L 48,125.00
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Planificaclén CORRESPONDIENTE A MAYO 2022 P

Estratégica 1ONDURA

b ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 12900 CONTRATOS by

GASTOS DE [+] DECIMO HORAS

" PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO NETO DIETAS REPRESENTACIO cul:'l?g‘mil TERCER MES VACACIONLS EXTRAS TOTAL MENSUAL

68 ANALISTA DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL 135,000.00] L 30,625.00 | L 30,625.00 L 30,625.00

69 ANALISTA DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL 135,000.00] L 30,625.00 | L 30,625.00 L 30,625.00
SUB TOTAL L 2,596,000.00 | L 1,926,754.17 | L 1,926,754.17 L 1,926,754.17
TOTAL MENSUAL L 2,596,000.00 [ L 1,926,754.17 [ L 1,926,754.17 L 1,926,754.17

Tegucigalpa 03 de agosto del 2023
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Dlanificacién CORRESPONDIENTE A MAYO 2023
Estratégica HONDURAS
y g ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA 12100 CONTRATOS HONDURAS
GASTOS D (77577 (77577 ] HOPAS
o oESCIPTn SUELDO BHUT0 SUELDO HETO WETO AETAS cussromes | Tences mes VACAOOMS | e TOTAL SAEMIUAL
1 S FE APLETAMENTO A CANERD, IMCALON Y | L s | L 5162349 | L 5163349 L S152349
7 LR A BT EATEGILD VIRV POVULAZ 1 paan 229452 | L 22,94 %2 L 22,%4 %2
TOTAL L 11000000 | L 7450021 | L 74500231 | L - |t - |t . o - g - |t 74,500.31
Tegutwgatoa 3 oo sgerrn oo 2073
ELABIRAIO VOB A// }") pqﬁ/ﬂa! 4 M \
WAAZIO POBEHTO uomut ,umu. LERIDA uouowéméauscunﬁ ;
OFICIAL DE PERSONAL I SUB GERENTE DE RECU
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