
 



 

 

Introducción: Se señala que la Dirección de Solución Extrajudicial de 
Conflictos en el mes julio realizo la socialización de  la plataforma virtual 
educativa y se logró que los estudiantes de la carrera de Derecho que están 
realizando su practica en el Consultorio Jurídico Gratuito de la Universidad 
Nacional Autónoma de Honduras, de San Pedro Sula, departamento de 
Cortés, se capacitaran a través de la misma en el curso: Formación de 
conciliadores/as para la construcción de una cultura de paz, donde se 
encuentra desarrollada  de la siguiente manera:  módulo 1 “Teorías, 
Orígenes y Métodos Alternos de Solución del Conflicto (MASC), módulo 2 
“La Conciliación” modulo 3 “Perfil del Conciliador”   

 

Objetivo general: Desarrollar conocimiento, habilidades y técnicas a los 
estudiantes que están realizando su practica en el Consultorio Jurídico 
Gratuito para que adquieran conocimientos sobre los Métodos Alternos de 
Solución de conflictos (MASC) 

 

Objetivos específicos: Al finalizar el curso sobre Formación de 
conciliadores/as para la construcción de una cultura de paz, los 
participantes obtendrán conocimientos sobre:  

1. La teoría y origen del conflicto, el conflicto, clases de conflicto, causas 
del conflicto, etapas del conflicto y escalonamiento del conflicto  

2. Sobre Métodos Alternativos de Solución de Conflictos  
3. Conocer que es la conciliación, la diferencias entre la conciliación y el 

proceso judicial, clases de conciliación. 
4. Identificar los principios esenciales de los (as) conciliadores (as)  
5. Reconocer las técnicas de conciliación  

 

 

 

 

 



Respaldo fotográfico de la socialización de la plataforma virtual 
educativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Respaldo fotográfico sobre la capacitación a través de la 
plataforma virtual educativa  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


