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Resumen ejecutivo. 

 

El municipio de San Francisco se encuentra en el centro del departamento 

de Atlántida, en la zona norte del país, a unos 25 Kilómetros de la ciudad de 

La Ceiba entre las coordenadas geográficas, 15°40´06.94”N y 87° 02´2”O. 

El Municipio cuenta con una población de 11,558 habitantes, distribuidos en 

1 Cabecera municipal 12 aldeas, 21 barrios, 9 colonias, sumando un total de 

3,779 viviendas.    

De la población total, 5,928 son mujeres y 5,630 hombres. Existen un 

promedio de 3.99 personas por vivienda, y una densidad poblacional de 

40.63 personas por Km2. 

La población menor o igual a 18 años es de 41.28% del total de habitantes, 

lo que muestra una población relativamente joven, que en los próximos años 

estará presionando por nuevas fuentes de empleo y nuevos servicios 

públicos, entre otros aspectos.      

La natalidad para el año 2017, fue de 303 niños, lo que significa una tasa de 

natalidad de 2.62 por cada mil habitantes. Además, existen 516 madres 

solteras, que representan un 8.71% de mujeres en edad reproductiva del 

municipio. 

En cuanto a la tenencia de la vivienda el 75.24% de las familias poseen 

viviendas propias totalmente pagadas; un 9.94% está alquilando; un 9.67% 

la ocupan en forma prestada y el 5.15% posee vivienda propia, pero la está 

pagando.           
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La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2017 

fue de 3 niños que representa 0.3 por cada mil partos; sin embargo, la 

mortalidad infantil fue de 0 por cada mil niños menores de 5 años.             

 

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están las 

infecciones respiratorias agudas (IRAS) con un 62.54%; dengue clásico 

7.69%; diarreas 2.54%; enfermedades de la piel 1.72%; dengue hemorrágico 

0.18% y otras enfermedades comunes.  

El 76.17% de la población recibe el servicio de agua, del cual el 76.17% es a 

través de acueducto, un 4.73% mediante agua domiciliar de pozo y un 1.07% 

acarrea agua de quebrada. Por otro lado, la cobertura del servicio de energía 

eléctrica es de 59.5%.         

Alrededor de 4,846 niños y jóvenes se encuentran en edad escolar, que 

significan un 41.94% del total de la población; de estos el 51.16% son 

varones mientras que el 48.84% son mujeres, de los cuales el 69.11% está 

estudiando.           

La tasa de analfabetismo es de 4.66 en población mayor o igual a 7 años.             

Población en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 79.05% del 

total de la población; la población económicamente activa (PEA) es el 70.7% 

ocupada y la población económicamente inactiva (PEI) es el 51.17% de la 

PET.         

El 11.19 % de los hogares tienen ingresos menores de mil lempiras y para el 

22.27% es menor de los cuatro mil.            

El 16.47% de los hogares reciben remesas del exterior, que en un 35.22% 

son menores a 2,000.00 Lempiras            
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En el municipio el 10.29% de los hogares, algún miembro trabaja por cuenta 

propia la tierra, de este total el 9.63% de los miembros que trabajan la tierra 

oscila entre uno y dos.    

El 23.31% de los hogares que la trabajan poseen tierra propia totalmente 

pagada; un 2.49% la están pagando; un 1.55% la alquila; un 2.8% trabaja 

con tierra prestada; un 69.37% no tiene tierra, un 0.14% es comunal y un 

0.35% está en litigio.    

El 6.94% de la población trabajan la tierra producen alimentos; y de estos el 

69.65% les es suficiente para autoconsumo.          

Finalmente, el 3.19% de los hogares del municipio los hombres participan en 

las organizaciones, mientras que el 2.38% de los mismos las mujeres no 

participan con ninguna organización.              

Visión 

Para el 2025 San Francisco será un municipio con infraestructura básica 

adecuada, con acceso a servicios de salud y calidad educativa que promueva 

el desarrollo económico, a través del fortalecimiento del sector agrícola y el 

turismo rural amigable con el ambiente, en un entorno de seguridad 

promoviendo la participación ciudadana. 
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Resumen de Planificación Estratégica.  

DESCRIPCIÓN  N° DE 
PROYECTOS COSTOS 

Línea Estratégica: Infraestructura Básica 
Adecuada     

Objetivo estratégico:  
Mejorar la infraestructura vial. 

3 
 

Objetivo estratégico:  
Mejorar infraestructura Básica Agua y 
Saneamiento. 

2 
 

Línea Estratégica: Promover el desarrollo 
económico. 

  
  

Objetivo estratégico:  Dinamizar la 
economía. 

5 
 

Objetivo Estratégico: Lograr la adopción de un 

esquema productivo para el sector pesquero 

artesanal, de forma ambiental y socialmente 

sostenible. 

 

 

Línea Estratégica: Turismo Rural Sostenible 
 

 

Objetivo estratégico:  Fomentar el uso 

responsable de los Recursos Naturales. 1 
 

Línea Estratégica: Uso racional de los 
Recursos Naturales 

  
  

Objetivo estratégico:  Fomentar el uso 
responsable de los Recursos Naturales. 

2 
 

Objetivo estratégico:  Conservar los 
Recursos Marinos Costeros. 

14 
 

Línea Estratégica: Fomento de la participación 
ciudadana en un ambiente de seguridad. 

  
  

Objetivo estratégico:   Promover espacios 
recreativos. 

1 
 

TOTAL 28  

Para la impulsión del plan se incorporó en la planificación las distintas 

organizaciones e instituciones que tienen incidencia en el municipio de San 

Francisco, logrando de esta manera que cada actor ejecute las distintas acciones 

dentro de su competencia dándole respuesta a las ideas de proyectos contempladas 

dentro del PDM uniendo criterios, esfuerzos y recursos (técnicos, financieros) 

evitando de esta manera la duplicidad de accione
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I. Diagnóstico situacional del territorio. 

1.1 Comportamiento reciente. 

 

El análisis de la situación del territorio combina el conocimiento de líderes 

comunitarios que son los verdaderos conocedores de la zona, líderes locales, 

organizaciones e instituciones presentes en el municipio. Es conveniente que se dé 

protagonismo y participación en las distintas fases del proceso de Planificación 

(línea base, planificación, ejecución y evaluación) con sus problemáticas o 

potencialidades, brindando aportes que servirán como insumos permitiendo una 

comprensión más detallada y esclarecedora de sus necesidades. Cabe resaltar la 

voluntad política del gobierno municipal en ejecutar una planificación ordenada, 

gestionando recursos económicos y alianzas estratégicas con el fin de dar 

respuesta a las ideas de proyectos plasmadas en el PDM-OT. 

De esta manera los actores están construyendo una propuesta y una estrategia para 

su desarrollo, incorporándose gradualmente a plataformas de concertación, es 

necesario comprender la situación actual del mismo, en sus varias dimensiones 

(ejes temáticos), así como su organización comunitaria y municipal.  Es necesario 

identificar e interpretar sus principales indicadores socioeconómicos y los procesos 

de cambio en el territorio. Finalmente, hay que integrar y validar, a través de 

consultas y mecanismos de participación ciudadana, siendo este la mayor autoridad 

de un municipio. 
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1.2 Fortalezas y Debilidades. 

F-12 

Análisis de las Fortalezas y Debilidades del Municipio  

Departamento:  Atlántida          Municipio: San Francisco 

Fortalezas Debilidades 

Ordenamiento Territorial Ordenamiento Territorial 

Estar geográficamente cerca de la 
ciudad de La Ceiba, Atlántida. 

No se realizan acciones enfocadas al 
ordenamiento territorial. 

  Crecimiento urbano no planificado. 

Salud y Nutrición Salud y Nutrición 

Personal capacitado para las 
atenciones en Salud. 

Recurso Humano insuficiente para 
cubrir la demanda de pacientes 

Voluntad polictica municipal y de las 
comunidades 

Abastecimiento de medicamientos 
deficiente en los CESAMOS 

  
No hay atención especializada en los 
servicios de salud gubernamental. 

Educación Educación 

Vocación y compromiso docente Altos niveles de deserción escolar 

Voluntad polictica municipal y de las 
comunidades 

Deterioro de infraestructura educativa 
en el area rural 

  
Déficit de equipamiento de las escuelas 
rurales. 

  Falta de textos escolares. 

  
La falta de cobertura de programas 
tecnológicos en las escuelas 

Recursos Naturales y Ambiente Recursos Naturales y Ambiente 

Areas protegidas conservadas Extracción irracional del recurso forestal 

Convenios de comanejo en las areas 
protegidas. 

Poco conocimiento y aplicación de las 
leyes ambientales 

Grupos Vulnerables Grupos Vulnerables 

Existe programa de atención al adulto 
mayor 

No esxiste infraestructura física 
deportiva en la zona rural 

Integracion de la mesa de protección 
social 

Pocos recursos y ausencia de inversión 
para la recreación la cultura y el deporte 

  
Falta de oportunidades (empleo, 
educación) 

Vivienda Vivienda 

Existen suelos edificables, que facilita 
la construcción de viviendas. Difícil acceso a una vivienda digna 

Agua y Saneamiento Agua y Saneamiento 

Disponibilidad de agua potable 
Sistemas de agua potable excedieron 
su vida útil 
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No existe sistema de tratamiento de aguas 
residuales 

  
Deficiente manejo y disposición de 
residuos sólidos 

Economía Economía 

No se desarrollan de estrategias para 
fomentar la inversión. 

No hay auto-sostenibilidad de 
MIPYMES. 

Participación en ferias de negocios 
para comercializar los productos. 

Financiamientos locales tienen muchos 
requisitos y son tardíos. 

Accesibilidad terrestre y marítima Débil economía local. 

Seguridad Alimentaria Seguridad Alimentaria 

 Zonas aptas para la agricultura y 
ganadería. 

Concesión de tierras de vocación 
agrícola a transnacionales 

Organizaciones apoyando iniciativas 
productivas 

Limitado apoyo en proyectos 
productivos municipales 

  
Venta a intermediarios los productos 
cosechados en la zona. 

  Pérdida de la cultura productiva. 

Tierra Tierra 

Tierras de vocación agrícola y forestal 
Base de datos catastrales 
desactualizadas 

Participación Ciudadana Participación Ciudadana 

Organizaciones de base comunitaria y 
municipal fortalecida 

Desconocimiento de los mecanismos de 
participación ciudadana 

Baja participación comunitaria en 
organizaciones municipales. 

  
Apatía de la población en participar en 
organizaciones locales. 

Seguridad Ciudadana Seguridad Ciudadana 

Acceso a iniciativas de 
emprendimiento a través de 
programas. 

Inseguridad (delincuencia común, 
crimen organizado). 

Pérdida de valores. 

  RRHH policial insuficiente 

Infraestructura Social Infraestructura Social 

Interconexión con la CA-13 Carreteras deterioradas. 

  
Comunidades sin acceso a energía 
eléctrica. 

  
Falta de infraestructura productiva 
(caminos, mercados, invernaderos) 

Turismo Turismo 

Zona con alto potencial turístico rural 
Poca promoción de los atractivos y 
oferta turística 

Comité de Turismo Rural 
Fácil acceso a los destinos turísticos. 

No se cuenta con infraestructura 
turística. 
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1.3 Oportunidades y Amenazas. 

F-12 

Análisis Oportunidades y Amenazas del Municipio  

Departamento Atlántida           Municipio: San Francisco 

Oportunidades Amenazas 
Ordenamiento Territorial Ordenamiento Territorial 

Voluntad política  Crecimiento demográfico acelerado. 

Zonas de áreas protegidas (FUCSA, 
PICO BONITO) 

Afectación de áreas de valor ambiental 
(Avance de la frontera Agrícola) 

Salud y Nutrición Salud y Nutrición 

Existe personal comunitario 
capacitado para descongestionar la 
atención en los centros asistenciales. 

Demanda continua y creciente de 
medicamentos 

Presencia de cooperación externa 
dándole respuesta a las necesidades.  

Crecimiento demográfico acelerado. 

Educación Educación 

Presencia de cooperación externa 
dándole respuesta a las necesidades.  

Disminución de la matrícula estudiantil 

Monitoreo y verificación de la calidad de 
educación. 

La  Migración de padres de familia 
contribuyen a disminuir el interés por los 
estudios. 

  
Falta de continuidad en los Planes de 
gobierno 

Recursos Naturales y Ambiente Recursos Naturales y Ambiente 

Diversas ONG capacitando y 
ejecutando acciones en temas 
ambientales en el manejo adecuado 
de los RRNN. 

La falta de aplicación de la ley por las 
autoridades competentes para frenar la 
deforestación. 

Se cuenta con leyes de protección 
ambiental Cambio Climático 

Condiciones favorables para la 
inversión en temas ambientales   

Grupos Vulnerables Grupos Vulnerables 

Diversas ONG capacitando y 
ejecutando acciones en temas para 
fortalecer la población más vulnerable. 
(alternativas económicas) 

Drogadicción y alcoholismo en la 
juventud. 

Vivienda Vivienda 

Suscribir convenios para el 
mejoramiento de viviendas con Hábitat 
para la Humanidad y Fundevi. 

Construcción de viviendas en zonas 
vulnerables. 

Agua y Saneamiento Agua y Saneamiento 
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Presencia de cooperación externa 
dándole respuesta a las necesidades.  

Pérdida del recurso hídrico 

  

Incremento de material no reciclable en 
producción y comercio 

Economía Economía 

Generar valor agregado Evasión fiscal. 

Se reciben remesas familiares del 
exterior Desempleo 

Diversas entidades  brindan asistencia 
técnica, capacitación y formación 
empresarial. 

Débil economía 

Seguridad Alimentaria Seguridad Alimentaria 

Alta demanda de productos agrícolas 
y pecuarios Mal manejo de agroquímicos 

Aprovechar alta oferta financiera local 
(bancos y cooperativas) para impulsar 
proyectos productivos. 

Limitada asistencia técnica para producir 
y comercializar  

Tierra Tierra 

Fortalecimiento de las cadenas 
productivas de acuerdo al potencial Contaminación de suelos 

Participación Ciudadana Participación Ciudadana 

Diversas ONG capacitando y 
ejecutando acciones para fomentar la 
participación ciudadana. 

Pérdida de credibilidad en las 
organizaciones comunitarias 

Inclusión de la mujer en cargos de 
elección popular.   

Seguridad Ciudadana Seguridad Ciudadana 

La creación de los comités de 
seguridad. Crecimiento demográfico acelerado. 

  Pérdida de Valores 

Infraestructura Social Infraestructura Social 

Presencia de cooperación externa 
dándole respuesta a las necesidades.  Deterioro de la infraestructura vial  

Accesos alternos a la comunidad Afectación de áreas de valor ambiental 

Turismo Turismo 

El mercado externo demanda líneas 
de productos artesanales innovadores. 

Crisis económica 

Existen ferias artesanales a nivel 
nacional e internacional en donde se 
puede participar de forma colectiva. 

Seguridad  

Consolidar corredor turístico Deficiencia del tema en capacidad local 

  deterioro de los recursos ecoturísticos 
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Descripción del Análisis FODA del municipio San Francisco. 

Mediante el análisis participativo con las comunidades y aplicando un diagnostico 

FODA se logró identificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas 

del territorio. Este diagnóstico refleja los siguientes aspectos sociales, culturales, 

ambientales y económicos relevantes para la ejecución del plan de Desarrollo 

Municipal. 

En cuanto a Fortalezas, el municipio de SAN FRANCISCO  es un territorio que 

cuenta con recursos naturales variados y bien conservados, posicionándolo en uno 

de los municipios con una plataforma turística por excelencia,  ofreciendo una gama 

de servicios como ser: turismo de montaña, senderismo, avistamiento de aves entre 

otras, todas bajo el principio del turismo rural sostenible, ya que es una de las 

principales actividades económicas que potencializa la zona. Sus tierras son ideales 

para el desarrollo de actividades agrícolas y pecuarias, aptas para el cultivo de la 

plátano, yuca, rambután y palma africana siendo estos últimos los dos rubros de 

mayor auge. El sistema educativo es un pilar fundamental y prioridad esencial del 

municipio, cuenta con la infraestructura ideal para la conservación, el fomento, 

difusión de la cultura, la cual proyecta sus beneficios a la sociedad sin discriminación 

de ninguna naturaleza, se cuenta con más organizaciones comunitarias de 

productores  que desarrollan iniciativas productivas que dinamizan la económica 

local y la generación de ingresos a las familias, La zona productiva del municipio 

cuenta con un acceso por carreteras principal que facilita el proceso de trasporte y 

comercialización de productos e insumos agrícolas, Los recursos hídricos con que 

cuenta el municipio representan un alto potencial para la generación de agua para 

consumo humano y uso agrícola. En el territorio se encuentran dos (2) Áreas 

protegidas que conserva dentro de sus áreas de amortiguamiento y zona núcleo, 

flora y fauna propia de la zona , lo que representa un medio para el desarrollo de la 

investigación , la educación científica y la conservación y protección de ecosistemas 

naturales, La estructura Social del Municipio está conformada por organizaciones 

comunitarias que impulsan y gestiona el desarrollo de las 13 comunidades que 

conforman el municipio, de igual manera se cuenta con las Debilidades en  el sector 

productivo Agrícola aún no se ha desarrollado en su totalidad, donde las  áreas 

dedicadas a la producción no cuentan con recursos  financieros para desarrollar 

técnicas productivas  de forma adecuada y la mayoría de las tierras de vocación 

agrícola se encuentran concentradas en manos de la empresa CAICESA, población 

en edad escolar que no está estudiando, teniendo como principales causas la falta 

de recursos económicos y muchos de ellos trabajan para llevar ingresos al seno 

familiar, Actualmente no se cuenta con suficientes áreas de recreación para 

fomentar la práctica de deportes, brindando de esta manera salud mental y terapia 

ocupacional a la población más vulnerable. 
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Problemas con un sistema de agua potable obsoleto, encontrando que el 70% de 

los sistemas de agua potable ha cumplido su vida útil (Fuente plan de agua 2010) 

Así mismo el 80% de las Microcuencas no cuentan con una declaratoria de área 

protegida, El 50% de las vías de acceso (carreteras principales)  no cuentan  ni se 

implementan  un plan de mantenimiento que alargue su vida útil, esto posiblemente 

por los escases y disposición de recursos económicos, El sistema de seguridad 

ciudadana se ve limitado debido a la crisis de la Policía nacional, presentando 

carencias en logística, recurso humano para eficientar el servicio y tener presencia 

en todo el municipio. Actualmente se cuentan con dos postas policiales y con un 

aproximado de 8 agentes para una población de 12,558 habitantes,  El municipio le 

favorecen las siguientes Oportunidades en el territorio existen  organizaciones no 

gubernamentales que apoyan el tema de mejoramiento de la infraestructura básica, 

manejo de cuencas hidrográficas, desarrollo económico local, incidencia, agua & 

saneamiento y salud, lo que significa que en el municipio se cuenta con socios y 

aliados estratégicos que contribuirán a la ejecución del PDM, El flujo de población 

por el territorio mediante la carretera CA-13 representa una oportunidad para hacer 

negocios, incrementar la producción y fortalecer la economía del municipio. Las 

Amenazas Los efectos del cambio climático provocan aumento de los periodos de 

lluvia y por consiguiente aumento de las áreas inundables, provocando un 

decrecimiento en el sector productivo y daño a la economía local, la delincuencia 

común y organizada amenaza la económica y el bienestar de la población, La 

pérdida de costumbres y la invasión cultural degrada la identidad local y el orgullo 

culturas de las comunidades.  

II. Plan Estratégico de Desarrollo Territorial. 

 

2.1 Visión Compartida. 

San Francisco un municipio sostenible, en un entorno de seguridad y participación 

ciudadana, con una infraestructura básica adecuada que provea las condiciones 

necesarias para la inversión agrícola y comercial; promoviendo actividades de 

turismo amigables con el ambiente y un adecuado ordenamiento territorial. 
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2.2 Valores compartidos. 

 

2.2.1 El Respeto:  

Se garantiza, una comunicación y cordialidad hacia todos los pobladores que 
demandan atención, sin importar su condición social, creencias religiosas o 
políticas, o su pertenencia étnica y cultural. 

2.2.2 Identidad institucional: 

Trabajamos orgullosamente por más progreso y desarrollo para San Francisco, con 
fe y convicción de engrandecer nuestro municipio, defendemos de forma personal 
y social a nuestro municipio. 

2.2.3 La Transparencia:  

Todas nuestras acciones son de conocimiento público y se ejecutan con apego a la 
legalidad y a la legitimidad. Construimos un ambiente de confianza, seguridad entre 
la ciudadanía y nuestra institución. 

 

2.2.4  La Democracia Participativa:  

Propiciar una gestión democrática y participativa, en todos los niveles de la 
organización, integrando cada vez más a los miembros de la comunidad en la 
gestión municipal. 
 

2.2.5 La Honestidad:  

La Municipalidad realiza sus acciones con honestidad, coherencia, generando 
legitimidad y confianza en relación con la población. 
 

2.2.6 La Responsabilidad: 

La Municipalidad, tienen la autoridad necesaria para realizar su trabajo y cumplir 
sus funciones en beneficio de las comunidades. 

 

2.2.7 Solidaridad: 

Somos colaboradores y solidarios, se refleja en sentir la empatía por el dolor de los 
demás como seres humanos y como parte de una colectividad que busca el bien 
común. 
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2.3 Líneas estratégicas. 

 

I. Infraestructura Social 

 Infraestructura Básica Adecuada. 

II. Economía. 

  Promover el Desarrollo Económico. 

III. Turismo. 

 Turismo Rural Sostenible. 

IV. Recursos Naturales y Ambiente. 

  Uso racional de los Recursos Naturales 

V. Seguridad y Participación Ciudadana. 

 Fomento de la participación ciudadana en un ambiente de seguridad.  

 

 

2.4 Objetivos de Línea. 

 

I. Infraestructura Social. 

Línea Estratégica: Infraestructura Básica Adecuada 

Objetivos Estratégicos:  

 Mejorar la infraestructura vial. 

 Mejorar infraestructura Básica Agua y Saneamiento. 

 

II.  Economía 

Línea estratégica: Promover el desarrollo económico. 

Objetivos estratégicos:     

 Dinamizar la economía. 

 Lograr la adopción de un esquema productivo para el sector pesquero 

artesanal, de forma ambiental y socialmente sostenible. 
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III. Turismo 

Línea estratégica: Turismo rural sostenible. 

Objetivos estratégicos:     

 Consolidar el municipio como destino turístico 

 

IV. Recursos Naturales y Ambiente 

Línea estratégica: Uso racional de los Recursos Naturales 

 Objetivos Estratégicos: 

 Fomentar el uso responsable de los Recursos Naturales.  

 Conservar los Recursos Marinos Costeros. 

 

V.  Seguridad y Participación Ciudadana 

Líneas Estratégicas: Fomento de la participación ciudadana en un ambiente de 

seguridad. 

Objetivos Estratégicos:    

 Promover espacios recreativos. 
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2.5  Ideas de proyectos estratégicos y su priorización. 

I. Infraestructura Social. 

  Infraestructura Básica Adecuada. 

PRIORIZACION DE PROYECTOS 
Objetivos de la Línea: Mejorar infraestructura Básica Vial.  
                                      Mejorar infraestructura Básica Agua y Saneamiento. 

    Beneficiario
s Impacto 

Sostenibilid
ad Importancia SUMATORIA 

PRIORIDAD 

  NOMBRE DE LOS  
30% 25% 

Adm. Y 
financ. 30% VALOR 

# PROYECTOS     15%   PONDERADO 

    VALOR VALOR VALOR VALOR   

    PONDERADO PONDERADO PONDERADO PONDERADO   

1 

Construcción de Obras 
Complementarias (cunetas, 
alcantarillas, puentes, vados, 
borda, dragado, muros de 
contención, etc.) 

30 25 11.3 22.5 88.8 1 

2 

Apertura y delimitación de 
Calles, recuperación de 
derechos de vía y señalización 
vial 

30 25 11.3 22.5 88.8 2 

3 

Construcción de Obras 
Complementarias (cunetas, 
alcantarillas, cajas puentes, 
vados, borda, dragado, muros 
de contención, etc.) 

30 25 11.3 22.5 88.8 3 



 17 

4 
Construcción de un 
Alcantarillado Sanitario. 30 25 11.3 22.5 88.8 4 

5 
Construcción de un relleno 
sanitario. 30 25 11.3 22.5 88.8 5 

 

II. Economía. 

 Promover el desarrollo económico. 

Objetivos de la Línea: Dinamizar la economía local. 

    Beneficia
rios 

Impacto 
Sostenibili

dad 
Importan

cia 
SUMATOR

IA 

PRIORID
AD 

  NOMBRE DE LOS  
30% 25% 

Adm. Y 
financ. 

30% VALOR 

# PROYECTOS 
  15%  

PONDERA
DO 

    VALOR VALOR VALOR VALOR  

    PONDER
ADO 

PONDER
ADO 

PONDERA
DO 

PONDER
ADO 

 

1 
Construcción de un centro de formación 
técnico profesional. 

30 25 15 22.5 92.5 1 

2 

Crear Líneas especiales de crédito para 
el fomento de iniciativas  Empresariales 
dirigido a la población económicamente  
inactiva (PEI) 

7.5 18.7 15 22.5 63.7 2 

3 

Promover en mercados locales y 
nacionales la comercialización y 
consumo de mariscos bajo los 
lineamientos de productos buenos, 
limpios y justos. Ejemplos: ruedas de 

7.5 18.7 15 22.5 63.7 3 
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negocios, ferias gastronómicas, bazares, 
etc. 

4 

Identificar las necesidades, 
oportunidades y alternativas productivas 
para el desarrollo económico de las 
comunidades de pescadores, a través 
del levantamiento de ficha de 
caracterización comunitaria en el 
municipio de San Francisco. 

7.5 18.7 15 22.5 63.7 4 

5 
Impulsar la inclusión financiera en las 
comunidades pesqueras a través del 
fomento del ahorro. 

7.5 18.7 15 22.5 63.7 5 
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III. Turismo. 

  Turismo Rural Sostenible 

PRIORIZACION DE PROYECTOS 
 

Objetivos de la Línea: _ Consolidar el municipio como destino turístico. 

    Beneficiar
ios Impacto 

Sostenibili
dad 

Importanc
ia 

SUMATO
RIA 

PRIORID
AD 

  NOMBRE DE LOS  
30% 25% 

Adm. Y 
financ. 30% VALOR 

# PROYECTOS 
    15%   

PONDER
ADO 

    VALOR VALOR VALOR VALOR   

    PONDER
ADO 

PONDER
ADO 

PONDERA
DO 

PONDER
ADO   

1 Construcción de ruta turística puente Limón 
como atractivo. 30 25 11.3 22.5 88.8 1 
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IV. Recursos Naturales y Ambiente. 

 Uso Adecuado de los Recursos Naturales. 

PRIORIZACION DE PROYECTOS 
Objetivos de la Línea:   Alcanzar el desarrollo Sostenible. 
                                        Conservar los Recursos Marinos Costeros. 

 
 
# 
 
 

 
NOMBRE DE LOS 

PROYECTOS 
 
 

Beneficiarios 
30% 

Impacto 
25% 

Sostenibilidad 
Adm. Y 
financ. 

15% 
Importancia 

30% 

 
 
 

SUMATORIA 
VALOR 

PONDERADO 
 

PRIORIDAD 

 
VALOR 

PONDERADO 

 
VALOR 

PONDERADO 

15% 
VALOR 

PONDERADO 

 
VALOR 

PONDERADO 
  

1 

Brindar alternativas 
productivas de 
acuerdo al uso, 
vocación y restricción 
de suelo 

30 25 7.5 22.5 85 1 

2 

Actualización de la 
tenencia de la Tierra 
dentro de la zona de 
influencia de las 
Áreas Protegidas 

30 25 7.5 22.5 85 2 

3 

Delimitación y 
demarcación de zona 
núcleo  y zona de 
amortiguamiento de 
las Áreas Protegidas 

30 25 7.5 22.5 85 3 
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con sus respectivo 
Plan de Manejo. 

4 

Actualización de la 
tenencia de la Tierra 
dentro de la zona de 
influencia de las 
Áreas Protegidas. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 4 

5 

Realizar el 
levantamiento de 
líneas bases 
biológicas y 
socioeconómicas de 
potenciales sitios para 
declarar las Zonas de 
Recuperación 
Pesquera. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 5 

6 

Declaratoria de 
nuevas zonas de 
recuperación 
pesquera. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 6 

7 

Asignación de recurso 
técnico, logísticos y 
económicos para el 
desarrollo del sector 
pesquero artesanal 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 7 

8 

Impulsar la emisión de 
acuerdos ministeriales 
y acuerdos ejecutivos 
para la declaratoria 
legal de las zonas de 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 8 
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recuperación 
pesqueras 
correspondientes al 
Municipio de San 
Francisco. 

9 

Elaborar los planes de 
trabajo para la gestión 
efectiva de las Zonas 
de Recuperación 
pesquera en 
coordinación con los 
Comités Técnicos 
definidos. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 9 

10 

Gestión 
presupuestaria ante la 
Dirección General de 
Pesca y Acuicultura 
(DIGEPESCA) y el 
Instituto Nacional de 
Conservación 
Forestal (ICF) para 
promover la gestión 
efectiva de las Zonas 
de Recuperación 
Pesquera. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 10 

11 

Coordinar con las 
oficinas Regionales de 
DIGEPESCA las 
jornadas de registro 
de pescadores 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 11 
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artesanales, comercio 
y embarcaciones. 

12 

Impulsar la adopción 
de la aplicación 
OurFish para mejorar 
el registro de capturas 
de la pesca artesanal 
en el Municipio de San 
Francisco. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 12 

13 

Promover y priorizar 
colectivamente a la 
pesca sostenible 
artesanal en la política 
pública nacional y 
regional como sector 
clave para alcanzar 
las metas de 
conservación y 
desarrollo. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 13 

14 

Promover el desarrollo 
y/o modificación de 
instrumentos legales 
para establecer un 
sistema de manejo 
basado en derechos 
de acceso a las zonas 
de pesca artesanal. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 14 
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15 

Desarrollar y/o 
fortalecer equipos 
técnicos y cuerpos de 
toma de decisiones 
legales y funcionales 
en las escalas 
apropiadas para 
asegurar el uso 
sostenible de los 
recursos pesqueros. 

30 18.7 7.5 22.5 78.7 15 

16 

Integrar principios de 
buena gobernanza en 
todas las actividades 
vinculadas al manejo 
sostenible de los 
recursos pesqueros a 
través de la adopción 
de códigos de pesca 
responsable.  

30 18.7 7.5 22.5 78.7 16 
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V. Seguridad y Participación Ciudadana. 

 Participación Ciudadana Activa. 

PRIORIZACION DE PROYECTOS 

Objetivos de la Línea :_Garantizar seguridad ciudadana a través de la participación  

    Beneficiarios Impacto Sostenibilidad Importancia SUMATORIA 

PRIORIDAD 

  NOMBRE DE LOS  
30% 25% 

Adm. Y 
financ. 30% VALOR 

# PROYECTOS 
    15%   PONDERADO 

    VALOR VALOR VALOR VALOR   

    PONDERADO PONDERADO PONDERADO PONDERADO   

1 Construcción de áreas 
recreativas 30 25 11.3 22.5 88.8 1 

2 Construcción de Casa 
de La Cultura en San 
Francisco 22.5 25 15 22.5 85 2 
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III. Organización y Gestión para la implantación del plan. 

 

3.1 Estructura Organizativa.  

 

La Municipalidad es la autoridad máxima del territorio, será la encargada de liderar 

la ejecución del PDM-OT, para ello la Corporación Municipal nombró una Instancia 

Ciudadana integrada por sociedad civil y representantes de instituciones, quien 

liderará, asesorará y dará seguimiento al desarrollo del PDM. 

3.2 Equipo técnico. 

 

Equipo Técnico: para desarrollar el PDM la municipalidad cuenta con los 

siguientes departamentos: 

Unidad de Desarrollo Comunitario: Quien es la encargada de ejecutar, dentro de 

su ámbito y cuando corresponda medidas para materializar acciones relacionadas 

en el área social. A demás de facilitar la acción, recabar y mantener información 

actualizada, estimular la sinergia, promover el trabajo en equipo, y potenciar la 

comunicación. Realizar promoción social, fomentando la participación ciudadana 

con el objeto de impulsar el bienestar mejorando la calidad de vida de los habitantes 

del municipio.  

Unidad de Presupuesto: Realiza la planeación, elaboración, supervisión y gestión 

del presupuesto de ingresos y egresos de la municipalidad. 

 

3.3 Comités de impulsión del plan. 

 

La instancia está integrada por un miembro de cada institución que interviene el 

municipio, cada uno en su accionar y representantes zonales, por lo que da libertad 

que cada uno encamine a desarrollar esfuerzos en su accionar y tema de interés. 

 


