MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR

PARA : TODO EL PERSONAL MUNICIPAL

DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ
Jefe Depto. de Recursos Humanos

ASUNTO : FERIADO MORAZANICO

FECHA : 29 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

Por medio de la presente se les comunica que en cumplimiento al Decreto Legislativo
No. 78-2015, mediante el cual se ha trasladado con fines turisticos los feriados
correspondientes a las Festividades Civicas de los dias 3, 12 y 21 de Octubre bajo la
denominacién de SEMANA MORAZANICA, por lo que no se laborara los dias
miércoles 05 jueves 06y viernes 07 de Octubre del presente aflo, se exceptua:

- Personal de vigilancia

- Policia Municipal y vial

- Personal del Peaje

. Personal de cuadrillas, segin programacion

- Otro personal que por sus labores propias »cesario que laboren, segun

programacion del Jefe de Depto.

Atentamente,

Alcalde Municipal

Cc: Archivo
Cc: Transparencia

Cc: Sindicato Municipal




MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR
PARA :  TODO EL PERSONAL MUNICIPAL
DE . ABOG. MERCEDES ANTUNEZ

Jefe Depto. de Recursos Humanos

ASUNTO ; CURSO DE ALBANILERIA BASICA

FECHA : 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

Por medio de la presente se les comunica que la Municipalidad a través de la Escuela
Taller en convenio con CACEENP, tiene el CURSO DE ALBANILERIA BASICA, que
consiste en 8 fines de semana en horarios de sabados de 1:00 A 5 :00 p.m. y
domingos de 8:00 a.m. a 12:00 md.

El curso es totalmente gratis para afiliados y no afiliados.

Los interesados favor avocarse a las oficinas de CACEENP.

Atentamente,



MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR
PARA : A TODO EL PERSONAL MUNICIPAL
DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ DE WILLIAMS

Jefe de Recursos Humanos

ASUNTO - ATENCION AL PUBLICO EN HORARIO CONTINUO

FECHA : 19 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

A todo el personal Municipal se le comunica que en cumplimiento a la CIRCULAR SECM
No0.01-2016, de la Presidencia de la Republica, a partir del dia de hoy 19 de
Septiembre del presente ano, se debe ofrecer un horario continuo de atencién al
publico, quedando terminantemente prohibida la suspension de referida atencion
en horas de almuerzo, por lo que se debe coordinar los horarios de alimentacién para
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Alcalde Municipal

Atentamente

Cc: Sindicato Municipal

Cc: Archivo
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CIRCULAR
PARA s PERSONAL PERMANENTE MUNICIPAL
DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ DE WILLIAMS

Jefe de Recursos Humanos

ASUNTO : DESFILE 15 DE SPTIEMBRE 2016

FECHA : 13 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

Al personal permanente Municipal se le solicita asistir al desfile del 15 de Septiembre,
DIA DE NUESTRA INDEPENDENCIA PATRIA:

HORA: 7:00 a.m. saliendo de la Municipalidad al Parque Central

VESTIMENTA:

Gerentes y Jefes de Deptos. Municipales | Pantalén o falta beige y camisa blanca

Personal femenino Chaqueta y Pantalén o falta gris y centro
rojo (Uniforme nuevo)

Personal Masculino Jean/pantalén negro y camisa roja

Atentamente

Vo. Bo. Lic. Allan David Ramos
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Alcalde Municipal
Cc: Transparncia

Cc: Archivo
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sw MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR
PARA : PERSONAL PERMANENTE FEMENINO
DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ DE WILLIAMS

Jefe de Recursos Humanos

ASUNTO : UNIFORMES

FECHA : 06 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

Se le comunica al personal permanente femenino el calendario de uso de uniformes:

DIA PANTALON/FALDA Y | CENTRO
CHAQUETA

LUNES Beige Mostaza

MARTES Negro Naranja

MIERCOLES Verde Verde

JUEVES Gris Rojo

La fecha de inicio del nuevo uniforme es el 15 de septiembre del 2016.

NOTA: EL UNIFORME MUNICIPAL FEMENINO ES PANTALON O FALTA Y CHAQUETA
CON CENTRO, NO ES VESTIDO, NI OTRA MODA A LA ELECCION DEL EMPLEADO.

QUIEN NO CUMPLA LO ANTERIOR DEBERA A SU COSTO ELABORAR SUS UNIFORMES DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO POR LA INSTITUCION.

Atentamente

Vo.Bo.Lic. Allan Ramp§ &0
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Cc: Archivo
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR
PARA : GERENTES, JEFES DE DEPTOS. Y ASISTENTES
DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ DE WILLIAMS

Jefe de Recursos Humanos

ASUNTO : INAUGURACION ESCUELA MODELO

FECHA : 06 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

SE INVITA A LOS GERENTES, JEFES DE DEPARTAMENTOS MUNICIPALES Y ASISTENTES,
A LA INAUGURACION DE LA ESCUELA MODELO JOSE MARIA MEDINA:

DIA: Sébado 10 de Septiembre del 2016
LUGAR: Bo. Medina

HORA: 3:00 p.m.

Atentamente

Cc: Archivo
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

I/
PARA : PERSONAL PERMANENTE MUNICIPAL  {(= @i
DE - ABOG. MERCEDES ANTUNEZ DE WILLIAMS .

Jefe de Recursos Humanos

ASUNTO - SEGURO MEDICO

FECHA - 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2016

Al personal permanente Municipal se le comunica lo siguiente:

En virtud de que no se ha adjudicado la nueva Poliza de Seguro, se optd por una
ampliacién del periodo de cobertura por 30 dias, del 01 de Septiembre al 01 de

Octubre, durante este tiempo todas las atenciones a la salud se manejaran por
medio de reembolso.

Favor tomar nota de lo anterior

Atentamente

Gy

Cc: Sindicato Municipal

Cc: Archivo



