PARAZ TODO EL PERSONAL DEL CENTRO DE LA CU \t‘= A GARJNAGU DE HONDURAS:

DE: RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 31 DE ENERO 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR
EJECUTIVO del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS,

informa a todo el personal Administrativo y Artistico, que a partir del 01 de febrero se
estaran aplicando los siguientes horarios de trabajo los cuales se mantendran hasta

/
(

o4

nuevas instrucciones por parte de las autoridades correspondientes:

No | PERSONAL HORARIO DIAS

1. | Personal Administrativo 9:00am-3:00 pm | Lu/ma/mi/ju/vi
2. | Personal Artistico 9:00 am - 4:00 pm ’ Lu/ma/mi/ju/vi
3. | Personal de Aseo 8:00am-2:00 pm | Lu/ma/mi/ju/vi
4, | Recepcidn 8:30am- 3:30 pm ’ Lu/ma/mi/ju/vi

Agradeciendo tomar nota y dar cumplimiento a lo antes mencionado.

Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditoria [nterna.
Copia: Ballet Garifuna.

Copin: Asesoria [ 2gal.

Copia: Ritmos Canbefios Massai.
Copia: Pramocién Cultural,
Copia: Disefio Grifico.

Copia: Redaccidn,

Copia: Biblioteca y Archivo.
Copia: Recepeion,

Copix: Filtro de Asco.
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PARA. TODO EL PERSONAL DEL CENTRO DE LA CULTU

DE: RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: LO DESCRITO /

FECHA: 31 DE ENERO 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, informa a todo el personal que cuente con vehiculos
registrados como propios, y con circulacién dentro del Distrito Central:

PRIMERO: Que se mantienen los lineamientos para la disminucién del trafico vehicular en el
Distrito Central, por lo cual todo vehiculo propiedad de empleados publicos(as) no podra circular
un dia a la semana dentro del D.C.

La distribucién de los horarios y dias de no circulacion seran la siguiente:

* Dia de circulacién Terminacion de la placa | Horario
Lunes Oyl | 5:00 am. a 8:00 pm
Martes 2y3 5:00 am. a 8:00 pm
Miércoles 4y5 5:00 am. a 8:00 pm
Jueves 6y7 5:00 am. a 8:00 pm

I viernes 8y9 5:00 am. a 8:00 pm

SEGUNGO: A partir del 01 de febrero los empleados(as) que incumplan la presente disposicion
podran ser sancionados por las autoridades de transito, pudiendo decomisar el vehiculo hasta por 24

horas

TERCERO: Que la unidad de RR-HH, estd realizado las gestiones pertinentes para la solicitud de
los stikers/ calcomania, que se entregara a cada empleado(a) para que sean colocados en el vidrio

frontal del mismo.

POR LO TANTO: Se solicita prestar atencidn y seguir las instrucciones antes mencionadas para
evitar cualquier sancién o inconveniente.

Agradeciendo tomar nota y dar cumplimiento a lo antes mencionado.
Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa,
Copia: Auditoria Interna.

Copia: Ballet Garifuna.

Copia: Asesoria Legal.

Copia: Ritmos Canbeflos Massai.
Copia: Promocién Cultural,
Copia: Disefio Grifico.

Copia: Biblioteca y Archivo.

Copia: Redaccién.
Copia: Recepcion, \
Copia: Filtro de Asco. \
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CIRCULAR - RR-HH- 003

PARA:  TODO EL PERSONAL DEL CENTR ULTURA
GARINAGU DE HONDURAS.
DE: DIRECCION EJECUTIV CURSO/ HUMANOS

ASUNTO: LODESCRITO

FECHA: 09 DE FEBRERO 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR
EJECUTIVO del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS,

instruye lo siguiente:

PRIMERO: Que en atencion a lo instruido por la presidenta Constitucional de la
Republica, IRIS XIOMARA CASTRO, se ha ordenado reconstruir la identidad cultural
de nuestro pais, enfocada en sus pueblos originarios (Indigenas y Afrodescendientes),
por lo cual cada Institucion debe representar su identidad cultural.

SEGUNDO: En atencién a lo antes mencionado, se instruye a las unidades Artisticas y
Administrativas portar vestimenta acorde a la Cultura Garifuna o camisas con el

“ logograma de la institucion.
\\“- TERCERO: A los integrantes de las Unidades Artisticas, se les informa que esta
\

| Q i\ ’\, /" determinantemente prohibido danzar y tocar en otros grupos culturales o de danza
' = - - . . - - -
‘IA - moderna sin previa autorizacion de la Maxima Autoridad de las Institucién, en virtud

de estar bajo las normativas de la ley organica de la Institucién en la cual se nos
declara y reconoce nacional e internacionalmente como embajadores culturales de

nuestro pafs. )
Agradeciendo tomar nota. ; 4‘ , " Wﬂw &ML
2, Atentamente, } K ' A
. @“Uhu&@ 7=]F 5.4/2025 0% (03 (2077
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CIRCULAR -

PARA:  TODO EL PERSONAL DEL CENTRO DE LA CULTURA
GARINAGU DE HONDERAS.

DE: DIRECEION EJEGUITVA'Y RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: LO DEBCRIT

FECHA: 30 DE ”4‘ 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que, de acuerdo al
comunicado oficial, emitido por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién, Justicia y Descentralizacién, en el cual con instrucciones de la
Presidenta de la Republica se comunica lo siguiente:

PRIMERO: Que, de acuerdo al Calendario Civico, se consideran dias feriados a nivel nacional
el jueves y viernes de la Semana Santa.

SEGUNDO: De forma, voluntaria y con cargo a vacaciones, los empleados y funcionarios del
Poder Ejecutivo (CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS), podran dispones de
asueto durante toda la Semana Santa, es decir del lunes 3 de abril al viernes 7 de abril de
2023, con cargo a vacaciones los dias lunes, martes y miércoles.

Agradeciendo tomar nota y dar cumplimiento a lo antes mencionado.
Atentamente,

Copla: Cerencia Administrativa.
Copla: Auditorfa Intema.

Copla: Ballet Gar{funa.

Copia: Asesoria Legal

Copfla: Ritmos Caribefios Massai.
Copla: Promocién Cultural
Copla: Disefio Grifico,

Copla: Redaccidn.

Copla: Biblioteca y Archivo.
Copla: Recepcibn.

Copia: Flltro de Aseo.
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CIRCULAR - RR-HH- 005 -2023

PARA:  TODO EL PERSONAL DEL CENTRO DE hA CE pﬂé
GARINAGU DE HONDURAS. N\

DE: DIRECCION EJECUTIVAY RECURSOS ANQS
/
ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 28 DE ABRIL 2023 ‘

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que de acuerdo al
calendario Civico, se considera el dia Lunes 1 de mayo como feriado nacional en
conmemoracion al dfa del Trabajo, por lo cual se concede el respectivo asueto en la fecha

establecida para el mismo.

Agradeciendo tomar nota y dar cumplimiento a lo antes mencionado.
Atentamente,

Copla: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditorfa Interna.

Copia: Ballet Garffuna

Copia: Asesorfa Legal

Copia: Ritmos Caribefios Massal.
Copia: Promodén Cultural
Copla: Disefio Grafico.
Copla: Redaccion.

Copla: Biblioteca y Archivo.
Copia: Recepcidn.
Copia: Filtro de Aseo,
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CIRCULAR - RR-HH- 006-2023,

PARA: TODO EL PERSONAL DEL CENTRO DE LA CUL GWGU DE HONDURAS

DE: DIRECCION EJECUTIVA'Y RECUSOS HUM NOS/
ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 11 DE MAYO 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que se estara
otorgando asueto el dfa viernes 12 de mayo, en virtud de no tener compromisos artisticos
y administrativos, con la finalidad que todo el personal de la institucion pueda compartir
tiempo familiar en conmemoracion al 14 de mayo referente al dia de las madres

Hondurenas.

Agradeciendo tomar nota.

Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa.
Copla: Auditoria Interna.
Copla: Ballet Garifuna.

Copla: Asesoria Legal.

Copla: Ritmos Caribefos Massal,
Copia: Promocidn Cultural.
Copia: Disefio Grifico.

Copla: Redaccién.

Copia: Biblioteca y Archivo.
Copla: Recepcidn,

Copla: Filtro de Aseo.
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ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 8 DE JUNIO O 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que el dia jueves 15
de junio 2023, se estard brindando una capacitacién por parte del TRIBUNAL SUPERIOR

E CUENTAS (TSC), la cual tienen como objetivo iniciar la instruccion para conformar el
COMITE DE PROBIDAD Y ETICA del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE

HONDURAS. Para lo cual se requiere la presencia de todo el personal de la institucién.

FECHA: 15 de junio 2023
HORA: 10:00 AM

LUGAR: CENCULGARH ‘ S
“ 2>
A .90
Agradeciendo tomar nota. 0B - gumg 223
Atentamente, : ’Z }_9)
o TN

Copla: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditoria Interna.

Copia: Ballet Garifuna.

Copia: Asesorla Legal.

Copla: Ritmos Caribefios Massal.
Copla: Promocién Cultural.
Copla: Diseho Grafico.

Copia: Redaccién,

Copla: Biblioteca y Archivo.

Copla: Recepcion.
y
Gﬁis b3

Copia: Filtro de Aseo,
ng -0
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CIRCULAR -008-2023 RR-HH

PARA: JEFES DE UNIDAD DEL CENTRO DE LA CHLTVR#

DE: DIRECCION EJECUTIVA'Y RECUS@S HUV@

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 8 DE JUNIO 0 2023 ‘

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANGOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, convoca a reunién de trabajo

a todos los jefes de unidad, para el dia martes 13 de junio 2023.

FECHA: 13 DE JUNIO 2023
HORA: 9:30 AM
LUGAR: CENCULGARH

Agradeciendo tomar nota.
Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa. )2 — b o 2 5
Copia: Auditoria Interna.
Copia: Ballet Garifuna. Qe

Cl lot O .

Copla: Asesoria Legal. ‘2 i O (3 ..-2 3
Copla: Ritmos Caribefios Massai.
Copla: Promocién Cultural.

Copla: Disefho Griéfico.

Copia: Redaccion.

Copia: Biblioteca y Archivo.

Copia: Recepcion.

Copia: Filtro de Aseo. Ve o é ?
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CIRCULAR -009-2023 RR-}

PARA: TODO EL PERSONAL BEL CE i20 DE LA LULTURA GARINAGU DE HONDURAS
DE: DIRECCION EJECUTIVA'Y SOS HUMANOS 8
ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 5 DE JULIO 2023

4

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa lo siguiente:

Todos los permisos para realizar diligencias en el IHSS, INJUPEMP, o demas asuntos
personales, deberdn ser solicitados en horarios de la mafiana o en horas de baja
productividad, con las excepciones de emergencias personales o familiares. Haciendo uso
de los formatos de pase de salida que deberan ser autorizados, firmados y sellados por

los jefes inmediatos y/o demads autoridades correspondientes,

Agradeciendo tomar nota.
Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditoria Interna.

Copia: Ballet Garifuna.

Copia: Asesoria Legal.

Copia: Ritmos Caribefos Massai.
Copia: Promocién Cultural.
Copia: Disefo Gréfico.

Copia: Redaccidn.

Copia: Biblioteca y Archivo.

Copia: Recepcién.
Copia: Filtro de Aseo. ( o
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N/
CIRCULAR -010-2023- RR-HH
% GARINAGU DE HONDURAS

PARA: TODO EL PERSONAL DEL CENTRO

/

DE: DIRECCION EJECUTIVA Y RECISOS Bk OS

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 6 DE JULIO 2023

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que a partir del dia
lunes 10 de julio 2023, se retoma el horario normal de Trabajo de 8:00 AM- 4:00 PM, el
cual se establece en forma general para todo el personal ARTISTICO Y

ADMINISTRATIVO de la Institucion.

Agradeciendo tomar nota.
Atentamente,

Copla: Gerencia Administrativa. : 50

Copla: Auditoria Interna. ( ' X JL?R ¢ B,
Copia: Ballet Garifuna. / ' ; ~ D,O
Copla: Asesorla Legal. . / l/"/'l' 7--- 5
Copia: Ritmos Caribefos Massal. 4 , ) VA Y /'I'

07 07/23 y 69?//}/7/3

Copia: Promocién Cultural.
Copia: Disefo Gréfico.
Copia: Redaccién.

Copla: Biblioteca y Archivo.
Copla: Recepcién.

Copia: Filtro de Aseo.
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CIRCULAR -011-2023- l}}l—HH

HONDURAS )

\

DE: DIRECCION EJECUTIVA Y RECUSOS HUMANOS

P

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 6 DE JULIO 2023 I

f

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa que, en atencién a las

solicitudes presentadas por el personal artistico, se establece su horario normal de

Trabajo de 9:00 AM- 5:00 PM, segtin lo establecido en los contratos de trabajo.

Quedando sin efecto para el personal Artistico, lo establecido en la CIRCULAR -010-
2023-RR-HH.

Agradeciendo tomar nota.
Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditoria Interna.
Copia: Ballet Garifuna.

Copla: Asesoria Legal.

Copla: Ritmos Caribefios Massal.
Copia: Promocion Cultural.
Copia: Disefo Griéfico.

Copia: Redaccién.

Copia: Biblioteca y Archivo.
Copia: Recepcién.

Copia: Filtro de Aseo.
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" Copia: Promocién Cultural,

f

PARA: TODO EL PERSONAL REL.CENTRODE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS

| \‘
DE: DIRECCION EJECUTIVA Y RECUSOS HUMANOS

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 13 DE JULIO 2027

N

El suscrito jefe de RECURSOS HUMANOS, con instrucciones del DIRECTOR EJECUTIVO
del CENTRO DE LA CULTURA GARINAGU DE HONDURAS, informa lo siguiente:

Que ante las incidencias de casos COVID - 19 en la poblacion, se concede asueto el dia
viernes 14 de julio 2023, como medida de bioseguridad, con la finalidad que todo el
personal de la Institucién se pueda abocar al Instituto Hondurefio de Seguridad Social
(IHSS), a completar su esquema de vacunacién contra el virus y a realizarse las

respectivas pruebas para descartar casos positivos y evitar la propagacion del virus.

Agradeciendo tomar nota.
Atentamente,

Copia: Gerencia Administrativa.
Copia: Auditoria Interna.

Copia: Ballet Garifuna.

Copia: Asesoria Legal.

Copia: Ritmos Caribefos Massal,

Copia: Disefio Grafico.
Copia: Redacciodn.

Copia: Biblioteca y Archivo.
Copia: Recepcion.

Copia: Filtro de Aseo.
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