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INTRODUCCION

El presente informe contiene los resultados de las Gestiones y actividades
desarrolladas del Instituto Nacional de Migracion correspondiente al afio 2022.

A continuacion, se detalla las gestiones y resultados de las actividades con el
apoyo recibido por parte de la autoridad maxima del Instituto Nacional de
Migracion el Abog. Allan Alvarenga, quien a sido un pilar fundamental para la
transformacion del Instituto demostrando su capacidad y preocupacion por
gestionar para darle un lado humano a la migracién que es un pilar fundamental
del Gobierno de la presidenta Xiomara Castro.

Asumido un gran reto transformando a través de gestiones y planificaciones para
mejor los servicios de atencion a la ciudadania aumentando las ventanillas de
atencion en especial pasaportes y delegaciones migratorias.



GESTIONES REALIZADAS

AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE PASAPORTES

Se realizo un gran esfuerzo por mejorar la atencion de pasaportes en Honduras
y Consulados de Honduras en la atencion y emisibn de pasaportes
implementando el nuevo sistema de emisién de pasaportes pasando de forma
manual a electrénico implementando el pasaporte Chip.

Se ampliaron las citas de atencion aumentando la emision de este de 380,277
en el afio 2021 a 577,163 en el afio 2023.

Se amplio la impresion de los consulados de Honduras en Estados Unidos,
Europa.

Se fortalecio las oficinas de pasaportes ampliando las cabinas de atencion en las
ciudades de San Pedro Sula.

DELEGACIONES MIGRATORIA EQUIPADAS PARA BRINDAR UN MEJOR
SERVICIO

En las delegaciones migratorias de El Amatillo, Guasaule, el amatillo La
Fraternidad, Las Manos, El Poy, Agua Caliente, El Florido y Corinto se
fortalecié con el equipo biométrico de control migratorio, con el objetivo de
fortalecer las atenciones y evitar atraso en las atenciones.

En la delegacion migratoria del EI Amatillo se amplio las cabinas de atencion.

COORDINACION PARA LA ELABORACION DE LA POLITICA MIGRATORIA
DE HONDURAS

Se retomo el trabajo para la coordinacion de la Elaboracién del documento
borrador de la Politica Migratoria de Honduras, asumiendo el gran reto la
Direccion Ejecutiva para elaborar una politica de acuerdo con el Plan de
Gobierno de la presidente Xiomara Castro. Se realizaron reuniones con 26
instituciones del Gobierno, socializando la elaboracion de la matriz de la politica
por institucién y asi mismo consolidando las mismas para la elaboracion del
documento.



AMNISTIA MIGRATORIA

Por primera vez en la historia de Honduras y en cumplimiento al plan de Gobierno
de la presidenta Xiomara Castro el INM realiza un sacrificio fiscal al aplicar la
amnistia migratoria aprobada por el congreso nacional y asi mismo fortalece la
Gerencia Derechos Humanos para elaborar estrategia que con lleva brindar una
atencién humanista a los migrantes en situacién irregular que transita por nuestro
pais.

Beneficiandose mas de 100,000 migrantes en situacion irregular.

ELABORACION, REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES
INSTITUCIONALES SOLICITADOS A TRAVES DE DIRECCION DE GESTION
POR RESULTADO (DIGER),EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA DE
GESTION POR RESULTADOS Y TRANSPARENCIA (SIGPRET).

Con el objetivo de evaluar a las instituciones en su desempeiio institucional y
acorde al Plan de Gobierno de la presidenta Xiomara Castro se crea la Direcciéon
de Gestion por Resultados (DIGER) misma que tiene a cargo El Sistema de
Gerencia Publica por Resultados y Transparencia (SIGPRET), en la cual el INM
contribuye a través de sus diez (10) indicadores que estan orientados a metas
institucionales y metas de transparencia (ver tabla 1), que se reportan
trimestralmente la ejecucion, por lo que a través de esta plataforma nos evaltan
obteniendo por resultado para el Il trimestre nota de 91% , Ill trimestre 89.8%
y IV trimestre 93%.

Indicadores del Instituto Nacional de Migracion en SIGPRET

No. Meta Indicador
1 % del monto total de adquisiciones y contrataciones gestionadas a traves de
ONCAE
lal
. Tabtat
2 Transparencia |9 de publicaciones en el Portal del IAIP en formato editable
3 Informe trimestral anticorrupcidn

Numero de personas migrantes en condicidn irregular registrados en las

4 . . .
delegaciones Migratorias
5 Numero de Procesos de Modernizacion Institucional implementados
6 Numero de migrantes en condicién irregulares atendidos en los Centros de
Institucional  |Atencién a Migrantes Irregulares (CAMIS)
7 Numero de solicitudes atendidas a personas en la condicion de refugio
8 Numero de rechazos de entraday salida aplicados por INM
9 % de registros de los flujos migratorios regulares de entradas y salidas de

nacionales y extranjeros

L Numero de pasaportes emitidos en base a estandares de seguridad nacional e
10 Meta Principal |, i
internacional

L
=4




CONFORMACION Y PARTICIPACION EN LAS MESAS MULTISECTORIALES
DE DIGER (MESGEPRET)

Con el objetivo de coordinar el accionar de las Instituciones y el cumplimento de
las metas presidenciales se conforman

las mesas sectoriales para la Gerencia Publica por Resultado y Transparencia
(MESGERPRET), las cuales tiene como objetivo realizar la revision sobre los
lineamientos de los indicadores institucionales y sectoriales que convenga para
el cumplimento de las metas presidenciales de acuerdo con los temas de
prioridad de la presidenta Xiomara Castro en su plan de gobierno para la
Refundacion de Honduras 2022-2026.

El INM conforma tres mesas sectoriales:

*Mesa Derechos Humanos y Migracion

* Mesa de Gobernabilidad

* Mesa de Seguridad y Defensa

SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL 2022

Las actividades de seguimiento del Plan Operativo Anual Institucional, son
coordinadas y realizadas todos los meses del afio, en la primera etapa se realiza
el analisis cuantitativo de los 27 productos finales y 72 productos intermedios
estructurados en los 6 objetivos estratégicos del INM, del cual como resultado
se obtiene por parte de UPEG las sugerencias de solicitud de modificacion en la
planificacién del mes en curso, mismas que la UPEG solicita sean enviadas de
3 a 5 dias antes de finalizar el mes previo a la carga de produccion Institucional,
para luego ser cargadas en el SIAFI a nivel de UPEG y aprobadas con el usuario
del responsable de UPEG.

En la segunda etapa, se solicita el envio a la UPEG en los primeros cinco dias
del mes de carga, la produccion mensual de los productos a cada uno de los
responsables de programa, los cuales son analizados para luego cargar la
ejecucion en el SIAFI y aprobar los mismos, como resultado se envia en informe
de produccion Institucional a Unidad de Transparencia para que sea publicado
en el portal del IAIP,(ver anexo 1)
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FORTALECIDO LOS GERENTES EN TEMA DE ESTRUCTURACION DEL PLAN OPERATIVO
ANUAL INSTITUCIONAL 2023 $

Se coordino con la Secretaria de Planificacién Estratégica (SPE) la capacitacion a los
Gerentes y personal asignado para la elaboracién matriz del POA 2023 asistiendo S0
personas del INM . ¢

COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR ONADICI

'

Como parte deJos compromisos asumidos por parte del INM ante ONADICI a lo largo del
afio se han desarrollado actividades que son de cumplimiénto obligatorio como el
seguimiento de la elaboracién de los planes de implementacién ‘de cada Gerencia y
Unidades del Instituto, asi como el seguimiento de los mismo, consolidéndolos para su
remision. A través del Comité de Control Interno (COCOIN-INM) se organizé actividades
como ser el taller de TAECII, Taller de funciones del COCOIN.

ELABORACION DE LOS MANUALES DE PROCESOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
MIGRACION

Con e} objetivo de mejorar la operatividad del INM se trabajé en documentar los
manuales de procesos del INM, y estandarizar en los formatos de los manuales para
iniciar con las buenas practicas dentro de la Institucién, como resultado del trabajo
también se logré cumplir la meta incluida dentro de las actividades de control interno de
la elaboracién de los manuales de procesos de Gestion del Talento Humano de la
Gerencia de Talento Humano y el manual de procesos de Compras Menores y
contrataciones de la Gerencia de Administracidn Y Finanzas, ademas; de la actualizacion
y levantamiento de procesos de las demas Gerencias del INM.

-

Elaborado a los 25 dias del mes de enero 2023.
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ANEXO 1

Programa : Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Migrantes

implementacion del centro
integral por Genero

atendidas en el centro integral

EJECUCION
No. PRODUCTO INDICADOR TIPO DE MEDIDA CUANTITATIVA
L, . .., |Numero de atenciones migrantes
Atencidn a Migrantes en condicidn . .
1 . ) en condicién irregular, atendidas | Acumulado 182,144
irregular por género )
por género
Atencion a personas solicitantes Porcentaje de atenciones a
2 de la condicién de refugiado por | solicitantes de la condicion de | No acumulado 100%
Género Refugiado, atendidas por género.
Atencion a los solicitantes de la
Condicion de refugiado con la Porcentaje de personas
3 No acumulado 0%




Programa : Programa de Secretaria General

No. PRODUCTO INDICADOR TIPO DE MEDIDA Sl dien]
CUANTITATIVA
L e Numero de certificaciones
Emision de Certificacion en base a " L
1 le emitidas en base a cumplimiento| Acumulado 3,299
v de requisitos de ley.
Emision de Movimientos , L.
. . . Numero de Movimiento
2 migratorios en papel con medidas ) . . Acumulado 1
. Migratorio emitidas.
de seguridad
Emision de constancias de
3 tramites de permisos especial de |NUmero de constancias emitidas.| Acumulado 137
permanencia en base aley.
Emision de Oficios en temas
migratorios ainstituciones 3 .
4 & Numero de oficios elaborados Acumulado 2,104
Gubernamentalesy no
Gubernamentales elaborados.
Atencion de Solicitudes de Numero de solicitudes de
Movimientos Migratorios por Movimientos Migratorios por
5 & o P & P Acumulado 2,626
persona natural clasificadas por persona natural por genero
Genero atendidas
Solicitudes atendidas en las
Oficinas Regionalesy
Delegaciones migratoria a nivel Porcentaje de Solicitudes
6 nacional de servicos atendidas en oficinas rgionales y | No acumulado 100%

varios.(Constancias,Movimientos
Migratotios personales e
institucionales)

Delegaciones migratorias .




Programa : Regulacion y Control Migratorio

EJECUCION
No. PRODUCTO INDICADOR
o TIPO DE MEDIDA CUANTITATIVA
Informe de registros migratorios
de entraday salidas del pais de Numero de informes de registros
1 ) . . . . Acumulado 12
nacionales y extranjeros, realizado|migratorios por genero
por Genero.
. . Numero de informes de
Informe de registros de migrantes | . ]
2 . ) . migrantes irregulares que Acumulado 12
irregulares que ingresan al pais . ,
ingresan al pais
Atendidas las solicitudes de
informacién migratoria de Porcentaje de solicitudes
3 ) . . ) . No acumulado 100%
diferentes instancias nacionales e |atendidas
internacionales
Solicitudes atendidas de : .
. L Numero de registros del Centro
juzgados,Instituciones de . .
4 ] de Operaciones Emitidos por Acumulado 198
Seguridad y personas naturales en . .
] . solicitud de interesados
temas de estatus migratorio
Delegaciones migratorias
equipadas con equipo biometrico
de control migratorio (El Amatillo, INUmero de delegaciones
5 . . No acumulado 8
Guasaule, La Fraternidad, Las equipadas
Manos, El Poy, Agua Caliente, El
Florido y Corinto)
Operativos interisntitucional en
las delegaciones en periodos de |NUmeros de operativos
6 . ] . . . Acumulado 3
flujo migratorios masivos con realizados
CONAPREMM/INM
Servicios Ampliado en los ) .
. . . . Porcentaje de ampliacion de
7 registros migratorios en sistema . No acumulado 100%
i ] registro en modulo de AFIS
biometrico en modulo de AFIS
Ampliacién de los servicios de , .
. ) Numero de servicios
8 control migratorio para enla No acumulado 1

delegacién de El Amatillo

implementado




Programa : Investigacion y Alertas Migratorio

EJECUCION
No. PRODUCTO INDICADOR
o TIPO DE MEDIDA |\ \ o VA
Registro de Alertas migratorias en| Numero de alertas migratorias
1 . . ] Acumulado 2,096
el sistema EXODUS registradas en el sistema Exodus
Resgistro de alertas de pasaporte | Numero de alertas de pasaporte
2 . . Acumulado 4,384
en el sistema Exodus registradas.
Visas consultadas dictaminadas | Numero de dictamines de visas
3 . ) , . Acumulado 0
por Nacionalidad consultadas por género emitidas
Informes de Investigacion de Numero de informes de
4 Permisos Especiales de Investigaciones de Permiso Acumulado 6
Permanencia especiales de permanencia
Investigacién de solicitudes en Numero de investigaciones
5 Acumulado 7

temas migratorios realizadas.

realizadas en temas migratorios.




Programa : Emision de Documentos para Extranjeros

EJECUCION
No. PRODUCTO INDICADOR
o TIPO DE MEDIDA CUANTITATIVA
Carné para extranjeros que Numero de carné para
1 cumplen con los requisitos de Ley extranjeros emitidos por Acumulado 1,768
emitidos, por nacionalidad nacionalidad
Renovacion de carné para , .
. . NUmero de renovaciones de
extranjeros emitidos que cumplen , o
2 . carné emitidos en Acumulado 4,565
con los requisitos de Ley en ] .
. . OFICINA/LINEA, por nacionalidad
OFICINA/LINEA por nacionalidad
Prorrogas de Estadia autorizada a | Numero de prérrogas atendidas
3 nivel Nacional en OFICINA/LINEA, en OFICINA/LINEA, por Acumulado 7,319
por nacionalidad nacionalidad
Programa : Programa de Emision de Documentos de Viaje
EJECUCION
No. PRODUCTO INDICADOR
o TIPO DE MEDIDA CUANTITATIVA
Pasaportes emitidos en base a i .
1 | . . Numero de pasaportes emitidos | Acumulado 577,163
estandares de seguridad nacional
Permisos especial de viaje con i . .
. . . Numero de permisos especiales
2 medidas de seguridad nacional n Acumulado 259
emitidos
por sexo




