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MEMORADUM CI-700-2023

Para: ING. YRLE SISLEY MENDOZA TROCHEZ
Encargada de la Unidad de Transparencia y Proteccién al Participante.

De: HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO-
Comisionado Presidente

Asunto: RESPUESTA A MEMORADUM UTPP-35-2023.

Fecha: 17 de julio de 2023.

En atenciéon al MEMORADUM UTPP-35-2023 de fecha veintinueve (29) de junio
dos mil veintitrés (2023) en el que solicita proporcionar aquellas Resoluciones
aprobadas por el Directorio de Especialistas / Comisién Interventora en el mes de
junio de 2023 relacionadas con contratos de consultorias (excluyendo abogados
externos y contrataciones de personal), se hace de su conocimiento que no se
emitieron Resoluciones de esa indole durante el referido mes.

En atencion a las demds Resoluciones aprobadas durante el mes de junio de 2023,
se remitiran via correo electrdnico.

Atentamente,

Cc: Archivo
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REPUBLICA DE HONDURAS

INPREMA Instituto Nacional de

Prevision del Magisterio
RTN 08019995359959 HONDURAS

DE LA REPUBLICA

Oficio N° CI-INPREMA-RES-228-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 20 de junio del 2023

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretaria General Interina

Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resoluciéon No. CI-
APEI/189/08-06-2023 emitida por la Comisidn Interventora del Instituto Nacional
de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Ordinaria Celebrada en fechas siete
(07), ocho (08) y nueve (09) de junio del dos mil veintitrés (2023), segiin Acta N° 17-
2023.

Resolucion No. CI-APEI/189/08-06-2023. El Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio, a los ocho (08) dias del mes de junio del dos mil veintitrés (2023).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Numero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republlca aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Gltimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccién y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracién y Ejecucidn, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominard el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica en Consejo
de Secretarios de Estado, DECRETO en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: “ARTICULO
1.- Nombrar una COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion
y funcionamiento de la entidad intervenida, misma que deberd garantizar la prestacion
de los servicios a los participantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de
asistencia y prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y
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“ARTICULO 2.- La Comisién Interventora estard integrada por un comisionado
presidente y dos adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decision superior, principalmente en
lo que respecta a la administracién y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisidén permanecerd en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comisién Interventora
se tomardn por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
representacion legal de la institucién”. CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de
Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacion, TOMAS
EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil
veintidds (2022), juramentd al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO
como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), jurament¢ al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidés (2022), juramentd al Comisionado FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que, de acuerdo a la planificacién estratégica del Instituto en
materia de Inversidn, se ha decidido reanudar los procesos de inversion de vivienda
como demanda del Magisterio Nacional y que ha sido transmitido por la Asamblea de
Participante y Aportantes del INPREMA a esta Comision Interventora, permitiendo el
cumplimiento del mandato establecido en los Decretos Ejecutivos No. 02-2022, 08-
2022 y 02-2023, para incrementar la solvencia patrimonial del Instituto mediante la
diversificacién de sus recursos econdmicos, en Proyectos de Inversion que garanticen
condiciones de seguridad, liquidez, diversificacion del riesgo y que con sus
rendimientos se asegure el otorgamiento de los beneficios de asistencia y prevision
social al Magisterio. CONSIDERANDO (8): Que dentro de las atribuciones vy
responsabilidades del Asesor de Proyectos Especiales e Inversiones, esta gestionar el
desarrollo de obras de inversidn con principal enfoque en la ejecucion de proyectos de
vivienda en las diferentes propiedades que el INPREMA posee en varios lugares de la
Replblica de Honduras, con prioridad se busca el desarrollo de las propiedades
ubicadas en el Distrito Central por ser el lugar donde mas maestros activos y jubilados
hay en todo el pais y por ende es la zona donde mas necesidad de vivienda existe
actualmente. CONSIDERANDO (9): Que dentro del tipo de soluciones habitacionales
a desarrollar deben ser aquellas que se logre el mayor impacto social como politica de
Gobierno de la Presidencia de la RepuUblica y de los Comisionados Interventores, lo
cual nos conlleva a buscar soluciones constructivas modernas, seguras, de alta
durabilidad y econdmicas, tanto para casas de tipo individual como para soluciones
verticales bajo el concepto de edificios multifamiliares, siendo una de estas soluciones

\ la construccién de edificaciones usando Sistemas de Construccién que permitan
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disminuir el tiempo de ejecucién de los proyectos y la disminucién de costos, se
establecid contacto por parte de la Asesoria de Proyectos Especiales e Inversiones, con
un proveedor extranjero, ya que no existen en el mercado local, una empresa que
provee este tipo de soluciones, con una experiencia de mas de sesenta afios en el
mercado de la construccion, con oficinas en la ciudad de Kansas, City, Estado de
Missouri. CONSIDERANDO (10): Que dentro del acercamiento con la empresa
WESTERN FORMS, se han tenido reuniones virtuales en primer lugar con la Asesoria
de Proyectos Especiales e Inversiones en conjunto con la Gerencia Administrativa,
determindndose en esta Gltima reunién atender una visita técnica, segln invitacion
propuesta y luego confirmada via notas adjuntas por la empresa WESTERN FORMS al
Abogado Jorge Adalid Rodriguez Murillo, en su condicion de Comisionado Adjunto,
al Abogado Francisco Alberto Bocanegra Murcia, como Comisionado Adjunto, a la
Licenciada Herlyn Antonia Gutiérrez Reyes como Gerente Administrativa y al
Ingeniero Juan Carlos Sobalvarro Nieto, en su condicion de Asesor de Proyectos
Especiales e Inversiones, para asistir a una Jornada de Trabajo presencial en la ciudad
de Kansas City, Misuri, sede de la oficina principal de Western Forms, a partir del dia
lunes diecinueve (19) de junio del dos mil veintitrés (2023) y regresando el viernes
veintitrés (23) de junio del dos mil veintitrés (2023), con el objetivo de sostener
reuniones presenciales con la presidencia de la empresa, el CEO (Maxima Autoridad)
de la empresa y Gerencia Técnica, asi como hacer una visita a la fabrica principal y
visita a varios proyectos desarrollados en la zona con esta solucion constructiva
propuesta. CONSIDERANDO: (11) Que el REGLAMENTO DE VIATICOS Y
OTROS GASTOS DE VIAJE PARA FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO en su Articulo 15,
establece: “Los viajes fuera del pais de los funcionarios y empleados deberan ser
aprobados por Resolucion emitida por el Directorio de Especialistas. En las
Resoluciones que se emitan se debera indicar la naturaleza de la mision oficial y la
duracién del viaje”. CONSIDERANDO (12): Que los Articulos 7 y 8 del Reglamento
Interno del Directorio de Especialistas para la Administracion del Instituto Nacional de
Previsidn del Magisterio (INPREMA) determinan: “Articulo 7. SUPLENCIA. En caso
de ausencia temporal o de impedimento legal para conocer de un asunto determinado,
el Director Especialistas en quien concurra cualquiera de estas circunstancias sera
sustituido por el Gerente del area que fuere designado de comdn acuerdo por los tres
Directores 0, en ausencia de alguno de ellos, por los dos restantes” y “Articulo 8.
CAUSAS DE SUPLENCIA. Para los fines del articulo anterior, la ausencia temporal
podra ser causada por enfermedad, misiones oficiales dentro o fuera del pais,
vacaciones u otra razén calificada”. CONSIDERANDO (12): Que el articulo 13 del
Decreto Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del INPREMA vigente, estipula:
“Articulo 13.- SUSTITUCION TEMPORAL O DEFINITIVA DE UN DIRECTOR
ESPECIALISTA: En caso de ausencia o impedimento temporal de cualquiera de los
Directores Especialistas, lo sustituird por el periodo correspondiente el gerente del area
que se defina de conformidad al reglamento respectivo”. CONSIDERANDO (13):
Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 vy
actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14 sefiala las
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS, que con
la entrada en vigencia del Decretos Ejecutivos Niimero 02-2022, 08-2022y 02-
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2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones que ostenta la COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucion de este Organo Superior:
“Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices emanadas de la Asamblea,
enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando mantener una institucion sana
y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los asuntos que, en debido tiempo y forma,
presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefe de Divisién”. POR TANTO: La
Comision Interventora del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA),
con fundamento en los articulos: 142, 260, 262, 321 y 323 de la Constitucion de la
RepUblica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracion
Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 1, 4, 9 y 14 del Decreto Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos Ejecutivos 02-2022, 08-2022
02-2023 y demas normativas aplicables; Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la Republica y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2023. RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar, conforme la solicitud de la Asesoria de Proyectos Especiales e
Inversiones, la AUTORIZACION para asistir a la Jornada de Trabajo presencial en la
ciudad de Kansas, City, Estados Unidos, a partir del dia lunes diecinueve (19) de junio
del dos mil veintitrés (2023) y regresando el viernes veintitrés (23) de junio del dos
mil veintitrés (2023) del personal siguiente: Abogado Jorge Adalid Rodriguez
Murillo, Comisionado Adjunto, Abogado Francisco Alberto Bocanegra Murcia,
Comisionado Adjunto, Licenciada Herlyn Antonia Gutiérrez Reyes, Gerente
Administrativo a.i. e Ingeniero Juan Carlos Sobalvarro Nieto, Asesor de Proyectos
Especiales e Inversiones, lo anterior, para atender la invitacion recibida por la empresa
WESTERN FORMS, en seguimiento al proceso del uso de los productos de construccion
que dicha empresa propone para los diferentes proyectos de vivienda que el INPREMA
tiene previsto desarrollar, los resultados de esta gira deberan ser informados a esta
Comisidn Interventora. SEGUNDO: En las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias que
se convoquen por la Comision Interventora del INPREMA, el Comisionado Presidente
utilizard lo establecido en el Reglamento Interno del Directorio de Especialistas para la
Administracidon del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA) para
convocar a los Gerentes que estime convenientes para completar el quérum de las
mismas, ante la ausencia temporal, por Mision Oficial de los Comisionados Adjuntos,
Abogado Jorge Adalid Rodriguez Murillo y Abogado Francisco Alberto
Bocanegra Murcia. TERCERO: Se instruye a la Gerencia Administrativa que proceda
a realizar las gestiones correspondientes para la compra de boletos aéreos, dotacion
de vidticos y gastos de viaje relacionados, de acuerdo a lo estipulado en el
"REGLAMENTO DE VIATICOS Y OTROS GASTOS DE VIAJE PARA
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION
DEL MAGISTERIO” para atender la formal invitacion de la empresa WESTERN
FORMS. CUARTO: Comunicar la presente Resolucion a la Secretaria General de EL
INPREMA, para los efectos legales correspondientes, entre estos informar a la Gerencia
Administrativa, a la Asesoria de Proyectos Especiales e Inversiones y a la Unidad de
Auditoria Interna. QUINTO: La presente Resolucion es de ejecucion inmediata...

Queda aprobado por Unanimidad. F) y S) HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO,
Comisionado Presidente. F) y S) JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO,
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Comisionado Adjunto. F) Y S) FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA MURCIA,
Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto

Cc: Arch.
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Oficio N° CI-INPREMA-RES-227-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 20 de junio del 2023

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretaria General Interina

Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
DP/188/08-06-2023 emitida por la Comision Interventora del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesion Ordinaria Celebrada en fechas siete
(07), ocho (08) y nueve (09) de junio del dos mil veintitrés (2023), segin Acta N© 17-
2023.

Resolucion No. CI-DP/188/08-06-2023. El Instituto Nacional de Previsiéon del
Magisterio, a los ocho (08) dias del mes de junio del dos mil veintitrés (2023).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracion indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Repubhca aprobo la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Gltimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccion y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracion del INPREMA vy en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucion, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidos (22) de febrero
del dos mil veintidos (2022), la Presidenta Constitucional de Ia Republica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: “ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que deberd garantizar la prestacion de los servicios
a los partncnpantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y “ARTICULO 2.-
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La Comisidon Interventora estara integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisidn superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comision permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comision Interventora
se tomardn por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emision de
los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
36,014 en fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022) y 02-2023 y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de febrero del
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidds
(2022), juramento al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designédndolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), juramento al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidés (2022), juramenté al Comisionado FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que Asesoria de Talento Humano mediante Memorandums
No. ATH-513-2023 y ATH-547-2023 del 25 de mayo y 01 de junio de 2023, solicité al
Departamento de Presupuesto realizar las gestiones necesarias ante la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN), para que esa Secretaria emita el Dictamen
correspondiente que permita ampliar los recursos originalmente aprobados por el
Congreso Nacional de la RepUblica en el objeto del gasto 12100: Suelos Basicos de
Personal No Permanente y sus colaterales: 12410 Decimotercer Mes, 12550
Contribuciones para Seguro Social y 12560 Contribuciones al Instituto Nacional de
Formacion Profesional, con la finalidad de dar continuidad al cumplimiento de la
gestion institucional. CONSIDERANDO (8): Que mediante Memorandum No. CI-530-
2023 de fecha 31 de mayo de 2023, la Maxima Autoridad de El INPREMA solicitd a
Asesoria de Talento Humano la creacidon de plazas temporales, para dar respuesta a
solicitud de contrataciones de las diferentes areas del Instituto. CONSIDERANDO
(9): Que producto de la revisién y andlisis a la estructura presupuestaria del Sub-
Grupo 12000: Personal Temporal, el Departamento de Presupuesto identifico que la
ampliacidén requiere un monto mayor al solicitado por Asesoria de Talento Humano.
CONSIDERANDO (10): Que el Departamento de Presupuesto mediante
Memorandum No. DP 503/05-2023 del 29 de mayo de 2023, en relacidn a la solicitud
de ampliacidn presupuestaria, entre otros aspectos notificd a Asesoria de Talento
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Humano, el uso de recursos del Cédigo 12910: Contratos Especiales, para financiar la
necesidad planteada. Asimismo, se le indico atender lo establecido en el Articulo 35
del Decreto 157-2022 del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica
y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2023, que textualmente cita: “Con el
propdsito de evitar sobregiros en las asignaciones presupuestarias aprobadas, las
instituciones publicas, cuando asi se requiera, deberan realizar las modificaciones
presupuestarias necesarias previo a la ejecucion de los gastos. Ninguna institucion
realizard compromisos de pago sin contar con la asignacién presupuestaria respectiva”.
CONSIDERANDO (11): Que el presupuesto del INPREMA fue aprobado mediante
Decreto Ejecutivo No. 157-2022 publicado en La Gaceta Nimero 36,127 del 12 de
enero de 2023, el cual, incorpora los recursos aprobados para el pago de sueldos
basicos y colaterales del Personal No Permanente, el cual requiere ampliar su
consignacion en Ocho Millones Cuatrocientos Treinta y Cuatro Mil Novecientos Veinte
Lempiras Exactos (L8,434,920.00). CONSIDERANDO (12): Que, de acuerdo con
los parémetros definidos por la Secretaria de Finanzas, la modificacion presupuestaria
anteriormente descrita, es competencia de esa Secretaria de Estado. Se resume la
estructura presupuestaria de uso o destino conforme al cuadro adjunto “Asignaciones
Presupuestarias Incrementadas” (Ver anexo 1). CONSIDERANDO (13): Que, el
articulo 35 de las Disposiciones Generales de Ingresos y Egresos de la Republica, cita:
“Con el propdsito de evitar sobregiros en las asignaciones presupuestarias aprobadas,
las instituciones publicas, cuando asi se requiera, deberan realizar las modificaciones
presupuestarias necesarias previo a la ejecuciéon de los gastos. Ninguna institucion
realizard compromisos de pago sin contar con la asignacién presupuestaria respectiva”.
CONSIDERANDO (14): Que, para atender lo sefialado en el considerando 12, se
utilizara como fuente de financiamiento de recursos el cédigo presupuestario 12910:
Contratos Especiales, de conformidad a la estructura presupuestaria del cuadro
adjunto  “Asignaciones  Presupuestarias Disminuidas” (Ver- anexo 2).
CONSIDERANDO (15): Que los valores que se desprendan de esta modificacion
presupuestaria, seran ejecutados por el Instituto en procura de una administracion
adecuada de su disponibilidad de recursos, de acuerdo a la politica de Talento Humano
vigente. CONSIDERANDO (16): Que, la Gerencia Administrativa, de acuerdo a los
andlisis presentados por el Departamento de Presupuesto, recomienda a la Comision
Interventora del INSTITUTO, aprobar la Modificacion Presupuestaria N° D-RMP-02-
2023, en la modalidad de Traslados Internos; la cual, no modifica el monto total de
Presupuesto de Ingresos y Egresos del INSTITUTO aprobado por el Congreso Nacional.
CONSIDERANDO (17): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14
sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos
Numero 02-2022, 08-2022 y 02-2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones
que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PRE\(ISI()N DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucion de
este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices
emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando
mantener una instituciéon sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los asuntos
N que, en debido tiempo y forma, presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefes
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de Division”. POR TANTO: La Comision Interventora del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142, 260, 262,
321 y 323 de la Constitucién de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120y 122 de la
Ley General de la Administracion Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31y 83 de la
Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-2011,
contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos
Ejecutivos 02-2022, 08-2022 y 02-2023; Articulo 35 del Decreto 157-2022 que contiene
el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales
Ejercicio Fiscal 2023 y demas normativa aplicable. RESUELVE: PRIMERO: Aprobar,
conforme a la recomendacion de la Gerencia Administrativa, con base a la revisién y
analisis del Departamento de Presupuesto, la Modificacion Presupuestaria D-RMP-02-
2023 modalidad Traslados Internos, de acuerdo al cuadro adjunto “Formulario de
Modificacion Presupuestaria F-04” (Ver Anexo 3), por un monto de Ocho Millones
Cuatrocientos Treinta y Cuatro Mil Novecientos Veinte Lempiras Exactos
(L8,434,920.00). SEGUNDO: Comunicar la presente Resolucién a la Secretaria
General del INPREMA, para los efectos legales correspondientes, entre estos, informar
a la Gerencia Administrativa, Asesoria de Talento Humano, al Departamento de
Presupuesto para que proceda conforme a ley, las reglamentaciones del SIAFI y
términos de la presente Resolucién y a la Unidad de Auditoria Interna. TERCERO: La
presente Resolucion es de ejegucién inmediata... Queda aprobado por Unanimidad. F)
y S) HECTOR WILFREDO DIAZ ROMERO, Comisionado Presidente. F) y S) JORGE
ADALID RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto. F) Y S) FRANCISCO
ALBERTO BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

CTOR WA REDO_DIAZ ROMERO
COMISIONADO PRESIDENTE
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto

Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto
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ANEXO 1 (Asignaciones Presupuestarias Incrementadas)

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS INCREMENTADAS

mstruc. | @ | ue | Proc |susPrc.| PROY. |ACT/OBRA| ORJETO | BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS Total
0603 01 | 001 | O1 00 000 001 12100 Sueldos Basicos 7,316,277.00
0603 | 01 001,01, 00 | O0C 001 12410 Decimotercer Mes 552,751.00
0603 | 01 | 001 | 01 ] 00 000 001 12550 Contribuciones para Seguro Social 472,338.00
0603 01 | 001 | 01 ] 00 000 001 12560 Contribuciones al Instituto Nacional de Formacion Profesional 83,514.00
—= 8,434,920.00

ANEXO 2 (Asignaciones Presupuestarias Disminuidas)

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DISMINGIDAS

INSTITUC. GA UE | PROG.|SUBPRG| PROY. |ACT/OBRA| ORETO BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS

0503 | 01 | 001 | 01| ©0 | 000 | 001 | 12910 |Contratos Especiales 8,434,920.00
== £,434,920.00

ANEXO 3 (Formulario de Modificacion Presupuestaria F-04)

y

REFUBLICA DE HONDURAS FORM. F-04
SECRETARIA DE FINANZAS
[[ FORMULARIO DE MODIFICACION PRESUPUEST. ARIA]
PAGINA NC. 1
No. DCCUMENTO DE ORIGEN FECHA Dt NUMERQ FCRMULARIO FECHA DE ELABORACION
RESOLUCION No. CF 2 s L 2‘}%
% -02- e DIA | MES | A
D-RMP-02-2023 DP /188/08-06-2023
DIA ey FECHA LE EL’\E’.’.‘F_&ECI.'.'
2 6 2023
[ DIA [ M [ ARO
(lASE DE ADICION DISMINUCION TRASPASO TRASPASO
MODIFICACION (ADIC) (DISM) (TRASP) 3 | [INTER.INSTIT.
(TRSD)
[ copico DESCRIFCION FUENTE FINANCIAMIENTO | CODIGD DESCRIPCION ORGANISMO FINANCIADOR.
FINANCIAMIENTO | 12 | Recursos Propios B 99 Misma Institucion
N = I - -
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS INCREMENTADAS
INSTITUC. | GA UE | PROG |SuBPRG.| PROY. |ACT/OBRA| OBJETO | BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS Total
0603 01 [ 001 [ O1 00 000 001 12100 Sueldos Bésicos 7,316,277.00
0603 | 01 [ 001 | O1 [ 0O | GOO 001 12410 Decimotercer Mes 562,791.00
0603 0L | 001 | 01 ] 0O 000 001 12550 Contribuciones para Seguro Social 472,338.00
0603 | 01 | 001 | 01| 00 | OOO 001 12560 Contribuciones al Instituto Nacional de Formacién Profesional 83,514.00
= 8,434,920.00
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DISMINUIDAS
[mstruc.] e | ue [Proc[susprc| PROY. [ACT/OBRA| ORIETO | BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS
[ 0603 [ 01 Joor ] ox | oo | ooo | 001 | 12910 |Contratos Especiales 8,434,920.00
P 2 —= 8,434,920.00
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MEMORANDUM ADE-040-2023

Para: Abg. Yarixsa Michell Lanza Lara
Secretaria General

De: ilmer Joel Barahona Reye

Tecnico de Directorio
Asunto: Remision de Resolucion.
Fecha: 19-junio-2023

Adjunto las Resoluciones siguientes para que sean comunicadas en fisico a las areas
correspondientes para su ejecucion, debido a la problematica de la red interna, ya
que las Resoluciones no pudieron ser escaneadas:

APROBAR, CONFORME LA RECOMENDACION DE LA GERENCIA ADMINISTRATIVA, LA MODIFACACION
PRESUPUESTARIA No. D-RMP-03-2023.

,CI-DP/025/14—06-2023 EXTR

Atentamente.

fi RECIRID POR:C24Z
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‘ t REPUBLICA DE HONDURAS
INPREMA Instituto Nacional de
Previsidon del Magisterio
RTN 08019995359959 HONDURAS

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

Oficio N° CI-INPREMA-RES-230-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 15 de junio del 2023

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretario General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
DP/025/14-06-2023 EXTR., emitida por la Comisidon Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesidn Extraordinaria Celebrada el
dia catorce (14) de junio del dos mil veintitrés (2023), seglin Acta N° 10-2023.

Resolucion No. CI-DP/025/14-06-2023 EXTR. El Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio, a los catorce (14) dias del mes de junio del dos mil veintitrés (2023).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracion indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republica aprobo la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Ultimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccion y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracién del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucidn, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la RepUblica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: "ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administraciéon y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los participantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y "ARTICULO 2.-

W)
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La Comisién Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decision superior, principalmente en
lo que respecta a la administracidn y funcionamiento del Instituto Nacional de Previsidn
del Magisterio (INPREMA). La Comision permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comision Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentard la
representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emisién de
los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
36,014 en fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022) y 02-2023 y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de febrero del
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacién, Justicia y DescentralizaciSn, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidos
(2022), juramenté al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), jurament6 al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidds (2022), juramentd al Comisionado _FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que para contribuir a la eficiente administracion de los
recursos la Gerencia Administrativa a través del Departamento de Presupuesto de El
INPREMA es responsable del monitoreo, seguimiento, control y evaluacion del
presupuesto, en procura que los mismos se orienten al cumplimiento de las metas del
Plan Operativo Anual y los Objetivos Estratégicos del INSTITUTO. CONSIDERANDO
(8): Que resultado de la revisidn y analisis realizado al Presupuesto de Egresos cifras
al cierre de mayo 2023 y a las asignaciones presupuestarias del Plan Anual de Compras
y Contrataciones Institucional 2023, se identificé la necesidad de incrementar mediante
traslados internos los recursos presupuestarios a objetos especificos del gasto del
Grupo 20000: Servicios No Personales y Grupo 30000 Materiales y Suministros, lo cual
se justifica entre otras razones por: a) Giras a nivel internacional con el propdsito de
desarrollar proyectos de viviendas, actividad coordinada por la Asesoria de Proyectos
Especiales e Inversiones y otras gestiones para proyectos de inversion para el Instituto,
b) Crecimiento de la planta de personal en la Institucion, c) Gira de INPREMA movil a
nivel nacional para facilitar a los docentes el acceso a los servicios del Instituto, d)
\;&X Aumento justificado de la partida de viaticos nacionales e internacionales y gastos de
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viaje, con el proposito de realizar estudios socio econdmicos, visitas domiciliarias de
campo a docentes y centros educativos privados que tienen mora en sus préstamos
personales, hipotecarios y planillas administrativas, Prueba de Sobrevivencia,
Socializacion de las Reformas de la Ley del INPREMA, e) Desarrollo de Jornadas de
Fortalecimiento, dirigido a docentes de las Oficinas Regionales a nivel nacional, f)
revisar oportunidades de mejora en la Atencion al Docentes y reforzar con el personal
temas relacionados con el otorgamiento de préstamos, jornada motivacional dirigida a
Maestros Jubilados, g) Apertura e inspeccion de nuevas ventanillas y oficinas
Regionales de atencion al docente de INPREMA a nivel nacional, h) Compra de
uniformes a todo el personal de INPREMA, como parte de las actividades relacionada
a imagen Institucional coordinada por el area de Talento Humano i) Desarrollo de
Consultorias, entre otras actividades a nivel Institucional. CONSIDERANDO (9): Que
de acuerdo a lo expuesto en el considerando (8) se debe realizar traslado interno para
incrementar los recursos originalmente aprobados por el Congreso Nacional de la
Republica por un monto total de Dieciocho millones de Lempiras Exactos
(L18,000,000.00) a los siguientes objetos del gasto: 22260 Alquiler de Equipo de
Oficina y Muebles; 22270 Alquiler de Equipo de Comunicacién; 23400 Mantenimiento
y Reparacion de Obras Civiles e Instalaciones Varias; 24710 Servicios de Consultorias
de Gestion Administrativa y Financiera; 25100 Servicio de Transporte; 25300 Servicio
de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones; 26110 Pasajes Nacionales; 26120
Pasajes al Exterior; 26210 Viaticos Nacionales; 26220 Viaticos al Exterior; 31110
Productos Alimenticios y Bebidas; 32310 Prendas de Vestir; 33500 Libros, Revistas y
Periddicos y 34100 Cueros y Pieles; 35800 Productos de Material Plastico; 39100
Elementos de Limpieza y Aseo Personal y 39300 Utiles y Materiales Eléctricos.
CONSIDERANDO (10): Que el presupuesto de El INPREMA aprobado mediante
Decreto Ejecutivo No. 157-2022 publicado en La Gaceta NUmero 36,127 del 12 de
enero de 2023, incluye recursos aprobados para el Grupo 20000: Servicios No
Personales por Ciento Diez Millones Seiscientos mil Lempiras Exactos L110,600,000.00
y Grupo 30000: Materiales y Suministros en Dieciséis Millones Cuatrocientos Veinte Mil
Doscientos Sesenta y Cinco Lempiras Exactos L16,420,265.00 y con esta modificacion
presupuestaria pasan a Ciento Cuatro Millones Trescientos Mil Lempiras Exactos
L104,300.000.00 y Veintidds Millones Setecientos Veinte Mil Doscientos Sesenta y
Cinco Lempiras Exactos L22,720,265.00 exactos. CONSIDERANDO (11): Que, de
acuerdo con los parametros definidos por la Secretaria de Finanzas, la modificacion
presupuestaria anteriormente descrita, es competencia interna de INPREMA. Se
resume la estructura presupuestaria de uso o destino conforme al cuadro adjunto
“Asignaciones Presupuestarias Incrementadas” (Ver anexo 1). CONSIDERANDO
(12): Que, el articulo 35 de las Disposiciones Generales de Ingresos y Egresos de la
Republica, cita: “Con el proposito de evitar sobregiros en las asignaciones
presupuestarias aprobadas, las instituciones publicas, cuando asi se requiera, deberan
realizar las modificaciones presupuestarias necesarias previo a la ejecucién de los
gastos. Ninguna institucion realizard compromisos de pago sin contar con la asignacion
presupuestaria respectiva.” CONSIDERANDO (13): Que, la modificacion
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presupuestaria tiene como objetivo ampliar recursos en los cédigos presupuestarios
indicados en el considerando 9, y se utiliza como fuente de financiamiento recursos de
los cddigos, 23500 Limpieza, Aseo y Fumigacion, 23600 Mantenimiento y Reparacién
de Equipo de Codmputo, 24300 Servicios Juridicos, y 29200 Servicios de Vigilancia, de
conformidad a la estructura presupuestaria del cuadro adjunto “Asignaciones
Presupuestarias Disminuidas” (Ver anexo 2). CONSIDERANDO (14): Que, la
Gerencia Administrativa, de acuerdo a los analisis presentados por el Departamento
de Presupuesto, recomienda a la Comision Interventora del INSTITUTO, aprobar la
Modificacion Presupuestaria N° D-RMP-03-2023, en la modalidad de Traslados
Internos; la cual, no modifica el monto total de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
INSTITUTO aprobado por el Congreso Nacional de la RepUblica. CONSIDERANDO
(15): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo No. 247-2011 y
actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14 sefiala las
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS, que con
la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos Nimero 02-2022, 08-2022y
02-2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones que ostenta la COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISI()N DEL
MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucién de este Organo Superior:
"Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices emanadas de la Asamblea,
enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando mantener una institucion sana
y solvente” y "Resolver y dictaminar sobre los asuntos que, en debido tiempo y forma,
presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefes de Divisién”. POR TANTO: La
Comision Interventora del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA),
con fundamento en los articulos: 142, 260, 262, 321 y 323 de la Constitucidn de la
Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120 y 122 de la Ley General de la Administracidn
Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-2011, contentivo de la Ley del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decretos Ejecutivos 02-2022, 08-2022
y 02-2023; Articulo 35 del Decreto 157-2022 que contiene el Presupuesto de Ingresos
y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2023; y demas
normativa aplicable. RESUELVE: PRIMERO: Aprobar, conforme a la solicitud y
recomendacion de la Gerencia Administrativa, con base a la revision y andlisis del
Departamento de Presupuesto, la Modificacion del Presupuesto de Egresos del
Instituto, de acuerdo al cuadro adjunto “Formulario de Modificacién Presupuestaria F-
04” (Ver Anexo 3), por un monto de Dieciocho millones de Lempiras Exactos
(L18,000,000.00). SEGUNDO: Comunicar la presente Resolucion a la Secretaria
General del INPREMA, para los efectos legales correspondientes, entre estos, informar
a la Gerencia Administrativa y al Departamento de Presupuesto, para que proceda
conforme a ley, las reglamentaciones del SIAFI y términos de la presente Resolucion.
TERCERO: La presente Resolucion es de ejecucion inmediata y no deberd ser
ratificada por ser esta una Sesidn Extraordinaria... Queda aprobado por unanimidad.
F) y S) HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO, Comisionado Presidente; F) y S)

)
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JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado AdJunto FRANCISCO
ALBERTO BOCANEGRA MURCIA Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE
Atentamente, TE

COMISIONADO PRESID ENTE
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto

Cc: Arch.
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ANEXO 1
“"ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS INCREMENTADAS”

COD. INST[_GA UE | PROG. [5UBPRG] PROY. | ACT/OBRA | OBJETO | BENEFIC, DESCRIPCION DE CUENTAS MONTO
603 01 005 [ 01 00 000 003 22260 Alquier de Equipo de Ofcina y Muebles 600,000
603 01 005 01 00 000 003 22270 Aluier de Equipos de Comunicacidn 120,000
Mantenimento y Reparacidn de Obras Civies e
603 01 005 01 00 000 003 23400 Instibebhes Varss 300,000
Servicos de Consukora de Gestdn Adminstrativa y
603 01 001 01 00 000 001 24710 Fnancera 4,500,000
603 01 005 01 00 000 003 25100 Servico de Transporte 320,000
603 | o1 | o005 | o1 | oo | 000 | o003 | 25300 Servid de Imprenta, Publeacbnes y 1,000,000
Reproducciones
603 01 001 01 00 000 001 26110 Pasajes Nacbnakes 300,000
603 01 001 01 00 000 001 26120 Pasajes al Exteror 600,000
603 0L | 001 | 01 | 00 | 0OO 001 26210 Véticos Naconaks 500,000
603 01 005 01 00 000 003 26210 Viticos Naconaks 2,350,000
603 01 009 01 00 000 003 26210 Viticos Naconakes 150,000
603 01 027 | 55 00 000 001 26210 Véticos Naconaks 85,000
603 01 028 55 00 000 001 26210 Vitcos Naconaks 85,000
603 01 029 55 00 000 001 26210 Viticos Naconaks 150,000
603 01 001 01 00 000 001 26220 Viticos al Exterior 600,000
603 01 005 | o1 Q0 000 003 31110 Productos Aimenticios y Bebdas 3,586,000
603 01 027 55 00 000 001 31110 Productos Afmenticos y Bebidas 14,000
603 01 005 01 00 000 003 32310 Prendas de vestr 1,700,000
603 01 005 01 00 000 003 33500 Libros, Revstas y Perddicos 100,000
603 01 005 | 01 00 000 003 34100 Cueros y Pelkes 20,000
603 01 005 01 00 000 003 35800 Productos de Materal PEstico 130,000
603 01 005 01 00 000 003 39100 Ekementos de Lmpieza y Aseo Personal 300,000
603 01 Q05 01 00 000 003 39300 Uties y Materales EEctricos 250,000
603 01 027 | S5 00 000 001 39300 Uties y Materakes EBctricos 200,000
TOTAL: 18,000,000
“"ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DISMINUIDAS”
COD. INST[_GA UE | PROG. EUBPRG] PROY. [ ACT/OBRA | OBJETO | BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS MONTO
03 01 005 | o1 00 000 003 23500 Limpieza, Aseo y Fumigacon 4,800,000
03 01 005 | 01 00 | o000 003 23600 Matenimeento de Sstemas Informatcos 500,000
603 o1 009 01 00 000 003 23600 imento de Sstemas Informaticos 1,500,000
603 01 001 01 00 000 001 24300 Servicios Jurdicos 4,500,000
603 01 005 01 [¢] 000 003 29200 Servicos de Vigianca 6,700,000
TOTAL: 18,000,000

JEFE DEPARTAENTO
DE PRESUPUESTO




ANEXO 3
“FORMULARIO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA F-04"

REPUBUICA DE HONDURAS FORM, F-D4
o€ FINANZAS
> FORMULARIO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
PAGINA NO, 6 1
Ne. DOCUMENTO DE ORIGEN FECHA DEL DOCTO DE ORIGEN NUMERO FORMULARIO
o s 12 6 2023 -
Dl | Mes | aRo “/No. FORMUL, ANTERIOR.
(Cuase o AOICION DEMIUCION TRASPASO TRASPASO) REVERSTON RESERVA
MODIFICACION (ADIC) (DISM) (TRASP) x |[INTER.IN:
(TRSI)
[CODIGO _ DESCRIPCION FUENTE FINARCIAMTENTG | [CODIGO  SESCRIPCION ORGANSMG FIARCIAGOR
FINANCIAMIENTO Recursos Propios 99 Msma Institucidn
N—
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS INCREMENTADAS
COD. INST GA UE PROG. EUBPRG. PROY, | ACT/OBRA | OBIETO |BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS MONTO
603 01 | 005 | o1 | 00 | 000 | 003 | 22260 |Alier de Equpo de Oficha y Muebles 600,000
603 01 | 00s | ot | oo [ boo | o3 | 22270 [Atuier de Equpos de Comuncacin 120,000
Manteniniento y Reparacin de Obras Ciies &
603 o1 [oos | o1 [ oo | oco | o003 | 23400 Lilieniet e S 300,000
603 or | o001 | 01 | 00 | ooo 001 | 24710 Servicos de Consukoria de Gestén Adminktrativa y 4,500,000
Financiera i
603 o1 | o0s | o1 | oo | ooo | o003 | 25100 Servico de Transporte 320,000
603 o1 | oos | o1 | oo | ooo | o003 | 25300 S dellmprenta; Publcacknes)y 1,000,000
603 01 | o001 | o1 | oo | 000 | ooi | 26110 Pasajes Naconales 300,000
603 01 | 001 | o1 | 00 | 000 | oo1 | 26120 Pasajes al Exteror - 600,000
603 01 [ 001 | o1 | oo | ooo | oot | 26210 Viitcos Naconaks 500,000
603 01 [ 005 | 01 | 00 | 000 | 003 | 76210 VBteos Nack 7,390,000
603 01 [ 009 | or | oo [ ooa | 003 | 26210 Vitcos Naconaks 150,000
603 01 [ 027 s5 | oo | ooo | oo1 | 26210 Viteos Naconakes 85,000
603 01 | 028 | ss | oo | ooo | oo1 | 26210 Vitcos Naconakes 65,000
603 01 [ 029 | ss | oo | ooo | o001 | 26210 Viétcos Naconakes 150,000
603 01 [ 001 [ o1 | oo [ooo | oor | 26220 Viiteos al Exteror 600,000
603 o1 [oos| o1 | 00 [ 000 | oo3 | 31110 Productos Almenticos y Bebidas 3,566,000
603 01 | 027 | 55 | 00 | 000 | oo1 | 31110 Productos Almenticios y Bebidas 14,000
603 01 [ 005 | o1 | oo | ooo | o003 | 32310 Prendas de vestr 1,700,000
603 01 [ 005 | o1 [ oo [o00 | oo3 | 3asco Libros, Revistas y Perbdicos 100,000
503 01 | 00s | o1 | oo | ooo | 003 [ 34100 Cueros y Piles 20,000
603 01 005 | o1 | 00 | 000 | oos | 3seo0 Productos de Materal PBstica 130,000
603 01 | 005 | o1 | 00 | 000 | 003 | 39160 Eementos de Lmpeza y Aseo Personal 300,000
603 01 | 005 | o1 | 00 | 000 | 003 | 39300 Uties y Materaks EEtrcos 250,000
603 01 [ 027 | 55 | oo | 000 | oor_ | 39300 |Gties y Materaies Eictricos 200,000
TOTAL: 16,000,000
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DISMINUIDAS
COD_IST| _GA | Ut PROG. FUBPRG] PROY. [ ACT/OBRA | ORIETG [BENEFIC DESCRIPCION OE CUENTAS —NONTG
€0 01 | 005 | o1 | 00 [ 000 | 003 | 23500 Tmpeza, ASeo y : 3,800,000
60 01 | 005 | o1 | 00 | ooo | 003 | 23600 [Matenmento de Sstemas Informaticos 500,000
60 01 | 005 | 01 | 00 | 0oo | 003 | 23600 Matenimento de Sstemas Informatios 1,500,000
60 01 | 001 | 01 | 00 | 000 | 001 | 24300 Servicos Juriicos 4,500,000
60 01 ] 005 | 01 | 00 [ 000 | 003 | 39200 Servicos de Voianca 6,700,000
ToTAC 18,000,000
e revisiq'”
AUTORIZACION DEL REGISTRO DE ESTA OPERACION: A ,3,6 %
e -
nevg
HECTOR WILFREDO DIAZ ROMERD ‘anfro, = Gl
COMISIONADO PRESIDENTE GEREIRE T i’%.l. ]\d\"‘.‘“‘s s
0 B@)‘

/ rencia,
Lic. Her f ie sfimistrativa




REPUBLICA DE HONDURAS

|NPREMA Instituto Nacional de

Prevision del Magisterio

RTN 08019995359959

Oficio N© CI-INPREMA-RES-221-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 20 de junio del 2023

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretaria General Interina
Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
GFINOP/182/08-06-2023 emitida por la Comisidon Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA), en Sesion Ordinaria Celebrada en
fechas siete (07), ocho (08) y nueve (09) de junio del dos mil veintitrés (2023), segln
Acta N° 17-2023.

Resoluciéon No. CI-GFINOP/182/08-06-2023. El Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio, a los ocho (08) dias del mes de junio del dos mil veintitrés (2023).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15 de
julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad juridica,
patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo No. 247-
2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republica aprobo la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su Gltimo parrafo
establece que los érganos de planificacion, direccién y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administracidon del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracién y Ejecucidn, serd el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidos (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica, DECRETO
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: “ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los partucupantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
prevision social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y “ARTICULO 2.-
\\\ La Comisidon Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
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adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisién superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisidn permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comision Interventora
se tomardn por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentard la
representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emision de
los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
36,014 en fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022) y 02-2023 y
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de febrero del
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidds
(2022), juramento al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designdndolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidds
(2022), juramenté al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacion,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil  veintidds (2022), juramentdé al Comisionado FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO
(INPREMA).CONSIDERANDO (7): Que el “REGLAMENTO PARA LA
INVERSION DE LOS FONDOS PUBLICOS DE PENSIONES POR PARTE DE LOS
INSTITUTOS DE PREVISION”, determina en su articulo 1 que las disposiciones en
él contenidas, son aplicables a los Institutos de Previsidn Social en su tarea de
administrar los Fondos Publicos de Pensiones, constituidos por los recursos monetarios
provenientes de la captacién de cotizaciones de los participantes, las aportaciones
patronales asi como los rendimientos netos que generen periddicamente los Fondos,
principalmente por sus inversiones en valores e instrumentos financieros.
CONSIDERANDO (8): Que el REGLAMENTO PARA LA INVERSION DE LOS
FONDOS 'PUBLICOS DE PENSIONES POR PARTE DE LOS INSTITUTOS DE
PREVISION, en su articulo 30 titulado Validez de las Sesiones y sus
Resoluciones, establece entre otros aspectos que los Comité de Inversiones de los
Institutos de Previsidon celebrard como minimo una sesidn mensual, sin perjuicio de
que sesionen las veces que sea necesario, para que sean validas estas sesiones se
requeriria la asistencia de todos sus cinco (5) miembros y las resoluciones seran
tomadas por simple mayorla de votos. CONSIDERANDO (9): Que el REGLAMENTO
PARA LA INVERSION DE LOS FONDOS PUBLICOS DE PENSIONES POR PARTE
DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION, en su articulo 31 titulado Responsabilidad
de los miembros de los 6rganos de direccion y Comité Ejecutivo de

Q Inversiones establece entre otros aspectos que los miembros del Organo de
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Direccion y Comité Ejecutivo de Inversiones analizaran y aprobaran las inversiones que
se realicen a nombre del Instituto. Las inversiones deberan ser autorizadas por el
Organo de Direccion Superior del Instituto. CONSIDERANDO (10): Que el
REGLAMENTO PARA LA INVERSION DE LOS FONDOS PUBLICOS DE
PENSIONES POR PARTE DE LOS INSTITUTOS DE PREVISION, en su articulo
37 titulado Diversificacion de los recursos y responsabilidad de los Organos
de Direccion Superior y Comité Ejecutivo de Inversiones establece entre otros
aspectos que los recursos del fondo deberan invertirse en una cartera diversificada de
instrumentos de conformidad en el presente capitulo y en concordancia con las
Politicas de Inversiones de cada Instituto, reuniendo condiciones de seguridad,
rentabilidad, liquidez y diversificacion del riesgo que deriven en un mayor beneficio
econdmico para el Sistema de Prevision Social, asegurandose que en ninglin momento
tales inversiones sirvan para satisfacer intereses ajenos a los del fondo o reduzcan su
capacidad financiera y actuarial para otorgar lo beneficios conforme a la Ley de cada
Instituto. CONSIDERANDO (11): Que el Comité Ejecutivo de Inversiones del
INPREMA en apego estricto a lo establecido en el REGLAMENTO PARA LA
INVERSION DE LOS FONDOS PUBLICOS DE PENSIONES POR PARTE DE LOS
INSTITUTOS DE PREVISION, recomienda para aprobacion por parte de la Comision
Interventora del Instituto Nacional de Previsidn del Magisterio (INPREMA) mediante el
Punto de Acta No. 8 literal A del Acta No. 1021-2023 emitida el 06 de junio de 2023,
contentiva de las ofertas recibidas por parte de las Instituciones del Sistema Financiero
para la Inversion de los Fondos y los recursos disponibles para inversion
recomendando por unanimidad de votos a la Comisidn Interventora del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA) lo siguiente: Ver ANEXO 1
(Recomendacion del Comité Ejecutivo de Inversiones, segiin Acta N°1021-
2023). CONSIDERANDO (12): Que Conforme lo expuesto en el Anexo No.1 del
considerando anterior, el Comité Ejecutivo de Inversiones del INPREMA recomienda a
la Comisidn Interventora del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA),
proceder a las INVERSIONES (LEMPIRAS), RENOVACIONES (LEMPIRAS),
CANCELACIONES (LEMPIRAS) conforme a la propuesta presentada mediante el
ACTA No. 1021-2023 emitida el 06 de junio de 2023, en base al cuadro de decisién
que a continuacidon se detalla: ver ANEXO 2 (Cuadro de Decision).
CONSIDERANDO (13): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14
sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos
Namero 02-2022, 08-2022 y 02-2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones
que ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucion de
este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices
emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando
mantener una institucién sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los asuntos
que, en debido tiempo y forma, presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefes
de Divisiéon”. POR TANTO: La Comision Interventora del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142, 260, 262,
%\ 321 y 323 de la Constitucién de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120y 122 de la
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Ley General de la Administracion Publica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la
Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-2011,
contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Previsidon del Magisterio; Decretos
Ejecutivos 02-2022, 08-2022 y 02-2023, articulos No.1, 31 y 37 del Reglamento De
Inversiones De Los Fondos Plblicos De Pensiones Por Parte De Los Institutos PUblicos
De Prevision Social y demas normativa aplicable de la Ley del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio; y las recomendaciones efectuadas por el Comité Ejecutivo de
Inversiones del INPREMA mediante el Acta No.1021-2023 y demas documentos que
se acompafian. RESUELVE: PRIMERO: Aprobar la recomendacion presentada por el
Comité Ejecutivo de Inversiones mediante el Punto de Acta No. 8 literal A del Acta
No.1021-2023 emitida el 6 de junio de 2023 de realizar las inversiones (En Lempiras y
ddlares), renovaciones (En lempiras) y cancelaciones (En lempiras y ddlares) Ver
ANEXO 1 (Recomendacion del Comité Ejecutivo de Inversiones, segiin Acta
N°1021-2023). SEGUNDO: Comunicar la presente Resolucién a la Secretaria
General del INPREMA, para los efectos legales correspondientes, entre estos, informar
a la Gerencia Financiera y de Operaciones, Unidad de Tesoreria, Comité Ejecutivo de
Inversiones y Unidad de Auditoria Interna. TERCERO: La presente Resolucion es de
gjecucion inmediata... Queda aprobado por Unanimidad. F) y S) HECTOR
WILFREDO DIAZ ROMERO, Comisionado Presidente. F) y S) JORGE ADALID
RODRIGUEZ MURILLO, Comisionado Adjunto. F) Y S) FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

DO DYAZ ROMERO

COMISIONADO PRESIDENTE
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto

Cc: Arch.
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ANEXOS DE ACTA DEL COMITE EJECUTIVO DE_INVERSIONES No.1021-2023 SESION ORDINARIA
No.05-2023

Tegucigalpa, M.D.C. OFICIO GFINOP-053-2023
06 de junio de 2023

SENORES
COMISIONADOS
COMISION INTERVENTORA DEL INPREMA

Honorables Comisionados,

El Comité Ejecutivo de Inversiones somete para su aprobacion la recomendacién de inversiones,
renovaciones y cancelaciones en certificados de depésito a plazo fijo seglin consta en acta de
inversiones No.1021-2023 sesién ordinaria No.05-2023 celebrada en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C. el 05 de junio de 2023 punto de acta No.08 literal A de invertir, renovar y cancelar en las
Instituciones Financieras siguientes:

1. Invertir en las Instituciones Financieras siguientes:
INVERSIONES EN LEMPIRAS

PLAZO
p FECHA DE
No. INSTITUCION MONTO INVERSION TASA E,N
DIAS
1

L30,000,000.00

BANCO DAVIVIENDA 8-jun.-2023 | 7.50% 360

2 LEASING ATLANTIDA PPCI L20,000,000.00 9-jun.-2023 | 7.60% 270
¢ LEASING ATLANTIDA PPCI SFRR0A0 9-jun.-2023 | 7.70% 360
N BANCO DAVIVIENDA PPCI 140,000,000.00 9-jun.-2023 | 7.50% 360
> BANCO ATLANTIDA 1-10,000,000.00 12-jun.-2023 | 7.65% 360
° BANCO DAVIVIENDA 100,H00,050.09 19-jun.-2023 | 7.50% 360

L260,000,000.00

TOTAL
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ANEXOS DE ACTA DEL COMITE EJECUTIVO DE INVERSIONES No.1021- 2023 SESION ORDINARIA

No.05-2023
INVERSIONES EN DOLARES
) FECHA DE PLAZO EN
No. INSTITUCION g ;
0 MAQNTO INVERSION TASA DiAS
1] BANCO ATLANTIDA °1170,000.00 | 1550 5023 |  6.00% 360
TOTAL $1,170,000.00

2. Renovar en la Institucién Financiera siguiente:

RENOVACIONES EN LEMPIRAS

No. FECHA DE PLAZO EN
No. DOCUMENTD INSTITUCION MONTO RENOVACIGN TASA DIAS
1] 16089 LEASING ATLANTIDA L10,000,000.00 8-jun.-2023 | 7.70% 360
TOTAL L10,000,000.00

3. Cancelar en las Instituciones Financieras siguientes:

CANCELACIONES EN LEMPIRAS

FECHA DE PLAZO EN
No. | No. DOCUMENTO INSTITUCION MONTO CANCELACION TASA DIAS
1 |313000052214 | BANCO DEL PAIS L30,000,000.00 |  g.jun.-2023 | 2.25% 360
2 | 41635560 FINANCIERA CREDI Q L10,000,000.00 | 12-jun.-2023 | 3.50% 360
3 1200012582632 | BANCO FICOHSA 1L100,000,000.00 | 19-jun.-2023 | 2.43% 660
TOTAL L140,000,000.00

CANCELACIONES EN DOLARES

No. | No. DOCUMENTO INSTITUCION MONTO FECHA DE TASA pu[;?f\)sEN
1 | 200014430066 | BANCO FICOHSA $1,000,000.00 | 13-jun.-2023 | 3.30% 330
TOTAL $1,000,000.00
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ANEXOS DE ACTA DEL COMITE EJECUTIVO DE INVERSIONES No. 1021-2023 SESION ORDINARIA
- L NVIROIUNE> No.1021-2023 SESION ORDINARIA

No.05-2023
ANEXO No.2 CUADRO DE DECISION
CUADRO RESUMEN DE INVERSIONES (CUADRO DE DECISION)
PORCENTAJE
INVERSION | pecometonciin CAPACIDAD DE DELAS
. ACUTULADAY s comsion (Paramonio | MVERSIONOEL oo ol vaioren | vatone PLAZO BN |ggfré;ms
ISTTUCION FRANCIERA MILLQENNESDE INTERVENTORA | DEL ENISOR EM'SSEL(”% OPERACION |  LEMPIRAS DOLARES W1 g EN RELACION
LEMPIRAS) | DELINPREMA PATRIMONIO) (1 CAiiNCIL;AD
DE INVERSION
BANCO DAVIVIENDA 2000/[NVERTIR 46105 1,613.7] &un-2023 130,000,000.00 150% | 360 | 12309
[EASINGATLANTIDAPPCI | 1200{INVERTIR 6601 2310 %un-20231 120,000,000.00 180% | 20 | 519
LEASINGATLANTIDAPPCI | 1200{INVERTIR 6601 2310 Sun-2023) 120,000,00000 TI0% | 30 | 5o
BANCODAVIVIENDAPPCI | MOOIINVERTR | 4gtos| ~ 1,6137] %in-2023| 180,000,000 T | 30 | 1230%
BANCO ATLANTIDA A00TINVERTIR | 138565)  48498] 12un-2028] 10,000000.00 165% | 30 | o900
BANCO ATLANTIDA UB0STINVERTIR | 130565 48498 13un-2003 SLU000000] 600% | 30 | 990
BANCO DAVIVIENDA NOO/INVERTIR | 46105 16137 1%un-2028] 110000000000 10 | 30 | 1230
LEASING ATLANTIDA 1200/RENOVAR 6601 2310 &un-20231 110,000,000.00 TI0% | 360 | 5194
BANCO DEL PAIS OSLACANCELAR | 7868)  27515( 84un-2023] 130,000,00000 9985
FINANCIERA CREDIQ 100{CANCELAR 641 674 12:un-2023) 11000000000 3748
BANCO FICOHSA LOSACANCELAR | 101565]  39048) 13un-2003 $1,000,00000 50.08%
BANCO FICOHSA LOSS4\CANCELAR | 161565)  3.9048] 194um-2023] L100,000,00000 50.08%

Damos fe que la recomendacion de inversién es conforme con lo discutido por el Comité Ejecutivo

de Inversiones.

Atentamente,

PRESIDENTE DEL COMITE EJECU ~I\7‘GJ D\E\lNVERSIONES
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REPUBLICA DE HONDURAS

|NPREMA Instituto Nacional de

Previsién del Magisterio

RTN 08019995359959

Oficio N° CI-INPREMA-RES-224-2023
Tegucigalpa, M.D.C., 20 de junio del 2023

Abogada

YARIXSA MICHELL LANZA LARA
Secretaria General Interina

Presente

Abogada Lanza:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion No. CI-
UPROC/185/08-06-2023 emitida por la Comisidon Interventora del Instituto
Nacional de Previsién del Magisterio (INPREMA), en Sesion Ordinaria Celebrada en
fechas siete (07), ocho (08) y nueve (09) de junio del dos mil veintitrés (2023), segln
Acta N° 17-2023.

Resolucion No. CI-UPROC/185/08-06-2023. El Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio, a los ocho (08) dias del mes de junio del dos mil veintitrés (2023).

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), fue creado mediante Decreto Ley Nimero 1026 del 15
de julio 1980, como una entidad de derecho publico, auténoma con personalidad
juridica, patrimonio propio y duracién indefinida y mediante el Decreto Legislativo No.
247-2011, de fecha catorce (14) de diciembre de dos mil once (2011), el Soberano
Congreso de la Republica aprobd la Ley vigente de EL INPREMA, la cual en su articulo
4 titulado DIRECCION y ADMINISTRACION, especificamente en su (ltimo parrafo
establece que los drganos de planificacion, direccion y administracion del INPREMA,
son: La Asamblea de Participantes y Aportantes, y El Directorio de Especialistas para
la Administraciéon del INPREMA y en el articulo 9 determina que el Organo Superior de
Administracion y Ejecucion, sera el Directorio de Especialistas para la Administracion
del INPREMA, que para efectos de la Ley se denominara el Directorio.
CONSIDERANDO (2): Que la Ley de EL INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, en el articulo 6 titulado ATRIBUCIONES Y
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA, establece en el numeral 1) que es atribucion de la
Asamblea, Nombrar a los Directores Especialistas del INPREMA, y su respectivo
Presidente. CONSIDERANDO (3): Que mediante Decreto Ejecutivo 02-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,855 de fecha veintidds (22) de febrero
del dos mil veintidds (2022), la Presidenta Constitucional de la Republica, DECREI'O
en sus articulos 1 y 2 lo siguiente: “ARTICULO 1.- Nombrar una COMISION
INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL
MAGISTERIO (INPREMA), que se encargue de la administracion y funcionamiento
de la entidad intervenida, misma que debera garantizar la prestacion de los servicios
a los partmpantes del sistema y el otorgamiento de los beneficios de asistencia y
previsidn social que se derivan de su ley constitutiva, entre otras...” y “ARTICULO 2.-
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La Comisidon Interventora estard integrada por un comisionado presidente y dos
adjuntos, quienes seran nombrados por la Presidenta de la Republica,
correspondiéndole las atribuciones del érgano de decisién superior, principalmente en
lo que respecta a la administracion y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio (INPREMA). La Comisién permanecera en funciones por un periodo de
seis (6) meses, pudiendo ser prorrogables. Las decisiones de la Comisién Interventora
se tomaran por mayoria simple de sus miembros y quien la presida ostentara la
representacion legal de la institucion”, facultades prorrogadas mediante la emision de
los Decretos Ejecutivos No. 08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
36,014 en fecha veintinueve (29) de agosto del dos mil veintidds (2022) y 02-2023,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 36,160 en fecha veinte (20) de febrero del
dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (4): Que el Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, TOMAS EDUARDO
VAQUERO MORRIS, el dia lunes veintiocho (28) de febrero del dos mil veintidds
(2022), juramenté al Comisionado HECTOR WILFREDO DiAZ ROMERO como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), designandolo como Comisionado
Presidente. CONSIDERANDO (5): Que la Sub Secretaria de Justicia, CARMEN
HAYDEE LOPEZ FLORES, el dia miércoles dos (02) de marzo del dos mil veintidos
(2022), juramento al Comisionado JORGE ADALID RODRIGUEZ MURILLO, como
miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA). CONSIDERANDO (6): Que el
Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacidn,
TOMAS EDUARDO VAQUERO MORRIS, el dia martes ocho (08) de marzo del dos
mil veintidés (2022), juramenté al Comisionado FRANCISCO ALBERTO
BOCANEGRA MURCIA como miembro de la COMISION INTERVENTORA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA).
CONSIDERANDO (7): Que, mediante Resolucion No. UPROC/065/19-03-2019 de
fecha diecinueve (19) de marzo del dos mil diecinueve (2019) segn Acta No. 12-2019,
el Directorio de Especialistas Interino aprobd la creacién del Comité de Mejora e
Innovacidn, con el propdsito de contar con un érgano de apoyo para definir propuestas
e iniciativas de mejora a los procesos y sistemas que rigen el INPREMA, fortaleciendo
el seguimiento y cumplimiento de las mismas, su gestion efectiva del riesgo e
implementando metodologias de trabajo innovadoras que contribuyan para que el
INPREMA logre su vision institucional en corto y mediano plazo. CONSIDERANDO
(8): Que, mediante Resolucion No. UPROC/O61/16 -03-2021 del dieciséis (16) de
marzo del dos mil veintiuno (2021), segin Acta N° 11-2021, el Directorio de
Especialistas Interino aprob6 el REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE
MEJORA E INNOVACION, en el cual se definen las disposiciones que rigen el Comité,
relacionadas a su Conformacién, Organizacion Interna, Objetivos, Funciones,
Responsabilidades, Metodologia de Trabajo, Convocatorias, Quorum, Suplencias,
Votacién, Actas, Proyectos de Resolucion, Confidencialidad y Conflicto de Intereses.
CONSIDERANDO (9): Que, el articulo 2, numeral 2) del Reglamento Interno del
Comité de Mejora e Innovacion, establece lo S|gu1ente “Articulo N°2. FUNCIONES
DEL COMITE DE MEJORA E INNOVACION 1) ...; 2) Fomentar una cultura de
mejora e innovacién de procesos y sistemas en el personal que forma parte del
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INPREMA.”, “3. Fomentar la responsabilidad Gerencial en la revisién completa e
integral de los procesos y sistemas previa aprobacion.”, y el Articulo 3, numerales 1y
3 literalmente citan: “Articulo N°3. RESPONSABILIDADES. 1) Velar por la
documentacion, mejora, ejecucion oportuna y eficiente de la totalidad de los procesos
y sistemas que rigen el desempefno operativo del INPREMA, 2..., 3) Aprobar y dar
seguimiento a propuestas, lineamientos o instrumentos que propicien la
estandarizacidon de procesos y metodologias de trabajo generales entre las diferentes
areas del INPREMA, 4..y 5. Priorizar la documentacién y/o actualizacién de los
procesos y sistemas del INPREMA”. CONSIDERANDO (10): Que, mediante
Resolucion No. CI-UPROC/057/03-03-2023 de fechas veintidds (22) de mayo del dos
mil veintitrés (2023), la Comision Interventora del Instituto, en la Sesion Ordinaria N©
02-2023, aprobd la actualizacion del MANUAL METODOLOGICO PARA EL
SISTEMA DE ADMINISTRACION POR PROCESOS, el cual detalla los
lineamientos, métodos e instrumentos aplicables para la implementacion del sistema
de gestion por procesos que opera en el Instituto y define el marco de referencia y la
forma de organizacion de la Institucidn, integrando los enfoques funcionales y de
gestion por procesos. CONSIDERANDO (11): Que, la Unidad de Procesos ha
documentado y/o actualizado junto con las dreas duefias e involucradas en los
Procesos, el listado de procedimientos segin Anexo 1 (Listado de Procesos para su
Aprobacién), con sus respectivas firmas de revision y visto bueno de los duefios del
proceso, mismos que fueron de conocimiento del Comité de Mejora e Innovacion del
Instituto, recomendando el Comité su aprobacion, por parte de la Comisidn
Interventora del Instituto Nacional de Previsidon del Magisterio (INPREMA), conforme
al Acta de la Sesién Ordinaria No. 002-2023, celebrada en fecha veintidds (22) de
mayo del dos mil veintitrés (2023). CONSIDERANDO (12): Que el articulo 14,
numerales 4) y 5) del Decreto Legislativo 247-2022, literalmente cita: “Articulo 14.-
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE ESPECIALISTAS: Son
atribuciones y funciones del Directorio de Especialistas, las siguientes: 1) ...; 4) Definir
la estructura y organizacion de las dependencias necesarias para el correcto
funcionamiento del Instituto, con base al Reglamento y manuales de puestos, salarios
y procesos que para tales efectos se aprueben, con el propdsito de que se desarrolle
un eficiente sistema de administracién y de control, sobre la base de parametros
cuantificables; 5) Elaborar los manuales, planes, directrices, instructivos y otros
lineamientos necesarios para el adecuado funcionamiento institucional; 6) ...".
CONSIDERANDO (13): Que la Ley del INPREMA contenida en el Decreto Legislativo
No. 247-2011 y actualmente en vigencia, es una Ley Especial, que en el articulo 14
sefiala las ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DIRECTORIO DE
ESPECIALISTAS, que con la entrada en vigencia de los Decretos Ejecutivos NUmero
02-2022, 08-2022 y 02-2023, se constituyen en Atribuciones y Funciones que
ostenta la COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA), en consecuencia, es atribucién de
este Organo Superior: “Dirigir el Instituto cumpliendo con las politicas y directrices
emanadas de la Asamblea, enmarcados en la Ley y sus Reglamentos, procurando
mantener una institucion sana y solvente” y “Resolver y dictaminar sobre los asuntos
que, en debido tiempo y forma, presenten para analisis los Gerentes de Area o Jefes
de Division”. POR TANTO: La Comision Interventora del Instituto Nacional de

N

Blvd. Centro América, Tegucigalpa, M.D.C. inprema gOb hn
PBX 2290-1400 y 2290-1401 al 1429

Apdo. Postal N° 92 Comayagiiela, M.D.C. AN 0 O




REPUBLICA DE HONDURAS

INPREMA Instituto Nacional de

Prevision del Magisterio
RTN 08019995359959 HONDURAS

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

RESOLUCION No. CI-UPROC/185/08-06-2023.
Pag.4

Prevision del Magisterio (INPREMA), con fundamento en los articulos: 142, 260, 262,
321 y 323 de la Constituciéon de la Republica; 7, 48, 49, 52, 54, 116, 120y 122 de la
Ley General de la Administraciéon Pdblica; 1, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 y 83 de la
Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 4, 9, 14 del Decreto Legislativo 247-2011,
contentivo de la Ley del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio; Decreto
Ejecutivo 02-2022, 08-2022 y 02-2023; Acta No. 02-2023 del Comité de Mejora e
Innovacién; y demas normativa aplicable. RESUELVE: PRIMERO: Dar por
aprobados, conforme a la recomendacion del Comité de Mejora e Innovacion, segln
Acta No. 02-2023 de fecha veintidds (22) de mayo del dos mil veintitrés (2023), los
procedimientos documentados y/o actualizados, mismos que han sido adaptados
conforme a la nueva estructura organizacional, segin el Anexo 1 (Listado de
Procesos para su Aprobacion). SEGUNDO: Instruir a la Gerencia Administrativa
para que, por medio de la Unidad de Procesos, comunique a las Gerencias, Asesorias,
Jefaturas, Unidades y areas involucradas en los procedimientos, sobre la aprobacion
de los procesos y procedimientos contemplados en la presente Resolucién para que
de inmediato se inicie el proceso de implementacion. TERCERO: Comunicar la
presente Resolucidn a la Secretaria General del INPREMA, para los efectos legales
correspondientes, entre estos, informar a la Gerencia Administrativa, Unidad de
Procesos, Departamento de Riesgos, Departamento de Cumplimiento Regulatorio y a
la Unidad de Auditoria Interna. CUARTO: La presente Resolucion es de ejecucion
inmediata... Queda aprobado por Unanimidad. F) y S) HECTOR WILFREDO DIAZ
ROMERO, Comisionado Presidente. F) y S) JORGE ADALID RODRIGUEZ
MURILLO, Comisionado Adjunto. F) Y S) FRANCISCO ALBERTO BOCANEGRA
MURCIA, Comisionado Adjunto. COMUNIQUESE.

Atentamente,

HECTOR WILER --- ROMERO

COMISIONADO PRESIDENTE
Cc: Jorge Adalid Rodriguez Murillo / Comisionado Adjunto
Francisco Alberto Bocanegra Murcia/Comisionado Adjunto

Cc: Arch.
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ANEXO 1

LISTADO DE PROCESOS PARA SU
APROBACION



No. . PROCESO UNIDAD ADMINISTRATIVA EDICION CoDIGO

1 Seguimiento y evaluacion del plan estrategico

Institucional Gerencia Administrativa/ Departamento de Planificacion 1 P-PLA-05
2 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Cierre Mensual de Almacen Logistica / Almacen 3 P-ALP-03
3 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Gestion de Pago de Servicios Publicos Logistica / Unidad de Pagos 3 P-PAG-01
4 Emision de Comprobante de Retencion de Impuestos a Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Proveedores Logistica / Unidad de Pagos 3 P-PAG-02
5 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Solicitud de Anticipo de Viaticos Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-03
6 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Liquidacion de Viaticos Logistica / Unidad de Pagos 3 P-PAG-05
7 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Presentacion de Declaraciones y pago de Impuestos Logistica / Unidad de Pagos 3 P-PAG-06
8 Gestion de Pago a Proveedores por compra de Bienes y Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Servicios Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-07
9 Gestion de pago por consultas medicas a Jubilados e Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Instructores Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-08
10 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Solicitud de Apertura de Fondos Rotatorios y Caja Chica _|Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-09
11 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Reembolso de Fondos Rotatorios y Caja chica Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-10
12 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Liguidacion de Fondos Rotatorios y Caja Chica Logistica / Unidad de Pagos 1 P-PAG-11
13 Gerencia Administrativa/ Departamento de Admnistracion y

Constitucion de Reservas de gastos Administrativos Logistica / Unidad de Pagos 2 P-PAG-12
14 = . .

Encuestas de Satisfaccion Asesoria de Mercadeo y Comunicacion / Area de Mercadeo 1 P-AM-01
15 Otorgamiento y Desembolso de Prestamo Personal Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Atencion al

Multicredito Docente 2 P-AD-02
16 Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Atencion al

Otorgamiento de prestamo Rapibono Precalificado Docente 1 P-AD-03
17 Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Atencion al

Otorgamiento_de Prestamos Personales Docente 4 P-AD-04
18 Autorizacion de venta de inmueble en garantia de prestamo Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Atencion al

Hipotecario Docente 3 P-AD-09
19 3 . . 2 <

Registro y Atencion a denuncias Gerencia de Beneficios / Departamento de Derechos Humanos 1 P-DH-01
20 - - " - . .

Analisis de solicitud de gastos por auxilio funebre Gerencia de Beneficio/ Departamento de prestaciones Sociales 1 P-PS-10
21 Cobertura, Disefio y Produccion de Pauta Publicitaria Asesoria de Marcadeo y C icacion / Area de Comuni 3 P-AC-01
22 Actos Protocolarios Oficiales Asesoria de Mercadeo y Comunicacion / Area de Comunicaciones 2 P-AC-02
23 . . . - : - S

Gestion de Agendas Informativas en medios de Comunicacion |Asesoria de Mercadeo y Comt / Area de C iones 2 P-AC-03
2% Emision de Disponibilidad Presupuestaria y Codificacion de

Pagos Administrativos Gerencia Administrativa/ Departamento de Presup 2 P-PST-04
25 Regularizacion Presupuestaria Gerencia Administrativa/ Departamento de Presupuesto 2 P-PST-03
26 Modificaciones Presupuestarias Gerencia Administrativa/ Departamento de Presupuesto 2 P-PST-02
27 Formulacion Presupuestaria de Ingresos y Egresos Gerencia Administrativa/ Departamento de Presupuesto 2 P-PST-01
28 Elaboracion de Memoria Estadistica Anual Asesoria de Actuaria/ Area de igacion y Estadistica 1 P-AIE-01
29 Elaboracion de Boletin Estadistico Trimestral Asesoria de Actuaria/ Area de igacion y E: 1 P-AIE-02
20 Elaboracion de Modelo de Evaluacion de Bancos del Sector

Privado Gerencia de Riesgos / Departamento de Riesgos 2 P-DR-09
31 Monitoreo de Riesgos Emergentes Gerencia de Riesgos / Departamento de Riesgos 2 P-DR-14
32 Elaboracion de Reporte de Eventos de Perdida Gerencia de Riesgos / Departamento de Riesgos 1 P-DR-16
33 Elaboracion de Modelo Estadistico Valor en Riesgo (VaR) Gerencia de Riesgos / Departamento de Riesgos 2 P-DR-11
34 Gestion de Cobro Prejudicial Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Cobros 3 P-COB-06
35 Convenio de Pago Para cancelacion de mora de Centros

Educativos No Gubernamentales Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Cobros 5 P-COB-07
36 Gestion de Aplicacion de Beneficios de Oficio por saldos

Adeudados Incobrables Gerencia de Afiliaciones y Servicios/ Departamento de Cobros 2 P-COB-10
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