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De: Lic. Enid GrosibeI Reyes Voltodores
Subgerente de Recursos Humonos !

Asunto: Controtoclones junio

Fecho: OO de juLio 2023

De [o monero mós otento me dirljo o usted, en ocosión de informorte que
domos continuidod o[ memorondo UT-147-O8-2021, en e[ cuol se informq
que, se reotizoron dos (3) controtqciones en e[ mes de junlo 2023, en esto
Secretorlq de Estodo.

Totot, de Controto lndiuiduol de Trobojo

Año 2023

Mes
Modotidod Puesto

Coñtrqto Acuerdo

juLio
1 Directoro Ejecutiuo det Despocho
,] Oficiql. Legol.

1 OficioI de Seruicios Genéroles

Sln otro porttculor me suscrlbo de usted con muestros de conslderoción y
estImq.

Egru/nl.ho
E: Archiuo RRHH
D: Copiq Despo,cho deI Secretorio de Estqdo
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HONDURAS

Tegucigotpo, M.D.C. 01 de julio 2023

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIONAL

ACUERDA:

1. Aprobor, en ccdo uno de sus ctousutos et CONTRATO INDIVIDUAL DE

TRABAJO No. SDN-C|T-157-2O23 entre [o Secretorio de Estodo y ellto

cludodono(o) Andreo Cecit'to ld.ioquez Mortlnez con ldentidod No. O8O1-

1991-23A27 como Directoro Ejecutiuo del Despocho con ulgenclo desde e[

12 d.e Junio ot 31 de Dlclembre 2023, deuengondo lo contidod mensuoL de

Lps. 6OOOO (SESENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS CON ool1oo).

2. lmpútese e[ uotor o [o lnstitución 90. Progromo 01, Unldod. Ejecutoro 05

Actluldod/Obro 05, Objeto 121Oo.

COMUNIQUESE

w
ABG. JOSE MANUFL Z

Secretorio de Estodo en et 
tesp

ELAYA R
ocho de D e o Nocionol

ABG. ELENA MICHELLE V
Secretorio G neroL
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Centro Civ¡co Gubernarñental José CeciLio del. val.te, Btvd. Juan pabto ll, intersección con ca[[e Repúbt¡ca de Corea
forre número 2, P¡so 18/19.
f ea. 504-2242-7950, 50¿-2242-7951
Tegucigalpa, Franc¡sco Morazán, Honduras, Centro América.

ACUERDO No. 179-2023
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO No. SDN-CIT_157-2023

Nosotros: UOSÉ ¡¡aNUel ZELAYA ROSALES moyor de edod, sottero, hondureño, con Torjeto d.e
ldentidod 1501-1988- 04147, nombrodo medionte Acuerdo No. 13-2022 y octuondo en mi
condición de Secretorio de Estodo en eL Despocho de Defenso Nocionol, quien en Lo sucesiuo y
poro efectos del plesente controto se denominoro'La SgCBefaCÍA" y et ciudod.ono ANDREA
CECILIA IDIAQUEZ MARTINEZ, Abogodo, moyor de edod, de nocionotidod hondureño y de este
domicilio con Torjeto de ldentidod Númer"o O8O1-1991-23827 y Registro Tributor"io Nocionol
(RTN) No. O8Q1199123A275 quien en Io sucesiuo se denominoró "EL CONTRATADO"; hemos
conuenido en celebror, como en efecto ceLebromos, eL presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO que se regLró por los cLóusutos y estipulociones slguientes:

1. DEScRtpctóN DE sERvtctos u oBJETo: "EL CoNTRATADo" se compromete o
desempeñor eL corgo de DIRECTORA EJECUTIVA DE DESPACHO osignodo o[ Despocho
deL Señor Secretorio d.e Estodo, debiendo cumpt[r con Los funclones siguientes: Asesoror
o los diferentes niueles jerórquicos de Lo Secretorlo de Estodo sobre osuntos jur[dicos y
odminlstrotiuos, osistir y osesoror oL Secretorio de Estodo, eloborondo dictómenes y
opiniones legoLes dentro del moICo de to tegisLoción de tronsporencio o niuel nocionoI e
i.nternocionol, Ejerce superuisión y outoridod sobre eL personol del despocho deL
Secretorlo de Estodo, Ploniflcor, orgonizor y dirigir Los octluidodes det Despocho del
Secretorio de Estodo, lmplementor Los plones estrotégicos que en moterio jurídico se
formulen en Lo Secretolio de Estodo y cuolquier otro octiuidod o toreo que seo
osignodo por eL jefe inmedioto, Presentorse en formo puntuoL o sus Lobores dlortos,
Conseruor en buen estodo y usor con to debido responsobl[dod et mobitiorio y equipo
osignodos poro el buen desempeño de sus funciones, e[ cuoL deuotueró en e[ mismo
estodo en que [o recibió, soluo el deterioro que por el' uso normol y el tronscurso del
tiempo se produzco o[ momento de cesor en sus funciones.

o. Entregor en tiempo y formo, todo [o documentoción personoL
y/o LoboroL que Le seo requerido por et jefe superior inmedioto o
lo Subgerenclo de Recursos Humonos.

b. Respetor y dor cumptimiento o lo normotluo institucionol, osí
como o cuolquier instrucción, notificoción, comunicod.o o
circuLor medionte e[ cuol se [e indiquen disposiciones internos o
g ubernomentoLes.

c. Obseruor l.os medidos de bioseguridod que "LA SeCBefaBÍ¡"
estobLezco poro e[ cumplimiento de los funclones LoboroLes, en
eL morco de gorontizor [o protección de [o solud y Lo seguridod
LoboroL.

d. Entregor por escrito un informe o su jefe superlor lnmed ioto con
copio o [o Subge]"encio de Recursos Humonos de todo to
documentoción y estodo de tos octiuldodes que por Lo

noturotezo de sus funciones Le fueron deLegodos oL momento de
Lo resoLución deL controto por cuolquiero de Los clrcunstancios
estoblecidos en eL mismo.

e. Es de corócter inetudibte to deuoLución de Los cornés de
identificoción institucionoL que esto Secretorlo de Estodo te
hoyo otorgodo; osi como tomblén entregor todos Los bienes,
mobitlorio, equipo de oficino y popeterio que [e fue
proporcionodo poro eL buen desempeño Loborol; osimismo,
quedo obtigodo o entregor integromente todos Los documentos
y orchiuos dlgitoles que en función de su reloclón loborol tuuo
conocimiento.

f. Se comprometeró o reolizor Los funciones, toreos y octiuidodes
osignodos en Los oéreos reloclonodos o su competencio [oborol
y todos oqueLtos que seon lnherentes o su corgo.

2. PRocEDtMtENTo DE cecrtplcaclÓN: euedo cloromente conuenido, que, por Io
noturotezo institucionoL, osi como de Los funciones y octiuidodes encomend.od.os o
"LA sEcRETARÍA", se requiere de un proceso de certificoción de sus miembros,
mismo que seruiró poro estoblecer Lo confionzo y Legitimidod entre EL
CONTRATADO Y LA SECRETacÍa, por Lo que, conforme oL Reglomento de
Certificoción poro Los miembros de Los Fuerzos Armod.os, et proceso de
certificoción se reolizorá uno uez oL oño.

HONDURAS

3. MOOALIDAD DE TELETRABAJO: Cuondo por
seceeraBÍ4" y/o et Gobierno Centrol., "EL

instrucciones emitidos
CONTRATADO": debo

entro Crvico Gubernameñtal José Cecitio det Vatte. Btvd. Ju¿n Pablo ll, intersecc¡óñ con catte Repúbtic¿ de Corea
orre ñümero 2, Piso
et. 5O4-2242-795O,
egucrgatpa, Francis(
áqina 1de 4
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octiuidodes Loboroles bojo Lo condición de teLetrobojo, en cuolquiero de sus
modolidodes: teletrobojo outónomo, teletrobojo móuit o teletrobojo
suplementorio según Lo estipulo et MonuoL de Teletrobojo deL Sector Púbtico de
Honduros, estoró sujeto o lo siguiente:

o. Dor cumpLimiento o todo lo poctodo en codo uno de Los clóusulos del
presente controto.

b. Utitizor Los tecnoLog[os de Lo informoción y de comunicoci.ón
outorizodos por "LA SECRETARíA" poro dor cumpLimiento en tiempo y
formo o [os requerimi.entos LoboroLes.

c. Presentor semonolmente o cuondo osi seo solicitodo, oL jefe inmedioto
superior, y este o [o Subgerencio de Recursos Humonos un informe de
rendimtento Ioborol y cumpLimento de Los oslgnociones loborotes bojo
Lo modoLidod de teIetrobojo

4. VAIIDEZ, VIGENCIA Y EFECTIVIDAD DEL CONTRATO: EL controto tendfó UoLidez
únicomente dentro deL presente eJercicio fiscol, comenzondo o come]'eL tiempo,
desde lo fecho en que se firme y seo oprobodo medionte e[ ocuerdo
correspondlente y su efectiuidod se contoró desde e[ 12 de junio hosto eL 3'l de
diclembre de 2023.

5. JORNADA LABORAL: Lo jornodo de trobojo seró de O9:OO o.m. o los o5:OO p.m.; osÍ
mlsmo "EL CONTRATADO" se compromete o reotlzor octiuidodes LoboroLes en
horos y dios inhóbiLes cuondo lo necesidod del seruiclo [o requLero, sin dicho tiempo
cause ef ecto pr"esupuestorio.

o. oíls DE DESCANSO Y FERIADOS: Los dios de desconso poro "EL CONTRATADO"
conforme o to Ley, serón eL sóbodo y domlngo, osí como tos díos feriodos
estiputodos por e[ Gobierno de lo Repúbtica, exceptuondo oquelLos cosos en que
por Lo noturolezo deL seruicio seo necesorio reolizor roles d.e trobojo poro e[
cumpLimiento de los funciones y objetiuos lnstltucionoLes; quedondo conuenido,
que eL mismo se coLendorizoro. poro su goce en [o semono siguiente de ocontecido
eL rol de seruicio, debiendo eL jefe superior inmedioto ocreditor y soLicitor onte Lo

Subgerenclo de Recursos Humonos el trobojo desofiollodo; por cuonto quedo
cloromente estobtecldo y de conocimiento de ombos portes que estos dios no
podrón ocumulorse.

7. DEL LUGAR DE pc.esractóN DEL sERvtcto: "EL CoNTRATADo" prestoró sus
seruicios en Lo sede "LA SECRETARíA" en to ciudod de TegucigoLpo, Municlpio del
Distrito Centrol, pudiendo ser despLozodo por eI territorio nocionol en
cumpIimiento de sus obtigociones cuondo Lo noturoLezo del seruicio [o requiero.

L SALARIO: "EL CONTRATADO "deuengoro por to plestoción de sus seruicios lo
contidod de L.6O,OoO.OO (SESENTA MIL LEMPIRAS EXACToS) mensuoles. Et gosto
ofectoró Lo estructuro presupuestqrto: lnstitución 9O, Gerencio Ad.ministrotiuo OT,

Unidod Ejecutoro 05, Progromo 01 Actiuidodes Centroles OOT, Subprogromo OO,

Proyecto oo, Actiuidod obro 05, objeto 121oo sueldos Bósicos, objeto T24'1o
Decimotercer mes y Objeto 12420 Decimocuorto mes los que se efectuoro dentro
de [o uigencio y/o resoLución deL controto. De lo remuneroción mensuol se horón
Los deducciones y retenclones de Ley, Los que por mondoto judicrol se ordenen y Los
que "EL CONTRATADO" outorice, siempre que esto Secretor[o de Estodo tengo
conuenio interinstitucionoL preuiomente suscrlto.

g. vlÁIcos y GASToS DE VIAJE: "LA SECRETARÍA" proporcionoro o "AL CONTRATADO"
cuondo seo procedente et pogo de uióticos y gostos de uioje, dentro det poís según
eL "Regtomento de uiótrcos y otros gostos de uioje poro funcionorios y empleodos
púbticos det "Poder Eiecutluo" en eL grodo y cotegorio que corespondo.

1O. PERMTSOS pERSONALES Y PERMISO ESPECIAL: "EL CONTRAfADO" podró gozor de
un permiso personot debidomente justificodo dentro de [o iornodo ordinorio de
trobojo, por"o otender" osuntos de corócter urgente! eL que no podró exceder de (8)
ocho horos en e[ mes, osimismo, tendró derecho o un dio (o1) de permiso especiol.
por codo mes de serulcio prestodo o to lnstitución; estos pe]"misos deberón
solicitorse por escrito onte lo Subgerencio Recursos Humonos con e[ Visto Bueno
det iefe superior inmedioto.

Centro C¡vico Gubernamentat José Cecitio det Vatte, Btvd. Juan pabl.o ll, intersección con calte Repúbticá de Corea
Torre número 2, P¡so 18/19.
f el. SO 4 -2242 -7 9SO, SO 4 -2242 -7951
Teguc¡gatpa, Frañcrsco Morazán, Honduras, Centro Amér¡ca.
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11. CONTROL DE ASISTENCIA: Con eL propósito de efectuor et pogo del tiempo efectiuo
del seruicto, Los inosistencios injustificodos, Ltegodos tordes, y sotidos tempronos
no de outorlzodos serón deducldos deL solorio mensuoL, sin perjuicio de Lo

oplicoción de Los medidos discipLinor"ios y el régimen de despidos en los cosos que
correspondo

f Z. CeSOLUC|ÓN DEL CONTRATO: Este controto podró rescindirse por Los siguientes
cousos y sin nlnguno responsobiLidod poro "La secceracÍa":

o. E[ mutuo consentimiento de Los portes; Por muerte "EL CONTRATADO"
o lncopocldod fÍsico o mentoL del mlsmo, que hogo imposible eL

cumptimiento deI controto;
b. Por decisión unilotero[ de Los portes, obLigóndose o dor eL ouiso

correspondiente conforme to estobLece eL ortÍculo 116 deL Código deL
Trobojo;

c. Por incumpl.imiento de Los obLigociones controidos;
d.. cuondo "EL CONTRATADO" seo condenodo sufrir peno por crimen o

simpte detito, en sentencio ejecutoriodo;
e. Por coso fortuito o fuerzo moyor.
f. Por todo doño moteriol cousodo dotosomente o los edificios, obros,

mobiliorios o equipo, uehicutos, instrumentos y demós objetos
reLocionodos o lo prestoción de sus seruicios y todo groue negligencio
que pongo en petigro su seguridod y de los personos o Los cosos;

g. Todo octo lnmorol o dellctuoso que "EL CONTRATADO" cometo en el
estoblecimiento o Lugor donde presto sus seruicios cuondo seo
d.ebidomente comprobodos onte [o outoridod competente.

h. Cuondo et titutor de "LA SECRETARIA" pierdo Lo conflonzo en "EL
CONTRATADO" siempre que eI mismo seo debidomente justificodo;

l. Reuelor o dor o conocer informoción confidenciol, yo seo de sus
responsobiIidodes de trobojo o de otros ámbitos de trobojo o Los cuoles
por Lo noturotezo de sus funciones tengo occeso.

j. Cuondo "EL CONTRATADO" incumpto to poctodo en Lo cLousulo de uso
reseruod,o de Lo informoción o en eI ocuerdo de confidencioLidod;

k. Lo inhobitidod, negLigencio o ineficienclo monifiesto de "EL
CONTRATADO" que hogo imposible e[ cumpllmiento del controto y
cuondo deje de osistir ot cumpLimiento de sus funci.ones sin permiso o
sin couso justificodo duronte dos (2) dios completos y consecutiuos o
duronte t].es (3) dios hóbiLes en e[ término de un (1) mes.

L. Cuondo "EL CONTRATADO" no opluebe e[ perlodo de pruebo;
m. Cuondo por Lo noturoLezo de los funciones institucionoles, "EL

CONTRAÍADO" represente uno omenozo o Lo Seguridod y Defenso de
"ra secBeranÍa".

13. OBLIGACIONES CONTRACTUAL DE EXCLUSIVIOAD: Quedo conuenido por "EL
CONTRATADO' que no prestoro sus seruicios o otro potrono dentro d.e l.o

odministroclón púbLico, seo esto centrotizodo, descentro[izodo, desconcentrodo y
entes outónomos det pois; osi mlsmo, debero informor por escrito "LA SECRETARÍA"
de cuoLquier negocio, emp[eo profeslonoL, o octluldod que por su giro y/o finotidod
técnico, tuuiere similitud con los octiuidodes, en que pelsonolmente estuuiero
uincutodo con onterioridod o en cuotquier momento d.uronte lo uigencio deL
presente controto.

14. PROPIEDAD INTELECTUAL: Es entendido que es propiedod exclusiuo de "LA
SeCBEIABí¡" Los derechos de outor, potentes y demós d.erechos sobre cuolquier
obro o sistemo que resutten producto de Los trobojos reolizodos por "EL
CONTRATADo" en su desempeño loborot, producto de lo reloción controctuol con
"ra seccerneía".

15. uso RESERVAoo DE LA tNFoRMActóx: "eL contRATADo' ocepto:
o. Que [o documento.ción que se moneje y/o se prepore deberó utiLizorto

con [o debido confidencioIidod, soluo oqueLlo que debido oL seruicio seo
de noturolezo público o que especificomente se Le outorlce ponerlo o
disposición det púbtico, siempre que no d.oñe o expongo Lo imogen y et
prestiqio instltuclonoL.

:.:H
Centro C¡vico Gubernamentat José Cecilio deL Vatte, BLvd. Juan pabto ll, intersección con calte Repúbl¡ca de Corea
Torre número 2, Piso 18/19.
f el. 504-2242-7950, 5O4 -2242-7951
fegucigalpa, Frañcisco Morazán, Hoñduras, Centro américa.
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b. Que no podró utiLizor ninguno informoción no pubLicodc o confidenciol

que seo propiedod de 'LA secceracia".
c. No podró hocer uso de Lo informoción pubLicodo, confidenciol y no

confidenciot con fines especuLotiuos o d.e Iucro personot, ni oun cuondo
yo no tengo reloción controctuol con "LA secBeraBÍa".

d. Que tos notificociones, comunicodos, circu[ores, oficios entre ot]'os
documentos o imógenes pertinentes son poro uso interno
excLusiuomente.

e. "EL CONTRATADo" firmorá un Acuerdo de ConfldencioLidod, por tos
[obores desempeñodos en esto Secretorío de Estodo.

ro. BESOIUCIÓN DE cONFLICToS: Poro dirimir Los controuerslos que surjon de Lo

opLicoción deL presente controto, los portes se someterón o Los disposlciones del
Juzgodo correspond.iente, y o to expresomente poctodo en e[ mismo, siempre y
cuondo se hoyo ogotodo preuiomente Lo uio odministrotiuo.

Ambo.s portes ocepton los términos del presente controto, comprometiéndose ot fiet
cumplimiento de este. En Fe de [o onterior y poro los efectos Legotes consigulentes, se
firmo eL presente controto de prestocrón de seruicios personoLes, o los uno (O'1) dios det
mes de julio del oño dos mit uelntltrés.

JosÉ MANUEL Z YA ROSALES ANDREA CECILIA IDIAQUEZ MARTINEZ
oaoT1991-23827Secretolio de

Despocho de De
stodo en eL

nso NocionoL

f"

o¡ Ho

:":H
Centro Civico Gubernamentat José Cec¡1,¡o det v¿l,le, Btvd. Juan Pablo ll, intersección con cau,e Repúbt¡ca de Corea
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Teguc¡9atpa, Franc¡sco Morazán, Honduras, Centro Améric¿.
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HONDURAS

Teguclgotpo, M.D.C. 01 de.iuLio 2023

ACUERDO No. 181-2023

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIONAL

ACUERDA:

1. Aprobor, en codo uno de sus ctousulos el CONTRATO INDIVIDUAL DE

TRABAJO No. SDN-C|T-156-2O23 entre [o Secretorto de Estodo y eLllo

ciudodono(o) Mlriom Atejcndro Mitto l[ouores con Identldod No. 0801-

1999-06327 como ofictol Legol con ulgencio desde e[ 12 de Junio ot 31 de

Dlciembre 2023, deuengondo [o cqntidod mensuol de Lps. 23oOO

(VEINTITRES MIL LEMPIRAS EXACTOS CON OO/-1OO),

2. lmpútese e[ uotor c [o lnstituclón 90. Progromo O-1, Unidod Ejecutoro 05

Actiuidod/obro 05, objeto 121oo.

COMUNIQUESE

ABG. JOSÉ MAN
Secretorio de Estodo en el

EL ZELAYA
espocho de D ocionoI

ABG. ELENA MICHELLE VA ENTES
Secretorio G ef
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NO, SDN-CIT-156_2O23

Nosotros: UOSÉ ¡¡aNUel ZELAYA ROSALES moyor de ed.od., soltero, hondureño, con Torjeto de
ldentidod T 5O1-T 988 -04147, nombrodo medlonte Acuerdo No. 13-2022 V octuondo en mi
condición de Secletorio de Estodo en eL Despocho de Defenso Nocionol, quien en [o sucesiuo y
poro efectos del presente controto se d.enomlnor.ó "LA SECRETARÍA" y to ciudodono MIRIAM
ALEJANDRA MILLA ILOVARES, moyor de edod, de nocionolidod hondureñoyde este domicilio
con Torieto de ldentldod Número O8O1-1999-06327 y Registro Tributorio Nocionol (RTN) No.
O8O1199906327T quien en lo sucesiuo se denominoró "EL CONTRATADO"; hemos conuenido en
cetebror, como en efecto ceLebromos, e[ presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO que se
regiró por los c[ousuLos y est[puLociones siguientes:

r. oescclpctóN DE sERvtctos u oBJETo: 'EL coNTRAfADo,, se compromete o
desempeñor el corgo d.e OFICIAL LEGAL, osignodo o Despocho del Secretorio de Estodo,
debiendo cumpLir con los funclones siguientes: Asistenclo técnico Legol en eI estudio de
Los expedientes odminlstrotiuos, Contribuir en resoLuer" los soLicitudes presentodos en
SEDENA, onotizor y orgumentoción jurÍdico o los sotlcitudes de Rec[omos
Administrotiuos, ResoLuer en bose o lo que en Derecho cor"respondo los Recursos
lnterpuestos, Proteger y no diuutgor La informoción sensibLe y de corócter confidencioL
de lo institución, euitor hocer un uso personol de Los dotos y documentos o Los que se
tIene occeso, osi como no hocer coplcs en dispositiuos de oLmocenomiento externo con
un fin dlferente oL estoblecido por Io institución, Cumptir con Los pollticos, normos,
Ieglos y responsobilldodes estoblecidos en eL regtomento interno d.e Lo institución,
Asistir oL Secretorio de Estodo y o Los Subsecr"etolios de Estodo y cuolquier otro
octiuidod o toreo que seo osignodo por su jefe inmedioto, os[ como presentorse en
formo puntuol o sus Lobores dio].ios, Conseruor en buen estodo y usor con to debido
responsobilidod eL mobltlorio y equipo osignodos poro eL buen desempeño de sus
funciones, eL cuoL deuoluerá en el mismo estodo en que Lo recibió, soluo eL deterioro que
por e[ uso normol y e[ transcurso del tiempo se produzco oL momento de cesor en sus
funciones:

o. Entregor en tiempo y formo, todo to documentoclón personol
y,/o LoboroL que Le seo ].equerid.o por et jefe superior inmedioto o
lo Subgerencio de Recursos Humonos.

b. Respetor y d.or cumptimiento o Lo normotluo institucionot, osi
como o cuolquier instrucción, notificoción, comunicod.o o
circuLor medlonte el cuol se Le indiquen disposiciones internos o
g ubernomentoLes.

c. Obseruor Los medidos de bioseguridod que "LA SECBETACÍA"
estobtezco pq.ro eL cumpLimiento de Los funciones loboroles, en
e[ morco de gorontlzor Lo protección de Lo sotud y Io seguridod
Ioborot.

d.. Entregor por escrito un informe o su jefe superior inmedloto con
copio o [o Subgerenclo de Recursos Humonos de todo Lo
documentoción y estodo de los octiuidodes que por Lo
noturolezo de sus funciones Le fueron deLegodos ol momento de
Lo resoluclón del cont]"oto por cuolquiet"o de Los circunstoncios
estobtecldos en eL mismo.

e. Es de cor"ócter ineLudible lo deuolución de los cornés de
identificoción institucionol que esto Secretor[o de Estod.o Le

hoyo otorgodo; osÍ como tombién entregor todos los bienes,
mobiliorio, equlpo de oficino y popeLerio que Le fue
proporcionodo poro el buen desempeño loborol; oslmismo,
quedo obLlgodo o entregor integromente todos los documentos
y orchiuos digitotes que en función de su reloclón loborol tuuo
conocimiento.

f. Se comprometeró o reolizor Los funclones, toreos y octiuidodes
oslgnodos en los óreos reLocionodos o su competencio Loborol y
todos oqueLlos que seon inherentes o su corgo.

2. PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACIÓN: Quedo cloromente conuenid.o, que, por Lo
noturolezo institucionol, osI como de Los funciones y octluldodes encomendodos o
"LA SECRETARÍA", se requiere d.e un pt oceso de certificoción de sus miembros,
mismo que seruiró poro estobLecer Lo confionzo y legitimidod entre EL

centro Civrco GubernamentaI José Cecitio det Val.te, Btvd. Juañ PabLo ll, interseccióñ con catl.e Repúbtica de Corea
Torre ñúmero 2, P¡so 18/19.
T el. 50 4 -2242 -7 95O, 50 4 -2242 - 7 951
Teguc¡9atp¿, Francisco Morazán, Honduras, Centro Amér¡ca.
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CONTRATADO Y LA SECRETAR|A, por Lo que, conforme o[ Reglomento de
Certificoción poro los miembros de los Fuerzos Armodos, el proceso de
certlflcoción se reoLizoró uno uez o[ oño.

3. MODALIDAD DE TELETRABAJO: Cuond.o por instrucciones emltidos por "LA
secBeraBÍ4" y/o et Gobierno centroL, "EL coNTRATADO": debo reolizor
octluidod.es loboroLes bojo to condición de teLetrobojo, en cuolquiero de sus
modalidodes: teLetr"obojo outónomo, teLetrobojo móuiL o teletrobojo
supLementorio según [o estipulo eL MonuoL de Tetetr.obojo del Sector Púbtico de
Honduros, estoró sujeto o to siguiente:

o. Dor cumpLi.miento o todo Lo poctod.o en codo uno de Los clóusuLos deL
presente controto.

b. Utitizor Los tecnologíos de Lo informoción y de comunicoción
outorizodos por "LA sECRETaCia" poro d.or cumptimiento en tiempo y
formo o [os requerimientos LoboroLes.

c. Presentor semonolmente o cuondo osi seo solicitod.o, ot jefe inmedioto
superior, y este o lo Subgerencio de Recursos Humonos un informe de
rendimiento LoboroL y cumpLimento de tos osignociones LoboroLes bojo
Lo modotidod de teLetrobojo

4. VAI-IDEZ, VIGENCIA Y EFECTIVIDAD DEL CONTRATO: EL controto tendr"ó uoLidez
únicomente dentro del presente ejercicio fiscot, comenzondo o coIler e[ tiempo,
desde Lo fecho en que se firme y seo oprobodo medionte eL ocuerdo
correspondiente y su efectiuidod se contot ó desde eL '12 de junio hosto et 31 de
dic[embre det 2023.

5. JORNADA LABORAL: Lo jornodo de trobojo seró de O8:3O o.m. o Los O4:3O p.m.; osi
mismo "EL CONTRATADO" se compromete o reolizor octiuidodes loboroles en
horos y dios inhobites cuondo Lo necesLdod deL seruicio [o requiero, sin d.icho tlempo
couse ef ecto presupuestorio.

o. oías DE DESCANSO Y FERIADOS: Los dios de desconso poro "EL CoNTRATADO"
conforme o. to Ley, serón eL sóbodo y domlngo, osÍ como tos dÍos ferlodos
estiputodos por eL Gobierno de l.o Repúbtlco, exceptuondo oquellos cosos en que
por Lo noturoLezo del seruicio seo necesorio reolizor roLes de trobojo poro eL
cumplimlento de [os funciones y objetiuos instituclonotes; quedondo conuenido,
que el mismo se colendorizoro poro su goce en Lo semono siguiente de ocontecido
e[ roL de seruicio, debiendo e[ iefe superlor inmedioto ocreditor y soticito.r onte [o
Subgerencio de Recur"sos Humonos el trobojo desorroLLodo; por cuonto qued.o
cloromente estoblecido y de conocimiento de ombos portes que estos díos no
podrón ocumuLorse.

7. DEL LUGAR DE peEs¡aclóN DEL sERvtcto: "EL CoNTRATADo'' prestoró sus
seruicios en Lo sede "LA SECRETARÍA" en Lo ciudod de TegucigoLpo, Municipio del
Distrito Centrol, pudiendo ser despLozodo por eL territorio nocionoL en
cumptlmiento de sus obligociones cuondo Lo noturoLezo d.eI seruicio lo requlero.

L SALARIO: "EL CONTRATADO "deuengoró por to prestoción de sus seruicios Lo

contidod de L23.,OOO.OO (VEINTITRES MIL LEMPIRAS EXACTOS) mensuoles. Et gosto
ofectoró Lo estructuro presupuestorio: lnstitución 9O, Gerencio Administrotiuo OT,
Unidod Ejecutoro 05, Progromo OT Actiuidodes Centroles OO'1, Subpr.ogromo OO,
Proyecto OO, Actiuidod Obro 05, Objeto 121OO Sueldos Bósicos, Objeto 1241O
Decimotercer mes y Objeto T2420 Declmocuolto mes Los que se efectuoró dentro
de to uigencio y/o resoLución del controto. De Lo remuneroción mensuol se horon
[os deducciones y retenciones de Ley, tos que por mondoto judiclol se ordenen y los
que "EL CONTRATADO" outorice, siempre que esto Secretorio de Estodo tengo
conuenio interinstrtucionoI preuiomente suscrito.

g. vlÁtlcos v eASTos DE VIAJE: "LA sECRETARÍA" proporcionoró o "AL CONTRATADO"
cuondo seo plocedente eL pogo de uióticos y gostos de uioje, dentro del po[s según
eL "RegLomento de uióticos y otros gostos de uioje poro funcionorios y empleod.os
púbLicos de[ "Poder Ejecutiuo" en eI grodo y cctegorÍo que corespondo.

1O. PERMISOS PERSONALES Y PERMISO ESPECIAL: "EL CONTRATADO" podró gozor de
un permlso personoL debidomente iustificodo dentro de Lo jornodo ordinorio de

atpa, Franci5co Morazáñ, Honduras
¡de4

Gubernamental Jose Cecrt¡o de[ VaUe, Btvd. Juan Pabto ll, ¡ñteasecc¡ón coñ catte Repúbtrcá de Corea
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trobojo, poro otender osuntos de corócter urgente, eL que no podró exceder de (8)
ocho horos en e[ mes, oslmismo, tendró derecho o un dío (O1) de permiso especiol
por codo mes de seruicio prestodo o [o lnstitución; estos permisos deberón
solicltorse por escrito onte Lo Subgerencio Recursos Humonos con e[ Visto Bueno
del jefe superior Inmedioto.

11. CONTROL DE ASISTENCIA: Con e[ propósito de efectuor et pogo det tiempo efectiuo
deL seruicio, los inosistencios Lnjustificodos, LLegodos tordes, y soLidos tempronos
no outorizodos serón deducidos del soLorio mensuoL, sin perjuicio de Lo opLicoción
de Los medidos discipLinorios y eLré9imen de despidos en los cosos que correspondo

rZ. CESOLUCIÓN DEL CONTRATO: Este controto podró rescindirse por los siguientes
cousos y sin ninguno responsobiLidod poro "LA SeCBefaBí4":

o. El mutuo consentlmiento de los portes; por muerte "EL CONTRATADO"
o incopocidod fisico o mentot det mismo, que hogo imposibte eL
cumpLimiento deL controto;

b. Por decisión uniloterol de Los portes, obLigándose o dor eL ouiso
correspondiente conforme lo estobLece eL ortículo 116 det Código del
Trobojo;

c. Por incumpLimiento de los obLigoclones controid.os;
d. Cuondo "EL CONTRATADO" seo condenodo sufrir peno por crimen o

simpte deIito, en sentenclo ejecutoriodo;
e. Por coso fortulto o f uezo moyor.
f. Por todo doño moterioL cousodo dolosomente o Los ediflclos, obros,

mobitiorios o equipo, uehiculos, instrumentos y demós objetos
relocionodos o [o prestoción de sus seruicios y todo groue negligencio
que pongo en peligro su segurldod y de Los persono.s o Los cosos;

g. Todo octo inmorol o delictuoso que "EL CONTRATADO" cometo en e[
estobteclmlento o Lugor donde presto sus seruicios cuondo seo
debidomente comprobodos onte Lo outoridod competente.

h. Cuondo eL tituLor de "LA SECRETARIA" pierdo [o confionzo en "EL
CONTRATADO" siempre que eL mismo seo debidomente iustificodo;

i. ReueLor o dor o conocer informoción confidenclot, yo seo de sus
responsobiLld.odes de trobojo o de otros ómbitos de trobojo o los cuoles
por [o noturoLezo de sus funciones tengo occeso.

j. Cuondo "EL CONTRATADO" lncumpLo to poctodo en lo cLóusuto de uso
reseruodo de Lo informqción o en el ocuerdo de confidencioLidod;

k. Lo inhobitldod, negLigenciq o ineficiencio monifiesto de "EL
CONTRATADO" que hogo imposibLe eL cumpLimlento del controto y
cuondo deje de osistir ol cumpLimlento de sus funciones sin permiso o
sln couso justificodo duronte dos (2) dÍos completos y consecutiuos o
d.uronte tres (3) dios hóbltes en e[ término de un (1) mes.

L. Cuondo "EL CONTRATADO" no opruebe el periodo de pruebo;
m. Cuondo por [o noturolezo de Los funciones instltucionoles, "EL

CONTRATADO" r'epresente uno omenozo o to Seguridod y Defenso de
"ra seccrracía".

13. OBLIGACIONES CONTR"ACTUAL DE EXCLUSIVIDAD: Quedo conuenido por "EL
CONTRATADO" que no prestaro sus serulcios o otro patrono dentro de Lo
odministroclón púbtico, seo esto centroLizodo, descentroIizodo, desconcentrodo y
entes outónomos det pois; osi mismo, deberó informor por escrito "LA SECRETARÍA"
de cuoLquier negocio, empteo profeslonoL, o octiuid.od que por su glro y/o finoLidod
técnico, tuulere simiLitud con los octiuidodes, en que personolmente estuuiero
ulncuLodo con onterloridod o en cuolquier momento duronte [o ulgencio del
presente controto.

14. uso RESERVAoo DE LA tNFoRMActóN: "EL coNTRATADo" ocepto:
o. Que [o d.ocumentoción que se moneje y/o se prepore deberó utilizorlo

con Lo debido conf idenciolidod, soluo oquetLo que debido o[ seruicio seo
de noturolezo púbLico o que específicomente se [e outorice ponerlo o
disposición det púbLico, siempre que no doñe o expongo [o imogen y eL
prestigio instituciono[.

b. Que no podró utilizor ninguno informo'ción no pubLicodo o conftdenciol
que seo propledod de "LA SECRETARIA".

Centro C¡v¡co GubernamentaI José CeciL¡o det Vatl,e, Btvd. Juan pabLo ll, intersección coñ calte RepúbLica de Corea
Torre número 2, Piso 18/19.
Tel. 5O4 -2242 - 7950, 5O4 - 2242 -7951
Tegucrgatpa, Fr ¿ncisco Mor ázáñ, Honduras, Centro América.
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c. No podró hocer uso de [o informoción pubticodo, confidenciot y no
confidenciol con fines especuLotiuos o de lucro personoL, ni oun cuondo
yo no tengo reloción controctuot con "LA SeCBefABía".

d. Que Los notlficociones, comunicodos, clrcuLores, oficios entIe otros
d.ocumentos o imógenes pertlnentes son poro uso interno
exclusiuomente.

e. "EL CONTRATADO" firmoró un Acueldo de Confidenciolidod, por tos
Lobores desempeñodos en esto Secretorio de Estodo.

f S. CESOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Poro dirimir Los controuersios que sut jon de lo
opLicoción deL presente controto, Los portes primero [o soluclonorón de monero
omistoso y de no sotuclonor de formo omigoble se someterón o Los dlsposiclones
de to jurisdicción det Juzgodo competente.

Ambos portes ocepton Los términos del presente controto, comprometiéndose ol fiel
cumptimiento de este. En Fe de Lo onterior y poro Los efectos [egoles consiguientes, se
firmq et presente controto de prestoclón de seruiclos personoles, o los uno (O1) dio det
mes de jutio deL oño dos mil ueintitr'és

L_
.,rosÉ vaNuel LAYA ROSALES

Secretorio Estodo en eL

Despocho de Defenso NocionoL

MIRIAM ALEJANDRA MILLA ILOVARES
o80T-T999-O6327

:.:H
Centro C ivrco Gubern¿menta( José Cecitio det Vatte, Btvd. Juan Pabto ll, intersecc¡ón con catle Repúbtica de Corea
Torre número 2, Piso'18/19.
fel 504-2242-7950 , 504-2242-7951
f egucigatpa, Francisco Moraaáñ, Honduras, Centro América.
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Teguclgotpo, M.D.C. 01 de jutio 2023

ACUERDO No. 182-2023

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIONAL

ACUERDA:

-1. Aprobor, en codo uno de sus ctóusulos et CONTRATO INDIVIDUAL DE

TRABAJO No. SDN-C|T-15A-2O23 entre [o Secretorlo de Estodo y e[

cludodono Jose Fernondo Cobrero Sonchéz con ldentldod No. O8o1-

1989-22216 como OficioL de Seruicios Generates con ulgenclo desde e[ O'1

de jutio o[ 31 de diciembre del2023, deuengondo Lo contldod mensuol de

Lps.21OOO.OO (VEINIÚN MtL LEMPTRAS CON OO/1OO)

2. lmpútese e[ uolor o [o lnstituclón 90. Progromo 01, Unidod Ejecutoro 05

Actiuidod/Obro O5, Objeto 121OO

COMUNIQU

aae. uosÉ MANUEL z
Secretorio de Estodo en eL Desp

S

enso NocionoL

:*s'
ic.-'¡

ABG. ELENA MICHELLE LLECILLO FUENTES
Secretorio nerol

:-:H
,
r
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Nosotros: ¡OSÉ VaNUel ZELAYA ROSALES moyor de edod, soLtero, hondureño, con Torjeto de
ldentidod 1501-1984-04147, nombr"odo medionte Acuerdo No. 13-2022 y octuondo en mi
condición de Secretorio de Estodo en eL Despocho de Defenso Nocionol, quien en [o sucesiuo y
poro efectos deL presente controto se denominoró "LA SECRETARÍA" y et ciudodono JOSE
FERNANDO CABRERA SANCHEZ, moyor de edod, de nocionolidod hond.ureño y de este
domlcilio con Torjeto de ldentidod Número Q8O1-19A9-22216 y Registro Tributorio Nocionot
(RTN) No. 08011989222165 quien en Lo sucesi.uo se denominorá "EL CONTRATADO"; hemos
conuenido en ceLebror, como en efecto cetebromos, e[ presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO que se regiró por Los cLóusuLos y estipuLociones siguientes:

r. oescctpclóN DE sERvtctos u oBJETo: "EL coNfRATADo" se compr.omete o
desempeñor eL corgo de OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES, osignod.o o Sub-cerenclo
de Recursos Moterioles y Seruicios Generoles, debiendo cumpllr con los funciones
slgulentes: Asistir o Lo Sub-Gerencio de Recursos Moterioles y Seruicios Generoles en [c
etoboroción de memorondums y orchiuo de documentos confidenciotes. lnformor,
ogendor y tomor noto de Los reuniones, Guordio y custodio det orchiuo, Reolizor y
presentor informe, lnformor o su jefe inmedioto sobre Logros y uelor por eL cumptimiento
deI pton estroté9ico de Lo SecretorÍo; objetiuos, metos, uisión y misión, Actuo]. conforme
ol. RegLomento y Código de Conducto Ético det Seruidor púbLico y d.e to Secretorio, con
eL fin de oseguror eL prestigio de Lo Secretorío, Reolizor todos l.os toreos ofines que Le

seon osignodos por Io Sub Gerencio y cuo[qui.er otro octiuidod o toreo que seo osignod o
por su jefe inmedioto, osi como presentorse en formo puntuoL o sus lobores diorios,
Conseruor en buen estodo y usor con to debido responsobilidod eL mobiliorio y equipo
oslgnodos poro eL buen desempeño de sus funclones, eL cuol. deuolueró en et mismo
estod.o en que to recibió, soLuo e[ deterloro que po]'eL uso normol y el. tronscurso d.el
tiempo se produzco oL momento de cesor en sus funciones:

q. Entregor en tiempo y formo, todo Lo documentoclón personol
y/o Lobor"ol que [e seo requerldo por eL jefe superior inmedioto o
Lo Subgerencio de Recursos Humonos.

b. Respetor y dor cumpLimiento o Lo normotiuo institucionat, osí
como o cuolquier lnstt ucción, notificoción, comunicodo o
circulor medionte e[ cuol se Le indiquen drsposiciones internos o
gubernomentotes.

c. obseruor los medidos de biosegur.idod que ,,LA SeCAefaCÍa"
estobtezco poro e[ cumplimlento de Los funciones loboroles, en
e[ morco de gorontiza]. Io protección d.e [o so[ud y Lo segu].id.od
Ioborol.

d. Entregor por escrito un lnforme o su iefe superior inmedioto con
copio o [o Subgerencio de Recursos Humonos de todo Lo
d.ocumentoción y estodo de Los octiuldod.es que por lo
noturoLezo de sus funciones te fueron de[egodos oI momento de
lo resotución d.e[ controto por cuolquiero de Los circunstonclos
estobLecldas en eL mismo.

e. Es de corócter ineLudibte [o deuolución d.e los cornés d.e
identificoción institucionol que esto Secretorio de Estodo Le
hoyo otorgodo; osi como tombién entregor todos Los bienes,
mobiLiorio, equipo de oficino y popeLerío que te fue
proporclonodo poro eL buen desempeño Loborol; osimismo,
quedo obtigodo o entregor integromente todos Los documentos
y orchiuos digitotes que en funclón de su reLoción Loborol tuuo
conocimiento.

f. Se comprometeró o reoLizor Los funclones, toreos y octiuidodes
oslgnod.os en [os oreos relocionodos o su competencio Loborol y
tod.os oquetlos que seon inherentes o su corgo.

2. PROCEDTMIENTO DE CERTIFICACIóN: euedo cloromente conuenido, que, por lo
noturoLezo Institucionot, osi como de Los funciones y octiuidodes encomend.odos o
"LA SECRETARÍA", se requiere de un proceso de certificoción de sus miemb¡os,
mismo que seruiró poro estoblecer La confionzo y tegitimidod entre EL
CONTRATADO y LA SECRETIRÍA, por to que, conforme ol Reglomento de

Centro Civ¡co Gubernamental José Cecitio det VaLte, Btvd. Juan Pabto ll, ¡ntersección con catte Repúbtica de Corea
Torre número 2, Piso 18/19.
f el. SO4-2242 -7950, 504-2242-7951
Tegucigatpa, Francisco Morazán, Honduras, CentroAmérica.
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Certifrcoción poro Los miembros de tos
certificoción se reolizoro uno uez ol oño.

HONDURAS
Fuerzos Armodos, eL proceso de

3. MODALIOAD DE TELETRABAJO: Cuondo por instrucciones emltidos por "LA
SeCCeraeía" y/o et Gobierno Centrol., "EL coNTRATADo": debo reo[[zor
octluidodes LoboroLes bojo Lo condición de teletrobojo, en cuolquiero de sus
modolidodes: tetetrobojo outónomo, teLetrobojo móuiL o teletrobojo
suplementorio según Lo estipulo e[ Monuol de Tetetrobojo deL Sector PúbLico de
Honduros, estoró sujeto o Lo siguiente:

o. Dor cumpLimlento o todo Lo poctodo en codo uno de Los clóusuLos deL
presente controto.

b. UtiLizor Los tecnotogios de to informoción y d.e comunicoción
outorlzod.os por "LA SECRETaRÍA" poro dor cumptimiento en tiempo y
formo o los requerlmientos LoboroLes.

c. Presentor semonolmente o cuondo osi seo soticltodo, oL jefe inmedioto
superior, y este o [o Subgerencio d.e Recursos Humonos un informe de
rendimiento [oborot y cumpLimento de Los oslgnociones [oboroles bojo
Lo modoLidod de teLetrobo,o

4, V ALIDEZ, VIGENCIA Y EFECTIVTDAD DEL CONTRATO: EI contloto tendlÓ UoIideZ
únicomente dentro deL presente ejercicio fiscol, comenzondo o correr el tiempo,
desde l'o fecho en que se firme y seo oprobodo medionte e[ ocuerdo
correspondiente y su efectiuidod se contoró desde et 20 de junlo hosto eL 3'1 de
dic[embre deL 2023.

5. JORNADA LABORAL: Lo jornodo de trobojo seró de O9:OO o.m. o los o5:oo p.m.; osi
mismo "EL CONTRATADO" se compromete o reolizor octiuidodes lcborotes en
horos y dios inhóbites cuondo Lo necesidod deL serulclo Lo requiero, sin dlcho tiempo
couse efecto presupuestorlo.

o. oÍas DE DESCANSO Y FERIADOS: Los díos de desconso poro "EL CONTRATADO"
conforme o Lo Ley, serón e[ sóbodo y domingo, osl como Los dÍos feriod.os
estlpulod.os por e[ Gobierno de to Repúbtico, exceptuondo oquelLos cosos en que
por lo noturolezo deL seruicio seo necesorlo reoLizor roles de trobojo poro eL

cumptlmiento de Los funciones y objetiuos lnstitucionotes; quedondo conuenido,
que el mlsmo se colendorlzoro poro su goce en Lo semono siguiente de ocontecido
eL rol de seruiclo, debiendo eL jefe superior inmedioto ocreditor y soticitor. onte lo
Subgerencio de Recursos Humonos e[ trobojo desorroltodo; por cuonto quedo
cLoromente estobLecido y de conoclmiento de ombos portes que estos dÍos no
podrán ocumuLorse.

7. DEL LUGAR DE pcesrectót¡ DEL SERVtcto: "EL CoNTRATADo'' prestoró sus
seruicios en Lo sede "LA SECRETARÍA" en Lo ciudod. de TegucigoLpo, Municlpio det
Distrito CentroL, pudlendo ser despLozq.do por eI territo]'io nocionoL en
cumpLi.miento de sus obligociones cuondo lo noturolezo det seruLcio [o requiero.

8. SALARIO: "EL CONTRATADO "deuengor'ó por Lo prestoción de sus seruicios lo
contidod de L.21,OOO.OO lVetNftÚru MIL LEMPIRAS EXACTOS) mensuoles. El. gosto
ofectoró Lo estructuro presupuestorio: lnstitución 9O, Gerenclo Administrotiuo O1,

Unidod Ejecutoro 05, Progromo OT Actiuidodes Centroles OO1, Subprogromo OO,
Proyecto OO, Actiuidod Obro 05, Objeto 121OO Suetdos Bósicos, Objeto T241O
Decimotercer mes y Objeto 12420 Decimocuorto mes los que se efectuoro dentro
de [o uigenclo y/o resolución d.el controto. De [o remuneroción mensuol se horón
los deducciones y retenciones de Ley, Los que por mondoto judiciol se ordenen y Los
que "EL CONTRATADO" outorice, siempre que esto Secretorio d.e Estodo tengo
conuenlo InterLnstitucionoI preulomente suscrito.

s. vtÁrlcos veASTos DE VIAJE: "LA sECRETARíA" proporcionoró o "AL CONTRATADO"
cuondo seo procedente eL pogo de ulóticos y gostos de uioje, d.entro del pols según
eL "RegLomento de uioticos y otros gostos de uioje poro funcionorios y empteod.os
púbLicos del "Poder Ejecutiuo" en et grodo y cotegorio que correspondo.

1O. PERMISOS PERSONALES Y PERMISO ESpECIAL: "EL CONTRATADO" podró gozor de
un permiso personol debldomente justificodo dentro de to jornodo ordinorlo de
tIobo,o, poro otender osuntos de corócter urgente, e[ que no podró exceder de (8)
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ocho horos en eL mes, osimismo, tendró derecho o un dio (o1) de permiso especiol
por codo mes de seruicio prestodo o Lo lnstitución; estos permisos deberón
soLicitorse por escrlto onte Lo Subgerencio Recursos Humonos con el Visto Bueno
deL jefe superior inmedioto.

rz. cesoLuclÓN oEL CONTRATo: Este controto podrá rescindirse por tos siguientes
cousos y sin ninguno responsobiLidod poro "La secBetaBÍ1":

o. EL mutuo consentimiento de Los portes; Por muerte "EL CONTR-ATADO"
o incopocidod flslco o mentol det mismo, que hogo imposible eL

cumpLimiento deL contl"oto;
b. Por decisión uniloterol de tos portes, obligondose c dor e[ ouiso

correspondiente conforme Lo estobtece eL orticulo 116 del Código det
Trobojo;

c. Por incumpLimiento de Los obLigociones controidos;
d. Cuondo "EL CONTRATADo" seo condenodo sufrir peno por crimen o

simpLe detito, en sentencio ejecutoriodo;
e. Por coso fortuito o fuerzo moyor.
f. Por todo doño moteriol cousodo dolosomente o Los edlficios, obros,

mobiliorios o equipo, uehlculos, lnstrumentos y demós obietos
relocionodos o [o prestoción de sus seruicios y todo groue negLlgencio
que pongo en peLigro su seguridod y de Los personos o Los cosos;

g. Todo octo inmorol o delictuoso que "EL CONTRATADo" cometo en el
estobleclmiento o Lugor donde presto sus seruicios cuondo seo
d.ebidomente comprobodos onte Lo outoridod competente.

h. Cuondo eL titulor de "LA SECRETARIA" plerdo to confionzo en "EL
CONTRATADO" siempre que eL mismo seo debidomente iustificodo;

i. Reuelor o dor o conocer informoción confidenciol, yo seo de sus
responsob[[[dodes de trobojo o de otros ómbitos de t]"obojo o los cuoles
por Lo noturolezo de sus funciones tengo occeso.

j. Cuondo "EL CONTRATADO" incumplo lo poctodo en Lo cLóusulo de uso
reseruodo de Lo lnformoción o en eL ocuerdo de confidenciolidod;

k. Lo LnhobiLidod, negLigencio o ineficlencio monifiesto de "EL
CONTRATADO" que hogo imposibte eL cumplimiento del controto y
cuondo deje de osistir oL cumplimiento de sus funciones sin permiso o
sin couso justificodo duronte dos (2) dios completos y consecutiuos o
duronte tres (3) dios hóbites en eL término de un (1) mes.

[. Cuondo "EL CONTRATADo" no opruebe eL periodo de pruebo;
m. Cuondo por [o noturolezo de Los funclones instltucionoLes, "EL

CONTRATADO" represente uno omenozo o lo Seguridod y Defenso de
"LA SECRETARiA".

13. OBLIGACIONES CONTRACTUAL DE EXCLUSIVIDAD: Quedo conuenido por "EL
CONTRATADO" que no prestoro sus seruiclos o otro potrono dentro de [o
odm[nistroción púbLico, seo esto centroLizodo, desce ntrolizodo, desconcentrodo y
entes outónomos del pois; así mismo, deberó informor por escrito "LA SECRETARÍA"
d.e cuolquler negocio, empteo profesionoL, o octiuidod que por su giro y/o finolidod
técnico, tuuiere similitud con los octiuidodes, en que personolmente estuuiero
uinculodo con onteriorid.od o en cuolquler" momento duronte [o uigencio del
presente controto.

14. uso RESERVADo DE LA tNFoRMAclóN: "er coNTRATADo" ocepto:
o. Que Lo documentoción que se moneje y,/o se prepot'e debet"ó utilizot'lo

con Lo debido confidencioLidod, soLuo oqueILo que debido oL seruicio seo
de noturolezo púbtico o que específicomente se Le outorice ponerto o
disposición del público, siempre que no doñe o expongo [o imogen y eL
prestig io institucionoL.

b. Que no podró utilizor ninguno informoción no pubLicodo o confidenciol
que seo propledod de "LA SECRETARIA".
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11. CONTROL DE ASISTENCIA: Con e[ propósito de efectuor eL pogo del tiempo efectiuo
del serulcio, Los inosistenclos injustificodos, Ilegodos tordes, y so[dos tempronos
no outorlzodos serán deducidos del solorlo mensuol, sin perjuicio de Lo opticoción
de Los medidos discipLlnorios y eLrégimen de despidos en Los cosos que correspondo
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c. No podró hocer uso de Lo informoción pubLicodo, confidenciol y no

confidenclo[ con fines especuLotiuos o de Lucro personot, ni oun cuondo
yo no tengo retoción controctuol. con "LA SeCBffaBí4".

d. Que los notificociones, comunlcodos, circulores, oficios entre otros
documentos o lmágenes pertinentes son poro uso interno
excLus[uomente-

e. "EL CONTRATADO" firmoró un Acuerdo de Confid.enciolidod, por tos
Lobores desempeñodos en esto Secretorio de Estodo.

ls. CeSOIUCIÓN DE CONFLICTOS: Poro dirimir tos controuersios que surjon de lo
oplicoción del presente controto, los portes primero Lo sotucionorón de monero
omistoso y de no solucionor d.e formo omigobte se someterón o los disposiciones
de Lo jurLsdicción d.eL Juzgodo competente.

Ambos portes ocepton Los términos del presente controto, comprometiéndose oL fiet
cumpLimlento de este. En Fe de Lo onterior y poro los efectos legoles constguientes, se
firmo eL presente controto de prestoción de serulcios personoles, o Los uno (O1) dio det
mes de jutio det oño dos mil ueintitrés

's
|.l¡ÉfRO

uosÉ vaNueL z YAR RNANDO CABRER-A SANCHEZ
0801-19A9 22216Secretorio d. Estodo en e[

fenso NocionolDespocho d.e
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