
 

Oficina Municipal de la Mujer 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe de Actividades Realizadas Mes de 

Septiembre 2016 

 

Programa 

 Oficina Municipal de la Mujer 

 

 

 

 

 

 



 

Oficina Municipal de la Mujer 

 

 

 

 

 

Índice 
 

Mes de Septiembre 2016 .............................................................................................................................4 

Actividades Ejecutadas .................................................................................................................................5 

1. Capacitaciones ......................................................................................................................................5 

1.1 II Modulo Personal Idóneo ...........................................................................................................5 

1.2 II Modulo Técnicas y Estrategias de Liderazgo ............................................................................5 

2. Elecciones Juntas Directivas Red de Mujeres. ..................................................................................5 

3. Reunión ................................................................................................................................................6 

Cuadro Consolidado .....................................................................................................................................7 

1.1 Cuadro  de sectores    donde se han elegido Red de Mujeres y número de mujeres 

participantes. ...........................................................................................................................................7 

Anexos ........................................................................................................................................................8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Oficina Municipal de la Mujer 

 

 

 

 

 

 

Índice de Grafico 

 

Total  de sectores y número de mujeres  donde se han Elegido Juntas Directivas  de la Red  de Mujeres en 

el Municipio de Puerto Cortés ......................................................................................................................7 

 

 

Índice de Ilustraciones 

 

Ilustración 1 . Capacitación   II Modulo Personal Idóneo y II Modulo Técnicas y   Estrategias de Liderazgo

 .....................................................................................................................................................................9 

Ilustración 2. Elección de   Juntas Directivas de Red de Mujeres en diferentes comunidades del Municipio 

de Puerto Cortés ...........................................................................................................................................9 

Ilustración 3. Reunión para Validación Protocolo Casa Refugio Puerto Cortés ...........................................9 
 

 

 

 

file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249285
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249285
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249198
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249198
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249199
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249199
file:///D:/Informe%20de%20Actividades%20Realizadas%20Mes%20deSeptiembre.docx%23_Toc463249200


 

Oficina Municipal de la Mujer 

 

 

 

 

Mes de Septiembre 2016 
 

 

Después de haber realizado las actividades planificadas, correspondientes al mes de Septiembre, 

atraves de dichas actividades se pretende empoderar a las mujeres de los barrios y comunidades 

del Municipio de Puerto Cortes,  con el objetivo de que se empoderen en la participación política 

y social del Municipio de Puerto Cortés.   

Para la realización de la Elección de Juntas Directivas de la Red de Mujeres se  ha contado con el 

apoyo del Departamento de  Promoción Social, mediante convocatorias a las mujeres de los 

Barrios, Colonias y Aldeas del Municipio,  en   donde se realiza la elección de manera democrática. 
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Actividades Ejecutadas 

 

 1. Capacitaciones 

1.1 II Modulo Personal Idóneo 

1.2 II Modulo Técnicas y Estrategias de Liderazgo  

Impartido por  los señores Jonathan López y Licia de León, Consultores UEPSH, a personal de 

Oficina Municipal de la Mujer y Administración de Programas Sociales. 

 

2. Elecciones Juntas Directivas Red de Mujeres. 

 

 Se  ha realizado   elección de  Juntas Directivas de Red de Mujeres en  11 sectores del Municipio de 

Puerto Cortes; que corresponden a   74   comunidades 

 La elección de las  Juntas Directivas se ha realizado  mediante convocatorias con apoyo de Promoción 

Social a través de los patronatos  de cada comunidad  del Municipio, los cuales se detallan a 

continuación:  

Sector Garífuna                                    

Sector Ramal de Lima 

Sector Tapón de los Oros                        

Sector Delicias                                        

 Sector Chameleconcito 

Sector Nuevos Horizontes 

Sector Baracoa 

Sector el Chile 

Sector Pueblo Nuevo 

Sector Medina 

Sector Zapadril 
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3. Reunión     

 

Validación del Protocolo de la Casa Refugio. 

Se ha realizado   Primera reunión con diferentes sectores de la Sociedad de Puerto Cortés, y 

con los señores Jonathan López y Licia de León Consultores de Unidad Especial de 

Protección y Seguridad Hondureña (UEPSH) para la validación de Protocolo  de Casa 

Refugio del Municipio. 
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Cuadro Consolidado 
 

1.1 Cuadro  de sectores    donde se han elegido Red de Mujeres y número de mujeres 

participantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sector Total 

Garífuna 75 

Ramal de Lima 40 

Tapón de los Oros 28 

Las Delicias  62 

Chameleconcito 21 

Nuevos Horizontes  71 

Baracoa 18 

El Chile 41 

Pueblo Nuevo 31 

Medina 68 

Zapadril 40 

Total 495 

   

Grafico 1 Total  de sectores y número de mujeres  donde se han Elegido Juntas Directivas  
de la Red  de Mujeres en el Municipio de Puerto Cortés  
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Capacitación   II Modulo Personal Idóneo y II Modulo Técnicas y Estrategias de Liderazgo, 

iimpartido por Consultores UEPSH, a personal de Oficina Municipal de la Mujer y Administración de 

Programas Sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración 1 . Capacitación   II Modulo Personal Idóneo y II Modulo Técnicas y   

Estrategias de Liderazgo  
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Elección de   Juntas Directivas de Red de Mujeres en diferentes comunidades del Municipio de 

Puerto Cortés  
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Ilustración 2. Elección de   Juntas Directivas de Red de Mujeres en diferentes comunidades del 

Municipio de Puerto Cortés  

Ilustración 3. Reunión para Validación Protocolo Casa Refugio Puerto Cortés  

 


