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Mes de Septiembre 2016

Después de haber realizado las actividades planificadas, correspondientes al mes de Septiembre,
atraves de dichas actividades se pretende empoderar a las mujeres de los barrios y comunidades
del Municipio de Puerto Cortes, con el objetivo de que se empoderen en la participacion politica

y social del Municipio de Puerto Cortes.

Para la realizacion de la Eleccion de Juntas Directivas de la Red de Mujeres se ha contado con el
apoyo del Departamento de Promocién Social, mediante convocatorias a las mujeres de los

Barrios, Colonias y Aldeas del Municipio, en donde se realiza la eleccion de manera democrética.
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1. Capacitaciones

Actividades Ejecutadas

1.1 11 Modulo Personal Idéneo

1.2 11 Modulo Técnicas y Estrategias de Liderazgo

Impartido por los sefiores Jonathan Lépez y Licia de Ledn, Consultores UEPSH, a personal de

Oficina Municipal de la Mujer y Administracién de Programas Sociales.

2. Elecciones Juntas Directivas Red de Mujeres.

Se harealizado eleccidon de Juntas Directivas de Red de Mujeres en 11 sectores del Municipio de

Puerto Cortes; que correspondena 74 comunidades

La eleccion de las Juntas Directivas se ha realizado mediante convocatorias con apoyo de Promocién

Social a través de los patronatos de cada comunidad del Municipio, los cuales se detallan a

continuacion:

Sector Garifuna

Sector Ramal de Lima
Sector Tapdn de los Oros
Sector Delicias

Sector Chameleconcito
Sector Nuevos Horizontes
Sector Baracoa

Sector el Chile

Sector Pueblo Nuevo
Sector Medina

Sector Zapadril
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3. Reunion
Validacion del Protocolo de la Casa Refugio.
Se ha realizado Primera reunién con diferentes sectores de la Sociedad de Puerto Cortés, y
con los sefiores Jonathan Lopez y Licia de Le6n Consultores de Unidad Especial de
Proteccién y Seguridad Hondurefia (UEPSH) para la validacién de Protocolo de Casa

Refugio del Municipio.
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Cuadro Consolidado

1.1 Cuadro de sectores donde se han elegido Red de Mujeres y nUmero de mujeres
participantes.

Sector Total
Garifuna 75
Ramal de Lima 40
Tapdn de los Oros 28
Las Delicias 62
Chameleconcito 21
Nuevos Horizontes 71
Baracoa 18
El Chile 41
Pueblo Nuevo 31
Medina 68
Zapadril 40
Total 495

Area de Influencia Geografica

80
70

60
50
40
30
20
10

0

A

Sectores donde se han reah%ado Juntas Directivas de la Red
de Mujeres

umero mujeres participantes en las
untas Directivas de Red de Mujers

N
J

Grafico 1 Total de sectores y nimero de mujeres donde se han Elegido Juntas Directivas
de la Red de Mujeres en el Municipio de Puerto Cortés
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Anexos
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Capacitacion Il Modulo Personal Idéneo y 11 Modulo Técnicas y Estrategias de Liderazgo,
iimpartido por Consultores UEPSH, a personal de Oficina Municipal de la Mujer y Administracién de
Programas Sociales.

lustracion 1 . Capacitacion |1 Modulo Personal Idoéneo y II Modulo Técnicas y
Estrategias de Liderazgo
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Eleccion de Juntas Directivas de Red de Mujeres en diferentes comunidades del Municipio de
Puerto Cortés
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llustracion 2. Eleccion de Juntas Directivas de Red de Mujeres en diferentes comunidades del
Municipio de Puerto Cortés

llustracion 3. Reunidn para Validacion Protocolo Casa Refugio Puerto Cortés
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