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MEMORANDUM
N° 111{2023 RRHH- CICESCT | 77
PARA: VICTOR ANTONIQ RIOS

Psicélogo |/ Oficial de Informacidn Piblit
Comisidn Interinstitucional cont

Personas - C%
DE: SARA' _ ' '

Personas — CICESCT

' tacmfhz Sexual Comercial y Trata de

Explotacién Sexual Comercial y Trata de

ASUNTO: ‘RESPUESTA A MEMORANDU -2023 -OIP-CICESCT

FECHA: 10 DE JULIO DEL 2023.

Tengo el pgrado de dirigirme a Usted-en virtud de rern tir informacion ‘de oficio para actualizar el
Partal Unjco de Transparencia del JAIP, correspondiente al mes. de junio del presente afio; misma
que detallo a continuacion:

Del comppriente No. 1 Estructura Organica

1,1 Organigrama Actualizado
Se adjunta 6'rganigrama actualizado al mes de juriio del 2023.
1.2 Funciones
Sé adjunta Acuerdo Ejecutivo No. 36-2015 Reglamento de la Ley contra la Trata de Personas.
véase articulo 12.- Funciones de la CICESCT.
1.3 Atribuciones

‘Se-adjunta Decreto No. 59-2012 Ley-contra la Trata de Personas; de fecha 06 de julio del afio 2012.
véase articulo 10.- Atribuciones. :

Dei componente No. 2 Pian'eaciﬁn'v Rendicién de Cuentas

2.4 Remuneracion Mensual

Se adjunta planilla de personal bajo la madalidad de permanente ‘cofrespondiente-al mes de‘junio
del 2023. |

2,6 Contratos, Concesiones, Permisos y Licencias

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de contrato correspondiente al mes de junio del
2023.
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Del componente No. 4 Regulacién y Normativa

4.1 Acuerdos:y Circulares

Durante e

Seadjuntg

Sin otro particular, agradezco su atencion a la presente.
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Planilla UmnnAunE: del Puesto o Fecha Ingreso - Acuerdo | Sualdo Mensual Susldo Neto Pagos Asociados
Estructura Organica 001 SECRETARIA EJECUTIVA
0015 ASITENTE EJECUT 20,000.00 19,133.48 6,555.56
00015 OFICINISTA 16,800.00 15,233.49 7,822.22
060015 OFICIAL DE GENERO B S 21,000,00 20,108.49. 5,133.33 w
‘Divisién 1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
000015 QFICIAL DE INFORMACION PUBLICA: 21,000.00 20,108.49 5133.33
Esfructura Organica 002 COORDINACIGN DEL ERI PARA LA ATENGION DE VICTIMAS DE TP
000015 OFICINISTA 26,500.00 19,133.49 8,222.22
Division 1 UNIDAD PSICOLOGICA
000015 PSICOLOGO 22,000.60 20,548:62 10,755.56
000015 PSICOLOGO 22,000.00 21,020.05 0,044.45.
Divisién 2 UNIDAD SOGIAL
000015 ORIENTADGR SOCIAL 17,000.00 16,208.49 5,985.89
Division 3 UNIDAD LEGAL
000015 OFICIAL JURMDICO 21 000,00 19,830.76 10,3666
Estructura Organica 004 ADMINISTRATIVO, FINANCIERG ¥ CONTABLE
10015 OFICIAL DECOMPRAS 21,000.00 19,830.76 10,266.66
000013 OFICIAL DE BIENES NACIONALES 20,000 .00 19,133.49 8,222.:22
000015 OFICIAL DE‘CONTABILIDAD Y PRES UPUESTO 20,000.00 19,133.49 a,wmm.mm.
600015 MOTORISTA £5,100.00 *14,356.99 3,691.11
Divisién 2 UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
Gooots. MOTORISTA 15,1000 14,355.99 6,207.78
‘Estructiira Organica 005 RECURSOS HUMANOS H
060015 OFICINISTA 15,100.00 14,355.99 6,207.78-
000015 CONSERIE 15,100.00 14,355.99 6,207.78
000015  OFICINISTA 15.100.00- 14,355.99 3,691.11
Divisitn 1 PLANILLAS _

000015: _OFICIAL DE PERSONAL 11.666-68 19,830:76 10,266:66
Estructura Organica 207 COORDINACION DE PREVENCION . K .
Divisidn 1" CAPACITACION
000015 OFICIAL DE CAPACITACION 21,000,600 20,108.49 5,133.33
000015  OFICIAL DE.CAP AGITACION 21,000,00 .m.o.l_n.a.aw 3,500.00

. Estructura Organica 008 UNIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION SOBRE TP
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Planilfa Déscripeion: n\_ Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo .mcm.mo z__.m...m_.._.m._ ) Sueldo Neto Pagos Asociadoes
Estruciura Organica {808 UNIDAD DEL SISTEMA zpo.oz»r DE _z_uow_s.p CION SOBRE TP
'0900)5 JEFE DE LA UNIDADDEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION TP 25.000.00 22,702.19 12,222 32
Divisién “JE CHICOS INFORMATICOS
000015 TECNICO INFORMATICO 21,000.00 20,108:49 863333
Divisién 2 OPERADORBE PLANTA TELEFONICA
000015 OPERADOR DE PLANTA TELEFONICA . 15,100.00 14,355.99 6,207.78
006015  OPERADOR DE PLANTA TELEFONICA 15,100.00 14,355.99 6,207.78
Estructura Organica G089 UNIDAD DE INFORMATICA,
000015 JEFE DE LAUNIDAD BE TECNOLOGIA 25,000.00 22,702.19: 12,222.22
Division 1 TE CNICOS INFORMATICGS
YOou1s  TECNICO INFORMATICO 19,000.00 18,158.49 781141
— 1 Estru nica—— 010 UNIDAD-DE-COMUNIGAGIONES
goonts ) mmm DE LA UNIDAD DE COMUNICACION 25,000.00 22,702.19 .._u_wnm..m..n
Division 1 DISEN ADOR GRAFICO .
200015 TECNICO GRAFICO 19,000.90 18,158.49° 9,288.88




