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CONTRATO Moo 1224MOCOV/GLOSUAMDO2006.- COIMGO-1 16
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
ATRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros. WASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mavor de edad. casado. Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjetn de [dentidad Nuamero D801-1988-03886, sctuando
en mi-condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Jurnmentacion Numero GDFM 001-2004 de fecha veime de enero del afio
2004 quien para los electos |egales de este Captrato s¢ denominars EL I{"ﬂ-"’i'lBﬁ"fAN'l'lﬂ
por una parte v FERNANDO JOSE {'.-tﬁrﬂi{]?ﬁﬂﬂljlf_ matvor de edad” honduredo,
con Tarjeta de Identidad Numero 0801-1997-23031, Solvencia Municipal Numero 03-
15591414592 v de este domicilio. actusndo en mi condicion  de  Representante  de
MICROEMPRESA, quien para los electos del presemie Contrato se denominard EL
MICROEMPRESARIO, ambos con faculticles suficientes para celebrar este tipo de octos »
cumplir con las obligaciones que de ¢ se deriven, hemos convenido en celebrr como al efecto
celebrnmaos, ¢l presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, conlralo que s¢ regind
por las cliusulas v condiciones legales siguientes

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que  en el presente Contmto se
empleen los siguientes Wrminos se entenderd que significan lo gue se expresa a continuacion:
1.-EL CONTRATANTE Alcaldia Municipal del Distrito Central

2- UNIDAD EJECUTORA Gerenein de Movilidod Lirbana

3- LA SUPERVISION Mireccion de Control v Seguimiento

4.- EL MICROEMPRESARIC): Fernando Jose Canaca Gonzalez

S FONDOS: Fondos Municipales

Sl SEGUNDA )} Y ORDEN DE INICIO - a) Plazo, Bl plazo del
presente contrato fue de CUATRO (4) MESES contados a partir del PRIMERS {01)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNGO l!’ifl DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera imciar los irabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el din siguiente o la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DPIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
asntoridades  Municipales del Distrito Central,  compenetmdos  de  su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la eomuni. anie Iy permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto a ln Lev, especilmente el resguardo v cuidndo de areas especificas. han
resucito contratar personal de migro empresas par la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
momo total de  este  contriatlo esepor la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON O0/100 (1. H-I-.ll&:l’mj. virlor que sert cancelado mediante CUATRO ﬂﬁ/j
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 31,000.00).,
previo informe de EL. SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - [1
pago de o cantidad mencionada se bara en Lempirus, moneda olicial de la Republica de
Honduris- v Los costos de muno de obra v matenales, entendiéndose que estos ultimos pe
forman parte del page por los servicios prestades por 1 MICROEMPRESARIO, quedando
el cundro de costos unitarios de ln siguiente manery; "
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CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE FL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIQO se ablign o realizar ¢l trobajo contratado con diligencin, esmero v

en las zonas o lugares que lo sean asignados por LA UNIDAD FJECUTORA en ¢l
pluzo establecido v seran supervisados por LA SUPERVISION el rrabajo serd variable segtin

las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia gue se realicen en
horas inhabiles de tabajo.- EL MICROEMPRESARIO cstih en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificaciom  de trabajo que en st oportunidad e copvocsm LA UNIDAD
EJECUTORA v/o LA SUPERVISION, para ln asignucion de sonas de trabajo. 1o asistencia

u las sesiones de ieabayo es obligmoria.- Quedn aceptndo v convemido por las partes, que EL
CONTRATANTE podra cn cualguier tiempo reabicar v asignar  irpbajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De neuerdo o la
opinion legal emitida por ln Direccion Fjecutiva de Ingresos (DED mediante oficio No,DEL-
DL-179-2008 v segiin o estipulade en el articulo No. 30 de la Ley del Impuesto sobre |a
Renta reformado por ¢l articulo No. 10 de Ia Ley de Fguilibrio Fimanciero v Prodeccidn Social,

EL CONTRATANTE XMoo apheani & EL MICROEMPRESARIO la  retencion
correspondiente al 12.53% ¢n conceplo de Impuesio sobre ln Remin - CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ¢jecucion de esie trubajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendni a s
cargo ¢l control téenico v el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velarin para

que la epeeucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contractunles vy pora tal efecto v sin necesulid de hacerlo del conocimiemo de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  elecluar cuantas inspecciones consideren convenientes v
necesarias. asl como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de iwmediato, o pena de resolver el presente contrato,-
Estari igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO & dar o LA SUPERVISION todas

lns facilidades pertinenics par |a i H11{1'1ELEIE'I'I1 lacilitandole ¢l libre acceso en todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a ejecutar la actividad en el area

o zona asignacks con un minimo de TRES PERSONAS, pura garantizar la commects ¢jecucion

del trabajo contratado.- LA SUPERVISION o través de KL SUPERVISOR. podra solicitar a

e EL: MICROEMPRESARIO ¢] retiro de la personn gue no demuesire capacidad, eficiencia,

; bueras costumbres v honrades v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo on el término
U Ec dos dias por otra personn. - EL MICROEMPRESARIO sera el unico responsable del pago
¢ las obligaciones laborales 3 sociales que se onginen con los personas que contrate en
aphicacion al Codigo del Tnl.hu.m ash pusmo  pespondend por [os daflos que causen a lerceros
en sus bienes o personas. v releva expresamente 8 EL CONTRATANTE de toda
7 responsabilidad obligindosele a aender v resolver los reclamos que al respecto se formulen.
aun cuando el presente contrato hayva vencido.- EL MICROEMPRESARIQ se compromete a
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usar ¢l uniforme  durante giecuten la actividad  contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS  CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMIPRESARIO sera el anico responsable del pago de las obligaciones laborales s
sociales que se ongmen con las personns que contrate en aplicacion al Codige del Trabajo, asi
mismo responderd por los dafios gue sula el personal por ¢l contratado o cuando ¢ste personal
por accion u omision cuuse dufios o terceros en sus bienes o personins v releve expresamente o
EL CONTRATANTE de 1odn responsabilidal, obligindose a mender v resolver los reclamos
que al respecto se formuolen. aun coando el presente contruto hayva vencido.- CLAUSU
DECIMA: MULTAS.- ELL. MICROEMPRESARIO debern dar micio a los trabajos
contratados en el plazo indicado en lo CLAUSULA SEGUNDA de este contratp, en caso de
ne hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 150120 X DIA) de demorn en el imicio del trubajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- Transcurridos cineo dins de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los wrabaos, EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver este Contrato- ap EL CONTRATANTE deducimn del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO s cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100,00, por la falts de
psistencia o las sesiones de planificacion de trabajo, las que serdn convocadas por escrilo por
LA UNIDAD EJECUTORA y/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dins de
anticipacion a la fécha de las mismns.- b} EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el walor eguivaleme al salano dipno esmablecido parn cada
trabajader por cada empleado que faltare al nanimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en 2] drea ¢ zona asignada v en definitiva todo o relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- CI presente Contruto estart repgulado por la Ley de Contratacion del Estado v
su Reglamento, Lev de Mumcipahdades v su Beglamento, v demds Teves aplicables v
vigentes de la Repubhica de Honduras: en consecuencia las partes deberin someterse a su
jurisdiccion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES .-
EL MICROEMPRESARIO no asignaed, transfened, pignorars,. ni sub-contratari este
Contrato o cualguier parte del mismo, lo mismo que los derechos y obligaciones derivados de
_este Contrato, 0 menos gue obtengn ¢l consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
“=mismo en ¢l caso que durante ¢l trnscurso del presente contrato se presentara alguna situacion
sspecinl por motives de enfermedcd. peoidente, embamzo, unn vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por 1o que se deberd de informar al Contratame dentro del término
de diez ( 10) dias después de acontecido el suceso, para lo ¢ual deberd de designar un sustituto
terporal pars que continie con la cjecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contruto suscrito. en donde el Contratante no asume  ninguna
responsabilidad pura con el sustiuto pombrado, siendo directamente  responsable el
Microempresario de cualquicr reclamoe que pudsera presentar en el futurp ante las instancias
legules  competentes- CLAUSULA DECIMA  TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE. a su conveniencia puede en
cudlguigr momento dar por termuinado este contrato, va sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion cserita @ FL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacian,
o Indicandole los motives de la terminacion: que peeden ser entre otros, los enumerados en la
o clausula Decima Cuarta de cste contrato, reportados por EL SUPERVISOR: la terminacion
qu este contrato no penudicars ningun reckimo antenior gue EL CONTRATANTE pudiera
teper contra EL MICROEMPRESARIOL- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CALUSAS

:; ! || l_]'E RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO- EL CONTRATANTE
b podrd  sin  responsabilidad  alguna,  darda por  terminade el derecho de EL
18 MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabajo contratado, por las causas

= stipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademas por las causas siguientes; a) En

case de evidente neghigencia de EL MICROEMPRESARI en o ejecucion de los trabajos,
ido a la insuficiente mano de obra, lalta de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabyjo aprobado.- Lo negligencia se comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR: b Si EL MICROEMPRESARIO dejorn de cumplie cunlquiern de In
obligaciones gue se encontearen en este contralo: ¢ 51 EL MICROEMPRESARIO rehusara
proseguir o dejura de éjecutur parcial o totalmente el trabajo, con la diligencia necesarin p
cumplir con el programa de trabajo aprobado v asegurar su terminacion dentro del p
establecido en este contruto o de counlguier amplincion que se le conceda v d) Cunndy EL
MICROEMPRESARIO  incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momento de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenien divergencias sobre un asunto y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION  emitiri el informe respective, pura gque |a
Gerencia Legal de ln AM.DC. emita dictamen v o Comunicard al reclamante. El dictamen de
la Gerencia Legal. se pondrd en conocimiento del Sefior Alealde parn su resolucion via
acuerdo. -CLAUSULA _ DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - | as partes confralanics pactan
que al presentarse controversias se someterin ol procedimiento de arbitrage, de scverdo a lo
establecido en ¢l Decreto 1601-200 contentivo de la Lev de Conciliacion v Arbitraje;
especthicamente en el Centro de conciliacidon v arbitraje dirigido por la Chdmara de Comercio ¢
Industrin de Tegueigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO .- Una vez yue se hava concluido ¢ trabajo objeto de este contrato que se hinva
verilicado o mspeccion final v aceprado dicho iabao; que 1odos los documentos regueridos
por este havan sido presentados por EL. MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existin reéclamos de lereeros mi de los trabajadares por falta de
pago de sus salanos contrn ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en esle contrato, v gue EL MICROEMPRESARIO hayva dado cumplimiento a
entern satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demis condiciones estublecidas en este
contrato v demas anexos de csie documenmo. ¢l wabajo se considera wrminado v EL
MICROEMPRESARIO seri relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OUTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL. MICROEMPRESARIO sbandonure ¢l trabajo sin razdn alguna v sin existir causo
justificable, EL CONTRATANTE reseindind ¢l Contrito, emitiendo parn tal efécto la
respectiva. Resolucion Administrativa, Ja cual surticd los efectos legales que en derecho le
corresponda- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas parles
munifiestan estar enterndas d¢ todos los términes v condiciones del presente contralo v se
obligan & su el cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢! presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del [JMrHu Centrnl, o los Un dins del mes de Septiembre del afio dos
mil Diecisdis.

EL CONTR!
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

T o Ealia A DY L Homaluraes O 8,

CONTRATO No, 1225MOOVGLOSAMDO 2006,- CODIGO-1147
DE CONTROL DE TR H"II'T? VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotroz, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mavoer de edad, casado. FEmpresario,
hondurefio v de este domicilio. con Tarfeta de Identidad Namero 0801-1958-03886. nctuando
en mi condicion de Alealde Mumeipal del Distriw Cemrml, nombramienio que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numermo GDEFM D01-2014 de fecha veinte de enero del afo
2014; guien para los electos Legalds de este Contralo s¢ denominard EL CONTRATANTE
por uni purte v GERARDO RAMON ALVARAMDOALVARADO, mayos-de edud,
hondureito, con Tarjeta de Identidad Numero 0420-197 145, Solvencia Municipal Numero
03-15601414658 v de este domicilio. actuando en mi condicion de Representunte de
MICROEMPRESA, quicn para los efectos del presente Contrate se denominard EL
MICROEMPRESARIO, ambos con fuculindes suficientes para celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢ se denven. hemos convemdo en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO YEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regird
por las clausulas v condiciones legiles siginentes

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que  en ¢l presente (Contrato se

empleen los siguientes wWrminos se entenderd que signilican o que se expresa a continuacion:

1- EL CONTRATANTLE Alealdin Municipal del Dhstmo Central
2- LINIDAD EJECUTORA Gierencin de Movilidad Ulrbana

3.- LA SUPERVISION Pireccidn de Control ¥ Seguimiento

4.- FL MICROEMPRES AR, Grerardo Ramon Alvarado Alvarado
§.- FONDYOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO Y ORDEN DE INICIO-- u) Plazo, EI plazo del
presente contrato Tue de CUATRO (04 MESES conlados a partie del PRIMERO (#1)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera imeiar los trabajos el mismo din o a
s frdar el din siguiente 4 la fecha de Ja Orden de Inicio emitida por ls DIRECCION
DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
mtoridades  Municipales  del  Distrito Central,  compenetrados de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de lo ¢omuma. ante lo permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto a la Lev. especmlmente el respuardo v codudo de dreas especificas; han
resuclto contrmiar personal de micrp empresas para o prestacion de servicios de lrabico
Vehicular en el Distrito Centrnl.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- E1
monte total  de  este contruto s por la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00/ (L., 84000000, valor que sern concelado mediunte CUATRO fﬁ:ﬂ
FESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21,000.00).,
previo informe de EL. SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - [
pago de la cantidad mencionadn s¢ hamy en Lempims, moneda oficial de la Republica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v matenales, entendicndose que estos dltimos po
forman parte del pago por los servicios prestados por B1 MICROE “F‘HJ—%\HIU quedando
el cundro de costos unitarios de lu siguiente manera,
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CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL. MICROEMPRESARIO- EL
MICROEMPRESARIO se obliga o realizar el trabajo contratado con diligencin. esmero
en lns zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA ¢n ¢l
plazo estublecido v serin supervisados por LA SUPERVISION ¢l trubajo serd variable segin
las necesidudes urgentes a resolver. incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhabiles de trabajo.- KL MICROEMPRESARIO esta en la obligacion de asistir a las
sesiones de plundficacion  de  trabajo gque en su oportunidad le convocara LA UNIDAD
EJECUTORA y'o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonns de trabajo. lo asistencia
8 las sesiones de rabajo es obhigmornia- Queda aceptado v convenido por las partes. que EL
CONTRATANTE podra en cualguier tiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinidn legal emitida por la Direccion Fjecutiva de Ingresos (DED mediante oficio No.DEL-
DL-179-2008 v segim o estipuludo en el articulo No, 50 de o Ley del Impuesto sobre [a
Renta relommdo por ¢l articulo Moo 10 de le Ley de Equilibrio Financlero v Proteceion Social,
EL CONTRATANTE No apliears o EL. MICROEMPRESARIO o retencion
cormespondiente al 12.5% en conceplo de Imipucsto sobre ln Renta - CLAUSULA SEPTIMA;
SUPERVISION DEL T JO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisan ln gjecution de este rabajo por medio de un SUPERVISOR. quien tendrd a su
cargo el control éenico v el Administrativo del contruto, LA SUPERVISION velarin para
que la ejecucion del rabaje encomendado s¢ realice de acuerdo con los documentos
eontractunltes v oparp ol efecio v osin o necesidad de hoeerlo del  conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO. podran  efcctuar cuantas inspecciones consideren convenienies v
necesanas, sl como impartin @ EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del casi,
quedando obligado a cumplirlas  de inmediao. so pena de resolver el presente contrato.-
Estara igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO a dur o LA SUPERVISION wodas
las facilidades pertinentes para la inspeccion. facilitandole ¢l libre aceeso en lodo tiempo a los
lugares donde efectue su trobago.- CLAUSULA OCTAVA: SCUCION _DE
ACTIVIDAD.-EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a ejecutar Iy actividad en ¢l drea
o zona asignida con un mimmo de TRES PERSONAS, pors garantizar la corrects ¢jecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a traves de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
= . . EL MICROEMPRESARI() ¢l retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
mU: l buenas costumbres v honrader v EL MICROEMPRESARIO deberi sustituirlo en el iérmino

de dos dius por otra persono.- EL MICROEMPRESARIO) sem el unico responsuble del pago

_E, | de las obligaciones laborales 3 sociales que se originen con las personas que contrate en
ES 1 aplicocidn al Cddigo del Trabajo: asi mismo responderd por los dafos quee ciusen i lercernos
é ! €N sus biencx o personas, v releva expresamente o1 EL CONTRATANTE de toda
= responsabilidod obligindosele o atender v resolver los reclumos que ol respecto se formulen,
= , aun cuindo ¢l presente contrato hava vencido- EL MICROEMPRESARIO se compromete o

oreionar implementos v uniformes » las personas que uiilice par realizar las actividades
sigen ¢l cumplimionto de Ly obligacion contraidi- Las personas deben obligatoriamente
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usar el wniforme durame clecuten la actividad  contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS  CONTRA _ TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera ¢l anico responsable del pago de las obligaciones labormles y
sociales que se originen con lus personas que coprate en aplicncron al Codige del Trubajo, asi
mismo respondersd por los dafios gue sufm el personal por ¢ contratado o cuando este personal
POT docion u omision cause daiios a terceros en sus biepes o personas v releva expresamente 4
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad. obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen. sun cusndo el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debera dar inicio a los irabajos
contratidios en el I‘F'iJ.'hll indicado en ln CULAUSULA SEGI WA de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara lo suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (1. 15020 X DIA) de demom en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimocion.- Transcurmidos cineo dins de emitida lo onden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trubajos. EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver este Contrato- af EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO s cantidid de CTEN LEMPIRAS (L. 100,003, por la falta de
asistencid a las sesiones de planificacion de wabajo, las que seran convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA vio LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la lecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducini del pago de EL
MICROEMPRESARIO ¢l valor equivaleme sl salano diarnio  establecido para cada
trabhajador por cada empleado que faltare al minimo de tmbajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zoma asighida v en defintiva todo lo relacionndo a
las Causas de Resolucion del Contrato- CLALUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- Ll presente Contmto estimt reguiluclo por o Ley de Contratacion del Estado v
su Reglamento. Ley de NMumicipalidades v su Reglamento. v demias Leves aplicables v
vigentes de la Repablica de Honduras: en consecuencia lus purtes deberin someterse a su
Junsdiceion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; OTRAS OBLIGACIONES.-
EL MICROEMPRESARIO oo asfensrt. transferich, pignorasd, o sub-contrtard. este
Contrato o cualguier parte del mismo. lo mismo gue los derechos v obligaciones denvados de
este Contrato, b menos gue oblengn el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE, Asj
mismo ¢n ¢l caso que durante ¢l trnscurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, aceidente, embamzo, unn vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos. por lo que se debera de informar al Contratanie dentro del término
de diez (10) dias despies de acontecido el suceso, para 1o cual debera de designar un sustituto
lemporal para que continne con la ejecocion normal de lns demas actividades contractuales
tiempo gue reste del contrate suserito, en donde ¢l Contratunte no  asume  ninguno
responsabilidad para con el sustituto pombrade, siendo  directamente  responsable el
Microempresano de cualguier ruhl'nﬂ que. pu.-.iu.m presentur en ¢l 1u'|um ante las instancias
legales competentes.- CLALS i A: 1ON_DE
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE, & su copveniencia puede en
cunlquier momento dar por terminado este contrato, vo sen en forma total o parcial, mediante
comunicacién esentn o EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de antigipacidn,
indicindole los motivos de lo  terminacion: gque pueden ser entre otros. [os enumenidos en la

: clausula Décima Cuarta de eswe contrmo, reportados por EL SUPERVISOR: [a werminacion
|de este contrato no perjudicarn ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE pudiera

tener contra EL MICROEMPRESARIO- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
NCELACION DEL CONTRATO - ElL. CONTRATANTE
podrd  sin  responsabilidad  alguna,  darm por lerminado ¢l derecho de EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabaio contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Comratncion del estado v ademas por las causas siguienies: a) En
caso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los trabajos,
debi la insuficiente mano de obra, fala de materiales nevesarios para cumplir con ¢l
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programa de trabajo aprobado- Lo negligencih s¢ comprobara con ¢ informe de EL
SUPERVISOR. b SI EL MICROEMPRESARIO dejurn de cumplic cunlguiera de la
obligaciones gue se encontraren en este contralo: ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rehusar
proseguir o dejura de ejecutar parcinl o totalmente el trmbajo, con la diligencin necesaria
cumplir con ¢l progrima de trabajo aprobacdo v asegurar s lerminacion dentro del
establecido en este contratoe o de coalquier ampliscion que se le conceda v d) Cus
MICROEMPRESARIO  incumpla ¢l pago de salarios a sos trabafudores ol momefito de
recibir ¢l valor de lu estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.-  uanido se presenten divergencias subre un gsunto ¥ que no scan
resueltns mediante arreglo. LA SUPERVISION emitird el informe respective, para gue la
Cerencia Legal de la AMDC. emita dictamen v la Comunicard al reclamante, El dictamen de
ln Crerencin Legal, se pondeit en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucion via
scuerdo -CLAUSULA  DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - | as partes conlratames pactan
que al presentarse controversias se someteran gl procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Deereto 161-2000 contemiive de ln Ley de Cenciliaeion vy Arbitraje;
especilicamente en ¢l Centro de concilisaion v arbitrdje dirigido por ln Ciamara de Comercio e
Industrio de legucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez gue se huva concluido el trmbajo objeto de este contruto que se haya
verificado In nspeceidn final v aceplado dicho trabajed que todos los documentos requeridos
por este havan sido presentudos por EL MICROEMPRESARIO v aceprados por EL
CONTRATANTE, que no cxistan reclamos de tcreeros mode los imbajadores por falia de
pago de sus salarios contm ELMICROEMPRESARIO en conexiin con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIC hava dado camphimiento a
enters satisticcion de EL CONTRATANTE o los demis condiciones estublecidas en este
contrle v demids anexos de este documenio. el imabaio se considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de wdn responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
que EL MICROEMPRESARIO ahandonare el trubajo sin euzon alguna y sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindira ¢l Contrato, emitiendo para 1l efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, Ja cunl surtird los efectos legales que en derecho le
commesponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estor enteradis de todos [ox terminos v condiciones del presente contrato v se
obligan g su ficl cumplimienio - En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en a Ciudad de
Teaucigalpa. Municipio del Distrito Central, o los Un dias del mes de Septiembre del aio dos
mil Dieciseis.

‘fﬂemrdn Ramon Alvarado Alvarado
EL MICROEMPRESARIO

Nasry Juagl s
EL CONTIRRS
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CONTRATO No. 1226MOOV/GLOSEUAMDO 2006, CODLGO-1148
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DEMICROEMPRESAS

Nosolros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAIL mavor de edad. casado, Fmpresario,
hondurefio ¥ de este domicilio, con Tarjeta de Identidod Namero 0801-1958-03886, actuando
en mi condicion de Alealde Mumeipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2004 de fechn veinte de enero del afio
2014; quien para los efectos Legales de este Contrato s¢ denominard EL CONTRATANTE
por uni parte v DENIS EDGARDO "Ir['l?ll.-".!,.l".’.‘; BUSTAMANTE, mayor”de edad,
hondurefio, con Tarjeta de Identidad Numero 0801-1994=0291 1, Solvencia Municipal Numero
U3-58341455874 v de este domicilio. actuando en mi condicion de Representunte de
MICROEMPRESA, guicn para los efecios del presemie Contrato s¢ denominard  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes pura celebrar este tipo de actos y
cumplir con las obligaciones que de ¢ se denven. hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contralo quc ¢ regird
por |as cliusulas v condiciones lepales sipmentes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Stempre que  en el presente Contrito se
empleen los siguienies wWrminos se entendera gue significan lo que se expresa a continuacion:

1-EL CONTRATANTLE: Alculdia Municipal del Distrito Central
2-LINIDAD EJECUTORA: Cierencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION Direccion de Control v Seguimiento

4.- EL MICROEMPRESARICY Denis FEdgardo Morales Busiamanie
S FONDOYS: Fondos Municipoles

2 1 ; 1. ) Plazo. El plazo d
FfL'H.-I'IiL conrato IuL de CUATRO {04y MESES conindos a partir del PRIMERO (01)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ASO 2016 )
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el dis siguiente o In fecha de lo Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
sutoridades  Municipales del Distrito Central. compenetrndos  de  su  responsabilidad
administrativa en la condicion de fa comuna, ante fa permanente necesidad de mantener el
orden v respeto a la Ley, especinlmente el resguarde v cuidado de areas especificas, han
resuclio contratar personal de micro cmprrf-.a-a [‘I'IF'I In prestacion de sery iwcios: de Trafico
Vehicular en ¢ Distrito Centruil.- CLy AC i T0.- El
monto tal  de  este contrmlo g In mnml il I.Il.. OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON (0100 (1. 84.0 '_i. valor gue seri cnncelodo mediamnte CUATRO) H]-l}
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LENMPIRAS CON 00/100 (L, 21.0600.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR. revisado v aprobado por LA SU PERVISION - [
pago de la cantidad mencionada s¢ hara en Lempiras, moneda oficial de la Republica de
Honduras.- v Los costos de mano de obrm v matermles. entendidndose que estos altimos g
forman parte del page por los servicios prestados por B MICROE 'LII‘HI-‘-.“'.I-T.I{) quedando
el cundro de costos unitarios de la siguiente manera:

ad ; N..t"-"'
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M, T MES SALAKIC SALAHNDY M ANO DE FFTAL
MICHUOEMPRESARID CHERA L., S.00WIMY 3 3
I O TR PFERS(SAS)
i_i_ T'il-l'HL'\IEIRI-_ ' L o, 180 000D | L. 150000 UL 200 (R
B | OCTUBRE | |, &, 000, 00 | R [ 21,004,000
[_I_*uf.nu MHRF (RO ] I 13,000.00 2000000
"4 DICIEMBRE | L 000 (M ' L 15000 00 L 2100000 |
CTOTALES | L 24,000.00 ' L6000000 | L S4.000.00
| i i . . —

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO s¢ oblign o reulizar el trobojo contratado con diligencia, esmero v
en las zonas 0 lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v seran supervisados por LA SUPERVISHON el trabajo sern vanable segln
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia gue s¢ realicen en
horas inhabiles de trabpjo.« EL MICROEMPRESARIO ¢sti en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion  de  trabujo gque en su oportunidad le convocari LA UNIDAD
EJECUTORA vio LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo. la asistencia
a las sesiones de trubajo, es obligmona - Quoedn aceptado v comvenido por las partes; que EL
CONTRATANTE podra en cualquier tiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo o |a
opinion legal emitida por ln Dircecion Ejecutiva de Ingresos (DD mediante oficio No,DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el articulo No. 50 de lo Lev del Impuesto sobre |u
Renta relormado por el articulo No. 10 de la Ley de Eguilibrio Financiero v Proteccidn Social,
EL CONTRATANTE XNo aplicars o EL MICROEMPRESARIO o retencion
correspondiente al 12:5% en concepto de Impuesto sobre la Renta- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ¢jecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR, quicn tendri & su
cargo el control téenico v el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velarin para
que ln gjecucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contractuales v para tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  electuar cuantas inspecciones consideren convenientes v
necesiarias. asl como mpanir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
quedande obligade a cumplitlas  de inmedinme, so penn de resolver el presente contrato.-
Estard igualmente obligndo EL MICROEMPRESARIO o dor o LA SUPERY ISION todas
las facilidades pertmentes para la inspeccion. facilitindole el libre aceeso en 1odo tiempo a los
lugares donde efectué su trabmo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE

ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIOQ s¢ compromele a cjecutar la actividad en ¢l drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, parn parnntizor lu correctn ejecucion
del trabajo contratado - LA SUPERVISION o través de L SUPERVISOR, podri solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la personn gue no demuestre capacidad, eficiencia,
buenas costumbres v honradez v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l érmino
de dos dins por otm persons - EL MICROEMPRESARIO sera el dnico responsuble del pago
de las obligaciones laborales v soctales que se onginen con las personas que contrale en
aphicacion al Codigo del Tmbajo: asi mismo  responderi por los dafios que causen a terceros
en sus biencs o personas, v releva expresamente a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad oblighndosele o stender ¥ resolver los reclumos que al respecto se formulen,
aun guando ¢l presente contrnio haya vengido.- EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete o
pro nar implementos v uniformes o los personas gue utilice para realizar las sctividades
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usar el wniforme durante clecuten la actividad contrmada- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS  CONTRA _ TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIOD scra el anico responsable del pago de las obligaciones laborales y
sucitles gue se onginen con las personas que contrate en aphescion ol Codigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los dafos que sulm ¢l personal por ¢l contratado o cuando este personal
Pof ocion u omision cause dofios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad. obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen. aun cuando el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- El. MICROEMPRESARIO debert dar inicio a los trabajos
contratados en ¢l plazo indicado en o CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
o hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 150120 X DIA) de demoru en ¢l inicio del trabajo, deducibles del pago de lu
primera estimacion.- ranscurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trabajos. EL CONTRATANTE  endri el derecho de
resolver este Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO [a cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100000y, por o falts de
asistencin a las sesiones de planificacion de trabajo, las que seran convocadas por escrilo por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres diss de
anticipacion a la fecha de las mismas- b) EL CONTRATANTE deducira del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor eguivalente al salano  disrio  eswblecido para cadn
trabajador por cada empleado que fliare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIC en el dren o 2ona asignada v en definitiva todo lo refacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- E| presente Contrato estari regulado por la Ley de Contratacion del Estado v
s Reglamento. Ley de Mumcipalidades v su Reglamento, v demas Leves aplicables v
vigentes de ln Repiblica de Honduras; en consecuencia lns partes deberin someterse n su
Jurisdiceion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL MICROEMPRESARIO ne ssignird, transtennl, pignorard, ni sub-contratard  este
Contrato o ¢ualguier parte del mismo, lo mismo gue los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato. o menos Que obtenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que durante ¢l ranscurso del presente contrato se presemara alguna siluacion
especial por motivos de enfermedad, acoidente. embumzn, wne vez que se comproebe la
veracidad de tales hechos, por lo que se deberd de imformar al Contratante dentro del 1érmino
de diez (10) dias despues de acontecido el suceso, para lo cual deberd de designar un sustituto
temporal para que continue con la gjecucion normal de Tos demis actividades contractuales
tiempo que reste del contrato susento. en donde el Contratante no asume ninguna
responsabtlidad para con el sustitue  npombrado. siendo directamente  responsable el
Microempresano de cualgquier reclamo que pudicra presentar ¢n ¢l Rituro ante las instancias
legales competentes- CLAUSULA DECIMA _ TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE,  su conveniencia puede en
cunlguier momento dar por termimado esle contrato, va sea en forma total o parcigl, mediante
comunicacion esenta a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
inchicandole los motivos de ln terminacidn: que pueden ser entre otros, los enumerndos en la
clausula Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicarn mingin reclamo anterior que EL. CONTRATANTE  pudiera
aner contra. EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSLLA DECIMA CUARTA: CAUSAS
E RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
ipodra.  sin responsabilidad  alguna.  dard por  wrminado ¢l derecho de  EL
¢ MICROEMPRESARIO  parn proseguir |a ejecucion del trobujo contratadoe, por las causas
' estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademds por los cousas siguientes: a) En

" caso 1]: vidente r:cbhhﬂum de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los trabajos,

debido Ig insulicientc mano de obr, Inlta de materiales necesanos para cymplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencin s¢ comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR: b 51 EL MICROEMPRESARIO dejarn de cumplir cualguiern de la
oblighciones que se encontraren en este contrte: ¢ Si EL MICROEMPRESARIO rchusara
proseguir o dejara de ejecutnr parcial o widmente el wobajo. con ln diligencia necesaria
cumplir con el programa de trabgjo aprobado v asegurar su terminacion dentra del pl
estublecido en este contmato o de cunlguier amplincion gue se le conceda v d) Cuando/EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salarios a sus trabajadores al momendo de
recibir el valor de ln estimacion mensual.- CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS. - Cuando se presenten divergencias sobre un asunio y que no sean
resteltns mediante armeglo, LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectiva, pura que la
Gerencin Legal de la AMD.C, emila dictamen v 1o Comunicard al reclamante. El dictamen de
ln Gerencia ‘Lugul. se pondr en conocimiento del Senor Alcalde porn su resolucion via
atuerdo-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - [as partes contralanies pactan
que al presentarse coptroversins se someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en ¢l Decrcto 161-2000 comentive de la ley de Conciliacion 5 Arbitraje;
especificamente en el Centro de concilincion v arbitrje dirigido por la Camars de Comercio ¢
Industria de Tegucigalpa.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una vez que se¢ hova concluido el trubajo ohjeto de este contrato gque se haya
verificado la inspeccion linal v aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceplados por EL
CONTRATANTE, guc no existan reclamos de terceros mi de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este comrato. y gue EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entery satisfaccion de EL CONTRATANTE » las demis condiciones establecidus en este
contrato v demas anexos de e¢ste documento. ¢l trabaje s¢ considera terminado ¥ EL
MICROEMPRESARIO seri relevado de wda responsabilidod - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
que EL MICROEMPRESARIO abandonare el trubajo sin maon alguna v sin existir causn
justificable.  EL CONTRATANTE rescindira ¢ Contrmo, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, o cunl surtivd los efectos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas parics
monifiestan estar enterndas de todos los Wrmines v condiciones del presente contrato v se
obligan a su ficl cumplimiento.- En fe de o cual firmamos el presente contrato ¢n la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, o los Un dias del mes de Septiembre del aiio dos
mil Dheciséis,

J ﬂ'}ﬂf’; @

Denis Edgardo Morales Bustamante
EL MICROEMPRESARIO

Nusry Jua
EL CONTRYY

VEL
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CONTRATO Mo, 122700V GLOSHAMDO 200 6.- COIMGO-1149
DE CONTROL DE TRAFICK ) VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
ATRAVES DE MIUCROFEMPRESAS

Nosolros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mavor dJe edad, casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjetn de ldentidad Noamero 0801-1938-03886. sctuando
en mi condicion de Alealde Municipal del Distrito Central. nombramicnio que aeredito con el
Acta Especial de Jurnmentscion Moumero GDEM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los efecios Legales de este Contrato se denominard EL CONTRATANTE
por una parte v LESLY YESENIA ALCERKO LOZANO, mayor de edad. hondurefio, con
larjeta de  Identidad Numero  0801-1 4287, Solvencia  Municipal Numero 037
15621414753 v de este domicilio. sctuande en mi condicion de  Representante de
MICROEMPRESA, quien para los elfectos del presente Contrare se denominara EL
MICROEMPRESARIQ, ambos con facultsdes suficientes para celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢ se deriven, hemaos convenido en celebrar como al electo
celebramos, ¢l presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contruto que se regird
por las clausulas v condiciones legales siguientes:

A: N - ll-|||;-||:||l|4.. gue  en el presente Contrato se
Ln}plu.n log siguientes Wrminos se entendera que sigmbiean o que se expresa a continuacion:

- ELCONTRATANTI Alcaldia Mumicipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Crerencia de Movilidod Urbana

3.- LA SUPERVISION Direccion de Contral v Seguimiento
4.- EL. MICROEMPRESARIC: Lesly Yesenia Alcerro Lozano

S FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO).- a) Plazo. El plazo del
presenle contralo {ue de CUATRO () MESES contados a partir del PRIMER
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (M) DE DICIEMBRE DEL ANO 2
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera iniciar los trabajos el mismo dm oa
mas tardar el dia siguiente a ln fechn de la Orden de Inicio emitida por la PIRECCION
DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades  Municipales del Distrito  Central, compenetrados  de  su  responsabilidad
administrativa en lo condicion de Ia comunn, ante la permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto o la Lev, especialmente el resgusrdo v cuidado de dreas especificus. han
resuclto comratar personal de micro empresas pan la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- E]
monto 1ol de  esic  conrate cipor la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 007100 (1., 84,000,000, valor que sera cancelado mediante CUATRO l,ﬂ'lﬁl
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (1. zl.ﬂﬂﬁ.ﬂﬂ}..
previo informe de EL. SUPERVISOR, revisado v aprobade por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada s¢ hara en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de
Honduras.- v Los costos de manio de obra v matenales, entendiéndose que estos ultimos pe
forman parte del pago por los servicios prestades por B MIC Hf'l} "'.1| RESARIO. quedando
el cundro de costos upiturios de |a sigulente manera
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[No.| MES | SALARIO CSALARIO MANO DE | TOTAL |
| MICROEMPRESARIO | OBRA (L 500000 v 3 |
(L. 6,000,00) PERSONAS) |
[} ‘:'!'Tﬁ"'t'll-:?hl-[!'ﬂl':' | R TR 1 "| 15,0000y 1 L f"!T]I:Hr_I'Jﬂ ol
3 OCTURRE | | B0 {3 ' L 15,000 00 1 L 2100000 |
3| NOVIEMBRE L. 6,000.00 ' 5,000 060 | 2100000 |
4 | DICIEMBRE | L. 6,000 00 [ Lisoooon | L 2100000
| TOTALES | L 2,03, 0 | LG000000 1_ L. §4,000,00

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARICO se oblign a realizar el rabajo contratado con diligencia, esmero v
en las zonas 0 lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo estublecido v serin supervisados por LA SUPERYISION el trabdjo serd variohle segin
las necesidades urgentes a resolver. incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhabiles de rabajo.- EI. MICROEMPRESARIO esti en lo obligacion de asistir a las
sesiones de plamificacion  de  trabajo que en su oportunidad le comvocart LA UNIDAD
EJECUTORA y/o LA SUPERVISION, para lo asignacion de 2onas de trabajo. la asistencia
a los sesiones de trabajo es obligatona.- Quedn aceptado v convenido por los partes, que EL
CONTRATANTE podri en cunlguier fiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo o la
opinion legal emitida por la Dircecion Ejecutiva de Ingresos (DED mediame oficio No.DEL-
DL-179-2008 v segun lo estipulado en el artleulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccion Social,
EL. CONTRATANTE XNo aplicard a EL MICROEMPRESARIO |a  retencion
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesio sobre la Renta.- CLAUSULA SEPTIMA;
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ejecucion de este rabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendra a su
cargo el control téenico v el Administrative del contruto. LA SUPERVISION veluriin pari
gue la epegucion del wmabajo encomendado s¢ realice de acuerdo con los documentos
contractuales v para tal efecto v sin necesidnd de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARID, podrin  electuar cuantas imspecciones consideren convementes v
necesarias, asi como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
= guedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver ¢l presente contralo.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO 4 dur o LA SUPERVISION todas
las lacilidades pertinenies para la inspeccion, {acilitandole ¢l libre acceso en wodo tiempo a los
lugares donde efectué su trmbajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a ¢jecutar la actividad en ¢l drca
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, pura garantizar la correcta gjecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR. podra solicitar a
e EL MICROEMPRESARIO el retiro de [a persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
fle2 == dbuenas costumbres v honrdes v EL MICROEMPRESARIO debers sustituirlo en el (érming
! & % i de dos dias por otra persona - EL MICROEMPRESARIO seri el Gnico responsable del pago
| | de las obligaciones laborales v sociales que s originen con las personas que contrate en
| mplicacion al Codigo del Trabojo; osi mismo  responderd por los dafios que causen o terceros
| kn sus bienes o personas. v releva expresamente o EL CONTRATANTE de toda
‘responsabilidad obligindosele n mender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
~aun cugndo el presente contrato bnva vencido- EL MICROEMPRESARIO se compromete o
N propo implementos ¥ uniformes 4 las personas que wtilice pam realizar las actividades
_‘;' g E-'Tﬁc 1 umplimientio de la obligacion contralda.- Las personas deben abligatoriamente
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usar el uniforme duranie clecuten la actividad contrainda.- l‘."l.a"i.L-.'.-ilEI._A NOVENA:
RESPONSABILIDAD LABORAL Y DANOS  CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO seri ¢l unico responsable del pago de los obligaciones lnborales ¥

sociles que se originen con las personas que contrate en aplicocion al Codigo del Trabajo, asi

mismo respondera por los danos que sufra el personal por &l contratado o cuando este personal

POr Becion u omision cause dufios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente 4

EL CONTRATANTE de oda responsabilidad. obligindose a atender v resolver los reclamos

que al respecto se formulen. aun cunndo ¢l presente contrato hayo vencido - CLAUSULA

DECIMA: MULTAS.- ELL MICROEMPRESARIO debera dar inicio a los trabajos

contratados en ¢l plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de

no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000

D!ﬂ,ﬂlﬂﬁ (L. 1501200 X DIA) de demors en el inicio del trubajo, deducibles del pago de la

primera estimacion.- lranscurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trabajos. EL CONTRATANTE  tendra el derecho de

resolver este Contrate.- a1 EL CONTRATANTE deducim del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO [4 cuntidsd de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por lo falta de

asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serdn convocadas por eserito por

LA UNIDAD EJECUTORA y/io LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de

anticipacion a fa fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al saluno diaro estoblecido para cada

trabajador por cada empleado que faltare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener

EL MICROEMPRESARI®O en el drea o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a

las Cawsas de Resolucion del Conteato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contruto estard regulado por lo Ley de Contratacion del Estado v

su Reglamento, Ley de Municipalidades y su Reglamento. v demds Leves aplicables y

vigentes de lo Republica de Honduras: en consecuencia las partes deberdn someterse a su

jurisdiceion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; OTRAS OBLIGACIONES -

EL MICROEMPRESARIO no asignur. transfenrd, pignorra, ni sub-contratam  este

Contrato o cualquier parte del mismao, lo mismo gue los derechos v obligaciones dervados de

este Contrato, o menos que obtengn el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi

mismo en el caso que durante ¢l transeurso del presente comralo se presentara alpuna situacion

especinl por motivos de enfermedud, sceidente. embarazo, upa vez gque se compruebe la

veracidad de 1ales hechos, por lo que se deberd de informar al Contratante dentro del érmino

de diez (10) dias después de acontecido ¢l suceso, para 1o cual deberd de designar un sustituto

temporal para que continge con la gjecucion nommal de las demas actividades contractuales

tempo que reste del contrato suserito. en donde el Contratunte no psume  ninguna
responsabilidad parn con el sustituio nombrado, siendo  directamente  responsable el
Microempresario de cualquier reclamo que pudiera presentar ¢n el futuro ante las instancias

> legales competentes- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA .- EL CONTRATANTE, 2 su conveniencia puede en

cualguier momento dar por terminado este contrato, va sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion escrita a EL MICROEMPRESARIO v con dos dins de anticipacidn,

indicindale los motivos de In terminacion: que pueden ser entre otros, |os enumerados en ia

ST cliusula Décima Cuarta de esie contrato, reportados por EL SUPERVISOR,; la terminacion
"'TF U: de este contrato no perjudicara ningtn reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
B % fener contra EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS

.. | DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO- EL CONTRATANTE
podre  sin  responsabilidad  alguna.  dard por terminado ¢l derecho de  EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la gjecucton del mabago contrmado, por las causas
| estipuladas ¢n la Ley de Contritacion del estado 3 ademas por las causas siguientes: a) En
easo de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la gjecucion de los trabajos,
(deb@o a la insuficieniec mano de obra, [alla de materiales necesanios parn cumplir con el
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programa d¢ trabajo aprobado.- La neghigencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR:. hi Si EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualguiern de la
obligaciones que se encontraren en este contrate; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rehu
proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente ¢l trmbmo, con In diligencia necesaria
cumphir con el programa ¢ tmabijo aprobado v asegurar su terminacion dentro del pl
estublecido en este contrate o de cunlguier amphiacion que se le conceda v d) Cuan
MICROEMPRESARIO  incumpla ¢ pago de salarios o sus wuh.uudm-..a ;11 mom
recihir el valor de la estimucion mensual.- CLAUSULS i
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenien divergencias sobre un asunto y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitirs el informe respectivo, para gue lo
Gerencin Legal de la AMDUC. emia dictamen v s Comuonicara al reclamante. El dictamen de
la Gerencia Legal, se pondri en conocimiento del Sefor Alculde parm su resolucion vin
acuerdo -CLAUSULA  DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - a5 parles conlraitntes pactan
gue al presemtarse controversias se someterdan ol procedumento de arbitrie, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de conetlincion v arbitrape dingido por ls Camara de Comercio e
Industria de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEFTIMA; CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Unn vz que s¢ hava concluido ¢l trmbajo objeto de este contrato que se hava
verificado la inspeccion final v aceplado dicho trabajo; que 1odos los documentos requeridos
por este hayan sido presentndos por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los rabajadores por [alta de
pago de sus salarios contrn ELMICROEMPRESARIO en conexitn con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO hava dado cumplimiento a
entera sutisfaccion de EL CONTRATANTE o las demds condiciones estublecidas en este
contrato v demas anexos de cste documento. ¢l rabaje se considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA

AVAD ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL MICROEMPRESARIO shandonare el trubajo sin rnedn alguna v sin existir cousa
justificable. EL CONTRATANTE rescindira ¢l Contrate, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrutiva, la coal surtind los efectos legales que en derecho le
correspondi- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas paries
manifiestan estar enterados de todos los erminos v condiciones del presente contrato y s
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Un dias del mes de Septiembre del afio dos
mil Dieciséis,

e leerro Lorano
EL MICROEMPRESARIO

FEE
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CONTRATO No. I228MOCOV/GLOSUAMDO 201 6,- CODIGO-1150
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosolros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH. mayor de edad, casado, Empresario,
hondureiio v de este domicilio. con Tareta de ldentidod Namero 0801-1958-03886, actuando
en mi conchicion de Alcalde Municipal del Disirito Cenral, nombramiento que acredito con ¢l
Acty Especinl de Jurumentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014, quien para los electos |egales de este Contralo se denpminard EL CONTRATANTE
por una parte v DANIA FABIOLA R[]DRH.‘[-‘%HIHII EZ, mavor de edad,
hondurefio, con Tarjeta de Identidad Numero 0801-200305651, Solvencia Municipal Numero
03-15631414761 v de este domicilio. actuando en mi condicidn de Representante de
MICROEMPRESA, quen para los cfectos del presemie Contrmio se denominara  EL
MICROEMPRESARIO, umbos con facultsdes suficientes parn celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de &l se deriven. hemos convenido en celebrar como al efecto
celebrumos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO YEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato gue s¢ regird
por las clausulas y condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que  en el presente Contruto se
empleen los siguientes términos se entepdera que significan lo que se expresa o continuacion:

.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Gierencia de Movilidadl Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control v Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO: Dania Fabiola Rodrigues Rodrigues
5.~ FONDOS: Fondos Mumcipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO-- a) Plazo. El plazo del
presente contrato fue de CUATRO (84) MESES contados a partir del PRIMERO (04)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31 DE DICIEMBRE DEL ARO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deber iniciar los: trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar ¢l din siguiente 8 lo fechn de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- Ias
autoridades  Municipales del Distrito Central. compenetrados  de  su responsabilidad
administrativa en la condicidn de la comuna, ante la permanenite necesidad de mantener el
orden v respeio a la Ley. especialmente el resguarde v cuidado de dreas especificas, han
resuelio contratar personal de micro empresas para la prestacion de sérvicios de Tralico
Vehicular en el Distrite Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total  de  este  contrato eés0r la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL.
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 84, .lli]"_li. valor gue semi concelndo mediane CUATRO (0
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 007100 (1. 21.000.00).,
'O‘ previo informe de EL SUPERVISOR. revisado v apobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada se hard en Lempiras, moneda oficial de la Republica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v materiales, entendiendose que estos dltimos no
forman parte del pago por los servicios prestados por Bl MICROEMPRESARIO, quedando
el cundro de costos unitarios de la siguiente manérn! =

omie & Nedriauer
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"Na. | MiES ' SALARIO COSALARIO MANO DE TOTAL
| MICROEMPRESARIO CYERREA (0 50000040 5 .
(L. fbibE 1) PERSONAS) '
1 SEPTIEMBRE | L 00000 I L 1,001 410 L 3 onn0e
3T ocTuBRE | 1 600000 ' | 15, 000,00 UL o000 |
3 | NOVIEMBRE | I 600000 ' L |5 D00 UL 20000 |
i 4 | DICIEMBRE | L 6,000 00 ' L 1500000 L anemon |
| C TOTALES l 1 24, 06000, 000 ' (T | Hd.ﬂ'éﬁ:ﬁiﬁj

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE FIL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar ¢l trabayo contratado con diligencia, esmero v
en las zonas o lugares que le scan asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en ¢l
plaze establecido v seran supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variable seégan
las necesidades urgentes a resolver. incluidos en los casps de emergencia que se realicen en
horas inhibiles de trabajo - E1. MICROEMPRESARIO csih en la obligacion de asistir a las
sesiones de plamficacion  de  trabajo que en su oponunidad le convocara LA UNIDAD
EJECUTORA v/o LA SUPERVISION, para la asignacion de sonas de irabajo, la asistencia
i las sesiones de trabajo es obligatoria.- Queda aceplado v convenldo por las partes, que EL
CONTRATANTE podri en cualguier tiempo reubicar v asignar imbajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- D scuerdo a la
opinion legal emitida por la Direccion Ejeeutiva de Ingresos (DED mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el artfeulo Mo, 30 de la Ley del Impuesio sobre la
Renta reformado por el articulo No. 10 de la Ley de Fguilibrio Financierp v Protecclon Social,
EL CONTRATANTE No apleara a EL MICROEMPRESARIO la  retencidn
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesto sobre o Rema- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ejecucion de esie trabaje por medio de un SUPERVISOR. quien tendra a su
cargo el control téenico v el Admunistrativo del contrato, LA SUPERVISION velaran para

'::I que la cjecucion del tmbajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
2, comtractunles v para tal efecto v osin pecesidud de hacerlo del conocimiento de EL
d MICROEMPRESARIO, podrian  clectuar cuantas inspecciones consideren convenientes y

< necesarins, asi como impartir @ EL. MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
- gucdando obligado a cumplirlas  de inmedinto, so pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estardt igunlmente obligado EL MICROEMPRESARIO a dar o LA SUPERVISION  todas
las facilidades pertinentes para la inspeccion. facilitindole el libre acceso en wdo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION :
ACTIVIDAD -EL. MICROEMPRESARIO s¢ compromete a ¢jecutar la actividad en ¢l drea
() o zond asignada con un minimo de TRES PERSONAS. pura garantizar la cormecta ejecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a iravés de EL SUPERYISOR. podra solicitar a
5w EL MICROEMPRESARIQ el retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
I|' ' ¢ buenas costumbres v honraders v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l érmino
& % de dos dias por otra persona - EL MICROEMPRESARIO seri ¢l tnico responsable del pago
] de las obligaciones lnborales v sociales que se originen con las personas que contrate en
aplicacion al Codigo del Trabajo! asi mismo  responderd por los dafios que causen a terceros
= en sus bienes o personas. v releva expresamenie @ EL CONTRATANTE de toda
E responsabilidud obligandosele o utender ¥ resolver los reclamos que al respecto se formulen,
: aun cuando ¢l presente contrato hava vencido.- FL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a
rciomar implementos v uniformes a las personas que utilice parn realizar las actividades
fhen el cumplimiento de 1o obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente
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usar el umiforme durante ejecuten la actividad contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y  DANOS  CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO serd ¢l dnico responsable del pugo de las obligaciones laborales y
sociales que se originen con las personas que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, usi
mismo respondera por los dafos que sulm el personal por ¢l contratado o evando este personal
POF SCCION U onusion cause dafios o ferceros en sus bignes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de 1oda responsabilidad. obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, nun cunndo el presente contrato hava vencido.- CLAUSU

DECIMA: MULTAS- ElL. MICROEMPRESARIO deberd dar inicio o los trabajos
contratados en el plaze indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA ¥ UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el imcio del trabajo, deducibles del pago de la
pnmera estimacion.- ranscurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trnbajos, EL CONTRATANTE  tendra el derecho de
resolver este Contrato- o) EL CONTRATANTE deducird del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO o cantidnd de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la faltn de
asistencia a lus seslones de planificacion de trabajo. las que serdn convocadas por eserito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al sulurio diorio establecido pora cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de wrabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignnda v en definitiva toda lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contruto estard repuludo por la Ley de Contratacion del Estado y
su Heglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demas Leves aplicables y
vigentes de lo Repiblica de Honduras: en consecuencia las purtes debenin someterse o su
Jurisdiccion y alcances - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
EL MICROEMPRESARIO no asignanl. transfenm.  pignorord, m sub-contrutard este
Contrato o cualgquier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato, a menos que obtengn ¢l consentimiento ¢scrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que duranie el transcurse del presente contrato se presentam alguna situacion
especial por motivos de enfermedad. accidente, embarzo. una vez que s¢ compruebe la
veracidad de 1ales hechos, por lo que se debera de informar al Coniratanie dentro del término
de diez (10) dias después de acontecido ¢l suceso. pora lo cunl debern de designar un sustituto
temporal para que continde con la cjecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suserito, en donde el Contratante no asume ninguna
respopsabilidad  para con el sustituto pombrado, siendo directumente  responsable el
Microempresario de conlquier reclamo que pudiern presentar en ¢l futuro ante las instancias
legales competentes.- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE, a su conveniencia pucde en
cutlguier momento dar por terminado este contrato. va ses en forma total o parcial, mediante
comunicacion eseritn 1 ELL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicandole los motivos de la terminscion: que pueden ser entre otros, los enumerados en la
cliwsula Décima Cuarta de este contrato. reporticdos por EL SUPERVISOR; la ierminacion

o ide este contrato no perjudicara mngun reclame antenior que EL CONTRATANTE pudiera

5
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tener contra EL MICROEMPRESARIO- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
podri  sin  responsabilidad  alguna,  darm por  lerminado ¢l derecho  de  EL
MICROEMPRESARIO  pura proseguir ln gjecucion del trubupo contratado, por las causss
estipuladas en la Ley de Comtratocion del estdo v ademias por las causas siguientes: a) En
easo de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los trabajos,
dehimﬁéinsuliciemc mano de obra, faha de materiales necesarios para cumplir con ¢l
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobarm con ¢l informe de EL
SUPERVISOR; b S5i ELL MICROEMPRESARIO dejarn de cumplir cunlguiern de |u
obligaciones que se encontraren en esie contralo; ¢) Si EL MICROEMPRESARIO rehusa
proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente el mabajo, con la diligencia necesana p
cumplir con el programsa de trabajo aprobado v ascgurar su terminacion dentro del
estublecido en este contrato o de cualquier ampliacion gue se le conceda v d) Cuan

DE CONTROVERSIAS,- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto v gue no scan

restieltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitica ¢l informe respectivo, para gue la
Crerencia Legal de la AM.D.C, emita dictamen v la Comunicart al reclamante, El dictamen de
la Gerencia !.n:g.ut. se pondrd en conocimiento del Senor Alcalde pars so resolucion via
acuerdo -CLALUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - | a8 partes contratanies paclan
que al presentarse controversias se someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Decreio 161-20000 contentiveo de la ey de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de concilincion v arbitraje dirigido por la Cimarn de Comercio e
Industna de Tegucigalpa.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se hava concluido el trabajo obieto de este contrato que s hava
verificado la inspeccion linal v aceptado dicho trabajo: que odos los documentos requernidos
por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los irabajadores por falia de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrate, v que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entern satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demis condiciones estublecidus en este
contrito v demas anexos de este documento, ¢l tabajo s¢ considern lerminado v EL
MICROEMPRESARIO sern relevado de twda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
gue EL. MICROEMPRESARI() ubandonare el trabajo sin razon alpuna v sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindirn ¢ Contrato. emitiendo para 1l efecto la
respectiva Resolucion Admimistrativa, lo conl surtind Jos efectos legales que en derecho le
correspondn,- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
mianifiestan estar enteradus de todos Jos términos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su licl cumplimiento.- Fn fe de lo conl firmamos ¢l presente contrato en ln Ciudad de
Tegucigalpa., Municipio del Distrito Central, 4 los Un dias del mes de Septiembre del affo dos
mil Dieciséis. .

Dema § Raedrayez
Nasry Juan A Dania Fabiola Rodrigues Rodriguez
EL CONTRA EL MICROEMPRESARIO
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CONTRATO No. 1I229MCOVIGLOSEAMDBO2016.- CODIGO-1151
DE CONTROL DE TRAFIC O VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros. NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjeta de Identidsd Namero 0801-1958-03886, nctuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Cemral. nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Jummmentacion Numero GDFM (01-2014 de fecha veinte de enero del afio
20145 quien para los electos Legoles de este Contrght s¢ denominard EL CONTRAFANTE
por una parte ¥ NANCY CAROLINA SILVX ORTIZ, mavor de edad, hondurefio, con
Tarjeta de  Identidad Numero  0801-1990-L¥949, Solvencia  Municipal Numero  03-
15641414804 v de este domicilio. sctuaido en mi condicion de Representante - de
MICROEMPRESA, quwen parn los cfectos del presenie Contrmio se denominard  EL
MICROEMPRESARI(Q, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢l s¢ deriven, hemos convenido en celebrar como al efiecto
celebrumos, ¢l presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO YEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que s¢ regird
por las clavsulas v condiciones legales siguientes:

o
"'-—E CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que  en el presente Contrato se
(;} empleen los siguientes 1érmminos se entenderd gue significan lo que se expresa a continuacion;
1- ELCONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Crerencia de Movilidod Urbana
3- LA SUPERVISION: Direccion de Control v Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO: Nancy Caroling Silva Ortiz
S~ FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y GRDEN DE INICIO- a) Plazo. Bl plazo de
presente contrato fue de CUATRO (04) MESES contados o partir del PRIMERO (#1)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (3) DE DICIEMBRE DEL ARNO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberst iniciar los trabajos ¢l mismo diaoa
) mos tardar ¢l din siguiente a la fechas de ln Orden de Inicio emitida por la DIRECCION

DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
- mutoridodes Municipales del Distrito Central. compenetrados de su  responsabilidad
g administrativa en la condicion de la comuna. ante la permancote necesidad de mantener el

urﬁ‘ﬂ"‘ﬂ ‘HD?\L?QI

orden v respeto a la Ley, especinlmente el resguardo v cuidado de dreas especificos, han
resuelto contrawr personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total  de  este  contrato c3por ln cantidod de OCHENTA Y CUATRO MIL .
LEMPIRAS CON 0/100 (L. 84,000.00), valor que serd cancelado mediante CU A‘[‘REUM{
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (1., 21,000.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR. revisado v aprobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada s¢ hard en Lempims, moneda oficial de la Repablica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra vy materniles. entendiéndose que estos witimos pg
forman parte del pago por los servicies prestados por B MICROEMPRESARIO, guedando
el cuadro de costos uniterios de o Siguiente monem:
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No, | MES ' SALARIO | SALARIO MANO DE TOTAL |
MICROEMPRESARIO | OBRA (L. 500000 1 3
(L. fTHb i PERSON AN
I | SEPTIEMBRE | L Ui i ' L 15000 0 L noooon |
I = i ] |
2 TR 1. s, (R0 D I 5 00K 00 L, 21 EMan a0
3 | NOVIEMBRE | | 6,040 00 | L 1%.000.00 T 21,000.00
4 | DICIEMBRE | L 6, 000,00 ' L 1500000 | L 2100000
e ——— e - —d SLPTHEn e o oy
TOTALES _ 2NN .. ol EHLAND L L 8400000
H 1.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE_ELL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se obliga a realizar el trabajo compuado con diligencia, esmero v
en Ins zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo esmblecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el trubajo sera variable segin
las necesidades urgentes & resolver, incluidos en los casos de emergencin que se realicen en
horas inhabiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO ¢sid ¢n la obligacién de asistir a las
sesiones de planificacion de trabajo que en su oportunidud le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA vio LA SUPERVISION, para la psignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sespones de trubago es obligatorio - Quedn aceptedo ¥ convenido por las partes, gue EL
CONTRATANTE podrd en cualquier Hempo reubicar v asignor  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinion legal emitida por la Dercccion Ejecutiva de Ingresos (DED mediante oficio No.DEL-
DL-17%-2008 v segun lo estipulado en el articulo No. 30 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformade por el articulo No. 10 de la Ley de Fquilibrio Financiero v Proteceion Social,
EL. CONTRATANTE Mo apheard o EL MICROEMPRESARIO la  retencidn
rnrn:ﬁpnndlmli. al I"' ‘-"u en concepto de Impuesto sobre Ly Renta, - CLAUSULA SEPTIMA:
AJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
f.u]'m:n mm'j la ¢pecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. quien lendrd a su
cargo ¢l control téenico v el Administrativo del contrato. LA SUPERVISION velarin para
que la gecucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
comtractuales v para twl efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podran  efectuar cuantas inspeeciones consideren convenientes y
necesarias, usi como impartir @ EL MICROEMPRESARIO  [as instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver el presente contrato.-
Estard igunlmente obligado EL. MICROEMPRESARIO o dur o LA SUPERVISION 1odas
las lacilidades pertinentes para la inspeccidm, hu]u.:lndﬂh. ¢l libre acceso en todo [1t:mpn alos
lugares donde efectué su trabajo.-
ACTIVIDAD.-EL MICROEMPRESARI) s¢ J..EI'II'I|'.IFI.'H'|!I.,[L a cjecular In .llzlmd.ﬂd en ¢l arca
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para purantizir ln correcta gjecucion
g o ot del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podrd solicitar a
|'““ IHU' {EL MICROEMPRESARI() &l retiro de la persona gue no demuestre capacidad, eficiencia,
' ‘buenas costumbres y honrades v EL MICROEMPRESARIO deberd sustituirlo en ¢l término

ﬂ}mc:.\f Cnm\ﬁ‘nn “aloo (QLE.

- §
1y E ' e dos dias por otr personi.- EL MICROEMPRESARIO serd el dinico respansable del pago
=2 "r.,h. las obligaciones laborales v sociales gue se originen con las personas gue contrate en
L-'- ] ‘up!u..un. on al Codigo del Trabajo: asi mismo  responderd por los dafios (ue cousen 4 terceros
= g len sus bienes o persomas. v releva expresamenic a3 EL CONTRATANTE de toda
! - respongabilidad obligandosele o stender ¥ resolver los reclumos que al respecto se formulen,
' : 24un cu el presente contrato hiva vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromele a
: a4 g s propi 1p]un:nln-. v uniformes a las personas que utilice para realizar las actividades

nlo de la obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente
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usar ¢l uniforme durante ¢ecuten la actividad conirtada.- CL ALSLLA NOV ENA:
RESPONSABILIDAD LABORAL Y DARNOS CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO seri ¢l unico responsable del pago de las obligaciones laborales y
soctales gue se orginen con los personos fjue contrate ¢n aphicacion af Codigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los danos que sulta el personal por ¢l comeatado o cuando este personal
POr aecion u omision cause dafios o lerceros en sus bienes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de 1oda responsabilidad. obligandose a stender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen. aun cusndo el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- FL. MICROEMPRESARIO deberd dar inicio a los trabajos
contratados en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA de este contrsto, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en ¢l inicio del rabajo, deducibles del pago de 1
primera estimacion.- lranscurmidos: cineo dias de emitida 1o orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empicce los trubajos, EL CONTRATANTE  tendrd el derecho de
resolver esie Contrmio- a) EL CONTRATANTE deducind del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO |a cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100,00}, por la fala de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serin convocadas por eserito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a ly fecha de las mismas.- by EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al salurio disrio establecido parn cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimeo de wrabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado o
las Cavsas de Resolucion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- LI presente Contrato estard regulado per ls Ley de Contratacion del Estado v
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamiento, v demis Leves aplicables v
vigentes de la Repablica de Honduras: en consecuencis las partes deberin someterse a su
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g Jurisdiceion y aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
o= EL MICROEMPRESARIO no asignard, transferind, pignorard, ni sub-contratard este
o Contrato o cualguier parte del mismao, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
o este Contrato, 8 menos que obtenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
¢ ) mismo en el caso que durante ¢l transeurso del presente contrato se presentarn alguna situacion
especial por motivos de enfermedad. accidente, embarnzo, una vez que se compruebe |
veracidad de tales hechos, por lo que se debern de informar al Comratante demro del érmino

T de diez (10) dias después de acontecido el suceso, para lo cual deberd de designar un sustituto
g temporal para que continde con la gjecucion normal de las demdas actividades contractuales
C' tiempo que reste del controo suserito, en donde el Contratante no asume ninguna
= responsabilidad para con el sustituto nombrado,  siendo  directamente [E‘S.FH]I'HEI_bIE el

Microempresano de cu.t!qmcr reclamo que pudiera presentar en el fuluro ante las instancias
legales competemes- C SULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR C U'\‘r‘[’ NIENCIA - FL CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cualguier momento dar por terminado este contrito, va sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion eserita a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicindole los motivos de la terminacion: que pueden ser entre otros, los enumerados en la
¢ clausula Décima Cuarta de esie contrato. reportados por EL SUPERVISOR: la ierminacidn
; de este contrito no perjudicara ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE pudiera
tener contra EL MICROEMPRESARIOL- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CALSAS
DE_RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO - EL CONTRATANTE
podra  sin responsabilidnd — alguma,  dara por  terminado ¢l derecho de  EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabajo contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademas por las causas siguientes; a) En
 caso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en lo gjecucion de los trabajos,
bido a la insuliciente mano de obry, falta de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR: bi Si EL MICROEMPRESARIO dejarn de cumplir cualquiera de la
obligaciones que s¢ encontraren en esie contrao: ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rehusara
proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente ¢ trabajo. con lo diligencian necesana p
cumplir con ¢l programa de abajo aprobado v ascgurar s lermipacion dentro del p
establecido en este contrato o de cualguier ampliscion que se le concedn v d) Cuan
MICROEMPRESARIOD  incumpla ¢l mg{: de sal.:lnuﬁ o sus Imhula{lurcb al mon
recibir el valor de la estimacion mensual - - ;

DE CONTROVERSIAS.- Cuando s¢ pn:-:m.m:.n dn cTEeTcias .--uhrf: un asumito ¥ que no sean
resueltas mediante arreglo. LA SUPERVISION emitird el informe respectivo, parm que la
Gerencia Legal de lan AMIDLC, emita dictamen v Ly Comunicard al reclamanie, El dictamen de
lo Cierencin Legal. se pondrd en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucidn via
acuerdo, -CLAUSULA _DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - |as paries contralanies pactan
gue al presentarse controversies se someterin al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en ¢l Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacion vy Arbitraje;
especificamente en el Centro de concilincion v arbitraje dingido por la Camara de Comercio e
Industrin de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se hava concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeceion final v aceprado dicho wabajo; que 1odos los documentos requeridos
por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, gue no existan reclamos de terceros pi de los trabajadores. por falia de
pugo de sus salanos contrn ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, y que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demdés condiciones establecidas en este
contrato ¥ demias ancxos de este documento, el trabajo se considera terminado y EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
que EL MICROEMPRESARIO sbandonare ¢l trabajo sin razon alguna y sin existir cuusa
justificable. FL CONTRATANTE rescindird ¢l Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativi, la conl surtind los efectos legales que en derecho le
cormmesponda. - CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas paries
manifiestan estar enterndos de todos los Wrminos ¥ condiciones del presente contrato v se
obligan a su fiel cumpliniento.- En le de lo cual firmamos ¢l presente eontrato en la Ciudad de
Tepucigalpa, Municipio dr:l Distrito Central, o los Un dias del mes de Septiembre del afo dos
mil Dicciscis.

Wancy Covottag Tﬁlm(oll.a

Naney Caroling Silva Ortiz
EL MICROEMPRESARIO
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CONTRATO No, 1230MOCOV/GLOSEAMDC 200 6.- CODIGO-1214
DE CONTRON. DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MIUROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH., mavor de edod, casado. Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjeta de Identidad Nimero 0801-1958-03886, uctuando
en mi condicion de Alcalde Mumicipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numerm GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los electos |egales de este Contraer se denominard EL CONTRATANTE
por unn parte v SENIA YACKELIN H.-tMHRA‘é” RAMOS, mavor de edad, hondurefio,
con Tarjeta de Kdentidad Numero ﬂﬂﬂl—lﬂ??vﬂiﬂsﬂ)fﬂ. Solvencia Municipal Numero 03-
48941454728 v de este domicilio, scuendo en mn condicion de  Representante  de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominora  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrur este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de & se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contralo que se regird
por las clivsulas v condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES.- Siempre que  en el presente Contrato se

empleen los sieutentes terminos se entenderd gue siepnifican 1o gue ¢ expresy o continuacion:
E

- ELCONTRATANTE Alcaldio Municipal del Distrito Central
2- UNIDAD EJECUTORA: Gierencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control y Seguimiento
d- EL MICROEMPRESARIC: Senin Yackelin Zambrano Ramaos
5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y EN DE INICIO.- a) Plazo. El plazo del
presente contrato fue de CUATRO () MESES contados a pantir del PRIMERO [0‘]{
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO ¢31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2046 - h)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIQ debers iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el dia siguente o la fechy de o Orden de Inicio emitida por ls DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades  Municipales del Distrito Central.  compenetrados  de  su responsabilidad
admimistrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto a ln Ley, especialmente el resguardo v cuidado de drens especificas, han
resuelio contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total  de  este  conlrato In‘:|¢/|f:r la cantidod de OCHENTA Y CUATRO M1

LEMPIRAS CON 00/100 (L. 84.080.00), valor que seri cuncelado mediante CUATRO 404)
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21,000,00).,
previo informe de EL. SUPERVISOR, revisado y aprobado por LA SUPERVISION - EI
pago de la cantidad mencionada se hara en Lempiras. moneda oficial de la Repablica de
Hondurus.- v Los costos de mano de obra v materiales, entendiéndose que estos altimos po
orman _parie del pago por los servicios prestados por EL_ MICROEMPRESARIO, quedando

el cundro de costos unitarios de lu siguiente manera:.
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|-'im,' MES SALARIO
| | MICROEMPRESARIO
I_ (L. B 0NN
"1 | SEPTIEMBRE | L e 0N 00
I__.. | o
1 | OCTUBRE | 60080, 00
-—--i—
3 | NOVIEMEBRE L. 6,000 00
4 | DICIEMBRE | L 600000
|' TOTALES | 1. 24,000,060
CLAUSULA _QUINTA: OBLIGACIONES

Ciinriesio B0, D230 MO AGLCSE AN

[ SALARIO MANO DE |

CVERA (1 500000 ¥ 3
PERSONAS)
L 1500000

e |5
L., 13060000
L. 15,00

L. nlh, Wb 0

DE EL

MICROEMPRESARIO,-
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar ¢l vubaio comtmtado con diligencin, esmero v

e 2 die d
S

TOTAL

|

[ L.21.00000 |

| e Ty
120 OiED (KD

| L 2100000 |

. —
[ Lo 2100000

EL

en fas zonas o lugares que le scan asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en ¢l
plazo establecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo seri variahle segin
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhdbiles de trabajo - EL MICROEMPRESARIO csta on la obligacion de asistir a las

sesiones de planificacion  de

trubajo que en su oporunidad le convocard LA UNIDAD

EJECUTORA yio LA SUPERYISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sesiones de trabajo es obligatoria.- Queds aceptado v convenido por las partes. que EL
CONTRATANTE podra en -.l.lillquu.r l:r.rnpn rc'ul:'nlmr v asignar trabajos adicionales a EL

MICROEMPRESARIO -

USLL

ETENCIONE

5.- De scuerdo a la

opinidn legal emitida por la Dirgeeidn Ejecutiva L!l.. Ingresos (DEL mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipuludo en el aniculo No. 50 de I Ley del lmpuesto sobre la
Renta reformado por ¢l articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Financiero v Proteccion Social,

EL

CONTRATANTE No

aplicarn  a

EL MICROEMPRESARIO

la retencion

correspondiente al 12.3% en concepto de Impuesto sobre la Renta- CLAUSULA SEPTIMA:

SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGU IMIENTO
[supervisard la ciecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. guicn tendrd a su
cargo el control téenico v el Administrativo del contrto, LA SUPERVISION velardin para
gue la ejecucion del trabnjo encomendado se realice de acuerdo con los documenios
controctuales v parn tnl efecto v sin necesidad de hecerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podran  elfectuar cuantas inspeceiones consideren convenientes y

necesarias, asi como impartit 1 EL MICROEMPRESARIO

lus mstrucciones del caso,

quedando obligndo a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO o dar a LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentcs para la inspeccion, facilitandole ¢l libre acceso en wodo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO s¢ compromele o ejecutar la actividad en el area
o zona asignada con un minimoe de TRES PERSONAS, par garantizur la correcta ¢jecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
. '-""“*HEL MICROEMPRESARIO el retiro de la personn que no demuestre capacidad, eficiencia,
.{'rchnn.i costumbres v honrader v KL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en el término
‘dé dos dias por otma personi.- EL MICROEMPRESARIO serd ¢l Gmico responsable del pago
las obligaciones laborales v sociales que se originen ¢on las personas que contraie en

‘bn sus bienes o personas.

)

a’plu..aq..mn al Codigo del Trabajo; asi mismo  responderd por los dafos que cousen a terceros
v releva expresamente a EL CONTRATANTE de toda
! responsabilidad obligindosele a atender v resolver los reclamos que al respecto se formulen.,
I aun cuando el presenie contrato hayva vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromete a
proparcionar implementos v uniformes o lis personas gue utilice para realizar las actividades
exigen ¢l cumplimiento de la obligacion contraida.-

=t

|as personas deben obhgatoriamente
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usar ¢l wniforme durante cjecuten la actividad contrutadin- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD  LABORAL Y DANOS  CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO seri el unico responsable del pago de las obligaciones laborales v
socinles que se originen con las personas que contrate en uplicucion al Codigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los dafios que sufra ¢l personal por ¢l contratado o cuando esie personal
POr dCciun U omision cause dafios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente o
EL CONTRATANTE de woda responsabilidad, obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen. sun cuando el presente contrate hava veneido - CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- ELL. MICROEMPRESARIO debera dar inicio a los trabajos
contratodos en el plazo indicado en ln CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DMARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el inicio del trabajo. deducibles del pago de la
primera estimacion.- Transowrridos cineo dias de emitida lo orden de Inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trabajos. EL CONTRATANTE  tendrid el derecho de
resolver este Contrnto- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidod de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serdn convocadas por eserito por
LA UNIDAD EJECUTORA vio LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducini del pago de EL
MICROEMPRESARIO el wvalor equivalente al salorio dinne  establecido pars cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de irabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO ¢n ¢l ares o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato - CLALSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, Ley de Mumicipalidades v su Reglamento. v demas Leves aplicables v
vigentes de lo Republica de Honduras: en consecuencia las partes deberan someterse a su
Jurisdiccion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES .-

/ EL MICROEMPRESARIO no asignard, wansferinh, pignorari, ni sub-contritard  este

Contrato o cualquicr parte de! mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato, & menos que obtenga ¢ consentimiento escrito de ELL CONTRATANTE. Asi
mismo ¢n ¢l caso que durante ¢l transcurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motives de enfermedad, scaidente, embarazo, una vez que se compruebe |a
veracidad de tales hechos, por lo que se debera de informar al Contratante dentro del término
de diez (10) dias despuds de acontecido el suceso, para 1o cunl debert de designar un sustituto
temporal para que continue con la ¢jecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suserito, en donde ¢ Contratunte no  asume  ninguns
responsabilidad para con el sustimto nombrado, siendo  directamente rer.punﬂhle el
Microempresario de cualquier reclamo gue pudicra presentar en el 1l..|1un:r ante las instancias
legales competentes.- CLAUSULA DECIMA ; : )

CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL. CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cualquier momento dur por terminado este contrato. va sea en form total o parcial, mediante
comumicacion ¢scrita o ELL MICROEMPRESARIO v con dos dins de .!;rllh:?pﬁui{!ln.
indicandole los motivos de lo terminacion: que pueden ser entre otros, [os enumerados en la
clausula Décima Cuarta de ¢sic contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion

© 1 de este contrato no perjudicara ningdan reclamo anterior gue EL CONTRATANTE  pudiera
tener contra EL MICROEMPRESARIO- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
© DE_RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO .- EL CONTRATANTE

podrd  sin  responsabilidad  alguoa, dard  por  twerminado el derecho de EL

! MICROEMPRESARIO  pura proseguir la ejecucion del trabajo contrutado. por las causas

estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademas por las causas siguienics: a) En

'! caso de evidente neglizencia de EL MICROEMPRESARICO en lu ejecucion de los trabajos,
1 Pj:hidu a lo insuficiente mano de obra. falta de maleriales necesarios para cumplir con ¢l

" e
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programa d¢ trabaje aprobado.- La negligencin s¢ comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR: b} 51 EL MICROEMPRESARIO dejorn de cumplir cualquiern de la
obligaciones que se encontraren en este contralo; ¢ S1 EL MICROEMPRESARIO rehu
proseguir o dejara de ejecutar parcial o twotalmente ¢l trabajo. con la diligencia necesaria
cumplir con ¢l programa de imbajo aprobado v ascgurar su terminacién dentro del
establecido en este contrmto o de cualguier amplincion que se le conceda v d) Cunndd EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salarios a sus trabajadores al momento de
recibir el valor de lo estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunio ¥ que no scan
resueltus mediante arreglo. LA SUPERVISION emitiri el informe respectivo, para que la
Gerencin Legal de la AMDL.C. emita dictamen v la Comunicar al reclamante. El dictamen de
In Gerencia Legal, se pondri en conocimiento del Senor Alcalde para su resolucion via
acuerdo-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - 1as partes contralanies pactan
que al presentarse controversias se someternn al procedimiento de arbitraje, de scuerdo a lo
establecido en el Decrcto 161-2000 contentive de la Lev de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de concihacidn v arbitraje dirigido por la Camara de Comercio e
Industria de Tegucigalpo.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una vez que se hava concluido el trabajo objeto de este contrato gue se haya
verificado la inspeccion final v aceprado dicho rabajo; que wodos los documentos requenidos
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falts de
pago de sus snlarios contra. ELMICROEMPRESARIO en conexion con los mrabajos
comprendidos en este contrato, ¥ que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entera satisfuccion de EL CONTRATANTE & las demids condiciones establecidus en este
contrato v demids anexos de este documenio, ¢l wabajo se considera terminado vy EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
gue EL MICROEMPRESARIO phandonare el trabago sin ruzon alguna v sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird ¢l Contrato, emitiendo parn wl efecto la
respectiva. Resolucion Administrativa, o cual surtird los efectos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA _NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estur enterndas de fodos los érminos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Tegucignlpa, Municipio del Distrito Central, # los Un dias del mes de Septiembre del afio dos
mil Dieciséis. -

= —

Senia Yackelin Zambrano Ramaos
EL MICROEMPRESARIO

YEX
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CONTRATO No. 1I2Z3UMOOV/GLOSEAMDC2006.- CODIGO-1215
DE CONTROL DE TRAFIK OVEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAN. mayor de edad, casado. Fmpresario,
hondurefio v de este domicilio. con Tarjeta de ldentidad Namero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alealde Municipal del Distrito Central, nombramiento gue acredito con el
Acta Especial de Juramentucion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014, quien para los efectos Legales de este Contrmp-se denominard EL CONTRATANTE
por una parte ¥ CARLOS ROBERTO PONCE SANCHEZ, muvor de edad, honduréfio, con
Tarjeta de  Identidad  Numero O801-1980-09459, Salvencia  Municipal Numero  03-
06841465811 v de este domicilio. actuande en mi condicion de Representante de
MICROEMPRESA, quien parn los efectos del presente Contrato se denominard  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes pam celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢ se deriven. hemos convenido en e¢lebrar como al efecto
celebrameos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regird
por las cléusulas v condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES. - Siempre que  en ¢l presente Contrato se
empleen los siguientes wrminos se entenderd gue significan [o que se expresa a continuacion:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrite Central
2.- UNIDAD EJIECUTORA: Cierencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direceion de Contro] v Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO: Carlos Roberto Ponce Sancher

8- PONIMOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO - a) Plazo. El plazo del -
presente contrato fue de CUATRO llr'f "l-lll‘i{bf\ contados o partir del PRIMERO (0
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera iniciar los trabajos ¢l mismo diao a
mas tardar ¢l din siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO .- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
agitoridades  Municipales del Distrite Central, compenetrodos de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna. ante la permanente necesidad de mantener el
orden y respeto a la Lev, especialmenme el respuardo v cuidado de dreas especificas, han
resuelto contratar personal de micro empresas parm la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- [l
monto total de  este  contrate es/por ln cantidad de OCHENTA ¥ CUATRO MI
LEMPIRAS CON (/100 (L. 84,00 :ﬂ[l‘!, vitlor que sern cancelado mediante CUATRO(84)
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (1., 21 Ay,
previo informe de EL. SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - E
pago de la cantidad mencionada se hard en Lempiras. moneda oficial de la Repablica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v materiales. entendiéndose que estos dltimos po
forman parte del pago por los servicios prestados por EL MICROEMPRESARIO, guedando
el cundro de costos unitarios de la siguiente manera:
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[ Mo MES ' SALAKID Sl KT SAND D TOTAL
| MICROEMPRESARIO | OBRA (L 5,000,080 3 1
i1 AL DE) PERSINAS)

| | SEPTIEMBRE L. f.000.00 | L. 1500000 L 2100000
1 | OCTUBRE | . &, 0K, (b ' I, 1 5,000.00 2100000

3 | NOVIEMBRE | L. .00, 00 ' L. 1500000 200000 |

1 | DICIEMBRE | L 6.000.00 ' L. £5.000 00 L 21.000.00
= =" ' 4 S ———.

TOTALES L., 24,040, 00 | 1. ilh (W0, Ok L. B0, Dk W

CLAUSULA OQUINTA: OBLIGACIONES DE_EL MICROEMPRESARIO.- FEL
MICROEMPRESARIO s¢ obliga o realizar el trabujo contratedo con diligencia, esmero ¥
en las zonas o lugares que le scan asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v seran supervisados por LA SUPERVISION el rabajo sera vanable segtin
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhdbiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO csta en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion de  trabajo que en su oportunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA vo LA SUPERVISION, para |a asignacion de ronas de trabajo, la asistencia

a las sesiones de trubajo es obligatora- Queda aceptado v convenido por las partes. que EL
CONTRATANTE podrd en cualquicr tiempo n:uhu.zir y asignar trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSU 3 : RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinion legal emitida por la Dircecion Ejecutiva de Ingresos (DED) medianie oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el articulo No, 50 de lo Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No, 10 de la Lev de Equilibrio Financiero v Protecciaon Social,
EL. CONTRATANTE No aplicari a EL MICROEMPRESARIO la  retencion
correspondiente al 12.53% en concepto de Impuesto sobre la Rento- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la cjecucion de esie trabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendra a su
cargo el control téenico ¥ el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velanin para
gue la ejecucion del trabajoe encomendado se realice de acuerdo con los documentos
comtractuales v para tl efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimieno de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes y
necesarias. asi como impartir &8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO & dar o LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeecion, facilitindole el libre acceso en 1odo tiempo a los
lugares donde efectué su trabujo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO s¢c compromete a gjecitar la actividad en el drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizar ln correcta ejecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
“'- EL MICROEMPRESARIC ¢l retiro de ls persona gque no demuestre copacidad, eficiencia,
ﬁm:nm; costumbres v honradez v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en el término

Canles PebeaTe [Poveg

dos dias por otra persona - EL MICROEMPRESARIO sern el inico responsable del pago

" de las obligaciones laborales v sociales que se originen con |as personas que contrale en
."' aplicacion al Codigo del Trabajo: asi mismo  respondent por los dufios que causen @ terceros
.‘ en sus bienes o personas, v releva expresamente a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad obligdndosele a atender v resolver los reclamos gue al respecto se formulen,
aun cuando el presente contrato haya vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromete a
wporcionar implementos v uniformes a las personas que utilice purn realizar las sctividades
exigen ¢l cumplimiento de la obligacion contraidn- Las personas deben obligatoriamente
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usar ¢l uniforme duranie cjecuten ln sctividad contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS  CONTRA _TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera el unico responsable del pago de las obligaciones laborales y
sociles que se originen con las personas gue contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los danos que sufra ¢l personal por ¢l contratado o cuando este personal
por accion u omision  cause dafios a terceros en sus bienes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligandose a atender y resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando el presente contrato haya vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL. MICROEMPRESARIO debern dar inicio a los  trabajos
contmtados en ¢l plazo indicado en ln CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
ne hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 15120 X DIA) de demorm en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion- Transcurndos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trobajos, EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver este Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducird del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo. las que serin convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por o menos con Tres dias de
anticipacion a ln fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deduciri del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al salono diano  establecido para  cada
trabajador por cada empleado que laliare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato.- CLAUSULA DECIMA PRIMERA; LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Lev de Contratacion del Estado v
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demds Leyes aplicables y
vigentes de ln Republica de Hondures; en consecuencia los partes deberdn someterse a su
jurisdiceion v aleances - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL MICROEMPRESARIO no asignarh, transferink. pignorart, ni sub-contratard  este
Contrato o cualguier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones denvados de
este Contrato, a menos que obtengs el consentimiento esento de EL CONTRATANTE. Asi
mismo e¢n ¢l caso que durante ¢l transcurso del presente contrato se presentara alguna sttuacion
especial por motivos de enfermedad, accidente. embarazo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por lo que se deberd de informar al Contratante dentro del término
de diez ( 10) dias después de ncontecido el suceso, para lo cusl deberd de designar un sustituto
temporal para que continie con la ejecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suserito, en donde el Contratante no asume  ninguna
responsabilidod para con el sustituto pombrado. siendo  directumente  responsable el
Microempresario de cualquier reclamo goe pudicra presentar ¢n el luturo ante las instancias
legales competentes - ALSLL. CIMA_ TERCERA: TERMINACION DEL
ONTRATO POR CONYENIENCIA - EL CONTRATANTE, a su convemencia puede en
cunlquier momento dar por terminado este contrato, vo sea en forma total o parcial, mediante
comunicacidn escrita a EL MICROEMPRESARIO v con dos diss de anticipacion,

Conles Re&inTe P2 ¢ a2

o v indicindole los motivos de ln terminacion; que pueden ser entre otros, los enumerados en la

=z

! elausula Décima Cuarta de este contrate, reportados por EL SUPERVISOR: la terminacion
&% " fe este contrato no perjudicara mingin reclamo antenor gque EL CONTRATANTE pudiera

£ Hener contra EL MICROEMPRESARIO- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
g DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
2 jpodrda  sin  responsabilidad  alguna, dard  por  terminade el  derecho de EL
= ' MICROEMPRESARIO  parn proseguir la ejecucion del trubajo contratado, por lns cousas
= rmipufn:hm en la Ley de Contratacion del estado v ademis por las causas siguientes: a) En

cuso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los trabajos,

; g = ﬁ;‘pidu a la insuficiente mano de obra, falta de materiales necesarios para cumplir con el
£ 3

——



o

Fugma 4 de 4
Comnimatn Mool 2310 MODY L USEAM I -6

programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR. by 51 EL MICROEMPRESARIO dejarn de cumplir cualquiern de la
obligaciones que se encontraren en ¢ste contralo; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rehus
proseguir o dejara de ejecutar parcial o tomlmente ¢l trabajo, con la diligencin necesaria
cumplir con el programa de trabajo aprobado v ascpurar su terminacion dentro del pldro
establecido en este contrate o de cualguier nmpliacion que se l¢ concedn v d) Cuandy’ EL
MICROEMPRESARIO incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momedto de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS,- Cuando se presenten divergencias sobre un asunlo v que no scan
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitird &l informe respectivi, pars que la
Gerencin Legal de la AM.D.C. emita dictamen v la Comunicara al reclamante. El dictamen de
la Gerencin Legal, s pondrd en conocimiento del Seflor Alcalde para su resolucion via
acuerdo.-CLAUSULA _ DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - |as partes contratantes pactan
que al presentarse controversins se someteran al procedimienio de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacion y Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitraje dingido por la Camara de Comercio e
Industria de legucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se hava concluido ¢l trabajo objeto de este contrato que se hava
verificado la inspeceion final v aceptado dicho trabajo; que todos Tos documentos requeridos
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios contta ELMICROEMPRESARIO) en conexion con los trubajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO hova dado cumplimiento a
entera satistaccion de EL CONTRATANTE u las demas condiciones establecidus en este
contrato ¥ demas anexos de esie documento. ¢l trabajo se considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL. MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
gque EL MICROEMPRESARIO sbandonare el trabajo sin razon alguna v sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindirn ¢l Contrato, emitiendo para tal cfecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtird los eféctos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas paries
manifiestan estar enteradas de todos los términes v condiciones del presente contrato y se
obligan a su ficl cumplimiento.- Fn fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa. Municipio del Dmnlu Centrul, & los Un diss del mes de Septiembre del afio dos

mil Dicciséis,

CaaleS [PEENTE Loy 1,
Carlos Hoberto Ponce Sanchez
EL MICROEMPRESARIO

YET
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CONTRATO No. I232MOCOV/GLOSUAMDC2016.- CODIGO-1216
DE CONTROL DE TRA FICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de cded, cosado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Taneta de ldentidad Namero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Actn Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los efectos Legales de este Conpato sc denominard EL CONTRATANTE
por una parte v JOSE ALFREDO MUNGUIA OSORTO, mavor de edad, hondurefio, con
Tarjeta de  ldentidad Numero  0801-1987-10031, Solvencia Municipal Numero 03-
4896145473 v de este domictho, sotwndo en mi condicion de Representante de
MICROEMPRESA, quicn para los cfectos del presenie Contrato se denominara  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de actos ¥
cumplir con las obligaciones que de ¢l se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que s¢ regir
por las clausulas y condiciones legales siguientes

.

: 8- Siempre que  en ¢l presente Contrato se
em lnc:n Ius sigyientes [erminos se entenderd gue significan o que se express d continuacion;
P B q E q p

l.- ELCONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
- UNIDAD EJECUTORA: Crerencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control y Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO: Jose Allvedo Munguia Osario

5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO .- a) Plazo. El plazu del
presente contrato fue de CUATRO (04) MESES comados a partic del PRIME Ml]
DE SEPTIEMERE AL TREINTA Y UNO (3) DE DICIEMBRE DEL ANO ﬁ b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debersd iniciar los trabajos ¢l mismo diao a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Mumcipales del Distnto Central, compenetrados  de su  responsabihidad
adminisirativa en la condicion de la comuna. ante la permancnie necesidad de mantener ¢l
orden v respeto o la Lev, espectalmente el resgunrdo v culdado de dreas especificas, han
resuclio contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total de este  contralo es gor la cantidad de OCHENTA Y CUATRO M

LEMPIRAS CON 007100 (1. Hf"?'l:m'!' valor que serd cancelado medianie CUATRO-(04)
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (1., 21 D).,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprabado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada se hard en Lempiras, moneda oficial de la Republica de
Hondumis.- ¥ Los costos de mano de obra v materinles, entendiéndose que estos Ultimos po
SJorman parie del pago por los servicios prestadoy por FL MICROEMPRESARID. quedando

el cuadro de costos umitanos de lo siguiente manerm =l

Alcaldia Munrcipal del Distrito Central
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(™o, | MIES ' SALARIO T SALAKRID MANO DE | TOTAL l
| MICROEMPRESARIO  OBRA (L 5,000,00 ¢ 4

. _I_ (L. AWy PERSONAS) |

"1 | SEPTIEMBRE | L. .00 (M) [ L asmooo | L 2100000 '|

2 | OCTUBRE | L 600000 | I 1500000 i 300080
"3 | NOVIEMBRE l L 600000 I_ L isob0an | L. 21,000.00

3 | DICIEMBRE | L. 6,000,000 L 1500000 L 2100000 |

TOTALES I'_ L 24, 000,00 ' L. 60,000,00 L B400000

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se obligs o realizor el trabajo comratado con diligencia. esmero v
en las 2onas o lugares que le scam asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plaze estublecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variable sepin
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que s¢ realicen en
horas inhdbiles de trabajo.- ELL MICROEMPRESARIO ¢sid en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion de trabajo que en su oportunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA y/o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sesiones de trabajo es obligatonn- Queda sceptado v convenido por lns partes, que EL
CONTRATANTE podra en cualquier tempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinidén legal emitida por la Direceidn Ejecutiva de Ingresos | DED mediante alicio No.DEI-
DL-179-2008 v sepun lo estpulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre |a
Renta reformado por el articulo No. 10 de la Ley de Fquilibrio Financiero v Proteccion Social,
EL CONTRATANTE No aplicari s EL MICROEMPRESARIO [x retencidn
cnrrc-:pnmtu.nlc al i" 3% en concepto de Impuesto sobre fa Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
VISION BAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supcn"ts.am la ¢jecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendrd a su
cargo el comtrol téenico v el Administrativo del comrato, LA SUPERVISION velardn para
gue la ejecucion del trabajo encomendado s¢ realice de acuerdo con los documentos
contractunles v para tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes y
necesaring, asi como impartir a EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
guedando obligado a cumplirlns  de mmedito. so pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO o dor o LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes parn la m*:pu:-:u‘m factlitandole 1.| libre HECES0 € todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUS ON_DE
ACTIVIDAD.-EL MICROEMPRESARIO s¢ Lumpmmflc a |.,_|-:|:1.Ll.:|r la actividod en el drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garuntizar la correcta gjecucion
del trabajo conratado.- LA SUPERVISION a iraves de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidnd, eficiencia,
buenas costumbres ¥ honrader v EL MICROEMPRESARIO debera sustituarlo en ¢l iérmino

"~ de dos dins por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO seri el dnico résponsable del pago
[ #ie las obligaciones laborules v socinles que se originen con las personas que contrate en

" japlicacion ol Codigo del Trabajo; ssi mismo responderd por los dafios gue cousen a terceros

/ en sus bienes o personas, v releva expresamenic a EL CONTRATANTE de toda

responsabilidad obligdndosele o atender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato haya vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromete a
proporcionar implementos v uniformes a lus personas que utilice parn realizar los actividades
qnqcxigcn el cumplimiento de la obligacion comraida.- Las personas deben obligstoriamente

L
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usar ¢ umiforme durante gjecuten la actividad comratada - CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD LABORAL Y DASNOS  CONTRA  TERCEROS. EL
MICROEMPRESARIO scra ¢l unico responsable del pago de las obligaciones laborales v
socitles que se onginen con las personas que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los daios que sufra el personal por ¢l contratado o cuando este personal
POr accion u omision cuause dafios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente &
EL CONTRATANTE de 1oda responsabilidad, obligandose o mender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando el presente contrato haya vencido - CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL. MICROEMPRESARIO deberd dar inicio o los trubajos
contratados en el plazo indicado en In CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el inicio del trabajo. deducibles del pago de la
primera estimacion.- Transcurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trubajos, EL CONTRATANTE  tendrd ¢l derecho de
resolver este Contrmto.- a) EL CONTRATANTE deducird del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por o falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo. las que serin convocadas por eserito por
LA UNIDAD EJECUTORA w0 LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anficipacion a la fecha de las mismas- b) EL CONTRATANTE deducira del pagoe de EL
MICROEMPRESARIO el wvalor eguivalente al salurio diario establecido  parmm cada
trabajador por cada empleado que faliare al minimo de trabajadores dianios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en ¢l drea o zona asignudo v en definitiva todo o relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contruto estar regulado por la Ley de Contratacion del Estado v
s Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demis Leves aplicables y
vigentes de la Repiablica de Honduras; en consecuencia las purtes deberin someterse a su
jurisdiceion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL MICROEMPRESARIO no asignari. transferira, pignorard, ni sub-contratard este
Contrato o cualquier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones denvados de
este Contrato, a menos que obtenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo ¢n ¢l caso que durante ¢l transcurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embarizo, una vez que se compruebe |
veracidad de tales hechos, por lo que se debera de informar al Contratante dentro del iémino
de diez (10) dins después de acontecido el suceso, para lo cunl deberi de designar un sustituto
temporal para que continue con lo ejecucion normal de lns demas actividades contractuales
tiempo gue reste del contrato suserito, en donde ¢l Contratunte no  asume  ninguna
responsabilidad parn ¢on el sustituto nombrado, siendo  directamente responsable el
Microempresario de cualgquier reclamo que pudiern presentar en el futuro ante las instancias
legales competentes.- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION _DEL
NTRATO POR CONVENIENCIA - FL CONTRATANTE., a su conveniencia pm‘:dl. en

cualquer momento dar por terminado este contrute, vo sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion eserita a4 EL. MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indiciandole los motives de | terminacion: que poeden ser entre ofros, los enumendos en la
— e cliusula Décima Cuarta de esie contrato, reportados por EL SUPERVISOR: la terminacion

oUi

de este contrato no perjudicara ningin reclamo anterior gque EL CONTRATANTE  pudiera
lcncr contra EL MICROEMPRESARIO- CLALSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
SOLUCION (0 CANCELACION DEL CONTRATO- EL CONTRATANTE
pm:lrﬂ sin  responsabilidad  alguma, dard  por  terminado el derecho de EL
) MICROEMPRESARIO pura proseguir ln ejecucion del trubajo contratado, por las causas
-..supulmim. en la Ley de Contratacion del estado v ademis por las causas siguientes: a) En
caso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los wrabajos,
debido a la insuliciente mano de obrm. falta de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La neglipencia se comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR: b) Si EL MICROEMPRESARIO dejurn de cumplir cunlquiera de la
obligaciones que se encontraren en este contrmo; ¢) 5 EL MICROEMPRESARIO rehy
proseguir o dejara de ejecutar parcial o wtalmente ¢l vabajo, con la diligencia necesaria
cumplir con el programa de trabajo aprobade v ascgurar su terminacion dentro del p
establecido en este contruto o de cunlquier smplineion que se le conceda v d) Cusndo/EL
MICROEMPRESARIO incumpla el pago de salanos a sus trabajadores al momenth de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION  emitint ¢ informe respectivo, para que la
Gerencia Legal de la ANM.D.C. emita dictamen v la Comunicart al reclamante. Bl dictamen de
la Gerencin Legal. se pondrid en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucién via
acuerdo.-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - |.as partes contralantes pactan
gque 4l presentarse controversias se¢ someteran al procedimiento de arbitrage, de acuerdo a o
establecido en ¢l Deereto 1612000 contentivo de la Ley de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitrmje dingido por la Cimam de Comercio e
Indusina de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Uina vez que se hava concluido el rrabajo objeto de este contrato gue se haya
verificado la inspeccion final v acepiado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, gue no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falla de
pago de sus salunos contra ELMICROEMPRESARIO en conexin con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARI(Q bhaya dado cumplimiento a
entera satisfoccion de EL CONTRATANTE o los demis condiciones establecidas en este
contrato v demas anexos de este documento. €] trabajo s¢ considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO sera relevado de wda responsabihdad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR FL MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
que EL MICROEMPRESARICO abandonare el trabajo sin razon alguna v sin existir causa
justificable, FL CONTRATANTE rescindiva ¢l Contrmo. emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtird los efectos legales que en derecho e
corresponda.- CLAUSLULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar entéradas de indos los términes v condiciones del presente contrato v se
obligan a su fiel cumplimiento.- En e de lo cual firmamos ¢l presente contrato en ln Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, 4 los Un diss del mes de Septiembre del afio dos
mil Dieciscis,

Jose Alfredo Munguia Osorto
EL MICROEMPRESARIO

:_13,1’-?:':.115 LR RN
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(,) Alcaldia Municipal del Distrito Central

x Tegucigalpa M. D. C. Honduras C. A

CONTRATO No. 1233MCOV/GLCSVAMDC/2016.- CODIGO-1217
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

MNosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH. mavor de edad, casado, Empresario,
hondurefio y de este domicilio, con Tanjeta de ldentidad Namero 0801-1958-03886, actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los efectos Legales de este Contrato se denominari EL CONTRATANTE
por una parte ¥ DERWIN ALEXANDER BARRIENTOS SALGADO, mayor de edad,
hondurefio, con Tarjeta de Identidad Numero 0801-1992-81010, Solvencia Municipal Numero
03-48971454731 vy de este domicilio, actuando en mi condicién de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se¢ denominard  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con lacultades suficientes para celebrar esie tipo de actos y
cumplir con las obligaciones que de €l se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
% celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
__‘.3‘ EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato gue se regird
% por las cliusulas y condiciones legales siguientes:

. CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES.- Siempre que en el presente Contraio se
"g empleen los siguientes 1érminos se entenderd que significan lo que se expresa a continuacidn:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
4 2.- UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana
= 3.- LA SUPERVISION: Direceién de Control v Seguimiento
o 4~ EL MICROEMPRESARIO: Derwin Alexander Barrientos Salgado
5 5~ FONDOS: Fondos Municipales

@ CLALUSULA SEGUNDA: PLAZO Y DEN DE INICIO.-a) Plazo. El plazo del -
' presente contrate fue de CUATRO (04) MESES contados & partir del PRIMERO (01)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberd iniciar los trabajos el mismo dia o a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrito Central, compenetrados de su responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener el
orden v respeto a la Ley, especialmente el resguardo y cuidado de dreas especificas, han
resucito contratar personal de micro empresus para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto otal de  este  contrato por la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 84,000.00), valor que serid cancelado mediante CUATRO {ﬂfl}f
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21;000.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionads sc hard en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v materiales, entendiéndose que estos altimos pe
r ervici es por EL MICROEMPRESARIO, quedando
¢l cundro de costos umitanos de o siguiente manero;
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No. | MES [ SALARIO SALARIO MANO DE TOTAL
| ' MICROEMPRESARIO | ORKA (L, S000.00 v § | ‘
i1 T PERSUINAS) [

1 | SEPTIEMBRE | L. 64000 00 [ L 1500000 L 2100000

1 | oCTuBRE | L 6,000, 00 i L 15.000.00 T L 3100000

3| NOVIEMBRE | L. &.000.00 L 1500000 L 2100000

1 | DICIEMBRE | Lafoonon | L 1500000 " L 27,000,060
| TOTALES | L. 24.000,00 [ 1. 60080, 543 L H00000
RSN F— L H | =

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se obliga a realizar el trabajo contratado con diligencia, esmero y

en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD FJECUTORA en el
plazo establecido y serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo seri variahle segiin

las necesidades urgentes o resolver, incluidos en los casos de emergencip gque se realicen en
horas inhdbiles de trabaje.- EL MICROEMPRESARIO csti en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion  de  trobajo gue en su opormumdod le convocant LA UNIDAD
EJECUTORA vio LA SUPERVISION, para la asignacion de 7onas de trabajo, la asistencia

a las sesiones de trabajo es obligatona- Queda aceptado v convemdo por las partes, gue EL
g CONTRATANTE podrd en cualguicr tiempo reubicar y uall_nur trabajos adicionnles a EL
X

MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: : De acuerdo a la

w, opinion legal emitida por la Direecion Ejecutiva de Ingresos {!.'IH] mediane oficio No.DEL-
v DL-179-2008 v segiin lo estipulado en el articulo No, 50 de lo Lev del Impuesto sobre la
= = Rema reformado por el articulo No. 10 de la Ley de Equilibrio Financiero v Proteccion Social,
EL. CONTRATANTE No aplicard a EL. MICROEMPRESARIO s retencion

Q r:-:-msp-nndi-:n[c al l:'!.ﬁ“r'ir en cun-:s:plu de Impuecsio sobre la Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

\i EIJPLFHE.'IFIJ |u elecucion de esle Ir.|hd|u por medio de un SUPERVISOR, quien tendra a su
carpo el control téenico v el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velarin par

ﬁ gque la gjecucion del trabajo encomendado se realice de acuerde con los documentos
= contraciuales v parn tal efecto v sin necesidad de hocerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO. podrin  clectuar cuantas inspecciones consideren convenientes v
necesarias, asi como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de mmedinto, so pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estard igualmente obligade EL MICROEMPRESARIO o dur o LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeccion, facilitindole el libre acceso en todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD.-E1. MICROEMPRESARID s¢ compromete a ejecutar la actividad en el drea
o zona asignadn con un minimo de TRES PERSONANS, pam garantizar la cormecta gjecugion
del trabajo contratado. - LA SUPERVISION a través de EL SUPERYISOR. podri solicitar a
EL MICROEMPRESARIO &l retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
----- buenas costumbres v honrader v EL MICROEMPRESARIO debera sustituitio en el 1érmino
U tde dos dias por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO seri el dnieo responsable del pago

d: las obligaciones laborales v sociales que se originen con las personas que contrale en

| aphicacion al Codigo del Trabajo: asi mismo  respondera por los doflos que causen a terceros
'en sus bienes o personas, v releva expresamente 8 EL CONTRATANTE de 1oda
{. responsabilidad obligdndosele a atender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
. aun cuando ¢l presente contrate hava veneido,- EL MICROEMPRESARIO s compromele a
! profgreionar impléfientos v unitormes o las personas que utilice para renlizar las actividades
1' que §§ en el cumplimiento de la obligacion contraida.- | as personas deben obligmonamente
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usar ¢l uniforme dumnte cjecuten ln actividad contratada- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILID. ABORAL Y  DANOS  CONTRA TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera ¢l unico responsable del pago de ias obligaciones loborales y
socinles que se originen con las personas que contrate en aphicacion al Codigo del Trubajo, asi
mismo responderd por los dados que sulr el personal por ¢l contratado o cuando este personal
por accitn u omision cause dados a terceros en sus bienes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad. obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debera dar inicio n los trabajos
contratadas en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, én caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el inicio del trubugo, deducibles del pago de la
primera estimacion,- Transcurridos cinco dins de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trabajos, EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver este Contrato- a) EL CONTRATANTE deducird del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de rabajo. las que serin convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA wvo LA SUPERVISION por lo menos con Tres digs de
anticipacion @ ln fecha de las mismas- b) EL CONTRATANTE deducira del pago de EL
MICROEMPRESARIO el wvalor equivalente al salario diario establecido pura cada
trabajacdor por cada empleado que faliare al mimmo de trabagadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el dren o zonu asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contratlo.- CLALSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato esturd regulado por lo Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamenio, y demds Leyes aplicables y
vigentes de |u Republica de Honduras: en consecuencia las partes deberdn someterse a su
jurisdiccidn v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
EL MICROEMPRESARIO no asignenh, transfenird, pignorars, ni sob-contratard  este
Contrato o cualquier parte del mismo. o mismo gue los derechos v obligaciones derivados de
este Controto, o menos que obtenga el consentmiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que duranie ¢! transcurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, sccidente, emburszo, uno vez que s¢ compruehe la
veracidad de tales hechos, por lo que se debern de informar al Contratante dentro del 1érmino
de diez (10) dias despues de acontecido el suceso, pan lo cual deberd de designar un Sustituto
temporal para que continue con la ejecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suserito, en donde el Contratante no asume ninguna
responsabilidad parn con el sustituto nombrado, siendo  directamente  responsable el
Microempresario de cualgquier reclamo que pudicra presentar en ¢l Tuturo ante las instancias
legales competentes.- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - FL. CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cualguier momento dor por terminado este contrato, va sea en forma total o parcisl, mediante
comunicacion escrita a FL. MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicandole los motivos de o terminacion: que pueden ser entre ofros, los enumerados en la
clausula Décima Cuaria de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicarn ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
tener contra ELL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
podrd  sin  responsabilidad  alguna,  dard  por  terminade ¢l derccho de  EL
MICROEMPRESARIO para proseguir 1o ejecucion del trubajpo contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademis por las causas siguientes: a) En
caso de evidente negligencin de EL MICROEMPRESARIO en la gjecucion de los trabajos,

-+ debido 1 la insuficientc mano de obra, faha de matenales necesarios para cumplir con el

NZPr
..r""-.‘

=




Pagina 4 ide 4
Contrmee Mo 233 MOOVAGLCSUAMDIC-2006

programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR: b) 51 EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en este contrato; ¢) Si EL MICROEMPRESARIO rchusara
proseguir o dejara de ejecutar parcial o wtalmente el trabajo, con I diligencia necesaria puy
cumplir con ¢l programa de trabajo aprobado v asegurar su terminacion dentro del pla
establecido en este contralo o de cunlquier ampliacion que se le conceda v d) Cuando EL
MICROEMPRESARIO  incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momentyg de
recibir el valor de la estimacion mensual.- CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectivo, para que la
Gerencia Legal de la AM.D.C. emita dictamen y la Comunicara al reclamante. El diciamen de
la Ger encia Legal, se pondrd en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucidn via
acuerdo.-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE.- Las partes contratantes pactan
que al presentarse controversias se someterin al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en ¢l Decreto 161-2000 contentivo de la Ley de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion y arbitraje dirigido por la Camara de Comercio e
= Industrin de Tegucigalps- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se hava concluido ¢l trabajo objeto de este contrate que se hava
verificado la inspeceidn final y aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
" por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendides en este contrato, y que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entera satisfaccidn de EL CONTRATANTE a las demis condiciones establecidas en este
contrato ¥ demds anexos de este documento, el trabajo se considera terminado ¥ EL
MICROEMPRESARIO seri relevado de toda responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL. MICROEMPRESARIO abandonare el trabajo sin razon alguna y sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird el Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtird los efectos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los términos vy condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Feguubaipu, Municipio del Distrito Central, a los Un dias del mes de Septiembre del ano dos
mil Diceiséis.
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Alcaldia Municipal
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del Distrito Central

SLERTRTE (VT N

CONTRATO No. 1234MOCOV/GLOSUAMDCO 2016.- CODIGO-1218
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL. BISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAN. mayor de edad. casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tanew de ldemtidad Nimero 0801-1958-03886. acruando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central. nombramiento gque acredite con el
Acta Especiad de Jurmmentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha vemnte de enero del afio
2004; quien para los electos Legales de este Contrgto se denominara EL CONTRATANTE
por una parte v ARNOLD JOSE CENTEN VILA, mavor de edad, h{!n\fﬁmﬁu_ con
Tarjeta de Identidad Numero ﬂﬁﬂﬁ—l‘l%—?{l], Solvencia Municipal Numero 03-
48981454732 v de este domicilio, sctuondo en mi condicion de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominard  EL
MICROEMPRESARIO), nmbos con facultudes suficientes para celebrar este tipo de actos
cumplir con las obhigaciones que de ¢l s¢ deriven, hemaos convenido en eelebrur como al efecto
celebramos, ¢l presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, coniralo  que se regird
por las ehiusulas v condiciones legales sigutentes

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que en el presente Contrato se
empleen los siguientes rminos se entenderd que significan lo que se expresa a continuacion:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2-UINIDAD EJECUTORA: GCerencia de Movilidad Urbana
3.- LA SUPERVISION Direccion de Control v Seguimiento
= .- EL MICROEMPRESARIO: Arnold Jose Centeno Avila
T > 5. FONDOS: Fondos Municipnles

CLAUSULA SEGUNDA; PLAZO Y ORDEN DE INICIO - a) Plazo. El plazo d
presente contrato  fue de CUATRO |I'If| Mgryk(cnﬂludm a partir del PRIMERO (01)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ARO 2046 - b)
Ovrden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberd iniciar los trabajos ¢! mismo diaoa
umn.r. tardar el din siguiente o la fecha de la Orden de Inicio emitida por ls DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
sutoridades Municipales del Distrito Central.  compenetrados de su  responsahbilidad
o admimstrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto o la Ley, especialmente el respuardo v cindado de dreas especiticas, han
resuclto contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total  de  este  contrmo esPor la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
,:iLEMFIRAH CON 00100 (L. 84,000000), valor gue serh coneelado medionte [‘IiﬂTR{!_{ﬂ-l(f
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON D0/100 (L. 21,000.00).,
previo informe de EL. SUPERVISOR. revisudo v aprobado por LA SUPERVISION - E
pago de la cantidad mencionada se hara en Lempiras. moneda oficial de la Repablica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v maerioles, entendiéndose que estos ultimos o
forman parie del pago por los servicios prestadas por ElL MICROEMPRESARIO, quedando
el cundro de costos unitarios de la sigmente manera -
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| No. | MES SALARIO SALARIO MANO DE ToTAL |
| MICROEMPRESARIO  OBRA (1. 5.000,00 1 3

J (L. 6, b0 001} PERSONAS)

| | SEPTIEMBRE L 6000 () l R [ L2100000 |
3 | OCTUBRE | 1. 6,000 K [ L1000 o L2 00000

3 | SOVIEMBRE [ I 000, Ol L 5,000,000 L L 2100000

4 | DICIEMBRE | L 6,000 00 ' L | 5.000.00 CL 20,0000

TOTALES 1. 24.000.00 Lo000000 | L. B4000.00

CLAUSULA OQUINTA: OBLIGACIONES DE_EL_MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIQO se obliga & realizar el trabajo comratado con diligencia, esmero y
en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v seran supervisados por LA SUPERVISION ¢l trabajo seri variable segin
las necesidades urgentes a resolver. Incluidos en los casos de emergencia que s¢ realicen en
horas inhabiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO ¢std en o obligacion de asistir a las
sesiones de plonificacion  de  trabajo que en su oporunidad le convocora LA UNIDAD
EJECUTORA v/io LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
o las sesiones de trabajo es obligatoria.- Queda aceptado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podri en cualquier tiempoe reubicar v asignar trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo o la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DED mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v sepin lo estipulado en el articulo No. 30 de la Lev del Impuesto sobre ln
Renta reformuado por el articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Financlero v Proteecion Social,
EL CONTRATANTE No aplicwa o EL MICROEMPRESARIO s retencion
correspondiente al 12.3% en conceplo de Impuesto sobre la Renta - CLAUSULA SEPFTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la cjecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. quien tendrd a su
cargo el control téenico v el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velardin para
que la ejecucion del trabajo encomendado s¢ realice de acuerdo con los documentos
contractuales v purs tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
| ICROEMPRESARIO, podran  efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes v
— necesarias. asi como impartir 4 EL MICROEMPRESARIO  [as instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de inmediao. so pena de resolver ¢l presenie contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO & dar a LA SUPERVISION todas
2= [ag facilidades pertinentes para la i 1r|:'.puuun lactlitandole ¢l irhr-. aecesa e todo lmnpua lios
*"—‘t lugares donde efectué su trabojo- CLALUSL
ACTIVIDAD.-EL MICROE MPRF&AHIG s compramele a ejecutar la .il..tnldw:l en el drca
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizur o correcia gjecucion
del trabajo contratado - LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
w4} EL MICROEMPRESARIO ¢l retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
E‘L}E wenas costumbres v honrader v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l término
dos dins por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO serd ¢ anico responsable del pago
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= 'dt: las obligaciones laborales v sociales que s¢ originen con las personas que contrale en
- - aplicacion al Codigo del Trabao: as1 mismo r:"'ifmmll:i.] por los dafios que causen 4 lerceros
n sus bienes o personas, v releva expresamente o EL CONTRATANTE de toda

‘responsabilidad obligindosele u mtender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
hun cuando ¢l presente contrato haya vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromete a
l:m-pmcm lmpit‘mr:nﬁ.hs"#r uniformes a las personas que utilice para realizor las actividades

+quc exigen Qidumplimiento de la obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente

&
B
=
- |
L_J




3
—t
.

3

E

W5 — o

Magins 3 de d
Lisinimate B T30 ML UNCDTL R DAMI IR -2

usar ¢l unilorme durante ¢ecuten la .Ji.[nulml contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD  LABORAL NOS  CONTR: ‘EROS.- EL
MICROEMPRESARIO seri el unico responsable del pago de las 1!!‘1||u,jl;"_'||_l|1|_*1 laborales v
sociales gue se onginen con las personns que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo. asi
mismao responderd por los dafios que sufra ¢l persanal por ¢l contratado o cuando este personal
por necion u omision cause dafios @ terceros en sus hienes o personas v relevi expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad. obligandose a siender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen. aun cuando el presente contrato hava vencido - CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debera dar inicio a los trabajos
contratados en gl plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en ciso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA} de demorn en el inicio del mabajo, deducibles del pago de ja
primera estimacion.- ranscurridos cineo diss Jde emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los rabajos. EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver estc Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensunl de EL
MICROEMPRESARIO |a cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la falta de
asisiencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que seran convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducind del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al salario diario establecido para cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el area o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolocion del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard reguludo por lo Lev de Contratacion del Eswdo y
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demos Leves aplicables v
vigentes de la Reptblica de Hondurns; en consecuencia las partes deberin someterse a su
jurisdiceion v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL. MICROEMPRESARIO no asignard, transferira, pignora, ni sub-controtar  este
Contrate o cualquier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato. a menos que obtenin el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que durante el transcurso del presente contralo se presentarn alguna situacion
especinl por motivos de enfermedad, accidente, embarazo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por lo que se deberd de informar al Contratante dentro del término
de diez (10) dins después de acontecido ¢l suceso. para lo cuul deberd de designar un sustituto
temporal para que contindge con la gjecucion normal de las demis actividades contractuales
tiempo gue reste del contrato suscnito. en donde el Contratante no asume nminguna
l‘EEpnl'JEﬂ.b“idﬂd para con el sustituto nombrado, siendo  directamente  responsable el
Microempresario de umhlun.r reclame que pudiera presentar en ¢l luturo ante las instancias
legales competentes. - 'SU DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - FL CONTRATANTE, 0 su conveniencia puede en
cuslquier momento dar por terminado este contrato, va sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion escrita a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicandole los motivos de lo terminacion; que pueden ser entre otros, los enumerados en la
clausula Décima Cuoarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicara ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
tener contru EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CALSAS

f RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
podra  sin responsabilidad  alguma,  dara por  terminade el derecho de EL
MICROEMPRESARIO  para proseguir o ejecucion del trabajo contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado vy ademas por las causas siguientes; a) En
caso de evidente negligencin de EL. MICROEMPRESARIO en lo ejecucion de los trabajos,
defde a la insuficiente mano de obra, fala ~I1. mate nales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- Lo negligencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR: b) 51 EL MICROEMPRESARIO dejwra de cumplic cunlquiern de la
obligaciones que se encontraren en este conlrate; ¢ 51 EL MICROEMPRESARIO rehusara
proseguir o dejars de ejecutar parcial o totalmente el trabajo. con la diligencia necesana p
cumplir con ¢l progrnma de trabajo aprobado v asegurar su lerminacion dentro del pl
establecido eén este contrato o de cunlquier ampliacion que se le concedn v d) Coand EL
MICROEMPRESARIO  incumpla el pago de salanos a sus trabajadores al momenfo de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando s¢ presenten divergencias sobre un asunto ¥ que no scan
resueltas mediante ameglo, LA SUPERVISION emitirh ¢ informe respectivo, parn que la
Gerencia Legal de la AMIDL.C. emiin dictamen v la Comunicard al reclamante. El dietamen de
la Gerencin Legal, s¢ pondrd en conocimiento del Sefor Alcalde para su resolucion via
acuerdo -CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - Las partes contralanies pactan
que al presentarse controversias se someterin al procedinnento de arbitraje. de ncuerdo a lo
establecido en el Deercio 161-2000 contentive de la Lev de Conciliaciom v Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitraje ditigido por la Cimura de Comercio e
Industria de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una vez que se hava concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeceion final ¥ aceplado dicho trabajo; que odos los documentos requenidos
por este havan sido presentados por EL. MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de tergeros mi de los trabajadores por falta de
page de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demas condiciones establecidas en este
contrato v demas anexos de este documento, ¢l trabajo se considera terminndo vy EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilided - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL MICROEMPRESARIO shandonare el trabajo sin razdn alguna v sim existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindira ¢l Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtind los efectos legales que en derecho le
correspondi.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas paries
munifiestan estur enteradas de todos los i@rminos v condiciones del presente contruto ¥y se
obligan u su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Cludad de
Tegucigalpa. Municipio del Distrito Central. a los Un dias del mes de Septiembre del afio dos
mil Dieciséis.

&TMB 5 osl (_mlcn{.?'

Nasry Ju Arnold Jose Centeno Avila
EL CONT EL MICROEMPRESARIO
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CONTRATO No. 1235/MCOVIGLOSUAMDC2006.- COMIGO-1219
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A THAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAM, mavor de edad. casado. Empresario,
honduredio v de este domicilio. con Tarjetn de ldentidad Nimero 0801-1958-03886, actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Centeal, nombramiento gue acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fechs veime de enero del afio
200145 quien para los electos Legales de esie Contrage s¢ denominard EL CONTRATANTE
por una parie v LEONARDO JOSUE #'EI.:tﬁﬁ?. PINOT, mayor de edad. hohdurefio,
con Tarjeta de Identidad Numero 0801-1989-0K186, Solvencia Municipal Numero 03-
49001454734 v de este domicilio. sctuanmdo en mi condicion de  Representunte  de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del preseme Conmrato s¢ denominara EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢l se denven. hemos convenido en celebrar como ul efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato gue se regird
por las clausulas v condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que  en el presente Contrato se
empleen los siguientes wWrminos s¢ entenderd que significan lo que s¢ expresa a continuacion:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana
3.- LA SUPERVISION: Direceion de Control v Seguimsento

4.~ EL. MICROEMPRESARIO: Leonardo Josue Velasquer Pinol
8- FONDUOS Fondos Mumicipales

‘F?; CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y _ORDEN DE INICIO - a) Plazo. El plazo del—
gﬁ presente contrato fue de CUATRO (09) MESES-contados a partir del PRIMERO (01)
3

DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debera iniciar los trabajos ¢l mismo diao a
mas tardar el dia siguiente a ln fecha de ln Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
antoridades  Municipales del Distrito Central, compenetrados de  su  responsabilidad
administrativa en ln condicion de la comunin. ame la permanente neeesidad de mamener el
orden ¥ respeto a la Lev, especinlmente el resguardo v cuidado de areas especificas, han
resuelto contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto otal  de  csie contralo o o cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 34.00000), valor gue serin cancelado mediunte CUATR {_l;!,ir]/
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L., 21:000,00),,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada s¢ hara en Lempimas, moneda oficial de la Repablica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v matenales, entendiéndose gue estos ultimos pa
forman parte del pago por los servicios prestados por EL MICROEMPRESARIO, quedando
el cundro de costos uniturios de |a siguiente manera:

"3
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No. MES [ SALARIO | SALARIO MAND DE TOTAL
MICROEMPRESARIO | OBRRA (1. 500000 « 2
L s AW, PERSOMN AN

1 | SEFTIEMBRE | Lo {0 i ' L. 15,000 00 L Lo |
7 | ODCTUBRE l 1,000 0 ' L. 15,000,600 I L2Ln0008 |
3 | NOVIEMBRE La000on | L. | .0041,00 C L2000 |
4 | DICIEMBRE L foonon | L 1500000 | L 2100000 |

TOTALES L. 24,000.00 I 1. £o00, 00, W L Sa00000 |

CLAUSULA OQUINTA: OBLIGACIONES DE EL MICROEMPRESARIO- FEL
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar ¢l trabajo contrutado con diligencia, esmero y
en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variable segin
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhdbiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO ¢stu en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion  de  trabajo gue en su oporfunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA y/o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de irabajo, la asistencia
8 las sesiones de trabajo es obligatoria - Queda aceptado v convenido por las partes. que EL
CONTRATANTE podrd en cunlquier tiempo reubicar ¥ asignar  trabajos adicionales 1 EL
MICROEMPRESARIO - CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De scuerdo o la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DED medianie oficio No,.DEL-
DL-179-2008 v segin lo esupulado en el articulo No. 50 de lu Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Finaneiero y Proteccion Social,
EL CONTRATANTE XNo aplicart o EL MICROEMPRESARIO o retencién
correspondiente al 12,5% en concepio de Impuesto sobre 1o Renta.- CLALSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisari la ¢jecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. quicn tendrd a su
cargo el control enico v el Administrativo del contrmo, LA SUPERVISION velardn para
gue la ejecucion del trabajo encomendado se realice de acwerdo con los documentos
contractuales v para tl efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  efectuar cunntas inspecciones consideren convenientes v
necesaring, asi como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del cuso,
guedando obligado a cumplirtas  de inmedioto, s0 pema de resolver ¢l presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO o dor 0 LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para Ly inspeecion. facilitindole ¢l libre acceso en todo tempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL. MICROEMPRESARIO se compromele a ejecutar la actividad en el drea
¢ zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizar la correcta ejécucion
del trabajo contrtado.- LA SUPERVISION a raves de EL SUPERVISOR. podra solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
buenas costumbres v honradez v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l wérmino
de dos dias por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO seri el tnico responsable del pago
de las obligaciones laborales v sociales que s¢ originen con las personas que contrate on
aplicacion al Codigo del Trabajo! asi mismo  responderi por los dafios que causen a ferceros
en sus biencs o personas, v releva expresamenie a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidnd obligindosele a atender v resolver los reclamoes que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato haya vencide.- E1. MICROEMPRESARIO se compromete a
propofeionar implementos v uniformes o las personas que utilice para realizar las actividades
que ¢ ¢l cumplimiento de la obligacion contraida.- L as personas deben obligatoriamente
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psar ¢l uniforme duramie ejecuten la actividad contritadi- CLAUSULA NOVENA:
RESFONSABILIDAD LABORAL Y DANOS  CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera el anico responsable del pago de lns obligaciones laborales y
sociales que se originen con las personas que contrate en aplicacion sl Codigo del Trabajo, asi
migsmao responderd por los dafios que sufra el personal por ¢l contratado o cuando este personal
por sccion u omision cause dafios o terceros en sus blenes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligandose a stender v resolver los reclamos
gue dl respecto se formulen. sun cuando ¢l presente contrmto hava vencido.- CLAUSU
DECIMA: MULTAS- EL. MICROEMPRESARIO debera dor inicio o los trabajos
contraimdos en el pliezo indicado ¢én la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demorn en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- ranscurridos cinco dias de emitida ln orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trubnjos. EL CONTRATANTE  tendni el derecho de
resolver este Contrato- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 10000}, por la fulta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo. las que seran convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducira del pago de EL
MICROEMPRESARIO el wvalor equivalente al saluno  dinne  establecido  para  cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de tabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en ¢l area o zomn asignada v en definitiva odo o relacionado a
lns Causas de Resolocion del Contrato- CLALSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contruto estard regulado por lo Lev de Contratacion del Estado v
su Reglamento, Ley de Mumcipalidades y su Reglomento, y demds lLeyes aplicables y
vigentes de lo Repiblica de Honduras; en consecuencia las partes deberin somelerse a su
jurisdiccitn v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
EL MICROEMPRESARIO no asignard, transferich, pignorar, ni sub-contratard  este
Contralo ¢ cualquicr parte del mismo, lo mismo que los dercchos v obligaciones derivados de
este Contrato. 4 menos que obtenga ¢l consentimiento escnto de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l easo que duranie el wranscurso del presente contrato se presentara alguna siluacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embarazo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos. por lo que se deber de informar al Contratante demro del 1ermine
de diez (10) dias después de acontecido el sueeso, par Jo cual deberd de designar un sustituto
temporal para que continGe con la ejccucion nomul de las demas aclividades contractuales
tiempo que reste del contrato suscrito, en donde el Contratante no gsume ninguna
responsabilidad parn con el sustituto nombrado,  siendo  directumente  responsable el
Microempresario de Lunlqunr reclamo gue pudu:m prc:-r:nt..u en el Iutum ante las instancias
legales  competentes.- S1 - MINACION
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL ll ﬂ\ TRAT f'L"'r I'E. a su conveniencia puede en
cunlquier momento dir por terminado este contrato, va sea eén forma total o parcial, mediante
comunicacion escrita a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
ndicindole los motivos de la terminacion; que pueden ser entre otros, los enumerados en la
cliusula Décima Cuarta de este contrato, reporiados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicara ningin reclame anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
tener contra EL. MICROEMPRESARIO- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO- EL CONTRATANTE
podrd  sin  responsabilidad  alguna, darda  por  terminado el derecho de  EL
MICROEMPRESARIO  pars proseguir lo gjecucion del trubajo contratado, por lis causas
estipuladas en la Leyv de Contratacion del estado v ademis por las causas siginentes: a) En
caso de evidente negligencin de EL MICROEMPRESARIO en le ejecucion de los trabajos,
‘jn a la insuliciente mano de obr, falta de materiales necesarios para cumpliv con el
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programa de trabajo aprobado.- la negligencia se comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR: by Si EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiern de la
obligaciones que se cncontraren en este contrato: ¢) 5 EL MICROEMPRESARIO rehusa
proseguir o dejar de ejecutar parcial o totalmente el trmbajo, con la diligencia necesana
cumplir con ¢l programa de trabajo aprobado v ascpurar su lerminacion dentro del p
estnhlecido en este contrato o de cunlguier ampliscion que se le conceda v ) Cuandy’ EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salurios o sus trabajadores al momenlo de
recibir el valor de ln estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencins sobre un asunio y que no sean
resueltns mediante arreglo. LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectivo, pari gue la
Gerencia Legal de la AMD.C, emita dictamen v la Comunicary al reclamante, El dictamen de
ln Gerencia Legal, s¢ pondri en conocimiento del Sefior Alcalde parn su resolucidn via
acuerdo -CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - | a5 partes contratantes pactan
que al presentarse controversias se someteran al procedimiento de arbitre, de acuerdo a lo
establecido en ¢ Deereto 161-2000 contentivo de la Ley de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitraje dirigido por la Camara de Comercio e
Industria de Tegucigalpa- CLALSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una vez que se hova concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeccion linal v acepiado dicho rabajo; que 1odos los documentos requeridos
por este havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, gque no existan reclamos de tereeros ni de los trabajadores por falia de
pago de sus salarios contrn ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trubajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
enters satisfuccion de EL CONTRATANTE a las demis condiciones estwblecidas en este
contrato ¥ demas ancxos de este documento, ¢l trabajo se considera terminado y EL
MICROEMPRESARIO seri relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR FiL MICROEMPRESARIO.- Fn caso de
que EL. MICROEMPRESARIO pbandonare el trabajo sin mzdn alguna v sin existic causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird ¢l Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectivi Resolucion Admmistrativa, la cual surtivd los efecios legales que en derecho le
corresponda- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los términos v condiciones del presente contrato v se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, o los Un dias del mes de Septiembre del afio dos
mil Diceiséis. ‘

mgsue Velasq
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CONTRATO No, 1236MCOV/IGLOSIAMDC 2016.- CODIGO-1220
DE CONTROL DE TRAFIC "[f_l VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROENMPRESAS

Nosowos, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mavor de edad, casado, Fmpresaro,
hondurefio v de este domicilio. con Tarjeta de Identidad Namero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alealde Municipal del Distrito Central. nombramiento que acredito con ¢l
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fechn veinte de enero del afio
2014 quien pary los efectos Lepales de este E'nﬂrgn(ln se denominari EL CONTRATANTE
por una parte ¥ LUCILO ALVARADO RODRIGUEZ, muvor de edad, hondurenio, con
Tareta de Ildentidad Numero “‘HIIJ-I?E]-EPX‘T. Solvencia Municipal Numero 03-
49021454736 v de este domicilio, sctunnto en mi condicion de Representonmte de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominara  EL
MICROEMPRESARIQ, ambos con facultades suficientes parn celebrar este tipo de actos y
cumplir con las obligaciones que de €l se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos. el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contralo que se regird
por las clausulas v condiciones legales sigutentes:

CLAUSU MER: INICIONES - Siempre que  en el presente Contrato se
empleen los siguienles iérminos se entendera que significan lo que se expresa a continuacion:
1.- EL CONTRATANTE: Alcaldin Municipal del Distrito Central

2.- UNIDAD EJRECUTORA: Crerencia de Movilidad L'rbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control ¥ Seguimiento

4.- EL MICROEMPRESARIO: Lucilo Alvarado Rodrigues

5.- FONDOS: Fondos Municipales

' EN DE INICIO-- a)  Plazo. El plazo d
]:rr-zsenh., conirato ftu._ de f'l ATRO (B4) MESES contados a partir del PRIMERCO (81)
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (M) DE DICIEMBRE DEL ARO 2006 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberil iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el din siguiente u lo fecha de lo Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrito  Centrnl. compenetrados de su  responsabilidad
administrativa ¢n I condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener el
orden v respeto o la Ley, especialmente el reseunrdo v cuidado Je dreas especificas, han
resuclio contratar personal de micro empresas parn ln prestacion de servicios de Trafico
Vehicular #n el Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- EI
monto total de  este  contrato s gpor la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 84,000.00), valor gque seni cancelado mediante CUAYRO l['l:l{l]
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON D0/100 (L. 27,000.04).,
previo informe de EL SUPERVISOR. revisado v aprobado por LA SU PERVISION - El
pago de la cantidad mencionada s¢ hard en Lempiras, monedn olicial de la Repiblica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obm v materules, entendiendose que gstos altrmos g

forman parte del page por los servicios prestados por BL MICROE 'ﬂPHF‘:r ARIO, quedando

¢l cundro de costos unitarios de la siguiente manern: b
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No.| MES SALARIO SALARIO MANO DE | TOTAL
MICROFMPRESARIO | OB (L, 500000 3 3
{ L. 0 ) PERS{IN AN

"1 | SEPTIEMBRE | L. &0 (0 I L 15,000.00 | L2000
2 | ocrusre | I 000,00 I I 15,000,600 ‘ L 20100000 |
T3 NOVIEVIBRE | L e000oe | L 1,000,00 L 2100000 |
4 | DICIEMBRE | L 6.000.00 [ L 15.000.00 L 2000000

TOTALES : L. 24000010 ! L. 60,000,00 T L B, 00000

CLAUSULA OQUINTA: OBLIGACIONES DE_EL MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se obliga o realizar ¢l wabajo contratado con diligencia, esmero vy

en Ins zonns o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo estublecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variahle segin

Ins necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhdbiles de trabajo - EL MICROEMPRESARIO esid en ln obligacion de psistir a las
sesiones de planificacion  de trabajo gue en su oporfunidad le convocarh LA UNIDAD
EJECUTORA vio LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo. 1a psistencia

a las sesiones de trabajo es obligntonn - Queda aceptado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podrd en cualguier tiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De scuerdo a la
opinidén legal emitida por la Dircceidon Ejecutiva de Ingresos ( DEN mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el anticulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Financiero ¥ Proteceion Social,
EL CONTRATANTE No aplicari o EL MICROEMPRESARIO o retencidn
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesio sobre la Renta - CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ejecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendrd a su
cargo el control técnico v el Admimistrativo del contrato. LA SUPERVISION velurin pam
gue la ejecucion del trabajo encomendado se¢ realice de acuerdo con los documentos
contractusles v para tal efecto v sin necesidnd de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  electuar cuantas inspecciones consideren convenientes y
necesaring, asi como impartir 1 EL. MICROEMPRESARIO  as instrucciones del caso,
guedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver el presente contrato.-
Estara igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO i dar o LA SUPERVISION todas

las facilidades pertinentes para la inspeecion, fheilitindole ¢l libre aceeso en todo Hempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL. MICROEMPRESARIO s¢ compromete a cjecutar la actividad en el drea

o zonn asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garunfizar la correcta e¢jecucion

~, el trabajo contratado.- LA SUPERVISION a raves de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
¢ JEL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
By buenas costumbres s honrades v EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l érmino
I | i dedos dias por otra personi - EL MICROEMPRESARIO =em ¢l unico responsable del pago
de las obligaciones laborales v socinles que se originen con las personas que contrale en
aplicacion al Codigo del Trabajo: asi mismo respondera por los dafios que causen o terceros
en sus bienes o personns; v releva expresamenie o EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad obligandosele o atender v resolver los reclumos que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato haya vencido.- EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a
sreionur implementos v uniformes a los personps que utilice purn reahzar las actividades
gigcn ¢l cumplimignto de la obligacion contraida- Las personas deben obligatoniamente
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usar el umiforme durante ¢jecuten la setividad  contratada - CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS  CONTR! TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera el unico responsable del pago de las obligaciones laborales ¥
socitles gue se origimen con las personas que contrate en aphcacion ol Codigo del 1 rabajo, asi
mismo respondera por los dafos que sulra ¢l personal por ¢l contratado o cuando este personal
por gccidn u omision cause dufios o terceros en sus bienes o personas v relevi expresamente o
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligandose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, sun cuando el presente contrato hava vencido.- CLAUSU
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO deberi dar inicio a los trabajos
contratados en ¢l plazo imdicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demorn en el inicio del trabajo, deducibles del papo de la
primera estimacion.- |ranscurridos cineo dias de eminda la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empicce los trubajos. EL CONTRATANTE  tendrd el derecho de
resolver este Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO [ cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por lo falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serin convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA w/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres diss de
anticipaciom @ la fecha de las mismas- by EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al salario diarnio establecido para cada
trabajador por cada empleado que faliare al minima de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zonn nsignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato.- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Ley de Contratacion del Estado v
su Reglamento, l.ev de Municipalidades y su Reglamenio, v demas Leyes aplicables v
vigentes de la Repiblica de Honduras: en consecuencia las partes deberdn someterse a su
Jurisdiccion v alcances. - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL MICROEMPRESARIO no asignara, trunsfennd, pignorard, ni sub-contratard este
Contrato o cualgquier parte del mismo. lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato, a menos que obtenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
misino en ¢l caso que durante ¢l transcurso del presente contrato s¢ presentara alguna situacion
especinl por motivos de enfermedad, necidente. embarazo, una vez que se compruebe la
vepacidad de tales hechos, por 1o que s¢ debera de mlormar al Contratante dentro del término
defdiez (10) dins después de acontecido el suceso, pura lo cual deberd de designar un sustituto
temporal para que continue con la ¢recucion normal de las demis actividudes comractuales
tiempo que reste del contrato suscnto, en donde el Contratante no asume ninguna
responsabilidad para con el sustituto npombrado, siendo directamente  responsable el
%icm&mpmsﬂﬁu de cunlguicr reclamo que pudiera presentar en el future anie las instancias
ales  competentes.- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE. a su conveniencia puede en
cualquier momento dar por terminado este contrato. va sen en forma total o parcial, mediante
gomunicacion ¢scrita a FLL MICROEMPRESARIO v con dos dins de anticipacion,
_____ indicindole los motivos de o tepminacion: que pueden ser entre otros, los enumerados en la
o f cliusula Décima Cuarta de esle contrmito, reportados por EL SUPERVISOR; la lerminacion
@ de este contrato no perjudicira ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
|| tener contra EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO- EL CONTRATANTE
y  podrd  sin responsubilidad  alguna,  dard por  terminado ¢l derecho de  EL
» MICROEMPRESARIO  para prosegunr la gjecucion del trabajo contratado, por las causas
estipuladas en Ja Leyv de Contratacion del estado v ademas por las causas siguicnies: a) En
caso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO én la ejecucion de los trabajos,
2 debido a la msuficiente mano de obr. faha de mmeriales necesarios para cumplir con el
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programa e trabaje aprobado.- 1o oegligencia s comprobara con ¢l infonne de EL
SUPERVISOR. b 51 EL. MICROEMPRESARI) dejara de cumplir cualguiera de la
obligaciones que se encontraren en este contralo: ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rchusara
proseguir o dejarn de ejecutar parcial o totalmente el trobajo, con la diligencia necesaria
cumplir con ¢l programa de trabajo aprobado v ascgurar su terminacion dentro del pl
establecido en este contrato o de cualgquier smphiacion que se le conceda v d) Cuando
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salarios o sus trabajadores al momenyd de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLALUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando sc presenten divergencias sobre un asumio y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitira el informe respectivi, pura gque la
Gerencia Legal de la AMIDLC, emita dictamen v Ia Comumicard al reclamante. El dictamen de
la Gerencia Legal, s¢ pondri en conocimiento del Sefior Alealde parm su resolucién via
acuerdo.-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - | as paries contralantes pactan
que al presentarse controversias se someteran ol procedimiento de arbitraje, de ancuerdo a lo
establecido en ¢l Decreto 161-2000 comtentivo de la Ley de Conciliacion »  Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitraje dirigido por la Camara de Comercio ¢
Industria de Tegucigalpo.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una ver que s¢ hava concluido el trabajo objeto de este contrato gue se hava
verificado la inspeceion linal y aceptado dicho trabajo: que dos los documentos requendos
por este hoyvan swdo presentados por EL. MICROEMPRESARIO v aceptados por EL
CONTRATANTE, qu¢ no existan reclumos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sux salarios contrs ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, y que EL MICROEMPRESARIO hava dado cumplimiento a
entern satisficcidn de EL CONTRATANTE a las demas condiciones estublecidas en este
contrato. y demas ancxos de este documento. ¢l pabajo se considera terminado y EL
MICROEMPRESARIO seni relevado de toda responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR FL MICROEMPRESARIO.- In caso de
que EL. MICROEMPRESARIO abundonare ¢l trabajo sin mzon alguny v sin existir catsa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird ¢ Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectivi Resolucion Administrativa, o cual surticy los efectos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los términos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos el presente contrato en la Ciodad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, o los Un dias del mes de Septiembre del afio dos
mil Diecisdis, i

agilo Alvarado Rodriguez
EL MICROEMPRESARIO
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CONTRATO No. 1237MCOVIGLCSEAMDOC2016,- CODIGO-1221
DE CONTROL DE TRAFK O VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAN, mover de edad. casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio. con Tarjétn de Identidad Niamero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alealde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Actn Especial de Jurnmentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los efectos Legales de este Contrato s¢ denominard EL CONTRATANTE
por una parte v CARLOS HUMBERTO LAGOS ALMENDARES, mavor de edad,
hondurefio. con Tarjetn de Identidad Numero 0816-1989-80279, Solvencia Munieipal Numero
D3AIL454TIT v de este domicilio. sctuando en mi condicion de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los clectos del preseme Contrato se denominard  EL
MICROEMPRESARIQ, ambos con facultades suficientes pura celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de ¢l se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebrumos, el presente CONTRATO DE CONTROIL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regird
por las clausulas v condiciones legales sigutentes

CLAUSUL. : . S Siempre que  en el presente Contrato se
empleen los siguienies Wrminos s enlendera que significan lo que se expresa a continuacion:
1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central

2 UNIDAD EIECUTORA: Cierencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direceron de Control v Seguimiento

d- EL MICROEMPRESARIO; Carlos Humberto Lapgos Almendares

§.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO).- a) Plazo. El plazo
presente contrato fue de CUATRO | MF.-":?wmudns o partir del PRIMER Kf
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (347 DE DICIEMBRE DEL ANO 2046 - b)
Orden de Inicio: FL MICROEMPRESARIO debera iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el dia siguiente n la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrito  Central. compenetrados de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna. anic la permanenie necesidad de maniener el
orden ¥ respeto a la Ley, especialmente el resgunrdo v cuidade de areas especificas, han
resuello contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total de  este contruto es por la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 007100 (1., Hrl,ﬂ‘lllhﬂﬁ!1 valor que sera cancelado mediante CUATRO
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L., 21,080.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada se hara en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de
Honduras.- v Los costos de mano de obra v materinles, entendiéndose gue estos altimos po
orman parte del pago por los servicios prestados por Bl MICROEMPRESARIO, quedando
el cuadro de costos unitarios de la siguiente manera s

Alcaldia Municipal del Distrito Central
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No. |  MES I SALARIO | SALARIO MANO DE | TOTAL
MICROEMPEESARIO | D0BHA (L, 5,000,048 5 3
(L. 6,000 0 PERSONAS)
| | SEPTIEMBRE | L. 6,000,000 i L 15,000 00 L zi0m00
1 | OCTUBRE | | 6,016, 0 [ L 1500000 | L 2100000 |
3 | NOVIEMBRE T Legooon | LosOo0ng | L 2L0000D |
4 | DICIEMBRE | L & (W00 0100 L. 5.000.00 | L 2100000
i TtlT"'li.'i'.if.'i _ge0on | L. 0L 000,00 I LoR00000

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE_EL MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar el trabajo contrutado con  diligencia, esmero y
en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD FJECUTORA en el
plazo establecido v serin supervisados por LA SUPERYISION ¢l trahajo serd varioble segtin
las necesidades urpentes a resolver, incluidos en Jos casos de emergencia que se  realicen en
horas inhibiles de trabajo- EL MICROEMPRESARIO csia en o obligacion de asistic a las
sesiones de planificacion  de  trabajo que en su oportunidad e convocant LA UNIDAD
EJECUTORA y/'o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sesiones de tmbajo es obligatoria - Queda sceptado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podri en cualquicr tiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales o EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DED) mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No, 10 de la Ley de Equilibrio Financicro v Proteccion Social,
EL CONTRATANTE XNo apheard o EL MICROEMPRESARIO o retencion
eorrespondiente al 12.5% en concepto de Impuesto sobre la Renta- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA MRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la giecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR., quien tendrd a su
cargo el control téenico v el Administrutivo del contrato, LA SUPERVISION velarin para
que la ejecucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contractuales v para tl efecto vy sin necesidad de hacerle del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO. podrin  elcciuar cunntas inspecciones consideren convenientes y
necesarias, asl como impartir 8 EL. MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
guedando obhgado a cumphirlas  de inmedialo. so pena de resolver el presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO a dar a LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeccion. faciliandole ¢l hibre acceso ¢n todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a gjecutar la actividad en ¢l drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizur [n correcta gjecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a raves de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persima que no demuestre capacidad, eficiencia,
buenas costumbres v honrades v EL MICROEMPRESARIO deberd sustituirlo en el término
de dos dias por otra person - EL MICROEMPRESARIO seri el imico responsable del pago
de las obligaciones laborales v sociales que se originen con las personas que controle ¢n
aplicacion al Codigo del Trabajo: asi mismo responderd por los dafos que causen a terceros
en sus biengs o personas. v releva expresamenie 4 EL CONTRATANTE de toda
responsahilidad obligindosele a atender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato haya vencldo - EL MICROEMPRESARIO se compromete a
roparcionnr implementos v uniformes a los personos que utilice parn realizr las sctividades

exigen ¢l cumplimicnto de la obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente
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ugar ¢l wunilorme duranie ctecuten la actividad contratada.- {'Lri.liw NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO sera el unico responsable del pago de las obligaciones laborales v
sociales que se onginen con las personus que contrate en aplicacion al Cadigo del Trobajo., asi
mismo respondera por los dafos que sulfa ¢f personal por ¢l contratado o cuando este personal
por accion u omision chwse dafios a terceros en sus bienpes o personas v releva expresanente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligindose o atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, sun cunndo el presente contrato hayva vencido~ CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debera dar inicio a los wabajos
contratados en el plazo indicado en o CLAUSULA SEGUNDA e este contrito, én caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 15020 X DIA) de demor en el imcio del trabajo, deducibles del pago de ln
primera estimacion- Transcurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los wrabajos. EL CONTRATANTE tendrd el derecho de
resolver ¢ste Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducing del pago mensual Jde EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la fulta de
asistencia @ las sesiones de planificacion de rrabajo, las que serdn convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/io LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a fa fecha de las mismas- b) EL CONTRATANTE deducird del pago Jde EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalemie al salono dwno  establecido pars cada
trabajador por cada empleado gue faltare al minimo de tmbajadores diarios que debe nomiener
EL MICROEMPRESARIO en el dres o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contruto- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: | EYES
APLICABLES.- El presente Contrato estari regulado por la Ley de Contratacion del I ado y
su Reglamento, Ley de Municipalidades v so Reglamento, v demas Leves aplicables y
vigentes de |la Repiblica de Honduras, en consecuencia las poartes deberdn someteric a su
Jurisdiccion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
EL MICROEMPRESARIO npo ussignant, transfericd. pignorard, ni sub-contralo o este
Contrato o cualquier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones deriv odos de
este Contrato, 8 menos gue oblenga el consentimiento escrito de EL CONTRATAN | . Asi
mismo en ¢l caso que durante ¢l transcurso del presente contrato se presentura alguna si uacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embarazo, unn vez que se comproche la
veracidad de 1ales hechos, por lo que se debersy de informar al Contratante dentro del (rmino
de diez (10) dins despuéds de acontecido el suceso, pura lo cual debent de designur un » <tituto
temporal para que continge con la ¢jecucion normal de lns demis actividades contifuales
tiempo que reste del contrato suscrito. en donde el Contrsminte no asume | aguna
responsabilided porn con el sustituto pombrado, siendo  diectamente  respons ble el
Microempresario de cualguier reclamo gue pudicra presentar en ¢l futuro ante las o ncias
legules competentes- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACIOY DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL. CONTRATANTE, a su conveniencia | ode en
cunlquier momento dar por terminado este contrato, yva sea en forma total o parcial, 1 diante
comunicacion escrita & EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de aniic ucion,
indicandole los motivos de ln terminacion: que pueden ser entre otros, los enumersd - en la
cldusula Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la ter: acion
de este contraito no perjudicars ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE  udiera

i« tener contra EL MICROEMPRESARIO- CLAUSLLA DECIMA CUARTA: (¢ USAS
'DE_RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO - EL CONTRA ANTE
"podra sin responsabilidad  alguna,  darn por terminado el derecho EL

MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabajo contratado, por | causas
estipuladas en la Ley de Contratavion del estado v ademas por las causas siguien:  a) En
caso de nte negligencin de EL MICROEMPRESARIO en lo cjecucion de lo:  bajos,

" debido a 18) fAsuficiente mano de obra. falta de materiales necesarios part cumpl: con el
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programa de trabaje aprobado.- La segligencia s¢ comprobara con ¢l inform
SUPERVISOR: b 5§ EL MICROEMPRESARI) dejary de cumplin cualquic
obligaciones que s¢ ehcontraren en csle contrato: ¢) S EL MICROEMPRESARIO
proseguir o dejarn de ejecutar parcial o toinlmente el trubajo, con ln diligencia peces
cumplir con el programa de trabajo aprobado + ascpurar su lerminacidn dentro «
establecido en este contram o de cunlgumer smplizedn que se le concedn v d) O
MICROEMPRESARIO  incumpla o] pago de walurn:-a A sus |.|"|]|}a_|ﬂ.d.l:l|\.-': al i
recibir el valor de la estimacion mensual.- |
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenien dl'w.lgcnn:ias snhn.. Un asunio ¥ g

resuelias mediante arreglo. LA SUPERVISION emitind el informe respectivo, pu

Gerencia Legal de la AMDLC, emita dictamen v L Comumeara al reclamanie. El dic
ln Gerencin Legal, se¢ pondri en conocimiento del Sefor Alcalde para su resol
acuerdo. -CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - |as paries contratan)
que al presentarse controversiss se someteran gl procedimiento de arbitrae, de ac
establecido en ¢l Decreto 161-2000 contentivo de la Ley de Concilincion y

especificamente en ¢l Centro de concilincion v arbitraje dingido por la Cieion de Ci

Industria de Tegucigalpa.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPL I MIEN|

CONTRATO.- Unn vez que se hova concluido el trabajo objeto de este counlmtd g
verificado la inspeccion final v aceptado dicho trabajo; que todos los documentos 1
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO y oceptado
CONTRATANTE, quec no existan reclamos de terceros ni de los trabajodores
pago de sus salwnos contrn ELMICROEMPRESARIO en conexion con los
comprendidos en este contrato, v que E1, MICROEMPRESARIO haya doc o cumpl
entera satisficcion de EL CONTRATANTE u las demas condiciones < Dlecidu
contrato y demis anexos de esie documento, ¢l irabajo se considers | orminm
MICROEMPRESARIO seri relevado de toda responsabilidad - CLALSULA |
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRES 4 010, |
que EL MICROEMPRESARIO sbundonare el tmbajo sin mzon alpoo: © e

justificable, EL CONTRATANTE rescindird ¢l Contrato, emiticod. |ora tal
respectiva. Resolucion Administrativa, o cual surtira los efectos legales o2 en O

corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISOR! Aml
manifiestan estar enterndas de todos los términos v condiciones del pres le con
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos el presente conte - en fo
Tegucigalpa, Municipio a.lr:l. [Jllstut-.;. Central, o los Un dias del mes de Septionbe
mil Dicciséis.

Cﬂihb d:l 05

Carlos Humberto s« Alm,
EL MICROIL M ESAlL
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa M. D, €. Honduras . Ad

CONTRATO No. 1238MCOV/GLCSIVAMDC/2016.- CODIGO-1222
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Mosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjeta de Identidad Namero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de encro del afio
20014; quien para o5 efectos Legales de este Contrage se denominard EL CONTRATANTE
por una parie ¥ ANDERSON YURIEL ARH]AE:HWCALII, mayor de edad, hondurefio, con
larjetn de Identidad Numero 0801-1990-04273, Solvencia Municipal Numero 03-
49041454738 v de este domicilio, actuando en mi condicidn de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominarda  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de aclos y
cumplir con las obligaciones que de él se denven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presenie CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regiri
por las cliusulas v condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES.- Siempre que en el presente Contrato se
empleen los siguientes Wrminos se entenderd que significan fo que se expresa a continuacion:

L= EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control y Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO: Anderson Yuriel Arriaga Calix

5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO &})KDFN DE INICIO.-a) Plazo. El plaze del
presente contrato fue de CUATRO ((8) MESES contados a partir del FH.IMEHD.{,{HT
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO ( DE DICIEMBRE DEL Aﬁiﬂ}ﬁ‘fﬁ- -~ h)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberd iniciar los wrabajos el mismo diao a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
PE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrito Centrul, compenctrados de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener ¢l
orden ¥ respeto a la Ley, especialmente el resgunrdo v cuidado de areas especificas, han
resuelto contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total de este  contrato es_por la cantided de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 007100 (L. 84,000.00), valor que serd cancelado mediante CUATRO tM
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21600.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - EI
page de la cantidad mencionada se haré en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de
Honduras.- ¥y Los costos de mano de obra v materiales, entendiéndose que estos tltimos me
Sorman parte del pagoe por los servicies prestados por EL MICROEMPRESARIO, quedando

el cuadro de costos unitarios de la siguiente manera:
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No. MES SALARIO | SALARIO MANO DE TOTAL
MICROEMPRESARIO | OBRA (L. 5,000.00 x 3
i L. o, ChERE, D PERSOMNAS)

1 SEPTIEMBRE L. 6,000,00 L. 15,000,00 L. 21,000.00
2 | OCTUBRE L. 600000 L. 15,000.00 L. 21,000.00
3 | NOVIEMBRE L. 6.000.00 L. 15.000.00 1. 21.000.00
1 | DICIEMBRE L. 6,000.00 L. 15,000,00 L 21.000.00
TOTALES L. 24,000.00 L. 60,000.00 L B4, 000,00

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se obliga a realizar el trabajo contratado con diligencia, esmero v

en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en ¢l

plazo establecido v seréin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variable segin

las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en

horus inhdbiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO esta en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion  de trabajo gue en su oportumdad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA y/o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia

i las sesiones de trabajo es obligatoria.- Queda aceplado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podrd en cualquier tiempo reubicar v asignar trabajos adicionales o EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo o la

opinidén legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEL) mediante oficio No.DEL-
DL-179-2008 v segin lo estipulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la

Renta reformado por €l anticulo No. 10 de la Ley de Equilibrio Financiero v Proteccion Social,

EL CONTRATANTE No eplicordi 2 EL MICROEMPRESARIO la retencion
correspondiente al 12.5% en conceplo de Impuesto sobre la Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

~ supervisard la ejecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendrd a su
cargo el control téenico y el Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velarin para

que la ejecucion del trubajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contractuales v para tal efecto y sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podrin  efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes y

%\ necesarias, asi como impartir 4 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
o gquedando obligudo a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver el presenie contrato.-
Q Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO a dar a LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeceion, facilitindole el libre acceso en todo tiempo a los

lugares donde efectué sy trabajo- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD.-EL MICROEMPRESARIO se compromete a ejecutar la actividad en el drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizar la correcta ejecucion
del trabujo contratado - LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podri solicitar a
. EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad. eficiencia,
buenas costumbres v honradez y EL MICROEMPRESARIO debera sustituirlo en ¢l término
‘de dos dias por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO seri el iinico responsable del pago
de las obligaciones laborales y sociales que se originen con las personas que contrale en
aplicacidn al Cadigo del Trabajo; asi mismo respondera por los dafios que causen a terceros
en sus bienes o personas, v releva expresamenie a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad obligandosele a atender ¥ resolver los reclamos que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato haya vencido - EL MICROEMPRESARIO se compromete a
proporcionar implementos v uniformes a las personas que utilice para realizar las actividades
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usar el uniforme durante ejecuten la actividad contratada- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD LABORAL Y DANOS CONTRA  TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO serd el unico responsable del pagoe de las obligaciones laborales y
sociales que se originen con las personas que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, asi
mismo responderd por los dafios que sufra el personal por él contratado o cuando este personal
por aceion u omision cause dafios a terceros en sus bienes o personas vy releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligindose a atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando el presente contrato haya vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debera dar imicio a los trabujos
coniratados en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- T ranscurridos ¢inco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trabajos, EL CONTRATANTE  tendrd ¢l derecho de
resolver esle Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la fala de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serin convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA y/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO ¢l valor equivalente al salario diario establecido para cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato.- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Ley de Contratacion del Estado v
su Reglamento, Ley de Municipalidades ¥ su Reglamento, ¥ demds Leves aplicables v
vigentes de la Repiblica de Honduras; en consecuencia las partes deberin someterse a su
jurisdiccion v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS 5

TGACTHONES.
EL MICROEMPRESARIO no asignard, transferira, pignoraré, ni sub-contratara este
Contrato o cualguier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contralo, 8 menos que oblenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asl
mismo en ¢l caso gue durante el transcurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embarazo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por lo que se debera de informar al Contratante dentro del wrmino
de diez (10) dias despuds de acontecido el suceso, para lo cual deberd de designar un sustituto
temporal para que continde con la ejecucion normal de las demas actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suscrito, en donde el Contratante no asume ninguna
responsabilided para con el sustituto nombrado, siendo directamente responsable el
Microempresario de cualquier reclamo que pudiera presentar en el futuro ame las instancias
legales competentes.- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cualquier momento dar por terminado este contralo, ya sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion escrita a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicandole los motivos de la terminacion; que pueden ser entre otros, los enumerados en la
clausula Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicara ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE pudiera
tener contra EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CALSAS

" DE_RESOLUCTION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE

Fliine
[ F)

podra sin  responsabilidad  alguna, daréa por terminado el  derecho de EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabajo contratado. por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ndemds por las causas siguientes: a) En
caso de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ¢jecucion de los trabajos,
debido l% insuficiente mano de obra, falta de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR: b) 5i EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en ¢sic contrato; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rchus

proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente el trabajo, con la diligencia necesaria p

cumplir con el programa de trabajo aprobado y asegurar su terminacion dentro del p

establecido en este contrato o de cualgquier ampliacion que se le conceda v d) Cuando” EL
MICROEMPRESARIO incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momento de
recibir ¢l valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto y gue no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectivo, para que la
Gerencia Legal de la AAM.D.C. emita dictamen y la Comunicard al reclamante. E| dictamen de
la Ger encia Legal, se p ondrd en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucion via
acuerdo.-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - Las partes contratantes pactan
que al presentarse controversias se someterin al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacion vy Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacidn y arbitraje dirigido por la Cdmara de Comercio e
Industria de Tegucigalps- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.- Una vez que se haya concluido el trabajo objeto de este contraio que se haya
verificado la inspeccidn final v aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO y aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, y que ELL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
enters satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demis condiciones establecidas en este
contrato v demas anexos de esle documento, el trabajo se considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
gque EL. MICROEMPRESARIO abandonare ¢l trabajo sin razon alguna y sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird el Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtird los efectos legales que en derecho le
corresponda.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los términos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimienio.- En fe de lo cual firmamos el presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Un diss del mes de Septiembre del afio dos
mil Dieciséis, '

Andem@ﬂﬁ?ﬁ.m

EL MICROEMPRESARIO
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EL CONTRATAR
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa M. 1. C. Honduras €. A

CONTRATO No. 1239MCOV/GLCSVAMDC/2016.- CODIGO-1223
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado, Empresario,
hondurefio ¥ de este domicilio, con Tarjeta de Identidad Namero 0801-1958-03886, actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento gue acredito con el
Acta Especial de Jurmmentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del ano
2014; quien para los efectos Legales de este Contrato se denominardt EL CONTRATANTE
por una parte ¥ ARNOLD AUGUSTO AMApﬂﬁ OSORIO, mayor de edad, hondurefio,
con Tarjeta de ldentidad Numero “ﬂﬂl—]ﬂ#-ﬂ!ﬂ'ﬁ-, Solvencia Municipal Numero 03-
30431468450 v de este domicilio, actuando en mi condicidn de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato s¢ denominard  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de actos v
cumplir con las obligaciones que de €l se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecio
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regird
por las cliusulas y condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES.- Siempre que en ¢l presente Contrato s¢
empleen los siguientes wrminos se entenderd que significan lo que se expresa a continuacion:

IJII ?ﬂM p‘rﬂ".&MJdO“rﬂ.-}-

= w l=EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana
3.- LA SUPERVISION: Direceion de Control ¥ Seguimiento
- 4.- EL MICROEMPRESARIO: Arnold Augusto Amador Osorto
= 5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO.-a) Plazo. E|l plazo del
presente contrate fue de CUATRO (04) " MESES contados a partir del PRIMERO

DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberd imiciar los trabajos el mismo diz o a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO .- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrite Central, compenetrados de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener el
orden v respeto a la Ley, especialmente el resguardo y cuidado de dreas especificas, han
restelto contratar personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en el Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monte total de  esle  contrato es por la cantidad de OCHENTA Y CUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L. 84,000L00), valor que serd cancelado mediante CUATRO-(04)
ESTIMACION DE PAGO de VEINTIUN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 21,000.00).,
previo informe de EL SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION - El
pago de la cantidad mencionada se hard en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de
Honduras.- ¥ Los costos de mano de obra v matenales, entendiéndose que estos dltimos ne
Sorman parte del pago por los servicios prestados por EL MICROEMPRESARIO, quedando
el cuadro de costos unitarios de la siguiente manera:
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No. | MES SALARIO SALARIO MANG DE TOTAL
MICROEMPRESARIO | OBRA (L. 5,000.00 x 3
(L. 6,000.00) PERSONAS)
I | SEPTIEMBRE L 6,000.00 L. 15,000.00 L. 21,000.00
2 | OCTUBRE | L 6,000.00 L. 15,000,060 L. 21,000.00
3 | NOVIEMBRE L. 6.000.00 LIS0060 | L. 2100000
4 | DICIEMBRE L. &,0040.00 L. 15,000.00 TUL 2100000 |
TOTALES L. 24.000.00 L. 60,000,00 L. 54,000.00
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL MICROEMPRESARIO.- EL

MICROEMPRESARIO se obliga a realizar ¢l trabajo contratado con diligencia, esmero y
en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido ¥ serin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serd variable segun
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhdbiles de wrabajo - EL MICROEMPRESARIO esta en la obligaciton de asistir a las
sesiones de planificacion de trabajo que en su oportunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA v/o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sesiones de trabajo es obligatoria - Queda aceplado y convenido por las panes, que EL
CONTRATANTE podra en cualquier tiempo reubicar v asignar trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI) mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 y segin lo estipulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No. 10 de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccion Social,
EL CONTRATANTE No aplicarda a EL MICROEMPRESARIO la retencion
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesto sobre la Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la ejecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. quien tendrd a su
cargo ¢l control técnico v el Adminisirativo del contrato, LA SUPERVISION velardn para
que la ejecucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contraciuales v para tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podran efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes y
necesarias, asl como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
guedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver el presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO a dar a LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeccion, facilitindole €] libre acceso en todo Hempo a los
lugares donde efectué su trabajo.- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIOQ se compromete a ¢jecutar la actividad en ¢l drea
o zona asignada con un minimo de TRES PERSONAS, para garantizar la correcta ejecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR. podri solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
buenas costumbres v honmader v EL MICROEMPRESARIO deberd sustituirlo en ¢l témmino
de dos dias por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO serd el dnico responsable del pago
de las obligaciones laborales vy sociales que se originen con las personas que contrale en
aplicacidn al Codigo del Trabajo: asi mismo respondera por los dafios que causen a lerceros
en sus bienes o personas, v releva expresamente a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad obligdndosele a atender v resolver los reclamos que al respecto se formulen,
aun cuando ¢l presente contrato hava vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromele a
proporeppnar implementos y uniformes a las personas que utilice para realizar las actividades
que E}.;I 2] cumplimiento de la obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente
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usar el uniforme durante ¢jecuten la actividad contratada- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD LABORAL Y DANOS CONTRA _TERCEROS.- FEL
MICROEMPRESARIO serd el dmco responsable del pago de las obligaciones laborales v
sociales que se originen con las personas que contrate en aplicacion al Cédigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los dafios que sufra el personal por &l contratado o cuando este personal
por accion u omision  cause dafos o terceros en sus bienes o personas y releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligindose a atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, sun cuando el presente contrato hayva vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO debert dar inicio a los trabajos
contratados en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA de este contrato, en caso de
no hacerlo pagarn la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 20000
DIARIOS (L. 151.20 X DIA) de demora en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- T ranscurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin gue EL
MICROEMPRESARIO empicce los trabajos, EL CONTRATANTE tendri ¢l derecho de
resolver este Contrnto.- a) EL CONTRATANTE deducima del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que senin convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA y/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deduciri del pago de EL
MICROEMPRESARIO ¢l valor equivalente al salario diario establecido para cada
trabajador por cada empleado que faltare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona nsignada v en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato.- CLAUSULA DEC : LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, y demds Leves aplicables y
vigenies de la Republica de Honduras; en consecuencia las partes deberdn somelerse a su
junsdiccion v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL MICROEMPRESARIO no asignard, transferird, pignorard, ni sub-contratard este
Contrato o cualquier parte del mismo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contrato, 8 menos que obtenga el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en el caso que durante ¢l transcurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embarazo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos. por lo que se deberd de informar al Contratante dentro del término
de diez (10) dias después de acontecido el suceso, para lo cual debera de designar un sustituto
temporal para que continie con la ejecucion normal de las demds actividades contractuales
tiempo que reste del contrato suscrito, en donde el Contratanie no asume ninguna
responsabilidad para con el sustituto nombrado, siendo directumente responsable el
Microempresano de cualquier reclamo que pudiera presentar en el futuro ante las instancias
legales competentes- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cualquier momento o dar por terminado este contrato, va sea en forma tptal o parcial, mediante
comunicacion escrita @ EL MICROEMPRESARIO v con dos dins de anticipacion,
mdicandole los motivos de la terminacion: que pueden ser entre otros, los enumerados en la
cliusula Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacién
de este contralo no perjudicara ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE pudicra
tener contra EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
E RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO.- EL CONTRATANTE
|5u-drﬂ sin  responsabilidad  alguna, dard por terminado el derecho de EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion del trabajo contratado, por las causas

'tsti_pulndm en la Ley de Contratacidén del estado y ademds por las causas siguientes: a) En

caso de evidgnte negligéi de EL MICROEMPRESARIO en [a ejecucion de los trabajos,
$icm~: n de obra, lalta de materiales necesanos para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia s¢ comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR; b) Si EL MICROEMPRESARIOQ dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en este contrato; ¢) Si EL MICROEMPRESARIO rchusara
proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente el trabajo, con la diligencia necesaria p
cumplir con el programa de trabajo aprobado y asegurar su terminacion dentro del p
establecido en este contrato o de cualquier ampliacion que se le conceda y d) Cuande
MICROEMPRESARIO incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momento de
rectbir ¢l valor de la estimacion mensual.- CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunlo y gue no sean
resucltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectivo, para que la
Gerencia Legal de la AM.D.C, emita dictamen y la Comunicard al reclamante. El dictamen de
la Gier encin Legal, se p ondrd ¢n conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucidén via
acuerdo.-CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE.- Las partes contratantes pactan
que al presentarse controversias se someterin al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en ¢l Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacion v Arbitraje;
especificamente en ¢l Centro de conciliacidn y arbitraje dirigido por la Camara de Comercio e
Industria de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO .- Una vez que se haya concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeccidn final ¥ aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO y aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios comtra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO haya dado cumplimiento a
entera satisfaceion de EL CONTRATANTE a las demas condiciones establecidas en este
contrato v demids anexos de este documento, el trabajo se considera terminado y EL
MICROEMPRESARIO sera relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL MICROEMPRESARIO abandonare el trabajo sin razon alguna v sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindira ¢l Contrsto, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtird los efectos legales que en derecho le
comesponda- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas paries
manifiestan estar enteradas de todos los (érminos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos el presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Un dias del mes de Septiembre del afo dos
miT Dieciséis. .

M‘f Waé g fan - O

Arnold Augusto Amador Osorto
EL MICROEMPRESARIO

YEC




Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegudgaipn M. 0 O Hond uras . A,

CONTRATO No. 124IVMO OV /GLOSEAMDC 201 6,- CODIGO-T25
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
L TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAN. mayvor de edad, casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Taretn de Idemidad Namero 0801-1958-03886. actuando
en mi condiciom de Alealde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Jummentacion Numero GDFM 001-20014 de fecha veinte de enero del aio
2014; quien para los efectos Legales de e Contrato se denominara EL CONT ANTE
por una parte ¥ el sefor KEVIN ANCGENY ELVIR, muvor de edad, Imnu.tun:ﬁ?,Zi:ijcm
de Identidad Numero 0824-1990-00963, Solvencia Municipal Numero 03-48921454726 v de
este domicilio, actuando en mi condicin de Representante de MICROEMPRESA, quien
para los efectos del presente Contrato s¢ denominard  EL MICROEMPRESARIQ, ambos
con faculindes suficientes parn celebrar este tipo de actos v cumplir con las obligaciones que
de @l se deriven. hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos; ¢l presente
CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO
CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contrato que se regird por las clausulas
v condiciones legales siguentes

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre giie  en el presente Contrato se
emplecen los siguientes erminos se entenderd que significan lo que s¢ expresa a continuacion:

L-EL CONTRATANTE: Alcaldin Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD FIECLUTORA: Cierencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION Direccion de Control v Seguimiento
4.- El. MICROEMPRESARIO: Kevin Angeny Elvir

£.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO.- a) Plazo. El plazo del
presente contralo fue de CUATRO (09) MESES contados a partir del PRIMER [,Bﬁ
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO ¢31) DE DICIEMBRE DEL ANO 6 .- b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberi iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO. - CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades  Mumicipales del  Distrito Central,  compenetrados  de  su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna. ante la permanente necesidad de mantener ¢l
orden v respeto o ln Lev, especinlmente el resguardo v cuidado de dreas especificas, han
resuclto contratar personal de micro empresas para ln prestacion de sérvicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central - CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto total  de  este contrato es por la cantidad de CIENTO VEINTICUATRO MIL
LEMPIRAS CON 00100 (L. 124.000.00), valor que serd cancelado mediante CUATRO
{ AGOS de TREINTA Y UN "h'll[ LEMPIRAS CON DI/ 100 (1., 31,0060,00)., previo
informe de EL SUPERVISOR. revisado v aprobado por LA SL:PEEVISIL’}H-- El pago de la
cantidad mencionada se barn en Lempiras, moneda oficial de la Repablica de Honduras.- v
Los costos de mano de obm v matenales. entendiendose que estos Gltimos no_forman _parie

del pago por los servicios prestados por Bl MICROEMPRESARIO, _gpeﬂqndn ¢l cuadro de
coslos unitaros de la sigulente maneri; e e ‘\
—~a A e \
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| Mo, | MIES SALARIO | SALARIO MANO DE | TOTAL |
MICROFMPRESARIO | OBRA (1. 3,000,00 « 5
(L. 0, b PERSOMN AN
| | i | —d
i septicmbre L . iW00 0 L. 2300000 L 310000 |
3 - i o, (N1 | | 35000000 | L. 3l00000
| | Wesmnll
3 | Noviembre l 1, 00000, 0 | 25,0400 00 UL 3100060
4 | Diciembre | L 001 O ' L 2500100 L0000 |
| TOTALES 1. 2400000 L L0 | L 124,000.00

CLALSULA OQUINTA: OBLIGACIONES DE FLL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar ¢l trubajo contratado con diligencia, esmero y
en las wonas o Jugares que e scan asignados por LA UNIDAD EJECUTORA cn ¢l
plazo establecido v senin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo sera variable sepiin
las necesidades wrgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que s¢ realicen en
horus inhibiles de trabajo,- EL MICROEMPRESARIO ¢sia en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificocion de  trabajo que en su oportunidad le convocurd LA UNIDAD
EJECUTORA v/o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo. la asistencia
a las sesiones de trabujo es obligatoria - Queda aceptado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podra en cualguier tiempo reubicar v asignar  trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO - CLALSULA SEXTA: RETENCIONES.- De scuerdo a la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DED) mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segim lo estipulodo en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre In
Rema reformado por ef aniculo No. 10 de la Ley de Fquilibrio Financiero y Proteccion Social,
EL. CONTRATANTE No aplicars a EL MICROEMPRESARIO o retencion
i:l'rrT‘i'"ipﬂl‘H:lH.lﬂL +1| f"' *"ffn en coneepli de Impucsto sobre la Renta- CLAUSULA SEPTIMA:
- RABAJO. LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la cjecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. guicn tendrd a su
cargo ¢l control éomeo v ¢l Admunstrotnve del contrato, LA SUPE RVISION velarin para
que la gjecucion del trabajo encomendado se realice de acuerdo con los documentos
contractuales v pari @l electo v osin necesidind de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podran  efectuar cuantas inspecciones consideren convenientes ¥
necesarins, usi como impartic @ EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
gquedando obligado a cumplidlas  de immediato. s0 pena de resolver ¢l presente contrato.-
Estard |Lu.1I|11.eme obligade EL MICROEMPRESARIO o dor a LA SUPERVISION todas
tas facilidades pertinentes para la inspeccion. lacilitindole el ibre acceso en todo tiempo a los
lugires donde efectué su trabajo - CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL MICROEMPRESARIO ¢ compromete g ¢jecutar la actividad en ¢l drea
o zona ssignadn con un minimo de CINCO PERSONAS, para garantizar la comecta
¢jecacion del wabnjo contratado.- LA SUPERVISION o rraves de FL SUPERVISOR, podris

. salicitar a EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad,

efictencia, buenas costumbres » honrades + EL MICROEMPRESARIO deberi sustituirlo en
¢l wrming de dos dias por otm perseni.- EL MICROEMPRESARIO sem ¢l unico
responsable del pago de las obligaciones labormles v sociales que se originen con las personss
gue contrute en aplicacion al Codigo del Trabajo: asi mismo  responderi por los dafios que
causen a tereeros en sus bienes o personas, v releva expresamentie a EL CONTRATANTE de
toda responsahilidad obbigandosele o atender v resolver los reclamos que al respecto se
formulen, aun cuando ¢ presene contrato havy venoido.- EL MICROEMPRESARIO se
comprivrite o proporcionar implementos v uniformes o lis personas que utilice para realizar
las actiy s gue exigen ¢l cumphmiento de la obligacion contraida.- Las personas deben

L
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obligatoriamente usar el uniforme durante ¢jecuten la actividad contratada.- CLAUSULA
NOVENA: RESPONSABILIDAD LABORAL Y DANOS CONTRA TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO scria ¢l (mico responsable del page de las obligaciones laborales v
sociales que se ongimen con las personas (gue contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, asi
mismo responderd por los dafios gue sufra el personal por ¢l contratado o cuando este personal
P Becion o omision catse dufios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de wda responsabihdad, obligandose a atender v resolver los reclamos
que ol respecto se formulen, aun cuando el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL. MICROFEMPRESARIO debery dar inicio a los trabajos
contratados en el plozo indicado en ln CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hacerlo pagara lo suma de DOSCIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (L. 22320 X DIA) de demora en el fmcio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- Transcurridos cinco dins de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empicce los trubujox. EL CONTRATANTE  tendri el derecho de
resolver este Comtrmo- p) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la contidod de CIEN LEMPIRAS (LPS. 100.00), por la falta de
asistencia o las sesiones de planificacion de trabajo. las que seran convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA v/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las musmas.- b} EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO el wvalor equivalente sl salario diano  establecido para cada
trabajador por cada empleado que fultare al vomme de mbajadores dinrios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignida v en detinitiva todo lo relscionado a
los Causas de Resolucion del Contrato - CLALSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contrato estari regulado por la Ley de Contrutacion del Estado v
s Reglamento. Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demds Leyes aplicables v
vigentes de ln Republica de Honduras; en consecuencia lns partes deberiin someterse a su
jurisdiceion v aleances - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES -
EL. MICROEMPRESARI(O) no asignard. transfericd. plgnorard. m sub-contratam  este
Contrato o cunlquier parte del msmo, lo mismo que los derechos v obligaciones derivados de
este Contnito, a menos que oblenga el consentimiento escnto de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que durante ¢f transcurse del presente contrto s¢ presentars alguna situacion
especial por motivos de enfermedad, accidente, embamzo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por lo que se deberi de informar al Contratante dentro del 1érmino
de diez (100 dins despues de acontecido el suceso, parn lo cual deberi de designar un sustituto
temporal para gque contimie con I gjecucion nommal de las demas actividades contractuales
empo que reste del contrmto susento. en donde el Contratante no  asume mnguna
responsabilidad  para con el sestituto nombrado, siendo  directamente  responsable el
Microempresario de cualquier reclamo que pudiera presentar en ¢l futuro ante las instancias
legales  competentes - CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - FL CONTRATANTE, a su conveniencia puede en
cumlquier momento dar por terminado este contrato, va sea en forma totl o parcial, mediante
m——— eomunicacion cseritn a EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
U'. | indicandole los motivos de la terminacion; gue pueden ser entre otros, los enumerados en la
™" clausuls Décima Cuarta de este contrato. reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion

:E | '| “de este contrato no perjudicarn ningim reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
= iener contra EL MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
3 DE RESOLUCION O CANCELACION DEL CONTRATO - EL CONTRATANTE
= podrd  sin - responsabilidad  alguna,  dara por  terminado ¢l derecho de  EL
E MICROEMPRESARIO  para proseguir [ egecucion del trabago contratado, por las causas

. estipuladas en la Ley de Contratocion del estado v ademas por las causas siguientes: a) En
= tgwo de evidente negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ejecucion de los trubajos,
= debido o 1\ igsuficiente mano de obrn, falie de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia s¢ comprobara con ¢l informe de EL
SUPERVISOR; b) 51 EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en este confrato; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rehusura
proseguir o dejara de ¢jecutar parcial o totalmente ¢l trabajo, con la diligencia necesaria

cumplir con el programa de trabajo aprobado y asegurar su terminacion dentro del plago ——

establecido en este contrato o de cualquier ampliacion gue s¢ le conceda v d) Cunndo EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salarios a sus trabajadores al momento de
recibir el valor de la estimacion mensual - CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS,- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto ¥y que no scan
resuclias mediante arreglo, LA SUPERVISION emitind el informe respectivo, para que ln
Gerencia Legal de la AM.D.C. emita dictamen v la Comunicard al reclamante. El dictamen de
la Ger encia Legal, se pondra en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucion via
scuerdo ~CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - Las partes contratanies pactan
que al presentarse controversias se someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 161-2000 contentive de la Ley de Conciliacidn y Arbitraje;
especificamente en el Centro de voneiliacion y arbitraje dirigido por la Cdmara de Comercio ¢
Industria de Tegucigalpa.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que s¢ hava concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeccion final ¥ aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requendos
por este hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO y aceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por falw de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los traubajos
comprendidos en este contrato, ¥ que EL MICROEMPRESARIO hava dado cumplimiento a
entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demas condiciones establecidas en este
contrato v demias anexos de este documento, el trabajo se considera terminade y EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad.- C 5 ECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
gue EL MICROEMPRESARIO abandonare el trabajo sin razon alguna y sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird el Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cual surtind los efectos legales que en derecho le
corresponda- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los wérminos v condiciones del presente contrato v se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos el presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Un dias del mes de Septiembre de dos mil

Kevin Angeny Elvir
EL MICROEMPRESARIO
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa M. D. C. Honduras C. A

CONTRATO No. 1I241/MCOV/GLCSVAMDC/2016.- CODIGO-T26
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayvor de edad, casado, Empresario,
hondurefio v de este domicilio, con Tarjeta de ldentidad Namero 0801-1958-03886, actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento gue acredito con el
Acta Especial de Jurmmentacion NMumero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
20114; quien para los efectos Legales de este Contrato se denominard EL CONTRATANTE
por una parie v ¢l sefior EVA MARIA BONILEA FLORES, mavor de edad, hondurefio, con
Tarjeta de Ildentidad Numero 0807-1994-00126, Solvencia Municipal Numero 03-
39711469533 v de este domicilio, actuando en mi condicion de Representanie de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presemie Contrato se denominard  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con facultades suficientes para celebrar este tipo de actos y
cumplir con las obligaciones que de él se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contralo  que $e regird
por las clausulas v condiciones legales siguientes:

TONES.- Siempre gue en el presente Contrato se
empleen los siguientes términos se entendera que signilican lo que se expresa a continuacion:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control ¥ Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO:  Eva Maria Bonilla Flores

5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSUL " ORDEN DE INICIO.-a) Plazo. El plazo de

presente contrato fue de('l ATRO (4) MESES contados a partir del PRIMER lﬂ‘ﬁ/
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 2M6 - b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deher& iniciar los trabajos ¢l mismo dia o a
mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades Municipales del Distrito Central, compenetradeos de su  responsabilidad
administrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener el
orden v respeto a la Ley, tspmialm:!mi: el resguardo v cuidado de dreas especificas, han
resuelto contratur personal de micro empresas para la prestacion de servicios de Trafico
Vehicular en ¢l Distrito Central .- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- EI

monto total de este contrato es por la cantidad de CIENTO VEINTICUATRO MIL
]?.“E‘]M;:‘IRAE CON 00/100 (L. 124 .00), valor que serd cancelado medi CUATRO
(04) PAGOS de TREINTA Y UN MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 31,00.00)., previo

informe de EL SUPERVISOR, revisado y aprobado por LA SUPERVISION - El pago de la
cantidad mencionada se hard en Lempiras, moneda oficial de la Republica de Honduras.- y

Los costos de mano de obra v materiales, entendiéndose que estos altimos mo forman parte
de fos s i estados por EL MICROEMPRESARIO, gquedando ¢l cundro de

costos unitarios de [a siguiente manern:
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[ No. | MES [ SALARIO | SALARIO MANG DE 1 TOTAL |
MICROEMPRESARIO | OBRA (L. 5,000.00 x £
L. 6,004, 040 FERSONAS)
1 | Septiembre L 6, (M0 | L 2500000 | L 31.000.00
2 o | I 6, 000,011 [ L 200000 | L 3L,00000 |
3 | Noviembre | L . (000,00 | L, 25 (000 JI L. 31,00000 |
1 Dicicmbre | L 6004004 il L. 25,000 00 L 3100000
| TOTALES | L 24,000,100 ]l L, 100,000,00 L. 124,000,00

| == ===

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL. MICROEMPRESARIO.- FEL
MICROEMPRESARIO se oblign o realizar el trubujo contratadoe con diligencia, esmero y
en las zonas o lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v serin supervisados por LA SUPERVISHON el trabajo sera variable segin
las necesidades urgentes a resolver, ineluidos en los casos de emergencia que s¢ realicen en
horas inhabiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO csta en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacion  de  trubajo que en su oportunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA y'o LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las seswones de trmbajo es obligatoria- Queda aceptado v convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podri en cualquier tiempo reubicar y asignar trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De pcuerdo 2 o
opimén legal emitida por ln Dircccion Ejecutiva de Ingresos (DEL) mediante oficio No, DEI-
DL-179-2008 v sepin lo estipulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el amiculo No, 10 de la Ley de Eguilibrio Financiero v Proteccion Social,
El. CONTRATANTE No aplicarda a EL MICROEMPRESARIO la retencion
correspondiente al 12.5% en conceplo de Impuesto sobre 1a Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
supervisard la gjecucidm de este trabajo por medio de un SUPERVISOR. quien tendri a su
cargo el control téenico v el Administmtivo del contrato, LA SUPERVISION velarin para
que la ecjecucion del trobajo encomendodo se realice de acuerdo con los documentos
contractuales v para tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO. podran  efectuar cuantas inspeccioncs consideren convenienles v
necesarios, asi como impartic 1 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
quedando obligado a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver el presente contrato.-
Estard igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO o dar o LA SUPERVISION todas
las facilidndes pertinentes para la inspeccion, acilitindole el libre acceso en todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabdjo.- CLAUSULA OCTAVA: EJEC UCION DE LA
ACTIVIDAD.-EL MICROEMPRESARIO s¢ compromete a ejecutar la actividad en el drca
o zona asignada con un minimo de CINCO PERSONAS, para garantizar ln correcta
elecucion del rabajo contratado.- LA SUPERVISION a traves de EL SUPERYISOR, podra
tsolicitar a EL MICROEMPRESARIO ¢l retiro de I personn que no demuestre capacidad,
(= U; eliciencia. buenas costumbres v honrades v EL MICROEMPRESARIO deberd sustituirlo en

£ ﬂﬂnillﬂ'

8 el término de dos ding por otm personn- EL MICROEMPRESARIO serd el dnico
s | responsable del pago de las obliguciones laborales v sociales que se originen con las personas
L& que contriste en aplicacion al Codigo del Trabujo: asi mismo  responderd por los dafios que
= :;.E' “causen a terceros en sus bienes o personas, v releva expresamente a EL CONTRATANTE de

2 toda responsabilidad oblipindosele a atender v resolver los reclamos que al respecto se
1 Ihnnulnn aun Luundu «l presente contrato haya vencido.- I*'L ﬂl[‘RﬂFMFRFEARIU se
; £ 2
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obligatorinmente usar el uniforme durante -.rn.-LuILn la actividad comratads - CLAUSULA
NOVENA: RESPONSABILIDAD 1. ANOS CONTRA TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO serid ¢l anico nxpnnmhlg del pago de las obligaciones laborales y
sociales que se ongmen con las personiss que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo, asi
mismo responderd por los dafos que sufr ¢l personal por ¢l contratado o cuando este personal
PO gccion o omision cause dufios o terceros en sus bienes o personas v releva expresamente a
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad. obligandose a stender v resolver los reclamos
que ol respecto se formulen, mm cuando el presente contrato hava vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS- EL MICROEMPRESARIO deberst dar inicio a los trabajos
contratados en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
o hacerlo pagara la suma de DOSCIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS CON 20/00
DIARIOS (LPS. 223.20 X DIA) de demora en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- Transcurndos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empiece los trubajos, EL CONTRATANTE tendri el derecho de
resolver este Comtrato,- a) EL CONTRATANTE deducira del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (LPS. 14L0), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo. las que seran convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA vio LA SUPERYISION por lo menos con Tres dins de
anticipacion a la lfecha de las mismas- b) EL CONTRATANTE deducira del pago de EL
MICROEMPRESARIO el valor equivalente al salario disno establecido para cada
trabajador por cada empleado gue faltare al rmnimo de trabajadores dianos que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en el dres o zona asignada v en definitiva todo lo relacionado o
las Causas de Resolucidn del Contrato- CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LEYES
APLICABLES.- El presente Contruto estani regulado por la Ley de Contratacion del Estado v
su Replamento, Ley de Mumeipalidades v su Reglamento, v demas Leyes aplicables v
vigentes de la Republica de Honduras: en consecuencia las partes deberin someterse a su
jurisdiccion v aleances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
ElL. MICROEMPRESARIO no asignira. transtericd, pignorard, ni sub-contratord este
Contrato o cualguier parte del mismo, lo mismo gue los derechos v obligaciones derivados de
este Contrito, a menos que obtengn el consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
mismo en ¢l caso que durante el ranscurso del presente contrato se presentara alguna situacion
especinl por motives de enfermedad. acoidente, embarzo, una vez que se compruebe la
veracidad de tales hechos, por o que se debera de informar al Contratante dentro del término
de diez (10) dias después de pcontecido el suceso, pura lo cual deberd de designir un sustituto
temporal parg que continue con la ejecucion normal de las demds actividades contraciuales
tiempo que reste del contrato suserito. en donde el Contratante no asume minguns
responsabilidad parmm con el sustituto nombrade, siendo  directamente responsable el
Microempresario de cualquier m.lamu que pudura preésentar en L1 futuro ante las instancias
legules competentes.- CLAUSU CE A0N
CONTRATO POR CONY L‘HI-.M'. IA - EL CONTRATANT P_, a su conveniencia puede en
cualquier momento dar por terminado este contrato, vo sea en forma total o parcial, mediante
comunmicacion ¢scrita 8 EL MICROEMPRESARIO v con dos dias de anlicipacion,
indicindole los motivos de la terminacion: que pueden ser entre otros, los enumerados en la
clausula Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
de este contrato no perjudicara ningin reclamo anterior que EL CONTRATANTE pudien
tener contra EL MICROEMPRESARIOL- CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS
DE RESOLUCION O CANCELACION ELI lf"'{ﬁ']_&-hT{l EL CONTRATANTE
ru.:-dra sin  responsabilidad  atgunn,  dard  por  termonado ¢l derecho  de  EL
MICROEMPRESARIO para proseauir la ejecucion del trabajo contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado v ademas por las causas siguientes: a) En
caso de evadente negligencia de EL MICROEMPRESARIO ¢én lu gjecucion de los trabajos,
debido a la insufic mano de obra, faltn de materiales necesarios para cumplir con el
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR: b) Si EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en este contrato; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO rechusara
proseguir o dejara de ejecutar parcial o totalmente el trabajo, con la diligencia necesaria para
cumplir con el programa de trabajo aprobado v asegurar su terminacion dentro del plazo
establecido en este contrato o de cualquier ampliacién que se le conceda y d) Cuando EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salanos a sus mjhﬂjadures .'1] momento de
recibir el valor de la estimacién mensual.- C OLLUCIO
DE CONTROVERSIAS,- Cuando se presenten dn':rgt:nr.las sobre un asunto 1, que no s
resucltas mediante arreglo, LA SUPERVISION  emitird el informe respectivo, para que;
Gierencia Legal de la AAM.D.C. emita dictamen y la Comunicard al reclamante. El dictamen de
la Ger encin Legal, se pondrd en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucién via
acuerdo.~CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE - Las partes contratanies pactan
que al presentarse controversias se someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 161-2000 contentivo de la Ley de Conciliacion y Arbitraje;
especificamente en el Centro de conciliacion v arbitraje dirigido por la Camara de Comercio e
Industria de Tegucigalpa.- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se haya concluido ¢l trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeccion final ¥ aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por este hayan side presentados por EL MICROEMPRESARIO v nceptados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros ni de los trabajadores por lalta de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en conexidon con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO hayva dado cumplimiento a
entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demis condiciones establecidas en este
contrato ¥ demis onexos de este documento, ¢l trabajo se considera terminado v EL
MICROEMPRESARIO serd relevado de toda responsabilidad.- CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: ABANDONO DEL T SARIO.- En caso de
gue EL MICROEMPRESARIO abandonare el trabajo sin razon alguna y sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird ¢l Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectiva Resolucion Administrativa, la cunl surtird los efectos legales que en derecho le
correspondia.- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los 1érminos v condiciones del presente contrato y se
obligan a su fiel cumplimiento,- En fe de lo cual firmamos ¢l presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Un dias del mes de Septiembre de dos mil
Dieciséis.

Nl
.I.|'||.
Lw ] F?J."'
Nasry Juan As s Eva Maria Bonilla Flores
EL CONTRATAXEE EL MICROEMPRESARIO

YEC
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Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa M. D. C. Honduras C. A.

CONTRATO No. 1242 /MCOV/GLCSUAMDC/2016.- CODIGO-724
DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN EL. DISTRITO CENTRAL,
A TRAVES DE MICROEMPRESAS

Nosotros, NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado, Empresano,
hondurefo v de este domicilio, con Tarjeta de ldentidad Nimero 0801-1958-03886. actuando
en mi condicion de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el
Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte de enero del afio
2014; quien para los efectos Legales de este Contrato se denominard EL CONTRATANTE
por una parte ¥ la sefiorn LEIBY SUYAPA.BU SANTOS, mavor de edad, honduréfio, con
larjeta de  ldentidad Numero 0801-1986-12047, Solvencia Municipal Numero 03-
48911454725 v de este domicilio, actuando en mi condicién de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominari  EL
MICROEMPRESARIO, ambos con [acultades suficientes para celebrar este tupo de actos y
cumplir con las obligaciones que de él se deriven, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, ¢l presente CONTRATO DE CONTROL DE TRAFICO VEHICULAR EN
EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS, contraio que se regird
por las cliusulas v condiciones legales siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que en el presente Contrato se
empleen los siguientes términos se entenderd que significan lo que se expresa a continuacion:

1.- EL CONTRATANTE: Alcaldia Municipal del Distrito Central
2.~ UNIDAD EJECUTORA: Gerencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direccion de Control ¥ Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIO:  Leiby Suyapa Bu Santos

5.- FONDOS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICH).-a) Plazo. El plazo del
presente contrato fue de CUATRO (04) MESES contados a partir del PRIMER {'ﬂﬁ
DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ANO 20616.- b)
Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO deberd iniciar los trabajos ¢l mismodiaoa
mas tardar ¢l din siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por la DIRECCION
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- CLAUSULA TERCERA: JUSTIFICACION.- las
autoridades  Municipales del Distrito Central, compenetrados de su  responsabilidad
administrativa en la condicidn de la comuna, ante la permanente necesidad de mantener el
orden v respeto o la Ley, especialmente el resguardo v cuidado de areas especificas, han
resuelto contratar personal de micro empresas para la prestacidn de servicios de Tmfico
Vehicular en el Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El
monto 1oial de esie contrato es por la cantidad de OCHENTA MIL LEMPIRAS CON
/100 (L8O 000A0), valor que serd cancelado medi CUATRO {( PAGOS DE
VEINTE MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L.20,000.00)., previo informe de EL
SUPERVISOR, revisado v aprobado por LA SUPERVISION.- El pago de la cantidad
mencionada se hard en Lempiras, moneda oficial de la Repiblica de Honduras.- y Los costos
de mano de obra y materiales, entendiéndose que estos dltimos pe forman parte del pago

r s por EL MICROEMPRESARIO, quedando el cuadro de costos
unitarios de la siguwiente manera;




A ‘e

Rl rn”rt =

Pagina 2 de 4
Contrato No, 1242/ MCOV/GLOSFAMDC-2016

No.|  MES SALARIO SALARIO MANO DE TOTAL
MICROEMPRESARIO | OBRA (L. 5,000.00 x 2
(L. 10,000.00) PERSONAS)

1 | Septiembre L. 10,000.00 T L 10,000.00 L. 20,000.00

2 | Ocubre | T 10,000,00 L 10,000,00 L 20,000,00
3 | Novmmbre | L. 10,000.00 L. 10,000.00 L 30,0000

4 [Mehembre L. 0 Oih, Ol | L. 1, Cea0) 0 L. 200, e, (o0
| TOTALES | L. 40, 00000 L. 40,000.00 L. 84,000,060

CLAUSULA

MICROEMPRESARIO se obliga & realizar el trabajo cnnu‘al&du con diligencia, esméro v
en las zonas 0 lugares que le sean asignados por LA UNIDAD EJECUTORA en el
plazo establecido v seriin supervisados por LA SUPERVISION el trabajo serfi variable segin
las necesidades urgentes a resolver, incluidos en los casos de emergencia que se realicen en
horas inhibiles de trabajo.- EL MICROEMPRESARIO esta en la obligacion de asistir a las
sesiones de planificacidon  de  trabajo que en su oportunidad le convocard LA UNIDAD
EJECUTORA vio LA SUPERVISION, para la asignacion de zonas de trabajo, la asistencia
a las sesiones de trabajo es obligatoria.- Queda aceptado y convenido por las partes, que EL
CONTRATANTE podri en cualguier tiempo reubicar v asignar trabajos adicionales a EL
MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES.- De acuerdo a la
opinion legal emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEL) mediante oficio No.DEI-
DL-179-2008 v segin lo estpulado en el articulo No. 50 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta reformado por el articulo No. 10 de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccitn Social,
EL CONTRATANTE No aplicera o EL MICROEMPRESARIO la retencidn
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesto sobre la Renta.- CLAUSULA SEPTIMA:
QFLI“‘!HH]H DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

supervisard la ejecucion de este trabajo por medio de un SUPERVISOR, quien tendrd a su
cargo el control técnico y ¢ Administrativo del contrato, LA SUPERVISION velarin para
que la ejecucion del trabajo encomendsdo se realice de acuerdo con los documentos
contractuales y para tal efecto v sin necesidad de hacerlo del conocimiento de EL
MICROEMPRESARIO, podran electuar cuantas inspecciones consideren convenientes v
necesarias, asl como impartir 8 EL MICROEMPRESARIO  las instrucciones del caso,
guedando obligndo a cumplirlas  de inmediato, so pena de resolver ¢l presenle contrato.-
Estard igualmente obligado EL. MICROEMPRESARIO a dar a LA SUPERVISION todas
las facilidades pertinentes para la inspeccion, facilitdndole el libre acceso en todo tiempo a los
lugares donde efectué su trabajo.- CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD -EL. MICROEMPRESARIO se compromete a ejecutar la actividad en el drea
o zona asignada con un minimo de DOS PERSONAS, para garantizar la correcti gjecucion
del trabajo contratado.- LA SUPERVISION a través de EL SUPERVISOR, podra solicitar a
EL MICROEMPRESARIO el retiro de la persona que no demuestre capacidad, eficiencia,
~ . buenas costumbres v honradez v EL MICROEMPRESARIQ deberd sustituirlo en el término

¢ de dos dias por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO sera el unico responsable del pago

L@ (./ de las obligaciones laborales v sociales que se originen con las personas que contrate en
] ) ﬂplum.u::n al Codigo del Trabajo: asi mismo responderd por los dafios que causen a terceros
en sus bienes o personas, y releva expresamente a EL CONTRATANTE de toda
responsabilidad obligindosele a atender y resolver los reclamos gue al respecto se formulen,
/ aun cunndo ¢l presente contrato haya vencido.- EL MICROEMPRESARIO se compromete a
pmpﬂmun implementos ¥ uniformes a las personas que utilice para realizar las actividades

que Emg-::n I Sumphmmnlﬂ de la obligacion contraida.- Las personas deben obligatoriamente

LE‘;'n.\ ‘f":h:».llﬂ{h B Daatos
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usar el uniforme durante ¢jecuten la actividad contratada.- CLAUSULA NOVENA:
RESPONSABILIDAD _LABORAL Y DANOS CONTRA _TERCEROS.- EL
MICROEMPRESARIO seri el (nico responsable del pago de las obligaciones laborales y
socinles que se originen con las personas que contrate en aplicacion al Cédigo del Trabajo, asi
mismo respondera por los daflos que sulra el personal por él contratado o cuando este personal
por accidén u omision cause daflos a terceros en sus bienes o personas y releva expresamente o
EL CONTRATANTE de toda responsabilidad, obligandose a atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando el presente contrato haya vencido.- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL MICROEMPRESARIO deberd dar inicio a los trabajos
contratados en el plazo indicado en la CLAUSULA SEGUNDA  de este contrato, en caso de
no hecerlo pagam la suma de CIENTO CUARENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON 00/00
DIARIOS (LPS. 144.00 X DIA) de demora en el inicio del trabajo, deducibles del pago de la
primera estimacion.- T ranscurridos cinco dias de emitida la orden de inicio sin que EL
MICROEMPRESARIO empicce los trubajos, EL CONTRATANTE tendra el derecho de
resolver este Contrato.- a) EL CONTRATANTE deducird del pago mensual de EL
MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (LPS. 100.00), por la falta de
asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que serdn convocadas por escrito por
LA UNIDAD EJECUTORA y/o LA SUPERVISION por lo menos con Tres dias de
anticipacion a la fecha de las mismas.- b) EL CONTRATANTE deducird del pago de EL
MICROEMPRESARIO ¢l valor equivalente al salario diario establecido para cada
trabajador por cada empleadoe que faltare al minimo de trabajadores diarios que debe mantener
EL MICROEMPRESARIO en ¢l drea o zona asignada y en definitiva todo lo relacionado a
las Causas de Resolucion del Contrato.- 5 DE PRIMERA: L
APLICABLES.- El presente Contrato estard regulado por la Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, v demas Leyes aplicables y
vigentes de la Repoblica de Honduras; en consecuencia las partes deberiin someterse a su
Fi. jurisdiceitn v alcances.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS OBLIGACIONES.-
V' EL MICROEMPRESARIO no asignard, transfericd, pignorard, ni sub-contratard esie
C{EF Contrato o cualquier parte del mismo, lo mismo gue los derechos y obligaciones deénvados de
este Contrato, o menos que obtenga ¢l consentimiento escrito de EL CONTRATANTE. Asi
= mismo en el caso que durante el transcurso del presente contralo se presentara alguna situacion
o especial por motivos de enfermedad, accidente, embarnzo, una vez que se comprucbe la
7 verncidad de wles hechos, por lo que se deberd de informar al Contratante dentro del término
de diez (10} dias después de acontecido el suceso, para lo cual deberd de designar un sustituto
temporal para que continte con la ejecucion normal de las demas actividades contractuales
0 tiempo que reste del contrato suscrito, en donde el Contratante no asume ninguna
*+  responsabilidad para con ¢l sustituto nombrado, siendo directamente responsable el
L. Microempresario de cualguier reclamo gue pudiera presentar en el futuro ante las instancias
legales competentes- CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL
CONTRATO POR CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE, a su conveniencia pucde en
cualguier momento dar por terminado este contrato, ya sea en forma total o parcial, mediante
comunicacion escrila a EL. MICROEMPRESARIO v con dos dias de anticipacion,
indicdndole los motivos de ln terminacion; que pueden ser entre otros, los enumerados en la
cliusila Décima Cuarta de este contrato, reportados por EL SUPERVISOR; la terminacion
dﬂ este contrato no perjudicars ningan reclamo anterior que EL CONTRATANTE  pudiera
ener contra EL Ml[RﬂEMFRESARIU CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSAS

ates,

E RESOLUCION ONTRATO.- EL CONTRATANTE
p{}dra sin rﬁmﬂﬂdhllldﬂd u]gunu. dard  por terminado el derecho de EL
MICROEMPRESARIO para proseguir la gjecucion del trabajo contratado, por las causas
estipuladas en la Ley de Contratacion del estado y ademds por las causas siguientes: a) En
caso de evidenge negligencia de EL MICROEMPRESARIO en la ¢jecucion de los trabajos,
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programa de trabajo aprobado.- La negligencia se comprobara con el informe de EL
SUPERVISOR; b) S5i EL MICROEMPRESARIO dejara de cumplir cualquiera de la
obligaciones que se encontraren en este contrato; ¢) 5i EL MICROEMPRESARIO rehusara
proseguir o dejars de ¢jecutar parcial o totalmente ¢l trabajo, con la diligencia necesaria
cumplir con el programa de trabajo aprobado y asegurar su terminacion dentro del pl
establecido en este contrato o de cualguier ampliacion gue se le conceda v d) Cuando EL
MICROEMPRESARIO incumpla el pago de salarios a sus trabajadores al momentd de
recibir el valor de la estimacidn mensual.- CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS.- Cuando se presenten divergencias sobre un asunto y que no sean
resueltas mediante arreglo, LA SUPERVISION emitird ¢l informe respectivo, para que la
Gerencia Legal de ln AM.D.C. emita dictamen v la Comunicard al reclamante. El dictamen de
la Geer encia Legal, se p ondrd en conocimiento del Sefior Alcalde para su resolucion via
acuerdo -CLAUSULA DECIMA SEXTA: ARBITRAJE.- Las partes contratanies pactan
gue al presentarse controversias se someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo
¢stublecido en el Decreto 161-2000 contentivo de la Ley de Conciliacion y Arbitraje;
especificamente en ¢l Centro de conciliacion v arbitraje dirigido por la Camara de Comercio ¢
Industria de Tegucigalpa- CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO - Una vez que se haya concluido el trabajo objeto de este contrato que se haya
verificado la inspeccidn final ¥ aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos
por est¢ havan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO y aceplados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclamos de terceros mi de los trabajadores por falta de
pago de sus salanios contra ELMICROEMPRESARIO en conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO hava dado cumplimiento a
entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a las demas condiciones establecidas en este
contrato ¥ demads anexos de este documento, ¢l trabajo se considera terminado y EL
MICROEMPRESARIO seri relevado de toda responsabilidad - CLAUSULA DECIMA
VA: ABANDONO DEL TRABAJO POR EL MICROEMPRESARIO.- En caso de
que EL MICROEMPRESARIO abandonare el tmbajo sin razon alguna v sin existir causa
justificable, EL CONTRATANTE rescindird el Contrato, emitiendo para tal efecto la
respectivi Resolucion Administrativa, la cual surtird los efectos legales que en derecho le
corresponda- CLAUSULA DECIMA NOVENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes
manifiestan estar enteradas de todos los érminos vy condiciones del presente contrato v se
obligan a su fiel cumplimiento.- En fe de lo cual firmamos el presente contrato en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Dbﬁﬁrznlm]. a los Un dias del mes de septiembre del afio dos

mil Dieciséis. .

LET-L r E:h-“ﬂ'?'- [?‘- 51‘|ﬂ¥'¢_‘.f_‘.
Leiby Suyvapa Bu Santos
EL MICROEMPRESARIO
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,: Alcaldia Municipal del Distrito Central

Tegucigalpa M. D, O Honduras C. A,

CONTRATO No. 1243 MCMS/GLCSVAMDC2016.- CODIGO No 471 DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE MONTAJE Y DESMONTAJE,
MANTENIMIENTO Y EMERGENCIAS DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO
CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS.

Nosotros. NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado. Empresario,
hondureflo y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad Niamero 0801-1958-03886,
actuando en mi condiciém de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que
acredito con el Acta Especial de Juramentacion Numero GDFM 001-2014 de fecha veinte
de enero del afto 2014; quien para los efectos Legales de este Contrato se denominard EL
CONTRATANTE por una parte y el sefior IS1 RAMIREZ VILLALTA mavor de
edad. hendurefio, con Tarjeta de 0802-1976-00066 Solvencia Municipal Numero 03-
48741454707 v de este domicilio, actuando en mi condicidn de Representante de
MICROEMPRESA, quien para los efectos del presente Contrato se denominara EL
MICROEMPRESARIO, ambos con [acultades suficientes para celebrar este tipo de aclos
v cumplir con las obligaciones que de €l se deriven, hemos convenido en celebrar como al
efecto celebramos, ¢l presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
MONTAJE Y DESMONTAIJE, MANTENIMIENTO Y EMERGENCIAS DE
SEMAFOROS EN EL DISTRITO CENTRAL A TRAVES DE MICROEMPRESAS,
contrato que se regird por las clausulas y condiciones legales siguientes:

. TR CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES - Siempre que en el presente Contrato se
|  empleen los siguientes t€érminos se entenderd que significan lo que se expresa o
- continuacidn:

1.- EL CONTRATANTE: Alealdia Mumcipal del Distrito Central
2.- UNIDAD EJECUTORA:; Gerencia de Movilidad Urbana

3.- LA SUPERVISION: Direceidn de Control y Seguimiento
4.- EL MICROEMPRESARIC:  Isidro Ramirez Villalta

~ FONDDS: Fondos Municipales

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO Y ORDEN DE INICIO.- a) Plazo. El plazo del
presente contrato fue de CUATRO (04) MESES comados a partir del PRIMERO
(01) DE SEPTIEMBRE AL TREINTA Y UNO {31) DE DICIEMBRE DEL ANO
20H - b) Orden de Inicio: EL MICROEMPRESARIO debié iniciar los trabajos el
misme dia 0 o mas tardar el dia siguiente a la fecha de la Orden de Inicio emitida por
la DIRECCION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO- CLAUSULA TERCERA:
JUSTIFICACION.- las autoridades Municipales del Distrito Central, compenetrados de su
responsabilidad administrativa en la condicion de la comuna, ante la permanente necesidad
de mantener ¢l orden v respeto a la Ley, especialmente el resguardo y cuidado de acreas
especificas, han resuelto contratar personal de micro empresas para la prestacion de
¢ servicios de Montaje y Desmontaje, Mantenimiento v Emergencias de Semédforos en el
: | Distrito Central.- CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.- El monto total
de este contrato es por la cantidad de OCHENTA MIL LEMPIRAS CON 00/100
.I 1209, valor que sera cancelado mediante CUATRO (84) PAGOS DE VEINTE MIL
LEMPIRAS CON 00/100 (L.20,008.00), previo informe de EL SUPERVISOR, revisado
y aprobado por LA SUPERVISION.- El pago de la cantidad mencionada se
. hart en Lempras, moneda oficial de la Repdblica de Honduras.- ¥ Los costos de mano
nales, entendiéndose que  estos  altmos o forman parfe

AUB T Kih Wi FRNA
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el _pa LR fes fmdos  por EL MICROEMPRESARIO, quedando el
cuadro de costos unilarios de la siguiente manera:

ETSB MES [ S 41 ARIOH SALARID MASO DE | LY
SR IR MPHES AR EFRNA (0L, V0. s
(N LR PR SUNKILIAKH)

1 | SEPTIEMBRE 10,0000t} 5 0,000, 010) T 2000000 '
2| OCTUBRE 00000 | 10,000 00 I BT

3 | NOVIEMBRE 100, EM1 00 | 103,001 01 | 006000

4 | SEPTIEMBRE 100,005 00 i T | L. 20,0040 00
TOTALES L 40,000.00 I L 401,000, 00 L L. S0,000.00 |
] i | S

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE EL. MICROEMPRESARIO.- EL
MICROEMPRESARIO s¢ oblign a realizar el trubajo contratado  con  diligencia,
esmero ¥ en las zonmas o fugares que le sean asignados por LA UNIDAD
EJECUTORA ¢n el plazo establecido v serin supervisados por LA SUPERVISION el
trabajo serd variable segun las necesidades urgentes a resolver, incluidos en Jos casos de
emergencia que se realicen en horas inhibiles de trabajo - EL MICROEMPRESARIO
esti en la obligacion de asistic a las sesiones de planilicacion de trabajo gue en su
oportunidad le convocari LA UNIDAD EJECUTORA v'o LA SUPERVISION,  para
la asignacion  de  zonas  de  trabajo.  la asistencio o las sesiones de trabajo s
obligatoria.- Queda  sceptudo v convenido  pod lus  partes, que  EL
CONTRATANTE podra en cualquicr 1n..m|:rn n:uhu..ln ..'Ihl!:.I'IJIT tmh.]gn- adicionales a
EL MICROEMPRESARIO .- CLALS ] . .- De neverdo o Lo
opinion legal emitida por la Direccion T‘.jl"l:uh"ril de In1_w:'.5n5 (DEDN mediante oficio No.
DEI-DL-179-2008 v segun lo estipulado en el articulo No, 50 de la Ley del Impuesto sobre
la Renta reformado por el articulo Mo, 10 de la Ley de Equilibrio Financiero v Proteccion
Social. EL CONTRATANTE No aplicard 3 EL MICROEMPRESARIQO [a retencion
correspondiente al 12.5% en concepto de Impuesto sobre ln Rents.-- CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION DEL TRABAJO.- LA DIRECCION DE CONTROL Y
SEGUIMIENTO supervisara la ejecucion de este wabajo por medio de un
SUPERVISOR, quen tendra o su cargo ¢l control técnico v el Administrativo del contrato,
LA SUPERVISION velaran para que la efecucion del trabajo encomendado se realice de
acuerdo con los documentos contractunles v para tal efecto ¥ sin pecesidad de hacerlo del
conocimiemo de EL. MICROEMPRESARID, podrén  efecluar cuantns inspecciones
consideren convenientes v necesaras. asi como impartir o EL MICROEMPRESARIO
las instrueciones  del caso, quedando obligado a complirlas de inmediato, so pena de
resolver el presente contrato.- Estari igualmente obligado EL MICROEMPRESARIO «
dar a LA SUPERVISION odas las facilidades pertinentes para la inspeceion,
facilitindole el libre acceso en todo tiempo o los lugares donde efectue su trabajo.-

CLAUSULA OCTAVA: EJECLCION DE LA ACTIVIDAD.-FL

MICROEMPRESARIO se compromete a ¢jecutar lo sctividad en el dren o zona asignada
con un total de UNA PERSONA  para garantizar  la correcta ¢jecucion del trabajo
contratado.- LA SUPERVISION a tuvés de EL SUPERVISOR.  podrd  solicitar o
El. MICROEMPRESARIO ¢l retiro de In persona que no demuesire capacidad.
eficiencia, buenns costumbres v honmdez v EL MICROEMPRESARIO  debera
sustituirlo en ¢l wrmine de dos dias  por otra persona.- EL MICROEMPRESARIO scra
el tnico responsable del pago de las obligaciones luborales v sociales gue se oniginen con
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las persénas que contrale en aplicacion al Codigo del 1 rabajo: asi mismo  respondera por
los dafios que causen o terceros en sus bienes o personas, v relevn expresamente o EL
CONTRATANTE de toda responsabilidad obligandosele o atender v resolver los
reclamos que el respecto se formulen, oun cuando el presente contrato haya vencido.- EL
MICROEMPRESARIO s¢ compromele a proporcionar implementos ¥ unifonmes a las
personas que utilice para realizor los actividades que exigen el cumplimiento de la
obligacion contraida.-  Las personas {h.‘l:'i:ll obhgatoriomente usar ¢l umforme durante
ejecuten la actividad contratada - CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDAD
LABORAL Y DANOS CONTRA TERCEROS.- EL MICROEMPRESARIO seri el
tnico responsable del pago de las obligaciones laborales v socinles que se originen con
las personas. que contrate en aplicacion al Codigo del Trabajo. asi mismo respondera por
los daflos que sufra ¢l personal por él contratado o cuando este personal por sccion u
omision ciuse dafflos a terceros en sus bienes o personias v releva expresamente a EL
CONTRATANTE de woda responsabilidad, obligandose a atender v resolver los reclamos
que al respecto se formulen, aun cuando ¢l presente contrato haya vencido,- CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- EL. MICROEMPRESARIO debeni dur inicio a los trubajos
contratados en ¢l plazo indicado en ln CLAUSULA SEGUNDA de esic contrato, en caso
de no hacerlo pagara la suma de CIENTO CUARENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON
0000 MARIOS (1. 14400 X DIA) de demora en el inicio del trabgjo, deducibles del
pago de lo primern estimacion.- Transcurridos ¢inco dins de emitida o orden de inscio sm
que EL MICROEMPRESARIO cmpicee los trabajos. EL CONTRATANTE  endri el
derecho de  resolver este Comtrato- a) EL CONTRATANTE deducind del pago
mensual de EL MICROEMPRESARIO la cantidad de CIEN LEMPIRAS (L. 100.00),
por la fulta de asistencia a las sesiones de planificacion de trabajo, las que sermn convocadas
por eserito por LA UNIDAD EJECUTORA y/o LA SUPERVISION por lo menos con
Tres dias de anticipacion o ln fecha de los mismas.- h) EL CONTRATANTE deducin del
pago de EL MICROEMPRESARIO ¢l valor equivalente al salario diang establecido para
cade trabajador por cada empleado que faltare al minimo de rabajedores dianios que debe
mantener EL. MICROEMPRESARIO en el drea o zona asignada v en definitiva todo lo
relacionado & las Caunsas de Resolucion del Contrato-_CLAUSULA  DECIMA
PRIMERA: LEYES APLICABLES.- F| presente Contrato estard regulado por la Ley de
Contratacién del Estado v su Reglamento, Ley de Municipalidades v su Reglamento, y
demas Leyes aplicables v vigentes de la Republica de Honduras: en consecuencia las partes
deberin someterse o su junsdiccion v aleances - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
OTRAS  OBLIGACIONES.- Fl. MICROEMPRESARIO po asignam, (ransferird,
pignorard, ni sub-contraturn este Contrato o cunlguier parte del mismo, o mismo que los
derechos v obligaciones derivados de este Contrato, a menos que oblenga ¢l consentimiento
escrito de EL CONTRATANTE. Asi mismo en ¢l caso que durante el transcurso del
presente contrato se presentara alguna situncion especial por motivos de enfermedad,
secidente, embarazo, una vez que se compruebe |o veracidad de tales hechos. por lo que se
deberd de informar al Comratante dentro del wérmino de dicz (10) dias despuds de
seontecido el suceso, para lo cunl deberd de designar un sustituto temporal para que
continge con la ejecucion normal de las demas actividades contractuales  tiempo que reste
del contrato suscrito, en donde el Contratante no asume ninguna responsabilidad para con el
sustituto nombrado, siendo directamente responsable ¢l Microempresanoe de cualquier
reclamo que pudiern presentar en el futuro ante las instancins legoles competentes.-
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO POR
CONVENIENCIA - EL CONTRATANTE. a su convemencia puede en cualquier
momento dar por terminado este contraio, ya sea en forma wial o parcial, mediante
comunicacion escritn a EL MICROEMPRESARIO v con dis dins de anticipacion,
indicandole los motivos de la terminacion: que pueden ser entre otros.  los enumerndos ¢n
la clavsuln Décimn Tercera de este contrato, reportndos por EL SUPERVISOR. la
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terminacidn  de  este  contrtto no  perjudicarn  ningdn  reclamo  anteror que  EL
CONTRATANTE pu-.[u.nl fener contra EL. MICROEMPRESARIO.- CLAUSULA
L AR : . RESOLUCION O CANCELACION DEL
CONTRATO.- EL fﬂ"hTHATA‘HTF poded sin responsabilidad LLI;LLHH dara por
terminado el derecho de EL MICROEMPRESARIO para proseguir la ejecucion de
trubajo contratado, por  las  cavsas  estipuladas en la ley de  Contratacion d
estado v ademas por las causas  siguientes: a) En caso de evidente negligencia de E
MICROEMPRESARIO en la ¢jecucion de los trabajos, debido a la insuliciente mano de
obra, falla de matenales necesarios para cumplir con el programa de trabajo aprobado.- La
negligencia se¢ comprobara con ¢l informe de EL SUPERVISOR; b S FL
MICROEMPRESARIO dejarn de cumplir cunlquiern de la obligaciones que se
encontraren en este contralo; ¢) 51 EL MICROEMPRESARIO  rehusara proseguir o
dejars de ejecutar parcial o totalmente el trabajo, con la diligencia necesarin parm cumplir
con ¢l programa de trabajo aprobado v asegurar su terminacion dentro del plaro establecido
en este contrsto o de cunlguier ampliscion que se le concedn v d) Cuande EL
MICROEMPRESARIO incumpla ¢l pago de salarios a sus tmlm_;ndnrn al momento de
recibir el valor de lo estimacion mensual- CLAUSU i | ANTA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-  Cuando se presenten divergencias sobre un
asunto y que no sean resuelias mediante arreglo. LA SUPERVISION emitird el informe
respectivo, para que la Gerencia Legal de la AMD.C. emita dictamen v la Comunicara al
reclamante. El dictamen de la Gerencia Legal, se pondri en conocimiento del Sefior
Alcalde para su resolucion via acverdo- CLAUSULA  DECIMA SEXTA:
ARBITRAJE - Las partes contratanies pactan gue al presentarse controversins se
someteran al procedimiento de arbitraje, de acuerdo a lo esablecido en el Decreto 161-
2000 contentivo de la Ley de Concilincion y Arbitraje:; especificamente en el Centro de
coneiliacion v arbitraje dirigide por la Camam de Comercio ¢ Industria de Tegucigalpa.-
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO - Una vez
gue se haya conclmdo el trabajo objeto de este contrato que se hava venbicado la
mspeccion final v aceptado dicho trabajo; que todos los documentos requeridos por este
hayan sido presentados por EL MICROEMPRESARIO v aceplados por EL
CONTRATANTE, que no existan reclomos de terceros ni de los trabajadores por falta de
pago de sus salarios contra ELMICROEMPRESARIO en  conexion con los trabajos
comprendidos en este contrato, v que EL MICROEMPRESARIO hava  dado
cumplimiento & entera satisfaccion de EL CONTRATANTE g las demis condiciones
establecidas en este contrato v demds anexos de este documento. ¢l trabajo se considera
terminado v EL "h'll[ HOFE MI-‘I-‘.I-HARIH serd relevado de 1oda responsabilidad.-
CLAUSUL s ANDONO  DEL TRABAJO POR EL
MICROEMPRE SAHIDi I-'rl caso de que EL MICROEMPRESARIO abandonare ¢l
trabajo sin razon alguna v sin existir causa justificable, EL CONTRATANTE rescindiri
¢l Contrato, emitiendo para tal efecto la respectiva Resolucion Administrativa, la cual
surtirh los efectos legales que en derecho le comesponda.- CLAUSULA DECIMA
VENA: COMPROMISORIA.- Ambas partes manificstan estar enteradas de todos los
términos v condiciones del presente contrato v se obligan a su Fel cumplimento .- En fe de
lo cual firmamgs ¢l presente contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Nasry Juan [\s]
EL CONTR




