CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero , Hondurefio, de
este domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General
y Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), seguin consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de
HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este Conirato se denominara
“HONDUTEL” y VIKY GABRIELA ACOSTA MARADIAGA, mayor de edad, Doctora en
Medicina y Cirugfa, con Tarjeta de Identidad No.0801-1994-10602, con nimero de celular
, quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos
efectos se denominard “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de
acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: Elobjeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el
cargo de Médico General , en el Departamento de Plan de Asistencia Medica, dependiente de
la Direccion de Talento Humano, realizando las siguientes funciones: 1) Atender pacientes en
consulta externa, examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento médico. 2) Elaborar
expediente del historial clinico de cada paciente. 3) Refrendar certificaciones médicas
extendidas por médicos particulares. 4) Extender incapacidades cuando el caso lo amerite. 5)
Dictaminar los casos de candidatos a jubilarse por razones de salud, cuando sea solicitado a
su consideracion. 6) Presentar informes de las actividades realizadas. 7) Realizar las tareas -
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: E! presente~—
Contrato tiene una vigencia comprendida del 1 de julio del afio 2023 al 31 agosto del afio™ "

2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la_
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la
Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL '

CONTRATADO devengard mensualmente la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS -
EXACTOS (L.30,000.00), cuyo pago se hara efectivo el Ultimo dia habil de cada -
mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste™

faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto =

| __,_Sobre La Renta y demés valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: -
| OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacisn de HONDUTEL, cumplir con las =

_'.elailgaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, ~

Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y
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demas !eyes @plicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO ealizar
personalmeme sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como
acatar. ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDRUTFEL, %
someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion,
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las
bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente
a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y
reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION
CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de
contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales
como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del contrafo,
ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
ninglin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas
como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente,
cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la ofra parte; b) Practicas
colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato,
dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de este

Contrato, Ia informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas

partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que

no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida -

confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no ]
proporcionarla ni divulgarias a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines
distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el

incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Ciausula por el Tribunal Competente, y —
sin perjuicio de la responsabilidad civil 0 penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma -

oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por_

nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio

razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento -

. pudevcualguiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL
v .'_“CBNTRATADO 1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las -~

responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas '
del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a



derecho:B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o
Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la
aplicacion.al- empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan;segun: et
Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE
LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 2:00pm.,
pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada
cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: Ei presente contrato se suscribe por
tiempo limitado segtn el Articulo 48 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato: a) Por
mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del
trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Caédigo del Trabajo. d) Por pérdida de
la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 108 del Cédigo del Trabajo, e) Por
caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie
un cargo de direccion, fiscalizacidén o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador
desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o
establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y
114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resoluciéon del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como
domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las
mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion
al presente contrato, sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al

Zontrato  Original vy formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas

partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan
el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en -
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos ()
el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central," -
Departamento de Francisco Morazan, el 1 de Julio del afio dos mil veintitrés.

VIKY GABRIELA ACOSTA MARADIAGA

ING. JOSE Al
g EL CONTRATADO

GERENTE GENERAL



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de
este domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente
General y Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE
TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segin consta en Resolucién del Punto de Acta
No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la
Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este
Contrato se denominard “HONDUTEL” y LESTHER MAURICIO VALERIANO CACERES,
mayor de edad, con educacion primaria, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1986-12620,
con numero de celular-; quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes para
realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo
sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”: hemos
convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es
que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Agente de seguridad Interna ll, en

el Departamento de Servicios Generales, adscrito a la Direccion de Administracién,
realizando las siguientes funciones:1)Realizar labores de vigilancia en edificios, equipoy
materiales pertenecientes a la institucion. 2) Controlar la entrada y salida de personas,
materiales y equipos. 3) Atender a personas particulares que desean comunicarse con
empleados de la empresa.4) Llevar registros de acontecimientos ocurridos durante el turno
respectivo. 5) Realizar las tareas afines que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA:

DURACION Y VIGENCIA.: el presente contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de

julio del afio 2023 al 31 de agosto del afio 2023, tiempo durante el cual el contratado
desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida
en esta fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengard mensualmente Ia
cantidad de DIECIOCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.18,000.00), cuyo pago se hara
efectivo el ltimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada
por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor
respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
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corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion
de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyesy
Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL

CONTRATADO realizar personaimente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera
de este Contrato, asi como acatar 6rdenes e instrucciones emanadas de las autoridades
superiores de HONDUTEL, y someterse a direccién, obligandose a darle estricto
cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA:
DE INTEGRIDAD: | as Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de Ia Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica (LTAIP), con la conviccion de evitar
las practicas de corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacién y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en
consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel
de conducta ética, moral y de respeto a Ias leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES
PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los
principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y
adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacién del Estado tales como:
Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna
persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y ningin
empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera
cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias,
entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren gque existe
un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, 0 uno o varios
terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de
Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion motivo
de este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada,
porque -ambas pértes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de



informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato.
5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda Ia informacién a que se tenga acceso por
razon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de
utilizaria para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se
tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.
El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte
de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de
las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes
conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del
Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de
contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que
correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo
de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que

la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segtin las necesidades

de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El

presente contrato se suscribe por tiempo limitado segtin el Articulo 46 literal b) del Cédigo
de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de

resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte

del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento
del contrato. c) Por enfermedad del trabajador segln el caso previsto en el articulo 104 del
Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el
articulo 106 del Codigo del Trabajo, €) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la
confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion, fiscalizacién o
vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza.
g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las
facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i)
Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato declarada por autoridad
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competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo
del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
DOMICILIO: las partes coniratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Ceniral, en las diferencias, desavenencias o
controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se
resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA

DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al

presente contrato, sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato
Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido

de todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se

comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de Io cual, firmamos el presente
contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de

Francisco Morazan, el 01 de julio del afio 2023.

[@fb he %&mp

ING. JOSE ANTONIO MORALES CRUZ™ LESTHER MAURICIO VALERIANO CACERES
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero , Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022,
celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en
adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y EMMA MARCELA
DIAZ MARADIAGA, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Técnicas, con Orientacion a la
Electromecanica, con Tarjeta de Identidad No.0801-1994-20937, con namero de celular

quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de
inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su
propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara
“EL CONTRATADO?”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a
continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato,
es que EL CONTRATADO se desemperie en el cargo de Auxiliar Técnico Administrativo I, en La
Direccion de Cobranzas, dependiente de la Gerencia de Finanzas, realizando las siguientes
funciones: 1) Brindar Asistencia en el desempefio de la metodologia de trabajo a emplearse en un
campo determinado. 2) Asistir en el analisis del comportamiento del desarrollo de los planes de
trabajo. 3) Formular, disefiar controles y estrategias para viabilizar el tramite administrativo
inherente al area de trabajo. 4) Disefiar formas para recopilar, analizar y evaluar datos para la
presentacion de informes de actividades y otros. 5) Coordinar las labores de unidades
organizacionales de caracter técnico en el area de trabajo. 6) Detectar necesidades de capacitacion
del personal de la empresa. 7) Emitir dictamenes técnicos sobre documentos del area de su

competencia. 8) Elaborar y presentar informes peritédicos de las actividades realizadas. 9) Realizar f-';'_;-
las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente
Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de julio del afio 2023 al 31 agosto del afno 2023,

tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que ;'_-
antecede, teniéndose por concluida en esta fecha Ia relacion contractual con la Empresa. -
CLAUSULA TERCERA: MONTQ DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO
devengara mensualmente la cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo

pago se hara efectivo el ualtimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria

designada por EL CONTRATADOQO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el _r.-:--'-

valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley

corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de

+HONBUWTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el .=

) Cﬁfdigo!ade Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
- Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligaciéon de EL CONTRATADO realizar -~

personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar
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*ordenes e instrlicciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y somelerSe a
, su” dlrecmén obhgandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del

: presente Con‘trato CLAUSULA LA QUINTA: DE INTEGRIDAD: lLas Partes, en cumplimignlp con 10

establecm enel Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP)
con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una
cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion vy
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia,
nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de:
BUENA FE, |INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS,
ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una
estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado
tales como: Transparencia, iguaidad y libre competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato,
ninguna persona gue actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y ningun
empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aguellas
en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor
para influenciar las acciones de la oftra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como
aquelias en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o
mas partes o entre una de las partes, o unc o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un
propésito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos de Confrato, dejamos manifestado que durante el proceso de confratacion o
adquisicion motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de
informacién imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.
Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del
Contrato, y no proporcionaria ni divulgarias a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para
fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin

perjuicio de la responsabilidad civil 0 penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna (..
ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros [
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese .
ser constitutivo de responsabilidad civii y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los (.
enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion "

para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las

acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A =

la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en -
procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones que ™

correspondan segun el Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir ia =
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA:
ke ':_'_i_.HQBﬂEIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetard a la jornada de trabajo de 8:00 am. a —
el 400pm pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o =

“ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segin las necesidades de los mandos superiores.

CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATOQ: El presente contrato se suscribe por




*tiemporlimitado segin el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
_____‘_RESOLUOII’JN DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo
"consentlmiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental, dgl mismo,
que haga :mposrb!e el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del trabajador segun el caso
previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el
caso previsto en el articulo 108 del Cédigo de! Trabajo, e) Por case fortuito o fuerza mayor, f)
Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccién, fiscalizacién o
vigilancia; lo mismo se observard cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g)
Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades
que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Codigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra
de la empresa j) Resolucion del contrato declarada por autoridad competente, en los casos
previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno
de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: |as partes contratantes,
acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las
diferencias, desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato,
y las mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al
presente contrato, serd de comun acuerdo y se hard constar mediante Adendum al Conirato

Original vy formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA

PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas
y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de Julio del
afno dos mil veintitrés.

»
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), seglin consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y
MARCOS IVAN SOLORZANO BAQUEDANO, mayor de edad, Perito Mercantil y Contador
Publico, con Tarjeta de Identidad No.0608-1981-00851 , con numero de celular
quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y
de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en
su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se
denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El
objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de Auxiliar
Técnico Administrativo |, en la Seccion de Atencién Integral al Cliente (Choluteca), Adscripto a
la Direccién de Negocios Centro Sur, realizando las siguientes funciones: 1) Brindar asistencia
en el desempefio de la metodologia de trabajo a emplearse en un campo determinado. 2)
Asistir en el analisis del comportamiento del desarrollo de los planes de trabajo. 3) Formular,
disefiar controles y estrategias para viabilizar el tramite administrativo inherente al area de
trabajo. 4) Disefiar formas para recopilar, analizar y evaluar datos para la presentacion de
informes de actividades y otros. 5) Coordinar las labores de unidades organizacionales de
caracter técnico en el area de trabajo. 6) Detectar necesidades de capacitacion del personal de
la empresa. 7) Emitir dictamenes técnicos sobre documentos del drea de su competencia. 8)
Elaborar y presentar informes periédicos de las actividades realizadas 9) Realizar las tareas
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente
Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de julio del afio 2023 al 31 agosto del afo
2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollard las actividades descritas en la
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con la
Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL
CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo
pago se hara efectivo el ultimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria
designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca
el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el
Codigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO
realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi
como acatar drdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL,
y someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
_Glausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
. cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion, podremos
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*apoyarda gonsgdlidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en'los
_procesos deconiratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado
“de Defeche, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el

m&s alto Tivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentés“de fd ™=

Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES
PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios
fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas
establecidas en la ley de contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre
competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna persona que actue debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningiin empleado o trabajador, podra realizar:
a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o
solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la
otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aguellas en las que denoten,
sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso enire dos o mas partes o entre una de
las partes, o uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la ofra parte, para efectos
de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo
de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque
ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa
o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no
proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.
6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula dard lugar. A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso,
entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL
CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de
elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario
infractor, de las sanciones que correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor
Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere
lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la
jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra
jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las
necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL
CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b)
del Codigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran
causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por
muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el
cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segun el caso previsto en el
articulo 104 del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso
previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder
‘|la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion, fiscalizacion o
| vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desemperie un cargo de confianza. g)
“Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las




#facultades /guef€onceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cddigo del Trabajo. |)
lnsolvenma 'oﬁ-_t;mebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad
competente en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Codigo del
Trabajo 'y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA:®DEL™
DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o coniroversias que se
presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a través de los
Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION:
Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, serd de comun
acuerdoy se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del
mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION:
Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las
clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en
toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de julio del afio dos
mil veintitrés.

_ ARC ANO BAQUEDANO
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO



LIS 1 A
HOMNDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y LEE
MANASES VENTURA REYES, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Letras, con Tarjeta de
Identidad No.0801-1988-20969, con niimero de celular- quien manifiesta estar en el
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las
facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL
CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas

establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del

presente contrato, es que EL CONTRATADO se desemperfie en el cargo de Administrativo 111,
en el Departamento de Proveeduria, dependiente de la Direccién de Administracion, adscrita a
la Gerencia de Planificacién a. realizando las siguientes funciones: 1) Clasificar, verificar,
controlar y tramitar documentacion de diferente naturaleza. 2) Llevar el seguimiento y control de
los tramites que correspondan al area de trabajo. 3) Efectuar el tramite de pago por diferentes
conceptos. 4) Practicar inventarios de los bienes de la empresa y célculo de depreciacion de los

. 5) Llevar control de la ejecucion presupuestaria mensual por areas organizacionales.

borar en la preparacién del anteproyecto de presupuesto del area de trabajo.
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7) Administrar y controlar el fondo rotatorio asignado al area de trabajo. 8)
Elaborar y llevar registro y control sobre las autorizaciones, liquidaciones de
viaticos, otros gastos de viaje y tiempo extraordinario de la oficina
correspondiente. 9) Realizar actividades relacionadas con la comercializacion de
los servicios de telecomunicaciones. 10) Elaborar y presentar informes de las
actividades realizas. 11). Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA
SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia
comprendida del 01 de julio del afio 2023 al 31 de agosto del afio 2023, tiempo

durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion
contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de
VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS. (L.20,000.00), cuyo pago se hara efectivo el
ultimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por
EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el
valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que
por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la

Constitucion de la Republica, el Codigo de Trabajo, Reglamento Interno de
Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demés leyes
aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar personalmente
sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como
acatar ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de
HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle estricto
cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA
QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el

Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP),
con la conviccion de evitar las practicas de corrupcién, podremos apoyar la
consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en

los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las



pases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de
respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores
de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen
los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia.
3. Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningun empleado o trabajador,
podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la
que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias,
entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes, o
uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de
terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado que
durante el proceso de Contratacion o adquisicion motivo de este Contrato, la
informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas
partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
imprecisa 0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.
Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga
acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su
vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a
que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los

compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la

hondutel.hn

TR TATT



Responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna
ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un
indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.
El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta Clausula daré lugar: A)
De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado,
sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de
medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL
CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no
ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al
empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el
Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada

de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra

jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo
requiera, segun las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA
SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por
tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA
OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del

trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el
cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador seglin el caso
previsto en el articulo 104 del Cadigo del Trabajo. d) Por perdida de la libertad del
trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por
caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desempefie un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se
observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion

o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las

dutel.hn



Facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cddigo del
Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros
incisos del articulo 111 del Codigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de
HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes,

acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, en las diferencias, desavenencias o controversias que se presenten en la
aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a través de los
Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al presente

contrato, sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adenda al Contrato
Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes.
DECIMA PRIMERA: ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que

aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente contrato y

que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension.

En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de julio

del ano dos mil veintitres.
<e M Nantorer

INz. JOSE, EE MANESES VENTURA REYES

GERENTE GENERAL | EL CONTRATADO

Cc. Archivo
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HOMDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de
HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara
“HONDUTEL” y JUAN MIGUEL MEJIA CHEVEZ, mayor de edad, Ingeniero en Informatica,
con Tarjeta de Identidad No.0801-1996-15925 con nimero de celular (G, quien
manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de
inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en
su propio nombre y representacién, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se
denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO:
El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de
Ingeniero I, en la Unidad de Implementacién Técnica adscrita a la Gerencia General,

realizando las siguientes funciones. 1) Coordinar, dirigir, ejecutar y supervisar labores de instalacion
de equipos. 2) Establecer y supervisar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos y/o de obras. 3) Supervisar la ejecucién de proyectos. 4) Elaborar especificaciones técnicas
para la adquisicién de equipo y material que demande el servicio. 5) Participar en el estudio y analisis
de licitaciones por delegacion 6) Controlar la asignacion de frecuencias en el espectro radioeléctrico-
co. 7) Disefar planos, diagramas y configuraciones de sistemas. 8) Realizar estudios de demanda para
la expansion de los diferentes servicios de telecomunicaciones. 9) Participar en pruebas de aceptacion
de la red. 10) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y
VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de julio del afio 2023

al 31 de agosto del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las

e | actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la
4 rélacién contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y

FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de TREINTA'Y

DM


hondutel
Resaltado


_ 0 MiL E CTOS (35,000.00), cuyo pago se hara efectivo el tltimo dia habil de cada
mesy'se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asinisao) este
faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del impuesto Sobre
La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: Es obligacién de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas
en la Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de
HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo,
es obligacion de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la
clausula Primera de este Contrato, asi como acatar ordenes e instrucciones emanadas de ias
autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccién, obligdndose a darle
estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA
QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), con la conviccidn de
evitar las practicas de corrupcién, podremos apoyar la consolidacién de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones
del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas aito nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores
de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo
los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la
ley de contratacién dei Estado taies como: Transparencia, iguaidad y libre competencia. 3.
Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en
nuestro nombre y representacion y ningiin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas
corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa
o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
uestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o enfre una de las partes,

By

incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar

o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado,
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,toda 1a|n:f6rrﬁaclon que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
de"'Contrato; ‘dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion oadguisicion
motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada,
porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
imprecisa o0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la
debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razon del
Contrato, y no proporcionarla ni divulgarias a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse
el incumplimiento de aiguno de ios compromisos de esia Clausula por el Tribunal Competente,
y sin perjuicio de la responsabilidad civil ¢ penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable
y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO:
1. A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE
DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser
sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado
funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Cadigo de conducta de Etica
del Servidor Plblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a
las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se
sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a
cuaiquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi io
requiera, segun las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segun
el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL
CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga
mimpesible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segun el caso

e ; _jj,' ';'_!ﬂ.te\tlstq en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador,

~en el caso previsto en el articulo 106 del Cdédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza
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__..,,_méyor;_.,_,f)_,.:f fﬁer la confianza del patrono, el trabajador que desempenfe un cargo de direccion,
ﬁs:c'a'-liZat;_‘-i;QQ;gj’y_igilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie'tfi'cargode
confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El gjercicio
de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i)
Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato declarada por autoridad
competenie, en los casos previsios en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo
del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan fener como domicilio la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio dei Distrito Centiral, en las diferencias, desavenencias o coniroversias
gue se presenten en la aplicacién de! presente contrato, y las mismas se resolveran a través
de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato,
sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar
parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA
ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y
cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de

julio del afio dos mil veintitrés.

GERENTE GENERAL
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HOMDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de
HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara
“HONDUTEL” y JOSE AMAURI HENRIQUEZ MORALES, mayor de edad, Ingeniero
Quimico, con Tarjeta de Identidad No0.0801-1964-02778 con nimero de celular (D
quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y
de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando
en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se
denominaré “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
cléusulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO:
El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de

Ingeniero Il, en la Direccién de Proyectos, realizando las siguientes funciones. 1) Coordinar,

dirigir, ejecutar y supervisar las instalaciones, mantenimiento y expansion de los equipos del
sistema de telecomunicaciones. 2) Disefiar, coordinar y supervisar la construccion de redes
externas. 3) Disefar y supervisar sistemas de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos y redes de telecomunicaciones. 4) Ejecutar y supervisar proyectos. 5) Elaborar
especificaciones técnicas para la adquisicion de equipos y materiales requeridos. 6) Participar
en el estudio y analisis de licitaciones. 7) Recopilar y analizar informacién para la elaboracion,
discusion y homologacion de normas. 8) Controlar la asignacién de frecuencias en el espectro
radioeléctrico 9) Elaborar y presentar informes de las actividades desarrolladas. 10) Realizar
las tareas afines que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El
presen'te Contrato tiene una vigencia comprendida del 26 de junio del afio 2023 al 25 de

~ agosto del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades
" descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion
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xcontractual 'E?.;n la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA
DE'PAGO: EL. CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de CUARENTAMIL
LEMPIRAS EXACTOS (40,000.00), cuyo pago se hara efectivo el ultimo dia habil de cada
mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste
faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre
La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: Es obligacién de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas
en la Constitucién de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de

HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo,
cs es obligacion de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la
clausula Primera de este Contrato, asi como acatar érdenes e instrucciones emanadas de las
autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle
estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA
QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7
c de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), con la conviccién de

evitar las practicas de corrupciéon, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de

transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones
del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores
de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo
los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la
C ley de contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3.
Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en
nuestro nombre y representacion y ningin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas
corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa
: o incliir?ctamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la ofra parte; b)
.+ Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
" demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes,
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O uno o vanos terceros, realizando la intencién de alcanzar un propédsito inadecuado,
inctuyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de |a otra parte. 4. Revisdfry'verificar
toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion
motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada,
porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién
imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la
debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del
Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
e para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse
el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente,
y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable
e y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO:
1. A la inhabilitaciéon para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE
DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser
sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacioén; 2. A la aplicacién al empleado
funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica
del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a
las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se
sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a
. cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo
requiera, segin las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segun
el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL
CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

~ de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o0 mental del mismo, que haga
“imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del trabajador segun el caso
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+Prévisto (iefn éjlf_articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador,
enel-caso, previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito"d’ flierza
mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion,
fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desemperfie un cargo de
confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio
de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i)
Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad
competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo
del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
e DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias
que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y las mismas se resolveran a traves
de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:

MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato,
e sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar
parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA
ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y

cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 26 de
junio del afno dos mil veintitrés.

JOSE A Rlé r4 LES

NERAL EL CONTRATADO
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HONDUTEL

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero , Hondurefo, de
este domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General
y Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de

eﬁONDUTEL. quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara

HONDUTEL” y ALEJANDRO DAVID MARTINEZ ESPINOZA, mayor de edad, Doctor en
Medicina y Cirugia, con Tarjeta de Identidad No.0823-1994-00010, con numero de celular
@D i manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
coaccioén y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos

eefectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de
acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desemperie en el
cargo de Medico General |, en el Departamento de Plan de Asistencia Medica, dependiente
de la Direccion de Talento Humano, realizando las siguientes funciones: 1) atender pacientes
en consulta externa, examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento médico.2) Elaborar
expediente del historial clinico de cada paciente. 3) Refrendar certificaciones medicas
extendidas por médicos particulares. 4) Extender incapacidades cuando el caso lo amerite. 5)

r c-lchtammar los casos de candidatos a jubilarse por razones de salud, cuando sea solicitado

I
|

OBI,_!GACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las >
~“obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, =

[ o

a su consideracion. 6) Presen.tar informes de las actividades realizadas. 7) Realizar las tareas rc_
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente=
Contrato tiene una vigencia comprendida del 15 de junio del afio 2023 al 14 agosto del aﬁo"‘q_“}
2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la jo
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la  relacién contractual con
la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: ELO
CONTRATADO devengard mensualmente la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS &
EXACTOS (L.30,000.00), cuyo pago se hara efectivo el (dltimo dia habil de cada O
mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste ™,

faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto <
Sobre _La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA:

WA\

Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y
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demas ieyei;‘ aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi.como
acatar. Ordenes e.instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUITEIz Y
someterse a su direccion, obligindose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion,
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las
bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente
a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes Yy
reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION
(‘C‘.ON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de
contratacién y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales
como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecuciéon del contrato,
C ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
ningiin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas
como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente,
cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas
colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencioén de alcanzar un propdsito inadecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato,
| dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion motivo de este
| Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas —
partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que ¢~
; no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida__ -
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no G_,
i proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines
‘c distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el-—
: incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
I oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento 3
. de cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL ?,
_CONTRAH ADO: 1. A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las g
" responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas
del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a
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derecho+B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o
Consultor Qéré: sno ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2, A la
aplicacion.al-empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan;segun: el
Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE
LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 2:00 p.m.,
pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada
cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por
tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por
mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del
ctrabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de
la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por
caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempeiie
un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador
desempene un cargo de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o
c establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112y
114 del Cadigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Cddigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como
domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
desavenencias o controversias que se presenten en la aplicaciéon del presente contrato, y las
mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion
al presente contrato, serd de comun acuerdoy se hara constar mediante Adendum al
‘Contrato  Original y formar parte f:iel mismo, debiendo contener las firmas de ambas —
partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan ¢~
el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en_*
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, U
firmamos el presente contrato en la cnudad de Tegucigalpa Mumcuplo del Distrito Central, =

dute

ALEJANDRO DAVIDIMARTINEZ ESPINOZA
EL CONTRATADO

wWWwWw.hon
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi.condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominard “HONDUTEL” y CANDY MAHILYN HERNANDEZ
ORTIZ, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Letras, con Tarjeta de Identidad No.0801-1987-
04154, con numero de cetular-; quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar
este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los
mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo
a las clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El
objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de
ODONTOLOGO en Plan de Asistencia Médica, adscrito a Direccién Talento Humano, realizando las

siguientes funciones: 1) Realiza un llenado de fichas técnicas de los pacientes para llevar un
historial clinico individualizado. 2) Brinda Asistencia odontolégica preventiva y curativa a los
pacientes. 3) Examina al paciente para diagnosticar el o los posibles problemas bucales.
4) Remite al nivel secundario a pacientes que lo requieran segln protocolos. 5) Realiza
trabajos bucales de cirugia menor y limpieza dentales. 6) Realiza procedimientos y atenciones
con elevado nivel resolutivo. 7) Completa y entrega oportunamente el registro diario de consuitas
realizadas. 8) Participa en reuniones técnico-administrativas del Plan Medico de la empresa.9)
Elabora informes técnicos de las actividades desarrolladas. 10) Colabora en el cumplimienio de plan
operativo anual POA-presupuesto del area al que estas asignado. 11) Participa activamente en la
socializacion de las guias de Control Interno Institucional. 12) Realiza labores inherentes que sean
encomendadas por la autoridad superior. 13) Realizar tareas afines que se asignen.
CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia

endida del 01 de julio del afio 2023 al 31 de agosto del afio 2023, tiempo durante el cual EL

ONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por
concluida en esta fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO

NOA
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+DEL GONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL. CONTRATADO devengara mensualmente la “cantidad

4 deTREINT MIL LEMPIRAS (L.30,000.00), cuyo pago se hara efectivo el Gltimo dia habil de cada
mes'y’se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismd; €sie faculta

a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Scbre La Renta y
demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion

de la Republica, el Codigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y
Regiamentos de Prevision Social y demas leyes apiicables; asimismo, es obligacién de EL
CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este
Contrato, asi como acatar ¢rdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de
HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligdndose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado
en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo estabiecido en ei Articuio 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pablica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcidn, podremos
apoyar la consolidaciéon de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto
nivel de conducta ética, morai y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Reptblica, asi
como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen
los procesos de contratacion y adquisiciones piblicas establecidas en la ley de contratacién del
Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del
contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
ningun empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de
valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como
aquellas en las que denoten, sugieran o demuesiren que existe un acuerdo malicioso entre dos o
mas partes o entre una de las partes, 0 uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un
propésito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
~para efectos de Contrato, dejamos manifeslado que durante el proceso de Contratacion o adquisicién

x ":_m'd'ﬁvb%de este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque

. ambas.partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o

que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

NOA



--'a-_-conﬁdencigliﬂaﬁ"i=:sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Cont::at(),'.y no
by prc‘i'borc\ior_ie_lj‘r'léfﬁ'i divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6.
Aceptar s cofisecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimierits’ 4@ dfgtifio
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la autoridad
correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores,
socios o asociados, del cual se tenga un indicic razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. EI incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta Clausula
dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele: 2. Aplicacion de medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme
a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o
Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién: 2. A la aplicacion al
empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Cédigo de conducta de
Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las
que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a
la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 2:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada

de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades
de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente
contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica

o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del
trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de Ia
libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso
fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desemperie un cargo de
direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie un cargo
de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de
las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia
o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad competente, en los casos
previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cadigo del Trabajo y Reglamento Interno
de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes,
acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las

x Al jdifé'rhhcias, desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y

'”";I'é:fsi_ mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al

NOA



“presente , sera de comdn acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato ff%ﬁginal
Y %rm@r Hel mismo, Debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA P-EiMERA
ACEPTACION:‘Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todasy'¢atiz ifia
de las clausulas de! presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda
su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de julio del afio dos mil veintitrés.

CANDY MAHILYN HERNA ORTIZ
EL CONTRATADO

NOA



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante lLegal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y CINDY
PAMELA RAMOS GOMEZ mayor de edad, Ingeniero Civil, con Tarjeta de Identidad No. 1207-
1991-00094, con numero de celular- quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles, libre de coaccitn y de inhabilidades y con las facultades suficientes para
realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo
sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADQO”; hemos convenido en
celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO,
que se regirad de acuerdo a las cladusulas establecidas a continuaciéon: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se
desempefie en el cargo de Asistente Profesional lil, en la Gerencia Comercial realizando las
siguientes funciones: 1) Brindar asesoria a la autoridad superior en materia de la especializacion
de acuerdo al area de competencia. 2) Disefiar estructuras, metodologias técnicas y
procedimientos para implantar nuevos procesos que expediten la gestion. 3) Asistir a reuniones
de caracter técnico llevando la representatividad de la division o direccién a que pertenece.4)
Presentar informes técnicos especializados en la materia de competencia.5) Integrar comisiones
de trabajo por delegacion y representatividad de la division o direccion. 6) Realizar las tareas
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato
tiene una vigencia comprendida del 03 de julio del afio 2023 al 02 de septiembre del aifio 2023,

tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula
que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa.
CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO
: devengara mensualmente la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L..30,000.00),

i I cuyaipago se hara efectivo el dltimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria

designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el
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#valor respée:{wa, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por. Le);r
-;:_-.corresponﬂa EﬁLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obllgacmn de

Codlgo de Trabajo. Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Previsién Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este Contrato, asi como
acatar 6rdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, vy
someterse a su direccion, obligdndose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en

cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Accesc a la

Informacion Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcién, podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL
QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los
cuales se rigen los procesos de contratacién y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la
ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacion y ningin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas:
Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas coluscrias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas paries o entre una de las partes, 0
uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de
Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion motivo de
este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas

partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que

. i'-'."-lf-_no aorresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
ko F’-'conﬂdenmalldad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato, y no

proporcionaria ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.




6. Aceptar l8s ¢onsecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de

\_._;.;.alé'lrino;:-_dei_ compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la

IDAC

responsabilidad ‘civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna "grite”fd"™ "=
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados
de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion para
contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segiin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetard a la jornada de trabajo de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la

Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun ias necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del

presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica o0 mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por
enfermedad del trabajador segin el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d)
Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del
Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desempefie un cargo de direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se observara cuando el
trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112y
114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Coédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes confratantes, acuerdan tener como

domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,

" desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y las

mlsmésse resolveran a fravés de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al




“presente trato, sera de comuin acuerdo y se hard constar mediante Adendum al Conlra?c.
*OrEina; r parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIﬂ'k
PRIMERAACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido/'de™=
todas y cada una de las cldusulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen
a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad

de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 03 de julio
del afio dos mil veintitrés.

(/;IP"I 0/\/ (Ectmmf

CINDY PAMELA RAMOS GOMEZ
EL CONTRATADO




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y DENIS
JEOVANNY CANALES CARBAJAL mayor de edad, perito mercantil y contador publico y técnico
en informatica, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1982-11508, con nimero de celular (D
quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de
inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su
propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara
“EL. CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas
a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente
contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Auxiliar Técnico
Administrativo |, en la seccién de Transporte dependiente del Departamento de Servicios
Generales, realizando las siguientes funciones: 1) Brindar asistencia en el desempefio de la
metodologia de trabajo a emplearse en un campo determinado. 2) Asistir en el analisis del
comportamiento del desarrollo de los planes de trabajo. 3) Formular, disefiar controles y
estrategias para viabilizar el framite administrativo inherente al area de trabajo. 4) Disefar formas
para recopilar, analizar y evaluar datos para la presentacion de informes de actividades y otros.
5) Coordinar las labores de unidades organizacionales de caracter técnico en el area de trabajo.6)
Detectar necesidades de capacitacion del personal de la empresa.7) Emitir dictamenes técnicos
sobre documentos del area de su competencia. 8) Elaborar y presentar informes periédicos de
las actividades realizadas. 9) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA:
DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 03 de julio

" del"diio 2023 al 02 de septiembre del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO

et cle_samo:ilaré las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en

" esta fecha la relacién contractual con la Empresa._CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL


hondutel
Resaltado


--ﬁ:CONTRA‘I}@?YﬁDRMA DE PAGOQ: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad Ei_e.

LVEINTICINCOIMIL LEMPIRAS EXACTOS (L.25,000.00), cuyo pago se hara efectivo el ltimo
dia Iabil e cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, ">
asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del

Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones
establecidas en la Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de

Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables;
asimismo, es obligacién de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas
en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar érdenes e instrucciones emanadas de
las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle
estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas dell presente Contrato. CLAUSULA
QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica (LTAIP), con la conviccion de evitar

las practicas de corrupcién, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia,
equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para
asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes
y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON
LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion
y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales como:
Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del contrato, ninguna
persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacién y ningun
empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas
en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor
para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como
aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos
0 mas partes o entre una de las partes, o uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar
un proposito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra
parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la

Otm parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién

A aadqwsmién motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y

verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de




#informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5
-,r!_-Méhtener_:!é de_ﬁ‘ida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén
del'Contrato,

_ cionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utifizarid™"5
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el

incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna
ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de

8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la

Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por
enfermedad del trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d)
Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del
Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desemperie un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el
trabajador desemperie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112y
114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Cddigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
i CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como

domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,




/@ controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y‘_l_;a_s.
erresolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco l\,*'lorz-li*c'ir-i.-'j
CLAUSULADECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificagional™ =
presente contrato, serd de comin acuerdo y se hard constar mediante Adendum al Contrato

Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
5 PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de
¥ 3-..-';__: todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen
a cumplirias en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 03 de julio

del afio dos mil veintitrés.

VANY CANALES CARBAJAL
EL CONTRATADO




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante lLegal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” e INGRID
JACKELIN ACOSTA EUCEDA, mayor de edad, Perito Mercantil y contador Publico, pasante de
la carrera de Contaduria Publica y Finanzas, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1989-08572, con
namero de celular -uien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este {ipo
de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los
mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de
acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el
cargo de Auxiliar Técnico Administrativo |, en el Departamento de Contabilidad dependiente

de la Direccién de Asuntos Financieros realizando las siguientes funciones: 1) Brindar asistencia
en el desempefio de la metodologia de trabajo a emplearse en un campo determinado. 2) Asistir
en el analisis del comportamiento del desarrollo de los planes de trabajo. 3) Formular, disefar
controles y estrategias para viabilizar el tramite administrativo inherente al area de trabajo. 4)
Disefiar formas para recopilar, analizar y evaluar datos para la presentacion de informes de
actividades y otros. 5) Coordinar ias labores de unidades organizacionales de caracter técnico en
el area de trabajo.6) Detectar necesidades de capacitacion del personal de la empresa.7) Emitir
dictamenes técnicos sobre documentos del area de su competencia. 8) Elaborar y presentar
informes periddicos de las actividades realizadas. 9) Realizar las tareas afines que se asignen.
CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia
i .'ica;mprendida del 03 de julio del ano 2023 al 02 de septiembre del afio 2023, tiempo durante el

- | cuallEL CONTRATADO desarrollaré las actividades descritas en la clausula que antecede,

teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa._CLAUSULA



hondutel
Resaltado


*TERCERAZMONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devenga}é.

mensualn‘l]a cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo pago.se
har4 efectivo el filtimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria desigriada ‘por="=
EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor
respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley corresponda.
CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL,

cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica, el Codigo de

Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este Contrato, asi como
acatar ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y
someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion, podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL
QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los
cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la
ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacién y ningin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas:
Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o enire una de las partes, 0
uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un proposito inadecuado, incluyendo

influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la

~ information que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de

Conf.rato dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de
este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas

T e T e e e A T



J

-,-'.‘partes ‘asumen y Jasumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o.que.

4no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

HONDURAS

confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén ot ottt

del Contrato, y no proporcionaria ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna
ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la
Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segln el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica 0 mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por
enfermedad del trabajador segln el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d)
Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del
Trabajo, ) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desemperie un cargo de direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se observara cuando el
trabajador desempeiie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112y
114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del conirato

. declaraga por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del

articuio 111 del Coddigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.

CLﬁUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: lLas partes contratantes, acuerdan tener como




“domicilio |& ciidad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las drferenctas
desavene:}ciafm controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y las
mi§iias ‘6. résolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Marazan. ™"~
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al

presente contrato, serd de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato

Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de

todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen

a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, frmamos el presente contrato, en la ciudad

de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 03 de julio
—

-

i

INGRID JACK ACOSTA EUCEDA

GERENTE GENERAL - EL CONTRATADO




HOMNDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de
HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara
“HONDUTEL” y HECTOR DAVID GODOY FLORES, mayor de edad, Bachiller Técnico en
Computacion, pasante de la carrera de Informatica con Tarjeta de Identidad No.0801-1996-
15477 con nimero de celular (P quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes
para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en
sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido
en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que
EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de Técnico en Telecomunicaciones I. En el

Departamento de Soporte Técnico, dependiente de la Direccién de Tecnologias de la
Informacién, realizando las siguientes funciones: 1) Colaborar en la realizacion de actividades
atinentes al funcionamiento del equipo de telecomunicaciones. 2) Realizar la limpieza en
equipos, herramientas y otros accesorios que conforman el sistema de telecomunicaciones.3)
Efectuar pruebas rutinarias en el equipo de telecomunicaciones.4) Cooperar en la instalacion
y reparacién de los fusibles en los equipos de telecomunicaciones.5) Ajustar, calibrar vy
lubricar los contactos de los selectores de acuerdo a las normas establecidas y estado de
los equipos.6) Cooperar en la instalacibn de nuevos equipos Yy sistemas de

telecomunicaciones.7) Efectuar mantenimiento preventivo y correctivo de los aparatos

wutelefénicos.8) Interpretar diagramas y planos sencillos de los equipos de

' telegormunicaciones.9) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA:

""""DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 10 de

DM
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,julio del_wa‘ﬁa 2023 al 9 de septiembre del afo 2023, tiempo durante el cual EL
CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecedeteniérdose
por concluida en esta fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA:
MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara
mensualmente la cantidad de DIECIOCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (18,000.00), cuyo
pago se hara efectivo el ditimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria
designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca
el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacién de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constituciéon de la Republica, el

Caodigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO
realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi
como acatar oOrdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de
HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle estricio cumplimiento a lo
estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD:
Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de
corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y
rendicion de cuentas en los procesos de coniratacion y adquisiciones del Estado, para asi
fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE,
INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y
DISCRECION CON LA [INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS,
ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir
una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen
los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion
del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion

. swadelseentrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y

i i-':':--féprgfsantacién y ningin empleado o trabajador, podra realizar. a) Practicas corruptivas:

Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o

DM
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. "7* cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte b)
Précticas t:cijusorlas entendiendo estas como aquellas en las que denoten, "stigieran-o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o0 mas partes o entre una de las partes,
o uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un proposito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efecios
de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion
motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada,
porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la
debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razon del
Contrato, y no proporcionaria ni divulgarias a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse
el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente,
y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable
y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO:
1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE
DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser
sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2. A la aplicacion al empleado
funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segtin el Cédigo de conducta de Etica
del Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a
las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se
sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a

cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo
fiera, segun las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
LIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segin

ulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL
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_ RAT I"-seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

de'las’ par:tes 'b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica 0 mental del mismo?gue’fiaga
imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segun el caso
previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de Ia libertad del trabajador,
en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, €) Por caso fortuito o fuerza
mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion,
fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desemperie un cargo de
confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio
de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Caodigo del Trabajo. i)
Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad
competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo
del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
DOMICILIO: Las partes confratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias
que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a través
de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato,

sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar
parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA
ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y
cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 10 de
julio del ano dos mil veintitrés.

HECTOR DAVID GODOY FLORES
EL CONTRATADO

oM



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y JORGE
ANTONIO CONTRERAS BONILLA, mayor de edad, Bachiller Técnico en Contaduria y Finanzas,
con Tarjeta de Identidad No. 0824-2004-00344, con nimero de celular G :uicn
manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de
inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su
propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara
“EL CONTRATADO”:; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas
a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente
contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Operador de
Telecomunicaciones IV, en la Unidad de Call Center/NOC, adscrito a la Gerencia General,
realizando las siguientes funciones: 1) Realizar pruebas de lineas y equipos telegraficos,
telefénicos, radiotelegraficos y de telex.2) Reportar fallas encontradas en los equipos de
telecomunicaciones.3) Atender al publico usuario que solicita la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones. 4) Recibir, transmitir y cursar trafico del servicio de telecomunicaciones
nacional e internacional.5)Brindar informacion de numeros telefénicos y telex de abonados.6)
Atender y cursar llamadas recibidas en la planta telefénica pbx de hondutel. 7) Llevar el control
de ingresos diarios y elaborar cuadros sobre el trabajo efectuado.8) Realizar las tareas afines que
se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una
vigencia comprendida del 11 de julio del afio 2023 al 10 de septiembre del afio 2023, tiempo
durante el cual EL CONTRATADOQ desarroliara las actividades descritas en la clausula que

antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con la Empresa.
.QLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO

| devengara mensualmente la cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
" GUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo pago se hara

HONDURAS
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+efective el jg}timf_:;_’;‘dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL
CONTRALAD,@ asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo,

e eoricepfo ¢

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL,
cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica, el Codigo de
Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacidn de EL CONTRATADO realizar
personaimente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como
acatar érdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y
someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pdblica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion, podremos
apoyar la consolidacioén de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL
QUE MANEJAMQOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los
cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante ia
ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacion y ningin empleado o ftrabajador, podra realizar: a) Praclicas corruptivas:
Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parie; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de Ias partes, o
uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda Ia
informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de
Co_nt_r_ato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de
esltecomrato la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas
a:;teéasumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que

no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

del Impuesto Sobre La Renta y demés valores que por Ley correspondal™"~



idad": sobre toda la informaci6n a que se tenga acceso por razdn del Contrato, y no.

-.;,-.proparmoqarla m divulgarias a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.

6."Aceptar fas Consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento'geé~~>

alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados
de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A I3 inhabilitacién para
contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consuitor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Puablico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de [as que la

Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segiin las necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
conirato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por
enfermedad del trabajador segtin el caso previsto en el articulo 104 del Céodigo del Trabajo. d)
Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del
Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el frabajador que
desempefie un cargo de direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se observara cuando el
trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de Ia empresa
0 establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y
114 del Codigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del

arhcufo 111 del Cdédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.

LAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como

* ‘dﬁm;g;_uo la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,

desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las




“mismas selfesblveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Mora.z‘é*n'
: LA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al
pr’ééél’ffé”t‘;ggﬁﬁp sera de comin acuerdo y se hara constar medianie Adendum al ConttatgRAS
Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de
todas y cada una de las clausulas del presente contrato Y que en consecuencia se comprometen

a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 11 de julio
del afio dos mil veintitrés.

ING. JOSE ANFONIO MORALES'CREZ=" JORGE ANTONIO CONTRERAS BONILLA
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segtin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y NORELLY
MAYLIN AVILA VASQUEZ, mayor de edad, Perito Mercantil y contador Publico, pasante de la
carrera de Mercadotecnia, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1997-04947, con nimero de celular
@D o uicn manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos
se denominara “EL CONTRATADO"; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: E!
objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Oficial de

servicios comerciales, en el Departamento de Clientes Residenciales y Mipymes dependiente
de la Gerencia Comercial realizando las siguientes funciones: 1) Asignar, coordinar, dirigir,
controlar y supervisar el trabajo del personal subalterno. 2) Atender las solicitudes presentadas
por los usuarios y efectuar tramites correspondientes para la prestacion de los servicios. 3)
Valorar los servicios segun tarifas establecidas y enviarlas a las oficinas recaudadoras. 4) Remitir
a las plantas telefénicas las ordenes de servicios por instalaciones, traslados, servicio de telex,
retiro de maquina teleimpresora y ofros. 5) Verificar el trafico diario de los servicios de
telecomunicaciones en los servicios correspondientes. 6) Mantener actualizado el listado de
abonados activos y la disponibilidad de los servicios a prestar. 7) Recibir, revisar y coordinar la
entrega de recibos y notas por concepto de cobros de la renta telefénica, telex, facsimil y demas
servicios. 8) Elaborar convenios de pago con abonados del servicio moroses. 9) Preparar,
: :orgamzar y enviar informacion para la facturacién de los servicios prestados. 10) Presentar
o "1nf0r1'nes de las actividades desarroliadas. 11) Realizar las tareas afines que se asignen
espec;f icaciones del puesto. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente
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rvigencia coipréndida del 03 de julio del afio 2023 al 02 de septiembre del afio 2023, tiemﬁo.

.durante el cual EL CONTRATADO desarrollaré las actividades descritas en la clausula que
CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO
devengara mensualmente la cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00),
cuyo pago se hara efectivo el (ltimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria
designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste facuita a HONDUTEL para que le deduzca el
valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacién de

HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica, el

Codigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este Contrato, asi como
acatar ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y
someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en

cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion, podremos
apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los
procesos de contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD ¥ DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL
QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los
cuales se rigen los procesos de contratacién y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la
gjecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacion y ningin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas:
Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
' Plféptiga_s colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o

. demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, o

Lihp_.?avarias terceros, realizando Ja intencion de alcanzar un propdésito inadecuado, incluyendo

influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la

anteceds, fenjéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa.™



*informacion qué’deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de.

partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que

no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no
proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.
6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socics o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados
de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacién para
contratar con el Estado, sin perjuicic de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacidn definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la

Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articuio 48 literal b) del Codigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del

presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica 0 mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por
enfermedad del trabajador seglin el caso previsto en el articulo 104 del Cdadigo del Trabajo. d)
Por pérdida de ia libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del
Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desempeiie un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el

| trﬂba}ador desempeiie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa

: i ..--q,fa_eat{éiblecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y

114 del Codigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato




-::-.declarada pmpr agitondad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos’ del
-*.-.."1.1...1?

;-:_\artlculo 141:! nﬁl Caédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.

CLAUSULA  NOVENA: DEL DOMICILIO: las partes contratantes, acuerdan tener'“doRidm~S

domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,

desavenencias o controversias que se presenten en la aplicaciéon del presente contrato, y las
mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al

presente contrato, sera de comin acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato

Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de

todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen
a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad

]‘ de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Centra!, Departamento de Francisco Morazan, el 03 de julio

GERENTE GENERAL

| |
| |




HONDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y LUCY
PAOLA ORTEGA NUNEZ, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Letras, con Tarjeta de
Identidad No. 0801-1987-03308, con namero de celular (I quien manifiesta estar en el
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las
facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
representacién, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL
CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas
a continuaciéon: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente
contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Operador de

Telecomunicaciones IV, en la Seccion de Call Center, adscrito al Departamento de Atencion
Integral al Cliente, realizando las siguientes funciones: 1) realizar pruebas de lineas y equipos
telegraficos, telefonicos, radiotelegréaficos y de telex.2) Reportar fallas encontradas en los equipos
de telecomunicaciones.3) Atender al pablico usuario que solicita la prestacion de los servicios de
telecomunicaciones. 4) Recibir, transmitir y cursar frafico del servicio de telecomunicaciones
nacional e internacional.5)Brindar informacién de numeros telefénicos y telex de abonados.6)
Atender y cursar llamadas recibidas en la planta telefénica pbx de hondutel. 7) Llevar el control
de ingresos diarios y elaborar cuadros sobre el trabajo efectuado.8) Realizar las tareas afines que
se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una
vigencia comprendida del 01 de julio del afio 2023 al 31 de agosto del ano 2023, tiempo durante
el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede,
teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA
TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara
“n mente la cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo pago se

i
ctivo el Gltimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por
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+#EL CONTRATADO, asimismo, este faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor

-_.-.;;-reébeqtivqjié éﬁncepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley corresponda.

CLAUSULA: CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDOTEL"A=

cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Codigo de
Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADQ realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como
acatar 6rdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y
someterse a su direccion, obligandose a darle esfricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. _CL.QUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: lLas Partes, en

cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion, podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL
QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los
cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la
ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacién y ningiin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas:
Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, o
uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un proposito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda [a
informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de
Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contrataciéon o adquisicion motivo de
este Contrato la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas
:lpartes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que
no mrresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no




“proporeionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. .

+6. hceptaf?tép L:__ﬁ:;bnsecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento.de
algiino"de 16s compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicig-de”ia™"=
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autoridad correspondiente cualquier hecho o aclo irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados
de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion para
contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones
que correspondan segin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL. CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de
8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la

Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los
mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del

presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por
enfermedad del trabajador segtn el caso previsto en el articulo 104 del Cddigo del Trabajo. d)
Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del
Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que
desempefie un cargo de direccién, fiscalizacion o vigilancia; 1o mismo se observara cuando el
trabajador desemperie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y
114 del Codigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Cddigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
Q__I,_élIJSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como

 domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,

i ~ desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las

mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.




+CLAUSUL AIDECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modiﬁcaciénfal.
contrato, sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato
Origiral 'y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA=AS
PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de
todas y cada una de las cldusulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen

a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de julio
del afio dos mil veintitrés.

ucy Holo 0!!6&3 Wincz,

ING. JOSE ANTO LUCY PAOLA ORTEGA'NUNEZ

GERENTE-GENERAL i EL CONTRATADO




