Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto Gnico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
periodo comprendido 2022-2028, lo sucesivo y para los efectos del presente confrato se
denominara CONTRATANTE, KEYLYN LLADIANA CALIX CRUZ, mayor de edad, con
domicilio el barrio Esquipulas, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefia, con farjeta de
identidad N.° 1201-2002-00307, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete a
desempefiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA VILLA

DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:
A) Limpieza diaria del 4rea de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su

responsabilidad.
B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo

a disponibilidad de tiempo.
C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura

en las calles esta se debe de recoger en sacos.
D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.
E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de
dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
octubre del afio 2023. Mismo que llegaré a su fin segin clausula novena del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL.:
A) El CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a

sabado en jornadas matutinas.
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,

éste se le compensara con tiempo libre.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L.
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en la
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. EI| CONTRATADO(A) devengara un salario diario de
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS).

QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.
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E%}‘ﬁ;;nusuu: OBLIGACIONES
j No se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado
gﬁ’-"‘:t“ para cumplir con su trabajo y leyes sociales. 4

SI mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
g}egidas de seguridad.

| Contratado(a) se responsabiliz d ipo danado o extraviado por
et sl ia ponsabiliza por pagos de equipo P

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un

contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestard sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el

cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para

dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucién las siguientes:
A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,

mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempeiio de sus funciones.

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los

Articulos 97 y 98 del Cddigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

s efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la

En fe de lo anterior y para lo
dia del mes de septiembre del

ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a los 01 un

afno 2023.
f/ i=
/ % Belin col
NESTOR-ME! KEYLYN CALIX
CONTRATA CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domidilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto Unico de la sesion extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, DEXI IRIS YOLANDA GARCIA HERNANDEZ, mayor de
edad. hondurefa, con domicilio en el Barrio Suyapa, de la Villa de San Antonio, Comayagua,
con tarfeta de identidad N.° 1215-1983-00098, que en adelante se llamara
CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar como al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo
limitado, el que se regira por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las

siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. EI CONTRATADO(A), se compromete a
desempefar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA VILLA

DE SAN ANTONIO realizando las siguientes funciones:
A) Limpieza diaria del area de las calles, plazas, ylo parques que le sean asignadas bajo su

responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo
a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura
en las calles esta se debe de recoger en sacos.

D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de
dos (2) meses el cual comenzaré a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
octubre del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segun cléusula novena del mismo.
TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL:

A) El CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a
sabado en jornadas matutinas.

B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,
éste se le compensara con tiempo libre.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO EI monto del contrato es de L.
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en ([
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devengara un salario diario de
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS).
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de h'_ahajo.
La Institucién podréa variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.
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SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
A) El patrono se compromete al suministro qﬂl equipo y materiales que el conlratado
i | su trabajo y leyes sociaies.
gﬁ:ﬁr:::u;pllg?bgga al mjntr};ta;a a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.
C) El Eummt;:lgn{a} se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
tslur';lﬂ":Tlu:;t ?’.:LT lllgﬁnu OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
temporal de aseo urbano de calles.
E.CEI‘TE ELTUEULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. E! Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.
NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguienteisz
A) Elincumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.
D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la

ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a un 01 dia del mes de septiembre del afio
2023

_Deyi 1k€ 6a i
DEXI IRIS GARCIA
CONTRATADO(A)
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dumTiiga; E'CE:'I_RATAH'I'E, BIRGILIA VASQUEZ MUNGUIA, mayor de edad. con

b Maa HTunlﬁﬁ Lomas, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefia, con tarjeta

DECLARAMOS. t'::ue 1986-00773, que en adelante se llamara CONTRATADO(A)

it Eeletln;;nm Por medio del presente documento hemos convenido en celebrar mm::
! un contrato Individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira

responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botad
g a ros cl stinos rechos viale
a disponibilidad de tiempo. © Sicesiinee ¥ de alés de acuerdo

C) Deposito diario de basura en los
cont :
en las calles esta se debe recoger ;ne ::g:s $ Y no quemar hojas de los arboles ni basura

B) Si el CONTRATADO(A) fuese r uerido en ti ici i
gﬂi;lﬂ an;pensarﬂ cl;:: r:: syeedh ﬁgm. en tiempo adicional en horas y dias no habiles,
A CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del cont
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados m:;ﬂs:; o 5
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devengara un salario diario de
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS),
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
La Institucién podré variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
A) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado

necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
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B) Asi mismo, se :
medidas de segy ﬂ';:d':'"ﬂa al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las

C) El Contratado(a
descuido o matlm:fn:;!:».“I responsabiliza por pagos de equipo dafnado o extraviado por

SEPTIMA CLA :
de preaviso, :us a: OTROS. Es entendido

xilio de cesanti
TR LRt d e
sy e sem-eku:m o= PRESTACION DEL SERVICIO. EI Contratado(a)

cumplimiento de sus apr dnmiailiq de la Institucién pudiendo ser trasladado por el

: Igaciones, previo consentimiento de las

que el presente contrato no incurre en o
beneficios sociales, por tratarse dgagn
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- | e TR,
f:'qn"f,'-_" 2L iy
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BIRGILIA VASQUEZ
CONTRATADO(A)
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Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N® 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto dnico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
penodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, DAMARIS DALILA RIVERA ESCOBAR, mayor de edad,
hn::nj'«l:lu.rne.-f'nat con domicilio en Barrio Lomas del Rio, Villa de San Antonio, Comayagua, con
lanjeta de identidad N.® 0316-1980-00051, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se com

- ’ ete a
desemperiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO U LAY
DE SAN ANTONIO realizando las siguientes funciones: RBANO DE LA VILLA

;}5 I;;nn:;i :;Ta del area de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su
B) Realizar rativos de limpieza e i i
Edispﬂﬂibiligg: de tiempo. v n botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo

) Deposito diario de basura en los contenedores ' '
en las calles esta se debe de recoger en sacos. TERERTR R e KM itk e
D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.
E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendré una duracién de
dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
octubre del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segin clausula novena del mismo
EEFESGT %ﬁt&uz DURACION DE LA JORNADA LABORAL: '

A) laborara un total de 24 horas a la semana distri

o F il i o — buidas de lunes a
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles
éste se le compensara con tiempo libre. '
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L.
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en la
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El| CONTRATADO(A) devengara un salario diario de
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS).
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién
pnmana, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto unico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
penodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, DAMARIS DALILA RIVERA ESCOBAR mayor de edad,
soltera, con domicilio en el bario Brisas del Rio, Villa de San Antonio, Comayagua,
hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0316-1980-00051, que en adelante se llamara
CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar como al afecto celebramos un contrato individ ual de trabajo por tiempo

limitado, el que se regira por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las
siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete a
desempefiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLE

S DEL CASCO URBANO DE VILLA DE
SAN ANTONIO, realizando las si guientes funciones:

A) Limpieza diaria del 4rea de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su
responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y d !

o R 30 Tt Yy derechos viales de acuerdo
C) Deposito diario de basura en los conten edores
en las ;aftleust_a se debe de recoger en sacos.

- el equipo que le fue designado
E) Otras responsabilidades que se le sean asi ada T :
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: oy (o1, nmediato.

Yy no quemar hojas de los arboles ni basura

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA J
A) EI CONTRATADO(A) laborara un total de

sabado en jornadas matutinas, 24 horas a la semana distribuidas de lunes a
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiem dici -
éste se le compensara con tiempo libre. PO adicional en horas y dias no hébiles.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del

400000 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que serin pagadecte o, 2 edr
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CGNTRATADD{A] devengard un sala ro diari .
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINT g

AY
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES, 1 e CENTAVOS)

A) El patrono se compromete al suministro de eq

uipo y materiales que |
necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales. 9 contratado
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B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las

medidas de seguridad.
C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafado o extraviado por

descuido o mal uso.
SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago

de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestard sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desemperio de sus funciones.

D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Codigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la
ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afio

2023.

ay?avi3 Delile (Tlvera
DAMARIS DALILA RIVERA
CONTRATADO(A)
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INDI A

Nosotros. NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurena, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a traves del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto tnico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
penodo ido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, JASMIN AZUCENA VELASQUEZ BONILLA, mayor de
edad. soltera, con domicilio Bamio Suyapa, Villa de San Antonio, Comayagua, hondureria,
con tarjeta de identidad N.° 0301-1994-01268, que en adelante se [lamara
CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos
convenido en celebrar como al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo
imitado, el que se regira por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las
siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete a
desempeiiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA VILLA
DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:

A) Limpieza diana del area de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su
responsabilidad.

B) Raaliz_ar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo
a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura
en las calles esta se debe de recoger en sacos.

D) Recibir, adninistyar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de
dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de otubre
del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segln clausula novena del mismo

mncggn CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL- '

A) €l HWTWJ '?nh::l'ﬁ un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a
B) Si el CONTRATADO(A) fu i i
éim b it m}: ﬁ:;;ﬂ f:ﬂh:ﬁdn en tiempo adicional en horas y dias no habiles,
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO E|
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que saTﬁ:::m:ag:::n ;:::,1:; e |L
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. EI CONTRATADO(A) devengara un salario dia :é‘tda
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS e
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CDNTRATADS.
disfrutara de un dia de glmnlu con goce de salario integro por cada 6 dias de trab oy
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la mi ajo.
SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES ma.
A) El patrono se compromete al suministro de equipo y material
N para cumplir con su trabajo y leyes sociales. 7168 Que el contratado

f
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B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.

C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
descuido o mal uso.

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no Incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficlos soclales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. ElI Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por fanpr al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento iresponsable durante el desempefio de sus funciones
D) Por violacién al Articulo 112 e incum 5 '

plimiento en las obligaciones contenida
Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabaijo. . -
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

ﬂ JASMIN gsusnuuﬂ

CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABA

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
pnmana, de nacionalidad hondureia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
cel 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
meqi.ame punto tnico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CI‘.}HTR_ATAHTE, CIRLE IDANIA BUSTILLO ACOSTA, mayor de edad,
hondurefia, con domicilio en el barrio Esquipulas n° 2, Villa de San Antonio, Comayagua,
con taneta de identidad N.° 0319-1979-00065, que en adelante se llamara
CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos
mr_wu'ud: en ﬂdelarart_ﬂnm al afec:tu celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo
imitado, el que se regira por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las

siguentes

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONT
; RATADO(A), se compromete a
desempeniar el cargo de ASEADDHM] DE CALLES DEL CASCO URBANO DE EA VILLA

octubre del afio 2023. Mismo que llegar4 a sy fi .
TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LA iarcy10Ve"a del mismo,

A) El CONTRATADO(A) laboraré un total de 24 horas a la semana distribuidas de

sébado en jomadas matutinas. lunes a
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicion al en h
éste se le compensara con tiempo libre, oras y dias no habiles,

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO E monto del

4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pag:dﬁ:!ntratu es de L
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devengars :3 mensual en |a
.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA y TRy S22t diario de
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: g s rﬁ'“ms]'
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario Integro por cada 6 di H:TADG{A]
La Institucion podré variar el descanso semanal, conforme a las necesidades d: '; nflri:;a]n.

a.
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SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES

A) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado
necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.

B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.

C) El Contratado({a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
descuido o mal uso.

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las paries.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la

ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afo
2023.

°c\ ¢ ia llo
CIRLE IDANIA BUSTI LLO
CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPOR A

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, cerificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto Gnico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, SONIA IVETH MARTINEZ RIVERA, mayor de edad, soltera,
con domicilio en la aldea de flores, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefio, con tarjeta
de identidad N.° 0319-1997-00018, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete a
desempeniar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA ALDEA
DE FLORES VILLA DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:

A) Limpieza diaria del &rea de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su
responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo
a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores v no jas d I

i calles esta se debe de pesdissinn ¥ no quemar hojas de los arboles ni basura
D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

asignadas por su jefe inmediato.

dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de se
octubre del afio 2023, Mismo que llegaré a ptiembre y finalizando el 30 de

su fin segdn cl ;
TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA L:gsﬁlgnnﬂmna e

A) El CONTRATADO(A P

sghadu en jornadas nEatth?nffrﬁ un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adici .
éste se le compensara con tiempo libre, po adiclonal en horas y dias no habiles,
CUARTA gbnusgu: SUELDO Y FORMAS DE PAGO E|
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que sera

Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El BUNTR:RTAJD{ A) d n I;ﬂaﬂr:dunns sr;*::gzl.:;l en la
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVGL ©°
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: E CONTRATAD !
disfrutaré de un dia de descanso con goce de salario integro por cada Apemirnila hE:[A}
La Institucion podra variar el descanso semanal, conforme a las necesid gt rabajo.
SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES hCos: misma.
A) El patrono se compromete al suministro de equipo y mate

n;t:ESi":E para cumplir con su trabajo y leyes sociales. y riales que el contratado
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B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.

C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
descuido o mal uso.

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la

g‘;zd:d de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del aiio

iﬂmﬂ.ISﬂh_ﬂg_r}_th
SONIA IVETH MARTINEZ
CONTRATADO(A)
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Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto unico de la sesion extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
peniodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, YANELY AMADOR RODRIGUEZ, mayor de edad,
hondurena, con domicilio en la aldea de Flores Villa de San Antonio, Comayagua, con tarjeta
de identidad N.° 0319-1989-00389, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. EI CONTRATADO(A), se compromete a

desempenar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA ALDEA
DE FLORES, VILLA DE SAN ANTONIO realizando las siguientes funciones:

A) Limpiez_a[ diaria del area de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su
responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo
a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hoias del ;
en las calles esta se debe de recoger en sacos. e e iossncles nl basva

D) Recibir, administrar cuidadosamente el

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL. - O¢! Mismo.

B) Si el CONTRATADO(A) fuese re uerido en tj ici .
éste ;e le compensara con tiempo Iigre. 1 1empo adicional en horas y dias no habiles,
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO

El mont
4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que serénn ;a::!:iuc: ﬂ;::;c; E:i s
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes_ E| CDMTF{ATAED{A} devengara un salari e o0 m
L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON Tt s Jario da

QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VAGACIONES L ES CENTAVOS),
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro pur.: ada 6 di
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a |as i as de trabajo.
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EXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
i} El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado
ecesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
g} Asi m?:mn, seﬁle obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad. : .
C) El Guntratad?:{a} se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
descuido o mal uso.
SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.
OCTAVA DLF:;JSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.
NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL GENTHATE: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:
A) Elincumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato. ' _
B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cddigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la

ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afio
2023.

N S g H“:i Qiq’lgdﬂt Bﬂ;l Vigoe
NESTOR s B YANELY AMADOR R'l::lllf.lRIGlJEZ‘j":J =

CONTRATADO(A)
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IN AL TEM

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, ma ‘

pnmana, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° hﬁfﬂﬁgﬂﬁﬂz:?acgnn
dnm_r:!hn en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de Ia_'u‘illa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto Unico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para

periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, YESENIA NOENY SANCHEZ ROMERO, mayor de edad,

con domicilio en la aldea de Flores, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefia, con tari
de identidad N.° 0319-1978-00277, que en adelante se llamara CDHTRHTADGT;T

DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto ne_rehramns un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. E| CONTRATADO(A), se compromete a
desempefiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA ALDEA

DE l'-'LE_IRES..VI'LLA DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:
A) Limpieza diaria del area de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su

responsabilidad.
B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo

a disponibilidad de tiempo.
C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura

en las calles esta se debe de recoger en sacos.
D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de

dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
octubre del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segin cldusula novena del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL:
A) EI CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a

sabado en jornadas matutinas.
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,

éste se le compensara con tiempo libre.
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO EIl monto del contrato es de L.

4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en la
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. E| CONTRATADO(A) devengara un salario diario de
)

L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS).
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.
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SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES. A) El patrono se compromete al suministro de
equipo y materiales que el contratado necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las

medidas de seguridad.
C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por

descuido o mal uso.
SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago

de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un

contrato temporal de aseo urbano de calles.
OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. EI Contratado(a)

prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cddigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la
ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del arfio

2023.
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YESENIA NOENY SANCHEZ
CONTRATADO(A)

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-’_,__l
P, .".r#f’ﬁ_;ﬂj.ﬁ"! .-.|Ii":".""‘
3
(i P et et o 7 e it sl

T, A

70 IND
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A

Nosotros NESTOR JOEL MEND
primatia.
domicilio en
municipal de 12 Villa de

riodo comprendido lo s
E:nnminara CONTRATANTE, KENIA MARIBEL nﬁ 2
domicilio en la aldea de Flores, Villa de San Antonio, Comayagua,
N.° 0319-1 995-00493, que €0 adelante se llamara
te documento hemos convenido en celebrar como
empo limitado, el que sé regira

de identidad N. -
. Que por medio del p::ﬂnl bl oY 5

individual de trabajo
s un contrato in¢ : las siguientes clausulas:

por los términos, condiciones Y estipulaciones contenidas en
mete a
PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), s compro
desempeiar el cargo dé ASEADOR(A) DE CALLES DEL CQ.SCD IJRE_AHUI DE LA ALDEA
DE FLORES VILLA DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones. ,
le sean asignadas bajo sU

A) Limpieza diana del area de las calles, plazas, y/o parques que
responsabilidad. .
andestinos y derechos viales de acuerdo

B) Realizar operati

a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas d

en las calles esta se debe de recoger en sacos.

D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que s€ le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de
mbre y finalizando el 30 de

dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septie
fin segun clausula novena del mismo.

= octubre del afio 2023. Mismo que llegara a su
TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL:
A) EI| CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a

vos de limpieza en botaderos cl
e los arboles ni basura

séhqdﬂ en jornadas matutinas.
B) Siel CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,
éste se le compensara con tiempo libre.

PAGO E! monto del contrato es de L.

E#:TA [E‘.LAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE

000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en |
- j a

Tesoreria Municipal, el fin de cada mes, EI CONTRATADO(A) devengara un salario diario de

L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINT
_ A Y TRES CENTAVOS).
ggfﬂz; ELA Ugll.'fLA. DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL GGNTRATADC!{A}
o e ci;n un ad' descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo
podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma. '

i}EJgA a?LAUEULA: OBLIGACIONES
patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado

necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
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B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.
C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dailado o extraviado por

descuido o mal uso.

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. ElI Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) Elincumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los

Articulos 97 y 98 del Cddigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la
ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afo

2023.

1 S
KENIA MARIBEL ORTES
CONTRATADO(A)
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de educacion
L MENDOZA PADILLA, mayor de edad
by "ESTPEEI;EE hondurefia, con tarjeta de identidad N ﬂﬂ'l!-‘l?ZLMdE 9y ::a:
Antonio, Comayagua quien en su CalK
i I y o de las elecciones generales

domicilio en Flores, \Villa de sa _
ici Antonio, electo a través del sufragi

i e g ool 021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
' Je diciembre de 2021 para

del 28 de noviembre de 2 a p
mediante punto Gnico de la sesion extraordinana celebrada el 20

pen . i EEEIQDEE,mslﬁsiwypamh&efMdelpmserﬂamﬁgrﬂﬂse

denominara CONTRATANTE, FANI ESPERANZA TORRES ﬂAHﬂHEZ. mayor edad,

en el barrio EI Carmen, Villa de San Antonio, Comayagua, honduredia,

en adelante s€ llamara

soltera, con domicilio D e b S ades, e

con tarjeta de identida : - i

CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del' pr_e*:sente dmnm hemns

convenido en celebrar como al afecto celebramos un contrato mdwms:mi de trahap‘purnempa
diciones y estipulaciones contenidas en las

limitado, el que se regira por los términos, con

siguientes clausulas:
a

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete
desempeiiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANODE LA ALDEA

DE FLORES, realizando las siguientes funciones: _
A) Limpieza diaria del drea de las calles, plazas, yl/o parques que le sean asignadas bajo su

responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo
a disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura
en las calles esta se debe de recoger en Sacos.

D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que S€ }e sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de
dos (2) meses el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
octubre del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segun clausula novena del mismao.
TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL.:

A) El CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a

sabado en jornadas matutinas.
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,

éste se le compensara con tiempo libre.
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L.

4,000.00 (GUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los
: \T ! que seran ados mensual
Ie:'s:;ena Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devenfagré un salano dm: dl:
L13: 33 {gteum TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS)

L AUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)

disfrutara de un dia de descanso con
ira ¢ ; goce de salario integro
La Institucion podra variar el descanso semanal, conforme aglas?;elga:ﬁ: :;::}o
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SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
y materiales que el contratado

A) El patrono se compromete al suministro qn equipo
necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
acatar y cumplir con todas las

B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar,
medidas de seguridad.
C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo daihado o extraviado por
descuido o mal uso.
SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente conirato no incurre en pago
tia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
Contratado(a)

de preaviso, auxilio de cesan
contrato temporal de aseo urbano de calles.
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El
iendo ser trasladado por el

OCTAVA CLAUSULA:

prestard sus servicios en el domicilio de la Institucién pud
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.
NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucién las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.
D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los

Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la
01 un dia del mes de septiembre del ano

En fe de lo anterior y para
ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a

2023.

Fa: Csgaune Mer bt 2
FANI TORRES MARTINEZ

CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maesiro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N° 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales
del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
mediante punto unico de la sesion extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para
periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE, ERLYN YURIZA LOPEZ REYES, mayor de edad, con
domicilio en el Barrio La Lomas, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefia, con tarjeta
de identidad N.° 0319-1997-00543, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como
al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira
por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El CONTRATADO(A), se compromete a
desemperiar el cargo de ASEADOR(A) DE CALLES DEL CASCO URBANO DE LA VILLA

DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:
A) Limpieza diaria del area de las calles, plazas, y/o parques que le sean asignadas bajo su

responsabilidad.
B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo

a disponibilidad de tiempo.
C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los arboles ni basura

en las calles esta se debe de recoger en sacos.
D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Ofras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de

un (1) mes el cual comenzara a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de
septiembre del afio 2023. Mismo que llegara a su fin segun clausula novena del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL.:
A) El CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a

sabado en jornadas matutinas.
B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles,

éste se le compensara con tiempo libre.
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L.

4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados mensual en la
Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devengara un salario diario de

L.133.33 (CIENTO TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS).
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A)
disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
La Institucién podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
A) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado

necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
B) Asi mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las

medidas de seguridad.
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C) El Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafado o extraviado por
descuido o mal uso.

SEPTIMA CLAUSULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago
de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato temporal de aseo urbano de calles.

OCTAVA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
prestara sus servicios en el domicilio de la Institucidn pudiendo ser trasladado por el
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

NOVENA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para
dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento iresponsable durante el desemperio de sus funciones.

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Cédigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, fiimamos el presente en la
ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afio

2023.

ey \..p YU SQloRs
ERLYN YURIZA LOPEZ
CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién primaria,
de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en
Flores, Villa San Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa San
Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de 2021,
certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL mediante punto Unico de la sesion
extraordinana celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara el PATRONO, y CAROL IVETH
EUCEDA con identidad N.° 0301-1986-02741, casada, con domicilio en San Nicolas, Municipio
de la Villa de San Antonio, Comayagua, y que en adelante se llamara TRABAJADOR(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como al
afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira por los
términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. El TRABAJADOR(A), se compromete a
desempefiar el cargo de ASISTENTE DE LA SECRETARIA MUNICIPAL Y APOYO AL

DEPARTAMENTO LA MUJER realizando las siguientes funciones:
1. Informar al Consejo Municipal y sus Comisiones, a la alcaldesa o alcalde, a la Corporacion

y sus Comisiones y a las instancias que sean necesarias, sobre la situacion especifica de
las mujeres del municipio con el objetivo de elaborar e implementar propuestas, politicas
publicas y acciones permanentes a favor de las mujeres.

2. En coordinacién con la Oficina Municipal de Planificacién: Elaborar y mantener
actualizados diagnosticos de la situacion de las mujeres en el municipio, que incluya datos
desagregados por sexo, edad y etnia. .

3. Mantener un registro de organizaciones de mujeres orientadas a promover la equidad en
el municipio. ‘

4. Incidir en la inclusion del enfoque de género y la pertinencia cultural en la planificacion y
presupuesto de la municipalidad.

5. Promover cursos de sensibilizacién y capacitacion de manera constante al personal y la
corporacién municipal en la practica de la equidad. -

6. Promover la coordinacién con las instituciones gubernamentales, organizaciones
nacionales e internacionales con presencia en el Municipio en funcién de organizar las
acciones a favor de las mujeres del Municipio. _

7. Brindar informacion, asesoria y orientacién a las mujeres del municipio, especialmente
sobre sus derechos humanos.

8. Realizar un Plan de Trabajo. _ . _
9. Capacitar a grupos de mujeres en los temas siguientes: Violencia, equidad de género,

legislacién, salud reproductiva, educacién, economia, ambiente, en la creacion de
microempresas, en temas administrativos, a seleccionar el tipo de empresa de acuerdo a

; 4
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sus fortalezas y en el 4rea donde vivan (tierras: granos, hortalizas, produccion avicola;
area urbana: queseria, procesamiento de encurtidos, comidas tipicas).

10. Ser enlace entre las autoridades Municipales y las mujeres perjudicadas.

11. Propiciar un espacio para compartir experiencias personales.

12. Todo lo que su jefe inmediata le asigne.
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de (4)

Cuatro meses dando inicio la relacién laboral el 01 de septiembre y finalizando el 31 de
diciembre del afio 2023 Mismo que llegara a su fin segin clausula octava del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: El TRABAJADOR(A)
laborara un total de 44 horas a la semana distribuidas de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

y los dias sabados de 8:00 a.m. a 12:00 m. en jornadas matutinas.
CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO 11,412.79 (ONCE MIL

CUATROCIENTOS DOCE LEMPIRAS CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS) mensuales,

pagados en la Tesoreria Municipal, el 26 de cada mes.
QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL TRABAJADOR(A) disfrutara

de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo. A) La Institucién
podra varniar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma. B) La Institucién
reconoce el goce de vacaciones del TRABAJADOR(A) las que gozara, después del primer afio
de trabajo a partir de la fecha de inicio (01-03-2023) de acuerdo a la distribucidn establecida en
clausulas del contrato.

SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES A) El patrono se compromete al suministro de equipo y
materiales que el trabajador necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.

B) Asi mismo, se |le obliga al trabajador a observar, acatar y cumplir con todas las medidas

de seguridad.
C) El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equipo dafado o extraviado por descuido o

mal uso.
SEPTIMA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El trabajador (a) prestara

sus servicios en el domicilio de la Institucion y para el departamento de la secretaria
municipal/mujer pudiendo ser trasladado por el cumplimiento de sus obligaciones, previo

consentimiento de las partes.

OCTAVA CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para dar
por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles en el

término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
C) Por comportamiento irresponsable durante el desempeiio de sus funciones.
D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los Articulos

97 y 98 del Cadigo de Trabajo. E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.
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CAROL IVETH EUCEDA
TRABAJADOR
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO |

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién primaria,
de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en
Flores, Villa San Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa San
Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de 2021,
certificada por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto dnico de la sesion
extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contralo se denominara EL CONTRATANTE y
FRANKLIN OMAR ROMERO LEZAMA, mayor de edad, con domicilio en, Flores, Villa de san
Antonio, Comayagua, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0319-1975-00027,
quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominars EL CONTRATADO;
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente contrato de prestacién de
Servicios se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: El presente contrato es: TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA SEGUNDA: CARGO Y FUNCIONES. Por el presente contrato: EL CONTRATADO
se obliga a prestar sus servicios a EL CONTRATANTE, desempefando el cargo, puesto o
actividad de: VIGILANTE DE SEGURIDAD en el CEMENTERIO perteneciente a la Aldea de
Flores para el cual debera de realizar las actividades de:

A) Velar y supervisar terrenos, equipos de trabajo y materiales pertenecientes al Cementerio y
Alcaldia Municipal.

B) Realizar recorridos internos y externamente al plantel y lugares que vigila.

C) Lievar un control de personas y vehiculos que entran y salen del area que le corresponde
vigilar,

D) Otras responsabilidades que le asignen.

E) Realizar limpieza interna al plantel de acuerdo a disponibilidad de tiempo.

F) Deposito diario de basura en los contenedores para este fin.

G) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

H) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de (2)
dos meses contados a partir del 01 septiembre al 30 de octubre del afio 2023 que llegara a su
fin segdn clausula novena del mismo.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: A) El trabajador (a) laborara
un total de 48 horas a la semana distribuidas en seis dias de la semana en jornadas matutinas.
En un horario de 8:00a.m a 4:00p.m. de lunes a sabado. B) Si el trabajador (a) fuese requerido
en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste se le compensara con tiempo libre.
CLAUSULA QUINTA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO: El monto del contrato es de L. 4,500.00

(CUATRO MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados en mensualidades
en la Tesoreria Municipal, el fin de cada mes.

CLAUSULA SEXTA: DIAS DE DESCANSO: El empleado (a) disfrutara de un dia de descanso
con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo. La Institucién podré variar el descanso
semanal, conforme a las necesidades de la misma.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES:
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a) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el trabajador necesite

para cumplir con su trabajo y leyes sociales.

b) Asi mismo, se le obliga al trabajador a observar,
de seguridad.

c) El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equ
o mal uso.

CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO EI CONTRATADO prestara
sus servicios para el departamento de Justicia Municipal pudiendo ser trasladado por el

cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

CLAUSULA NOVENA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago de
preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un contrato

Temporal de vigilancia de cementerio.
CLAUSULA DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para dar por

terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucién las siguientes: )
A) El incumplimiento por pare del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,

mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles en el
término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C)Por comportamiento iresponsable durante el desempefio de sus funciones.

D) Por violacion al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los Articulos

97 y 98 del Cédigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

acatar y cumplir con todas las medidas

ipo dafiado 0 extraviado por descuido

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la ciudad
de la Villa de san Antonio, Comayagua, a un 01 dia del mes de septiembre del afio 2023.

(SYAL! ﬂ_)'c ./ Rormero
FRANKLIN OMAR ROMERO
CONTRATADO (A)
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primarna, hondurefio, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en Flores,
Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa de san
Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de 2021,
certificada por CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto Gnico de la sesion
extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y JESUS
MEZA HERNANDEZ , con domicilio en barrio la Merced, Villa de San Antonio, Comayagua,
hondurefio, con tarjeta de identidad N.° 0319-1954-00048, quien en lo sucesivo y para los efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATADO(A); hemos convenido en celebrar como
en efecto celebramos, el presente contrato de prestacion de servicios se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: El presente contrato es: TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA SEGUNDA: CARGO Y FUNCIONES. Por el presente contrato: EL

CONTRATADO(A) se obliga a prestar sus servicios a EL CONTRATANTE, desempefando el

cargo, puesto o actividad de: VIGILANTE de SEGURIDAD, en el Parque "LA MERCED" para el

cual debera de realizar las actividades de:

a. Velar y supervisar terrenos, equipos de trabajo y materiales pertenecientes al Parque “LA

MERCED”.

b. Realizar recomdos intemos y extemamente al plantel y lugares que vigila.

Llevar un control de personas y vehiculos que entran y salen del area que le comesponde

vigilar

Realizar limpieza intemna al plantel de acuerdo a disponibilidad de tiempo.

Realizar mantenimiento de las areas verdes perteneciente al parque “La Merced".

Deposito diario de basura en los contenedores para este fin.

Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

. Oftras responsabilidades que se e sean asignadas por su jefe inmediato.

I:LAUEULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de (2)

meses contados a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de octubre del afio 2023.

Mismo que llegara a su fin seguin clausula novena del mismo.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL:

a) El Contratado (a) laborara un total de 48 horas a la semana distribuidas en seis dias de la
semana en jornadas matutinas y vespertinas. En horario de 8:00 AM a 12:00 MD y de 4:00
PM a 8:00 PM.

b) Si el contratado (a) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste se
le compensara con tiempo libre.

CLAUSULA QUINTA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO: El monto del contrato es de L.

11,000.00, (ONCE MIL LEMPIRAS EXACTOS) los que seran pagados en mensualidades de L.

5,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS), en la Tesoreria Municipal, el fin de
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CLAUSULA SEXTA:
a) El Contratado(a) di
dias de trabajo. La
de la misma.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES:

a
n:;i Contratante S€ compromete al suministro de equipo y materiales que el Contratado(a)
0 A:'"E‘Dara cumplir con su trabajo y leyes sociales.

' MISMO, se le obliga al trabajador a observar, acatar y cumplir co !
A s y p n todas las medidas

Cc) El f:nniratado[a} Se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por
descuido o mal uso.

CLAUSULA OCTAVA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago de

preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un contrato
Temporal de vigilancia de cementerio.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO EL CONTRATADO(A)
prestara sus servicios en el en el Parque “LA MERCED", de la Villa de san Antonio, Comayagua
y para el departamento de Justicia Municipal pudiendo ser trasladado por el cumplimiento de
sus obligaciones, previo consentimiento de las partes. Se designara como Jefe Inmediato al
Abg. Carlos Suazo quien tendra la responsabilidad de direccion, supervision y control de las
obligaciones asignadas.
CLAUSULA DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO:
Son causas para dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las
siguientes:
a. El incumplimiento por parte del Coniratado(a) en las obligaciones indicadas
anteriormente, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
b. Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles
en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
c. Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones.
d. Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los
Articulos 97 y 98 del Codigo de Trabajo.
e. Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

DIAS DE DESCANSO:

Sfl'lftﬂfé de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6
Institucion podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la ciudad
de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de septiembre del afio 2023.

Jeres amb %"’“JM'

JESUS MEZA
CONTRATADO(A)

‘"o
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMP L DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion primaria,
de nacionalidad hondurefia, con larjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en
Flores, Villa San Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa San
Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de 2021,
certificada por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto uUnico de la sesion
extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y ONEYDA
IRACEMA AMADOR LOPEZ mayor de edad, soltera, con domicilio el barrio Esquipulas, Villa de
san Antonio, Comayagua, hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0801-1976-04298, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATADO,; hemos
convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente contrato de prestacion de servicios

se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: El presente contrato es: TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA SEGUNDA: CARGO Y FUNCIONES. Por el presente contrato: EL CONTRATADO se

obliga a prestar sus servicios a EL CONTRATANTE, desempefiando el cargo, puesto o actividad

de: JARDINERO DE PLAZA CENTRAL perteneciente a la DEL CASCO URBANO DE LA VILLA

DE SAN ANTONIO, para el cual debera de realizar las actividades de:

A) Cortar el pasto y desmalezar seglin se requiera para cada area.

B) Realizar podas de raleo y formacion de copas.

C) Barrer, recoger, acarrear pasto y basura de plaza central y dreas verdes pertenecientes a la
alcaldia municipal depositandola en lugares establecidos.

D) Reportar fallas o desperfectos de equipos o instalaciones de su area de trabajo.

E) Regar plantas y césped de la plaza central y dreas pertenecientes a la alcaldia municipal.

F) Manejar agro toxicos segiin se requiera teniendo en cuenta las indicaciones y normativa de
cada procedimiento.

G) Realizar el mantenimiento liviano y limpieza de herramientas, maquinarias y accesorios.

H) Realizar ofras tareas relacionadas con el cargo a solicitud del supervisor.

CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de (2)
dos meses contados a partir del 01 de septiembre y finalizando al 30 de octubre del afio 2023,
Mismo que llegara a su fin segin clédusula decima del mismo.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: A) El trabajador (a) laborara un
total de 36 horas a la semana distribuidas en seis dias de la semana en jornadas matutinas. En un
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horario de 6:00am a 12:00a.m. de lunes a sabado. B) Si el trabajador (a) lf:rse requerido en
' ici i tiempo libre.

tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste se le compensara con

CLAUSULA QUINTA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO: El monto del n::!mratn es de;. EH::
(SEIS MIL LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados en la Tesoreria Municipal, el u

cada una semana después de haber terminado el contrato.
ISULA SE . o (a) disfrutara de un dia de descanso

CLAUSULA SEXTA: DIAS DE DESCANSO: a) El emplead :
con goce de salario integro por cada & dias de trabajo. La Institucion podra variar el descanso
eemanal, conforme a las necesidades de la misma. _
CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES: a) El patrono se compromete al surpinistrn de' aquupa
y materiales que el trabajador necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales. b) Asi mismo,
se le obliga al trabajador a observar, acatar y cumplir con todas las medidas de seguridad. c)

El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por descuido o

mal uso. .
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO El CONTRATADO prestara

CLAUSULA OCTAVA: _
sus servicios para el departamento de Unidad Municipal Ambiental pudiendo ser trasladado por

el cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes. '
CLAUSULA NOVENA: Es entendido que el presente contrato no incurre en pago de preaviso,
auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un contrato Temporal para

trabajos de jardineria.

CLAUSULA DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para dar por
terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

A) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,

mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

B) Por faltar al frabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles en &l
término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento iresponsable durante el desemperio de sus funciones.

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los Articulos 97

y 98 del Codigo de Trabajo.
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos y estampamos huella digital,
del presente en la ciudad de la Villa de San Antonio, Comayagua, a 01 un dia del mes de
septiembre del afio 2023
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CONTRATADO(A)
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién primaria,
hondurefia, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en Flores, Villa San
Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa San Antonio, electo a
traves del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de 2021, certificada por el
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL mediante punto Unico de la sesién extraordinaria celebrada
el 20 de dicembre de 2021 para penodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos
del presente contrato se denominara el PATRONO(A) y HECTOR ELISEO TORRES RIVERA,
hondurefio, abogado, con identidad N.® 0319-1981-00293 y con domicilio en el barrio San
Antonio, del municipio de la Villa de San Antonio, Comayagua, y que en adelante se llamara
TRABAJADOR(A), DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido
en celebrar como al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el
que se regira por los téminos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes

dausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES: El TRABAJADOR(A), se compromete a
desempefiar el cargo de COORDINADOR DE LA UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
(UTMYDESARROLLO SOCIAL
» Ejecuta el plan operativo y presupuesto municipal correspondiente a la gerencia de
desamollo social, disponiendo eficiente y eficazmente de los recursos presupuestales
economicos, financieros, materiales y equipos asignados.
« Promueve, dinge, supervisa y coordinarlas actividades que desarrollan las unidades y
departamentos adscritas en concordancia con los lineamientos de politicas y objetivos.
« Planifica, organiza, dirige y controla los procesos de proteccion e integracion social de la
poblacién vulnerable como nifios, jévenes, mujeres, adultos mayores y discapacitados.
 Da seguimiento a las actividades del proceso de planificacion estratégica de las
comisiones ciudadanas del CDM.
« Promover la gestién de asistencia técnica y financiera con la cooperacién internacional,
nacional y gobiemo central para formulacién y ejecucion de los proyectos Sociales.
e Representar a la Municipalidad y al alcalde ante organismos pulblicos y privados
nacionales e intemacionales para coordinacion.
SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion de (03
meses 28 dias) dando inicio la relacién laboral el 03 de septiembre y finalizando el 31 de

diciembre Mismo que llegara a su fin segln clausula octava del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: El TRABAJADOR(A)
laborara un total de 44 horas a la semana distribuidas de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4.00 p.m.
y los dias sabados de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. en jornadas matutinas.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L. 15,000.00
(QUINCE MIL LEMPIRAS EXACTOS) mensuales, pagados en la Tesoreria Municipal, el 26 de
cada mes.

QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL TRABAJADOR(A) disfrutara
de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo. A) La Institucion
podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma. B) La Institucion
reconoce el goce de vacaciones del TRABAJADOR(A) las que gozara, después del primer afo
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) El p}atrunn S& compromete gl sumi

Cumplir con sy trabajo y leyes ma:;mdﬂ €quipo y materiales que el trabajador necesite para

» S€ le obliga al trabajador a observar, acatar y cumpli

g? ;rguﬂdad. rcon todas las medidas
trabajador (a) se ili -
o (a) se responsabiliza por Pagos de equipo dafiado o extraviado por descuido o

SEFﬂHﬁ CLAUSULA: LqGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El trabajador (a) prestara

pudiendo ser

mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
B) Pnr faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles el
término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato -
E; Enr nmnpnﬂa:lueﬂr:n irresponsable durante el desempefio de sus funﬁ:;ma

or violacién iculo 112 ei i i '
o Ot ok Trabaj: @ incumplimiento en las obligaciones contenidas en los Articulos
E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la ciud
- . m
de la Villa de san Antonio, Comayagua, a los 03 tres dias del mes septiemlgre del afio 2023.

HECTOR ELISEO TORRES
TRABAJADOR
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO
Nt?sotr_os. NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién
Pnimana, hondurefio, con tarjeta de identidad N.° 0319-1979-00049 y con domicilio en
Flores, Villa de san Antonio, Comayagua, quien en su calidad de alcalde municipal de la
Villa? de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de
r'm}nembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL mediante punto
unico de la sesién extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo
comer:-nr.:Iido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominard EL CONTRATANTE y JOEL ISAIAS ALAMAN LARA , mayor de edad,
soltero, con domicilio en el Barrio Las Lomas, Villa de San Antonio, Comayagua, hondurefio,
con tarjeta de identidad N.° 0305-1958-00032, quien en lo sucesivo y para los efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATADO; hemos convenido en celebrar como

e_n e_:fec:to celebramos, el presente contrato de prestacion de servicios se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: El presente contrato es: TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA SEGUNDA: CARGO Y FUNCIONES. Por el presente contrato: EL
CONTRATADO se obliga a prestar sus servicios a EL CONTRATANTE, desempefiando el
cargo, puesto o actividad de: VIGILANTE DE CEMENTERIO SAN ANTONIO UBICADO

EN EL CASCO URBANO DE LA VILLA DE SAN ANTONIQ, COMAYAGUA, para el cual
debera de realizar las actividades de:

a) Velar y supervisar terrenos, equipos de trabajo y materiales pertenecientes al Cementerio

y Alcaldia Municipal. |

b) Realizar recorridos internos y externamente al plantel y lugares que vigila.

c) Lievar un control de personas y vehiculos que entran y salen del area que le corresponde

vigilar.

d) Realizar limpieza interna al plantel de acuerdo a disponibilidad de tiempo.

e) Deposito diario de basura en los contenedores para este fin.

f) Recibir y administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

g) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracion

de (2) dos meses a partir del 01 de septiembre y finalizando el 30 de octubre del aiio

2023. Mismo que llegara a su fin segun clausula decima del mismo.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL.:

a) El trabajador (a) laborara un total de 48 horas a la semana distribuidas en seis dias de
la semana en jornadas matutinas. En horario entrada a las 7:00am y salida 4:00pm,
teniendo derecho a una hora de almuerzo de 12:00m a 1:00pm.

b) Si el trabajador (a) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste

se le compensara con tiempo libre.
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CLAUSULA QUINTA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO
El monto del

Pagados en mensualidades de L. 9,500.00 (CINCO MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
EXACTOS), en la Tesoreria Municipal, el fin de cada mes.

CLAUSULA SEXTA: DIAS DE DESCANSO:

El empleado (a) disfrutara de un dia de descanso con goce de salario integro por cada
6 dias de trabajo. La Institucion podra variar el descanso semanal, conforme a las
necesidades de la misma. Teniendo el dia viemnes de cada semana como dia libre.
CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES:

a) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el trabajador
necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.

b) Asi mismo, se le obliga al trabajador a observar, acatar y cumplir con todas las
medidas de seguridad.

c) El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equipo daifiado o extraviado por
descuido o mal uso.

CLAUSULA OCTAVA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en pago

de preaviso, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de un
contrato Temporal de vigilancia de cementerio.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El CONTRATADO prestara sus servicios en el plantel del cementerio municipal y para €l

departamento de Justicia Municipal pudiendo ser trasladado por el cumplimiento de sus
obligaciones, previo consentimiento de las partes.

Se designara como Jefe Inmediato al Abog. Carlos Suazo quien tendra la responsabilidad
de direccion, supervision y control de las obligaciones asignadas.

CLAUSULA DECIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO:

Son causas para dar por terminado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las
siguientes:

a) El incumplimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas
anteriormente, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

b) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles

en el término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
c) Por comportamiento irresponsable durante el desempeifio de sus funciones.

d) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los

Articulos 97 y 98 del Cddigo de Trabajo.
€) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.
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contrato es de L. 11,000.00, (ONCE MIL LEMPIRAS EXACTOS) los que seran
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