Secretaria de las Culturas,
las Artes y los Patrimonios
de los Pueblos de Honduras

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

“ORGANIZACION Y EJECUCION DEL II CONGRESO DE
POLITICAS PUBLICAS: NUEVA ARQUITECTURA |
INSTITUCIONAL, HACIA LA CONSTRUCCION DE UNA
POLITICA PUBLICA”
Contrato No. SECAPPH-932-2023

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante
denominado el “Contrato”) se celebra entre la Secretaria de Estado en los Despachos
de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Hondur?
(SECAPPH), representado por GLORIA ANNARELLA' YELEZ OSEJO, mayor de’ edad,
soltera, hondurena, Doctora en Historia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., con Documento Nacional de Identificacién numero 0801-1956-05015,
actuando en su condicién de Secretaria de Estado y Representante Legal de la
SECAPPH, nombrada mediante ACUERDO EJECUTIVO No.- _ 2
94.2022 de fecha 07 de abril del afo 2022, emitido por la premde(r;t;;l d: 13 Repu_bl:;a;
con facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, en adelante denomin

como “EL CONTRATANTIF):”, por una parte y, por otra parte, JULIO JOSE MENDEZ
LANZA mayor de edad, hondurefio, soltero, Consultor, con una maestria en Estética y
Arte y Licenciatura en Historia, con domicilio Villa los Naranjt_)s, casa 5, bquue ‘7-3‘3,
residencial el Sauce, Tegucigalpa M.D.C, con Documento Nacional de Identificacion
No.1807-1991-01740, RTN No. 1807-1991-017402 quien en adelante se

denominara como “LA CONSULTORA”, contrato que se sujeta a las disposiciones y
clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES.: Los siguientes términos seran interpretados como se indica a
continuacion:
(a) CONTRATO DE CONSULTORIA, es el contrato por el cual una PeFEOn
natural o juridica, a cambio de un precio, se obliga a prestar servi “zyl’o
organos administrativos competentes en la medida y alcances qife és

e

SHONDURAS

realizacion de cualquier trabajo técnico, coordinacién o direccion te®RIEa s

localizacion de obras, preparacion de términos de referenci
presupuestos, programacién o0 supervision técnica de obras, u otros
trabajos de similar naturaleza en los que predominen las prestaciones de
caracter intelectual. Este tipo de contratos son regulados por la Ley de
Contratacién del Estado, su Reglamento y demas normativa aplicable.

(b) LA ENTIDAD, ENTIDAD CONTRATANTE o LA CONTRATANTE es la
institucién que requiere los servicios de LA CONSULTORA.

(c) CONSULTOR/A INDIVIDUAL o LA CONSULTORA, es aquel profesional
especializado que presta sus servicios a titulo enteramente personal para
realizar tareas u objetivos especificos, sin requerir la participacion de otro
personal profesional o técnico. El Profesional que presta sus servicios

profesionales como consultor individual no asume la condicion de

empleado de la Entidad, ni se constituye una relacion de empleado-
empleador con la misma,

(d) CONTRATO es el convenio celebrado entre
CONSULTORA. Incluye los TDR y todos los
éste por referencia.

(¢) PRECIO DEL CONTRATO es el precio pagader
prestacion de sus servicios profesionales

LA CONTRATANTE y LA
documentos incorporados a

°T0 2 LA CONSULTORA por la
I¢ » Incluye los honorarios y los
ervicios de LA CONSULTORA.

(i HONORARIOS es el Pago por la prestacio ici o
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2. FUENTE DE
aprobados dentro del pr
contrato de servicios de ¢
presupuestaria aprobada par

e 1 .l
i los servicios que 8¢ especifican en ¢
3. SERVICIOS. EL CONSULTOR prestara los 8 q e

Anexo A, “Términos de Referencia”, que forma parte
contrato. ’En virtud de sus conocimientos, s¢ aclara que EL CONSULTOR no

recibira disposiciones u ordenes en relacion de Elcpcndcncm‘ lnbor:nl ‘o
jerarquica, sino unica Yy exclusivamente instrucciones _u oncntz}cmms
referentes a la asesoria y a la prestacion de sus servicios profcsmnalcs
previstos en los TDR. EL CONSULTOR prestara sus servicios como consultora
externa, trabajara desde el lugar que le resulte mas conveniente para la
entrega de los productos comprometidos, prestando sus servicios de forma
puntual e independiente, sin sujecion a horario o jornada laboral

preestablecida.

4. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO. EL CONSULTOR prestara sl
servicios durante el periodo de CUATRO (4) MESES CALENDARIO contgdy
partir de la fecha de firma del contrato, o durante cualquier otro periffdd oY
que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.
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5. COORDINACION CON LA CONTRATANTE. Para propésitos administras‘,‘,“é‘.’l
EL CONTRATANTE, designa a quien ostente del DESPACHO MINISTERIAL DE
LA SECAPPH Y EL DEPARTAMENTO DE OBSERVATORIO DE LAS
CULTURAS como contraparte y administrador/a de los servicios de esta
consultoria y sera la responsable de proveer a EL CONSULTO toda la
informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable
del seguimiento de las actividades contempladas en este Contrato, asi como de
la recepcion y aprobacién de los recibos para cursar los pagos. La aceptacion y
aprobacién de los productos esperados sera conforme a lo establecido en los

TDR de los servicios.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. EL CONSULTOR se compromete a
prestar los servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e
integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea desempenada o
cualquier producto o documento preparado por EL CONSULTOR fuere
considerado insatisfactorio para EL CONSULTOR, ¢ste notificara a EL
CONSULTOR por escrito, especificando el problema. EL  CONSULTOR
dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. EL
CONSULTOR dispondra de un plazo de quince (15) dias calendario a partir de
la fecha de entrega de cualquier producto o documento por parte DEL
CONSULTOR, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones 0
correcciones, o para aceptarlo.
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7. PRODUCTOS E
SPERADOS: EL CO " Z
esperados sieuientes: NSULTOR debera presentar los productos

Periodos Tipo

::{:‘e"a INFORME INICIAL: Propuesta conceptual, cronograma, plan de trabajo

d €ga con actividades y tareas puntuales, plan de adquisiciones y presupuesto
€ del evento (a los 10 dias calendario de iniciado el contrato).

productos | Identificacién de académicos, disefio de marca, al menos 20 ponencias
recibidas de académicos, trabajadores de la cultura y estudiantes,
disefiado el programa del evento con el cuaderno congresal con
resumenes de ponencias.

Segunda | INFORME INTERMEDIO: Montaje y coordinacién final del congreso,
entrega informe escrito y presentacién, publicaciones promocionales en medios
de impresos y audiovisuales y en redes sociales, confirmacion de ponencias
Productos | recibidas, confirmacién de invitados nacionales y extranjeros, materiales
impresos y carpeta para participantes y expositores y ponentes.

Tercera INFORME FINAL (memorias técnicas y sistematizacion de la jornada)
entrega Informe con medios de verificacién de resultados de ejecucion del 'II
de Congreso En Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia

Productos | la Construccion de una Politica Publica Cultural *

Los productos seran aprobados por EL DESPACHO MINISTERIAL SECAPPH
Y EL DEPARTAMENTO DEL OBSERVATORIO DE LAS CULTURAS DE LA
SECAPPH. Es obligacion de EL CONSULTOR presentar a la Entidad
productos senalados en los Términos de Referencia, que forman parte int
del Contrato. EL CONSULTOR debe proporcionar las aclaraciones y /0"
ampliaciones que EL CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera los
productos anteriormente indicados. De no ser solicitadas las aclaraciones
plazo de 2 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobé tales prod
su vez, EL CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles par
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

-.’.‘;‘-
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8. PRECIO DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE pagara a EL CONSULTOR
una suma no superior a la cantidad de CIENTO CINCUENTA MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 150,000.00), pagaderos de la forma siguiente estipulada en los
TDR de los servicios, detallada a continuacion:

No. Pago Producto Esperado % a pagar
Primer pago PRODUCTO 1: INFORME INICIAL 20%
Segundo pago | PRODUCTO 2: INFORME INTERMEDIO 40%
Tercer Pago PRODUCTO 3: INFORME FINAL 40%
TOTAL 100%

EL CONTRATANTE hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de EL. CONSULTOR,
en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la
Republica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de presentar la
constancia emitida por el Servicio de Administracion de Rentas (SAR) de
encontrarse Sujeta al Régimen de Pagos a Cuenta o acreditar cualquier otra
excepcion contemplada en la Ley. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR.
Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de EL CONSULTOR y cualquier otro gasto al que pudiera estar
sujeta. EL CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para
su t1:>r<?tec<:i()n, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta
materia.
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Secretaria de las C}llturgs,
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de los Pueblos de Honduras

Los pagos de los honorarios a EL CONSULTOR se realizaran en moneds
nacional a mas tardar dentro de los cinco (5) dia's habiles contados a partir de
la presentacién por EL CONSULTOR y aprobacion de EL CON'!‘;!ATA‘N'T]’;, de
la solicitud de pago, acompanada del producto esperado, reci o'eongmdl d?
pago por honorarios profesionales CAl, de acuerdo con Jo previsto en esta
misma clausula.

9. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: La Garantia de
Cumplimiento de Contrato se constituira mediante retenciones equivalente al
diez (10%) del valor de cada pago parcial. Esta retencion le sera devugl‘ta a EL
CONSULTOR a mas tardar cinco (5) dias hébiles después de la recepcion de la
totalidad de los productos esperados a satisfaccion de EL CONSULTOR, es
decir, después del ultimo pago efectuado.

10.PRORROGAS O AMPLIACION DE PLAZO CONTRACTUAL. Se podra
prorrogar el Contrato de EL CONSULTOR siempre y cuando se cumplan con
!os siguientes requisitos: (I) la prérroga sea consistente con los objetivos de la
institucién; (II) la evaluacién del desempeno de EL CONSULTOR hasta la
fecha sea satisfactoria; (III) Que el Contrato no se haya vencido; (IV) Que sea

un Contrato que se haya pactado en honorarios; y, (V) que existan fondos
disponibles.

La prf')rroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos
procedimientos del Contrato original, contando con: (I) la justificacion
detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso
del Contrato; (II) los Términos de Referencia ajustados; (III) el costo de la
prorroga; (IV) y finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

En caso de que EL CONSULTOR no cumpla con la entrega de los prodﬁctos
esperados, objeto de esta consultoria dentro del plazo de duracion del
contrato, pagara a EL CONSULTOR en concepto de danos y perjuicios
ocasionados por su demora, una multa diaria equivalente al 0.36% sobre el
monto total del contrato, hasta un maximo de 15 dias calendario, pasado egg
periodo de tiempo se procedera a rescindir el contrato de servicios. X

-4
1

11.MODIFICACIONES O ENMIENDAS AL CONTRATO. En caso de requerirse
modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion de los
servicios de EL CONSULTOR, para la tramitacién de las modificaciones se

deben observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la
clausula 10. PRORROGAS.

12.CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y
dentro de los dos afos siguientes a su término, EL CONSULTOR no podra
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de EL CONSULTOR
relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de
EL CONSULTOR sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

13. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos,

programas de computacion, u otros materiales preparados por EL
CONSULTOR para EL CONSULTOR en virtud de este Contrato, asi como toda
documentacién que se origine como consecuencia de seminarios 0 cursos en
los que participe EL CONSULTOR, seran de propiedad de EL CONSULTOR.
Previa autorizacion de EL CONTRATANTE, EL CONSULTOR podra conservar
una copia de dichos documentos y programas de computacion.

14.CONFLICTO DE INTERESES. EL CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que
no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con el personal de L
CONTR,ATANTE que haya estado directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (I) la preparacién de los Términos de referencia del
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Contrato;

Supervitsoi” (“()1 el.proceso de seleccion de dicho Contrato; o (Ill) con la
generadoogore (tilcho lCoptrato, a menos que se haya resuelto el conflicto
; d estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de
€jecucion del Contrato. : ’

15-CLAU§ULA DE INTEGRIDAD., Las partes, en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
con la conviceion de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar
la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de
cuentas en los procesos de Contratacién y Adquisiciones del Estado, para asi
fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el méas alto nivel de conducta ética, moral y de
respecto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: Integridad,
Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecion con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones
publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de
los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacién
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que
durante la ejecucién de este contrato, ninguna persona que actue debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion, realizara: a) Practig
Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, re
o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influencf
acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo esta
aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un a
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y pro
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones
otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser prese ada a
través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de
este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a
la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tengan acceso por razon
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez,
abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a
que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los
compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de
la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de

responsabilidad civil y/o penal.

o

como
o,
erdo '/
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16.RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por
cualquiera de las partes, el presente Contrato podra ser rescindido por las
siguientes causas: (a) por mutuo acuerdo entre ambas partes; b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por
cualquiera de las partes, y se dé aviso con quince dias de anticipacion por
medio escrito; ¢) Muerte de EL CONSULTOR, y (d) Si la evaluacion del
desempeno de EL CONSULTOR resultare insatisfactoria en un periodo; en el
caso que sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar
la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la
justificaciéon por medio escrito.

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este

Contratq que las. Partes no puedan solucionar en forma amigable, se
someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo .
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08. Por la naturaleza del presente
18. CTER DEL CONTRATO Y SEGUR n 2 e b .
goAxﬁfnto. las partes declaran y aceptan que no existe entre ellas relacion de

i i Contrato se rige por las
A sepuridad Social alguna, este :
cardcter laboral, ni de Seguridad | fl e, ente O oriamente por las

disposiciones de la Ley de Contratacion del : obia
lcyés vigentes, consecuentemente LA CONSULTORA ﬂ‘l’ “’."l‘:j" {"lfi‘:“' echo a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

19-CESION LA CONSULTORA no pOdl’fl ceder este Contrato o subcontratar
ninguna parte del mismo.

20. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo d:l ‘ EL
CONSULTOR tenga que desplazarse y pernoctar dentro del pais, fuera de ';u
sede, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de flcuc'rdo C(‘m a
escala de viaticos vigente en la Entidad para el nivel directivo. bf: le
reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la Entidad
cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar
en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira
los viaticos y gastos de viaje, en délares americanos, igualmente de acuerdo
con las escalas vigentes en la Entidad. Adicionalmente, cuando por razones de
los Servicios Profesionales de EL CONSULTOR tenga que movilizarse por el
interior del pais, la Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el
transporte necesario. Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al
de la tarifa econémica por la ruta mas directa.

21.TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimien :
del Contrato imputable a EL CONSULTOR, éste dispondra de 10 gfas’s
f:ontados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmen
incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si
hiciese, EL CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente ter
el Contrato.

Sera también causa para que EL CONTRATANTE proceda a declarar la
terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando EL CONSULTOR
incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado
perjuicio a la Entidad, EL CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales
que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los danos y
perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de EL CONSULTOR, le da
derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de

danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion

debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos

relacionados con la liquidacién contractual. La terminacién por mutuo acuerdo

no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad

o a pagos pendientes adeudados a EL CONSULTOR.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, EL CONSULTOR se

compromete a presentar los productos que eventualmente estén pendientes de

entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta
de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periédicos y/o productos, de alguna de las fases que puedan estar
pendientes, sera condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho EL CONSULTOR, desde el momento que se haya invocado las causas
para la terminacion anticipada del Contrato.
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En todo caso de

terminacion, EL & de a Enti
todo e] msterial CONSULTOR debera devolver a la Entidad

i o que se le hubic;re cntrcgm!q para la realizacion de su tru.bajf) y
s Rt cumentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y,

'ad, por su parte, reembolsara a EL CONSULTOR todas las cantidades
a qu.e este tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia
efectivo de cancelacién o terminacién anticipada.

22.RE(?0RTE PRESUPUESTARIO. En caso de recorte presupuestario de fondos
nacionales que se efectué por razén de la situacién econémica y financiera del
pais, la estimacion de la percepciéon de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar
lugar a la rescision o resolucién del contrato, sin mas obligacion por parte del
Estado, que al pago correspondiente a los bienes o servicios ya ejecutados a la
fecha de vigencia de la rescision o resolucién del contrato.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las
partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara
por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva
direccién. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

LA CONTRATANTE: Atencién: GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO
SECRETARIA DE LAS Direccién: Edificio Ménica, Bo. La Guadalupe,
CULTURAS, LAS ARTES Y Esquina Opuesta a Supermercado Delikatessen,
LOS PATRIMONIOS DE Tegucigalpa, MDC, Honduras, C. A.

LOS PUEBLOS DE Teléfono: +504 2235-4719

HONDURAS (SECAPPH) Correo electrénico:

anarella.gov.arte.cultura@gmail.com

LA CONSULTORA:
JULIO JOSE MENDEZ
LANZA

24.ACEPTACION. Las partes aceptan n c y ca as
Clausulas del presente Contrato y en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la
ciudad de Tegucigalpa, a los 11 dias del mes de agosto del ano dos mil
veintitrés (2023).

LA PARTE CONTRATANTE: POR LA PARTE CONTRATADA:
/ANNARELLA Vlj:I:EZ OSEJO JULIO JO WENDEZ LANZA
Ministra SECAPPH Consultor
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TERMINOS DE REFERENCIA

Proc
€so de Contratacién de Servicios de Consultoria Individual Nacional

Organizacién y Ejecucién del Il Congreso en Clencias Politicas Nueva
Arquitectura Institucional, hacla la Construccién de una
Politica Pablica Cultural A ——

l. DATOS GENERALES

= Modalidad de Contratacion: Compra Menor

(3 Propuestas Técnicas y Econémicas Validas) |
=~ Tipo de contrato: Consultoria Individual (Nacional) ]
- Numero de identificacién del proceso: | CM-1 35-SECAPPH-2023
- Fuente de financiamiento del contrato: | Fondos Nacionales |
= Normativa aplicable: Ley de Contratacion del Estado y su J

_Reglamento

- Plazo de duracién de los servicios: 4 meses ‘
- Presupuesto base estimado: Segun PACC aprobado

. ANTECEDENTES

La Presidenta Constitucional de la Republica en Consejo de Secretarios de Estado,

mediante Decreto Ejecutivo PCM-05-2022, consideré que, como p_arte del proceso de
degradacion de la organizacion del Estado, que vivimos en gobiernos ante(lores, la
planificacion, la transparencia y la cultura, fueron reducidas a direcciones dependientes de

la Presidencia de la Republica y sufrieron un severo proceso de deterioro.

En tal sentido, a través del Articulo 4 de dicho PCM, se creé la Secretaria de Estado en los
Despachos de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras,
conocida como SECAPPH, con el mandato de ser la institucion responsable de formular las
politicas coherentes con la identidad nacional y respetu+osas de la diversidad, que
impulsen y reproduzcan nuestras raices, y garanticen el pleno acceso, promocion y
proteccién de la cultura, arte y el patrimonio.

Segln la UNESCO ‘La cultura debe ser considerada como el conjunto de los rasgos
distintivos espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una
sociedad o a un grupo social y que abarca, ademas de las artes y las letras, los modos de
vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias”.
Ademas, la definicion de la cultura y los patrimonios que se realiza en el marco de la vision
de pais y plan de nacién, implica una relacion con el desarrollo social y economico de la
sociedad, mediante los diversos aportes economicos que se derivan de actividades

culturales.

En este contexto, la Secretaria de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos
de Honduras, ha suscrito recientemente un Convenio de Cooperacion con la Universigad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), que incluye una alianza estrategica, para
generar informacion precisa, continua, confiable y comparable que permitira analizar y
evaluar las actividades culturales y su aporte al desarrollo de la economia nacional.

Con el fin de hacer realidad este objetivo, se ha determiné llevar a cabo el Il Congreso en
Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia la Construccion de una Politica
Publica Cultural “, el cual se se concentrara en puntos focales como el concepto del arte y
la cultura en este nuevo gobierno 2022-2023, los derechos culturales, el financiamiento
;’Jara culltura ¥t las artes, el impacto de la pandemia, la evaluacion de las politicas culturas en
o ; il S ;

’ cr;rr‘\?i ; aa;s artes y la cultura; asi como la situacion publica y privada del arte y la cultura en
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actores de sociedad civil y comunitarios a nivel local, regional r):do on cusntia los camblos
manera horizontal sobre los temas que nos competen, tom? o del 2022-2023 a nivel
politicos, sociales y sanitarios que se han producido a lo larg nto de Ciencias Politicas
nacional'; la Facultad de Ciencias Sociales, a través del quanam'il'cas de la Universidad
y Derechos Humanos y la Maestria en Estado y Politicas Pu F'DPH han considerado
Nacional Auténoma de Honduras, en concurso con la SECAPPH,

“hli lice
trascendental convocar al Segundo Congreso de Politicas Publicas C_ulttllrlali:i q:jeegiaor:vaa y
no solo como han cambiado las politicas publicas cqltura!es a nive Io 'u kig, e
nacional; sino que aborde y localice los puntos de inflexion desde los g
enfrentarse estas nuevas problemaéticas en torno al arte y la cultura.

lll.  OBJETIVOS Y JUSTIFICACION
OBJETIVO GENERAL

Organizar e implementar el Il Congreso en Ciencias Politicas “I\{ueva Arquitectura
Institucional, hacia la Construccién de una Politica Publica Cultural *, garantizando su

adecuada planificacién y acompariamiento al equipo y a las y los participantes durante el
desarrollo de actividades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Elaborar el documento conceptual y proyectivo del Il Congreso en Ciencias Politicas
“Nueva Arquitectura Institucional, hacia la Construccién de una Politica Publica
Cultural

2. Disefiar la imagen del Il Congreso en Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura
Institucional, hacia la Construccién de una Politica Publica Cultural

3. Elaborar los distintos formatos promocionales (medios impresos y audiovisuales)
para el publico académico de Honduras y Latinoamérica.

4. Posicionar la imagen institucional del || Congreso de Ciencias Politicas de la UNAH,
Departamento de Ciencias Politicas y Derechos Humanos, Facultad de Ciencias
Sociales, Maestria en Estado y Politicas Publicas y la Secretaria de las Culturas,
Las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras.

5. Definir el plan de trabajo con actividades y tareas puntuales, con su respectivo
cronograma de ejecucién, para garantizar la asistencia de académicos y
profesionales de las ciencias politicas, estudios culturales, antropologias,
especialistas en politicas publicas y otras afines para que envien sus ponencias al
congreso y se garantice su asistencia.

6. Elaborar el plan de adquisiciones para la compra de insumos necesarios y la
contratacion de servicios necesarios para la realizacion del Il Congreso En Ciencias
Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia la Construccién de una Politica
Puablica Cultural *,

7. Organizar, coordinar y ejecutar las actividades necesarias para el desarrollo del |l
Congreso de Ciencias Politicas, de acuerdo con el cronograma de ejecucion
establecido

8. Formar y seleccionar al voluntariado universitario coordinando con la Vice Rectoria
de Asuntos Estudiantiles de la UNAH. 2

9. Redactar el calendario académico del congreso y sus ubicaciones, lugares y el
programa con un resumen de las ponencias y los nodos tematicos del evento

10. coordinar la organizacién y difusién del evento, y para la cual debe definir un
diagrama de flujos de tiempos, actividades y espacios.

JUSTIFICACION DE LA CONSULTORIA

De acuerdo con lo establecido en
busca brindar la asesoria pertinent
evento Il Congreso PPC y obten

el objetivo general y especifico de la consultoria, se
€ y una coordinacion eficiente para el desarrollo del
er un producto que fortalezca y ponga en valor los
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compromi I

los bienessos institucionales de los aclores vinculados en el marco de la revalorizacion de

segmento Y servicios de la cultura para la sociedad hondurefia, especialmente para los

va sefal s en desventaja. Esto se desarrollar4 bajo el enfoque de mecanismos eficientes
alados en los objetivos especificos.

La consultoria para la organizacién del Congreso PPC, debera tener presente que
Promovera el fortalecimiento y gestién del conocimiento de la cultura, las diferentes
achv@ades a desarrollar estaran a cargo de un equipo de trabajo interdisciplinario
coorﬁunado por el consultor(a) desde la Secretaria de las Culturas, las Artes y los
Patrimonios de los Pueblos de Honduras.

Con base en lo anterior es necesario contratar una Consultora o Consultor, para elaborar y
desarrollar el Plan de Trabajo y la estrategia metodolégica sobre la base de las alianzas y
directrices en la identificacion de propuestas concretas para la conformacién de'gste
espacio para la difusién, comunicacion efectiva y sinergias en el marco de las Politicas

Publicas Culturales.

IV. ALCANCE Y AMBITO DE LA CONSULTORIA

A. ALCANCE (Tareas del Consultor/a):

1) Elaborar una propuesta conceptual, cronograma de ejecucion y presupuesto para el

congreso, acorde con las caracteristicas propias de un evento académico. .

2) Mantener actualizado el cronograma del congreso, participando en reuniones
semanales con la coordinadora académica de la Maestria en Estado y Politicas
Publicas y el Departamento de Ciencias Politicas y Derechos Humanos y la
SECAPPH (Observatorio de la Cultura) para reportar avances. .

3) Disefar y ejecutar en conjunto con la Especialista de Comunicacién y con el equipo
de trabajo ampliado el desarrollo de una agenda del Congreso, material

especializado de comunicacién para el evento (videos, presentaciones)

4) Elaborar el plan de posicionamiento de contenidos online (antes y después del
evento).

5) Trabajar con la oficial de comunicacién de la coordinacion de posgrados de la
Facultad de Ciencias Sociales para el posicionamiento online de contenidos
asociados del congreso, antes, durante y después del mismo.

6) Elaborar y/o actualizar un directorio con datos de contacto de los académicos de
Honduras, Centro América y Latinoameérica y publico invitados de los sectores clave
de la cultura, bajo la orientacion.

7) Elaborar modelos de carta de invitacién u oficios, asegurando su envio virtual y/o
presencial las y los académicos, publico invitado, aliados estratégicos y actores
clave del sector cultural, artistico y patrimonial

8) Coordinar y responsabilizarse de que se realice el registro fotografico y audiovisual
del evento, coordinar con la SECAPPH y los medios de comunicacion de la UNAH
la edicién de un video final en HD (max. 5 minutos) y varios video-reel para
Instagram y TIPTOP (méax. 30 segundos), incluyendo testimonios y bajo estandares
audiovisuales de la organizacién (no incluye animacion).

9) Apoyar a la comunicadora de la coordinacién de posgrados de la Facultad de
Ciencias Sociales en crear la marca del Congreso la que debera ser aprobada pd¥ la
facultad y la direccion de estudios.

10) Apoyar a la comunicadora de la coordinacién de estudios de posgrado de ciencias
sociales el disefio de artes de materiales impresos para el evento merchandising,
sefalética, otros para vestir el espacio del Il Congreso de Ciencias Politicas:
Politicas Publicas Culturales), bajo estandares graficos de la UNAH y de la marca
del Congreso.

11) Coordinar con la SECAPPH para la organizacion e impresion de material de
comunicacién (banners, fact sheet,' Fuadernos, lapiceros u otros elaborados por la

{1 ot Thoa segotes egkion Qirwte o 1o3

estic b ; st urante la realizacion del || Congreso de
Ciencias Politicas: Politicas Publicas Culturales evento: confirmacion de z?sistencia
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N i stitucional, :
coordinador del Il Congreso En Ciencias [’ollhcas Nll_:eva Arquitectura In |
hacia la Construccion de una Politica Publica Cultura 4n sobre los resultados del

15) Generar y presentar un reporte con medio:s dg verificacion " (incluyendo prensa,
evento, cumplimiento del programa académico del con%yeSal 46 parlicipantes para
asistencia, otros indicadores), incluyendo base de datos fina p

envio de comunicacién final.

16) Apoyar a la administracion del Departamen v
Maestria en Estado y Politicas Publicas y al SECAPH para el cumplimiento del plan

de adquisiciones de Subcontratar algunos servicios puntuales como se;rv‘;ci:'::r gz
gestion de prensa, maestro de ceremonias ylo conduccién del evento, alq
mobiliario y equipos, transporte de materiales, otros. )

17) Gestionar el transporte con la direccién de transportfa de la UNA'H y garanhzar el
traslado de los ponentes del congreso y las y los invitados especiales y asistentes
internacionales.

to de Ciencias Politicas, a la de la

B. AMBITO

La Consultoria tendra su sede en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., esto para
efectos de recoleccion de informacion, consultas y realizacion de discusiones sobre
los temas de la consultoria; La supervision la realizara la Secretaria de las Culturas,
las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras en forma directa a través de
personal designado por el Observatorio de las Culturas de Honduras y la Maestria
en Estado y Politicas Publicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

Todos los documentos e informes a entregar, productos esperados y propuestas, deberan
prepararse con enfoque de género y lenguaje inclusivo.

La Consultoria debe orientar sus esfuerzos para realizar una revision y verificacion de los
insumos necesarios para el desarrollo del || Congreso de Politicas Publicas Culturales la
construccién de la metodologia de las jornadas y establecer un enfoque en relacion a las
normativas de ley existentes en Honduras.

Al respecto, la o el Consultor debera realizar un estudio minucioso sobre las metodologias y
la viabilidad en el marco de los postulados de la UNESCO, para tener una eficiente
informacién para su gestiéon de conocimiento y fortalecimiento.

En este sentido, la o el Consultor, también debera orientar sus esfuerzos para conocer el
tratamiento y realidad de temas culturales para establecer argumentos en el desemperio de
su labor, asi como cualquier ofra informacién necesaria, la formulacién de registros y/o
estadisticas necesarias que permitan unificar todos los procesos a ser desarrollados. 4

Ellla consultor/a deberd orientar las mejores practicas de comunicacion, plantear los
procedimientos necesarios y eficientes en el levantamiento de memorias y disefio de
informes diarios después de cada jornada.

Los documentos de divulgacion deberan ser orientados bajo la valoracion de lecciones
aprendidas en otras jornadas afines o de otros ambitos del desarrollo cultural.

Las actividades y productos esperados del Consultor se realizardn, como se indico

_anteriom'l'ente, en base a consultas, reuniones e investigaciones que realice para obtener
informacion referente a eventos regionales en materia culturas, estadisticas y /o
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V.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZARSE
Ejecugién de Actividades de la Consultoria
Duracién del contrato:
110 dias calendario distribuidos:
# Actividades Julio Agosto___[Septiembre | Octubro |
1| planificacion X
estructuracion y
2 | organizacion X X
3 | coordinacién X
4 | ejecucion X
5 |informe >

» El consultor (a) debera revisar y asesorar sobre la propuesta de Plan de
Trabajo del Il Congreso En Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura
Institucional, hacia la Construccién de una Politica Publica Cultural *.

« El consultor (a) elaborara el Disefio de la Programacién del Il Congreso En
Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia la Construccién de
una Politica Publica Cultural “, insumo entregado por la Coordinacién
Interinstitucional el OCH-SECAPPH, la Facultad de Ciencias Sociales y 12
Maestria en Politicas Publicas/ FCS-UNAH.

« Ella consultor/a debera elaborar un plan de comunicacion vy promocion
adecuados.

« Posteriormente de la aprobacion del Plan de Trabajo, el Consultor(a) iniciara
la ejecucion de las actividades elaborando la metodologia del Congreso que
refiere a las ponencias y participaciones de indole técnico y juridico.

« El Consultor (a) debera presentar informes y/o productos requeridos por el
OCH-SECAPPH, segtin el Plan de Trabajo en su ejecucién, especificamente
en la coordinacion administrativa del catering, patrocinio y entretenimiento.

« El Consultor (a) deber4 presentar informes y/o productos correspondientes a
las memorias técnicas y sistematizacion de la jornada (documentado el
proceso metodoldgico utilizado)

Caracteristicas del evento y contrato

1. Asistencia esperada de 500 personas, entre actores clave de la academia
especialistas en ciencias politicas, politicas publicas y del sector de las culturas.

2. Identificar socios y aliados estratégicos (ONGs, instituciones gubernamentales,
sector privado); con la presencia de académicas y académico continental.

3. Por lo menos 15 impactos en prensa, alusivos al programa del Il Congreso En

Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia la Construccion de una

Politica Publica Cultural “, las que se deben realizar antes de la fecha propussta

para el congreso y después de realizado para demostrar resultados.

Lugar a desarrollarse el congreso: CU en Aula Magna o en otro auditorio pertinente.

Fecha: martes 19 al jueves 21 de septiembre de 2023.

o

Propiedad de los Productos Finales e Intermedios

La Secretaria de las Cultura Artes y Patrimonios de la Republica de Honduras y la
Maestria en Estado y Politicas Publicas de la Universidad Nacional Auténoma de
?—londqras,' se reservan la propiedad material de todos los resultados de las
investigaciones, base de datos, registros, informes, visitas, diagnésticos y otros
elaborados o resultantes de esta Consultoria, asi como cualc’|uier informe prelimina;'
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ebera estar disponible y aciones si se C
Eécp?gfiﬁ'é?;(a%s?o no exime la posibilidad de hacer p:esegteben contarse con las
necesario dé sus avances. Para cada una de éstas

: . 'n acuerdo.
condiciones logisticas minimas definidas en comun a

SOBRE LOS INFORMES DE LA CONSULTORIA

Forma de Presentacion de los Informes

i avés de la
La o el Consultor comunicara los avances que se vayan obteniendo a tr

presentacion de los informes solicitados en el apartado de PRODUCTOS
ESPERADOS.

Cada informe debera presentarse de acuerdo al formato siguiente:

En Microsoft Word, en una versién que sea compatible. .

Fuente: Letra Arial 12 Espacio: 1.5 entre lineal
Margenes: 2.5 cm. en toda la pagina Péaginas: numeradas

Impresas: a doble cara Papel: Bond

Tamano: carta base: 20.

Los informes deberan contener un andlisis de los resultados de las actividades
realizadas en el periodo. Deberan indicar el grado de avance que se ha logrado en
el mismo. Deben a su vez indicar en que forma seran afrontados y superados los
obstaculos que se encuentren en el desarrollo de la Consultoria, junto con las
recomendaciones procedentes. Los informes deben entregarse en la forma indicada
para ser revisados por el Despacho Ministerial y el Observatorio de las Culturas
SECAPPH.

INSUMOS QUE PROPORCIONARA EL OCH - SECAPPH

Recursos Fisicos

Al Consultor o consultora se le proporcionaran instalaciones fisicas en las areas del
quinto piso de las oficinas de la SECAPPH y si amerita, en otro tipo de areas del
local de ésta. Estas seran exclusivamente utilizadas para realizar reuniones de
trabajo, verificacién y andlisis de informacién recopilada durante las actividades de

la Consultoria, o para realizar exposiciones de avances y otras que se consideren
necesarias.

Informacién / Insumos

Al Consultor se le podra facilitar la siguiente informacion:

» Disefio de Estrategia Técnica (vision UNAH — SECAPPH). 6
Ley de Modernizacion de Estado y Planificacién Estratégica de Gobierno
Documento: informes en referencia a la consultoria.

Contactos interinstitucionales pertinentes.

Plan de Gobierno Presidenta Xiomara Castro.

DIRECTRICES Y METODOLOGIA

Al momento del desarrollo de |a Consultoria, la o el Consultor debe cumplir

absolutameqte con todos los requisitos de forma y contenido establecidos en los
presentes Términos de Referencia.
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La realizacion de la presente Consultoria deberd tomar en cuenta: INsumos
entregados, cualquier estudio que tenga relacién con los temas que incluye la
presente Consultoria, asi como otros insumos obtenidos. En igual forma debe
conocer experiencias sobre los temas de esta Consultoria o sobre aspectos
vinculantes a éstos.

La o el Consultor debera hacer andlisis de la revaloracion de la.cultura como
quehacer prioritario y esencial de la persona y de la sociedad en conjunto, conlleva
nuevas tareas y responsabilidades que deben ser implementadas en el marco de Iags
recientes transformaciones institucionales e integrarlo en el Disefio de Estrategia
Técnica.

Es importante que el Consultor, en todas las fases, ademas del analisis bibliografico
y documental, sostenga reuniones de trabajo y entrevistas con personal de la
Secretaria de las Culturas, las Artes y los Patrimonios dg los Pueblos de Honduras ¥y
otros, y de otras oficinas e instancias que considere pertinentes.

Se toma en cuenta la participacion del Sector Cultural, Sociedad Cl_\glr;
Organizaciones de Base e Instituciones de Gobierno, en el marco de construcci
colectiva y consulta sobre el tema cultural.

Las reuniones para informar sobre las actividadgs que se estan .Qesa'rrollando
deberan ser periodicas, al menos una cada siete dias, en comunicacion via correo
electronica y/o por escrito al Observatorio de las Culturas. Esto permitira detectar y
corregir oportunamente inconvenientes o dificultades para el buen desarrollo de la
Consultoria, asi como para que todos los informes y productos esperados sean
entregados en el tiempo estipulado en el contrato.

La o el Consultor asumira de forma responsable la coordinacion del proceso y se
vinculara en la entrega y gestion de productos en el marco administrativo y legal,
descritos en casos de presentaciones, informes expositivos, reuniones, talleres y
otros requeridos por el OCH-SECAPPH.

VIl. PLAZO DE LA CONSULTORIA

La duracion de esta consultoria serd de CIENTO DIEZ (110) DIAS CALENDARIO,
en un periodo desde hasta CUATRO (4) MESES contados a partir de la fecha
indicada en la orden de inicio prolongables, segun lo estime conveniente la titular de
la Secretaria, Todos los plazos establecidos en el presente documento y en los
contractuales se entenderan en dias calendario.

VIll. PRODUCTOS ESPERADOS DE OS SERVICIOS

1. Producto 1: INFORME INICIAL: que contenga la propuesta conceptual,
cronograma, plan de adquisiciones y presupuesto del evento (a los 10 dias
calendario de iniciado el contrato). Identificacion de académicos, disefio7de
marca, al menos 20 ponencias recibidas de académicos, trabajadores de la

cultura y estudiantes, disefiado el programa del evento con el cuaderno congresal
con resumenes de ponencias.

2. Producto 2: INFORME INTERMEDIO: que contenga el montaje y coordinacion

final del congreso publicaciones promocionales en medios impresos Yy

audiovisuales y en redes soci i i6
ciales, confirmacion de ponenci ibi

. . . . e
confirmacion de invitados nacionales y extranj el

i eros, i i
para participantes y expositores y ponentes. materiales impresos y carpeta
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3. Producto-3: INFORME FINAL; que deber.

medios de verificaclén de res
Pollticas "Nueva Arquitectura

las Culturas,

pPatrimonlos
londuras

4 contener un Informe detallado con
ecucién del Il Congreso En Cienciag

elae )
uitadcs ¢ / nstruccion de una Politica

Institucional, hacia la Co

P(blica Cultural .

La Direcclon del Observatorio de las Culturas

encargada dentro de la SECAP
emitira, dentro de los 3 dias calendario posteriores a la rec
pronunclamiento en relacién con aprobar, rechazar 0 [0
al citado informe. Mediante un correo electrénico diri

de la SECAPPH, Contraparte Técnica,

i de esta consultoria

ervision y seguimiento ta j

s sourt . epcion del respectivo informe, un |

formular observaciones € indicaciones |
gido a la o el consultor, se dejara

constancia escrita de las observaciones formuladas.

El informe corregido deberé ser presentado a la SE(_)AP
dentro de los 5 dias calendarios siguientes. En cualquiera .
entrega del informe corregido, asl como la no incorporaci
observaciones a satisfaccion de la Contraparte Técnica daran o
términos para formular observaciones y re

interrumpen o suspenden los plazos para eva
que la magnitud e importancia de las observaciones formuladas sean de ta

PH para su aprobacion definitiva
de los casos, tanto el atraso en [a
6n de la totalidad de las
rigen al no pago. Los
alizar las correcciones a los informes no

cuar el o los informes siguientes, a menos
| entidad, que no

sea posible continuar con el desarrollo de los servicios mientras aquellas no sean
subsanadas lo cual debera ser sefialado por la Contraparte Técnica. En este caso, el plazo
se contara desde la aprobacién del informe corregido.

Calendario de Entrega de Productos

En cuanto a los Productos Esperados de esta consultoria, lo mismos se recibiran de
acuerdo con la tabla siguiente:

Periodos

Tipo Tiempo

Primera INFORME INICIAL: Propuesta conceptual, cronograma, plan de trabajo
entrega con actividades y tareas puntuales, plan de adquisiciones y presupuesto
de del evento (a los 10 dlas calendario de iniciado el contrato).

productos | Identificacién de académicos, disefio de marca, al menos 20 ponencias |10 de agosto
recibidas de académicos, trabajadores de la cultura y estudiantes,
disefiado el programa del evento con el cuaderno congresal con
restimenes de ponencias.

Segunda | INFORME INTERMEDIO: Montaje y coordinacion final del congreso,

entrega informe escrito y presentacién, publicaciones promocionales en medios

de impresos y audiovisuales y en redes sociales, confirmacion de ponencias 15 de

Productos | recibidas, confirmacidn de invitados nacionales y extranjeros, materiales septiembre
impresos y carpeta para participantes y expositores y ponentes.

Tercera INFORME FINAL (memorias técnicas y sistematizacion de la jornada)

entrega Informe con medios de verificacién de resultados de ejecuciéon del [l

de Congreso En Ciencias Politicas “Nueva Arquitectura Institucional, hacia [15 de octubre

Productos | la Construccién de una Politica Publica Cultural *

Nota: La entrega de informes se hara como se describe en el capitulo V, cada quince (15)
dias y por via electrénica y en fisico dirigidos al OCH-SECAPPH y por correo.

IX. PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR O CONSULTORA

Debe tener:

El o la Consultora debera ser de reconocida honorabilidad, en su
conducta profesional y privada.

Profesional universitario de la Ciencias Sociales, Ciencias Politicas,
Derecho, Economia, Ingenieria Industrial, Periodismo, Socitlogo o
Psicélogo o carreras afines o pertinentes a los servicios. Para acreditar lo
anterior se debera adjuntar copia del titulo profesional
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*  Exporloncia general mir y
ima de 2 afos contados a pi
) arlir dey | ‘
do su titulo universitario de progrado ’ R

E :
xporlencia minima de dos (2) afios an ol dmbito el

'()«':32:7(‘»0'/1?,f}z?-u,?ﬁm;}?'w Integral para o organizacitn de evento
0N 16100, planificacion o implamentacion, hasta of
reporte), localizado on Honduras
Experiencla en trabajos relaclonados con la planificacion, estrategia
comunicativa con orientacion al teama Cultural, indispensable azperiencis
previa con eventos organizados o dirigldos a cooparacion internacional o
la academia entidades de goblerno u organizaciones sin fines de oo,
asl como manejo de protocolo para eventos. (Al menos 1 evento
organizado)
» Experiencia minima de dos (2) afios en la revision, anélisis, desarrollo y
preparacién de propuestas en materla de comunicacion e imagen
« El Consultor deberé tener completo dominio del idioma espafiol & Ingiés
en conversacion, lectura y redaccion.
« Manejo avanzado de Olffice (Word, Excel, Power Point).
X. MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE PAGO

seclor cultura

La consultoria se desarrollara por un monto maximo pre§UPUOS'3d° de C'ENT(?
CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 150,000.00) lo que incluye todos los gastos y
honorarios profesionales de la consultoria.

La forma de pago del contrato se realizara contra la entrega de los productos esperados ¥
actividades realizadas segun lo indicado en los apartados V' y VIIl de estos TDR.

No. Pago Producto Esperado % a p.agar
Primer pago PRODUCTO 1: INFORME INICIAL 20'/-
Segundo pago | PRODUCTO 2: INFORME INTERMEDIO 40 ./o
Tercer Pago PRODUCTO 3: INFORME FINAL 40%
TOTAL 100%

El (La) Consultor (a) recibird su pago en Lempiras, mediante transferencia bapcaria
electrénica a través del Sistema Nacional de Pagos de Honduras, conocido como Sistema
de Administracién Financiera Integrada (SIAFI).

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de los documentos siguientes:

a) Recibo original emitido por el/la consultor/a (segtn régimen facturacién CAl).

b) Registro Beneficiario/a SIAF| (aplica para el primer pago).

c¢) Constancia de Pagos a Cuenta vigente extendida por el SAR (si aplicare).

d) Constancia de Solvencia Fiscal vigente extendida por el SAR (aplica para el primer
pago).

Los 'consultores/as nacionales deben acogerse al Acuerdo 189/2014 "Reglamento del
Regimen de Facturacion, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de Imprentas".

Las E’ersonas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectuen pagos o
constituyan créditos a favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras,”no
gxoneradag del Impuesto Sobre la Renta, deberén retener y enterar al fisco el doce punto
cinco por ciento (12.5%) del monto de los pagos o créditos que efectien por concepto de
honorarios profesionales, de conformidad al Art. No. 50 de la Ley del Impuesto Sobre la

Renta, salvo qu i e . e
e 1) que se acredite constancia vigente de estar sujeto al Régimen de Pagos a

XI. MODALIDAD DE CONTRATACION:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 84 d i ici
est : e las Disposiciones Gener
General de la Republica vigentes para el afo 2023, Ia modalidadalc?es (z:?n't)rl;?é?éuneség
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realizara a través de COMPRA MENOR (3 Propuestas Técnicas y Econdmicas Vélidqs).
Los/as candidatos/as interesados/as en participar deberan presentar la documentacion

siguiente:
1. OFERTA TECNICA que comprenda:

* Formulario TEC-1 de Carta de Expresion de Interés debidamente firmada por
el/la consultor/a postulante.

* Formulario TEC-2 Datos Generales del Consultor/a Postulante.

¢ Formulario TEC-3 Declaracion de Mantenimiento de Oferta. -

e Formulario TEC-4 Declaracién Jurada sobre Prohibiciones e Inhabilidades
debidamente firmado por el/la consultor/a postulante. '

e Formulario TEC-5 Descripcién del equipo y de software disponible con que
cuenta el consultor/a para realizar los servicios

* Formulario TEC-6: Hoja de Vida o currlculo vitae detallado del/la consultor/a
participante, actualizado. (Se aceptara la hoja de vida del consultor/a siempre y
cuando venga con la informacién detallada y con las fechas de los trabajos
previos realizados).

* Documentacién de respaldo: como ser copia de documentos personales
(DNI, RTN, Registro SIAFI), copia de nivel de estudios, constancias/referencias
0 copia de contratos de consultorias realizadas previamente por el consultor/a
en los que se acredite la experiencia profesional especifica requerida.
La evaluacion de la oferta técnica se realizara de manera ponderada,
calificando tnicamente el Formulario TEC-6 de Hoja de Vida del consultor o
consultora participante.

El resto de los documentos se calificard como CUMPLE/NO CUMPLE. Si el
participante no presenta el formulario requerido dentro de su propuesta, se
solicitard su subsanacion.

2. OFERTA ECONOMICA:;

¢ Formulario FOE-1 de Presentacién de la Oferta Economica, debidamente
firmada por el/la consultor/a postulante.

» Constancia de Pagos a cuenta vigente (si aplicare)

El contrato se adjudicara allla consultor/a que acredite las mejores calificaciones y
competencias para la realizacion de los servicios, es decir, a quien cumpla con los criterios
de evaluacion exigidos y que obtenga el puntaje técnico mas alto segln la tabla de criterios
de valuacién contenidos en el Apartado XI de estos mismos TDR y que presente una oferta
econdmica razonable al costo de los servicios.

Xll. CRITERIOS DE EVALUACION:
Los criterios de evaluacién no ponderables que se presentan a continuacién constituyen el

marco de referencia para la evaluacion, los cuales se han elaborado en base a la politica
de adquisiciones para este tipo de contrataciones.

Criterios No-Ponderables (Cumple/No Cumple) 10
No. CRITERIOS DE EVALUACION
1 Profesional universitario de la Ciencias Sociales, Ciencias Politicas, Derecho, Economia, Ingenieria

Industrial, Periodismo, Socitlogo o Psicélogo o carreras afines o pertinentes a los servicios. Para
acreditar lo anterior se debera adjuntar copia del titulo profesional.

2 Elfla consultor/a debe acreditar contar con una experiencia profesional general minima de 2 afios
contados a partir de la fecha de obtencién de su titulo universitario de pregrado.

Si e(lj/la t;andidato/a no cumple con los criterios antes descritos, no pasara a la evaluacion
ponderada.
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Gobtenw £ 1y Regeibiea
Criterios Ponderables (Con Calificacién/Puntaje)
7 de Criterios de Evaluacién de Hoja de Vida dellla Consultor/a
Postulante)
POSTULANTES

DETALLE Carlos | Julio | Daniel
PUN O Noe José | Eduardo

CION DE
CRITERIOS DE EVALUA MAXIMO Ochoa | Méndez| Medina

(Matri

PUNTOS
Avelar | Lanza | Zuniga |

1. NIVEL ACADEMICO 10
1.1 No cuenta con estudios de posgrado o maestria 0 0 10 10
1.2 Estudios de posgrado universitario en las areas 10 10
requeridas segun TDR.
2. EXPERIENCIA GENERAL 20
2.1 Experiencia profesional general minima de 2
afios contados a partir de la fecha de obtencién de
su titulo universitario de pregrado
Menos de 2 afios 0 20 20 20 20
2 afos 15
Mas de 2 hasta 4 afios 18
De 4 afios en adelante 20
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA 60

3.1 Experiencia profesional minima de dos (2) afios
enel ambito del sector cultura y/o las artes con
experiencia integral para la organizacion de
evento (desde la conceptualizacién, planificacion
e implementacion, hasta el reporte), localizado 20
en Honduras.

20 20 20

Menos de 2 afios 0

2 afos 15
Mas de 2 hasta 4 afios 18
Mas de 4 aiios 20

3.2 Experiencia en trabajos relacionados con la
planificacion, estrategia comunicativa con
orientacion al tema Cultural, indispensable
experiencia previa con eventos organizados o
dirigidos a cooperacion internacional o la

academia entidades de gobierno u 20 15 20 18
organizaciones sin fines de lucro, asi como
manejo de protocolo para eventos. (Al menos 1
evento organizado)
No acredita 0
Al menos 1 evento 15
2 eventos 18
3 eventos o0 mas 20
3.3 Experiencia minima de dos (2) afios en la
revisién, anélisis, desarrollo y preparacion de
propuestas en materia de comunicacion e 11
imagen - " o 18
Menos de 2 aios ) 0
2 afios 15
Mas de 2 a 4 anos 18
Més de 4 afios 20
4.CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 10
ESPECIFICAS
e Completo dominio idioma espafiol e ingles 5 2.5 4 25 |
e Manejo Avanzado de Office (Word, Excel, 5 5 5 5
Power Point)
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POSTULANTES
DETALLE | pynTAJE | Carlos ju": Et()la‘mi
Noe 0s uardo
CRITERIOS DE EVALUACION PUB$OS MAXIMO Ochoa | Méndez| Medina
Avelar | Lanza | Zuniga
PUNTAJE TOTAL 100 62.5% 94% 90.5%

s de 60 puntos. El contrato

NOTA: El puntaje minimo requerido para calificar e S. El C¢ ’
btenga la calificacion mas

se adjudicara allla postulante (consultor/a) que 0
alta.

XIll. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION;
Ella Consultor/a, excepto previo consentimiento por escrito de la SECAPPH no podra

entregar, difundir y/o revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad del
Contratante relacionada con los servicios de esta consultoria.

12

Escaneado con CamScanner



