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Motiva la presente dirigirme a usted, en atencién al OFICIO SEDS-OTAIP-591-
2023, a efecto de informar sobre las “Publicaciones que involucren a la SEDS, que
aparezca en la Gaceta”, en el mes de agosto del afio 2023, comunico que las
publicaciones que involucren a la SEDS la envié Gerencia Administrativa a través de

la unidad de Licitaciones y por parte de esta Secretaria General se adjunta Acuerdo
Numero 1147-2023.

Lo anterior para dar cumplimiento con los lineamientos establecidos por el Instituto
de Acceso a la Informacion Publica (IAIP).

Asimismo, le notifico que la informacion serd enviada al correo electrénico

transparencia.seds@seguridad.gob.hn.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Hy e
Abg. IPA-LILVAN CA
Secretaria General{SEDS

C: Archivo -

El Ocotal, Francisco Morazdan, Honduras, C.A.
Teléfonos: 2229-0785, 2226-0786, 2229-0727, 2229-0896
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Desprendible para su comodidad

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

Queelarticulo 59 de la Constitucion
de la Republica sefiala: “La persona
humana es el fin supremo del Estado
y e corresponde a éste arantizar el
derechoala inviolabilidad de la vida,
la seguridad individual, la libertad, la
igualdad ante la Ley y la propiedad,
enestrictoapego ala Ley v el respeto

por los Derechos Humanos”.

Queelarticulo 293 de la Constitucion
de Ta Republica establece: “La
Policia Nacional es una institucion
profesional permanente del
Estado, apolitica en el sentido
partidista. de naturaleza puramente
civil, encargada de velar por la
conservacion del orden publico,
la prevencion, control y combate
al delito; proteger la seguridad de

las personas y sus bienes: ¢jecutar

CONSIDERANDO:

las resoluciones, disposiciones,
mandatos y decisiones legales
de las autoridades y funcionarios
publicos, todo con estricto respeto a

los Derechos Humanos™,

Que los Principios Bésicos Sobre ¢l
Empleo de la Fuerza y de las Armas
de Fuego para los Funcionarios
Encargados de hacer cumplir la
Ley emanados por la Organizacion
de Naciones Unidas, insta a los
gobicernos a adoptar y aplicar normas
y reglamentaciones sobre el empleo
de la fucrza y de las armas de
fuego por parte de los uniformados
del cuerpo policial. Las cuales
deben ser revisadas y actualizadas
continuamente conforme al marco
legal de Honduras y a la orientacion

internacional.
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CONSIDERANDO: Que el articulo 33 de la Ley General
de la Administracion Phblica
establece: “Los Secretarios de Estado
son colaboradores del Presidente
de la Republica en el Despacho
de los asuntos publicos y en la
orientacion, coordinacion, direccion
Y supervision de los organos de la
Administracion Piblica Centralizada
v la coordinacion de las entidades y
Organos desconcentrados o de las
imstituciones descentralizadas, en las
areas de su competencia.
CONSIDERANDO: Que el Articulo 36 numeral 1) de la
Ley General de la Administracion
Publica, establece que son
atribuciones de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Seguridad
entre otras las de orientar, dirigir,
coordinar, supervisar y controlar
las actividades de sus respectivos
Despachos.

CONSIDERANDO: Queel articulo 10 numeral 21) de la
Ley de la Carrera Policial dispone:
“OBLIGACIONES DE LOS
MIEMBROS POLICIALES:
Son obligaciones de todos los
micmbros de la Carrera Policial. las
steutentes. .. 21) Utilizar de manera
moderada y proporcional las armas
y la fuerza de conformidad a los
manuales respectivos”.
CONSIDERANDO: Quc los uniformados de la Policia
Nacional podran usar la fuerza y
armas de fuego, tnicamente cuando
sca absolutamente necesario, para cl
eficaz desempefio de sus funciones
policiales; para lo cual, se deben
establecer los procedimientos a
emplear, siguiendo como norma

esencial las disposiciones legales

aplicables y los instrumentos
internacionales ratificados por
¢l Estado de Honduras para la
plena proteccion de los Derechos

Humanos.
POR TANTO:

En uso de las facultades de que estd investido y en aplicacion de
los articulos: 59, 61, 65, 68, 293, 321 de la Constitucion de la
Republica; Principios Bésicos Sobre ¢l Empleo de la Fuerza y de
las Armas de Fuego para los Funcionarios Encargados de hacer
cumglirla Ley emanados por la Organizacion de Naciones Unidas;
29 numeral 1), 36 numerales 1) y 5), 116, 118 y 119 dela Ley
General de la Acministracion Pablica: 41 de la Ley Orgénica de la
Secretarfa de Estado en el Despacho de Seguridad y de la Policia
Nacional de Honduras; 10 numeral 21) de la Ley de la Carrera
Polic.al; 58,59,60y 61 del Reglamento de la Ley Organica de la
Secretarfa de Estado en el Despacho de Seguridad y de la Policia
Nacional de Honduras.
ACUERDA:

PRIMERO:  Aprobar en todas y cada una de sus partes cl
“MANUAL DE USO DE LA FUERZA Y
ARMAS DE FUEGO DE LA POLICIA
NACIONAL DE HONDURAS", ¢l cual

literalmente dice:

La Gaceta

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS
DECANO DE LA PRENSA HONDURENA
PARA MEJOR SEGURIDAD DE SUS PUBLICACIONES

EDIS ANTONIO MONCADA
Gerente General

ARIEL ISAAC RODRIGUEZ PAGOAGA
Coordinador y Supervisor

EMPRESA NACIONAL DE ARTES GRAFICAS
E.N.A.G.

Colonia Miraflores
Telefono/Fax: Gerencia 2230-2520, 2230-1821
Administracion: 2230-3026

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL
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ARTICULO 1.- La persona humana es el fin supremo del Estado,
asi mismo la Organizacion de Naciones Unidas ( ONU), instaa los
Gobiernos a adoptar y aplicar normas y reglamentaciones sobre
elempleo de la fuerza y de las armas de fuego. Considerando que
la Policia Nacional, es la encargada de velar por la conservacién
del orden publico. la prevencién, control y combate al delito,
proteger la seguridad de las personas v sus bienes, ejecutar las
resoluciones, disposiciones, mandatos y decisiones legales de
las autoridades y funcionarios pablicos, por su naturaleza le
corresponde hacer cumplir este instrumento legal con el estricto

respeto a los derechos humanos,

El presente manual, cstablece los pardmetros legales que guian
al funcionario policial dentro de sus actividades, orientandolo en
la toma de decisiones al hacer uso de la fuerza y armas de fuego.
Consta de catorce (14) apartados, en los que se plantea de manera

especifica: proposito, objetivo general, conceptos generales,

principios rectores como base fundamental para el uso de la fuerza
policial, conceptos orientadores para ¢l uso de la fuerza, modelo
para el uso de la fuerza en la Policia Nacional de Honduras.
comportamiento ciudadano, niveles de fuerza, consideraciones
especiales para el uso de la fuerza y de las armas de fuego.
descripcion del modelo de uso de la fuerza Policia Nacional de
Honduras, consideraciones generales sobre el presente manual
y anexos.

La Institucion Policial garantiza con el presente manual que sus
funcionarios policiales adopten métodos y procedimientos que
permitan utilizar de manera gradual y diferenciada sus atribuciones
en relacion al uso de la fuerza menos letal y armas de fuego,
de conformidad a las normas vigentes del pais v legislaciones
internecionales, siendo el fin primordial que toda actuacion policial
es “SERVIR Y FROTEGER™ a la poblacion en general.

I 3 |
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ARTICULO 2.- El presentc Manual tiene como propdsito,
establecer pardmetros legales que guien a los miembros de la
Carrera Policial, dentro de las actividades relacionadas con el
uso de la fuerza y armas de fucgo, con orientacion internacional
¥ la normativa nacional vigente, protegiendo y respetando los
Derechos Humanos de todas las personas.

ARTICULO 3.- El objetivo general del presente manual es
orientar a los miembros de I Carrera Policial en la toma de
decisiones, al hacer uso de la fuerza, armas menos letales y armas
de fuego. bajo los principios rectores estipulados en la legislacion
nacional ¢ internacional. garantizando los procedimicntos
policiales con estricto apego v respeto a los Derechos Humanos.

ARTICULO 4.- CONCEPTOS GENERALES:

A. UsoGradualdela Fucrzay de las Armas de F uego: En
el desempefio de sus funciones la Policia Nacional debera
hacer un uso progresivo, diferenciado, proporcional,
ecudnime y gradual de la fuerza y de las armas de
fuego; solo podré hacerse uso intencional de fuerza
potencialmente letal, cuando sea estrictamente inevitable
para proteger la vida. Se considera legitimo el uso de
la fuerza, inicamente cuando se emplee en la medida
estrictamente necesaria, para el eficaz desempefio de las
funciones policiales respetando los Derechos Humanos.

B. Usodela Fuerza: Es un instrumento legal empleado por
los miembros de la Carrera Policial, con el objetivo de
proteger el ejercicio de sus derechos y libertades de las
personas de acuerdo con la Constitucion de la Repblica
y para hacer cumplir lo establecido en los Codigos y
las leyes de la Repablica de Honduras, bajo la plena

proteccion de los Dercchos Humanos.

C. Fuerza Preventiva: Medios o recursos con los que
cuentan los miembros de la institucion policial, con el fin
de limitar el uso de medidas que involucren una accién
de contacto fisico, empleo de armas menos letales o el
uso de las armas de fuego en el ejercicio de la actividad
de policia; entre estos medios figuran la presencia fisica,
el contacto visual y los medios disuasivos (procesos
verbales, persuasion, ncgociacion y mediacion).

D. Fuerza Reactiva: Utilizacién de la fuerza mediante
control fisico, armas menos letales y despliegue de fuerza
potencialmente letal a través de las armas de fuego,

cuando la fuerza preventiva resulte ineficaz o no garantice
de ninguna manera el cumplimiento de objetivos legales.

ARTICULO 5.- LOS PRINCIPIOS RECTORES COMO
BASE FUNDAMENTAL PARA EL USO DE LA FUERZA
POLICIAL. En el ¢jercicio de la actividad policial y en lo
relacionado con el uso de la fuerza, se requiere que estos criterios
institucionales estén claramente definidos; lo anterior. teniendo en
cuenta el enorme grado de responsabilidad que tienen los policias

como funcionar:os encargados de hacer cumplir la ley.

La Pclicia Nacional de Honduras de acuerdo con la orientacion
internacional y acatando la legislacion nacional para ¢l uso de
la fuerza policia . ha establecido principios que rigen todas las
intervenciones ce los uniformados en lo relacionado con el uso
de la fuerza; estas intervenciones deben estar soportadas en los
principios de legalidad, proporcionalidad. necesidad, racionalidad
y temporalidad: de tal manera que se tomen decisiones ajustadas
al marco legal y normativo.

ARTICULO 6. PRINCIPIOS RECTORES. Para hacer uso
de la fuerza y de las armas de fuego, los miembros de la Carrera
Policial en el desempeio de sus funciones, deberan observar y
cumplir con los siguientes principios:

A. Principio de Legalidad: Requiere que la fuerza debe
utilizarse para hacer cumplir un deber legal o proteger

un bien juridico.

B. Principio de Proporcionalidad: Debe escogerse entre los
medios eficaces, los que causen menor dafio a la integridad
fisica de las personas y sus bienes, de conformidad a las

circunstencias.

C. Principio de Necesidad: Sc refiere al despliegue de
fuerza necesaria por parte del Policia, cuando los medios
preventivos y disuasivos no brindan proteccion y ponen

en peligro su integridad y de las personas.

D. Principio de Racionalidad: Capacidad de decidir cual
es el nivel de fuerza a aplicar segin el escenario al que
se enfenta.

E.  Principio de Temporalidad: Refiere que el uso de la
fuerza debe estar limitado al cumplimiento del objetivo
que motivé su despliegue.
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ARTICULO 7.- CONCEPTOS ORIENTADORES PARA
EL USO DE LA FUERZA:

A. Progresivo: Es la seleccion adecuada de opciones de
fuerza que debe utilizar la Policia, para dar respuesta
mmediata a nivel de sumisién o agresividad del
ciudadano, en secucncia logica y legal de causa y
efecto. Es el empleo de los medios y métodos por parte
de los miembros de la Carrera Policial, de acuerdo con
los comportamientos ciudadanos que requieren de una
intervencion policial.

B. Diferenciado: Es el empleo de forma selectiva de los
medios necesarios por parte de los mienbros de la
Carrera Policial, con ¢l fin de alcanzar un objetivo legal y
tactico dentro de una intervencion policial, garantizando

los derechos de las personas y la integridad fisica propia.

C.. Proporcional: Al hacer uso de la fuerza los miembros
de la Carrera Policial, escogeran entre los medios
autorizados y eficaccs. aquellos que causen menor dafio
a las personas y a sus bienes; el uso de la fuerza debe
estar en proporcion « la resistencia del ciudadano vy al

bien juridico protegido.

D. Ecudnime: Al hacer uso de la fuerza los miembros de
la Carrera Policial, tomaran sus decisiones con rectitud
¢ imparcialidad, mediante una valoracion objetiva de

acuerdo con la ley y los principios rectores.

E. Gradual: Al hacer uso de la fuerza los miembros de
la Carrera Policial, deciden aumentar o disminuir
paulatinamente el despliegue de la fuerza; debiendo ser
su actuacion racional y proporcional de acuerdo con el

objetivo legal que da motivo a una intervencién policial.

ARTICULO 8.-MODELO PARA ELUSO DE LA FUERZA
EN LA POLICIA NACIONAL DE HONDURAS:

Modelo Grafico: Los miembros de la carrera policial podran
observar de manera grafica los diferentes niveles. componentes
¥y conceptos del uso de la [uerza policial necesarios para la

toma de decisiones en una intervencion policial.

SERVIR Y PROTEGER
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COMPORTAMIENTOS CIUIDADANDS NIVELES DE FUERZA POLICIAL

PRINCIPIOS RECTORES

(Legalidad, Progorcionalidad, necesidad, racionalidad, temporalidad)

La institucion he establecido en este modelo grifico del uso de la
fuerzz, que los principios rectores son la base fundamental para
la toma de decisiones por parte de los micmbros de la Carrera
Policial: lo cual permitird, evaluar con criterio profesional
los cemportamientos ciudadanos y la percepeion del riesgo.
para generar respuestas policiales de acuerdo con la Ley y la

Orientacion Internacional.

ARTICULO 9.- COMPORTAMIENTOS CIUDADANOS.
Durante el desarrollo de las intervenciones policiales, los
miembros de la Carrera Policial, enmarcaran sus actuaciones de
acuerco al comportamiento de las personas o grupo a intervenir;

dentro de los niveles siguientes:

A. Cooperzador: Persona o grupo de personas que atienden

y cumplen instrucciones policiales.

B. Resistente Pasivo: Persona o grupo de personas que
no atienden instrucciones policiales, pero no muestran

conductas o comportamientos agresivos.

C. Resistente Activo: Persona o grupo de personas con
comportamientos agresivos con o sin contacto fisico. No
atienden las instrucciones policiales y su comportamiento
es contrario a la Ley.

A. TEH
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D.Agresivo No Letal: Persona o grupo de personas que
cjercen una agresion fisica contra los miembros de la
Carrera Policial u otras personas: incluso, llegando a
utilizar elementos que pueden afectar de manera grave
la integridad fisica.

E. Agresivo Letal: Persona o grupo de personas que ejercen
una agresion que representa una amenaza para la vida de
las personas.

ARTICULO 10.- NIVELES DE FUERZA. Es la acluacién o
respuesta policial frente a los comportamientos de log ciudadanos,
utilizando los medios o recursos legalmente establecidos. Los
niveles de fuerza se emplearan con base en los principios rectores

y la percepeion del riesgo; siendo estos:
A.FUERZA PREVENTIVA:

1.Presencia Fisica y Contacto Visual: Consiste en la
ubicacion fisica de los miembros de la Carrera Policial
y los medios autorizados por el Estado en el gjercicio de
la actividad policial (cquipo policial asignado, patrulla
policial, entre otros). Fsta disposicion téctica por si sola
genera un ambiente de seguridad y autoridad, tanto
a nivel preventivo como disuasivo de conductas o

comportamientos contrarios a la Ley.

2. Medios Disuasivos: Son los medios o recursos con los
que cuentan los miembros de la Carrera Policial (procesos
verbales, persuasion, negociacion y mediacion), para
limitar el uso de medidas que involucren una accion de
contacto fisico, armas menos letales o ¢l uso de las armas

de fuego.

B. FUERZA REACTIVA

1. Control Fisico: Es ¢l empleo de técnicas de control
policial, para reducir el nivel de agresion, inmovilizar,
conducir o trasladar al intervenido.

2. Armas Menos Letales: Son todas aquellas armas que
han sido disefiadas con el propésito de ser utilizadas contra
una persona o grupos de personas, esperando que con su
uso se provoque un riesgo menor de causar la muerte o
lesiones graves, que ¢l causado al utilizar las armas de
fuego.

3. Uso de Arma de Fuego: Solo se podréd hacer uso de la
fuerza potencialmente letal a través de las armas de fuego,
cuando sea estrictamente necesario, para proteger una
vida.

4 Percepcion del Riesgo: Es una valoracion 16gica, racional
~ yoportuna de una situacion que amerita una intervencion
policial, la deben realizar los miembros de la Carrera
Policial de acuerdo con los comportamientos individuales
0 colectivos de los ciudadanos, para tomar decisiones
oportunas y brindar repuestas razonables en el desarrollo

de los procedimientos policiales.

ARTICULO [1.- CONSIDERACIONES ESPECIALES
PARA EL USO DE LA FUERZA Y DE LAS ARMAS DE
FUEGO:

A.Los miembros de la Carrera Policial en cumplimiento
de la funcion policial, utilizaran en lo posible la fuerza
preventiva (presencia fisica y contacto visual) y la
disuasién (procesos verbales, persuasion, negociacion
y mediacion), si estos medios resultaran ineficaces
0 no gaanticen de ninguna manera el cumplimiento
de objet.vos legales, podran utilizar la fuerza reactiva
(control Fisico, armas menos letales y despliegue de fuerza

potencialmente letal a través de las armas de fuego).

B. Cuando sea necesario el uso de la fuerza reactiva (control
fisico, armas menos letales o el uso de las armas de fuego),

los miembros de la Carrera Policial:

1. Actuaran con moderacion y aplicaran los principios

rectores para el cumplimiento de objetivos legales.

2. Reduzirdn al minimo los daiios y lesiones, respetarén

y protegeran la vida humana.

3. Coordinaran el apoyo para brindar el auxilio y asistencia
mécica con los sistemas de emergencia o instituciones

afines.

4. En lo posible procuraran notificar de lo sucedido en
el menor tiempo a los familiares o representantes

legales de las personas lesionadas o afectadas.

| 6 N



Seccion A Acuerdos y Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D. C.. 7 DE AGOSTODEL 2023

No. 36,301

C. Los miembros de la Carrera Policial comunicaran
inmediatamente a sus superiores sobre los hechos
ocurridos, claborando el informe respectivo de manera

cronoldgica y detallada,

D. LI despliegue de fucrza potencialmente letal a través
del uso intencional de las armas de fuego, solo podrd
realizarse cuando exista un riesgo grave e inminente contra
la vida del funcionario policial o de terceras personas.

m

Los miembros de la Carrera Policial se identificaran como
funcionarios de la Policia Nacional y advertirdn de manera
clara su intencion de usar la fuerza o las armas de fuego,
con tiempo suficiente para que sea tomada en cuenta la
misma; salvo que al advertir se pusiera en peligro su vida
0 la de terceras personas.

F. En el desempeiio de sus funciones los miembros de la
Carrera Policial, ante la necesidad de utilizar cualquier
nivel de fuerza, aplicarin en todo momento los principios
rectores enmarcados en la Legislacion Nacional y actuardn
con precaucion, con el fin de reducir al minimo los dafios

que se puedan causar 1 los particulares y sus bienes.

ARTICULO 12.- DESCRIPCION DEL MODELO DE
USO DE LA FUERZA POLICIA NACIONAL DE
HONDURAS. Es una representacién grafica, estructurada y
diferenciada que describe las circunstancias y condiciones en que
los miembros de la Carrera Policial pueden hacer uso de la fuetza
preventiva o reactiva.

En cuanto a su forma. estd inspirado en las Pirdmides Mayas. no
tanto por lo que estas representaban en su cosmovision (poder
y conexion con el mundo de los dioses), sino més bien por su
estructura escalonada, que denota una jerarquizacién de los
diferentes niveles de fucrza: con una clipula que para la Policia
Nacional de Honduras simboliza el fin primordial del uso de la
fuerza “SERVIR Y PROTEGER”.

Este modelo de uso de la fucrza v de las armas de fuego graficado
atraves deuna piramide, expresa los componentes esenciales que
deben acatar los miembros de 1a Carrera Policial al momento de

intervenir,

En la base de la piramide estin los principios rectores del uso

de la fuerza y de las armas de ficgo, establecidos para la Policia

Nacional de Henduras (legalidad, proporcionalidad. necesidad.
racionalidad y temporalidad), que se constituyen en la fuente
primigenia de teda actuacion policial.

En el lado izquierdo se describen los diferentes o posibles
comportamientes que pueden asumir los ciudadanos frente a un
procedimiento folicial.

En el lado derecho se enuncian los diferentes niveles de fuerza
policial, los cuales se encuentran definidos como una atribucién
legal y que pueden ser usados por los micmbros de la Carrera

Policial en el desempefio de sus funciones.

Los colores que se observan en la grafica son una representacion
visual de los componentes del modelo de uso de la fuerza.
incluyendo los diferentes niveles de comportamiento y de
respuesta policial, los cuales aumentan y disminuyen su tonalidad
cambiando la in-ensidad del color para identificar la variedad de
estados de seguridad o de riesgo. Los tonos azules simbolizan Ia
seguridad y el centrol de situaciones de baja complejidad a través
de los medios preventivos; sin embargo, la tonalidad azul escala
incluso hasta las situaciones donde el nivel de comportamiento
ciudadano se menifiesta con agresion letal, para dar a entender a
los funcionarios de policia que los medios preventivos siempre
deben estar presentes antes de usar algun tipo de fuerza fisica, de
armas menos letales o el uso de las armas de fucgo.

Los tonos de naranja a rojo son la representacion de como
aumentan los nivzles de resistencia o agresion activa; indicando,
hasta dénde va la aplicacion de la fuerza reactiva y el nivel de
complejidad del 1iesgo para los funcionarios policiales al momento
de realizar una intervencion, también da a entender el grado
de responsabilidad que existe a la hora de emplear medios que
puedan llegar a ozasionar algin tipo de lesiones a los intervenidos
0 a lerceras personas por el uso de la fuerza. El uso de la fuerza
y de las armas dz fuego es legal cuando se materializa bajo los

principios rectores y en cumplimiento de objetivos legales.

El color blanco representa la toma de decisiones ¢ incluye cada
uno de los elementos a tener en cuenta para determinar la respuesta
razonable durantz el desarrollo de los procedimientos policiales,
estos elementos son: los principios rectores. los comportamientos

ciudadanos. la pereepeion de riesgo v los niveles de fuerza.

En el centro de la piramide y de forma vertical sc ubica una
flecha bidireccional con la inscripcion “PERCEPCION DEL

A.
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RIESGO?, condicién policial elemental para evaluar las

caracteristicas del caso conereto previo a la toma de decisiones.

La flecha en doble sentido significa que el policia debe evaluar
constantemente el procedimiento policial, para decidir qué nivel
de fuerza razonable debe desplegar; escalando o desescalando
segun sea el caso.

En la parte superior de la Piramide se ubica el fin primordial de
toda actuacion policial “SERVIR Y PROTEGERY, declaracion
institucional que resume el espiritu del servicio policial en favor
de todas las personas inclusive del ciudadano infractor.

ARTICULO 13.- CONSIDERACIONES GENERALES
SOBRE EL PRESENTE MANUAL:

A.La Policia Nacional de Honduras realizara una revision
continua de las acciones relacionadas con el empleo
de la fuerza y de las armas de fuego; con el fin de
actualizar la doctrina, la formacion, el entrenamiento
y las actuaciones policiales, de acuerdo con el marco
legal de la Republica de Honduras y la legislacién
internacional.

B. Aprobado el presente Manual para el Uso de la Fuerza
y de las Armas de Fuego de la Policia Nacional de
Honduras, se debera realizar un proceso de formacion,
socializacion, divulgacién y capacitacion dirigido a los
miembros de la Carrera Policial. Ademas de un proceso
dedivulgacion y socializacion a la comunidad en general
sobre actuaciones policiales.

C. Realizarrevisiony actualizacion de los medios Y Iecursos
con los que cuenta la institucion policial, con el fin de
dotar de las herramicntas necesarias a los miembros
de la Carrera Policial. de modo que puedan hacer uso
proporcional de la fucrza y de las armas de fuego.

D. Elaborar guias de instruccion y actuacion, disposiciones,
instructivos, planes de estudio, Ordenes de operacion y
demas documentos relacionados sobre la aplicacién del
presente manual, con el fin de unificar criterios a nivel
nacional.

E. El'modelo de uso de la fuerza estipulado en el presente

manual debera ser aplicado y adaptado a todos los

procedimientos policiales, incluyendo aquellos
relacionados con el mantenimiento del orden y
operaciones especiales.

F. Losmedios orecursosempleadosen los procedimientos de
mantenimiento del orden, deben ser los proporcionados
por la Policia Nacional de Honduras.

G. Los miembros de la Carrera Policial respetardn la le
I Y
y acateran el presente manual con el fin de proteger y
garantizar el respeto a los Derechos Humanos de todos

los ciudadanos sin ningtin tipo de discriminacion.

ARTICULO 14.- DISPOSICIONES FINALES. Toda reforma
o modificacion a presente Manual solo podian ser autorizadas por
el Directorio Est-atégico Policial, quicnes deberan analizar si son
procedentes las mismas, las cuales seran sometidas a la aprobacion
de las maximas atoridades de la Policia Nacional,

SEGUNDO:  El presente “Manual del Uso de la Fuerza y
de Armas de Fuego para la Policia Nacional
de Honduras™, entrard en vigencia una vez

publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

DR. HECTCOR GUSTAVO SANCHEZ VELASQUEZ
Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad

LASTENIA MARITZA DIAZ CACERES
Secretaria General
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