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CIRCULAR
RRHH-008-2023

Por este medio se comunica a los Directores, Jefes, Gerentes y Subgerentes que como parte
del cumplimiento las disposiciones de la Direccién General de Servicio Civil (DGCS) y de
las acciones forman parte de implementacion del Marco Rector de Control Inteno de los
Recursos Publicos (MARCI) a partir del 1 de septiembre del 2023 se estara realizando la
Evaluacién del Desempefio Laboral del personal a su cargo; por medio del Portal del Talento
Humano, esto con el tnico -ohjctivo contar con el mponc-corrcspondicnte a la primera

evaluacién anual de los servidores publicos de la SEDESOL.

Asi mismo hacemos de conocmucnto atodos los !rabajadorcs y trabajadoras de la SEDESOL,
que como parte del proceso dcben estar pcndlentes de su ponal ya que estara disponible y
debe estar completada como fecha limite el 15 de scpllcmhm del presente afio, a fin de
manifestar su conformidad ojdlsconformndad con ln Evaluacién asignada por su jefe

. o
inmediato. v L

Cabe seiialar que las Evaluaciones son de caricter obligatorio, favor tomar nota.

Tegucigalpa M.D.C 31 de agosto del 2023.
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