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CONTRATO PRIVADO DE CAPACITACION Y ASISTENCIA
TECNICA EN GESTION MUNICIPAL

Yo; JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ, Alcalde Municipal de
Yuscarin, Departamento de El Paraiso, con niimero de identidad: 0801-1978-
12352, hondurefio, mayor de edad, casado con residencia en el municipio de
Yuscaran, El Paraiso, bajo atribucién que le permite la ley de municipalidades
Articulo N° 13, Inciso 15. quien en adelante se denominari Contratante, y
GUILLERMO FRANCISCO JIMENEZ AVILA. con niimero de Identidad 0801-
1981-06905, mayor de edad, casado, Hondurefio, “Especialista en Gestion
Municipal”, con Domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, quien de ahora en adelante
se denominara el Contratista, hemos convenido en celebrar, el presente contrato de
Asesoriay Asistencia Técnica sobre los procesos de Normas de Cierre Contable para
el Ejercicio del afio Fiscal 2022, con el cual se dara el fortalecimiento técnico
adecuado, a fin de implementar los cierres contables y presupuestarios, asi como
aprobar el presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2023, elaborar y
aprobar la Rendicion de Cuentas en el sistema SAMI, y estados financieros previos a
ser presentados a la Contaduria General de la Republica correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2022, cumpliendo con las fechas estipuladas por los entes contralores del
Estado, dirigido al personal de las 4reas de Presupuesto y Contabilidad Municipal.

PRIMERA; El objetivo de este contrato es regular los servicios técnicos y
profesionales acordados entre el contratista y el contratante en el Proceso de
Asistencia que amerita este proceso.

SEGUNDA: El contratista se compromete a desarrollar el proceso de formacién sobre
los procesos de capacitacion en el personal técnico municipal, sobre el cierre contable
y presupuestario, vinculacién del POA-Presupuesto y aprobacién del presupuesto
municipal del afio fiscal 2023, rendicién de cuentas acumulada del afio 2022 en el
sistema SAMI y elaboracién de estados financieros, a la vez facilitar informacién
digital como ser formatos para facilitar las tareas que implementan en sus 4reas de

trabajo, a la vez capacitar al personal de contabilidad y presupuesto en su manejo ¢
implementacion.




TERCERA: La municipalidad le dard seguimiento en la ejecucion de las tareas,

ademas asegurando la participacion activa de su personal para la mejora de los
procesos.

CUARTA: La Realizacion de este proceso tendra una duracién de cinco dias (05)
dias habiles, a desarrollarse del 16 al 20 de enero del presente afio 2023.

QUINTA: El pago del monto total de este contrato tendr4 un valor de L. 13,500.00

(Trece Mil Quinientos Lempiras Exactos) y la forma de pago ser4 un pago unico al
momento de finalizar el periodo del contrato.

SEXTA: EI Contratista se compromete a realizar el alcance de este contrato de

manera diligente a través de un servicio técnico y especializado, contando con vasta
experiencia en este tipo de trabajos.

SEPTIMA: formarén parte integra de este contrato, la hoja de vida, sello, titulos y
certificados que acrediten el nivel profesional del consultor, asi como cualquier otro
documento que fuera necesario adjuntarse al expediente de este contrato.

OCTAVA: Ambas partes se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para
concluir con éxito el objeto de este contrato, asi como cumplir y colaborar con la
realizacion de las funciones y responsabilidades que a cada cual le competen, sin
embargo, de presentarse diferencias insuperables se comprometen a dirimirlas en los
juzgados competentes del pais, ambas partes dan por aceptado y entendido lo antes
descrito en el presente contrato.

Asi lo decimos y otorgamos el presente Contrato en Tegucigalpa, Francisco Morazén,
a los trece dias del mes de enero del afio dos mil veinte y tres.
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Tegucigalpa M.D.C 10 de enero de 2023
Seior:
JOHNY ALEJANDRO CARRASCO CHAVEZ
Alcalde Municipal

Yuscaran, El Paraiso
Su Oficina

Por medio de la presente, se tiene a bien poner a su disposicion una propuesta de trabajo
sobre los servicios de Asesoria y Capacitacién Yy Asistencia Técnica sobre Taller de Normas
de Cierre Contable, en el Marco del proceso de modernizacién y fortalecimiento de la gestién.

Desarrollar capacidades en la Corporacién Municipal para que sean capaces de manejar
una gestion municipal transparente, ordenada y eficiente

JUSTIFICACION

El estandarizar los criterios para la toma de decisiones en el Gobierno Local e implementar
procesos de controles intemnos, es oportuno para dar cumplimiento al marco legal vigente
por parte de las principales exigencias por las diferentes Secretarias de Estado de Honduras.

OBJETIVO GENERAL

Implementar los conceptos segun la Ley de Municipalidades y su Reglamento aplicando

Buenas Practicas y Normativas vigentes que conlleva a su funcionamiento de forma
satisfactoria.

DESARROLLO
Para el fortalecimiento se requiere un trabajo en equipo y compromiso técnico y

capacitacién que se hara de forma progresivay modular con el propésito de garantizar el
aprendizaje del personal de la municipalidad el buen uso del sistema.

De forma general se detallan las fases a llevarse teniendo su fundamento en el plan de
trabajo.

1. EJECUCION

El proceso de formacién sera mediante el desarrollo de una jornada que contempla el plan de
capacitacion, para ello es necesario definir los participantes y coordinar las fechas para su
implementacion, determinando de forma preliminar los siguientes:

- Personal técnico y funcionarios Municipales

- Unidades que requieren fortalecer los conocimientos en la tematica como ser
Contabilidad, Presupuesto y Tesoreria.
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Estos actores deberan ser factores claves para lograr la implementacion del proceso, de una
forma “participativa” de tal modo que se describira la informacion clara y precisa para poder
documentar el proceso de la forma eficaz y eficiente que puede realizarse.

El Consultor aplicara las mejores practicas para la documentacion y facilitacién de las jornadas
en el proceso y se requerira del apoyo del personal que pueda asignar la municipalidad para
su acompainamiento, Para la realizacion del Taller de Normas de Cierre Contable, se tiene
previsto una jomnada de 5 dias habiles, con la finalidad que el personal técnico pueda elaborar
de forma correcta los cierres del ejercicio fiscal 2022, que son de vital importancia para que
no existan retrasos en el desembolso de las transferencias, ademas del cumplimignto con los
entes contralores del estado y por ende el desarrollo de la ejecucién presupuestaria en tiempo
y forma, siempre bajo la metodologia de aprender haciendo, los temas que se abordaran son
los siguiente:

= Normas de Cierre Contable y Presupuestario.

* Vinculacién del POA-Presupuesto y aprobacién del Presupuesto Municipal del afio

fiscal 2023.

* Rendicién de Cuentas acumulada del afio 2022 en el sistema SAMI

= Elaboracién de Estados Financieros.

= Apertura Presupuestaria

* Generacién de primera ampliacién Presupuestaria del Recurso de Balance

* Ejecucién Presupuestaria para municipalidades con personal técnico nuevo

En esta Etapa en la que se desarrollaran todas las acciones para realizar un dialogo sobre
las acciones que se vienen implementando los roles que le competen de cuerdo a la Ley
de Municipalidades.

2. CONCEPTUALIZACION
Esta fase es tan importante dejar claridad de los conceptos para evitar duplicidad de
funciones, pero es oportuno indicar que sera el momento en enfatizar las funciones que
le corresponde como miembros de la Corporacién Municipal.

Se debe tener claridad sobre ;Qué son las NICSP?

« Son normas que deben aplicar en la preparacién de los Estados Financieros elaborados
con prop6sito general para todas las entidades el sector publico.

» Adapta las normas de contabilidad del sector privado para ser aplicadas al ambiente del
Sector Publico.

* Abordan aspectos de informacion financiera del Sector Publico que no se abordan de
manera general en las normas existentes del sector privado.

* Mejora la calidad y la uniformidad de la informacién financiera en todo el mundo.



- 3. RESULTADOS ESPERADOS A CORTO PLAZO

. Funcionarios munigipales (_ie_ las &reas de contabilidad y presupuesto implementan las
normas de legislacion municipal y los controles internos a implementarse.

=  Claridad de las acciones de los corporativos con las acciones del personal técnico, cada
quien en sus roles que le compete.

= Mejorar los procesos de controles internos requeridos para poder llevar a cabo la
ejecucion del presupuesto con la metodologia del sector publico.

. Presupuesto Municipal de ingresos y egresos, aprobado en el sistema SAMI

= Rendicién de cuentas del IV trimestres elaborada y exportada de SAMI para ser
aprobada por la Corporacién Municipal.

. Presentados los Estados de resultados en tiempo y forma.

ANEXO: DETALLES DEL DESARROLLO DEL TALLER
Es necesario contar con lo siguiente previo al proceso del taller:

Entre las actividades a seguir para lograr un Desarrollo municipal es importante el proceso de
trasferencia de conocimiento con ello se lograr tener mejores resultados en la legislacién
municipal.

= Capacitar al personal clave de la municipalidad para que los conocimientos adquiridos
sirvan para los propésitos del cumplimiento ante los entes contralores del estado.

TIEMPO Y COSTO DE LOS SERVICIOS PROPUESTOS

La duracion de los servicios técnicos sera de 5 dias calendario segun la programacién
establecida y tiene un monto de Lps. 31,500.00 (Treinta y Un Mil Quinientos Lempiras
Exactos).

Gustavo Armando Garay G.
Técnico en Gestién Municipal
Cel. 9692-6763

Correo: ggaray 77@yahoo.com



