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De: Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.in> Enviado el: - jueves 03)08/2023 07,57 am.
Para: Circulares Talento Humano

(C

Asunto: CRCULAR 2023-100-ENCARGADA DEL DEPTQ, DE SERVICIO A EMPLEADOS Y BIENESTAR SOCIAL (DSBS)

—— ST ==

DITH-065-08-2023

CIRCULAR

PARA:  GERENTES.
DIRECTORES.
SUB-DIRECTORES.
JEFES DE DEPARTAMENTOS.
JEFES DE SECCION.
EMPLEADOS EN GENERAL.

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCION DE TALE

ASUNTO: ENCARGADA DEL DPTO. DE SERVICIO A EMPLEADOS Y
BIENESTAR SOCIAL (DSBS).

FECHA: 02 DE AGOSTO 2023.

Por este medio se informa que durante el periodo comprendido del 03 al 11
de Agosto de 2023; se designa como encargada del Departamento de
Servicio a Empleados y Bienestar Social a la Licenciada Ana Julia Gonzélez,
debido a que el Ing. Mauricio Tomé Flores Jefe de ese departamento estaré
gozando vacaciones.

En.consecuencia, se insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente

www.hondutel.hn

Boulevard Centro América, Frente a Camara de Co i0 e Industrias de Tegucigalpa CCIT
Teléfonos 2231-0339 / 2231-0331 / 2231 0909




De: Circulares Talento Humano <circulares.talentofimn @hondutel hn> Enviado ek jueves 03/08/2023 03:28 pm.
Para: Circulares Talento Humano

8
Asunto: (IRCULAR 2023-101-FUMIGACION PRIMER ECIFICIO PLANTEL MIRARFLORES

CIRCULAR
DITH-066-08-2023
PARA: TODO EL PERSONAL ’W\\

\‘.
DE: LIC. ARMANDO ANTONIO MEJIA

ASUNTO: FUMIGACION PRIMER EDIFICIO PLANTEL
MIRAFLORES
FECHA: JUEVES 03 DE AGOSTO DEL 2023

A todo el personal del Primer Edificio del plantel de Miraflores, se les
informa que el dia_de maiiana viernes 04 de agosto del 2023, se
realizard una fumigacion a partir de las 2:45 p.m.

Se autoriza al personal del edificio salir a las 2:30 p-m., asimismo se les
solicita dejar un encargado por 4rea con las llaves de cada oficina, para
que los compaiieros del Departamento de Edificaciones, quienes harén la
fumigacion puedan ingresar a cada lugar sin inconveniente alguno.

Cabe mencionar que las 4reas que cuentan con personal de turno,

deberan esperar dos horas después de haber realizado la fumigacion para
poder ingresar a las instalaciones.

Atentamente,

www.hondutel.hn

cc: archivo



Det Circulzres Talento Humano <circulzres. alentomn@hondutel. in> Enviado el viernes 04/08/2023 0733 .,
hara: (rculres Telento Humano

4

Asunta: (RCULAR 2023-102-NOTIFICACION SUSTITUCION DE VACACIONES

M

DITH-064-07-2023 HON f
CIRCULAR
PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUB DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO

EMPLEADOS EN GENERAL
DE: LIC.ARMANDO MEJIA TORRES
ENC.DIRECCION DE TALE
ASUNTO: NOTIFICACION SUSTITUCION DE VACACIONES
FECHA: 31 DE JULIO DE 2023

Por instruccion de la Maxima Autoridad de la Empresa, se les comunica que durante el
periodo comprendido del 28 de julio al 17 de octubre de 2023, se designa a la Lic. MIRIAM
ELIZABETH CRUZ VASQUEZ, como encargada de manera temporal de la Direccion de
Cobranzas, tal disposicion se debe a que la Abg. MARLENY SUYAPA EGUIGURE TORRES
se encuentra gozando de su periodo de vacaciones.

En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

B

www.hondutelL.hn [l




De; Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn Enviado el viernes 04/08/2023 0734 .
Para: Circulares Talento Humano

o6

Asuo: (IRCULAR 2023-103-FUMIGACION PRIMER ECIFICIO PLANTEL MIRARFLORES

CIRCULAR
DITH-066-08-2023
T CARONDURE Nz
PARA: TODO EL PERSONAL k @ Fal
DE: LIC. ARMANDO ANTONIO MEJIA
ENC. DIRECCION DE TALENTO HUW
ASUNTO: FUMIGACION PRIMER EDIFICIO PLANTEL
MIRAFLORES
FECHA: JUEVES 03 DE AGOSTO DEL 2023

A todo el personal del Primer Edificio del plantel de Miraflores, se les
informa que el dia_de maiana viernes 04 de agosto del 2023, se
realizard una fumigacion a partir de las 2:45 p.m.

Se autoriza al personal del edificio salir a las 2:30 p.m., asimismo se les
solicita dejar un encargado por area con las llaves de cada oficina, para
que los compaiieros del Departamento de Edificaciones, quienes haréan la
fumigacién puedan ingresar a cada lugar sin inconveniente alguno.

Cabe mencionar que las 4reas que cuentan con personal de turno,

deberan esperar dos horas después de haber realizado la fumigacion para
poder ingresar a las instalaciones.

Atentamente,

www.hondutel.hn

cc: archivo



Enviado el: lunes 07/08/2023 0228 p.m.

De: Administrador de Correo Electrdnico <adm.correo@hondutel.hn»
Para: Administrador de Correo Electrdnico
({3

Astunto: (RCULAR 203-115-NOTFICACION DE VACACIONES

CIRCULATR

GPAC-009-08-2023

PARA: GERENTES
SUB-GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFESDE SECCION

DE: ING.

CORRORATIVA
ASUNTO: NOTIFICACION DE VACACIONES

FECHA: 07 DE AGOSTO 2023

Por este medio se les informa que se designa como Encargada temporal de la
Direcci6n de Administracién a la Lic. Carolina Cerrato, del 08 al 14 de agosto del

presente ano en vista que el Ing. Marlon Aguilar estara gozando vacaciones.
En consecuencia, se les insta a brindarle toda colaboracién necesaria para el

cumplimiento de sus funciones.

Agradeciendo de antemano.

Atentamente,

C.c. Archivo/ Direccién de Administracion



Enwviaclo el martes 08/08/2023 07:29 am,

De: Administrador de Correo Electrdnico <adm.correo@hondutel.h»
Para: Adminictrador de Correo Electrdnico
(G

Astunto: (IRCULAR 2023-116-NOTFICACION DE VACACIONES

CIRCULAR

GPAC-009-08-2023

PARA: GERENTES
SUB-GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFESDE SECCION

DE: ING.

Al
CORRORATIVA
ASUNTO: NOTIFICACION DE VACACIONES

FECHA: 07 DE AGOSTO 2023

Por este medio se les informa que se designa como Encargada temporal de la
Direccién de Administracién a la Lic. Carolina Cerrato, del 08 al 14 de agosto del

presente ano en vista que el Ing. Marlon Aguilar estara gozando vacaciones.

En consecuencia, se les insta a brindarle toda colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Agradeciendo de antemano.

Atentamente,

C.c. Archivo/ Direccidn de Administracion



De: Girculares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn> Enviado el lunes 14/08/2023 10:08 am.

Para: Circulares Talento Humano
(s
Asunto: RECLUTAMIENTO INTERMO - INSTRUCTOR

@
Reclutamiento Interno 1y g%&%%

REQUISITO ACADE

«-Ingeniero en Telecomunicaciones
* -Ingeniero en Informética

» -Técnico en Telecomunicaciones o Carreras a fin

COMPETENCIAS:
+-Capacidad de Ensefiar

*- Manejo de computadora, sistemas ofiméaticos
*- Extrovertido

*_ Capacidad de ensefiar

Buenaactitud; responsable

FUNCIONES:
*- Capacitar al personal

*- Elaborar planes de clases

*- Ingreso de Informes

*- Elaboracién de Diplomas

*- colaborar con las actividades del Departamento

!\eyt-. Gestion del
Talente Higmans

=

Interesados (as) comunicarse con el colaborador Douglas Lozano, Depto. Gestién del Talento Humano, Tel.22310348 /22395476/ 2235-7952 o enviar su hoja de vida

(maximo 2 paginas), al correo douglas.lozano hondutelhn. Fecha limite para participar 31 agosto, 2023. (Incluir niimero telefénico y direccién de correo).Observacion:
ici m

tinicamente pueden participar los colaboradores que posean el puesto nominal (nombramiento) estipulado en la p conv i i




De: Circulares Talento Humano <drculares.telentofimn@hondutelhn> Enviado el: lunes 14/08/2023 10:08 am.
Para: Circulares Talento Humano

i

Astnto: RECLUTAMIENTQ INTERNO - INSTRUCTOR

DIRECCION
{ } DE TALENTO
HUMANO

>

Reclutamiento Interno

REQUISITO ACADEMICO Y EXPERIENCIA:
+-Ingeniero en Telecomunicaciones
* -Ingeniero en Informética

* -Técnico en Telecomunicaciones o Carreras a fin

COMPETENCIAS:
«-Capacidad de Ensefiar

*- Manejo de computadora, sistemas ofimaticos
*- Extrovertido

«_ Capacidad de ensefiar

Buena actitua onsaoie

FUNCIONES:
=~ Capacitar al personal

*- Elaborar planes de clases

*- Ingreso de Informes

*- Elaboracién de Diplomas

*- colaborar con las actividades del Departamento

1 <

' DGH
Depte. Gestisn del
Talente Himans

=
Interesados (as) comunicarse con el colaborador Douglas Lozano, Depto. Gestion del Talento Humano, Tel.22310348 /22395476/ 2235-7952 o enviar su hoja de vida
(méximo 2 pdginas), al correo douglas.lozano” hondutelhn. Fecha limite para participar 31 agosto, 2023. (Incluir niimero telef6nico y direccién de correo).Observacion:

tnicamente pueden participar los colaboradores que posean el puesto nominal (nombramiento) estipulado en la p conv

4




De: Circulares Talento Humano <crculares.elentofmn@hondutel n Enviado el unes 14/08/2023 1008 am.
Para: Cireulares Talerto Humano

«

Asunto: RECLUTAMENTO INTERNO - INSTRUCTOR

®
Reclutamiento Interno 1y g%‘%&%k‘%'é

REQUISITO ACAD O Y EXPER
+-Ingeniero en Telecomunicaciones
* -Ingeniero en Informética

» -Técnico en Telecomunicaciones o Carreras a fin

COMPETENCIAS:
+- Capacidad de Ensefiar

*- Manejo de computadora, sistemas ofiméaticos
*- Extrovertido

*_ Capacidad de ensefiar

A dClitud, responsabie

FUNCIONES:
=~ Capacitar al personal

*- Elaborar planes de clases

*- Ingreso de Informes

*- Elaboraci6n de Diplomas

*- colaborar con las actividades del Departamento

DGH

Depte. Gestion del
Talente Humans

=
Interesados (as) comunicarse con el colaborador Douglas Lozano, Depto. Gestion del Talento Humano, Tel.22310348 /22395476/ 2235-7952 o enviar su hoja de vida
(méximo 2 paginas), al correo douglas.lozano hondutel.hn. Fecha limite para participar 31 agosto, 2023. (Incluir niimero telefénico y direccién de correo).Observacion:

Gni articipar I laborads u an ominal (nombramiento) estipulado en la presente convocatoria. 3




De: Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.in> Enviado el: - jueves 31/08/2023 07:26 a.m.

Para: Circulares Talento Humano
6]
Asunto: RECLUTAMIENTO INTERNO - INSTRUCTOR

Reclutamiento Interno

REQUISITO ACADEMICO Y EXPERIENCIA:
+-Ingeniero en Telecomunicaciones
* -Ingeniero en Informatica

* -Técnico en Telecomunicaciones o Carreras a fin

COMPETENCIAS:
«-Capacidad de Ensefiar

*- Manejo de computadora, sistemas ofiméaticos
*- Extrovertido

«_ Capacidad de ensefiar

ponsable

FUNCIONES:

*- Capacitar al personal

*- Elaborar planes de clases

*- Ingreso de Informes

«- Elaboracién de Diplomas

*- colaborar con las actividades del Departamento

Depto. Gestion del
Talente Humans

=
Interesados (as) comunicarse con el colaborador Douglas Lozano, Depto. Gestion del Talento Humano, Tel.22310348 /22395476/ 2235-7952 o enviar su hoja de vida
(maximo 2 paginas), al correo douglas.lozanohondutel.hn. Fecha limite para participar 31 agosto, 2023. (Incluir ntimero telefénico y direccién de correo).Observacion:
ni artici do; u uesto nominal (nombramient ipuladoenlap convi i

4



