® o
Universidad Nadonal de Ciendas Forestales
UNACIFOR

Apartado Postal # 2, Siguatepeque, Comayagua, Honduras Z'
Teléfono (504) 27202300

www.unacifor.edu.hn

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.16-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0318-
1960-00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua: quien actia en nombre y representacién de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccidn Universitario en las elecciones realizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 2021 vy ratificada el 1 de noviembre
de 2021 segun acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 85 y UNACIFOR que es una entidad descentralizada del Estado de
Honduras, con personalidad juridica y patimonio propio y de duracién
indefinida, mediante Decreto Legislativo Numero 136-93 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Cenfro de Educacién Superior mediante Acuerdo del Consejo de
Educacidn Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994y elevada a la
categoria de Universidad mediante Decreto Legislativo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2014, ratificado en su sesién
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 2016, es una Institucién de Educacién
Superior del Estado Hondurefo, especializada, estatal, auténoma vy sin fines
de lucro, para el servicio pUblico, dedicada a la formacidn de profesionales
de las Ciencias Forestales, Ambientales y Afines, en su més amplia
concepcion, al mdés alto nivel académico, cientifico y de investigacién,
vinculacién con la seciedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores éficos y morales que
demanda la sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este tipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR, y ARNOLD JOSUE ANARIBA ULLOA, mayor de
edad, Casado, hondurefio, con tarjeta de identidad No. 0306-1992-00613 y
con domicilio en la Cuidad de Siguatepeque, Comayagua, en su condicidn
propia quien para los efectos del presente documento se denominard EL
EMPLEADO, ambos con amplias facultades legales para suscribir este tipo
de contratos acuerdan celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirG conforme a los términos y
condiciones siguientes: PRIMERA: Objeto del Contrato: El EMPLEADO se
obliga a prestar sus servicios como GUARDIA DE SEGURIDAD con las
siguientes responsabilidades: Garantizar la seguridad para resguardar al
personaly la vigilancia de los bienes de la universidad conforme a los planes
de desarrollo estratégico, normativa de educacion superior y lineas de
desarrollo institucional. A fin de garantizar la seguridad de los bienes y
equipos de la universidad, asi como del personal que labora en la
UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Confrato: El contrato se celebra Por
Tiempo Limitado por 11 meses a partir del 1 de febrero del 2023 a 31 de
diciembre del 2023 y solo serd modificado, suspendido 6 terminado en los
casos y con los requerimientos establecidos por la Legislacién Laboral
Hondurena. TERCERA: Remuneracién: El salario convenido como retribucion
a los servicios a los que se refiere el presente contrato serd de Catorce Mil
Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales.
CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de terminacion del
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servicio contratado pone término a la relacidn de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia
salvo prueba de lo contrario. QUINTA: EL EMPLEADO es responsable del buen
uso y gestién del equipo, herramientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR para la realizacién de sus labores, en caso contrario se seguira
el procedimiento que indique la Ley. SEXTA: EI EMPLEADOR se obliga a
cumplir las cldusulas de este contrato tal como lo establece la Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos a favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este confrato.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del afio
Dos Mil Veintitrés.

SugEob iy Anold Anavihe
EMILIO LLANOS ARNOLD JOSUE ANARIBA ULLOA
EL EMPLEADOR EL EMPLEADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.17-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0318-
1960-00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; quien actia en nombre y representacion de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccidén Universitario en las elecciones realizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 2021 y ratificada el 1 de noviembre
de 2021 segln acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 55 y UNACIFOR que es una entidad descentralizada del Estado de
Honduras, con personalidad juridica y patrimonio propio y de duracion
indefinida, mediante Decreto Legislativo Numero 136-93 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Cenfro de Educacién Superior mediante Acuerdo del Consejo de
Educacion Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994 y elevada a la
categoria de Universidad mediante Decreto Legislativo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2014, rafificado en su sesién
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 20164, es una Institucidon de Educacion
Superior del Estado Hondureno, especializada, estatal, auténoma vy sin fines
de lucro, para el servicio publico, dedicada a la formacién de profesionales
de las Ciencias Forestales, Ambientales y Afines, en su mds amplia
concepcién, al mas alto nivel académico, cientifico y de investigacién,
vinculacién con la sociedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores éticos y morales que
demanda la sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este tipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR, y JORGE OMAR DOMINGUEZ MARTINEZ, mayor
de edad, Unidn Libre, hondurefio, con tarjeta de identidad No. 1006-1991-
00226 y con domicilio en la Cuidad de Siguatepeque, Comayagua, en su
condicién propia quien para los efectos del presente documento se
denominard EL EMPLEADO, ambos con ampilias facultades legales para
suscribir este tipo de contratos acuerdan celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird conforme
a los términos y condiciones siguientes: PRIMERA: Objeto del Contrato: El
EMPLEADO se obliga a prestar sus servicios como GUARDIA DE SEGURIDAD
con las siguientes responsabilidades: Garantizar la seguridad para
resguardar al personal y la vigilancia de los bienes de la universidad
conforme a los planes de desarrollo estratégico, normativa de educacién
superior y lineas de desarrollo institucional. A fin de garantizar la seguridad
de los bienes y equipos de la universidad, asi como del personal que labora
en la UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Contrato: El contrato se celebra
Por Tiempo Limitado por 11 meses a partir del 1 de febrero del 2023 a 31 de
diciembre del 2023 y solo serd modificado, suspendido ¢ terminado en—lo—s
Casos y con los requerimientos establecidos por Ia Legislacién Laboral
Hondurena. TERCERA: Remuneracién: El salario convenido como retribucidén
a los servicios a los que se refiere el presente contrato serd de Catorce Mil
Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales
CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de terminacion del .
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servicio contratado pone término a la relacién de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia
salvo prueba de lo contrario. QUINTA: EL EMPLEADO es responsable del buen
Uso y gestion del equipo, herramientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR para la realizacién de sus labores, en caso contrario se seguird
el procedimiento que indique la Ley. SEXTA: El EMPLEADOR se obliga a
cumplir las clausulas de este contrato tal como lo establece la Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos a favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este contrato.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del afio
Dos Mil Veintitrés.

"o

EMIL! ELLANOS JORGE OMAR DB_M-INGUEZ MARTINEZ
EL EMPLEADOR EL EMPLEADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.15-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio, con Tarjeta de Idenfidad No. 0318-
1960-00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; quien actia en nombre y representacion de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccién Universitario en los elecciones realizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 2021 y ratificada el 1 de noviembre
de 2021 segin acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 55 y UNACIFOR que es una entidad descentralizada del Estado de
Honduras, con personalidad juridica y patimonio propio y de duracion
indefinida, mediante Decreto Legislativo Numero 134-93 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Centro de Educacion Superior mediante Acuerdo del Consejo de
Educacion Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994y elevada ala
categoria de Universidad mediante Decreto Legislativo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2016, ratificado en su sesién
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 2016, es una Institucién de Educacion
Superior del Estado Hondureno, especializada, estatal, auténoma y sin fines
de lucro, para el servicio publico, dedicada a la formacidén de profesionales
de las Ciencias Forestales, Ambientales y Afines, en su mas amplia
concepcién, al mas alto nivel académico, cientifico y de investigacion,
vinculacién con la sociedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores éticos y morales que
demanda la sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este tipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR, y JUSTO IRONIAS CRUZ VELASQUEZ, mayor de
edad, Unién Libre, hondureno, con tarjeta de identidad No. 1810-1993-00816
y con domicilio en la Cuidad de Siguatepeque, Comayagua, en su
condicién propia quien para los efectos del presente documento se
denominard EL EMPLEADO, ambos con amplias facultades legales para
suscribir este fipo de contratos acuerdan celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirG conforme
a los términos y condiciones siguientes: PRIMERA: Objeto del Contrato: El
EMPLEADO se obliga a prestar sus servicios como GUARDIA DE SEGURIDAD
con las siguientes responsabilidades: Garantizar la seguridad para
resguardar al personal y la vigilancia de los bienes de la universidad
conforme a los planes de desarrollo estratégico, normativa de educacion
superior y lineas de desarrollo institucional. A fin de garantizar la seguridad
de los bienes y equipos de la universidad, asi como del personal que labora
en la UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Contrato: El contrato se celebra
Por Tiempo Limitado por 11 meses a partir del 1 de febrero del 2023 a 31 de
diciembre del 2023 y solo serd modificado, suspendido ¢ terminado en los
casos y con los requerimientos establecidos por la Legislacién Laboral
Hondurefna. TERCERA: Remuneracién: El salario convenido como retribucién
a los servicios a los que se refiere el presente contrato serd de Catorce Mil
Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales.
CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de terminacién del
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servicio contratado pone término a Iq relacion de trabgjo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia
salvo prueba de lo contrario. QUINTA: EL EMPLEADO &5 responsable del buen
UsO y gestion del equipo, heramientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR para la realizacion de sUs labores, en caso contrario se seguirg
el procedimiento que indigque la Ley. SEXTA: EI EMPLEADOR se obliga a
cumplir las cldusulas de este contrato tal como lo establece Ia Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos a favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este contrato.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del ano
Dos Mil Veintitrés.
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EL EMPLEADOR

EL EMPLEADO
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CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.9-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0318-19460-
00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; quien actia en nombre y representacién de la Universidad Nacional
de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector por el Consejo de
Direccidn Universitario en las elecciones realizadas en sesidén celebrada el 26 de
octubre de 2021 y rafificada el 1 de noviembre de 2021 segin acuerdo N.° 001-
2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta N.° 55 y UNACIFOR que es una enfidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patrimonio
propio y de duracién indefinida, mediante Decreto Legislativo Numero 136-93
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es
reconocida como Centro de Educacion Superior mediante Acuerdo del Consejo
de Educacién Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994 y elevada a la
categoria de Universidad mediante Decreto Legislativo No. 193-2013 publicado en
el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con estatuto aprobado
mediante acuerdo del Consejo de Educacion Superior No. 3219-300-2014 de fecha
18 de marzo de 2014, ratificado en su sesién ordinaria No. 301 del 22 de abril de
2016, es una Institucion de Educacién Superior del Estado Hondurefo,
especializada, estatal, auténoma vy sin fines de lucro, para el servicio publico,
dedicada a la formacién de profesionales de las Ciencias Forestales, Ambientales
y Afines, en su mé&s amplia concepcidn, al mas alto nivel académico, cientifico y
de investigacién, vinculacién con la sociedad, formando lideres en el manejo
sustentable de los recursos forestales y ambientales y con los valores éticos y
morales que demanda la sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este fipo de actos, y que en adelante se
denominard LA UNACIFOR, y MANUEL HUMBERTO DIAZ RIOS, mayor de edad,
Soltero, Ingeniero Eléctrico Industrial, ciudadano hondurefio, con DNI nUmero
0318-1985-01997, con domicilio en Tegucigalpa, quien comparece porsiy que en
adelante se denominard EL DOCENTE, por el presente contrato hemos convenido,
como al efecto  acordamos celebrar el presente contrato por tiempo
determinado, el que se regird por las clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL DOCENTE para que imparta
las asignaturas 1. Energia Hidroeléctrica, 2. Control de Sistemas Energéticos, 3.
Electrénica en la modalidad presencial a los estudiantes de Ingenieria en Energia
Renovable, de acuerdo a los contenidos establecidos en el Pensum Académico
debidamente aprobado por el Consejo de Educacion Superior. SEGUNDO: El
DOCENTE confratado queda obligado a: 1.- Elaborar forma digital la planificacion
y joralizacién una semana antes de comenzar el periodo académico, debiendo
entfregarla en fisico en cualquier momento que las mismas sean solicitadas por la
Direccion de Docencia y Desarollo Curricular. 2.- Elaborar y entregar al
Departamento de Secretaria, Reporte y Cuadro de notas finales, El cuadro serd
llenado de acuerdo con lo establecido en el instructivo respectivo. La fecha
maxima para la entrega de notas serd de cuatro dias calendario después de
haber terminado la asignatura. 3. Entregar en forma impresa vy digital el
informe final de las distintas asignaturas que tiene delegadas durante el
periodo académico. TERCERA: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
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contratar al docente en ofro periodo o asignarle las mismas clases, asi como,
la cantidad de clases que se le asigne en un periodo determinado, por lo que, el
docente acepta y comparte la decisién de LA UNACIFOR, CUARTA: LAUNACIFOR
no se encuentra obligada a pagar al docente el total de la asignatura por la que
fue contratado, si ésta ha sido cancelada por falta de matricula por parte de los
alumnos o cualquier otra causa de fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite la
continvidad de la clase. QUINTA: LA UNACIFOR se compromete a pagar por hora
por la asignatura a servir la siguiente canfidad: 1.- Doscientos quince lempiras
con 25/100 (L 215.25) hora tedrica, Ciento cincuenta y siete lempiras con
S0/100 (L 157.50) hora practica a los profesionales que tenga Titulo del Nivel
de Grado en el nivel académico de Licenciatura, 2.- doscientos treinta y seis
lempiras con 78/100 (L 236.78) hora tedrica, Ciento setenta y tres lempiras con
25/100 (L 173.25) hora practica a los profesionales que tenga Titulo del Nivel de
Post-Grado en el nivel académico de Maestria y 3.- Doscientos ochenta y cuatro
lempiras con 13/100 (L 284.1 3) hora tedrica ,Doscientos siete lempiras con 90/100 (L
207.90) hora practicaa los profesionales que tenga Titulo del Nivel de Post-Grado
en el nivel académico de Doctorado. El docente de haber obtenido su titulo en
un Centro de Educacién Superior Nacional diferente a la UNAH, podré optar a los
valores descritos en los incisos 2 y 3 si ha realizado el procedimiento para el
Reconocimiento del mismo, en la Direccién de Educacién Superior. SEXTA: La clase
se senvirG en el Campus Central de la UNACIFOR en el | Periodo/Trimestre
Académico 2023, comprendido del 9 de enero al 28 de abril de 2023, de la forma
siguiente: 1. Energia Hidroeléctrica, un total de 51 horas tedricas y 45 horas
practicas, el pago de Dieciocho Mil Seis Clentos Noventa y Cinco lempiras con
25/100 (L 18,695.25). 2. Control de Sistemas Energéticos, un total de 51 horas
tedricas y 0 horas précticas, el pago de Diez Mil Novecientos Setenta y Siete
lempiras con 75/100 (L 10,977.75). 3.Electrénica, un total de 36 horas tedricas y 45
horas practicas, el pago de Catorce Mil Ochocientos Treinta y Seis lempiras con
50/100 (L 14,836.50). SEPTIMA: Haciendo un monto total del periodo por las tres
asignaturas impartidas de Cuarenta y Tres Mil Ochocientos Setenta y Nueve
Lempiras con 50/100 (L 43,879.50), este serd acreditado en tres pagos mensuales
de Catorce Mil Sels Cientos Veintiséis Lempiras con 50/100 (L 14,626.50) en cuenta
bancaria de Banco que corresponde a nombre del docente, una vez que haya
entregado los cuadros de notas y se encuentre concluido a satisfaccion de la
UNACIFOR con los procesos administrativos. OCTAVA: EL DOCENTE se compromete
a servir las horas de clases para las cuales se le confrata bajo las condiciones
antes expresadas y en el horario de matricula de la asignatura,
comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos, disposiciones y manuales
querigen la vida de LA UNACIFOR y del pais. NOVENA: EL DOCENTE estd obligado
a cumpilir las tareas y responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi
como a cumplir con todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros
requerimientos implementados por LA UNACIFOR.- DECIMA: El Contrato podra ser
terminado en cualquier momento, mediante la nofificacién de rescisién por
escrito emitida por cualquiera de las partes con una anficipacién minima de 15
dias calendario, en la cual se expresen los motivos que dan por
terminado el contrato, sinresponsabilidad para ninguna de las partes, la Unica
responsabilidad que tendrd el docente es entregar las notas de los exdmenes
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parciales que hasta esa fecha hubiese practicado a los alumnos o
cualquier otfra informaciéon sobre los estudiantes que es necesaria para su
evaluacion y que estuviese en su poder.- DECIMO PRIMERA: La inasistencia de EL
DOCENTE a dos horas consecutivas de clases o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si
da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad. DECIMO
SEGUNDA: Queda entendido que ELDOCENTE es responsable de al menos la
parte econdémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del
primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer en el
cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO TERCERA: EL DOCENTE tiene prohibido
divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que ponga en precario
las actividades de LA UNACIFOR. - DECIMO CUARTA: Las partes manifiestan ser
ciertas todas y cada una de las Clausulas antes descritas y reiteran que el
presente contrato ES POR TIEMPO DETERMINADO y cuya relacién laboral se rige
Unica y exclusivamente por sus clausulas. - En fe de lo cuallo frmanen la ciudad

de Siguatepeque, departamento de Comayagua, a los nueve dias del mes de
enero de 2023.

& PPN T o&ao‘cu»obv\ L Commwrst -
EMILIO GAB ASTELLANO RMANUEL H ERTO DIAZ RIOS
UNACIFOR CENTE
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.24-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANQOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio, con Tarjeta de Identidad No. 0318-
1960-00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; quien actia en nombre y representacién de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccidén Universitario en las elecciones realizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 2021 vy ratificada el 1 de noviembre
de 2021 segun acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 55 y UNACIFOR que es una entidad descentralizada del Estado de
Honduras, con personalidad juridica y patrimonio propio y de duracién
indefinida, mediante Decreto Legislativo Numere 134-93 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Centro de Educacién Superior mediante Acuerdo del Consejo de
Educacion Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994 y elevada a la
categoria de Universidad mediante Decreto Legislativo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2014, ratificado en su sesidn
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 2014, es una Institucién de Educacién
Superior del Estado Hondurefio, especializada, estatal, auténoma vy sin fines
de lucro, para el servicio publico, dedicada a la formacién de profesionales
de las Ciencias Forestales, Ambientales y Afines, en su mdas amplia
concepcion, al maés alto nivel académico, cientifico y de investigacion,
vinculacién con la sociedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores éticos y morales que
demanda la sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este tipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR, y NANCY KARINA GUTIERREZ HERNANDEZ, mayor
de edad, casada, hondureno, con tarjeta de identidad No. 1809-1997-00579
y con domicilio en la Cuidad de Tela, Atldntida en su condicién propia quien
para los efectos del presente documento se denominard EL EMPLEADO,
ambos con amplias facultades legales para suscribir este tipo de contratos
acuerdan celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
TIEMPO LIMITADO, el cual se regirG conforme a los términos y condiciones
siguientes: PRIMERA: Objeto del Confrato: El EMPLEADO se obliga a prestar
sus servicios como CAMARERA con las siguientes responsabilidades:
1.Limpiar y mantener las habitaciones de acuerdo con los estandares de
impieza. 2. Reportar dafos © averias y objetos olvidados en el
establecimiento o habitaciones. 3. Trasladar ropa de cama de las
habitaciones a la zona de lavanderia. 4. Apoyar el montaje de salones para
eventos segin requerimientos garantizando una buena atencién a los
turistas que visitan de los predios del Jardin Botdnico de Lancetilla de
UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Contrato: El confrato se celebra Por
Tiempo Limitado por 12 meses a partir del 1 _de febrero del 2023 a 31 de
diciembre del 2023 y solo serd modificado, suspendido é terminado en los
casos y con los requerimientos establecidos por la Legislaciéon Laboral
Hondurena. TERCERA: Remuneracién: El salario convenido como retribucién
a los servicios a los que se refiere el presente contrato serd de Catorce Mil
Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales.
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CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de terminacién del
servicio confratado pone término a la relacién de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia
salvo prueba de lo contrario.QUINTA: EL EMPLEADO es responsable del buen
uso y gestion del equipo, herramientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR para la realizacién de sus labores, en caso contrario se seguird
el procedimiento que indique la Ley. SEXTA: EIl EMPLEADOR se obliga a
cumplir las cldusulas de este contrato tal como lo establece la Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos a favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este contrato.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del afo
Dos Mil Veintitrés.

% L“"*‘9“""080hﬂ‘l’l'{)\ /Xarim (Q&Afe\rrr-?
EMIUQ-GAB‘RTEL'ESB'ETH'CFSTE[‘U‘NOS NANCY KARINA GUTIERREZ HERNANDEZ

EL EMPLEADOR EL EMPLEADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.22-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosotros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencios Administrativas, hondurefo, con Tarjeta de Identidad No. 0318-
1960-00428, con domiclio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua: quien actia en nombre y represeniacién de la Universidad
Naocional de Ciencias Forestales. en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccidn Unlversitario en las elecciones reaizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 2021 y rotificada el 1 de noviembre
de 2021 segun acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 55 y UNACIFOR que es una entidad descentralizado del Estado de
Honduras, con personalidad juridica y patimonio propio y de duracién
Indefinida, mediante Decreto Legislalivo Numero 134-93 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Centro de Educacién Superior mediante Acuerdo del Consejo de
Educacion Superior No. 26-65-94, de! 8 de diciembre de 1994 y elevada a lo
colegoria de Universidod mediante Decreto legislafivo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2014, rafificado en su sesién
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 2016, es una Inslitucién de Educacién
Superior del Estado Hondureno, especializada, estatal, auténoma y sin fines
de lucro, para el servicio piblico, dedicada a la formacién de profesionales
de las Ciencias Forestales, Ambientales y Afines, en su mds ompia
cencepcién, ol mas alto nivel académico, cientifico y de investigacién,
vinculacién con lo sociedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores élicos y morales que
demanda lo sociedad nacional e internacional, ambos con amplias
facultades legales para suscribir este fipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR, y RONIS ALBERTO GAMEZ RAMOS, mayor de
edad, Unién Libre. hondureno, con tarjeta de identidad No. 0107-1998-02214
y con domicilio en la Cuidad de Telo, Atidntida, en su condicién propio
quien para los efectos del presente documento se denominard EL
EMPLEADO, ambos con amplias facultades legales para suscribir este tipo
de contratos acuerdan celebror el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird conforme a los términos y
condiciones siguientes: PRIMERA: Objeto del Contrato: El EMPLEADO se
obliga a prestar sus servicios como GUARDA RECURSOS con las siguientes
responsablidades: Garantizer la seguidad para resguardar al personal y la
vigiloncia de los bienes de la universidad conforme o los planes de
desamollo esiratégico, normativa de educacién superior vy lineas de
desarmollo insfitucional. A fin de garantizar la seguridad de los bienes y
equipos de la universidad, asi como del personal que labora en la
UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Confrato: El contrato se celebra Por
Tiempo Limitado por 11 meses o pariir del 1 de febrero del 2023 ¢ 31 de
diciembre del 2023 y solo serd modificado, suspendido 6 terminado en los
Casosy con los requerimientos establecidos por la Legislacién Laboral
Hondurefa. TERCERA: Remuneracién: El salario convenido como retibucion
a los servicios a los que se refiere el presente contrato serd de Catorce Mil
Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales.
CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de terminacién del
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servicio contratado pone término a la relacidn - de frabgjo, sin
responsabiidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia
salvo prueba de lo contrario. QUINTA: EL EMPLEADO es responsable del buen
uso y gestién del equipo, herramientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR pora la realizacion de sus labores, en caso contrario se seguird
el procedimiento que indique la Ley. SEXTA: El EMPLEADOR se obliga a
cumplr las cléusulas de este contrato tal como lo establece Ia Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos o favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este confrato.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del afio
Dos Mil Veintitrés. ‘
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO No.23-2023
Renglén: 12100 PERSONAL NO PERMANENTE

Nosofros, EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, Doctor en
Ciencias Administralivas, hondurefio. con Tarjeta de Identidad No. 0318-
1960-00428, con domicilio en la ciudod de Siguatepeque. Departomento de
Comayagua: quien actia en nombre y representacion de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, electo Rector
por el Consejo de Direccién Universitario en las elecciones realizadas en
sesion celebrada el 26 de octubre de 202! y rafificada el ) de noviembre
de 2021 segiin acuerdo N.° 001-2021-CDU-UNACIFOR, del punto N.° 7, acta
N.° 55 y UNACIFOR que es una entidad descentraizada del Estado de
Honduras. con personalidad juridica y patrimonio propio y de duracion
indefinida, mediante Decreto Legislativo Numero 136-93 publicado en el
Diario Oficial Lo Gaceta el 27 de noviembre de 1993.- Es reconocida como
Cenfro de Educacion Superor mediante Acuerdo del Consejo de
Educacién Superior No. 26-65-94, del 8 de diciembre de 1994y elevada ala
categoria de Universidad mediante Decreto Legisiativo No. 193-2013
publicado en el Diario Oficial La Gacela el 9 de noviembre de 2013, con
estatuto aprobado mediante acuerdo del Consejo de Educacién Superior
No. 3219-300-2016 de fecha 18 de marzo de 2014, ratificado en su sesion
ordinaria No. 301 del 22 de abril de 2016, es una Institucién de Educacion
Superior del Estado Hondureo, especializada, estatal, auténomao y sin fines
de lucro, pora el servicio piblico, dedicada a la formacién de profesionales
de las Ciencios Forestales, Ambientales y Afines. en su mas ampiia
concepcidn, al més alto nivel académico, cientilico y de investigacion.
vinculacién con la sociedad, formando lideres en el manejo sustentable de
los recursos forestales y ambientales y con los valores élicos y morales que
demanda la sociedad nacional e internacionol. ambos con amplias
facultades legales para suscribir este tipo de actos, y que en adelante se
denominard EL EMPLEADOR. y WILIAM ADALID ROMERO REYES, mayor de
edad. Unién Libre, hondurefio, con larjela de identidad No, 0107-1997-02099
y con domicifo en la Cuidad de Tela, Afiénfida. en su condicién propia
quien para los efectos del presenle documento se denominarg EL
EMPLEADO, ambos con amplias facultades legales para suscribir este tipo
de coniratos acuerdan celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPQ LIMITADO, el cual se regird conforme a los términos y
condiciones siguienies: PRIMERA: Objeto del Contrafo: El EMPLEADO se
obliga a prestar sus servicios como GUARDA RECURSOS con los siguientes
responsabilidades: Garantizar la seguridad para resguardar al personal y la
vigilancia de los bienes de la universidod conforme o ios plones de
desarrolio estratégico. normotiva de educacidn superior y lineas de
desarrollo institucional. A fin de garantizar la seguridad de los bienes y
equipos de la universidad, asi como del personal que labora en lo
UNACIFOR. SEGUNDA: Vigencia del Confrato: El contrato se celebra Por
Tiempo Limitado por 11 meses a parlir del 1_de febrero del 2023 a 31 de
diclembre del 2023 y solo serG@ modificado, suspendido 6 terminado en los
casosy con los requerimientos establecidos por la Legislacién Laboral
Hondurefia. TERCERA: Remuneracidn: El salario convenido como retribucion
a los servicios o 10s que se refiere el presente conlrato serd de Catorce Mil
Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) mensuales.
CUARTA: Ambos quedan entendidos que la fecha de lerminacion del
Universidad formando profesionales especlalizados en el manejo y utllizacién sostenible de los Recursos
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servicio conlratado pone término o la relacidon de trabagjo, . sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por
el pago de décimo cuarlo mes, décimo tercer mes y auxilio de cesontia
salvo prueba de lo contrario. QUINTA: EL EMPLEADO es responsable del buen
uso y gestidn del equipo, hemamientas y medios logisticos asignados por EL
EMPLEADOR para la realizocién de sus labores, en caso conirario se seguird
el procedimiento que indique la Ley. SEXTA: EI EMPLEADOR se obliga a
cumplir las clGusulas de este conlrato tal como lo establece la Ley. SEPTIMA:
Es convenido que EL EMPLEADO dard sus servicios exclusivos a favor de EL
EMPLEADOR durante el periodo de firma de este contrafo.

En fe de lo cual firman el presente al primer dia del mes de febrero del ailo
Dos Mil Veintitrés.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 01-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, enfidad
descentralizada del Estado de Honduros, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislafivo nimero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido por
el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del ano
1994y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo nomerc
193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido por el
Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del ano
2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el Consejo
de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extracrdinaria de fecha 26
de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como o establece el Estatuto
de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y MARCOS
DAVID RECARTE AMAYA, mayor de edad, Soltero, con DNI nimero 0303-1992-
00462, con domicilio San Isidro, El Rosario, Comayagua, quien comparece por siy
gue en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el presente contrato hemos
convenido, como al efecto  acordamos celebrar el presente contrato para
obra determinada, el que se regird por las cldusulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar
actividades de Combatiente de Incendios Forestales; Prevencion y combate de
incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR.
SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a confratar alempleado para
ofros proyectos u obra determinada por lo que aplica el articulo 46 delcodigo de
trabajo establece: El contrato individual de frabajo puede ser: Para obra o
servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma alzada el
precio de los servicios del trabajador, desde que se inician las labores hasta que
estas concluyen, tomando en cuenta el resultado del frabajo, o sea. la obra
realizada. Aunque el rabajador reciba anticipos a buena cuenta de los trabajos
ejecutados o por ejecutarse, el contfrato individual de trabajo debe entenderse
para obra determinada siempre que se rednan las condiciones que indica el
parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados durard hasta la
total ejecucién de la una o hasta la total prestacion de los otros. A falta de plazo
expreso se entenderd por duracién del contrate la establecida por la costumbre.
TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce
Mil Ochocientos Nueve Lemplras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: E|
pago serad mediante cheque de lainstitucion financiera que UNACIFOR decidq,
de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo se realizard en el
Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de
febrero al 31 de mayo de 2023 con un horario de 7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL
EMPLEADO se compromete a servir las horos de  tfrabajo para las  cuales se le
confrata bajo las condiciones antes expresadas, comprometiéndose a cumplir
con las leyes, reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA
UNACIFOR y del pafs. SEPTIMA: EL EMPLEADO esta obligado a cumplir las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
todas y cada una de las politicas de vestimenta y otros requerimientos
Universidad formando profesionales especlalizados en el manejo y utilizaclén sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Ambiente, Agroforesterfa y Energfas Renovables
- Aprender Produclendo —



Universidad Nacional de Ciencias Forestales

] S UNACIFOR
(T o (ESNACIFOR DESDE 1969) [
Apartado Postal # 2, Siguatepeque, Comayagua, Honduras 5
UNACIFOR Teléfono 2720-2300 J
www.unaclfor.hn

CONTRATO PARA OBRA DETERMINADA No.01-2023
MARCOS DAVID RECARTE AMAYA
PAGINA 272

implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podra ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en lo cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de frabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decidasi
da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad. DECIMA:
Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos la parte
econdémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del
primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer en el
cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido
divulgar, proporcionar e informar asuntos de carécter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, polificas y toda clase de informacion que ponga en
precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes
manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita y
reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacion
laboeral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo cual lo
firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer
dia del mes de febrerc de 2023.

= moveas David Recalle Amaa
TE MARCOS DAVID RECARTE AMAYA ——
A UNACIFOR EL EMPLREADO
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 02-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado,
Doctor en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-
1960-00428, con domicliio en la cludad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de
la Universidad Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR,
enfidad descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y
patiimonio propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo
numero 136-93, institucién educativa autorizada mediante acuerdo numero
26-65-94, emitido por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del
mes de diciembre del afo 1994 y elevada a categoria de Universidad
mediante decreto legislativo nomero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo
numero 3219-300-2016, emitido por el Consejo de Educacién Superior, a los
dieciocho dias del mes de marzo del afio 2016. Electo Rector conforme al
Acuerdo nmero 001-2021, emitido por el Consejo de Direccion Universitario
de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de fecha 26 de octubre del 2021;
con facultades suficientes tal como lo establece el Estatuto de la Universidad;
quien en delante se denominaré LA UNACIFOR, y EDUIN HILARIO BONILLA
ARAQUE, mayor de edad, Casado, con DNI numero 0303-1999-00471, con
domicilio San Isidro, El Rosario, Comayagua, quien comparece porsiy que en
adelante se denominard EL EMPLEADO, por el presente confrato hemos
convenido, como al efecto acordamos celebrar el presente contrato para
obra determinada, el que se regird por las clausulas y condiciones
siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL EMPLEADO
para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales; Prevencion
y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de
Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El confrato individual de
trabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se ajusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajador,
desde que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en
cuenta el resultado del frabgjo, o sea, la obra realizada. Aungue el
trabajador reciba anticipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por
ejecutarse, el contrato individual de trabajo debe entenderse para obra
determinada siempre gue se rednan las condiciones que indica el pamrafo
anterior. El contrato para obra o servicios determinados durard hasta la fotal
ejecucién delaunao hasta la total prestacién de los ofros. A falta de plazo
expreso se entenderd por duracién del contrate la establecida por la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié
mensual de Catorce Mil Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L
14,809.63) CUARTA: El pago ser@ mediante cheque de lainstituciéon financiera
que UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el
trabajo se realizara en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con un horario de
7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las horas de
trobajo para las  cuales se le contrata bgjo las condiciones antes
expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos,
disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del pais.
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SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas y responsabilidades
descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con todas y cada una de
los politicas de vestimenta y otros requerimientos implementados por LA
UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podrd ser terminado en cualquier momento,
mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida por cualguiera de las
partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario, en la cual se expresen
los motivos que dan por terminado el contrato, sin responsabilidad para
ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL EMPLEADO a dos dias
consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el periodo contratado
en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si da por finalizado o
no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad. DECIMA: Queda entendido
que ELEMPLEADO esresponsable dealmenos la parte econdmicaenlo
que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del primero, ya sea por omision
y/o acciones que éste realice o deje de hacer en el cumplimiento de sus
obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido divulgar,
proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacion que ponga en
precaric las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes
manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita y
reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacion
laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo cual lo
firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer
dia del mes de febrero de 2023.

£fuin oo Banila AGI/E

EDUIN HILARTO BONILLA'ARAQUE
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 03-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado,
Doctor en Ciencias Administrativas, ciudadano hondureiio con DNINo. 0318-
1940-00428, con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la
Universidad Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridicay patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo numero 136-93,
instituciéon educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre
del aho 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto
legislativo nimero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-
2016, emitido por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del
mes de marzo del afo 2014. Electo Rector conforme al Acuerdo numero 001-
2021, emitido por el Consejo de Direccidn Universitario de la UNACIFOR, en
Sesién Extracrdinaria de fecha 26 de octubre del 2021; con facultades
suficientes tal como lo establece el Estatuto de la Universidad; quien en delante
se denominard LAUNACIFOR, y JOSE GEREMIAS NOLASCO PINEDA, mayor de
edad, Unién Libre, con DNInUmero 1627-1990-00700, con domicilio, ElRosario,
Comayagua, Comayagua, quien comparece por si y que en adelante se
denominard EL EMPLEADO, por el presente contrato hemos convenido, como al
efecto acordamos celebrar el presente contrato para obra determinada, el
que se regird por las cldusulas y condiciones siguientes: PRIMERO: LA
UNACIFOR contrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar actividades de
Combatiente de Incendios Forestales; Prevencién y combate de incendios
forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR.
SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a contratar al empleado
para ofros proyectos u obra determinada por lo que aplica el articulo 46 del
cédigo de trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser: Para
obra o servicios determinados, cuando se ajusta globalmente o en forma
alzada el precio de los servicios del trabajador, desde que se inician las labores
hasta que estas concluyen, fomando en cuenta elresultado del trabajo, o seq,
la obra realizada. Aunque el trabajador reciba anticipos a buena cuenta de
los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el contrato individual de trabajo debe
entenderse para obra deferminada siempre que se rednan las condiciones que
indica el pdarrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados
durard hasta la total ejecucién de la una o hasta la total prestaciéon de los
ofros. A falta de plazo expreso se entenderd por duraciéon del conirato la
establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar
un salarid mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100
centavos (L 14,809.63) CUARTA: El pago serd mediante cheque de lainstitucion
financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes.
QUINTA: eltrabajo se realizard en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un
periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023 con un horario
de 7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las horas de
trabajo para las cuales se le contfrata bajo las condiciones antes  expresadas,
comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos, disposiciones y
manuales querigen la vida de LA UNACIFOR y del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO
esta obligado a cumplir las tareas y responsabilidades descritas en el presente
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Contrato, asf como a cumplir con todas y cada una de las politicas de
vestimenta y otros requerimientos implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA:
El Contrato podra ser terminado en cualquier momento, mediante la
notificacion de rescision por escrito emitida por cualquiera de las partes con
una anticipacién minima de 15 dias calendario, en la cual se expresen los
motivos que dan por terminado el contrato, sin responsabilidad para
ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL EMPLEADO a dos dias
consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el periodo contratado
en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si da por finalizado
© no el presente Confrato, sin ninguna responsabilidod. DECIMA: Queda
entendido que EL EMPLEADO es responsable de al menos la parte
econdmica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del
primero, ya sea por omisidn y/o acciones qgue éste realice o deje de hacer en
el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO fiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacién laboral se rige Gnica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cuallo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.

EL EMPLREADO
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 04-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Adminisirativas, ciudadano hondurefio con DNI No. 0318-1960-
00428, con domicilo en la cludad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua; actuando en su caracler de Rectory Represenfante Legalde lo
Universidad Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
desceniralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nomero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre
del ofo 1994 y elevada a categoria de Universidad medionte decreto
legislativo niumero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nomero 3219-300-
2016, emitido por el Consejo de Educacién Superior, a los dieciocho dias del
mes de marzo del afio 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-
2021, emitido por el Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en
Sesién Exiraordinaria de fecha 26 de octubre del 2021; con facultades
suficientes tal como lo establece el Estatuto de la Universidad; quien en delante
se denominard LA UNACIFOR, y ELMER DAVID BONILLA ARAQUE, mayor de
edad, Soltero, con DNI nUmero 0303-1993-00071, con domicilio en esta ciudad,
quien comparece por siy que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrarel
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las clausulas
y condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividodes de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencién y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo
Sostenible de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra
obligada a coniratar al empleado para ofros proyectos u obra determinada
por lo que aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato
individual de trabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se
ajusta globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del frabajador,
desde que se inicion las labores hasta que estas concluyen, tomando en
cuenta elresultado del trabajo, o sea, la obrarealizada. Aunque el frabajador
reciba anticipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse,
el contrato individual de trabajo debe entenderse para obra determinada
siempre que se reunan las condiciones que indica el parrafo anterior. El
contrato para obra o servicios determinados durard hastala totalejecuciénde
la una o hasta la total prestacién de los otros. A falta de plazo expreso se
entenderé por duracién del contrato la establecida per la costumbre.
TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce
Mil Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: El
pago serd mediante cheque de la institucion financiera que UNACIFOR
decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo se
realizaré en el Bosque Universitarlo de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con un
horario de 7:00 am a 4:00 pm., SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las
horas de  frabajo para las  cuales se le contrata bajo las condiciones antes
expresadas, compromefiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos,
disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del pais.
SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas y responsabilidades
Unlversidad formando profeslonales especlalizados en el manejoy utllizaclén sostenible de los
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descrifas en el presente Contrato, asi como a cumplir con todas y cadauna de
las politicas de vestimenta y ofros requerimientos implementados por LA
UNACIFOR.- OCTAVA: El Conlralo podrd ser ferminodo en cualquier
momenio, mediante la nolificacién de rescision por escrito emitida por
cuolquiera de las porles con una anlicipacién minima de 15 dias calendario,

en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las parfes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO o dos dias conseculivas de lrabajo o fres en forma alterna durante
el periodo confratado en forma unilateral dard lugar o que LA UNACIFOR
decida si da por finglizado o no el presente Contato, sin ninguna
responsabilidod. DECIMA: Queda enfendido que EL EMPLEADO es
responsable de al menos la parie econdmica en lo que LA UNACIFOR
pueda recaer por negligencia del primero, ya sea por omision y/o acciones
que éste realice o deje de hacer en el cumplimiento de sus obligaciones.
DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido divulgar, proporcionar e
informar asuntos de caracter confidencial, documentos, manuales, estrategias,
politicas y toda clase de informacién que ponga en precario las actividades de

LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes manifiestan ser ciertas todas v
coda una de las clausulas antes descrita y reiteran que el presente contrato
ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacién laberal se rige Onica vy
exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo cual lo firman en laciudad de
Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer dia del mes de febrero
ce 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 05-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
Institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
afio 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
nomero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacidon Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afo 2014. Electo Rector conforme al Acuerdo nGmero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
ELVIN OMAR BONILLA HERNANDEZ, mayor de edad, Casado, con DNInUmero
0303-1990-00418, con domicilio San Isidro, El Rosario, Comayagua, guien
comparece por si y gue en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las cléusulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar aclividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencién y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada
a contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de
trabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se ajusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del trabajo, o seq, la obra realizada. Aunque el trabajador reciba
anticipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el
confrato individual de trabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se rednan las condiciones gque indica el parrafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la total ejecucion de la una o hasta
la total prestacién de los otros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracién del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lemplras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: El pago seré mediante
cheque de lainstitucién financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7:.00 am a 4.00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servir las horas de trabajo para las  cuales se le contrata
bajo las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las
leyes, reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR
y del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacion minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o fres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econdmica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisioén y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones: DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO fiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y foda clase de informacion que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacion laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cuallo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 06-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencios Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién Indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
afo 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nomero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afio 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emifido por el
Censejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
JAIME ANTONIO LOPEZ PEREZ, mayor de edad, Casado, con DNInumero 0301-
1987-01668, con domicilio Aldea Ocaotillal, Comayagua, Comayagua, quien
comparece por si y que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto  acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regirg por las clausulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR confrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencién y combate deincendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentraobligadaa
contratar al empleado para otros proyectos u cbra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de
trabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se Qjusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajodor, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del frabajo, o sea, la obra redalizada. Aunque el trabajador reciba
anficipos @ buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el
contratoindividual de trabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se rednan las condiciones que indica el parafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la total ejecucion de la una o hasta
la total prestacién de los ofros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracién del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.43). CUARTA: El pago serd mediante
cheqgue de la institucién financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el trabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7:00 am a 4:.00 pm. SEXTA. EL EMPLEADO
se compromete a servirlas horasde frabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LAUNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO esld obligado a cumplir los tareas vy
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
Universidad formando profesionales especiallzados en el manejo y utilizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medio Amblente, Agroforesteria y Energias Renovables
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y otros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los mofivos que dan por terminado el conirato, sin
responsabilldad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o fres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral daré lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esrespcnsable de al menos
la parte econdmica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de caracter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacion laboral se rige Onica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 07-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNI No. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de |a Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educaciéon Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
ano 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad: quien en delante se denominara LA UNACIFOR, vy
JOSE ANGEL BENITES LOPEZ, mayor de edad, Soltero, con DNI nUmero 0303-
1989-00495, con domicilio San Isidro, Comayagua, Comayagua, quien
comparece por sl y que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las clausulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencion y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
confratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de
frabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se ajusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del rabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resulfado del trabagjo, o seq, la obra realizada. Aunque el trabajador reciba
anficipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el
contrato individual de trabagjo debe entenderse para obra determinada siempre
que se reunan las condiciones que indica el parrafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la total ejecucién de la una o hasta
la total prestacién de los otros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracién del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar unsalarid mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lemplras con 63/100 centavos (L 14,809.63). CUARTA: El pago serd mediante
cheque de lainstitucién financiera que UNACIFOR decida, de formamensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el trabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horaro de 7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servirlas horas de trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglomentos, disposiciones y manuales querigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas vy
responsabllidades descritas en el presente Conftrato, asi como a cumplir con
Universidad formando profeslonales especlalizados en el manejo y utllizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Amblente, Agroforesteria y Energlas Renovables
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y otros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la notificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anficipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
respensabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o fres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral daré lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna respensabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable deal menos
la parte econémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisidon y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de carécter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cléusulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacion laboral se rige Unica y exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 08-2023

Nosofros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondureio con DNINo, 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislafivo nimero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
ano 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitfido por el
Consejo de Direccion Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
SERGIO GUIMAN MONIES, mayor de edad, Casado, con DNI nimero
0301-1980-00378, con domicllio Aldea El Ocotillal, Comayagua, Comayagua,
quien comparece por siy que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las cldusulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevenciony combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra oblgadaa
confratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de
trabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se qjusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajador, desde
gue se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del frabajo, o sea, la obra realizada. Aunque el trabgjador reciba
anticipos o buena cuenta de los trabojos ejecutados o por ejecutarse, el
confratoindividual de trabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se rebnan las condiciones que indica el parrafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la total ejecucién de la una o hasta
la total prestacion de los otros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracion del confrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarid mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.43). CUARTA: El pago serd mediante
cheque de lainsfitucién financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el trabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servir las horas de frabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiclones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales querigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd4 obligado a cumplir las tareas vy
responsabllidades descritas en el presente Confrato, asi como a cumplir con
Unlversidad formando profesionales especlalizados en el manejo y utllizaclén sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Amblente, Agroforesterlay Energfas Renovables
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipaciéon minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma altema durante el
periodo confratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econdémica enlo que LAUNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisidn y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacidon laboral se rige Unica y exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 09-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINO. 0318-1960-00428,
con domiclio en la cludad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en o sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridicay patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nomero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo numero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
afio 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decrefo legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afo 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo numero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
ELVIN DANIEL REYES OSORIO, mayor de edad, Casado, con DNI nomero
0301-1992-01429, con domicilio Aldea El Ocotillal, Comayagua, Comayagua,
quien comparece por siy que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrarel
presente contrato para obra determinada, el que se regiré por las clausulas y
condiciones sigulentes: PRIMERO: LA UNACIFOR confrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencién y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de frabajo establece: El contrato individual de
trabajo puede ser. Para obra O servicios determinados, cuando se ajusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del frabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del trabajo, o sea, la obra realizada. Aungue el trabajador reciba
anticipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el
contrato individual de frabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se reunan las condiciones que indica el parrafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la fotal ejecucién de la una o hasta
la total prestacién de los ofros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracion del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar unsalarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63). CUARTA: El pago serd mediante
cheque de lainstitucion financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servir las horas de frabajo para las cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplircon las leyes,
reglamentos, disposicionesy manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplr las tareas vy
responsabilidades descritas en el presente Confrato, asf como a cumplir con
Universidad formando profesionales especlalizados en el manejo y utillzacién sostenible de los
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todas y cada una de Ias politicas de vestimenta y otros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podra ser terminado en
cualquier momento, mediante la nolificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dar lugar a que LA UNACIFOR decida
Si da por finalizado o no el presente Conirato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO es responsable de al menos
la parte econémica enlo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omision y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tfiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacion que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacion laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas- En fe de lo
cuallo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 10-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 031 8-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su carécter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridicay patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo numero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, alos ocho dias del mes de diciembre del
ofo 1994 y elevada o categoria de Universidod mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 321 9-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afio 2014. Electo Rector conforme al Acuerdo numero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccion Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extracordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominara LA UNACIFOR, y
MAYCOL BRYAN CASTILLO RODRIGUEZ, mayor de edad, Soltero, con DNI
numero 0801-1994-02422, con domicilio Aldea Puente en Curva, El Rosario,
Comayagua, guien comparece por siy que en adelante se denominard EL
EMPLEADO, por el presente contrato hemos convenido, como al efecto
acordamos celebrar el presente contrato para obra determinada, el que se
regiré por las cldusulos y condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR
contrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente
de Incendios Forestales: Prevencién y combate de incendios forestales del
Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA
UNACIFOR no se encuentra obligada a contratar al empleado para otros
proyectos u obra determinada por lo gue aplica el articulo 46 del cédigo de
trabajo establece: El contrato individual de trabgjo puede ser: Para obra o
servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma alzada el
precio de los servicios del frabajador, desde que se inician las labores hasta que
estas concluyen, tomando en cuenta el resultado del frabagjo, o sea, la obra
realizada. Aunque el trabajador reciba anficipos a buena cuenta de los trabajos
ejecutados o por ejecutarse, el confrato individual de frabgje debe entenderse
para obra determinada siempre que se reunan las condiciones que indica el
parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinades durard hastala
total ejecucién de la una o hasta la total prestacién de los ofros. A falta de plazo
expreso se entenderé por duracién del contrato la establecida por la
costumbre, TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual
de Catorce Mil Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.43).
CUARTA: El pago serd mediante cheque de la Institucion financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el trabajo
se redlizar@ en el Bosque Unlversitarlo de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con un horario de
7:00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las horas de
tfrabajo para las cuales se le contrata bajo las condiciones antes  expresadas,
comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos, disposiciones y
manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO
estd obligado a cumplir las tareas y responsabllidades descritas en el presente
Universidad formando profeslonales especlalizados en el manejo y utilizacién sostenible de los
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Contrato, asi como a cumplir con fodas y cada una de las politicas de
vestimenta y otros requerimientos implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA:EI
Contrato podrd ser terminado en cualquier  momento, mediante la
nofificacién de rescisidn por escrito emitida por cualquiera de las partes con
una anticipacién minima de 15 dias calendario, en la cual se expresen os
motivos que dan por terminado el confrato, sin responsabilidad para
ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL EMPLEADO a dos dias
consecutivas de frabajo o tres en forma alterna durante el periodo conlratado
en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si da por finalizado o
no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad. DECIMA: Queda entendido
que ELEMPLEADO esresponsable dealmenosla parte econémicaenlo
que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del primero, ya sea por
omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer en el cumplimiento de sus
obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido divuigar,
proporcionar e informar asuntos de caracter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacion que ponga en
precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes
manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita y
reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacion
laboral se rige Unica y exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo cual lo
firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer
dia del mes de febrero de 2023.

pr‘/‘TU A _-v "fl
&w&ow !g! 2% | } CC\;‘ WO
(TET; ENACIFOR EL EMPLREADO

Unlversidad formando profesionales especlalizados en el manejo y utilizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Amblente, Agroforesteria y Energlas Renovables
- Aprender Produclendo -



Universidad Naclonal de Clenclas Forestales
Az UNACIFOR

(ESNACIFOR DESDE 1969) é

Apartado Postal #l 2, Slguatepeque, Comayagua, Honduras
UNACIFOR Teléfono 2720-2300
www.unacifor.hn

CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 11-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Adminisirativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua:
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, enfidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
afo 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emifido
por el Consejo de Educacién Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afo 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominara LA UNACIFOR, y
FERMIN RAMIREZ ALBERTO, mayor de edad, Soltero, con DNI ndmero
0303-1979-00187, con domicilio Col. Los Pumas, Siguatepeque, Comayagua,
quien comparece por siy que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las clausulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR conirata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencidn y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de
frabajo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se gjusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del trabagjo, o sea, la obra realizada. Aunque el trabajador reciba
anficipos a buena cuenta de los frabagjos ejecutados o por ejecutarse, el
contratoindividual de frabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se reunan las condiciones que indica el parrafo anterior, El contrato para
obra o servicios determinados durard hasta la total ejecucién de la una o hasta
la total prestacién de los otros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracién del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: El pago serd mediante
cheque de lainstitucion financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7.00 am a 400 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servirlas horas de trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplr las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
Universidad formando profesionales especializados en el manejo y utllizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Ambiente, Agroforester(a y Energias Renovables
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podré ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o fres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finclizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entfendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
laparte econémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, poliicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita
y reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA Yy cuya
relacién laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 12-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la civdad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracion indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afno 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccion Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominara LA UNACIFOR, vy
CARLOS JAVIER VARELA RIVERA, mayor de edad, Casado, con DNI nUmero
0303-1998-00323, con domicilio en esta ciudad, quien comparece por siy que
en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el presente contrato hemos
convenido, como al efecto acordamos celebrar el presente contrato para
obra determinada, el que se regird por las cldusulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL EMPLEADO para
realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales; Prevenciéon y
combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques
de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a contratar al
empleado para otros proyectos v obra determinada por lo que aplica el articulo
46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser:
Para obra o servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma
alzada el precio de los servicios del trabajador, desde que se inician las labores
hasta que estas concluyen, tomando en cuenta elresultado del trabajo, o sea,
la obra realizada. Aunque el frabajadorreciba anficipos a buena cuenta de los
trabagjos ejecutados o por ejecutarse, el contrato individual de trabajo debe
entenderse para obra determinada siempre que se rednan las condiciones que
indica el parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados durard
hasta la total ejecucion de la una o hasta la total prestacion de los otros. A falta
de plazo expreso se entendera por duracion del contrato la establecida por la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salaré mensual
de Catorce Mil Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63)
CUARTA: El pago serd mediante cheque de la institucion financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el trabajo
se realizar@ en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con un horario de 7:00
am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las horas de  trabajo
para las cuales se le contrata bagjo las condiciones antes expresadas,
comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos, disposiciones y
manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO
estd obligado a cumplir las tareas y responsabilidades descritas en el presente
Confrato, asi como a cumplir con tedas y cada una de las politicas de
Universidad formando profesionales especializados en el manejo y utilizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medio Amblente, Agroforesteria y Energlas Renovables
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vestimenta y ofros requerimientos implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El
Contrato podra ser terminado en cualquier momento, mediante Ia
notificacion de rescision por escrito emitida por cualquiera de las partes con
una anticipacion minima de 15 dias calendario, en la cual se expresen los
motivos que dan por terminado el contrato, sin responsabilidad para
ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL EMPLEADO a dos dias
consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el periodo contratado
en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si da por finalizado o
no el presente Confrato, sin ningunaresponsabiidad. DECIMA: Queda entendido
que ELEMPLEADO esresponsable dealmenos la parte econémicaenlo
que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del primero, ya sea por
omision y/o acclones que éste realice o deje de hacer en el cumplimiento de sus
obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido divulgar,
proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, polificas y toda clase de informacién que ponga en
precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes
manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita y
reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacién
laboral se rige Onica y exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo cual lo
firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer
dia del mes de febrero de 2023.

Cdf/05 Javier Ugeela Rivera
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 13-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 031 8-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua:
actuando en su caracter de Rector y Representante Legal de Ia Unlversidod
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, enfidad
desceniralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridicay patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo numero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, alos ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, alos dieciocho dias del mes de marzo del
afio 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nUmero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
TRINIDAD MEZA RIVERA, mayor de edad, Casado, con DNI nomero
0301-1976-00778, con domicilio en esta ciudad, quien comparece por siy que
en adelante se denominaré EL EMPLEADO, por el presente confrato hemos
convenido, como al efecto  acordamos celebrar el presenie contrato para
obra determinada, el que se regird por las cldusulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: PRIMERO: LA UNACIFOR contfrata los servicios de EL EMPLEADO para
realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales; Prevencion y
combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques
de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a contrataral
empleado para otros proyectos u obra determinada per lo que aplica el articulo
46 del cédigo de trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser:
Para obra o servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma
alzada el precio de los servicios del trabajador, desde que se inician las labores
hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el resultado del frabajo, o seq,
la obra realizada. Aunque el trabajador reciba anficipos a buena cuenta de los
trabajos ejecutados o por ejecutarse, el confrato individual de trabgjo debe
entenderse para obra determinada siempre que se reunan las condiciones que
indica el parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados durar&
hasta la total ejecuciéon de la una ¢ hasta la total prestacion de los otros. A falta
de plazo expreso se entenderd por duracién del contrato |a establecida por la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual
de Catorce Mil Ochoclentos Nueve Lemplras con 63/100 centavos (L 14,809.63)
CUARTA: El pago serd mediante cheque de la institucion financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: El trabajo
se realizar@ en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con un horario de 7:00
ama 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO se compromete a servir las horas de  trabajo
para las  cuales se le contrata bajo las condiciones antes expresadas,
comprometiéndose a cumplir con las leyes, reglamentos, disposiciones y
manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del pafs, SEPTIMA: EL EMPLEADO
esté obligado a cumplir las tareas y responsabilidades descritas en el presente
Contrato, asi como a cumplir con todas y cada una de las politicas de
Universidad formando profeslonales especializados en el manejo y utilizacién sostenible de los
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vestimenta y otros requerimientos implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El
Contrato podrd ser terminado en cualgquier momento, mediante la nofificacién
de rescision por escrito emitida por cualquiera de las partes con una
anficipacion minima de 15 dias calendario, en la cual se expresen los motivos
que dan por terminado el contrato, sin responsabilidad para ninguna de las
partes.- NOVENA: La inasistencia de EL EMPLEADO a dos dias consecutivas de
trabgjo o tres en forma alterna durante el periodo contratado en forma
unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida si da por finalizado o no el
presente Confrato, sin ninguna responsabilidad. DECIMA: Queda entendido que
ELEMPLEADO esresponsable de al menos la parte econémica en lo
que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia del primero, ya sea por
omisién y/o acciones que éste realice o deje de haceren el cumplimiento de sus
obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene prohibido divulgar,
proporcionar e informar asuntos de ‘cardcter confidencial, documentos,
manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que ponga en
precario las actfividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las partes
manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita y
reiteran que el presente contrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya relacion
laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo cual lo
firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua, el primer
dia del mes de febrero de 2023.
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Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo, 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidod
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, ent:dqd
descentralizada del Estade de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nUmero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
afno 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afo 201é. Electo Rector conforme al Acuerdo nUmero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extraordinaria de
fecha 24 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominara LA UNACIFOR, y
GERALDO GODOFREDO LOPEZ BONILLA, mayor de edad, Unidn Libre, con DNI
nUmero 0303-2002-00542, con domicilio en ElRosario, Comayagua, Comayagua
quien comparece porsiy que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordomos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regira por las clausulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para reclizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevencién y combate de incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosques de UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada ¢
contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del cédigo de trabajo establece: El contfrato individual de
trabojo puede ser. Para obra o servicios determinados, cuando se aqjusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del frabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del trabajo, o sea, la obra realizada. Aunque el trabajador reciba
anficipos a buena cuenta de los trabajos ejecutados o por ejecutarse, el
contratoindividual de trabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se reunan las condiciones que indica el pamafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durara hasta la total ejecucion de la una o hasta
la fotal prestacion de los ofros. A falta de plazo expreso se entenderd por
duracion del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: El pago serd@ mediante
cheque de lainsfitucién financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: El frabajo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horaric de 7:00 am a 400 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servirlas horas de trabajo para las cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplircon las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado o cumplir las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
Universidad formando profesionales especiallzados en el manejo y utllizacién sostenible de los
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podra ser terminado en
cualquier momento, mediante la nofificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacion minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los mofivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias conseculivas de trabaijo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Confrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econémica en lo que LAUNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO fiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de caracter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacion que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacion laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cl@usulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 15-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondurefio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Naciocnal de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nUmero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
nomero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
ano 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nUmero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
LUIS ALONSO MEZA MENDOIA, mayor de edad, Soltero, con DNI numero
03018-1996-01173, con domiciio en Siguatepeque, Comayagua, quien
comparece por si y que en adelante se denominard EL EMPLEADO, por el
presente contrato hemos convenido, como al efecto acordamos celebrar el
presente contrato para obra determinada, el que se regird por las clausulas y
condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR contrata los servicios de EL
EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente de Incendios Forestales;
Prevenciéony combate deincendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible
de Bosquesde UNACIFOR. SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a
contratar al empleado para otros proyectos u obra determinada por lo que
aplica el articulo 46 del codigo de trabajo establece: El contrato individual de
trabagjo puede ser: Para obra o servicios determinados, cuando se agjusta
globalmente o en forma alzada el precio de los servicios del trabajador, desde
que se inician las labores hasta que estas concluyen, tomando en cuenta el
resultado del frabgjo, o seq, la obra realizada. Aunque el tfrabajador reciba
anticipos a buena cuenta de los trabagjos ejecutados o por ejecutarse, el
contrato individual de trabajo debe entenderse para obra determinada siempre
que se rednan las condiciones que indica el parrafo anterior. El contrato para
obra o servicios determinados durara hasta la total ejecucién de la una o hasta
la total prestacion de los otros. A falta de plazo expreso se entendera por
duracién del contrato la establecida por la costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR
se compromete a pagar un salarié mensual de Catorce Mil Ochocientos Nueve
Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63) CUARTA: El pago serd mediante
cheque de la institucion financiera que UNACIFOR decida, de forma mensual el
dia 30 de cada mes. QUINTA: El trabqjo se realizard en el Bosque Universitario de
la UNACIFOR en un periodo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del
2023, con un horario de 7.00 am a 4:00 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete aservirlas horas de trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposicionesy manuales querigen la vida de LA UNACIFOR y del
pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
Universidad formando profeslonales especlalizados en el mane]o y utllizacién sostenible de los
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todas y cada una de las politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podré ser terminado en
cualguier momento, mediante la notificacién de rescisién por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacion minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econdémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO fiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacion que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las clausulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacién laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cual lo firman en la civdad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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CONTRATO DE TRABAJO PARA OBRA DETERMINADA No. 16-2023

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, ciudadano hondureiio con DNINo. 0318-1960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Cienclas Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo numero 136-93,
institucién educativa autorizada mediante acuerdo nimero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacidn Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
afo 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccion Universitario de la UNACIFOR, en Sesion Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominaréd LA UNACIFOR, vy
PABLO HERNANDEZ GARCIA, mayor de edad, Casado, con DNI nUmero
0301-1977-00765, con domicilio en Aldeas Las Gradas, Comayagua,
Comayagua, quien comparece por si y que en adelante se denominard EL
EMPLEADO, por el presente contrato hemos convenido, como al efecto
acordamos celebrar el presente contrato para obra determinada, el que se
regird por las cléusulas y condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR
contrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente
de Incendios Forestales; Prevencion y combate de incendios forestales del
Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR., SEGUNDO: LA
UNACIFOR no se encuentra obligada a confratar al empleado para otros
proyectos u obra determinada por lo que aplica el articulo 46 del cddigo de
trabajo establece: El centrato individual de trabajo puede ser: Para obra o
servicios determinados, cuando se qgjusta globalmente o en forma alzada el
precio de los servicios del frabajador, desde que se inician las labores hasta que
estas concluyen, tomando en cuenta el resultado del trabajo, o sea, la obra
realizada. Aunque el trabajador reciba anticipos a buena cuenta de los trabajos”
ejecutados o por ejecutarse, el contrato individual de trabajo debe entenderse
para obra determinada siempre que se rednan las condiciones que indica el
pdamrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados duraré hasta la
total ejecucion de la una o hasta la total prestacién de los otros. A falta de plazo
expreso se entenderd por duracion del contrato la establecida per la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual
de Catorce Mil Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.463)
CUARTA: El pago serd mediante cheque de la institucidn financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo
se redlizard en el Bosque Unlversitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con
un horarioc de 700 am a 400 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servir las horas de trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplircon las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR y del

Universidad formando profesionales especializados en el manejo y utilizacién sostenible de los
Recursos Naturales, Medlo Amblente, Agroforesterfa y Energlas Renovables
- Aprender Produclendo ~



UNACIFOR
(ESNACIFOR DESDE 1969)

Apartado Postal il 2, Slguatepeque, Comayagua, Honduras
UNACIFOR Teléfono 2720-2300
www.unacifor.hn

Universidad Nacional de Clencias Forestales f

CONTRATO PARA OBRA DETERMINADA No,16-2023
PABLO HERNANDEZ GARCIA
PAGINA 212

pals. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd oblgado a cumplir las tareas y
responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
todas y cada una de los poliicas de vestimenta y otros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Confrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la noftificacién de rescision por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacion minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisidon y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relaciéon laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cldusulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Adminisirativas, ciudadano hondurefio con DNINo, 0318-1 960-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, enfidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo numero 136-93,
institucion educativa autorizada mediante acuerdo nimero 24-65-94, emitido
por el Consejo de Educacién Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
ano 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
ano 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccién Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Exiraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes tal como lo establece
el Estatuto de la Universidad: quien en delante se denominard LA UNACIFOR, y
MARVIN ALEXANDER RAMIREZ VASQUEZ, mayor de edad, Casado, con DNI
numero 0318-1988-00257, con domicilio en Col. Los Pumas, Comayagua,
Comayagua, quien comparece por si y que en adelante se denominard EL
EMPLEADO, por el presente contrato hemos convenido, como al efecto
acordamos  celebrar el presente contrato para obra determinada, el que se
regird por las clausulas y condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR
contrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente
de Incendios Forestales/Vigilantes Ambulantes; Prevencién y combate de
incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR.
SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a contratar al empleado
para ofros proyectos u obra determinada por lo que aplica el articulo 46 del
codigo de trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser: Para
obra o servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma akzada
el precio de los servicios del frabajador, desde que se inician las labores hasta
que estas concluyen, fomando en cuenta elresultado del frabajo, o seq, la obra
realizada. Aunque el trabajador reciba anticipos a buena cuenta de los trabajos
ejecutados o por ejecutarse, el contrato individual de trabajo debe entenderse
para obra determinada siempre que se rednan las condiciones que indica el
parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados durara hasta la
total ejecucién de la una o hasta la total prestacion de los ofros. A falta de plazo
expreso se entenderd por duracidn del contrato la establecida por la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual
de Catorce Mil Ochocientos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.43)
CUARTA: El pago ser@ mediante cheque de la institucidon financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo
se realizar@ en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con
un horario de 700 am a 400 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servir las horas de trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones antes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA UNACIFOR
y del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO esta obligado a cumplir las tareas y
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responsabilidades descritas en el presente Conlrato, asi como a cumplir con
todas y cada una de Iaos politicas de vestimenta y ofros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podrd ser terminado en
cualquier momento, mediante la notificacién de rescisién por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos gue dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral dard lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Confrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO es responsable de al menos
la parte econdmicaen lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omisién y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO tiene
prohibido divulgar, proporcionar e informar asuntos de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacién laboral se rige Unica y exclusivamente por sus cléusulas.- En fe de lo
cual lo frman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor
en Ciencias Administrativas, civdadano hondurefio con DNINo. 0318-1940-00428,
con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua;
actuando en su cardcter de Rector y Representante Legal de la Universidad
Nacional de Ciencias Forestales, en lo sucesivo UNACIFOR, entidad
descentralizada del Estado de Honduras, con personalidad juridica y patimonio
propio, de duracién indefinida, mediante decreto legislativo nimero 136-93,
institucion educativa auvtorizada mediante acuerdo nUmero 26-65-94, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los ocho dias del mes de diciembre del
aino 1994 y elevada a categoria de Universidad mediante decreto legislativo
numero 193-2013 y autorizada mediante acuerdo nimero 3219-300-2016, emitido
por el Consejo de Educacion Superior, a los dieciocho dias del mes de marzo del
ano 2016. Electo Rector conforme al Acuerdo nimero 001-2021, emitido por el
Consejo de Direccidn Universitario de la UNACIFOR, en Sesién Extraordinaria de
fecha 26 de octubre del 2021; con facultades suficientes talcomo lo establece
el Estatuto de la Universidad; quien en delante se denominaré LA UNACIFOR, y
ODUVES CALDERON RIVERA, mayor de edad, Soltero, con DNI nUmero
0301-1982-00207, con domiciic en Aldeas Buenos Aires, Comayaguaq,
Comayagua, quien comparece por si y que en adelante se denominard EL
EMPLEADO, por el presente contrato hemos convenido, como al efecto
acordamos celebrar el presente contrato para obra determinada, el que se
regird por las clausulas y condiciones siguientes: PRIMERO: LA UNACIFOR
confrata los servicios de EL EMPLEADO para realizar actividades de Combatiente
de Incendios Forestales/Vigilantes Ambulantes; Prevencién y combate de
incendios forestales del Proyecto de Manejo Sostenible de Bosques de UNACIFOR.
SEGUNDO: LA UNACIFOR no se encuentra obligada a contratar al empleado
para otros proyectos U obra determinada por lo que aplica el articulo 46 del
cédigo de trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser: Para
obra o servicios determinados, cuando se gjusta globalmente o en forma alzada
el precio de los servicios del trabajador, desde que se inician las labores hasta
que estas concluyen, tomando en cuenta el resultado del trabajo, o seq, la obra
realizada. Aungue el frabajador reciba anticipos a buena cuenta de los frabajos
ejecutados o por ejecutarse, el contrate individual de trabajo debe entenderse
para cbra determinada siempre que se reUnan las condiciones que indica el
parrafo anterior. El contrato para obra o servicios determinados durard hasta la
fotal ejecucion de la una o hasta la total prestacion de los otros. A falta de plazo
expreso se entenderd por duracién del contrato la establecida por la
costumbre. TERCERA: LA UNACIFOR se compromete a pagar un salarié mensual
de Catorce Mil Ochoclentos Nueve Lempiras con 63/100 centavos (L 14,809.63)
CUARTA: El pago serd mediante cheque de la institucién financiera que
UNACIFOR decida, de forma mensual el dia 30 de cada mes. QUINTA: el frabajo
se realizard en el Bosque Universitario de la UNACIFOR en un periodo
comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo del 2023, con
un horarioc de 7:00 am a 400 pm. SEXTA: EL EMPLEADO
se compromete a servirlas horasde trabajo paralas cuales se le contrata bajo
las condiciones anfes  expresadas, comprometiéndose a cumplir con las leyes,
reglamentos, disposiciones y manuales que rigen la vida de LA
UNACIFOR vy del pais. SEPTIMA: EL EMPLEADO estd obligado a cumplir las tareas
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y responsabilidades descritas en el presente Contrato, asi como a cumplir con
todas y cada una de las politicas de vestimenta y otros requerimientos
implementados por LA UNACIFOR.- OCTAVA: El Contrato podra ser terminado en
cualguier momento, mediante la notificacién de rescisién por escrito emitida
por cualquiera de las partes con una anticipacién minima de 15 dias calendario,
en la cual se expresen los motivos que dan por terminado el contrato, sin
responsabilidad para ninguna de las partes.- NOVENA: La inasistencia de EL
EMPLEADO a dos dias consecutivas de trabajo o tres en forma alterna durante el
periodo contratado en forma unilateral daré lugar a que LA UNACIFOR decida
si da por finalizado o no el presente Contrato, sin ninguna responsabilidad.
DECIMA: Queda entendido que ELEMPLEADO esresponsable de al menos
la parte econémica en lo que LA UNACIFOR pueda recaer por negligencia
del primero, ya sea por omision y/o acciones que éste realice o deje de hacer
en el cumplimiento de sus obligaciones. DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADO fiene
prohibido divulgar, propoercionar e informar asuntes de cardcter confidencial,
documentos, manuales, estrategias, politicas y toda clase de informacién que
ponga en precario las actividades de LA UNACIFOR.- DECIMO SEGUNDA: Las
partes manifiestan ser ciertas todas y cada una de las cldusulas antes descrita
y reiteran que el presente confrato ES PARA OBRA DETERMINADA y cuya
relacién laboral se rige Unica y exclusivamente por sus clausulas.- En fe de lo
cual lo firman en la ciudad de Siguatepeque, departamento de Comayagua,
el primer dia del mes de febrero de 2023.
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