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Planilla Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo Sueldo Mensual Sueldo Neto Pagos Asociados
Estructura Organica 001 DIRECCION EJECUTIVA DE PROASOL
000001 DIRECTOR EJECUTIVO 26/08/22 | ACU-415-2022 91,200.00 80,073.95 0.00
Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
000001 SUBDIRECTOR EJECUTIVO 26/08/22 | ACU-416-2022 71,200.00 62,311.45 0.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
000001 SECRETARIO GENERAL 26/08/22 | ACU-418-2022 66,200.00 58,370.83 0.00
Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000001 GERENTE ADMINISTATIVO 26/08/22 | ACU-417-2022 61,200.00 53,730.20 0.00
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Estructura Organica 001 DIRECCION EJECUTIVA DE PROASOL
000002 OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 38,453.33 37,163.90 0.00
000002  AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 24,453.33 23,356.82 0.00
000002 ASESOR 47,786.67 46,571.41 0.00
000002 ASISTENTE DIRECCION EJECUTIVA 24,453.33 23,903.70 0.00
Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
000002 ASESORA 33,786.67 33,070.58 0.00
Divisién 1 SEGUIMIENTO Y APOYO
000002 ASISTENTE DE SUB DIRECCION EJECUTIVA 25,200.00 24,594.52 0.00
000002 OFICIAL ADMINISTRATIVO 25,200.00 24,078.52 0.00
000002 CONSERJE 15,213.33 14,624.29 0.00
000002 OFICIAL TECNICO 33,786.67 33,105.91 0.00
000002 OFICIAL TECNICO DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 21,886.67 21,339.88 0.00
Division 2 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR
000002 COORDINADORA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR 29,120.00 28,465.24 0.00
000002 ASISTENTE DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 ASESORA TECNICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLA 33,786.67 33,070.58 0.00
Departamento 2 ADMINISTRACION DE MODELOS DE MERIENDA ESCOALR
000002 JEFE DE UNIDAD DE ADMINISTRACION DE MODELOS DE AE 29,120.00 27,965.24 0.00
Seccién 1 RACIONES DE MERIENDA
000002  AUXILIAR DE LIQUIDACION 19,786.67 19,045.16 0.00
000002  AUXILIAR DE LIQUIDACION 20,066.67 19,521.86 0.00
000002 OFICIAL TECNICO Il 33,786.67 32,860.58 0.00
000002  AUXILIAR DE LIQUIDACION 19,786.67 19,245.16 0.00
000002 OFICIAL TECNICO | 25,386.67 24,778.84 0.00
000002 ENLACE UPEG 19,786.67 19,062.66 0.00
000002 AUXILIAR DE LIQUIDACION 20,066.67 19,539.62 0.00
Seccién 2 GRUPO OPERATIVO REGIONAL
000002 OFICIAL TECNICO | 25,200.00 24,417.26 0.00
000002 ENLACE TECNICO REGIONAL 29,120.00 28,465.24 0.00
000002 ENLACE TECNICO REGIONAL 29,120.00 28,465.24 0.00
000002 ENLACE TECNICO REGIONAL 29,120.00 28,465.24 0.00
000002 OFICIAL TECNICO II 25,386.67 24,801.91 0.00
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Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
Division 2 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR
Departamento 2 ADMINISTRACION DE MODELOS DE MERIENDA ESCOALR
Seccién 2 GRUPO OPERATIVO REGIONAL
000002 ENLACE TECNICO REGIONAL 27,253.33 26,622.04 0.00
Departamento 3 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GESTION DE ALIMENTACION ESCOLAR
000002 JEFE DE UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GAE 32,200.00 31,506.52 0.00
000002 ASISTENTE DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 25,200.00 24,394.52 0.00
Divisién 3 PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES
000002 COORDINACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES 33,786.67 32,370.58 0.00
000002 ASISTENTE DEL PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES 25,200.00 24,594.52 0.00
Departamento 1 CAPTACIONES
000002 JEFE UNIDAD DE CAPTACIONES DE DONACIONES 12,133.33 11,766.82 0.00
000002 OFICIAL TECNICO UNIDAD DE CAPTACION 12,133.33 11,766.82 0.00
Departamento 2 DISPENSAS
000002 OFICIAL TECNICO DISPENSA 25,200.00 24,120.49 0.00
Departamento 3 LOGISTICA Y DISTRIBUCION
000002 JEFE DE UNIDAD DE LOGISTICA Y DISTRIBUCION 28,536.67 27,889.24 0.00
000002 OFICIAL TECNICO DE DISTRIBUCION 24,453.33 23,406.82 0.00
000002 JEFE DE ALMACEN 29,120.00 28,465.24 0.00
000002 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE ALMACEN 24,453.33 23,856.82 0.00
000002  AUXILIAR ALMACEN 15,120.00 14,631.99 0.00
000002  AUXILIAR ALMACEN 15,120.00 14,631.99 0.00
000002 OFICIAL DE LIQUIDACIONES 24,453.33 23,656.82 0.00
000002  AUXILIAR DE LIQUIDACION 8,666.67 8,300.16 0.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
Division 1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
000002 JEFE UNIDAD DE TRANSPARENCIA 33,786.67 32,435.16 0.00
Divisién 2 UNIDAD DE COMUNICACIONES
000002 FOTOGRAFO 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 VIDEOGRAFO 9,166.67 8,800.16 0.00
000002 DISENADORA GRAFICA 24,453.33 23,913.07 0.00
000002 ASISTENTE DE REDACCION 11,353.33 11,123.33 0.00
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Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
Division 3 DEPARTAMENTO LEGAL
000002 DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO LEGAL 20,480.00 19,448.49 0.00
000002 OFICIAL JURIDICO il 24,453.33 23,787.24 0.00
000002 OFICIAL JURIDICO I 25,853.33 25,239.64 0.00
000002 OFICIAL JURIDICO | 28,746.67 27,846.60 0.00
Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000002 OFICIAL ADMINISTRATIVO III 33,786.67 32,570.58 0.00
Divisién 1 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
000002 JEFE DE PRESUPUESTO 47,786.67 46,350.58 0.00
000002 ANALISTA PRESUPUESTO 32,666.67 32,023.91 0.00
000002  AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 19,786.67 19,235.16 0.00
Departamento 1 CONTABILIDAD
000002  AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 17,920.00 17,328.49 0.00
000002 OFICINISTA 16,986.67 16,533.66 0.00
000002 CONTRALOR DE BONOS 27,253.33 26,725.32 0.00
000002  AUXILIAR DE CONTABILIDAD 21,653.33 20,849.92 0.00
Departamento 2 PREINTERVENCION
000002 JEFE DE A UNIDAD DE PREINTERVENCION 29,120.00 28,449.24 0.00
000002  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16,986.67 16,513.83 0.00
Divisién 2 SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
000002 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 47,786.67 46,350.58 0.00
Departamento 2 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
000002 OFICIAL DE PERSONAL lI 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 ANALISTA SIARH/SIREP 24,453.33 23,556.82 0.00
000002 OFICIAL PERSONAL Il 24,453.33 23,746.40 0.00
Division 3 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y OPERACIONES
000002 JEFE DE LOGISTICA Y OPERACIONES 33,786.67 32,270.58 0.00
Departamento 1 SERVICIOS GENERALES
000002 JEDE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 1,000.00 1,000.00 0.00
000002 CONDUCTOR I 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 OFICINISTA I 19,786.67 19,245.16 0.00
000002 CONDUCTOR I 15,586.67 15,042.35 0.00
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Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
Division 3 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y OPERACIONES
Departamento 1 SERVICIOS GENERALES
000002 CONDUCTOR 15,586.67 15,144.16 0.00
000002 CONDUCTOR I 15,586.67 15,157.06 0.00
000002 RECEPCIONISTA 19,786.67 19,245.16 0.00
000002 AUXILIAR DE SERVICIOS DE LIMPIEZA 16,053.33 15,535.82 0.00
Departamento 2 BIENES
000002 JEFE UNIDAD LOCAL DE BIENES 23,333.33 22,780.82 0.00
000002  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17,920.00 17,355.49 0.00
Departamento 3 COMPRAS Y ADQUISICIONES
000002 OFICIAL DE COMPRAS 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 OFICIAL DE COMPRAS 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 ASISTENTE DE COMPRAS 21,653.33 21,054.07 0.00
Estructura Organica 005 UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
000002 COORDINADORA UPEG 47,786.67 46,350.58 0.00
000002 OFICIAL DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO UPEG 29,120.00 28,115.24 0.00
Estructura Organica 006 COORDINACION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
000002 COORDINADOR UNIDAD TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 47,786.67 46,350.58 0.00
000002 ASISTENTE TECNICO 19,786.67 19,298.66 0.00
Divisién 1 ESPECIALISTAS EN ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
000002 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 24,453.33 23,220.01 0.00
000002 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 26,320.00 25,339.64 0.00
Division 2 ASISTENCIA Y PROTECCION SOCIAL
000002 JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y PROTECCION SOCIAL 17,500.00 17,133.49 0.00
000002 OFICIAL DE ASISTENCIA LEGAL 24,453.33 23,820.57 0.00
000002 AUXILIAR DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS 16,986.67 16,418.66 0.00
Division 3 ACCESO A SERVICIOS SOCIALES
000002 PSICOLOGA 24,453.33 23,763.90 0.00
Divisién 5 GENERACION DE INGRESOS Y CAPITAL HUMANO
000002 JEFE DE LA UNIDAD DE GENERACION DE INGRESO Y CAPITAL HUMANO 33,786.67 33,070.58 0.00
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Estructura Organica 006 COORDINACION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
Division 5 GENERACION DE INGRESOS Y CAPITAL HUMANO
000002 PROMOTOR DE LA UNIDAD DE GENERACION DE INGRESOS Y CAPITAL H 27,253.33 26,122.04 0.00
Divisién 6 ARTICULACION PROGRAMATICA
000002 PROMOTOR SOCIAL DE LA UNIDAD DE ARTICULACION PROGRAMATICA 21,466.67 20,925.16 0.00
000002 GESTOR DE LA UNIDAD DE ARTICULACION PROGRAMATICA 27,253.33 26,622.04 0.00
Division 7 MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE
000002 ASISTENTE TECNICO EN MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE 21,653.33 21,165.32 0.00
Estructura Organica 007 COORDINACION TECNICA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E INTR
000002 COORDINADOR UNIDAD DE TECNOLOGIA 26,320.00 25,700.44 0.00
000002 ANALISTA Y SUPERVISOR DE DIGITALIZACION 24,453.33 23,856.82 0.00
000002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 24,453.33 23,356.82 0.00
000002 DIGITALIZACION 16,986.67 16,418.66 0.00
000002 AUXILIAR DE CONTRALORIA 16,986.67 16,523.74 0.00
Estructura Organica 008 AUDITORIA INTERNA
000002 DIRECTOR AUDITORIA INTERNA 29,120.00 28,295.99 0.00
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Estructura Organica 001 DIRECCION EJECUTIVA DE PROASOL
000003 DIRECTOR EJECUTIVO 26/08/22 | ACU-415-2022 91,200.00 66,303.61 0.00
Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
000003 SUBDIRECTOR EJECUTIVO 26/08/22 | ACU-416-2022 71,200.00 53,563.61 0.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
000003 SECRETARIO GENERAL 26/08/22 | ACU-418-2022 66,200.00 50,698.54 0.00
Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000003 GERENTE ADMINISTATIVO 26/08/22 | ACU-417-2022 61,200.00 47,040.54 0.00
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Estructura Organica 001 DIRECCION EJECUTIVA DE PROASOL
000005 OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 41,200.00 36,157.93 0.00
000005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 26,200.00 24,495.10 0.00
000005 ASESOR 51,200.00 44,271.27 0.00
000005 ASISTENTE DIRECCION EJECUTIVA 26,200.00 24,495.10 0.00
Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
000005 ASESORA 36,200.00 32,351.27 0.00
Divisién 1 SEGUIMIENTO Y APOYO
000005 ASISTENTE DE SUB DIRECCION EJECUTIVA 27,000.00 25,501.90 0.00
000005 OFICIAL ADMINISTRATIVO 27,000.00 25,135.90 0.00
000005 CONSERJE 16,300.00 15,833.49 0.00
000005 OFICIAL TECNICO 36,200.00 32,851.27 0.00
000005 OFICIAL TECNICO DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 23,450.00 22,537.35 0.00
Division 2 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR
000005 COORDINADORA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR 31,200.00 28,544.60 0.00
000005 ASISTENTE DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 ASESORA TECNICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLA 36,200.00 32,851.27 0.00
Departamento 2 ADMINISTRACION DE MODELOS DE MERIENDA ESCOALR
000005 JEFE DE UNIDAD DE ADMINISTRACION DE MODELOS DE AE 31,200.00 28,544.60 0.00
Seccién 1 RACIONES DE MERIENDA
000005 AUXILIAR DE LIQUIDACION 21,200.00 20,633.49 0.00
000005 AUXILIAR DE LIQUIDACION 21,500.00 20,883.49 0.00
000005 OFICIAL TECNICO Il 36,200.00 32,601.27 0.00
000005 AUXILIAR DE LIQUIDACION 21,200.00 20,633.49 0.00
000005 OFICIAL TECNICO | 27,200.00 25,816.10 0.00
000005 ENLACE UPEG 21,200.00 20,633.49 0.00
000005 AUXILIAR DE LIQUIDACION 21,500.00 20,883.49 0.00
Seccién 2 GRUPO OPERATIVO REGIONAL
000005 OFICIAL TECNICO | 27,216.23 26,433.49 -216.23
000005 ENLACE TECNICO REGIONAL 31,200.00 29,044.60 0.00
000005 ENLACE TECNICO REGIONAL 31,200.00 29,044.60 0.00
000005 ENLACE TECNICO REGIONAL 31,200.00 29,044.60 0.00
000005 OFICIAL TECNICO II 27,200.00 25,816.10 0.00
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Estructura Organica 002 SUB DIRECCION EJECUTIVA
Division 2 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR
Departamento 2 ADMINISTRACION DE MODELOS DE MERIENDA ESCOALR
Seccién 2 GRUPO OPERATIVO REGIONAL
000005 ENLACE TECNICO REGIONAL 29,200.00 27,108.10 0.00
Departamento 3 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GESTION DE ALIMENTACION ESCOLAR
000005 JEFE DE UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GAE 34,500.00 31,557.00 0.00
000005 ASISTENTE DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 27,000.00 25,451.90 0.00
Divisién 3 PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES
000005 COORDINACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES 36,200.00 32,151.27 0.00
000005 ASISTENTE DEL PROGRAMA NACIONAL DE GESTION DE DONACIONES 27,000.00 25,451.90 0.00
Departamento 1 CAPTACIONES
000005 JEFE UNIDAD DE CAPTACIONES DE DONACIONES 28,000.00 26,268.10 0.00
000005 OFICIAL TECNICO UNIDAD DE CAPTACION 28,000.00 26,168.10 0.00
Departamento 2 DISPENSAS
000005 OFICIAL TECNICO DISPENSA 27,000.00 25,151.90 0.00
Departamento 3 LOGISTICA Y DISTRIBUCION
000005 JEFE DE UNIDAD DE LOGISTICA Y DISTRIBUCION 30,575.00 28,568.77 0.00
000005 OFICIAL TECNICO DE DISTRIBUCION 26,200.00 24,545.10 0.00
000005 JEFE DE ALMACEN 31,200.00 29,044.60 0.00
000005 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE ALMACEN 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 AUXILIAR ALMACEN 16,200.00 15,733.49 0.00
000005 AUXILIAR ALMACEN 16,200.00 15,733.49 0.00
000005 OFICIAL DE LIQUIDACIONES 26,200.00 24,795.10 0.00
000005 AUXILIAR DE LIQUIDACION 20,000.00 19,433.49 0.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
Division 1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA
000005 JEFE UNIDAD DE TRANSPARENCIA 36,200.00 32,101.27 0.00
Divisién 2 UNIDAD DE COMUNICACIONES
000005 FOTOGRAFO 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 VIDEOGRAFO 25,000.00 23,807.60 0.00
000005 DISENADORA GRAFICA 26,200.00 24,995.10 0.00

Division 3 DEPARTAMENTO LEGAL
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Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
Division 3 DEPARTAMENTO LEGAL
000005 DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO LEGAL 51,200.00 44,904.60 0.00
000005 OFICIAL JURIDICO llI 26,200.00 24,495.10 0.00
000005 OFICIAL JURIDICO II 27,700.00 26,226.60 0.00
000005 OFICIAL JURIDICO | 30,800.00 28,490.07 0.00
Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000005 OFICIAL ADMINISTRATIVO il 36,200.00 32,351.27 0.00
Divisién 1 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
000005 JEFE DE PRESUPUESTO 51,200.00 43,771.27 0.00
000005 ANALISTA PRESUPUESTO 35,000.00 31,451.27 0.00
000005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 21,200.00 20,833.49 0.00
Departamento 1 CONTABILIDAD
000005 JEFE UNIDAD DE CONTABILIDAD 35,000.00 32,298.93 0.00
000005  AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 19,200.00 18,833.49 0.00
000005 OFICINISTA 18,200.00 17,833.49 0.00
000005 CONTRALOR DE BONOS 29,200.00 26,958.10 0.00
000005 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 23,200.00 22,232.10 0.00
Departamento 2 PREINTERVENCION
000005 JEFE DE A UNIDAD DE PREINTERVENCION 31,200.00 28,544.60 0.00
000005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18,200.00 17,833.49 0.00
Division 2 SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
000005 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 51,200.00 43,771.27 0.00
Departamento 2 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
000005 OFICIAL DE PERSONAL Il 26,200.00 24,695.10 0.00
000005 ANALISTA SIARH/SIREP 26,200.00 24,695.10 0.00
000005 OFICIAL PERSONAL Il 26,200.00 24,695.10 0.00
Divisién 3 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y OPERACIONES
000005 JEFE DE LOGISTICA Y OPERACIONES 36,200.00 32,051.27 0.00
Departamento 1 SERVICIOS GENERALES
000005 JEDE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 30,000.00 27,740.84 0.00
000005 CONDUCTOR III 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 OFICINISTA I 21,200.00 20,833.49 0.00
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Planilla Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo Sueldo Mensual Sueldo Neto Pagos Asociados
Estructura Organica 004 GERENCIA ADMINISTRATIVA
Division 3 SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y OPERACIONES
Departamento 1 SERVICIOS GENERALES
000005 CONDUCTOR I 16,700.00 15,833.49 0.00
000005 CONDUCTOR 16,776.00 16,333.49 -76.00
000005 CONDUCTOR | 16,700.00 16,133.49 0.00
000005 CONDUCTOR | 12,916.67 12,250.16 0.00
000005 RECEPCIONISTA 21,200.00 20,833.49 0.00
000005 AUXILIAR DE SERVICIOS DE LIMPIEZA 17,200.00 16,833.49 0.00
Departamento 2 BIENES
000005 JEFE UNIDAD LOCAL DE BIENES 25,000.00 23,395.10 0.00
000005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19,200.00 18,533.49 0.00
Departamento 3 COMPRAS Y ADQUISICIONES
000005 OFICIAL DE COMPRAS 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 OFICIAL DE COMPRAS 26,200.00 24,645.10 0.00
000005 ASISTENTE DE COMPRAS 23,200.00 22,532.10 0.00
Estructura Organica 005 UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
000005 COORDINADORA UPEG 51,200.00 43,771.27 0.00
000005 OFICIAL DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO UPEG 31,200.00 28,694.60 0.00
Estructura Organica 006 COORDINACION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
000005 COORDINADOR UNIDAD TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 51,200.00 43,771.27 0.00
000005 ASISTENTE TECNICO 21,200.00 20,533.49 0.00
Division 1 ESPECIALISTAS EN ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
000005 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 26,200.00 24,995.10 0.00
000005 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 26,200.00 24,495.10 0.00
000005 ESPECIALISTA EN GRUPOS VULNERABLES 28,200.00 26,287.10 0.00
Division 2 ASISTENCIA Y PROTECCION SOCIAL
000005 JEFE DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y PROTECCION SOCIAL 35,000.00 31,754.60 0.00
000005 ENCARGADA DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS 35,000.00 31,798.93 0.00
000005 OFICIAL DE ASISTENCIA LEGAL 26,466.25 24,695.10 - 266.25
000005 AUXILIAR DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS 18,401.50 17,633.49 -201.50
Divisién 3 ACCESO A SERVICIOS SOCIALES
000005 PSICOLOGA 26,200.00 24,995.10 0.00
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Estructura Organica 006 COORDINACION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
Division 5 GENERACION DE INGRESOS Y CAPITAL HUMANO
000005 JEFE DE LA UNIDAD DE GENERACION DE INGRESO Y CAPITAL HUMANO 36,200.00 32,851.27 0.00
000005 PROMOTOR DE LA UNIDAD DE GENERACION DE INGRESOS Y CAPITAL H 29,200.00 28,333.49 0.00
Divisién 6 ARTICULACION PROGRAMATICA
000005 PROMOTOR SOCIAL DE LA UNIDAD DE ARTICULACION PROGRAMATICA 23,000.00 22,153.10 0.00
000005 GESTOR DE LA UNIDAD DE ARTICULACION PROGRAMATICA 29,464.78 27,158.10 -264.78
Divisién 7 MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE
000005 ASISTENTE TECNICO EN MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE 23,200.00 22,232.10 0.00
000005 ASISTENTE TECNICO EN MONITOREO, EVALUACION Y APRENDIZAJE 22,000.00 19,935.84 0.00
Estructura Organica 007 COORDINACION TECNICA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E INTR
000005 COORDINADOR UNIDAD DE TECNOLOGIA 28,200.00 26,637.10 0.00
000005 ANALISTA Y SUPERVISOR DE DIGITALIZACION 26,200.00 24,795.10 0.00
000005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 26,200.00 24,495.10 0.00
000005 DIGITALIZACION 18,200.00 17,833.49 0.00
000005 AUXILIAR DE CONTRALORIA 18,200.00 17,633.49 0.00
000005 PROGRAMADOR DE SISTEMAS 2,933.33 2,933.33 0.00
Estructura Organica 008 AUDITORIA INTERNA
000005 DIRECTOR AUDITORIA INTERNA 9,000.00 6,544.60 0.00
000005 SUPERVISOR DE AUDITORIA 21,840.00 21,840.00 0.00




