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ERENCIA CENTRAL L
Nro Documento: 0008 G ciac Descripcion: SE INGRESA PLANILLA DEL MES DE JUNIO 2023 DE SEDECOAS
0000 INSTITUCION 416
Grupo Nivel: 00 EXCLUIDO
Nivel: 00 EXCLUIDO
_ Salario . Salario Salario . : Aporte Salario
Codigo Estructura Puesto Identidad Ordinario | Mcrementos | Antiguedad |  variable Bonos Integral | Deducciones | Retenciones Part’ronal Neto
1335875032 000001 000 00 00000040 6801198907897 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 7,608.55 7,067.00 0.00 45,324.45
SECRETARIO GENERAL RAFAEL LEONARDO i i
MELARA RAQUEL Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55 1140 7,067.00
1700 5,400.00
8150 1,950.00
1370978320 000001 000 00 00000030 0801200106742 45,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00 5,308.55 4,096.09 0.00 35,595.36
DIRECTOR DE COMUNICACIONES ANGIE DESSIRE VILORIO . .
INSTITUCIONALES MARTINEZ Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55 1140 4,096.09
1700 4,050.00
8150 1,000.00
1893262018 000001 000 00 00000090 0316199400076 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00 5,208.55 4,708.42 0.00 45,083.03
JEFES DE COMPRAS KEVHIN RICARDO ESPINAL . .
RAMOS Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55 1140 4,708.42
1700 4,950.00
1555714634 000001 000 00 00000080 1401198100156 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 2,508.55 444,55 0.00 22,046.90
RELACIONADOR PUBLICO JUANA DEL CARMEN PENA i i
COoTO Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55 1140 444.55
1700 2,250.00
1772564256 000001 000 00 00000070 0801199412681 65,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65,000.00 6,758.55 8,059.73 0.00 50,181.72
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS WALTER ARIEL i i .
RODRIGUEZ ELVIR Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55 1140 8,059.73
1700 5,850.00
8150 650.00
1452403443 000001 000 00 00000060 0801195601392 52,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,005.00 4,939.00 0.00 0.00 47,066.00
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Nro Documento: 0008 GERENCIA CENTRAL Descripcion: SE INGRESA PLANILLA DEL MES DE JUNIO 2023 DE SEDECOAS
0000 INSTITUCION 416
Grupo Nivel: 00 EXCLUIDO
Nivel: 00 EXCLUIDO
Salario . Salario Salario . . Aporte Salario
Codigo Estructura Puesto |dentidad Ordinario Incrementos | Antiguedad Variable Bonos Integral Deducciones | Retenciones Patronal Neto
AUDITOR GENERAL éUYAPA GIRON . . . X
GONZALES Salario Variable Bonos Deducciones Retenciones Aporte Patronal
1100 258.55
1700 4,680.45
Total NIVEL: EXCLUIDO 302,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 302,005.00 32,331.75 24,375.79 0.00 245,297.46
Total GRUPO NIVEL: EXCLUIDO 302,005.00 0.00 0.00 0.00 0.00 302,005.00 32,331.75 24,375.79 0.00 245,297.46
Total GENERAL: 6 EMPLEADOS EN 6 DOCUMENTOS/PUESTOS
Totales:
Salario /Honorario: 302,005.00 Salario variable: 0.00 Deducciones: 32,331.75 Salario Neto: 245,297.46
Incrementos: 0.00 Bonos: 0.00 Retenciones: 24,375.79 Aporte Patronal: 0.00
Antiguedad: 0.00 Salario Integral: 302,005.00
Estipendio: 0.00 Becas Pensiones: 0.00




