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l. INTRODUCCION

El INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), socializa por
medio de este Informe Semestral los resultados de la Verificacion de los Portales
de Transparencia de las Instituciones Obligadas del Gobierno de la Republica de
Honduras. Lo anterior en seguimiento a los principios de transparencia y rendicion
de cuentas, garantizando asi el ejercicio del derecho que toda persona tiene de
acceso a la informacién publica, lo que conlleva al fortalecimiento del Estado de
Derecho y consolidacion de la democracia mediante la participacion ciudadana.
La cultura de transparencia combate la corrupcion, que es un flagelo que socava
la legitimidad de las instituciones publicas, atenta contra la sociedad, el orden
moral, la justicia, asi como contra el desarrollo integral de los pueblos.

Asimismo, el IAIP considera que la participacion ciudadana a través de los
Portales de Transparencia genera una condicién indispensable para la estabilidad,
la paz y el desarrollo. De esta forma se fortalece la participacion de la sociedad en
el acceso a la informacion, prevencién y lucha contra la corrupcién proporcionando
una herramienta eficaz que contribuye al desarrollo y ejecucion de la LTAIP.

El IAIP a través de La Gerencia de Verificacion y Transparencia (de ahora en
adelante GVT) verifica mensualmente los Portales de Transparencia de las
Instituciones Obligadas, midiendo el cumplimiento de los Articulos 4y 13 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (de ahora en adelante
LTAIP), verificacion de la cual se desprende esta evaluacién semestral. El
cumplimiento se determina por medio de la comprobacion, por parte de los
Oficiales de Verificacion de Transparencia de la GVT, de la informacién de oficio
que debe ser publicada en los Portales de Transparencia. Lo anterior con el
propésito de poner a disposicion de la ciudadania por medio electronicos vy a falta
de estos, por los medios escritos disponibles lo estipulado en la LTAIP?.

Este informe refleja los resultados obtenidos de Ciento Cuarenta y Seis (146)
Instituciones Obligadas, mediante la metodologia de la evaluacion que esta
definida a través de la valoracion de los criterios establecidos por la Gerencia de
Verificacion de Transparencia y aprobados por el Pleno de Comisionados del I1AIP.
Bajo esta perspectiva se ha clasificado a las Instituciones Obligadas en cuatro
niveles: EXCELENTE, BUENO, MALO y DEFICIENTE, segun el cumplimiento de
la LTAIP, especificamente en la difusion de la informacién de oficio.

1  Aticulo4y 13 LTAIP, IAIP, (2006).
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Es importante hacer notar que ademas de este Informe de Verificacion de Portales
de Transparencia de las Instituciones Obligadas se estaran aunando otros
instrumentos encaminados a fortalecer la trasparencia y el acceso a la informacion
en nuestro pais, tal es el caso de la implementacion de las acciones de la “Politica
Publica Nacional y Plan de Accion en Trasparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica, 2015-2030, labor que se ejecuta cumpliendo con el mandato legal
establecido en el Articulo N° 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica, que regula como finalidad el desarrollo y ejecucion de la
politica nacional de transparencia, asi como el ejercicio del derecho de toda
persona al acceso a la informacion.

La Politica Publica y el Plan Nacional de Accién contribuyen a mejorar el rol del
Instituto como ente rector referente en el tema de la transparencia y el acceso a la
informacion publica, asi como la coordinacion interinstitucional y su interaccion
entre las autoridades, la academia, organizaciones no gubernamentales de
derechos humanos, demés organizaciones y sectores de la sociedad civil y la
poblacién en general sobre la base que son las Instituciones Obligadas las que
permitiran consolidar un régimen democratico en cuyo ndcleo esté la
transparencia de la gestion publica y el respeto y la salvaguarda del derecho de
acceso a la informacién publica.

La Politica Publica Nacional y su consecuente Plan de Accién, se han disefiado
como herramientas que a su vez, generen un sistema de gestién del conocimiento
y andlisis de la transparencia y el acceso a la informacion, para propiciar la
comprension de las condiciones y caracteristicas de los dos temas en estudio y
orientar la toma de decisiones de las instituciones publicas, organismos privados y
de la sociedad civil, en general2.

Il CRITERIOS Y METODOLOGIA

La Gerencia de Verificacidn de Transparencia del IAIP, realizé una evaluacion a
Ciento Cuarenta y Seis (146) Instituciones Obligadas que comprenden el Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo, Municipalidades y Partidos Politicos,
practicandoles la veeduria de la informacion de oficio segun la LTAIP publicada en
sus Portales de Transparencia y que corresponde al periodo de Enero a Junio de
la gestion 2016.

2 Politica Publica Nacional y Plan de Accién en Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica 2015-2030.
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a) Verificacion

La Gerencia de Verificacion de Transparencia del IAIP esta conformada por el
Gerente de la Unidad y por Cinco (5) Oficiales de Verificacion de Transparencia,
estos Ultimos tienen asignado una carga de Instituciones Obligadas segun la
naturaleza de cada una de ellas. La verificacion de cada mes se realiza a partir
del décimo primer dia habil del siguiente mes.

Los Oficiales de Verificacion utilizan como principal herramienta un cuadro de
verificacion que contiene la Informacion de Oficio detallada en el Articulo 4 y 13 de
la LTAIP, de la cual se desprende la calificacion mensual del interés del
cumplimiento de la LTAIP, es aqui en donde se marca con una “X” si cumple o no
cumple con el item en referencia.

Asimismo, se hacen observaciones y recomendaciones a los Oficiales de
Informacién Publica (OIP'S) con el propésito de que la informacién este
estructurada y actualizada segun los Lineamientos y Criterios para Uniformar los
Portales de Transparencia. Igualmente, se realizan impresiones de pantalla que
sirven como documentos de respaldo que comprueban la situacién de
cumplimiento o no cumplimiento de la LTAIP.

Una vez finalizada la verificacibn mensual se envia el documento con las
impresiones de pantallas que reflejan los resultados, observaciones vy
recomendaciones a los OIP’S con el propdésito de retroalimentar y asesorar acerca
de la informacién de oficio publicada, y que esta sea corregida en el Portal de
Transparencia. Asimismo se brinda una atencion personalizada a los Oficiales de
Informacién Publica y demas mandos intermedios que lo requieran para esclarecer
las dudas de la informacién de oficio que no se esta publicando y/o actualizando.

La siguiente actividad a realizar es hacer una hoja consolidada con los resultados
obtenidos del producto de la verificacion mensual, con el objetivo de crear una
matriz que incluya los resultados de las Instituciones Obligadas evaluadas por la
Gerencia de Verificacion de Transparencia, lo anterior para poder elaborar un
informe trimestral y otro semestral.

b) Evaluacion
La metodologia de evaluaciéon de las Instituciones Obligadas se realiza mediante

la medicion del interés de cumplimiento de la publicidad de los actos de la gestion
publica, implementando una valoracion de cada inciso de los portales de
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transparencia en base a los Lineamientos y Criterios para Unificar los Portales de
Transparencia.

La valoracion de cada inciso de la estructura en los Portales de Transparencia se
estableci6 de manera ponderada, tomando en consideracién la informacion de
oficio solicitada en cada uno de los items y la incidencia que estos tienen en la
gestion administrativa - financiera de cada una de las Instituciones Obligadas, asi
como su efecto en la transparencia de su operatividad. En la Tabla No. 1 se
detalla la valoracion de la estructura de los portales:

TABLA N°1 ESTRUCTURA DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

Estructura Organica 10%

Planeacién y Rendicion de Cuentas 40%

Finanzas 40%

Normativa 5%

Participacién Ciudadana 5%
100%

Total Puntaje

Porcentualmente la mayor valoracion incurre en los apartados de Planeacion y
Rendicion de Cuentas (40%) y en el de Finanzas (40%), ya que son estos los
apartados en el que se realiza la mayor operatividad administrativa, operativa y
financiera de las Instituciones y en las que se debe de reflejar un mayor grado de
transparencia.

La sumatoria de cada inciso de la estructura de los Portales de Transparencia
genera la calificacion de las Instituciones Obligadas. Esta sumatoria se desprende
de la verificacidbn que se realiza de manera mensual y que se obtiene de la
medicion de cumplimiento ubicandolas en niveles de cumplimiento de la LTAIP
que a continuacion se detalla en la Tabla No. 2:

TABLA N° 2 -TABLA DE PONDERACION DE CUMPLIMIENTO

Nivel Calificacion | Evaluacion a Junio 2016
Excelente 100% 75
Bueno 90-99% 18
Malo 70-89% 9
Deficiente 0-69% 44
Total de Instituciones 146
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TABLA N° 2.A ~TABLA DE PONDERACION DE CUMPLIMIENTO SEGUN SECTOR

. . Poder Poder Poder Organos Partidos | Total Ene —Jun
Nivel de Cumplimiento . : . . . Otros " Alcaldias
Ejecutivo | Judicial | Legislativo | Constitucionales Politicos 2016
Excelente 100% 69 1 4 0 0 1 75
Bueno 90 -99 % 11 0 1 2 0 1 3 18
Malo 70-89% 5 0 0 0 0 3 1 9
Deficiente 0-69% 0 0 1 2 3 34 44
Total 89 1 1 7 2 7 39 146

a) Base de Datos

La Gerencia de Verificacion de Transparencia consta a la fecha con una base de
datos de Ciento Cuarenta y Seis (146) Instituciones Obligadas, de las cuales
actualmente se estan evaluando en su totalidad de manera cuantitativa y
cualitativa, generando una calificacion mensual y concluyendo en un promedio
semestral. Actualmente se les da seguimiento y asesoria a las corporaciones
municipales y demas gabinetes sectoriales pendientes de incorporar en el Portal
Unico de Transparencia.

[l. ANALISIS DE RESULTADOS

La Gerencia de Verificacion de Transparencia trabajo en la evaluacién de las
Ciento Cuarenta y Seis (146) Instituciones Obligadas concerniente al primer
semestre del 2016, desprendiéndose una calificacion mensual que refleja el
cumplimiento de los Articulos N° 4 y 13 de la LTAIP de las Instituciones
Obligadas (Ver Anexo A).

En seguimiento a la metodologia de evaluacién utilizada en el proceso de veeduria
se obtuvieron los siguientes resultados:

» Setenta y cinco (75) Instituciones Obligadas tuvieron un desempefio de

EXCELENTE,

Dieciocho (18) Instituciones Obligadas tuvieron un desempeiio de BUENO,

Nueve (9) instituciones con un desempefo promedio de MALO, y

» Cuarenta y cuatro (44) instituciones que tuvieron un desempefio de
DEFICIENTE (Ver Anexo C)

>
>
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TABLA N° 3 - NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LA LTAIP 2012 al 2016

Frdldae T Ago - Dic | Ene-Jun | Jul-Dic | Ene-Jun | Jul-Dic | Ene-Jun | Jul-Dic | Ene—Jun
el de Cumplimiento 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016
Excelente 100% 0 29 41 59 55 47 47 75
Bueno 90-99 % 29 27 18 12 19 21 13 18
Malo 70-89 % 26 11 17 8 11 10 16 9
Deficiente | 0-69 % 26 28 25 21 19 44 57 a4
Total 81 95 101 100 104 122 133 146
Promedio General de Interés de Cumplimiento
100% 4% 87%
80% o& /0
° 74%
go% | 12% 2 9
S~ 52%
60%
® N
40%
20%
0%
Ago - Dic | Ene -Jun | Jul-Dic | Ene-Jun | Jul-Dic | Ene-Jun | Jul-Dic | Ene-Jun
2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016
—— | 72% 52% 80% 84% 87% 69% 66% 74%

En base a los resultados anteriormente expuestos se observa que existi6 un
aumento considerable en el promedio General de cumplimiento en el primer
semestre del 2016, el cual es de un setenta y cuatro por ciento (74%), en relacion
a los resultados del semestre anterior, que fue de un sesenta y seis por ciento
(66%), demostrando que las instituciones se estan adecuando a la nueva
metodologia de manera positiva demostrando el compromiso que existe para
difundir la informacion de oficio que es requerida por la LTAIP (Ver Tabla N°3).

Este aumento en el promedio general de interés de cumplimiento es destacable ya
que debido a la inclusién de la evaluacion de los criterios de calidad en el proceso
de verificacion y a la aplicacion de cambios a la informacion que debe ser cargada
en el portal consecuencia de la nueva metodologia de verificacion a las
instituciones obligadas se les dificultaba la publicacién de la informacion en tiempo
y forma. Lo anterior solo demuestra que con el acompafiamiento correcto las
Instituciones Obligadas son capaces de publicar la informacién requerida tal como
lo solicita la LTAIP.
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V. INCIDENCIAS EN EL INCUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION
DE LA INFORMACION

La Gerencia de Verificacion de Transparencia, mediante la veeduria de la
informacion difundida en los Portales de Transparencia de las Instituciones
Obligadas hizo evidente que en los componentes donde radica el mayor
incumplimiento son:

e Planeacion y Rendicion de Cuentas.
e Finanzas.

Por otra parte se refleja que el mayor cumplimiento es en los siguientes apartados:

e Estructura Organica.
¢ Regulacion y Normativa
e Participacion Ciudadana. (Ver Tabla N° 5).

La variacion porcentual del cumplimiento de la difusion de informacion de oficio
segun la estructura de los Portales de Transparencia en el primer semestre de
2016 se presenta en la Tabla N° 6 dentro la cual se puede observar que existio
una baja en el cumplimiento de la LTAIP, siendo esta baja por muchos motivos
dentro del cual destaca mayoritariamente la implementacion de la nueva
metodologia de verificacion de los Portales de Transparencia.

TABLA N° 5 - PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SEGUN LA ESTRUCTURA

Porcentaje promedio de Cumplimiento de las Instituciones Obligadas en la
Estructura de los portales de Transparencia
Item Periodo Ene - Instituciones
Jun 2016
Estructura Organica 89% 129
Planeacidn y Rendicion de Cuentas 78% 114
Finanzas 76% 111
Normativa 85% 124
Participacion Ciudadana 80% 116
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TABLA N° 6 - VARIACION DE CUMPLIMIENTO SEGUN LA ESTRUCTURA

Item Jul - Dic 2015 Ene - Jun 2016 Variacion
Estructura Organica 81% 89% 8%
Planeacion y Rendicion de Cuentas 70% 78% 8%
Finanzas 70% 76% 6%
Normativa 76% 85% 9%
Participacion Ciudadana 74% 80% 6%

Analizando la Tabla anterior se aprecia que es recurrente el incumplimiento de los
apartados de Planeacion y Rendicion de Cuentas y Finanzas ademas de seguir
siendo las de mayor incumplimiento. Es importante mencionar que es en estos
apartados donde se publica la informacion relacionada con la operatividad y el
desemperio financiero institucional.

Cumplimientode los Lineamientos para
Uniformar los portales de Transparencia

100%

89%

90% 85%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

Estructura Planeacion y Finanzas Normativa Participacion
Organica Rendicién de Ciudadana
Cuentas

H Jul-Dic 2015 & Ene-Jun2016

Haciendo un analisis mas especifico de los incisos Planeacion y Rendicion de
Cuentas asi como en Finanzas, se puede observar que la mayor deficiencia de
informacion se presenta en Licitaciones y Compras Menores y actividades
respectivamente, como se aprecia en la Tabla N°7.
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TABLA N° 7 - PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SEGUN ITEM DE LA ESTRUCTURA EN EL 2016

. . . . % de % de
Lineamientos de Portales de Transparencia de las Instituciones O .
Obligadas cumplimiento Jul - [ cumplimiento Ene
Dic 2015 - Jun 2016
Licitaciones y Compras 66% 75%
=7 - =7 9 9
Planeacién y Rendicién Planes L 83%
de C t Programas y Proyectos 69% 79%
€ Luentas Actividades 69% 78%
Remuneracion Mensual 74% 81%
Liquidaciones Presupuestarias Mensual 71% 75%
Finanzas Gastos Presupuestarios Mensual 71% 77%
Gastos por Transferencias 68% 78%
Estados Financieros 69% 77%

En el segundo semestre del 2015 y el primer semestre de 2016, se reitera la falta
de publicacién de informacion en los procesos de licitacion y compras debidos a
qgue no fueron publicados o completados en el portal institucional o el portal de
Honducompras. En el caso de los Planes el aumento en el cumplimiento se debe
a que ahora se publica una mayor cantidad de planes requeridos, que son el Plan
Operativo Anual (POA), Plan Estratégico Institucional (PEI) y Plan Anual de
Compras y Contrataciones (PACC), afectando asi de manera positiva la
calificacion de las Instituciones Obligadas.

En vista de esta situacion la Gerencia de Verificacién de Transparencia brinda un
acompanamiento personalizado a los OIPS y al personal de las Instituciones
Obligadas a través de llamadas, correos electronicos, capacitaciones, reuniones
en el IAIP, y visitas In-Situ. Estas visitas In-Situ se realizan con el fin de validar
qgue la informacién publicada en los portales de transparencia coincida con la que
se encuentra de manera fisica dentro de las Instituciones Obligadas, esto con la
finalidad de garantizar a la ciudadania que la informacién que reciben dentro de
las plataformas electronicas por parte de las Instituciones Obligadas es
informacion fidedigna y que existe su version fisica para que al momento que el
ciudadano ejerza su derecho a la de solicitud de cualquier documento reciba la
informacion correcta.

A continuacion se detalla el porcentaje de cumplimiento segun la estructura
gubernamental a la que pertenece cada Institucion Obligada del primer semestre
de 2016 asi como la ejecucién presupuestaria acumulada en Lempiras del afio
2016. (Ver Tabla No. 8)
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TABLA N° 8 - PORCENTAIJE DE CUMPLIMIENTO COMPARATIVO POR ESTRUCTURA GUBERNAMENTAL

Presupuesto en Enero - Junio
INSTITUCION Lempiras 2016
Poder Legislativo
Congreso Nacional de Honduras | L. 371507,059.00 | 90%
Poder Judicial
Poder Judicial de Honduras | L.1003501,400.00 | 100%
Poder Ejecutivo

Institucion (IAIP) L. 14122,169.00 100%
Organos Constitucionales L. 1348957,604.00 91%
Secretarias de Estado L. 32167389,201.00 100%
Organos Desconcentrados L. 1594311,437.79 94%
Instituto Publicos Auténomos L. 1487214,929.02 98%
Instituto de la Seguridad Social L. 3597339,924.00 95%
Institutos de Prevision Social L. 11592453,949.74 95%
Universidades Nacionales L. 2254347,354.00 95%
Empresas Publicas Nacionales L. 12032899,091.00 86%
Gabinetes Sectoriales L. 18144,793.00 100%
Instituciones Publicas Financieras L. 5394627,619.21 87%

Presupuesto Total Devengado a Junio 2016 L. 72491187,302.76

| Promedio de Cumplimiento General | 7a% |

Para el afio 2016 la ejecucién presupuestaria del estado segun la Secretaria de
Finanzas asciende a Ochenta y siete mil noventa y seis millones doscientos
veintiséis mil quinientos cuarenta Lempiras (L. 87,096,226,540.00), de los cuales
el Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) verifico el equivalente a un
Ochenta y cinco (85%) del total de la ejecucion presupuestaria para afio 2016. De
esta veeduria, un setenta y tres por ciento (73%) del total del presupuesto
verificado, representado por setenta y cinco (75) Instituciones Obligadas, si
cumplieron en su totalidad con el Articulo N° 13 de la LTAIP obteniendo una nota
EXCELENTE. En el nivel BUENO dieciocho (18) Instituciones Obligadas
representan el siete por ciento (7%) del total del presupuesto verificado, asi mismo
en el nivel MALO, el tres por ciento (3%) del total del presupuesto verificado fue
ejecutado por nueve (9) Instituciones Obligadas y en el nivel DEFICIENTE la
ejecucion presupuestaria representa el uno por ciento (1%) de la ejecucion
presupuestaria correspondiente del 2016 (ver ANEXO D).

La diferencia presupuestaria entre lo ejecutado segun SEFIN y lo verificado por el

IAIP es de Trece mil cuatrocientos dieciséis millones doscientos cuatro mil
Informe de Verificacion| Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas

Enero a Junio 2016 n




Instituto de Acceso a la Informacidn Publica
Gerencia de Verificacién de Transparencia

ochocientos cuarenta y nueve Lempiras (L. 13,416,204,849.00) mismo que radica
en la Deuda Publica y los Servicios Financieros de la Administracion Central y el
presupuesto de los Gabinetes Sectoriales que estan por incluirse dentro del Portal
Unico del IAIP para su verificacion.

V. NUEVA METODOLOGIA DE VERIFICACION

El Instituto de Acceso a la Informaciébn Publica, como ente garante de
salvaguardar el derecho humano de tercera generacion, como es el Acceso a la
informacion y atendiendo los objetivos establecidos en el Segundo Plan de Accion
de Gobierno Abierto de Honduras (2014-2016), se encamina a realizar diferentes
actividades con el propésito de cumplir de manera eficiente y eficaz su labor de
veedor del cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

La modernizacion de la metodologia de verificacion de los Portales de
Transparencia es una de las actividades planteadas por el Instituto, en vista de la
naturaleza cambiante del derecho y de las nuevas tecnologias disponibles para la
ciudadania, asi como fortalecer uno de los pilares fundamentales del derecho de
acceso a la informacion y la transparencia, a través de una de las cuatro fases que
deben cumplir para que un Estado sea considerado como transparente, como es
la Transparencia Activa, la cual se encarga de velar por la publicacion de la
informacion de oficio, garantizando el acceso a la informacién publica de la gestion
de los servidores publicos en la administracidon de los recursos del Estado.

En tal sentido el Instituto de Acceso a la Informacion Pablica mediante la Gerencia
de Verificacion de Transparencia apoyado por el programa Impactos y C-Libre,
organizaciones de Sociedad Civil que trabajan en pro del acceso a la informacién
publica, realizaron un diagnostico de la actual metodologia de verificacion de la
informacion de oficio en los Portales de Transparencia, con el propdsito de obtener
los insumos necesarios para modernizar el procedimiento de verificacién a efecto
de que la misma este acorde con la realidad y las necesidades de la ciudadania.

La Metodologia de verificacion y evaluacion de los Portales de Transparencia esta
enmarcada en el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, especificamente en los Articulos N° 4 y 13, asi como los
Lineamientos para Uniformar los Portales de Transparencia, lo anterior basado en
el principio de maxima divulgacion como lo sefiala el Articulo N° 5 del Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Dentro de la nueva metodologia se incorpora la evaluacion con los criterios de
calidad, para ello se utilizaron los criterios enunciados por la LTAIP en su Articulo
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N° 4, en donde se indica que la informacion debe ser COMPLETA, VERAZ,
ADECUADA Y OPORTUNA (Ver tabla N°9) por lo que la Gerencia de Verificacion

de Transparencia determino la siguiente valoracion para estas caracteristicas
segun el nivel de importancia:

TABLA N° 9 — VALORACION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD SEGUN LA LTAIP

Completa 40%

Veraz 30%
Oportuna 20%
Adecuada 10%

Una vez que la calificacion de cada apartado evaluado sea establecida de acuerdo
al sector al que pertenece, se le aplicara una ponderacién de acuerdo a la calidad
del reporte publicado y de esa manera se garantiza que la informacion sea de
calidad para la ciudadania y de facil alcance al poder obtenerla con un tan solo
clic.

Esta nueva metodologia tiene la novedad de incluir la mayor cantidad de
informacion posible dentro de los Portales de Transparencia fortaleciendo
directamente muchas de las deficiencias que se tienen en la actualidad, y ayuda a
contribuir con uno de los objetivos de la LTAIP que es el hacer efectivo el
cumplimiento de la rendiciébn de cuentas por parte de las entidades y servidores
publicos.

Otra de las mejoras que se obtendran con esta metodologia es la disminucién de
solicitudes de informacién publica ya que los ciudadanos tendran a la mano la
informacién que requieran, fortaleciendo una de las cuatro fases de la
transparencia, denominada como Transparencia Activa que es el método de
brindar informacion de forma permanente a la ciudadania.

Con la metodologia actual la calificacion de cada apartado sera dividida en la
cantidad de reportes a publicar para el mismo y luego en los parametros de
calidad que cumple como a continuacion se muestra en el ejemplo gréfico:
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FIGURA N° 1 — VALORACION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD SEGUN LA LTAIP

Completa
40%= 10%
Veraz
Reporte 1 30%=7.5%
Apartado
Adecuada
10% =2.5%
Componente
100%

Reporte 2 Criterios de
25% Calidad
Apartado 2 < 25% calidad

50%

Reporte 2 M Criterios de
259% Calidad

En este ejemplo se detalla la separacion de la puntuacién a partir del total
establecido para cada componente, en el primer recuadro observamos el cien por
ciento (100%) del componente que puede ser Estructura Organica y Servicios,
Planeacién y Rendicion de Cuentas, Finanzas, Regulacion y Normativa o
Participacion Ciudadana; en el siguiente recuadro se hace referencia a los
apartados, los que varian de acuerdo al sector al que pertenecen y cuya
valoracion dependeré de ello.

En el tercer recuadro se describen los reportes a publicar por apartado y al igual
gue sus anteriores su valoracion estara dividida entre la cantidad de los mismos
establecidos en los lineamientos.

En el dltimo recuadro se divide finalmente la valoracion, esta vez en cuanto a los
criterios de calidad en los que se utilizara el cuadro antes descrito, en donde el
cuarenta por ciento (40%) equivale a cuan completo sea el reporte, treinta por
ciento (30%) a la veracidad del mismo, veinte (20%) a lo oportuno, referente a la
fecha en que se publicé y el ultimo diez por ciento (10%) a lo adecuada que esta
sea para la ciudadania.

Con esta nueva metodologia que incluye la evaluacion de las caracteristicas de
calidad se modernizara la metodologia de verificacion y evaluacion de la
informacion difundida en los Portales de Transparencia se pretende garantizar y
salvaguardar el derecho de acceso a informacion publica de calidad que tienen los
ciudadanos y fortalecer la Transparencia Activa en el pais fomentando el uso de
esta gran herramienta de control de la gestibn publica, los Portales de
Transparencia.
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Previo a la aplicacion de esta nueva metodologia fue necesaria la socializacion de
la misma entre los oficiales de informacién publica (OIP) de las Instituciones
Obligadas, por lo que se realizaron 25 talleres de capacitacion. Estos fueron
separados segun los diferentes sectores a los que pertenecen las Instituciones
(Administracion Central, Gabinetes Sectoriales, Municipalidades y Partidos
Politicos).

Esta nueva metodologia nos brinda informacion sobre cuales son los apartados en
los que menos se cumple con cada criterio de calidad asi como la determinacion
de la cantidad de Instituciones Obligadas que presentan informacion de calidad.
(Ver Anexo B).

Cabe resaltar que dentro de la implementacion de la nueva metodologia, se
observa el interés de cumplimiento de las Instituciones Obligadas, por lo que se
muestran las verificaciones realizadas al decimo dia habil y se comparan con las
verificaciones realizadas previo a la emision de este informe. Se observa como las
instituciones mejoraron la publicacion de informacion en sus portales al recibir
apoyo de las maximas autoridades, asimismo hubieron instituciones que
cumplieron al cien por ciento la LTAIP desde el primer momento de la verificacion
y estas se detallan a continuacion:

Cuenta Desafio del Milenio - Honduras

Secretaria de Estado en el Despacho de Agricultura y Ganaderia
Comision para el Control de Inundaciones del Valle de Sula
Banco Nacional de Desarrollo Agricola

Fondo Hondurefio de Inversion Social

Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos

Instituto de Acceso a la Informacién Publica

Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas

Tribunal Superior de Cuentas

Gabinete de Gobernabilidad y Descentralizacion

Centro Nacional de Educacion para el Trabajo

Foro Nacional de Convergencia

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas

Secretaria de Estado en el Despacho de Recursos Naturales
Instituto Hondurefo de Geologia y Minas

Gabinete Sectorial de Conduccion y Regulacion Econdmica
Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones

VVVVYVYYVYVYVVVVYVYVYYYVYYVYY
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VI. CONCLUSIONES

Se observo un aumento significativo en el interés de cumplimiento de la
LTAIP en las Instituciones Obligadas involucradas en proveer, mantener y
actualizar la informacion a ser publicada de oficio, demostrando el
compromiso de las Instituciones Obligadas por dar cumplimiento a la
LTAIP.

La comunicacion fluida y eficaz entre los OIP’s y los Oficiales de
Verificacion de Transparencia mediante un acompafiamiento personalizado
(correos, capacitaciones, visitas al IAIP, llamadas telefénicas, Visitas In-
Situ) fue un mecanismo fundamental para que las Instituciones Obligadas
con excelente cumplimiento de la LTAIP mantuvieran las calificaciones que
habian obtenido en la evaluacion del segundo semestre de 2015.

Las Instituciones Obligadas con un menor grado de interés de cumplimiento
a la LTAIP mostraron deficiencias en la informacién de los apartados del
componente de Planeacion y Rendicidbn de Cuentas, especificamente en
Licitaciones, Compras Menores, Contratos, esto por la falta de publicacion
de los procesos completos en el portal de transparencia y en
Honducompras.

En el apartado de Finanzas se mostraron deficiencias en la publicacion de
la informacion especificamente en los apartados de los Estados
Financieros, debido a que la informacion no fue publicada en tiempo y
forma.

Se pudo advertir que las Instituciones Obligadas que no publican la
totalidad de la informacién requerida, no cuentan con el apoyo de sus
respectivos titulares, detectandose en algunos casos, la falta de
compromiso de los mandos intermedios y de los OIP’s para la entrega y
actualizacion de la informacion que debe de ser difundida de oficio en los
Portales de Transparencia.

Finalmente es importante destacar que el IAIP ha incluido en su proceso de
verificacion a 39 corporaciones municipales, habiéndose capacitado a sus
oficiales de informacion publica, ademas, de haberse incorporados en el
Portal Unico de Transparencia.
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Vil.  RECOMENDACIONES

Mantener y mejorar la eficiente comunicacion que se ha logrado establecer
con los OIP’s de las Instituciones Obligadas mediante capacitaciones in
situ, comunicacion via correos electronicos, llamadas telefonicas y atencion
a las instituciones, enfocandose en aquellas instituciones con baja
calificacion en interés de cumplimiento a la LTAIP.

Trabajar en conjunto con la Oficina Normativa de Compras y Adquisiciones
del Estado (ONCAE), a efecto de homologar definiciones y procesos
relacionados con las Licitaciones, Consultorias, Contrataciones y Compras
Menores.

Apoyar a la Gerencia de Verificacion de Transparencia en la realizacion de
las visitas in situ a las distintas Instituciones Obligadas para brindar un
mejor apoyo a los Oficiales de Informacién Publica con el proposito de que
cumplan a cabalidad sus funciones.

Se recomienda al Pleno de Comisionados aplicar el Reglamento de
Sanciones por Infraccion a la LTAIP a aquellas instituciones que no
cumplen con sus obligaciones de transparencia.
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VIIl.  ANEXOS

ANEXO A - CALIFICACION DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS 2016

EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Ne Institucion JULIOA ENERO A JUNIO ENERO A JUNIO DEVENGADO A
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 JUNIO 2016
PRESUPUESTO
Alcaldias Municipales 18% 27% 29% DEVENGADO A
JUNIO 2016

1 Alcaldia Municipal del Distrito Central (AMDC) 100% 99% 100% 52936,650.00
2 Alcaldia Municipal de San Pedro Sula 69% 71% 96% 40369,773.00
3 Alcaldia Municipal de Olanchito 13% 29% 91% 8867,216.00
4 Alcaldia Municipal de Ojojona 46% 90% 90% 4900,428.00
5 Alcaldia Municipal de El Progreso 62% 70% 70% 11603,613.00
6 Alcaldia Municipal de Roatan 7% 67% 67% 5359,570.00
7 Alcaldia Municipal de Cedros NSV 59% 59% 4154,718.00
8 Alcaldia Municipal de Marcala 9% 57% 57% 6227,568.00
9 Alcaldia Municipal de Santa Ana 10% 55% 55% 4671,643.00
10 Alcaldia Municipal de Comayagua 27% 51% 51% 10599,345.00
11 Alcaldia Municipal de San Nicolas de Copan 49% 49% 48% 4828,900.00
12 Alcaldia Municipal de San Manuel Cortes 43% 45% 45% 6388,302.00
13 Alcaldia Municipal de La Esperanza 33% 44% 44% 4258,231.00
14 Alcaldia Municipal de Danli 24% 39% 39% 10819,477.00
15 Alcaldia Municipal de Lepaéra 17% 36% 36% 6090,595.00
16 Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Copan 15% 22% 22% 5931,937.00
17 Alcaldia Municipal de Guanaja 3% 20% 20% 4021,352.00
18 Alcaldia Municipal de Jesus de Otoro 6% 19% 19% 5841,976.00
19 Alcaldia Municipal de Siguatepeque 13% 16% 16% 6309,507.00
20 Alcaldia Municipal de Teupasenti NSV 15% 15% 6480,090.00
21 Alcaldia Municipal de Talgua 7% 13% 13% 3919,139.00
22 Alcaldia Municipal de San Juan de Opoa 5% 13% 13% 4904,706.00
23 Alcaldia Municipal de Intibuca 8% 10% 10% 6650,934.00
24 Alcaldia Municipal de Yusguare NSV 10% 10% 4125,217.00
25 Alcaldia Municipal de Talanga NSV 8% 8% 5013,850.00
26 Alcaldia Municipal de Lucerna Ocotepeque 8% 7% 7% 4603,634.00
27 Alcaldia Municipal de Las Flores 4% 6% 6% 4789,097.00
28 Alcaldia Municipal de Juticalpa NSV 6% 6% 7980,828.00
29 Alcaldia Municipal de Santa Maria, La Paz 15% 5% 5% 5122,379.00
30 Alcaldia Municipal de La Paz 10% 5% 5% 5021,284.00
31 Alcaldia Municipal de La Ceiba 0% 3% 3% 32191,614.00
32 Alcaldia Municipal de San José de Copan 0% 3% 3% 3428,579.00
33 Alcaldia Municipal de Campamento NSV 1% 1% 5158,721.00
34 Alcaldia Municipal de Ajuterique 0% 0% 0% 3637,971.00
35 Alcaldia Municipal de La Labor 0% 0% 0% 4273,853.00
36 Alcaldia Municipal de Gracias 0% 0% 0% 6311,724.00
37 Alcaldia Municipal de Ocotepeque 1% 0% 0% 3970,613.00
38 Alcaldia Municipal Santa Fe de Ocotepeque 0% 0% 0% 4275,408.00
39 Alcaldia Municipal de San Pedro de Copan 0% 0% 0% 3330,778.00
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EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Institucion JULIOA ENERO A JUNIO ENERO A JUNIO DEVENGADO A
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 JUNIO 2016
PRESUPUESTO
Empresas Publicas Nacionales 72% 74% 86% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Empresa Nacional Portuaria 95% 94% 100% 486008,542.00
Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones 100% 100% 100% 834047,966.00
Empresa Nacional de Energia Eléctrica 100% 97% 100% 9905584,907.00
Servicio Nacional de Acueductos y Alcantarillados 100% 83% 100% 413646,351.00
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola 36% 83% 100% 25567,244.00
Suplidora Nacional de Productos Basicos 65% 70% 100% 311451,072.00
Industria Postal y Correos de Honduras 79% 68% 90% 51874,712.00
Ferrocarril Nacional de Honduras 1% 2% 2% 4718,297.00
PRESUPUESTO
Gabinetes Sectoriales 84% 85% 100% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Gabinete de Gobernabilidad y Descentralizacion 100% 100% 100% 4292,382.00
Gabinete Sectorial de Conduccidn y Regulacién Econdmica 100% 100% 100% 1362,405.00
Gabinete de Sectorial Desarrollo Econdmico 84% 92% 100% 8012,385.00
Gabinete Sectorial de Infraestructura Productiva 52% 49% 100% 4477,621.00
PRESUPUESTO
Gremios 44% 40% 40% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Colegio de Abogados de Honduras 44% 40% 40%
PRESUPUESTO
Hospitales Publicos 35% 81% 81% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Hospital Escuela Universitario 35% 81% 81% 675662,153.00
PRESUPUESTO
Instituciones Publicas Financieras 85% 87% 87% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Comision Nacional de Bancos y Seguros 100% 99% 100% 174015,350.00
Banco Nacional de Desarrollo Agricola 100% 100% 100% 536744,796.00
Banco Hondurefio para la Produccion y la Vivienda 100% 100% 100% 2186788,299.00
Banco Central de Honduras 100% 99% 100% 2484074,542.00
Comité Técnico del Fidei i la Administracién del Fond
écnico del Fi eI.ClOmISO par-a a mInI? racion del Fondo 89% 86% 83% 10189,097.46
de Proteccidn y Seguridad Poblacional
Foro Social para la Vivienda 24% 36% 36% 2815,534.75
PRESUPUESTO
Instituto de la Seguridad Social 69% 86% 95% DEVENGADO A
JUNIO 2016
Instituto Hondurefio de Seguridad Social 69% 86% 95% 3597339,924.00
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EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Ne Institucion JULIOA ENERO A JUNIO ENERO A JUNIO DEVENGADO A
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 JUNIO 2016
PRESUPUESTO
Instituto Publicos Auténomos 81% 80% 98% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Patronato Nacional de la Infancia 51% 54% 100% 164853,028.00
2 Cuenta Desafio del Milenio - Honduras 100% 100% 100% 258209,632.00
3 Instituto Nacional Agrario 65% 89% 100% 162168,674.00
4 Instituto Nacional de Formacién Profesional 100% 88% 100% 321990,308.00
5 Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia 100% 97% 100% 17201,759.00
6 Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas 100% 100% 100% 13802,251.00
7 Instituto Nacional de la Mujer 64% 80% 100% 9533,271.00
8 Instituto Nacional de Estadistica 97% 98% 100% 47500,140.00
9 Comision para la Defensa y Promocidn de la Competencia de 08% 87% 100% 13781.311.00
Honduras
10 Consejo Nacional Anticorrupcion 78% 90% 100% 9011,171.46
11 Foro Nacional de Convergencia 100% 100% 100% 4327,561.31
12 Superintendencia de Alianza Publico Privada 97% 86% 100% 23753,608.20
13 Comisién Nacional Pro Instalaciones Deportivas y Mejoramiento del 62% 84% 100% 21284,702.00
Deporte
14 Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia y la Innovacién 34% 18% 100% 16851,942.00
15 Direccion Nacional de la Nifiez, Adolescencia y la Familia 36% 71% 97% 35732,203.00
16 Instituto Hondur?m?lpara la Prevencién del Alcohollsmo 100% 6% 6% 7841,399.00
Drogadiccidn y Farmacodependencia
17 Instituto Nacional Penitenciario 80% 87% 95% 304494,184.00
18 Confederacién Deportiva Auténoma de Honduras 86% 63% 95% 4909,490.00
19 Comisién para la Promocién de la Alianza Publico Privada 91% 47% 94% 39326,006.05
20 Instituto Hondurefio de Crédito Educativo 85% 74% 74% 10642,288.00
PRESUPUESTO
Institutos de Previsién Social 82% 87% 95% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Instituto de Prevision Social del Profesional del Derecho 74% 99% 100% 31649,797.74
2 Instituto Nacional de Prevision del Magisterio 80% 81% 100% 7291535,845.00
3 Instituto Nacional de 'Jublle?aones y Penspnes ‘de los Empleados y 100% 7% 100% 2706426,511.00
Funcionarios del Poder Ejecutivo
4 Instituto de Prevision Militar 91% 81% 97% 1069010,328.00
5 Instituto de Previsidn Social de los Empleado de la UNAH 66% 76% 76% 493831,468.00
PRESUPUESTO
Organizacién No Guber al NSV 6% 6% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Asociacion de Municipios de Honduras NSV 6% 6%
PRESUPUESTO
Organos Constitucionales 82% 84% 91% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Tribunal Supremo Electoral 86% 89% 100% 149026,034.00
2 Instituto de Acceso a la Informacion Publica 100% 100% 100% 14122,169.00
3 Tribunal Superior de Cuentas 100% 100% 100% 156844,878.00
4 Procuraduria General de la Republica 100% 99% 100% 70087,560.00
5 Comisionado Nacional de los Derechos Humanos 59% 69% 97% 32432,369.00
6 Registro Nacional de las Personas 78% 83% 92% 231031,770.00
7 Ministerio Publico 50% 48% 48% 695412,824.00
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EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Ne Institucion JULIOA ENERO A JUNIO ENERO A JUNIO DEVENGADO A
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 JUNIO 2016
PRESUPUESTO
Organos Desconcentrados 89% 85% 94% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento 100% 92% 100% 4723,799.00
2 Fondo Vial 73% 83% 100% 515124,747.00
3 Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal 100% 89% 100% 204195,462.00
4 Comision Permanente de Contingencias 100% 88% 100% 94514,615.00
5 Direccién General de la Marina Mercante 100% 97% 100% 26531,718.00
6 Comision para el Control de Inundaciones del Valle de Sula 100% 100% 100% 5612,370.20
7 Comisidn Nacional de Vivienda y Asentamientos Humanos NSV 90% 100% 10366,851.00
8 Instituto Nacional de Migracion 67% 61% 100% 53061,073.00
9 Instituto Hondurefio de Geologia y Minas 100% 100% 100% 18839,105.00
Comisién Administradora de la Z Libre Turistica del
10 ministradora de la Zona Libre IUI'IS ica del 76% 97% 100% 9099.931.00
Departamento de Islas de la Bahia
11 Fondo Hondurefio de Inversién Social 100% 100% 100% 197010,473.00
12 Instituto de la Propiedad 94% 96% 100% 166291,011.00
13 Empresa Nacional de Artes Graficas 100% 99% 100% 1639,306.00
14 Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos 100% 100% 100% 104391,931.00
15 Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria 100% 98% 100% 37835,727.00
Programa Nacional de P ion Rehabilitacion y Rei i6
16 grama Nacional de revencu?n ehabilitacion y Reinsercién 100% 35% 100% 5201.170.00
Social
17 Centro Nacional de Educacion para el Trabajo 100% 100% 100% 6142,467.00
18 Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible 100% 96% 100% 50223,174.00
19 Comisién Nacional de Telecomunicaciones 100% 98% 99% 51828,412.00
20 Direccion de Investigacion y Evaluacion de la Carrera Policial 59% 63% 90% 24565,999.00
21 Oficina Administradora de Bienes Incautados 76% 53% 53% 1555,585.74
22 Federacion Nacional Auténoma de Futbol de Honduras 29% 22% 22% 5556,510.85
PRESUPUESTO
Partidos Politicos NSV 27% 57% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Partido Innovacion y Unidad NSV 44% 94%
2 Partido Liberal NSV 16% 85%
3 Partido Democracia Cristiana NSV 64% 82%
4 Partido Nacional NSV 3% 73%
5 Partido Libertad y Refundacion NSV 54% 54%
6 Partido Anti Corrupcién NSV 8% 8%
7 Partido Unificacién Democratica NSV 0% 0%
PRESUPUESTO
Poderes del Estado 72% 55% 94% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Poder Judicial 96% 92% 100% 1003501,400.00
2 Casa Presidencial de la Republica de Honduras. 90% 47% 91% 810505,411.00
3 Congreso Nacional 30% 25% 90% 371507,059.00
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EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
N2 Institucion JULIOA ENERO A JUNIO ENERO A JUNIO DEVENGADO A
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 JUNIO 2016
PRESUPUESTO
Secretarias de Estado 98% 95% 100% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Secretaria de Estado en el Despacho de Agricultura y Ganaderia 100% 100% 100% 669878,145.00
2 Secretaria de Estado en el Despacho de Salud 100% 98% 100% 6204512,408.00
3 Secretaria de Estado en el Despe'icho de Coordinaciéon General de 100% 05% 100% 78167,382.00
Gobierno
4 Secretaria de Estado en el Des;})ac_ho de Infraestructura y Servicios 87% 86% 100% 2191694,085.00
Publicos
5 Secretaria de Estado en el Despacho de la Presidencia 100% 97% 100% 355794,925.00
6 Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Econémico 100% 94% 100% 183641,008.00
7 Direccion de Cultura, Artes y Deportes 95% 97% 100% 72920,457.00
8 Secretaria de Estado en el Despacho de Relaciones Exteriores 100% 93% 100% 354517,230.00
i E D Di
9 Secretaria de . ftado enel .e,spacho de er‘echf),s Humanos, 100% a7% 100% 2465287 881.00
Justicia, Gobernaciéon y Descentralizacidn
10 Secretaria de Estado en el Despacho de Trabajo 93% 95% 100% 111182,052.00
11 [Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social 100% 98% 100% 705670,486.00
12 Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad 95% 88% 100% 2444096,140.00
13 Secretaria de Estado en el Despacho de Defensa 97% 95% 100% 3368031,031.00
14 Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas 100% 100% 100% 701488,501.00
15 Secretaria de Estado en el Despacho de Recursos Naturales 100% 100% 100% 176308,295.00
16 Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion 100% 91% 100% 12026055,698.00
17 Instituto Hondurefio de Turismo 100% 95% 100% 58143,477.00
PRESUPUESTO
Universidades Nacionales 51% 51% 95% DEVENGADO A
JUNIO 2016
1 Universidad Nacional Auténoma de Honduras 6% 20% 81% 1831542,344.00
2 Universidad Nacional de Ciencias Forestales 88% 86% 100% 45262,000.00
3 Universidad Nacional de Agricultura 10% 25% 100% 111250,647.00
4 Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan 100% 72% 100% 266292,363.00
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ANEXO B — LINEAMIENTOS PARA UNIFORMAR PORTALES DE

TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS
(CUMPLIMIENTO)

Matriz de Cumplimiento del Articulo N° 13 de la LTAIP

, . Ene - Jun . ..
Item Jul - Dic 2015 2016 Variacion
Estructura Organica 81% 89% 8%
Planeacion y Rendicion de Cuentas 70% 78% 8%
Finanzas 70% 76% 6%
Normativa 76% 85% 9%
Participacion Ciudadana 74% 80% 6%
- Instituciones que cumplen con la LTAIP
.\! V
/
Estructura Organica Planeaciony Rendicion Finanzas Normativa
de Cuentas
=¢=Jul - Dic2015 <=#=Ene-Jun 2016
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Estructura Orgdnica

. . % de

P Lineamiento AT
Organigrama 91%
Funciones 89%
Atribuciones 89%

Servicios

4 Prestados 90%
5 Tasas 88%
6 | Procedimientos 86%
7 Requisitos 89%
8 Formatos 89%
9 Catastro 88%
10 Registro Pub. 83%
11 (0]]3 92%

Instituciones que cumplen
Estructura Organica

B % de Cumplimiento
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Planeacion y Rendicion de Cuentas

. . % de
N Lineamiento e
1 Planes POA 83%
2 PEI 76%
3 PACC 72%
4 | Prog. Y Proyectos 79%
s Proyectos 79%

Infraestructura

6 Actividades 78%
7 Remuneracién 81%
8 Licitaciones 75%
9 Compras 75%
10 Contratos 77%
11 Fideicomisos 86%
12 Concesiones 80%
13 | Ventas / Ingresos 78%
14 Subastas 79%

Instituciones que cumplen
Planeacion y Rend. de Cuentas

90%
86%

0,
85% 81%

1370 78% 77%
75% 75%

m 11110 NRERN]
g 110000011111

79%

80% 79%
78%

80%
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Finanzas

. . % de
- Lineamiento S (e e
1 | Pub. Estados Fin. 77%
2 Liquidaciones 75%
3 Pres. Mensual 75%
4 Lig. Anual 76%
5 | Trans. Mensual 78%
6 Gastos Mes 77%
7 Inv. Fisica 75%
8 Inv. Financiera 75%
9 Deuda 78%

Finanzas

Instituciones que cumplen

B % de Cumplimiento

78%

78%
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Regulacion y Normativa

. . % de
Lineamiento .
N° Cumplimiento
1 Ley, Reg. Acue. Circ. 90%
2 Leyes en Gaceta 83%
3 Decretos EJ.EC. Acue. 82%
Resoluciones

Instituciones que cumplen
@ % de Cumplimiento

Normativa
100%
90%
80%
70% T
Ley, Reg. Acue. Leyes en Gaceta Decretos Ejec.
Circ. Acue. Resoluciones

Participacion Ciudadana

. . % de
Lineamiento ..

N° Cumplimiento
1 | Part. Ciudadana 80%

100%

B % de Cumplimiento
50%

0%

Part. Ciudadana
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Criterios de Calidad

Cumplimiento General de los Criterios de Calidad

Criterio
Oportuna 68%
Adecuada 70%
Veraz 68%
Completa 65%
62% 64% 66% 68% 70%
Completa Veraz Adecuada Oportuna
M Criterio 65% 68% 70% 68%
Criterio Completa Veraz Adecuada | Oportuna
Porcentaje 65% 68% 70% 68%
N° de IO"s que cumplen 95 100 102 99
Cumplimiento por apartado de los Criterios de Calidad

N° Apartado Completa Veraz Adecuada | Oportuna
1 Organigrama 83% 85% 86% 81%
2 Funciones 85% 84% 79% 81%
3 Atribuciones 80% 82% 87% 80%
4 Servicios Prestados 74% 7% 86% 77%
5 Tasas 80% 7% 83% 78%
6 Procedimientos 71% 75% 81% 78%
7 Requisitos 74% 76% 85% 79%
8 Formatos 79% 85% 86% 79%
9 Catastro 74% 7% 79% 73%
10 Registro Pub. 71% 78% 78% 77%
11 oIP 88% 84% 90% 81%
12 Planes POA 52% 55% 55% 55%
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N° Apartado Completa Veraz Adecuada | Oportuna
13 PEI 67% 66% 68% 68%
14 PACC 65% 65% 65% 65%
15 Prog. Y Proyectos 50% 53% 52% 52%
16 Proyectos Infraestructura 30% 32% 32% 32%
17 Actividades 50% 52% 51% 51%
18 Remuneracion 76% 78% 78% 80%
19 Licitaciones 59% 63% 63% 64%
20 Compras 62% 71% 73% 74%
21 Contratos 66% 71% 70% 71%
22 Fideicomisos 30% 32% 31% 31%
23 Concesiones 33% 35% 36% 34%
24 Ventas / Ingresos 60% 60% 61% 61%
25 Subastas 36% 36% 36% 35%
26 Pub. Estados Fin. 71% 72% 71% 72%
27 Liguidaciones 74% 74% 74% 74%
28 Pres. Mensual 73% 74% 74% 74%
29 Lig. Anual 64% 65% 66% 66%
30 Trans. Mensual 68% 74% 74% 74%
31 Gastos Mes 71% 75% 75% 76%
32 Inv. Fisica 64% 69% 68% 69%
33 Inv. Financiera 49% 49% 49% 49%
34 Deuda 64% 69% 68% 69%
35 Ley, Reg. Acue. Circ. 71% 82% 89% 82%
36 Leyes en Gaceta 75% 82% 82% 77%
gl Ceesdese | ow | aow | e | o
38 Part. Ciudadana 73% 78% 80% 77%
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ANEXO C — TOTAL DE INSTITUCIONES SEGUN NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE INFORMACION DE
OFICIO PUBLICADA EN LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS

Leyenda
Excelente 100%
Bueno 90-99 %

NIVEL EXCELENTE malo | 70-89%

Deficiente 0-69%

1 Patronato Nacional de la Infancia 51% 54% 100% L. 164853,028.00
2 '”Stg‘;g?ei?oz;?‘QZ'IOS;;’S;I‘Z' del 74% 99% 100% L. 31649,797.74
3 Ente Regulador de los Serv_|C|os de 100% 9204 100% L 4723,799.00
Agua Potable y Saneamiento
4 Fondo Vial 73% 83% 100% L. 515124,747.00
g5 | [nstiuto giggxs:lgigr%gf;“’ac'on y 100% 89% 100% L. 204195,462.00
6 | Comisién Permanente de Contingencias 100% 88% 100% L. 94514,615.00
7 | Cuenta Desafio del Milenio - Honduras 100% 100% 100% L. 258209,632.00
8 Direccion Ghﬁgﬁ:?rl]toelze la Marina 100% 97% 100% L. 26531,718.00
9 Secretarfg?iijtitf‘ads g’;ﬁ;g;?gacm de 100% 100% 100% L. 669878,145.00
10 | Secretaria de EStgi?u(ej” el Despacho de 100% 98% 100% L. 6204512,408.00
11 | Secretaria de Estado en el Despacho de 100% 95% 100% L. 78167,382.00
Coordinacion General de Gobierno
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Secretaria de Estado en el Despacho de
Infraestructura y Servicios Publicos

13 Empresa Nacional Portuaria 95% 94% 100% L. 486008,542.00

Secretaria de Estado en el Despacho de
la Presidencia

Secretaria de Estado en el Despacho de
Desarrollo Econémico

16 | Direccién de Cultura, Artes y Deportes 95% 97% 100% L. 72920,457.00

Empresa Hondurefia de
Telecomunicaciones

Secretaria de Estado en el Despacho de
Relaciones Exteriores

87% 86% 100% L. 2191694,085.00

100% 97% 100% L. 355794,925.00

100% 94% 100% L. 183641,008.00

100% 100% 100% L. 834047,966.00

100% 93% 100% L. 354517,230.00

Secretaria de Estado en el Despacho de
19 Derechos Humanos, Justicia, 100% 87% 100% L. 2465287,881.00
Gobernacion y Descentralizacion

Secretaria de Estado en el Despacho de

20 i 93% 95% 100% L. 111182,052.00
Trabajo
21 Secretaria de Estado en gl Desp‘acho de 100% 98% 100% L 705670,486.00
Desarrollo e Inclusién Social
22 Secretaria de Estado en el Despacho de 95% 88% 100% L 2444096,140.00

Seguridad
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o3 | Secretaria de Eséae?gnesge' Despacho de 97% 95% 100% L. 3368031,031.00
24 Comision para el Control de 100% 100% 100% L. 5612.370.20
Inundaciones del Valle de Sula
o5 | Instituto Na‘l:\'ﬂ%rg’i"sg‘iigre"'s'on del 80% 81% 100% L. 7291535845.00
26 Instituto Nacional Agrario 65% 89% 100% L. 162168,674.00
27 Instituto Ng?:)‘]’cg";‘i'odnzl': ormacion 100% 88% 100% L. 321990,308.00
pg | Instituto HO”d“mf’oﬂZ Antropologia e 100% 97% 100% L. 17201,759.00
29|  Consejo '\(':%C(;Bgféfv‘gie“"sor de 100% 100% 100% L. 13802,251.00
30 Instituto Nacional de la Mujer 64% 80% 100% L. 9533,271.00
31 U”'Vers'dadFﬁ?ecé‘t)glz'sde Clencias 88% 86% 100% L. 45262,000.00
32 Instituto Nacional de Estadistica 97% 98% 100% L. 47500,140.00
33 Comision para la Defensa y Promocién 98% 87% 100% L 13781,311.00
de la Competencia de Honduras
34 Poder Judicial 96% 92% 100% L. 1003501,400.00
35 Comision Ng‘ggﬂf‘;ge Bancosy 100% 99% 100% L. 174015,350.00
36 Corﬂz'::t;\'rﬁfe'ﬁ[‘oas' ﬂi%g’r‘%gda y NSV 90% 100% L. 10366,851.00
37 Instituto Nacional de Migracién 67% 61% 100% L. 53061,073.00
3g | Instituto Hondm]’gde Geologia y 100% 100% 100% L. 18839,105.00

Informe de Verificacion| Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas

Enero a Junio 2016




Instituto de Acceso a la Informacion Publica
Gerencia de Verificacién de Transparencia

Comisidon Administradora de la Zona
39 Libre Turistica del Departamento de 76% 97% 100% L. 9099,931.00
Islas de la Bahia
40 | Banco Nacional de Desarrollo Agricola 100% 100% 100% L. 536744,796.00
41 | Fondo Hondurefio de Inversion Social 100% 100% 100% L. 197010,473.00
42 Instituto de la Propiedad 94% 96% 100% L. 166291,011.00
43 | Banco HO”d“r;”\c/’i\E’ii;"’(‘jf Produccion y 100% 100% 100% L. 2186788,299.00
44 Tribunal Supremo Electoral 86% 89% 100% L. 149026,034.00
45 | Empresa Nacional de Artes Gréficas 100% 99% 100% L. 1639,306.00
46| Heroicoy ng;rgg:gg Cuerpo de 100% 100% 100% L. 104391,931.00
47 | Instituto de Aclf,‘f,]f)cl’icz'a Informagion 100% 100% 100% L. 14122.169.00
4g | Secretaria de Eﬂi?]‘;flze;e' Despacho de 100% 100% 100% L. 701488,501.00
49 Secreta“ag:ciféigol\l‘;rt‘ufgfé‘fpach° de 100% 100% 100% L. 176308,295.00
50 | Secretaria de Eééi‘i‘gggr‘f' Despacho de 100% 91% 100% L. 12026055,698.00
51 Tribunal Superior de Cuentas 100% 100% 100% L. 156844,878.00
52 Gab'”gtssiirﬁgl’ggl?gg'dad y 100% 100% 100% L. 4292,382.00
53| Direccion ‘fg%ggghaaﬁgecno'og'a 100% 98% 100% L. 37835727.00
54 | Procuraduria General de la Republica 100% 99% 100% L. 70087,560.00
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55 | Empresa Nacional de Energia Eléctrica 100% 97% 100% 9905584,907.00
5| Servicio Nzﬂggf‘;rﬂggggeducms y 100% 83% 100% 413646,351.00
57 Gab'”?_\f‘; ;J‘T;’tc?gﬁ'é’c%ﬁg;?c”acc'on y 100% 100% 100% 1362,405.00
58 Alcaldia Municipal del Distrito Central 100% 99% 100% 52936,650.00
(AMDC)
59 |  Gapinete ce Sectorial Desarroll 84% 92% 100% 8012,385.00
60 Universidad Nacional de Agricultura 10% 25% 100% 111250,647.00
61| Instituto Honi‘érr?g‘oolade Mercadeo 36% 83% 100% 25567,244.00
62|  Suplidora Naé:g)sri}?(l)ge Productos 65% 70% 100% 311451,072.00
63 Banco Central de Honduras 100% 99% 100% 2484074,542.00
ga | Programa Nacional de Prevencion 100% 35% 100% 5201,170.00
Rehabilitacion y Reinsercion Social
65 Consejo Nacional Anticorrupcion 78% 90% 100% 9011,171.46
66 Centro Nacmna_ll_rdailazljgucamon para el 100% 100% 100% 6142.467.00
67 ProgramayNU""r‘[’)'ggglSssf’e?lﬁ’ago"o Rural 100% 96% 100% 50223,174.00
68 Foro Nacional de Convergencia 100% 100% 100% 4327,561.31
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69 Superlntendenglﬁvg((aj:hanza Publico 97% 86% 100% L 23753,608.20
70 | Gabinete Sectoriel de Infraestructura 52% 49% 100% L. 4477,621.00
Instituto Nacional de Jubilaciones y
71 Pensiones de los Empleados y 100% 97% 100% L. 2706426,511.00
Funcionarios del Poder Ejecutivo
72 Com|§|on NaC|c_>naI P_ro Instalaciones 620 84% 100% L 21284,702.00
Deportivas y Mejoramiento del Deporte

73 Instituto Hondurefio de Turismo 100% 95% 100% L. 58143,477.00

74 '“S_F'é‘(‘:fo:lg?f‘;r;”ﬁ] de Clencia, 34% 18% 100% L. 16851,942.00

75| Universidad Pedagogica Nacional 100% 72% 100% L. 266292,363.00
Total Presupuesto Devengado L.  64037473,206.91
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NIVEL BUENO Lol
Excelente 100%
Bueno 90 - 99 %
Malo 70-89%
Deficiente 0-69%

Comision Nacional de 100% 98% 99% L. 51828,412.00
Telecomunicaciones

Direccion Nam_onal de la Nl_nez, 36% 71% 97% L 35732,203.00
Adolescencia y la Familia

Comisionado NSCIOnal de los Derechos 59% 69% 97% L 32432,369.00

umanos
Instituto de Prevision Militar 91% 81% 97% L. 1069010,328.00
Alcaldia Municipal de San Pedro Sula 69% 71% 96% L. 40369,773.00

Instituto Hondurefio para la Prevencion

del Alcoholismo Drogadiccién y 100% 96% 96% L. 7841,399.00
Farmacodependencia
Instituto Hondurefio de Seguridad Social 69% 86% 95% L. 3597339,924.00
Instituto Nacional Penitenciario 80% 87% 95% L. 304494,184.00
Confederacion Deportiva Autonoma de o o 0
Honduras 86% 63% 95% L. 4909,490.00
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Partido Innovacién y Unidad NSV 44% 94%
11 Comlspn para la Promc_:uon de la 91% 47% 94% L 39326,006.05
Alianza Publico Privada
12 Registro Nacional de las Personas 78% 83% 92% L. 231031,770.00
13 Alcaldia Municipal de Olanchito 13% 29% 91% L. 8867,216.00
14 | Casa Presidencial de la Republica de 90% 47% 91% L 810505,411.00
Honduras.
15 Alcaldia Municipal de Ojojona 46% 90% 90% L. 4900,428.00
16 Congreso Nacional 30% 25% 90% L. 371507,059.00
171 \ndustria Postal y Correos de Honduras 79% 68% 90% L. 51874,712.00
18 | Direccion de Investlgamon.y. Evaluacion 59% 63% 90% L 24565.999.00
de la Carrera Policial
Total Presupuesto Devengado L. 6686536,683.05

Informe de Verificacion| Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas

Enero a Junio 2016



Instituto de Acceso a la Informacion Publica

Gerencia de Verificacién de Transparencia

Leyenda
Excelente 100%
NIVEL MALO Bueno 90-99 %
Malo 70-89%
Deficiente 0-69%
EVALUACION EVALUACION EVALUACION PRESUPUESTO
Ne INSTITUCION JULIO A ENERO A JUNIO | ENERO A JUNIO DEVENGADO A JUN
DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016 2016
1 Partido Liberal NSV 16% 85%
Comité Técnico del Fideicomiso para la
2 | Administracion del Fondo de Proteccion 89% 86% 83% 10189,097.46
y Seguridad Poblacional
3 Partido Democracia Cristiana NSV 64% 82%
4 Hospital Escuela Universitario 35% 81% 81% 675662,153.00
5 Universidad Nacional Autbnoma de 6% 20% 81% 1831542,344.00
Honduras
Instituto de Prevision Social de los o o o
6 Empleado de la UNAH 66% 76% 76% 493831,468.00
7 Instituto Hondureno de Crédito 850 24% 24% 10642,288.00
Educativo
8 Partido Nacional NSV 3% 73%
9 Alcaldia Municipal de El Progreso 62% 70% 70% 11603,613.00

Total Presupuesto Devengado

3033470,963.46 |
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NIVEL DEFICIENTE

Leyenda
Excelente 100%
Bueno 90 - 99 %
Malo 70-89%
Deficiente 0-69%

EVALUACION EVALUACION EVALUACION
INSTITUCION JULIO A ENERO A JUNIO | ENERO A JUNIO DEvgNRgASggLJAEfJN02016

DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016
1 Alcaldia Municipal de Roatan 7% 67% 67% L. 5359,570.00
2 Alcaldia Municipal de Cedros NSV 59% 59% L. 4154,718.00
3 Alcaldia Municipal de Méarcala 9% 57% 57% L. 6227,568.00
4 Alcaldia Municipal de Santa Ana 10% 55% 55% L. 4671,643.00
5 Partido Libertad y Refundacion NSV 54% 54%
6 Oficina Administradora de Bienes 76% 5304 5304 L 1555.585.74

Incautados
7 Alcaldia Municipal de Comayagua 27% 51% 51% L. 10599,345.00
8 Ministerio Publico 50% 48% 48% L. 695412,824.00
9 Alcaldia Municipal de San Nicolas de 49% 49% 48% L 4828,900.00
Copan
10 Alcaldia Municipal de San Manuel 43% 45% 45% L 6388,302.00
Cortes

11 Alcaldia Municipal de La Esperanza 33% 44% 44% L. 4258,231.00
12 Colegio de Abogados de Honduras 44% 40% 40%
13 Alcaldia Municipal de Danli 24% 39% 39% L. 10819,477.00
14 Foro Social para la Vivienda 24% 36% 36% L. 2815,534.75
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EVALUACION EVALUACION EVALUACION

INSTITUCION JULIO A ENERO A JUNIO | ENERO A JUNIO DEVEPNRCI;EASJ;JSL,JAEJSJN02016

DICIEMBRE 2015 2016 - 10° DIA 2016

15 Alcaldia Municipal de Lepaéra 17% 36% 36% L. 6090,595.00

16 Alcaldia Municipal de Santa Rosa de 15% 2204 2204 L 5931,937.00

Copan
Federacion Nacional Autonoma de o o o

17 Futbol de Honduras 29% 22% 22% L. 5556,510.85

18 Alcaldia Municipal de Guanaja 3% 20% 20% L. 4021,352.00

19 | Alcaldia Municipal de Jesus de Otoro 6% 19% 19% L. 5841,976.00

20 Alcaldia Municipal de Siguatepeque 13% 16% 16% L. 6309,507.00

21 Alcaldia Municipal de Teupasenti NSV 15% 15% L. 6480,090.00

22 Alcaldia Municipal de Talgua 7% 13% 13% L. 3919,139.00

23 Alcaldia Munlcggloge San Juan de 506 13% 13% L 4904,706.00

24 Alcaldia Municipal de Intibuca 8% 10% 10% L. 6650,934.00

25 Alcaldia Municipal de Yusguare NSV 10% 10% L. 4125,217.00

26 Partido Anti Corrupcion NSV 8% 8%

27 Alcaldia Municipal de Talanga NSV 8% 8% L. 5013,850.00

o8 Alcaldia Municipal de Lucerna 8% 7% 7% L 4603,634.00

Ocotepeque
29 | Asociacion de Municipios de Honduras NSV 6% 6%
30 Alcaldia Municipal de Las Flores 4% 6% 6% L. 4789,097.00
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31 Alcaldia Municipal de Juticalpa NSV 6% 6% L. 7980,828.00
32 Alcaldia Mumupz;l;jze Santa Matria, La 15% 5% 5% L 5122.379.00
33 Alcaldia Municipal de La Paz 10% 5% 5% L. 5021,284.00
34 Alcaldia Municipal de La Ceiba 0% 3% 3% L. 32191,614.00
35 Alcaldia Munlcél:pal de San José de 0% 3% 3% L 3428.579.00
opan

36 Ferrocarril Nacional de Honduras 1% 2% 2% L. 4718,297.00
37 Alcaldia Municipal de Campamento NSV 1% 1% L. 5158,721.00
38 Partido Unificacibn Democratica NSV 0% 0%

39 Alcaldia Municipal de Ajuterique 0% 0% 0% L. 3637,971.00
40 Alcaldia Municipal de La Labor 0% 0% 0% L. 4273,853.00
41 Alcaldia Municipal de Gracias 0% 0% 0% L. 6311,724.00
42 Alcaldia Municipal de Ocotepeque 1% 0% 0% L. 3970,613.00

Alcaldia Municipal Santa Fe de 0 0 0
43 Ocotepeque 0% 0% 0% L. 4275,408.00
44 Alcaldia Municipal de San Pedro de 0% 0% 0% L 3330,778.00
Copan
Total Presupuesto Devengado L. 920752,292.34 ‘
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ANEXO D —PRESUPUESTO EJECUTADO SEGUN NIVEL DE

CUMPLIMIENTO
Excelente ' 73%
Bueno 7%
Malo 3%
Deficiente 1%
Otros 15%

15%

7% H Excelente

M Bueno

H Malo
Deficiente

Otros

La diferencia presupuestaria entre lo ejecutado segun SEFIN y lo verificado por el
IAIP es de Trece mil cuatrocientos dieciséis millones doscientos cuatro mil
ochocientos cuarenta y nueve Lempiras (L. 13,416,204,849.00) mismo que radica
en la Deuda Publica y los Servicios Financieros de la Administracion Central y el
presupuesto de los Gabinetes Sectoriales que estan por incluirse dentro del Portal
Unico del IAIP para su verificacion.
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