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| Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
! domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
| Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),

| segun consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para

! los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y KELYN ROCIO LOPEZ CERRITOS ,

;» mayor de edad, Educacién Primaria , con Tarjeta de Identidad No 0801-1996-06565, con nimero de

;' Celular— quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
| coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de confrato,
f. actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se
denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO

i INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regird de acuerdo a las
| clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El
| objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de CONSERJE |

1 r en el Departamento se servicios Generales (drea de intendencia) , realizando las siguientes
Q funciones: 1).realizar el aseo de los locales de trabajo asignados.2).recoger y distribuir la
comrespondencia de la empresa. 3).preparar café y servilo a los empleados de la oficina4).realizar

limpieza de tazas, platos y demés enseres utilizados por los empleados en el almuerzo.5).realizar
limpieza del mobiliario y equipo de oficina agilizar en las diferentes oficinas la expeditacion y firma
de documentos diversos.6).realizar compra de alimentos para empleados de oficina.7).realizar las
tareas afines que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El
gt presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de Junio del afio 2023 al 31 de julio del
{ afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en
| la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la
A Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL
U CONTRATADO devengard mensualmente la cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS
' SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo
pago se hara efectivo el Glitimo dia habil de cada mes y se depositard en la cuenta bancaria
| designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el
| | valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de

L HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Repiblica, el Cadigo
de Trabajo, Reglamento Intemmo de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en Ia clausula Primera de este Contrato, asi como acatar
érdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
| direccion, obligindose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente
| Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE _INTEGRIDAD: las Partes, en cumplimiento con o
BT esgéb;écéido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion  Publica
3! (LT&IP); con la conviccién de evitar las practicas de corrupcién, podremos apoyar la
~~"“consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendiciéon de cuentas en los  procesos
de contratacion y adquisiciones del Estado, paraasi fortalecerlas bases del
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“Estado.de o, en consecuencla, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el

4 maﬁ alto njvel a 'conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,

'as] como‘ Io “valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUA!.O EJQU!DAD

TOLERANLIA-ﬂMPARGIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones ptiblicas establecidas en la ley de contratacién del Estado
tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna
persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacién y ningtn empleado o
trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten,
sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las
partes, o uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propdsito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion motivo de este Contrato, la
informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas partes asumen y
asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros
y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el
Tribunal Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar
las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A
la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES:
EL CONTRATADO se sujetard a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser
modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL
asi lo requiera, segln las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD
DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del
Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de
resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del
trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c)

 Por enfermedad del trabajador segtin el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por

pérdlda de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por

' caso fortuno o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo
~de direccnén. fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempeiie un cargo

de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las
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sfacultades due Eoncederl a las partes los articulos 112 y 114 del Codigo del Trabajo. i) lnsowenc[a o]
QUlebra de’f la’ empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad competente, en los casos
pre\nstos en ios siete primeros incisos del articulo 111 del Codigo del Trabajo y Reglameptg&q}emo de
Trabajo de HONDUTEL CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan
tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se
resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato, sera de
comin acuerdoy se hara constar mediante Adendum al Contrato  Original y formar parte del
mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y
el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente
contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazéan, el 01 de Junio del aiio dos mil veintitrés.

KELYN ROCIO LOPEZ CERRITOS
EL CONTRATADO
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de
este domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente
General y Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE
TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segun consta en Resolucién del Punto de Acta
No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la
Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este
Contrato se denominard “HONDUTEL” y LILIAN TILBETH HERNANDEZ BANEGAS,
mayor de edad, Bachillerato en Ciencias y Letras , con Tarjeta de Identidad No 0801-1982-
18090, con nimero de celular (D avien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes
para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en
lo sucesivo y para los mismos efectos se denominard “EL CONTRATADO”; hemos
convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que
EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de CONSERJE | en el Departamento se
servicios Generales (area de intendencia) , realizando las siguientes funciones: 1).realizar el
aseo de los locales de trabajo asignados.2).recoger y distribuir la correspondencia de la
empresa. 3).preparar café y servirlo a los empleados de la oficinad).realizar limpieza de
tazas, platos y demas enseres utilizados por los empleados en el almuerzo. 5).realizar
limpieza del mobiliario y equipo de oficina agilizar en las diferentes oficinas la
expeditacion y firma de documentos diversos.6).realizar compra de alimentos para
empleados de oficina.7).realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA:
DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de
Junio del afio 2023 al 31 de julio del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO
desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida

“en esta fecha la relacién contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL

CONTRATO Y FORMA DE_PAGO: EL CONTRATADO devengard mensualmente la

: Eantldad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y CUATRO LEMPIRAS CON
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SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo pago se hara efectivo el Gltimo dia
habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO,
asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto
del Impuesto Sobre La Renta y demés valores que por Ley corresponda. CLAUSULA
CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con
las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Cddigo de Trabajo,
Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y
@ demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar

personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como
acatar ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, ¥
someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion,
podremos apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de
cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las
bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE,

"~ INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y

DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS,
ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir

una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen

@, los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion
del Estado tales como: Transparencia, igualdad y liore competencia. 3. Durante la ejecucion

del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacién y ningdin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas:
'_.__.j"“_“'Eﬁt@Q_cigendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
. Indiréctamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)

Préacticas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
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demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes 0 entre una de las
partes, 0 uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propdsito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,

para efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de Contratacion o
adquisicién motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada

y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro

@ de informacién imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato.
5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por
razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de
utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
" Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.

! Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se
tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

El incumplimiento de cualguiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte

de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las
responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes
conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del
Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion;

2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan

£) segin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir Ia
| responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA:
HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00

a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la

" Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi o requiera, segun las necesidades de los
maridos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente

~ contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo.

Mm

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

f"
f,

Teles omuiimis IREN TR ININ 11T (%"
1 HONDUYEL

CLAQSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL_CONTRATOQ; Seran causas de resolucion del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de lag partes, b) Por muerte del trabajador o

. Incapacidad fisica 0 mental del mismo, q(lc haga Imposible el cumplimiento del contrato, ¢)
Por enfermedad del trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Codigo del
Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 108 del
Cadigo del Trabajo, €) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el
trabajador que desempeile un cargo de direccién, fiscalizacidbn o vigilancia; lo mismo se
observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura
definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a
las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la

, empresa j) Resolucion del contrato declarada por autoridad competente, en los casos

' previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento

_ Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes

! contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

: Central, en las diferencias, desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacién
1 | del presente contrato, y las mismas se resolveran a través de los Tribunales del
' Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas

E | partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, sera de comin acuerdo y
'| se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del mismo, debiendo
contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el
confratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del

presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su
extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa,
9 Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de Junio del afio

dos mil veintitrés.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segtn consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominard “HONDUTEL” y
MARCELA WALESKA SORIANO MENDOZA, mayor de edad, Perito Mercantil, con Tarjeta de
Identidad No. 0801-1987-03853, con niimero de celular-; quien manifiesta estar en el
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las
facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominard “EL
CONTRATADO”: hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL _CONTRATO: FI objeto del
presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Conserje | en el
Departamento de Servicios Generales (Area de Intendencia), realizando las siguientes
funciones: 1) Realizar el aseo de los locales de trabajo asignado. 2) Recoger y distribuir la
correspondencia de la empresa. 3) Preparar café y servirlo a los empleados de la oficina. 4)
Realizar limpieza de tazas, platos y demas enseres utilizados por los empleados en el

almuerzo.5) Realizar limpieza del mobiliario y equipo de oficina. Agilizar en las diferentes
oficinas la expeditacion y firma de documentos diversos. 6) Realizar compra de alimentos para
empleados de oficina. 7) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA:
DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprehdida del 01 de junio
del 2023 al 31 julio del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarroliara

las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta
fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL
coNTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad

736 QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y
SIETE CENTAVOS (L.15, 474.67), cuyo pago se hara efectivo el ultimo dia habil de cada mes

| 3 hy se deposutara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta
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= HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto SobreLd?AS
Renta y demés valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: Es obiligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la
Constitucién de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de
HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es
obligacisn de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la
Siausuiz Primera de este Contrato, asi como acatar érdenes e instrucciones emanadas de las
2utoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccién, obligandose a darle
estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA
b QUINTA- DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de
iz Ley ge Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LTAIP), con la conviccion de evitar
l== practicas de comupcidn, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia,
equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado,
, pars zsi fortzlecer Ias bases del Estado de Derecho, en consecuencla nos comprometemos
! . iibre v voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducla ética, moral y de respeto a
izs leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE,
INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y
DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL  QUE  MANEJAMOS,
LESTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir
unz estriciz observancia y aplicacién de los pnncrplos fundamentales bajo los cuales se rigen
ios proceses de confratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del
Zstzdo tzles como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del
contrzlo, ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y

represeniacién y ningGn empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas comuptivas:
—miendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indireciamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
. oriddicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o0
demuestren que existe un acuerdo malicioso enfre dos o mas partes o entre una de las partes,

o uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
ifluenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la
informacitn que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de

S _"c&;mﬁ, dejamos manifestado que durante el proceso de contrataclén o adquisicién motivo de
; (,ontraio iz informacién intercambliada fue debldamente revisada y verificada, porque

a"ma, partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa
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| 0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razon del Contrato, y no
proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenemos de utilizarla para fines distintos.
| 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento ce
5 alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de 2
responsabilidad civil 0 penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante 2
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleades o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
‘ constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquierz de los
: enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A &2
inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso,
| entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL
. CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujsio de
elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2. A la aplicacion al empleado funcionaric
infractor, de las sanciones que correspondan segtin el Codigo de conducta de Efica del Servidor
Pablico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a Ias gue hubiers
lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujeiarz a i=
jommada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cuziguier oIz
jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requietz, segin i=s
necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD D=L
6 CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segun el Articuic £8 Eersl )
del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Ss3n
causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las pariss, b) For
muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposiie
. cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del trabajador segin el caso previsto an
articulo 104 del C6digo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en al cas0
previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayar. ) Farger
la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccidn, fiscalzacon ©
vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempeie un cargo de confianra. @)
_-l:lvq_unl&a-%ion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejarco de ias
facuit_écies que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Codigo ¢al Tradan. 0
Insolvencia o quiebra de la empresa ) Resolucion del contrato declarada por autondad

.
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! Competente, en g casos previstos on loa slete primeros Inelaos del articulo 111 dol Codigo dol

| Tiabajo v Reglamento Interno do Trabajo do HONDUTEL. GLAUSULA_NOVENA; DEL

Sk DOMICILIO; Las partes contratantes, acuerdan tener como domicllio la cludad do 1 agucigalpa,

Municipio del Distiito Central, en las diferonclas, desavenenclas o controverslas que 8o
presenten en la aplicacion del pregente contrato, y las mismas so resolverdin a través do los

! Tribunales del Departamento de Franclsco Morazan, CLAUSULA DECIMA; MODIEICACION:

| Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, serd de comun
acuerdo y se  hard  constar - mediante Adendum al Contrato — Original y formar parte del

‘. migmo, debiendo contener lag fimas do ambas partes, DECIMA PRIMERA ACEPTACION:

Hondutel v el contratado maniflestan, que aceptan el contenido do todas y cada una de las
claugulas del progente contrato y que en consecuencla se comprometen a cumplirlas en
; toda su extension. En te de 1o cual, firmamos ol presenta contrato, an la cludad de Tegucigalpa,
11. Municiplo del Digtiito Central, Departamento de Franclsco Morazan, el 01 de junio del aito dos

| . mil veintitres,

GERENTE GENERAL EL CONTRATADO

| I ;
i ' P ‘:,’ EN /
| 5 {, EN A i /.
H ING. JOSEA NTONIO MORALES & ARG{LA AKESKA/'SORIANO MENODOZA
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Teleconrman

"~ SGNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADG ** ™"

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURERNA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segln consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y LINDA ISABEL VALLEJO MEJIA ,
mayor de edad, Educacién Primaria , con Tarjeta de Identidad No 0801-1982-09647, con namero de
celular @) auien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se
denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El
objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de CONSERJE |
en el Departamento se Servicios Generales (4rea de intendencia) , realizando las siguientes
funciones: 1).realizar el aseo de los locales de ftrabajo asignados.2).recoger y distribuir la
comrespondencia de la empresa. 3).preparar café y servido a los empleados de la oficina4).realizar
limpieza de tazas, platos ¥y demas enseres utilizados por los empleados en el almuerzo.5).realizar
limpieza del mobiliario y equipo de oficina agilizar en las diferentes oficinas la expeditacion y firma
de documentos diversos.6).realizar compra de alimentos para empleados de oficina.7).realizar las
tareas afines que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA.: DURACION _ Y VIGENCIA: FEI
presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de Junio del afio 2023 al 31 de julio del
afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en
la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la
Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL
CONTRATADO devengara mensualmente [a cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo
pago se hara efectivo el alftimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria
designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el
valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacién de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de Ia Republica, el Codigo
de Trabajo, Reglamento Intemo de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar
érdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
direccién, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente
Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE__INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con o
establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
(L‘[AIP_)Z con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion, podremos apoyar la

~consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos

de contratacion y adquisiciones del Estado, paraasi fortalecerlas bases del
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en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. M;nte,r:]f' el
g co ducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica,
"‘-"voaolonres de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL., (Fng!pAD
TOLERANGIA “IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MIS?MA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cua!es se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado

tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del contrato, ninguna

persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y ningdn empleado 0

trabajador, podra realizar: @) Practicas cormuptivas: Entendiendo estas como aquellas ‘en la qye se
ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten,
PR sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos O mas partes o entre una de las
:' partes, o uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un proposito inadecuado,' incluyen'c'lo
. influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la mfom'-lac:on
' que deba ser presentada a través de ferceros a la ofra parte, para efectos de Contrato, dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de este Contrato, la
informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas partes asumen Yy
asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Confrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no proporcionaria ni divulgarias a terceros
y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el
Tribunal Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser consfitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar
0 las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A
; la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
' de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
segin el Codigo de conducta de Efica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES:

EL CONTRATADO se sujetard a la jomada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser

é modificada ésta a cualquier ofra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL
. asi lo requiera, segln las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD
‘ DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b) del
Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de

: resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del
: trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c)
___Por enfermedad del trabajador seguin el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por
pérd'u_ia ge la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por
o casoforturto o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefe un cargo
~“~““de direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie un cargo
de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las

, vEstadosde
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Hacultades diie Bonceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) InS(;Wencia o]
ﬁqlﬂébr%deresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad competente, en_'los casos
previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamgmﬁmemo de
Trabajo de»HONDUTEL. CLAUSULA NOVE ‘uerdan
tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa,
desavenencias o controversias que se presenten en
resolveran a través de los Tribunales del Departame
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cud
Original y formar parte del

comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato
mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y

el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de fas clausulas del presente
contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de o
cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,

Departamento de F rancisco Morazan, el 01 de Junio del afio dos mil veintitrés.

NA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, ac
Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
la aplicacion del presente contrato, y las mismas se
nto de Francisco Morazén. CLAUSULA DECIMA:

lquier modificacién al presente contrato, sera de

Lindo ua\r%)cr

LINDA ISABEL VALLEJO MEJIA
EL CONTRATADO

ING. JOSE ANTO
GERED)
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Telecomunicaciones HOMNDURAS

M EONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

| Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este domicilio,
{ con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y Representante
| Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segin consta en
! Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del
2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este
Contrato se denominard “HONDUTEL” y MARLENE MENDEZ ZEPEDA , mayor de edad, Educacion
Primaria, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1976-07448, con nimero de celular -quien
manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y
con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y

‘.‘ representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”;

hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regirda de acuerdo a las cldusulas establecidas a continuaciéon: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es qgue EL CONTRATADO se
. desempefie en el cargo de CONSERJE | en el Dpto. de Servicios Generales (Area de Intendencia),
a realizando las siguientes funciones: 1) realizar el aseo de los locales de frabajo asignados.2) recoger y
distribuir la corespondencia de la empresa.. 3) preparar café y servirlo a los empleados de la oficina. 4)
realizar limpieza de tazas, platos y demas enseres utilizados por los empleados en el almuerzo.5) realizar
limpieza del mobiliario y equipo de oficina agilizar en las diferentes oficinas la expeditarian y firma de
documentos diversos. 6) realizar compra de alimentos para empleados de oficina.7) realizar las tareas
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene
una vigencia comprendida del 01 de junio del afio 2023 al 31 julio del afio 2023, tiempo durante el
cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede,
teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA:
MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengarad mensualmente la
cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y

b SIETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo pago se hara efectivo el ultimo dia habil de cada mes y se

depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste facultaa HONDUTEL
para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que
por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Codigo de
Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y

. demés leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL. CONTRATADO realizar personalmente sus

funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar 6rdenes e instrucciones
emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccién, obligandose a
darle esfricto cumplimiento a lo estipulado en las cldusulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA:
DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de
corrupcion, podremos apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
. ‘cuentas | en los procesos de contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del

!
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JEstado/de Deéretho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el
‘slmé‘é’ alto nzvgl‘;dg*conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la:Republica,
asj_, Egm%; los _ valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAHL:.)N%(SHEQ\AD,
TOLERANGIA;"IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los
procesos de contratacién y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacién del Estado
tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna
persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y ningun empleado o
trabajador, podré realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten,
sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las
partes, 0 uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacioén
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién motivo de este Contrato, la
informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas paries asumen y
asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni divuigarlas a terceros
y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el
Tribunal Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele:; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del réegimen laboral y en su caso, entablar
las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A
la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES:
EL CONTRATADO se sujetard a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser’
modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL
asi lo requiera, segun las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD
DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b) del
Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de
resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del
trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c)
_Por enfermedad del trabajador segln el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por

_ pérdida pe la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por

: cas’q;fo_rt:uito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo
de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie un cargo
de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las
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Hacultadas ﬂ:&x'“‘*‘d“" alas partes 1os articulos 112 y 114 dol Codigo del Trabajo. 1) Insolvencia o
quigbra \1? J
provistos &

A ;"' prega ) Resolucion del contrato declarada por autoridad competente, en los casos
vist \_k)@‘-_”_:}lum primeros inclsos del articulo 111 del Cddigo del Trabajo y Reglamentp, Interma de
Nabajo deHONDUTEL. CLAUSULA NOVENA; DEL_DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan
tener como domicilio la cludad do Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
desavenancias 0 controversias que se presenten on la aplicacion del presente contrato, y las mismas se
resolveran a traves de los Tribunales del Departamento do Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION; Ambas partes convienen que, coalquier modificacion al presente contrato, sera de
comun acuerdo ¥ se  hard  constar  mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del
mismo, debiendo contener las fimas de ambas partes. DECIMA PRIMEB_A_ACEPTACION: Hondutel y
@l contratado manitiostan, que aceptan el contenido de lodas y cada una de las clausulas del presente
contrato ¥ que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual, fimamos ol presenta coptrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan, el 01 de Junio del aito dos mil velntitrés.
b

-

/7 | . -
7/ 7 e ,[ffm;f/{}Lc Merclez ‘-?—C’}ﬂc'c?/g
L/ ¢ % CEppy,
ING. JOSE ANTONIO MORALERCRUK; (1 §/ MARLENE MENDEZ ZEPEDA
GERENTE GENERAL N\, _..% EL CONTRATADO
LITYE
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HONDUTEL

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondureiio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTELY), seguin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.

' 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,

quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y CARLOS
RAFAEL MARTEL SALGADO, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Letras, con Tarjeta de
Identidad No. 0824-1996-00997, con nimero de celular - quien manifiesta estar en el
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las

' facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y

representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL
CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regird de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del
presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Instalador
Reparador de Lineas |, dependiente de la Seccion de Atenci6n Integral al Cliente Francisco
Morazan (Talanga), realizando las siguientes funciones:1) Instalar y reparar lineas
telefonicas, telex, canales de voz y de datos. 2) Efectuar pruebas de pares de lineas en

coordinacién con el técnico de pruebas. 3) Realizar actualizaciones de la red telefonica. 4)
Instalar, reparar, proteger y reubicar servicios de abonados, cabinas telefonicas y teléfonos
plblicos. 5) Efectuar estudios de factibilidad para la asignacién de pares telefonicos. 6) Dirigir
el trabajo de auxiliares de instalaciones en los lugares que se aplique esta clase de puesto. 7)
Elaborar el reporte de fallas en pares o terminales. 8) Probar y reparar componentes de
teléfonos tales como: cordones, capsulas, timbres. 9) Conducir vehiculo automotor. 10) Realizar
las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y ‘VIGENCIA: E
presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de junio del afio 2023 al 31 de juli.o"

"7 "de"affo 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADQ desarrollara las actividades descritas
¥ emla‘ fli usula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con
" la Empresa CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL

e e e e
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NTRATADQ devengara mensualmente la cantidad de QUINCE MIL CUATROCIENTOS
E’TENTQ'Y-@QATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L.15, 474.67), cuyo
‘pago se hx"'a. efectivo el ultimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta BariéHrid” "5
/ designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste facuta a HONDUTEL para que le deduzca
el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica, el
Codigo de Trabajo, Reglamento Intemo de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO
realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi

como acatar érdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL,
‘ o y someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
cldusulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Pablica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion, podremos
‘ apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los

9 procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado
: de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el
] mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la
i Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
i EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
* CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES
i PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios
1 . fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacién y adquisiciones publicas
: establecidas en la ley de contratacién del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre
: competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningdn empleado o trabajador, podra realizar:
; a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o
, . solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de ualor para influenciar las acciones de la
E otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten,
] sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso en!re dos o mas partes o entre una de
: las partes, 0 uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
% - mc!uyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte, 4, Revisar y verificar
I o !odd la Enformac:én que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
de don ato, defamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo
i de este Conlrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque

B ]

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/ . ‘

_Paspa?____ﬂ;j!tunen y asumiran la responsabilidad por el suministro de Informacion Impmcién.
queno/gorf@sponda a la realidad, para efectos do esto Contrato, 5, Mantener la debida
confidencialidsd sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razon del Contraityf)y'ng™
proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos,

6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse ol incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Compelente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se Incurra. 7. Denunclar en forma oportuna ante la

i
!
!
1
|

autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un Indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula dard lugar; A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran

deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso,
entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL
CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de
elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2. A la aplicacién al empleado funcionario
e infractor, de las sanciones que correspondan segtin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor

Puablico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere
lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la
jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra

jomada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las
necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL
.- CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b)
‘ del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas

i de resolucion del presente contrato: a} Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte

e e T

del trabajador o incapacidad fisica 0 mental del mismo, que haga impasible el cumplimiento del
contrato. c) Por enfermedad del trabajador segin el caso previsto en el articulo 104 del Cddigo
del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del
' Codigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el
trabajador que desempeifie un cargo de direccion, fiscalizacién o vigilancia;, lo mismo se
observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacién o clausura

definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las
partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j)

B e e

k Re'sollfd;ién del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete
* bﬁr:nre?og incisos del articulo 111 del Codigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de

HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener
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0 -do rc‘:.il‘ig"[a ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferenciz;s_,'_
e’sk‘avg_‘n;gﬁég o controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y Ias
misiiias ‘§6:respiveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Mordzan!”#>
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion
al presente contrato, sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato

Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA
PRIMERA ACEPTACION:Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de
todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se
] comprometen a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato,
= en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco

Morazén, el 81 de junio del aiig.dos mil veintitres.
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Telecomunicaciones

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de
este domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente
General y Representante Legal de Ila EMPRESA HONDURENA DE
" TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segtn consta en Resolucién del Punto de Acta
No. 4) de la Sesi6n Ordinaria No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por Ia
Honorable Junta Directiva de HOND'U'IEL, quien en adelante y para los efectos de este
Contrato se denominara “HONDUTEL” y ALLAN OMAR MORENO GALEAS, mayor de
edad, Bachiller Técnico en Computacion, Pasante de Ingenieria Civil, con Tarjeta de
Identidad No.1804-1988-01993 , con nimero de celular- quien manifiesta estar
en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y
con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio
nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para-los mismos efectos se denominara
“EL CONTRATADO?”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas
establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto
del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de Jefe de la
seccion de Atencion Integral al Cliente, el progreso Yoro |, en la Direcciéon de Negocios

(N.O), realizando las siguientes funciones: 1. Coordinar la atencién, solucioén y seguimiento
de las solicitudes realizadas por los clientes. 2. Atender al cliente que se presenta a las
diferentes oficinas de ventas, asesorandoles sobre los servicios de telecomunicaciones que
brinda la empresa.3. Atender, dar seguimiento y ofrecer una respuesta opbrtuna a los
diferentes tipos de reclamos, generados en la prestacion de los servicios que ofrece la
Empresa.4. proponer metas, objétivos, programas y actividades relacionadas con el area
de trabajo de su competencia (DAIC). 5. Recauda y efectia depdsitos de los ingresos
obtenidos por la comercializacién delos servicios y productos.6. Establece controles de
inventarios, produccién y productividad de su area.7. Dar seguimiento y venficar la
efectividad de la solicitud presentada por los clientes de los servicios de
telecomunicaciones. 8. Participa en la gestion cobro y recuperacién de la mora de los
diferentes servicios de telecomunicaciones que presta la empresa. 9. Efectia cargos y
descargos en la cuenta corriente de los servicios de telecomunicaciones que brinda la
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empresa.10. Elaborar reporte e informes (diarios, semanales y mensuales) para ser
presentados a la Jefatura del Departamento de Atencién al Cliente y otras areas.11.
Generar, impnmir y firmar los contratos, para la instalacion de servicios de telefonia. 12.
Mantener actualizada la red de telefonia, en el sistema SIC0Q.13. Recibir y depositar, los
ingresos por concepto de cabinas publicas.14. Elaborar la péliza contable de los ingresos
por concepto de cabinas publicas.15. Elaborar semanalmente, el informe de los ingresos
diarios, obtenidos por la venta de servicios. 16. Lievar Control de Ia Cartera de Clientes por
Servicio y Categoria. 17. Coordinar con la jefatura del departamento de Atencién Integral
al Cliente la Planificacién y calendarizacion de las Ventas Masivas, fijando objetivos,
disefiando estrategias y decidiendo con anticipacion las actividades que realizara y los
recursos que utllizara. 18. Asegurar un eficiente Proceso de Venta y Servicio post venta a
los clientes. 19. Coordinar con las areas comespondientes actividades de Cooperacién
Técnica y/o Administrativa, que conlleven a la calidad en la prestacién de los servicios20.
Presentar y Supervisar la ejecucion de los 21.Planes de Comercializacién de los
Servicios.22.Efectuar operatives de Cobranza en coordinacion con el Departamento
deCobranzas en la zona asignada.23.Lievar Control Estadistico y presentar informes de
la Demanda Presentada, Atendida y Pendiente.24. Diagnosticar la necesidad de
capacitacion y Gestionar la misma, con la Jefatura deAtencion Integral al Cliente.25.Llevar
una bitacora de las actividades realizadas diariamente. Realizar cobros por venta con POS
y sus respectivas fiquidaciones. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: Ei
presente Conirato tiene una vigencia comprendida del 01 de junio del afio 2023 al 31 de
julio del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades
descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion
contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de VEINTE MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo pago se hara efectivo el tltimo dia habil de
cada mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO,
asimismo, ésle faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto

del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley comesponda. CLAUSULA
CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacién de HONDUTEL, cumplir con
las obligaciones establecidas en la Conslitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo,
Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Previsién Social

y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar

www.hondutel.hn

personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este Contrato, asi como
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responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cﬁalquiera
de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. Ala
inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral
' y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE
PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor
para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al

@ empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Cédigo de ¢
conducta de Etica del Servidor Pablico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE
LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00
p-m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jomada de las que la Empresa tiene o
ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segﬁﬁ las necesidades de los mandos
superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato
se suscribe por tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del
presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador

0 incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato.
¢) Por enfermedad del frabajador segtin el caso previsto en el articulo 104 del Cadigo del
Q Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106
del Codigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del
patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo
mismo se observara cuando el trabajador desempeiie un cargo de confianza. g) Liquidacion
o clausura definitiva de la empreéa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que
‘6 conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cadigo del Trabajo. i) Insolvencia o
quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad competente, en
los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cddigo del Trabajo y
Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO:
Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio

del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias que se presenten en
la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a través de los Tribunales
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del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas
partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, sera de comtn acuerdo

y se hara constar mediante Adendum al Contrato  Original y formar parte del
mismo,  debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA
ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y

cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen
a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual, frmamos el presente contrato, en la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan,

! ) on 27

ALLAN OMAR MORENO GALEAS
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO

www.hondutel.hn

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Telecomunicaciones HOMNDURAS
HONDUTEL .

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segtin consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de
HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara
“HONDUTEL” y JORGE ISAIAS FUNES GALO, mayor de edad, pasante de la carrera de
Ingenieria en Computacion, con Tarjeta de Identidad No.0801-1987-00952 con numero de
celular (D quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles,
libre de coaccibn y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de
contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los
mismos efectos se denominarad “EL CONTRATADO”: hemos convenido en celebrar el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se
regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se
desempefie en el cargo de Auxiliar de Ingenieria I, en la Unidad de Implementacién Técnica

adscrita a la Gerencia General, realizando las siguientes funciones. 1) Colaborar en la
supervision de las tareas de disefo, dibujo y otros trabajos que realice el personal auxiliar. 2)
Efectuar levantamientos topograficos y ofras medidas, registrando los resultados en las
formalidades establecidas. 3) Efectuar calculos de estructuras, costos y disefios. 4) Cooperar
en la supervision de tendidos de cables aéreos y subterraneos a nivel de planta externa. 5)
Colaborar en labores de instalacion, operacion y mantenimiento del equipo y sistemas
electricos. 6) Presentar informes de las actividades desarrolladas. 7) Realizar las tareas afines
que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato
tiene una vigencia comprendida del 5 de junio del afio 2023 al 04 de agosto del afio 2023,

--~txempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula
Lk quésaniecede teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa.

CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL
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EXACTOS;(55,000.00), cuyo pago se hara efectivo el dltimo dia habil de caddries’y"Se
depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste facuita a
HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La
Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas
en la Constitucién de la Republica, el Codigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de

HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo,
es obligacion de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la
clausula Primera de este Contrato, asi como acatar érdenes e instrucciones emanadas de las
autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccién, obligandose a darle
estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA
QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LTAIP), con la conviccién de
evitar las practicas de corrupcién, podremos apoyar la consolidacidon de una cultura de
transparencia, equidad y rendicidn de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones
del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores
de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo
los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones ptiblicas establecidas en la
ley de contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3,
Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente autorizada en
nuestro nombre y representacion y ningin empleado o trabajador, podré realizar: a) Practicas
corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa
o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)

—wPréctlcas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o

demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes,

“"70 uno o varios terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado,
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A iné\'uyend&'?@enciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisary verificar

toda‘la‘informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para'éféctos
de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion
motivo de este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada,
porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la
debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del
Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse
el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente,
y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable
y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta Clausula daré lugar: A) De parte de EL CONTRATADO:
1. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del regimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE
DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser
sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacidn al empleado
funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segtin el Cédigo de conducta de Etica
del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a
las que hubiere lugar, CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se
sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m,, pudiendo ser modificada ésta a

cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo
requiera, segin las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segtin
el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. g.wumw
CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento
~de lu partes, b) Por muerte del trabajador o Incapacidad fisica o mental del mismo, que haga

. o lmposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segun el caso
' 'prewsto en el articulo 104 del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador,
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mayor; f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desemperie un cargo de-direccion,

1) fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el frabajador desempefie un cargo de
j| confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio

de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Codigo del Trabajo. )
Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucidn del contrato declarada por autoridad

competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo
del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de

_ | Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias
0 gue se presenten en la aplicacién del presente contrato, y las mismas se resolveran a través
de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato,

sera de comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar

e parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA
' ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y

cada una de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a

cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad

de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 05 de
junio del ano dos mil veintitrés.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de
este domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente
General y Representante Legal de Jla EMPRESA HONDURENA DE
TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta
No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la
Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para los efectos de este
Contrato se denominara “HONDUTEL” y JORGE EDUARDO VALLADARES BUSTILLO,
mayor de edad, Abogado, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1997-15981, con nimero de
celular @) auien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar
este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo
y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en
celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regird de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es
que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Auxiliar Juridico I, en el
Departamento de Gestién de Talento Humano, adscripto a la Direccion de Talento Humano

realizando las siguientes funciones: 1) Elaborar dictamenes, contratos de trabajo y
planillas de personal por contrato. 2) Efectuar el célculo de prestaciones laborales. 3)
Comunicar a los jefes y empleados el vencimiento de los contratos individuaries de
trabajo.4) Llevar control de los empleados por contrato. 5) Colaborar en el tramite de
solicitudes de diferente naturaleza.6) Redactar correspondencia oficial para comunicar
aspectos de diversa indole. 7) Levantar actas a los empleados por faltas en el trabajo y
elaborar los informes respectivos.8) Evacuar consultas de tipo laboral. 9) Realizar las
tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El
presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de junio del aiio 2023 al 31 de
julio del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las
actividades descritas en la cladusula que antecede, teniéndose por concluida
en esta fecha la relacién contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA:
MONTO DEL _CONTRATO Y FORMA DE _PAGO: EL CONTRATADO
devengard mensualmente la cantidad de VEINTIUN MIL LEMPIRAS EXACTOS
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(L.21,000.00), cuyo pago se hara efectivo el Gltimo dia habil de cada mes y se
depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste
faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del
Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA
CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacién de HONDUTEL,
cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el
Codigo de Trabajo, Reglamento Intemo de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y
Reglamentos de Previsién Social y demés leyes aplicables; asimismo, es obligacién
de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la
cldusula Primera de este Contrato, asi como acatar ordenes e instrucciones
emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
direcci6n, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las cladusulas
del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de
corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una cuitura de transparencia,

equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta
ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi
como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contrataciéon del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3.
Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacién y ningin empleado o trabajador,
podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que
se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor
para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo
estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un
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terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de |a otra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para
efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o
adquisicion motivo de este Contrato, la informacioén intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad
por el suministro de informacién imprecisa o que no corresponda a la realidad, para
efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no proporcionaria ni
divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6.
Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o
acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de
esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B)
DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o
Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A
la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
segln el Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de
trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier ofra
jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera,
segin las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado
segin el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato:
a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o
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incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato. ¢) Por enfermedad de! trabajador segun el caso previsto en el articulo 104
del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso
previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza
mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempenie un cargo de
direccidn, fiscalizacidén o wvigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador
desempene un cargo de confianza. Q) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los
articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j)
Resolucion del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos
en los siete pnmeros incisos del articulo 111 del Codigo del Trabajo y Reglamento
Intemo de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las
paries contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o confroversias que
se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a
través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA
DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al
presente contrato, sera de comuin acuerdoy se hara constar mediante Adendum

al Contrato Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de
ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACI@ Hondutel y el contratado
manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del

presente contralo y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en
toda su exiension., En fe de lo cual, fiimamos el presente contrato, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el
01 de Junio del ano dos mil veintitrés.

E EDUARDO VALLADARES BUSTILLO

ING. JOSE ANTONIO MERA T
RAL ~~ EL CONTRATADO

GERENTE G
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero,
Hondurefio, de este domicilio, con ldentidad 0801-1979-08439, actuando en mi
condicion de Gerente General y Representante Legal de l|la EMPRESA
HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL), segin consta en
Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en
adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” Y
ELMER EDGARDO AMADOR HERNANDEZ , mayor de edad, Bachiller en
Administracion de Empresas, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1984-19071, con
numero de celular @i auien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de
sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades
suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominard “EL
CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regird de
acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO: FEl objeto del presente contrato, es que EL
CONTRATADO se desempefie en el cargo de AUXILIAR TECNICO
ADMINISTRATIVO | en el Departamento de Tesoreria, realizando las siguientes
funciones: 1) Brindar asistencia en el desemperfio de la metodologia de trabajo a

emplearse en un campo determinado. 2) Asistir en el andlisis del comportamiento del
desarrollo de los planes de trabajo. 3) Formular, disefiar controles y estrategias para
viabilizar el tramite administrativo inherente al area de trabajo. 4) Diseflar formas
para recopilar, analizar y evaluar datos para la presentacién de informes de
aclividades y otros. 5) Coordinar las labores de unidades organizacionales de
caracter técnico en el 4rea de trabajo. 6) Detectar necesidades de capacitacién del
personal de la empresa. 7) Emitir dictdmenes técnicos sobre documentos del drea
de su compelencia, 8) Elaborar y presentar informes peri6dicos de las actividades
realizadas. 9) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA:
DURACION Y VIGENCIA: EI presente Conlralo tiene una vigencia comprendida del
01 de junio del afio 2023 al 31 Jullo del aflo 2023, tiempo durante el cual EL
CONTRATADO desarrollard las actividades descritas en la clausula que
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antecede, tenldndoso por conclulda on esln fochn n rolacion contractusl con 1
Emprosa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DIL CONTRATO Y. FORMA DE PAGO;
EL CONTRATADO dovongara mensunlmente la cantidad  do VEINTE  MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo pago s6 hath afoctivo ol (e dis hit
de cada mes y so dopositara on la cuenia  bancarla doslgnadas por EL
CONTRATADO, asimismo, ésto faculta & HONDUTEL para que o doduzca ol valos
respectivo, en concepto del Impuesto Sobro La Ronta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA; OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Fo
obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en Ja
Constitucién de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo
de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyas aplicables;
asimismo, es obligacién de EL CONTRATADO realizar personalmente sus funciones
estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar 6rdenes e
instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse
a su direccion, obligdndose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: las
Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LTAIP), con la conviccién de evitar
las practicas de corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacién y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en

consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas
alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de
la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON
LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE
DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se ngen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de
contratacién del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3.
Durante la ejecucién del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningin empleado o trabajador,
podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que
se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor
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para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo
estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un
acuerdo malicioso entre dos o0 mas partes 0 entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo
influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para
efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o
adquisicion motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad
por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para
efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informaciéon a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarlas a terceroé y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6.
Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los -compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o
acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de
esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
deducirsele; 2. Aplicaciéon de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y
en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B)
DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o
Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2. A
la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
seg(n el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de
trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra
jornada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera,
segin las necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA:
MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado
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segun el Articulo 46 literal b) del Cddigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato:
a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o
incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato. c) Por enfermedad del trabajador segtn el caso previsto en el articulo 104
del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso
previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso forfuito o fuerza
mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de
direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador
desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa
o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los
ariiculos 112 y 114 del Cdédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j)
Resolucion del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos
en Jos siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento
Infemo de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las
paries contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa,
Wunicipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias que

s= presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a
través de Jos Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA
DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al
presente confrato, sera de comin acuerdoy se hard constar mediante Adendum
zl Confrato  Original y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de
ambas partes. DECIMA _PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado
manfiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del

presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirias en
todz su extension., En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de
Tegucigzipa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el

<

| T

s

v, .

¢

o A A wn \A' I

ELMER EDGARDO AMADOR HERNANDEZ ;
EL CONTRf\TADO 3

\

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

:. * * f )
- ) ¢ o x ] E,

Telecomunicaciones HONDURAS
| HONDUTEL '

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
. Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada
ol 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominard “HONDUTEL” Y IVIS OLIVANNY BARRIENTOS
@ GALVEZ , mayor de edad, licenciado en Administracién de Empresas, con Tarjeta de Ildentidad
No0.0801-1981-22597 con numero de celular - quien manifiesta estar en el pleno goce y
ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes
para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo
sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en
celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que
se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO
DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONT RATADO se desemperie en el
cargo de Auxiliar Técnico administrativo Il. En el Departamento de Tesoreria dependiente de la

Direccion de Asuntos Financieros, realizando las siguientes funciones:1) Asistir y coordinar
actividades de complejidad en las areas técnico administrativas de la empresa. 2) Brindar asistencia
en el disefio de la metodologia de trabajo a emplearse en un campo determinado. 3) Asistir en el
. analisis del comportamiento de desarrollo de los planes de trabajo.4) Disefiar formas para recopilar,
analizar y evaluar datos para la presentacion de informes de las actividades y otros.5) Coordinar las
|abores de unidades organizacionales de caracter técnico en el area de trabajo. 6) Detectar
necesidades de capacitacién del personal de la empresa. 7) Emitir dictamenes técnicos sobre
documentos del area de su competencia. 8) Formular, disefiar e implantar controles y estrategias
para viabilizar el tramite administrativo inherente al area de trabajo. 9) Elaborar y presentar informes
. periodicos de las actividades realizadas. 10) Realizar las tareas afines que se asignen. CLAUSULA
SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 05
de junio del afio 2023 al 04 de agosto del afio 2023, tiempo durante el Cual EL CONTRATADO
desa_r(oilara las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta
fecha' Ia relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y
Eg_gﬂa DE PAGO: EL CONTRATADO devengarda mensualmente la cantidad de VEINTE MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo pago se hara efectivo el (litimo dia habil de cada mes y
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que de deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demasivalares:que
por Ley (.JEW\T{’?‘SL;(;I'IGCL CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica, el Codigo
de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Previsién
Social v demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la cldusula Primera de este Contrato, asi como acatar
Ardenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
direccidn, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente
Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido
en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LTAIP), con la
conviccion de evitar las practicas de corrupcién, podremos apoyar la consolidacién de una cultura de
transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos
libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidas en la ley de contratacién del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre

competencia. 3. Durante la ejecuciéon del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacién y ninglin empleado o trabajador, podra realizar: a)
Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren
que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, 0 uno o varos
terceros, realizando la intencion de alcanzar un propdésito inadecuado, incluyendo influenciar en
forma inapropiada las acciones de la otra parte, 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba
ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado
que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de este Contrato, la informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la
fu}ipq.iamilidnd por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para

ofactos E(iﬂ aste Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se
~ tenga acceso por razéon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarias a terceros y a su vez,
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abé’tengrthilizarla para fines distintos, 0. Acoptar las consecuencias a que hubiore lugar, on
caso-de-ﬂgﬁilgﬁrlse el incumplimiento de alguno do los compromisos de esta Clausula prr s T ritamial
Competente, y sin perjuicio de la responsabllidad civil o penal en la que so Incurra, 7, Denundiar er
forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquler hocho o aclo irregular cornetida gor
nuestros empleados o trabajadores, socios o asoclados, del cual se tenga un indiclo razonabio y gus
pudiese ser constitutivo de responsabllidad civil y/o penal, El Incumplimiento de cualquiers de los
enunciados de esta Clausula dar4 lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacitn
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele, 7
Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en eu caso, entablar |as
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A |2
eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procescos
de confratacion; 2. A la aplicaclon al empleado funcionario Infractor, de las sanciones que
correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Pdblico, sin perjuicio de exigir 12
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA:
HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la Jornada de trabajo de 8:00 a.m. 2
4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier ofra jornada de las que la Empresa tiene o
ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segln las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo

limitado segtn el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION
DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica 0 mental del mismo, que haga
imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segan el caso previsto en el
articulo 104 del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en
el articulo 106 del Codigo del Trabajo, @) Por caso fortulto o fuerza mayor, f) Perder la confianza del
patrono, €l trabajador que desempefie un cargo de direccién, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se
observara cuando ¢l trabajador desempefie un cargo de conflanza, g) Liquidacién o clausura
definitiva de la emprasa o astablecimlanto, h) El ejorciclo do las facultades que conceden a las partes
loz articulos 112 y 114 del Codigo del Trabajo, 1) Insolvencla o quiebra de la empreea )) Resolucién
del contrato declarada por autoridad compaetonto, on los casos provistos én los siete primeros incisos
del articulo 111 dol Codigo del Trabajo y Reglamento Intorno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO; Las partos conlratantes, acuerdan tener como domicilio la

cudad dgo Teguecigalpa, Municiplo dol Distrito Contral, on Ins  diferencias, desavenencias o

S sorioversias que se prasonton on la aplicaclon del protento contrato, y las mlismas se resolveran a

Cfaves e los Trbunalos dol Departamento do Franclsco Morazan, CLAUSULA DECIMA:
]

' MODIFICACION: Ambas partes convienon que, cunlquler modificaclon al presente contrato, serd de
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

E{OT-JDQRAS

: Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” Y SIBYA NICOL ORTiZ ALVARENGA,
; . mayor de edad, licenciada en Historia , con Tarjeta de Identidad N0.0801-1992-20627 con namero de
celular (s vien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de
coaccion y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se

‘ denominard “EL CONTRATADO"; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
. INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las
clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto

del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de Jefe Administrativo

Il, dependiente del Departamento de Servicios Generales, (Seccion de Documentacion) realizando

las siguientes funciones:1) Programar, asignar, dirigir, coordinar y supervisar labores oficinesco-
administrativas.2) Establecer métodos y procedimientos de trabajo del area respectiva. 3)Coordinar
la realizacion de inventarios de bienes en las distintas areas de la empresa. 4) Analizar e implantar
nuevos sistemas, procedimientos y métodos de trabajo. 5) Colaborar en la realizacion de actividades
.' administrativo-financieras, generadas en las regiones centro sur, litoral Atlantico y Noroccidental. 6)
Cooperar en el anélisis de las necesidades de suministros de material y equipo que presentan las
diferentes areas de la empresa. 7) Verificar y controlar el cumplimiento de tareas del personal
subalterno. 8) Elaborar y presentar informes de las actividades realizadas. 9) Realizar las tareas
. afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato
tiene una vigencia comprendida del 06 de junio del afio 2023 al 05 de agosto del afio 2023, tiempo
durante el Cual EL CONTRATADO desarrollard las actividades descritas en la clausula que

I ——— S R

| antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacidn contractual con la Empresa.
1453 'CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO
; dewengaré mensualmente la cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.20,000.00), cuyo
f pago se hara efectivo el ultimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria

.
PSS e

designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el

e
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HONEUTE L, cample con et obligaciones sstablecidas en s Constitucion de 1a Repablica, el Cogigo
o [abnjo, Heglamenta Interno da Trabajo do HONDUTEL, Leyes y Heglamaentos de Prevision
Lol y dembs leyes aplicables, asimismo, o8 obligacion de EL. CONTRATADO reslizar
personalments sus funclones oslipuladas en la clausala Primera de este Contrato, asi como acatar
Ordanat ¢ Instruccionos smanadas do las autoridades superores de HONDUTEL, y someterse a su
direcclon, obligandose o darde esiricto cumplimiento a o estipulado en las clausulas del presente
Contrato, CLAUSULA QUINTA: DE_INTEGRIDAD; (44 Partes, en cumplimiento con lo establecido
en ol Aiculo 7 de la Ley de Traneparencia y Acceso 4 la Informacién Pablica (LTAIP), con la
convicelon de evitar las practicas de corrupeion, podremos apoyar la congolidacion de una cultura de
fransparencia, equidad y rendicién de cuantas en los procesos de confratacion y adquisiciones del
Fetado, para asl fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos
libre y voluntariamente & 1, Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyas y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION  CONFIDENCIAL.  QUE  MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
plblicas establecidas en |a ley de contratacion del Estado tales como; Transparencia, igualdad y libre
competencia, 3, Durante la ejecucion del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningtin empleado o trabajador, podra realizar: a)
Practicas corruptivas; Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
dirscia o Indirectamente, cualesquiera cogas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Priclicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren
que eziste un acuerdo malicioso entre dos o més partes o enire una de las partes, o uno o varios
terceros, redlizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, Incluyendo influenciar en
forma Inaproplada las acciones de la otra parte, 4. Revisar y verificar toda la Informacién que deba
ser prasentadn o travbs do terceros a la ofra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifhstudo
que durante ol proceso do contratacion o adquisiclion motivo de este Contrato, la informacién
intercamblada fue debldamente revisada y verificada, porque ambas parles asumen y asumirdn la
rasponsabilidad por el suministro de Informacion improclsa o que no corresponda a la realidad, para
pquqhiitu asto Contrato, 6, Mantaner 1n deblda conlidenclalidad sobre toda la Informacion a que se
gl accuno por mzon del Gonleato, y no proporcionarla ol divulgarias o torcoros y a su vez,
ahstanernos do ulllizaria pars finas distintos, G, Aceptar lns consocuonclas n que hublere lugar, en
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s¢lararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por e! Tnbunal
Cmnpetenj%y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Benundarsen
forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2
Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. Ala
eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
de contratacién: 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones gue
correspondan segin el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere [ugar. CLAUSULA SEXTA:
HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a
4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o
ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo
limitado seg(n el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION
DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento
de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga
imposible el cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador segun el caso previsto en el
articulo 104 del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del frabajador, en el caso previsto en
el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del

patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccién, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se
observarad cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura
definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes
jos articulos 112 y 114 def Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién
del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos
del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: | as partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la
ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o
controversias que ge presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a

" fravés de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
' ﬂg' xfg ACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato, sera de

cormin acuerdo y se haré constar mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del mismo,

o
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T:deﬁiendo é;ﬁ{é;:er las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el

comratadgr%qniﬁestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas+-del-presente
H{ UTEL " :

contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo cual,
firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central,

Departamento de Francisco Morazan, el 06 de junio del afio dos mil veintitrés.

ING. JOSE ANTONIO MORALES CRUZ S8 '[Z ALVARENGA
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO

DM.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELEGOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada
ol 08 do Marzo dol 2023, por ta Honorable Junta Dircctiva de HONDUTEL, quicn cn adclantc y para
los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y ELY ABEL PINTO JIMENEZ, mayor de
edad, Abogado, con Tarjeta de Identidad No.0501-1993-13440, con ndmero de celular (D :
quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de
inhabilidades y con las tacultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su
propic nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL
CONTRATADO”: hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regird de acuerdo a las clausulas establecidas a
continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato,
es que EL CONTRATADO se desempefie en el cargo de ASISTENTE PROFESIONAL 1| en el
Departamento de Talento Humano RNO, adscrito a la Direccién de Tatento Humano, realizando las
siguientes funciones: 1) Brindar asistencia en el desempefo de la metodologia a emplearse
en el 4rea especifica.2) Disefiar metodologias para analizar y evaluar diversas actividades
propias del area de trabajo.3) Emitir informes y dictamenes técnicos.4) Establecer y

mantener procedimientos que viabilicen el trabajo.5) Asistir a reuniones de trabajo de

caracter técnico.6) Presentar informes periédicos relacionados con el trabajo.7) Realizar
tareas afines que se asignen._CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: Ei presente
Gontrato tiene una vigencia comprendida del 01 de junio del afio 2023 al 31 de julio del afto 2023,
tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que
antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacién contractual con la Empresa.
CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO
devengard mensualmente la canlidad de VEINTIDOS MIL LEMPIRAS EXACTOS {L.22,000.00),
cuyo pago se hara efectivo el (ltimo dia habil de cada mes y se depositara en la cuenta bancaria

""deslgnada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le deduzca el

vaior rLspectwo en conceplo del Impuesto Sobre La Renta y demds valores que por Ley
corresponda CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
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+*HONDUTER cd@iplic con las obligaciones eslablecidas en la Constitucion de la Repdablica, el ‘Cr&digo
p'.t!u"'l‘rssm slamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
SGUIATT Y dUds leyes aplicables, asimismo, es obligacion de EL CONTRATADU'“féHilar
personalmente sus funciones estipuladas en Ia cldusula Primera de este Contrato, asi como acatar
Ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente
Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido
en el Aiculo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LTAIFP), con fa
conviceién de evitar las practicas de corrupcion, podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacién y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos
libre y voluntariamente a: 1. Mantener el més alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asf como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas cstablecidas cn la ley de contratacién del Estado tales como: Transparencia, iguatdad y libre
competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y ningin empleado o trabajador, podra realizar: a)
Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colucerias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demusstren
que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 més partes o entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar en
forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba
ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado
que durante el proceso de Contratacién o adquisicion motivo de este Contrato, la informacién
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para
efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se
tenga acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarias a terceros y a su vez,

abstenernos de utilizarla para fines distintos. 8. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en
bty

) '-ca§o_,de;declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal

| Conipeente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en

forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
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:‘.-nu?slros egib‘ligios o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
«,apuaies,e U C‘Qf!stitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
- enUfcTaqos,de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1, A la Mih46IHBASH
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2,
| Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la
| eliminacién definitiva del Conlratado o Consullor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones que
correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir |13
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA:
HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetar4 a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a
@ 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier ofra jornada de las que la Empresa tiene o
ampliada cuando HONDUTEL asi lo requicra, segan las necesidades de ios mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo

limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION

l e DEL CONTRATO: Seréan causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga
r imposibie el cumplimiento del contrato. C) Por enfermedad del trabajador segtn el caso previstc en el
5 articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto en
el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del
patrono, el trabajador que desemperfie un cargo de direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se
; observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) Liguidacion o clausura
| definitiva de la empresa o establecimiento, h) E! ejercicio de las facultades que conceden 3 las paries
G los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabaijo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa i) Resolucién
del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos

del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLﬁLUSUI;A NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domiciiio ia

ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias 0

_ C controversias que se presenten en la aplicacién del presente contrato, y las mismas se resolveran a
by través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:
MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato, sera de

comun acuerdo y se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del mismo,

|
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bt do R cval, finamos of presents contato, on la oladad de Teguekialpa, Municipio del Distrito
Contial, Depatamantd do brancisen Matazan, el 01 de junio del ano dos mil veintities.
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ING, JOSE ANTONIO MORALES ELY ABEL PINTO .JIMBW
QERENTE GENERAL EL. CONTRATAD
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADQ

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ. mayor de edad, Ingeniero | Honduieno, de osle
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sosion Ordinatia No
01-2022. celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara "HONDUTEL™ y LY LIS
ADAN BONILLA PADILLA, mayor de edad, Bachiller en Contaduria, con Tajeta do ldentidadd
No.1207-2004-00058 , con numero de celular@ip auien manitiesta estar on el pleno
goce y ejercicio de sus derechos civilas, libre de coaccion y de inhabilidades y con las
facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su pioplo nombie y
representacion, quien en lo sucesivo y pam los mismos efectos se denominaa “EL
CONTRATADO": hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regitd de acuerdo a lax claunulas
establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO; b1 objeto dal
presente contrato, es que EL CONTRATADO se desempaie en el cargo de Contador |, en el
Departamento de contabilidad, dependiente de la Direccion de Asuntos Financieos tealizando
las siguientes funciones: 1)clasificar la documentacion para las operaciones contables, 2)
efectuar registros contables por concepto de ingresos. 3) registrar fa produccion rentislica
proveniente de los diversos servicios que presta la empresa, §) registrar las deprociaciones de
los activos fijos. 6) contabilizar las requisiciones de almacén. 7) anotar los registios contablos
de los costos de operacion. 8) verificar saldos de cuentas por cobrar a ompleados. 9) ofectuim
registros contables por concepto de ingresos y egresos, 10) realizar las treas alines quoe 8o
asignen._ CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contiato tione una
vigencia comprendida del 05 de junio del aito 2023 al 04 agosto del aflo 2023, tiompo duranto
el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula quo antecode,
teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con la Emprosa CLAUSULA
TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengard
mensualmente la cantidad de DIEZ Y OCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.18, 000.00), cuyo
pago se harda efectivo el Aultimo dia habil de cada mesy se depositard en la cuenta
bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que lo
deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por
Ley comesponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: ks obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el
Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de
Prevision Social y deméas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO
realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi
como acatar érdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL,
y someterse a su direccion, obligdndose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en

.cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
~ Informacion Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcién, podremos

apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los

“procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado

de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el
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CMES AR N §F conducta dtica, moral y de respelo a las leyes y reglamentos vigentes de |4
Qedudliaal == oM s valores det BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUINRY \{" CRANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
SONCOENTIAL QUE  MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES®A>
AURLICAR ROBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios
sorsamaniales daw s cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas
ssahiacidas o 12 ey de contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre
somaetaacia & Ourante la ejecucion del contrato, ninguna persona que aclué debidamente
AN EAN D7 PeAsTD nombre y representacidn y ningun empleado o trabajador, podréa realizar:
2 Daseas coTudtihvas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o
SahIE Jinsia o ndieciamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la
A aate D) Oomcticas colusonias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten,
Saoe e O demuasien que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de
B A2TRS. O UNO O vanos terceros, realizando la intencidn de alcanzar un propdsito inadecuado,
akandy influendiar en forma inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar
™2 2 enason que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
S Jantaia. Jajamas manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo
S aste conrato. la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque
SmMdas Danes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa
2w N daresdonda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
2oNEIANCENIAS sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato, y no
aonoraonatia ni divulganas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.
& Aoeptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de
20un0 G0 los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
resoonsadildad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la
autondad comespondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o
rabaiadores, SOCI0S 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constiuthd de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enuncados de esta Clausula dard lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la
mhadiltacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
Jadusirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso,
emtadiar las acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL
CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de
slagidlicad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario
infactor. de las sanciones que correspondan segun el Codigo de conducta de Etica del Servidor
Publico, s perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere
lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la -
jomaaa de tradbajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra -
jomada de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las
necesidades de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL @
CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b) A
ge! Codigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran
causas de resolucion del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por 71
muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el -
cumplimiento del contrato. ¢) Por enfermedad del trabajador seglin el caso previsto en el Mﬁ
articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso C-
previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder =
iz confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo de direccion, fiscalizacion o >
vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefie un cargo de confianza. g) -
“opiquidecion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las _
~ facuftades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cddigo del Trabajo. i) 5
lnsolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato declarada por autoridad
~ competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del
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L Trabajo Y ﬁogl?nmnlo Interno de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: D_E_L
‘ CILI "tJ g partes contratantes, acuerdan tener como domicillo la ciudad de Tegucigalpa,
"r\;1!|nlt:lhing dol" Distrito Central, en las diferenclas, desavenenclas o controversias que se
presentyn en 1 aplicacion del presente contrato, y las mismas 0 rosolveran a travéd'dé'log /e
Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION:
Ambas partes convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, sera de comun
acuerdoy se hard constar mediante Adendum al Contralo Original y formar parte del
| mismo, debiendo contener las firmas do ambas parles. DECIMA PRIMERA ACEPTACION:
| Hondutel y el contralado manifiestan, que aceptan ol contenido de lodas y cada una de las
| clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en
} loda su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa,
": Municipio del Distrito Central, Departamento de Franclsco Morazan, el 05 de Junio del ailo dos

mil veintitrés.

Noyren’ ;\CLL""‘ bdﬁ;\\q
ING. JOSE ANTONIO MORALES CRUZ ~ LELIS ADAN BONILLA PADILLA
GERENTE GENERAL EL CONTRATADO

|

|
11T &
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No.
[ 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL,
[ quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” y FREDY
! GABRIEL FIALLOS PALENCIA, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Humanidades, con
Tarjeta de Identidad No.0801-2003-19413, con nimero de celulardquien manifiesta
. estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccion y de inhabilidades y
' . con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
1 j representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominard “EL
| . CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas
a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente
contrato, es que EL CONTRATADO se desempeiie en el cargo de ADMINISTRATIVO IV, en La
i Unidad de Archivo, adscripto a la Direccién de Talento Humano, realizando las siguientes
' funciones: -1) Dirigir, coordinar y supervisar labores oficinesco-administrativas.2)Establecer
métodos y procedimientos de trabajo del area respectiva. 3) Firmar documentos relacionados a
la actividad tales como informes, requisiciones de materiales y otros.4) Estudiar, analizar y
| controlar las solicitudes de trasferencia presupuestaria de las unidades ejecutoras. 5) Participar
{ en la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos de la empresa.6)
. Coordinar las actividades relativas a comercializacion de los diferentes servicios de
! telecomunicaciones. 7) Participar en la comisién del catdlogo de material de stock, levantamiento
] de inventarios de almacenes, subastas publicas, licitaciones y ofras. 8) Elaborar y presentar
o informes de las actividades realizadas.9) Realizar tareas afines que se asignen._CLAUSULA
: SEGUNDA: DURACION Y .VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia comprendida del
: - 08 de junio del aiio 2023 al 07 agosto del afio 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO
desarrollaré las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por concluida en
esta fecha la relacién contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL
| CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de
I QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE
-;{: CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo pago se hara efectivo el dltimo dia habil de cada mes y se
depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a
x HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y
: 'd_e_rnag valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS
I PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la
Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de
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*HONDUTEL Léyes y Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es
*obﬁgacnn"dét’i. CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula
Prjmer?a de ‘esﬁe Contrato, asi como acatar 6rdenes e instrucciones emanadas de las awgrm?s%s}“
Superiores de HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento
a lo estipulado en las clausulas del presente Contrato CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD:
Las Partes, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion,
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases
del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respelo a las leyes y reglamentos
vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL. EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una eslricta observancia y
aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y
adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales como:
Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del contrato, ninguna
persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y ningun
c empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas
en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor
r para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como
aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o
mas partes o entre una de las partes, o uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar
un propdsito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra
parte. 4. Revisar y verificar toda la informaciéon que deba ser presentada a través de terceros a la
otra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién
0 adquisicién motivo de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de
informacién imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.
Mantener |2 debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razon
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarias a terceros y a su vez, abstenemnos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna
ante la autoridad comrespondiente cualquier hecho o acto iregular cometido por nuestros
O empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
C:’ pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta Clausula daré lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales correspondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1.
A la eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en
4 pmoes‘c{ﬁ de contratacion; 2. A la aplicacién al empleado funcionario infractor, de las sanciones
~  que correspondan segin el Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
~~~exigirta responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA
SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de
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#8:00 a.m. /@ 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jomada de las qtfe' la
_Empresa t[ene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los
- mandos supeﬁores CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente 5%@
se suscribe:poritiempo limitado seqtin el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA
OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato:
a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del
trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la
libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Cédigo del Trabajo, e) Por caso
fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempefie un cargo
de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desemperie un
cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El
ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Caddigo del
Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad
competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Codigo del
Trabajo y Reglamento Intemo de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL
DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias o controversias que se presenten
en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a través de los Tribunales del
Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes
convienen que, cualquier modificacion al presente contrato, serd de comun acuerdoy se hara
constar mediante Adendum al Contrato  Original y formar parte del mismo, debiendo
contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el
contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas del
presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirias en toda su
extensién. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 08 de junio del afo dos mil veintitrés.

Q ((Zé\DQQ\Q_(\C\O

ING. JOSE ANTONIO MORALES CRUZ FREDY GABRIEL FIALLOS PALENCIA

GERENTE GENERAL EL CONTRATADO
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HONDUTEL

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero , Hondurefo, de
este domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General
y Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
(HONDUTEL), segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria
No. 01-2022, celebrada el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de

eﬁONDUTEL. quien en adelante y para los efectos de este Contrato se denominara

HONDUTEL” y ALEJANDRO DAVID MARTINEZ ESPINOZA, mayor de edad, Doctor en
Medicina y Cirugia, con Tarjeta de Identidad No.0823-1994-00010, con numero de celular
- quien manifiesta estar en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de

coaccioén y de inhabilidades y con las facultades suficientes para realizar este tipo de contrato,
actuando en su propio nombre y representacion, quien en lo sucesivo y para los mismos

eefectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en celebrar el presente

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se regira de
acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desemperie en el
cargo de Medico General |, en el Departamento de Plan de Asistencia Medica, dependiente
de la Direccion de Talento Humano, realizando las siguientes funciones: 1) atender pacientes
en consulta externa, examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento médico.2) Elaborar
expediente del historial clinico de cada paciente. 3) Refrendar certificaciones medicas
extendidas por médicos particulares. 4) Extender incapacidades cuando el caso lo amerite. 5)

r c-lchtammar los casos de candidatos a jubilarse por razones de salud, cuando sea solicitado

I
|

OBI,_!GACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de HONDUTEL, cumplir con las >
~“obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Cédigo de Trabajo, =

[ o

a su consideracion. 6) Presen.tar informes de las actividades realizadas. 7) Realizar las tareas rc_
afines que se asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente=
Contrato tiene una vigencia comprendida del 15 de junio del afio 2023 al 14 agosto del aﬁo"‘q_“}
2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la jo
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la  relacién contractual con
la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL O
CONTRATADO devengard mensualmente la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS &
EXACTOS (L.30,000.00), cuyo pago se hara efectivo el (dltimo dia habil de cada O
mes y se depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste ™,
faculta a HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto =
Sobre _La Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA:

WA\

Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision Social y
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demas ieyei;‘ aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi.como
acatar. Ordenes e.instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUITEIz Y
someterse a su direccion, obligindose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las
clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LTAIP), con la conviccién de evitar las practicas de corrupcion,
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las
bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente
a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes Yy
reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION
(‘C‘.ON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de
contratacién y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales
como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecuciéon del contrato,
C ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
ningiin empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas
como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente,
cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas
colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencioén de alcanzar un propdsito inadecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion
que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato,
| dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion motivo de este
| Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas —
partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o que ¢~
; no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida__ -
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no G_,
i proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines
‘c distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el-—
: incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
I oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento 3
. de cualquiera de los enunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL ?,
_CONTRAH ADO: 1. A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las g
" responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas
del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme a
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derecho+B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacién definitiva del Contratado o
Consultor Qéré: sno ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién; 2, A la
aplicacion.al-empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan;segun: el
Codigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE
LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 2:00 p.m.,
pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada de las que la Empresa tiene o ampliada
cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por
tiempo limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente contrato: a) Por
mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del
ctrabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de
la libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por
caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempeiie
un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador
desempene un cargo de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o
c establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes los articulos 112y
114 del Cadigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion del contrato
declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos del
articulo 111 del Cddigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como
domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias,
desavenencias o controversias que se presenten en la aplicaciéon del presente contrato, y las
mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacion
al presente contrato, serd de comun acuerdoy se hara constar mediante Adendum al
‘Contrato  Original y formar parte f:iel mismo, debiendo contener las firmas de ambas —
partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan ¢~
el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente contrato y que en_*
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo cual, U
firmamos el presente contrato en la cnudad de Tegucigalpa Mumcuplo del Distrito Central, =

dute

ALEJANDRO DAVIDIMARTINEZ ESPINOZA
EL CONTRATADO
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Telecomunicaciones

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO HONDUTEL

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicién de Gerente General y
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
Segun consta en Resolucién del Punto de Acta No. 4) de la Sesién Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominarda “HONDUTEL"” y JORGE EDGARDO LOBO
ALMENDAREZ, mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Humanidades Acelerado, con Tarjeta de

ldentidad No.1801-1990-01956 , con numero de celular @i auvien manifiesta estar en el
Pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las

facultades suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y
."Epresentacic'm, quien en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “"EL CONTRATADQO";
hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, que se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacién: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO
se desempefie en el cargo de Jefe de Agencia Local (N.O), en la seccion CAIC Yoro | (Yoro, Yoro),

en la Direccion de Negocios (N.O), realizando las siguientes funciones: 1. Coordinar la atencion,

solucién y seguimiento de las solicitudes realizadas por los clientes. 2. Atender al cliente que se
presenta a las diferentes oficinas de ventas, asesordandoles sobre los servicios de
telecomunicaciones que brinda la empresa.3. Atender, dar seguimiento y ofrecer una respuesta
oportuna a los diferentes tipos de reclamos, generados en la prestacion de los servicios que ofrece la
Empresa.4. proponer metas, objetivos, programas y actividades relacionadas con el area de
trabajo de su competencia (DAIC). 5. Recauda y efectiia depésitos de los ingresos obtenidos por la
mercializacion delos servicios y productos.6. Establece controles de inventarios, produccion y
productividad de su area.7. Dar seguimiento y verificar la efectividad de la solicitud presentada por
los clientes de los servicios de telecomunicaciones. 8. Participa en la gestién cobro y recuperacién de
la mora de los diferentes servicios de telecomunicaciones que presta la empresa. 9. Efecttia cargos y
escargos en la cuenta corriente de los servicios de telecomunicaciones que brinda la empresa.
‘(;. Elaborar reporte e informes (diarios, semanales y mensuales) para ser presentados a la Jefatura
del Departamento de Atencion al Cliente y otras areas.11. Generar, imprimir y firmar los contratos,
para la instalacion de servicios detelefonia. 12. Mantener actualizada la red de telefonia, en el
sistema SIC0O.13. Recibir y depositar, los ingresos por concepto de cabinas publicas.14. Elaborar la
poliza contable de los ingresos por concepto de cabinas publicas.15. Elaborar semanalmente, el
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informe de los ingresos diarios, obtenidos por la venta de servicios. 16. Llevar Control de Ié"Gaﬂém':g;gaf_'r%i
de Clientes por Servicio y Categoria. 17. Coordinar con la jefatura del departamento de Atencion
Integral al Cliente la Planificacion y calendarizacion de las Ventas Masivas, fijando obijetivos,
disefando estrategias y decidiendo con anticipacion las actividades que realizara y los recursos que
utilizara. 18. Asegurar un eficiente Proceso de Venta y Servicio post venta a los clientes. 19.
Coordinar con las areas correspondientes actividades de Cooperacion Técnica y/o Administrativa,
que conlleven a la calidad en la prestacion de los servicios20. Presentar y Supervisar la ejecucion de
los 21.Planes de Comercializacién de los Servicios.22.Efectuar operativos de Cobranza en
coordinacion con el Departamento deCobranzas en la zona asignada.23.Llevar Control Estadistico
y presentar informes de la Demanda Presentada, Atendida y Pendiente.24. Diagnosticar la
necesidad de capacitacion y Gestionar la misma, con la Jefatura de Atencion Integral al
Cliente.25.Llevar una bitacora de las actividades realizadas diariamente. Realizar cobros por venta
Qc;on POS y sus respectivas liquidaciones. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El
presente Contrato tiene una vigencia comprendida del 01 de junio del afio 2023 al 31 de julio del
ano 2023, tiempo durante el cual EL CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la
clausula que antecede, teniéndose por concluida en esta fecha la relacion contractual con la
Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL
OCONTRATADO devengara mensualmente la cantidad de VEINTE MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.20,000.00), cuyo pago se hara efectivo el dltimo dia habil de cada mes y se depositara en la
cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo, éste faculta a HONDUTEL para que le
deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La Renta y demas valores que por Ley
corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Es obligacion de
HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica, el Codigo
de Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y Reglamentos de Prevision
c;ocial y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacion de EL CONTRATADO realizar
personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este Contrato, asi como acatar

ordenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de HONDUTEL, y someterse a su
direccién, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado en las clausulas del presente
Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en cumplimiento con lo establecido
@ - o Atticulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LTAIP), con Ia

conviccion de evitar las practicas de corrupcion, podremos apoyar la consolidacién de una cultura de
transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacién y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, en consecuencia, nos comprometemos
libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
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INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DEﬂleDAR!Sig:lgmg
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una esltricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidas en la ley de contratacion del Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre
competencia. 3. Durante la ejecucién del contrato, ninguna persona que actué debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacién y ningun empleado o trabajador, podra realizar: a)
Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren
que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes, o uno o varios
terceros, realizando la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar en
forma ingpropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba
Ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de Contrato, dejamos manifestado
que durante el proceso de contratacion o adquisicion motivo de este Contrato, Ia informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion imprecisa o que no corresponda a la realidad, para
efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se
‘tenga acceso por razéon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarlas a terceros y a su vez,
abstenemos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en
caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en
forma oportuna ante la autoridad correspondiente cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los
*nunciados de esta Clausula dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion
para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2.
Aplicacién de medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las
acciones legales comrespondientes conforme a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. Ala
eliminacion definitiva del Contratado o Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos
.de contratacion; 2. A la aplicacion al empleado funcionario infractor, de las sanciones ‘que
correspondan segun el Cédigo de conducta de Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA:
HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a la jornada de trabajo de 8:0'0 am.a

4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jomada de las que la Empresa tiene o

ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, seglin las necesidades de los mandos superiores.
CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente contrato se suscribe por tiempo
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limitado segun el Articulo 46 literal b) del Cédigo de Trabajo. CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION:nicaciones

HONDUTE
DEL CONTRATO: Seran causas de resolucién del presente contrato: a) Por mutuo consentimiento

de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga
imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del trabajador segun el caso previsto en el
articulo 104 del Codigo del Trabajo. d) Por pérdida de la libertad del trabajador, en el caso previsto
en el articulo 106 del Coédigo del Trabajo, e) Por caso fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza
del patrono, el trabajador que desempeiie un cargo de direccion, fiscalizacion o vigilancia; lo mismo
se observard cuando el trabajador desempeiie un cargo de confianza. g) Liquidacion o clausura
definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de las facultades que conceden a las partes
los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia o quiebra de la empresa j) Resolucion
del contrato declarada por autoridad competente, en los casos previstos en los siete primeros incisos
del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo de HONDUTEL.
QSLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes, acuerdan tener como domicilio la

ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las diferencias, desavenencias 0

controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y las mismas se resolveran a
través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan. CLAUSULA DECIMA:

MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al presente contrato, sera de
ecvc:-mt'm acuerdoy se hara constar mediante Adendum al Contrato Original y formar parte del
mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA ACEPTACION:
Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una de las clausulas
del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su
extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 01 de Junio del afio dos mil veintitrés.

=1 MORATE JORGE EDGARDO LOBO ALMENDAREZ
' ' EL CONTRATADO
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HONDUTEL

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE ANTONIO MORALES CRUZ, mayor de edad, Ingeniero, Hondurefio, de este
domicilio, con Identidad 0801-1979-08439, actuando en mi condicion de Gerente General Yy
Representante Legal de la EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES (HONDUTEL),
segun consta en Resolucion del Punto de Acta No. 4) de la Sesion Ordinaria No. 01-2022, celebrada
el 08 de Marzo del 2023, por la Honorable Junta Directiva de HONDUTEL, quien en adelante y para
los efectos de este Contrato se denominara “HONDUTEL” Y HERMILA MARIELA GALEANO
MUNGUIA , mayor de edad, Bachiller en Ciencias y Letras y Técnico en Computacién con Tarjeta de
Identidad No.1519-1991-00414 con niumero de celular -quien manifiesta estar en el pleno
goce y ejercicio de sus derechos civiles, libre de coaccién y de inhabilidades y con las facultades
suficientes para realizar este tipo de contrato, actuando en su propio nombre y representacion, quien
en lo sucesivo y para los mismos efectos se denominara “EL CONTRATADO”; hemos convenido en

(‘ celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que

c,.

se regira de acuerdo a las clausulas establecidas a continuacion: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO
DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato, es que EL CONTRATADO se desemperie en el

cargo de Administrativo Ill. En el Departamento de Proveeduria dependiente de la de la

Direccion de Administracion, realizando las siguientes funciones:1) Clasificar, verificar, controlar y
tramitar documentacion de diferente naturaleza. 2) Llevar el seguimiento y control de los tramites que
correspondan al drea de trabajo. 3) Efectuar el tramite de pago por diferentes conceptos.4) Practicar
inventarios de los bienes de la empresa y céiculo de depreciacion de los mismos. 5) Llevar control de
la ejecuciéon presupuestaria mensual por areas organizacionales. 6)Colaborar en la preparacion del
anteproyecto de presupuesto del area de trabajo. 7) Administrar y controlar el fondo rotatorio
asignado al area de trabajo. 8) Elaborar y llevar registro y control sobre las autorizaciones, li
quidaciones de viaticos, otros gastos de viaje y tiempo extraordinario de la oficina correspondiente. 9)
realizar actividades relacionadas con la comercializacion de los servicios de telecomunicaciones. 10)
elaborar y presentar informes de las actividades realizadas. 11)Realizar las tareas afines que se
asignen. CLAUSULA SEGUNDA: DURACION Y VIGENCIA: El presente Contrato tiene una vigencia
comprendida del 19 de junio del aiio 2023 al 18 de agosto del afio 2023, tiempo durante el cual EL
CONTRATADO desarrollara las actividades descritas en la clausula que antecede, teniéndose por
~ concluida en esta fecha la relacion contractual con la Empresa. CLAUSULA TERCERA: MONTO

o =i
25 DELCONTRATO Y FORMA DE PAGO: EL CONTRATADO devengara mensualmente la cantidad

de QUINCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS

DM.
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. SE‘SE?@ITA"r Y'élETE CENTAVOS (L.15,474.67), cuyo pago se hara efectivo el ultimo dia habil de
cada mes: y s’e depositara en la cuenta bancaria designada por EL CONTRATADO, asimismo,-este
faculta 2 HONDUTEL para que le deduzca el valor respectivo, en concepto del Impuesto Sobre La
Renta y demas valores que por Ley corresponda. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS

PARTES: Es obligacién de HONDUTEL, cumplir con las obligaciones establecidas en la Constitucion

de la Republica, el Codigo de Trabajo. Reglamento Intemo de Trabajo de HONDUTEL, Leyes y
Reglamentos de Prevision Social y demas leyes aplicables; asimismo, es obligacién de EL
CONTRATADO realizar personalmente sus funciones estipuladas en la clausula Primera de este
Contrato, asi como acatar 6rdenes e instrucciones emanadas de las autoridades superiores de
HONDUTEL, y someterse a su direccion, obligandose a darle estricto cumplimiento a lo estipulado
en las clausulas del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA: DE INTEGRIDAD: Las Partes, en
cumplimiento con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica (LTAIP), con la conviccion de evitar las practicas de corrupcion, podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho. en consecuencia, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas aito
nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes y reglamentos vigentes de la Republica, asi
como los valores de: BUENA FE, INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen
los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la ley de contratacion del
Estado tales como: Transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Durante la ejecucion del contrato,
t ninguna persona que actué debidamente autorizada en nuestro nombre y representaciéon y ningin
empleado o trabajador, podra realizar: a) Practicas corruptivas: Entendiendo estas como aquellas en
la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualesquiera cosas de valor para
influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas colusorias, entendiendo estas como aquellas en
las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o
entre una de las partes, o uno o varios terceros, realizando la intencion de alcanzar un propdésito
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para
efectos de Contrato, dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion
motivo trle este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, porque
ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién imprecisa o

qué no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

DM.
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. confi denmahd?ad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato, y no
proporcnonarla m divulgarlas a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fi finesidistintosy6.
Aceptar las consecuenCIas a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante la autoridad
correspondiente cualquier hecho o acto iregular cometido por nuestros empleados o trabajadores,
socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta Clausula
dara lugar: A) De parte de EL CONTRATADO: 1. A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin
perjuicio de las responsabilidades que pudieran deducirsele; 2. Aplicacion de medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y en su caso, entablar las acciones legales correspondientes conforme
a derecho. B) DE PARTE DEL CONTRATANTE: 1. A la eliminacion definitiva del Contratado o
Consultor para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion; 2. A la aplicacion al
empleado funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun el Codigo de conducta de
Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las
que hubiere lugar. CLAUSULA SEXTA: HORARIO DE LABORES: EL CONTRATADO se sujetara a
la jornada de trabajo de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., pudiendo ser modificada ésta a cualquier otra jornada

de las que la Empresa tiene o ampliada cuando HONDUTEL asi lo requiera, segun las necesidades
de los mandos superiores. CLAUSULA SEPTIMA: MODALIDAD DEL CONTRATO: El presente
contrato se suscribe por tiempo limitado segin el Articulo 46 literal b) del Codigo de Trabajo.
CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO: Seran causas de resolucion del presente
contrato: a) Por mutuo consentimiento de las partes, b) Por muerte del trabajador o incapacidad fisica

o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. c) Por enfermedad del
trabajador segun el caso previsto en el articulo 104 del Cédigo del Trabajo. d) Por pérdida de la
libertad del trabajador, en el caso previsto en el articulo 106 del Codigo del Trabajo, e) Por caso
fortuito o fuerza mayor, f) Perder la confianza del patrono, el trabajador que desempeiie un cargo de
direccion, fiscalizacién o vigilancia; lo mismo se observara cuando el trabajador desempefe un cargo
de confianza. g) Liquidacién o clausura definitiva de la empresa o establecimiento, h) El ejercicio de
las facultades que conceden a las partes los articulos 112 y 114 del Cédigo del Trabajo. i) Insolvencia
o quiebra de la empresa j) Resolucién del contrato declarada por autoridad competente, en los casos
previstos en los siete primeros incisos del articulo 111 del Cédigo del Trabajo y Reglamento Interno
de Trabajo de HONDUTEL. CLAUSULA NOVENA: DEL DOMICILIO: Las partes contratantes,
acue_rdain tener como domicilio la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, en las

diferencias, desavenencias o controversias que se presenten en la aplicacion del presente contrato, y

las mismas se resolveran a través de los Tribunales del Departamento de Francisco Morazan.
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_CL"AU§_ UL/A:DECIMA: MODIFICACION: Ambas partes convienen que, cualquier modificacién al
presente contrato, sera de comin acuerdo y se hara constar mediante Adendum al ContratecQriginal

HONDUTEL
y formar parte del mismo, debiendo contener las firmas de ambas partes. DECIMA PRIMERA

ACEPTACION: Hondutel y el contratado manifiestan, que aceptan el contenido de todas y cada una
de las clausulas del presente contrato y que en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda

su extension. En fe de lo cual, firmamos el presente contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el 19 de junio del afio dos mil veintitrés.
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