Col. Alameda 3ra Ave. Tiburcio Carias PBX: 2239-8706 / 2235-3261
7;11'11«3% hﬂ-l; ) Andino, Sendero Subirana,Edificio Telefax: (504) 2235-3333 / 2235-3332
O O MRk e L R e s Warren Valdemar Ochoa, Apartado Postal No. 3676
Tegucigalpa M.D.C, Honduras C.A.

PP-17-2023

Memordndum

Para: Lic. Cesar Alberto Villalta Quir&z
Comunicaciones e Informacién Publica

De: Lic. Lourdes Maria Rico 4
Encargada de Planificacion y
Presupuesto

Asunto: Transferencias Mensuales para e/ =

Portal Unico de Transparencia
Fecha: 13/4/2023

Estimado Licenciado Villalta, en atencién a su solicitud de Informacidon le comunico que; durante el
mes de Marzo 2023 no hubo transferencias de Aportacion, segun muestra el cuadro adjunto, se

Contiatoide Devidi Amortizacion de la Deuda
Aportes Patronales L | (Afios Anteriores 2011-2014)
Meses/Concepto Historica | distinto del 6% de la UNAH oYM,
Efectivo Bonos Efectivo Bonos | Efectivo Bonos
Enero 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre |
Octubre |
Noviembre
Diciembre |
TOTAL 00 0 0.00 { 0.00 0.00 l 0.00 o

Sin otro particular.



Cesar_Villalta
Resaltado


[ 1AFI
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REP R00826256

REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GFSTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m

PERIODO: 2023

INSTITUCION: 605 - Ins. de Prev.Soc. de los Emp.de la Univ.Nal.Aut. de Honduras

PROGRAMA: 54 BENEFICIOS DE PREVISION Y SERVICIOS SOCIALES

Producto: 1 - % DE BENEFICIOS PREVISIONALES OTORGADOS Y PAGADOS

Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Objetivo Operativo:

GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado

66,699,017.0 100.00 68,794,220.7 100.00 89,850.658.8

1 3 100.00

9 6 9
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado

1 3
SUB-PROGRAMA: 54-00 =
PROYECTO: 54-00-000 =

USUARIO:ADMARTINEZ Pagina 1 de 16
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; iod REP RO0B26256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA ~ GFSTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m

PERIODO: 2023

ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 2 - Pensiones por vejez pagadas
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.

Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
A UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 66,47%6034 100.00 68,5901,343_4 100.00 89,64%,554 8
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:ADMARTINEZ Pagina 2 de 16



605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

1AFI

REP R00826256

REPUBLICA DE HONDURAS _ GESTION2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 3 - Prestaciones por sobrevivencia pagadas
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S Primario: N  Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 98.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ

Pagina 3 de 16
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< Ir\d

5 REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 4 - Beneficios previsionales complementarios pagados
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S  Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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J I1AF|

REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 5 - Beneficios por separacion pagados
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S  Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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IAFI

: REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 42:40 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 6 - Auxilios funerarios pagados
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE 1lI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
113 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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) REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 42 40 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002 ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES
Producto: 7 - Pensiones por invalidez pagadas
Unidad de Medida: 75 - PORCENTAJE No Acumulable: S  Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

54-00-000-002

8 - Seguro del régimen de salud pagado

75 - PORCENTAJE

PERIODO: 2023

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALES

No Acumulable: S

Primario:

N

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.

Periodicidad:

IAFI

REP R00826256
GESTION 2023
13/04/2023 09 4240 p m

6 - Mensual

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a

las prestaciones sociales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

54-00-000-003

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2023

ACTIVIDADES GERONTOLOGICAS

9 - ACTIVIDADES GERONTOLOGICAS BRINDADAS A LOS PARTICIPANTES

131 - ACTIVIDAD

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.

Periodicidad:

JIAFI

REP R00826256
GESTION 2023
13/04/2023 09 42:40 p.m

6 - Mensual

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GRISE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 22.00 0.00 22.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:ADMARTINEZ
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605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS A
; - , , REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 094240 p m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-003 ACTIVIDADES GERONTOLOGICAS
Producto: 10 - Actividades motivacionales y educativas con distribucion de género brindadas a los participantes.
Unidad de Medida: 131 - ACTIVIDAD No Acumulable: N  Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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VIAFI

REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-003 ACTIVIDADES GERONTOLOGICAS
Producto: 11 - Actividades terapéuticas con distribucion de género brindadas a los pensionados.
Unidad de Medida: 131 - ACTIVIDAD No Acumulable: N  Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en funcion de la normativa vigente.
Objetivo Operativo: 1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovacion que permita una gestion de la calidad efectiva en la atencion a
las prestaciones sociales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 20.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE I TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:ADMARTINEZ
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605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2023

PROGRAMA: 55 CONCESION DE PRESTAMOS

Producto: 6 - MILLONES DE LEMPIRAS COLOCADOS EN PRESTAMOS

Unidad de Medida: 225 - MILLONES DE LEMPIRAS No Acumulable: N Primario: S

| 1AF|

REP R00826256
GESTION 2023
13/04/2023 09 42:40 p.m

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 2 - Brindar servicios innovadores y competitivos a los participantes acordes a las condiciones de mercado y enmarcados en la

normativa vigente del instituto.

Objetivo Operativo: : = o . s . :
y de riesgos, para otorgar beneficios previsionales, asi como servicios confiables de calidad.

1 - Garantizar la sostenibilidad de los recursos economicos, humanos, técnicos vy financieros considerando analisis actuariales

TRIMESTRE | TRIMESTRE I

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

GA | UE

JUNIO

Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado

Cantidad | Ejecutado

67,615,846.0(67,766,613.2|58,872,992.0159,023,759 .2

1 5 [9,436,675.00(9,697,918.65

0 9 0 8
TRIMESTRE lll TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado
1 5
SUB-PROGRAMA: 55-00 -
PROYECTO: 55-00-000 =

USUARIO:ADMARTINEZ
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605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

> REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/IOBRA: 55-00-000-002 PRESTAMOS PERSONALES
Producto: 7 - Préstamos personales de consumo colocados entre los participantes del sistema
Unidad de Medida: 225 - MILLONES DE LEMPIRAS No Acumulable: N  Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 2 - Brindar servicios innovadores y competitivos a los participantes acordes a las condiciones de mercado y enmarcados en la
normativa vigente del instituto.
Objetivo Operativo: 1 - Garantizar la sostenibilidad de los recursos economicos, humanos, técnicos y financieros considerando analisis actuariales
y de riesgos, para otorgar beneficios previsionales, asi como servicios confiables de calidad.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 [9436675.00|9 436 675.76 67,615,846.0(67,615,846.5|58,872,992.0(58.872,992.5
T il 0 5 0 4
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad Ejecutado
1 5

USUARIO:ADMARTINEZ
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N @ 605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS .
a5
S ) ) ) REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GFSTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 09 4240 p m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-003 PRESTAMOS HIPOTECARIOS
Producto: 8 - Préstamos personales de vivienda colocados entre los participantes del sistema
Unidad de Medida: 225 - MILLONES DE LEMPIRAS No Acumulable: N  Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 2 - Brindar servicios innovadores y competitivos a los participantes acordes a las condiciones de mercado y enmarcados en la
normativa vigente del instituto.
Objetivo Operativo: 1 - Garantizar la sostenibilidad de los recursos economicos, humanos, técnicos y financieros considerando analisis actuariales
y de riesgos, para otorgar beneficios previsionales, asi como servicios confiables de calidad.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
l ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5
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605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

REPUBLIGA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2023

MAFI

REP R00826256
GESTION 2023
13/04/2023 094240 p m

PROGRAMA: 56 PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y ACTIVOS F1JOS
Producto: 9 - MILLONES DE LEMPIRAS COLOCADOS EN INVERSIONES DEL FONDO DE PENSIONES
Unidad de Medida: 225 - MILLONES DE LEMPIRAS No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 2 - Brindar servicios innovadores y competitivos a los participantes acordes a las condiciones de mercado y enmarcados en la

normativa vigente del instituto.

Objetivo Operativo: 1 - Garantizar la sostenibilidad de los recursos econémicos, humanos, técnicos y financieros considerando analisis actuariales

y de riesgos, para otorgar beneficios previsionales, asi como servicios confiables de calidad.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE I~
Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad [ Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad Ejecutado
1 2 0.00 203,429.47 0.00 180,514.52 0.00 180,514.52
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad Ejecutado
1 2
SUB-PROGRAMA: 56-00 S
PROYECTO: 56-00-000 =
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605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

nron REP R00826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2023
SECRETARIA DE FINANZAS 13/04/2023 094240 p.m
PERIODO: 2023
ACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002 ACTIVIDADES INVERSION Y FINANZAS
Producto: 10 - Millones de Lempiras de capital fresco invertidos
Unidad de Medida: 225 - MILLONES DE LEMPIRAS No Acumulable: N  Primario: S  Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 2 - Brindar servicios innovadores y competitivos a los participantes acordes a las condiciones de mercado y enmarcados en la
normativa vigente del instituto.
Objetio Operativo: 1 - Garantizar la sostenibilidad de los recursos economicos, humanos, técnicos y financieros considerando analisis actuariales
y de riesgos, para otorgar beneficios previsionales, asi como servicios confiables de calidad.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA  UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 2
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