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CIRCULAR
No. GTH-029-2023

El Suscrito Gerente de Talento Humano Ad Honorem (Segin Acuerdo de Nombramiento
PRONADERS 034-2022) del Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible
(PRONADERS), de conformidad a lo establecido en el articulo 9 de las Normas de Personal y
siguiendo las recomendaciones realizadas por el Tribunal Superior de Cuentas se llevara a cabo la
actualizacion de documentos que constan en el expediente personal solicitando la siguiente
documentacion:

¢ Entrevista de empleo.

¢ Ficha de solicitud de empleo.

Fotografia tamafio carnet.
Licencia de Conducir. (Aplicables a Motoristas y Conserjes)
Curriculum Vitae actualizado.

Carnet de Colegiacioén vigente para aquellos empleados que fungen en sus puestos segiin su
carrera profesional y Constancia de estar al dia con su colegiacién para las personas que

pertenecen al Colegio de Peritos Mercantiles.

Constancia de Solvencia Municipal (personal que no labora en la Oficina Central)

Tegucigalpa, M.D.C., 01 de agosto de 2023

Abg. Juvencio Antonio Rodas}
by, 202277 4720

Gerente de Talento Humano Ad hﬁ:ﬁ:‘i’éﬁ -
(Segun acuerdo de nombramiento PRONADERS 034-2022)
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PROGRAMA NACIONAL DE DESAROLLO RURAL Y URBANO SOTENIBLE ¢ B
(PRONADERS) 2

PROCESO DE EVALUACION PARA CONTRATACIONES

ENTREVISTA
DATOS DE LA ENTREVISTA
FECHA DE ENTREVISTA VACANTE TEMPORAL A LA QUE ESTA APLICANDO
I-DATOS PERSONALES
DNI NOMBRE FECHA NACIMIENTO GENERO
TELEFONO MOVIL ESTADO CIVIL EMAIL PERSONAL LUGAR DE NACIMIENTO
MUNICIPIO DOMICILIO DOMICILIO(DIRECCION EXACTA)
ll- OTROS DATOS GENERALES
LICENCIA DE CONDUCIR ESPECIFIQUE QUE LICENCIA DE CONDUCIR TIENE PADECE ALGUNA ENFERMEDAD ESPECIFIQUE LA ENFERMEDAD
lli- INFORMACION ACADEMICA
NIVEL ACADEMICO ULTIMO TITULO OBTENIDO
IV- INFORMACION LABORAL
ESTA APLICANDO PARA OTRA OPORTUNIDAD DE
ESTA ACTUALMENTE TRABAJANDO OCUPACION ACTUAL CUAL FUE SU ULTIMO TRABAJO TRABAJO EN ESTE MOMENTO

TIENE EXPERIENCIA EN TRABAJOS SOCIALES
COMUNITARIOS

EJEMPLO DE TRABAJO COMUNITARIO

TIENE CAPACIDAD PARA RELACIONARSE CON
GRUPOS(CAPTAR SU ATENCION E INTERACTUAR CON
ELLOS)

TIENE HABILIDAD PARA TRANSMITIR INFORMACION
PARA DESARROLLAR A OTROS (CONTENIDO,
RESPONSABILIDADES)

V- DATOS DE INTERES

SE COMUNICA EFECTIVAMENTE (DICCION, CLARIDAD,
ORDEN, COHERENCIA)

SE CONSIDERA UNA PERSONA PROACTIVA

SE CONSIDERA UNA PERSONA RESPONSABLE

MANEJA TECNICAS DE NEGOCIACION

CUAL ES LA DISPONIBILIDAD DE TIEMPO

POSEE VEHICULO O MOTOCICLETA PROPIO

ESPECIFIQUE EL VEHICULO QUE TIENE

SABE USAR COMPUTADORA

MANEJA PAQUETERIA DE MICROSOFT OFFICE

SABE NAVEGAR EN INTERNET

MANEJA DISPOSITIVOS INTELIGENTES (SMART! PHONE,

COMO REACCIONA ANTE LA PRESION

TABLETS)
VI- OBSERVACIONES DEL ENTRVISTADOR
PRESENTA CONFIANZA EN S| MISMO SABE ESCUCHAR EXPRESION ORAL CLARA PARTICIPA
PRESENTA ALGUN NIVEL DE LIDEERAZGO APARIENCIA PERSONAL ADECUADA ASPIRACION SALARIAL APLICA




SOLICITUD DE EMPLEO No.

ESCRIBA TODA LA INFORMACION SOLICITADA

SE PODRA REQUERIR UN CONTROL DE CONSUMO DE DROGAS A LOS POSTULANTES

[FECHA:
DATOS GENERALES
Nombres:
Apellidos:
Direccién:
Teléfono: Edad:
¢Como se enteré del empleo?
Puesto que solicita:  ~ Dias disponibles para trabajar
Salario deseado: Lunes [0 Jueves []
Martes [l viernes []
Miércoles []
Puede trabajar en horario extendido Puede laborar fuera de Tegucigalpa
si_ [ No [ si_ [ No L1
Empleo deseado 1
Tiempo Completo  [] Tiempo Parcial O

¢Cudndo estd disponible para empezar?

DATOS DE SALUD Y PERSONALES

¢ Como considera su estado de salud actual ¢Padece alguna enfermedad crénica? ¢Cudl?
¢ Practica usted algiin deporte? ¢Cudl es su pasatiempo favorito?
éPertenece algtin Club deportivo? ¢Cudl es su meta en la vida?

DATOS FAMILIARES

Nombre Vive Q.D.D.G. Ocupacion
Madre ] ]
Padre ] ]
Conyuge L] ]
Nombres y edades de los hijos
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10
FORMACION ACADEMICA Y OTRA INFORMACION
Completa Incompleta
Educacién Primaria 0O O
Educacién Secundaria ] ]
Educacién de Pre-grado ] =
Educacién de Post-grado ] ]




CONOCIMIENTOS GENERALES

Idiomas que habla aparte del nativo (Indique nivel de porcentaje 50% 75% 100%)

¢Paquetes de Office que domina?

Otras Habilidades que domina

EMPLEO ACTUAL Y ANTERIORES

Tiempo que presto sus
servicios

Empleo actual o ultimo

Empleo anterior

Empleo anterior

De a

Nombre de La Empresa

Puesto que ha
desempefiado .

Motivo de su separacion

REFERENCIAS PERSONALES (favor no incluir familiares)

Nombre

Teléfono

Ocupacién

Tiempo de conocerlo

Comentarios del entrevistador

Hago Constar que mis respuestas son verdaderas

Candidato pasa el filtro
Si =] No

[

Firma del candidato
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CIRCULAR
No. GTH-030-2023

El Suscrito Gerente de Talento Humano del Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano
Sostenible (PRONADERS) el recordatorio por segunda vez a todos los empleados que previo a salir
de gira deberan presentar a esta Gerencia el Plan de Gira o Itinerario y asi mismo al momento de su
regreso deberan de presentar una copia del informe de las actividades realizadas durante la gira; todo
con la finalidad de establecer medidas de Control Interno de Conformidad con la Ley, de igual manera
a efecto de dar cumplimiento con lo establecido en las normas de personal segun el Capitulo XVIII
Articulo 59 Inciso D" e Inciso Q" De las Faltas Graves, sin perjuicio de las sanciones y

procedimientos administrativos correspondientes por el incumplimiento.

Tegucigalpa, MDC., 02 de agosto de 2023

Gerente de Talento Humano Ad HG‘HWI
(Segun acuerdo de nombramiento PRONADERS 034-2022)

JAR/APD
Cc. Archivo

(flv]c]a)

www.pronaders.gob.hn . .
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COCOIN 03-2023

Por este medio y muy respetuosamente en atencion a la Circular STLCC-ONADICI No. 051-
08-2023 y coninstrucciones de la maxima autoridad se convoca a los miembros del Comité
de Control Interno (COCOIN), a nuestro Oficial de Informacién Publica (OIP) a formar parte
de la reunién virtual programada para el dia de mafiana viernes 04 de agosto del afio en
curso en un horario de 8:00 a 9:00 y de 2:00 a 3:00 pm, el cual tiene por objetivo la
socializaciéon de los avances de la implementaciéon del Marco Rector del Control Interno

Institucional.

Se adjunta memorandum UAI-172-2023

Tegucigalpa M.D.C. 03 de agosto del 2023
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Goblerno de la Repiblica

CIRCULAR
No. CPE-PRONADERS-003-2023

presente el calendario de atencidn por departamento.

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central 25 de agosto de 2023

Haria croz

Maria Fernanda Cruz Avilés
Presidenta Comité Probidad y Etica/ PRONADERS

Buleuar Juan Pablo Segundo, Centro Cluico Gubernamental

Edificio 1 piso cuatro y cinco, Tegucigaipa, M.! Hondu
Teléfono: (504) 22428371/ 2242837
@pronaders @O @O

HONDURAS

GOBIERNO DE LA REPOBLICA

La Suscrita Presidente del Comité de Probidad y Etica del Programa Nacional de Desarrollo
Rural y Urbano Sostenible (PRONADERS) en su condicién antes mencionada, hace del
conocimiento a todos sus colaboradores a nivel local que la “FERIA DE LA SALUD” que se
llevard a cabo del lunes 28 al jueves 31 de agosto del presente afio, en un horario de 8:?;0 de la
mafiana a 12:00 del mediodia; por lo que se les solicita hacer acto de presencia en el quinto
piso para la apertura de esta actividad ya que contaremos con la presencia de nuestro Director
Ejecutivo el ingeniero DIEGO ANDRES UMANZOR y personal de salud que nos acompafiara en
toda la jornada. Asimismo se les informa que contaremos con los servicios de: Evaluacién
Nutricional (quinto piso), Consulta General, Atencién Psicoldgica, Evaluaciéon Odontolégica,

Aplicacion de Flior, Toma de Presion Arterial, Vacunacién (cuarto piso). Adjuntamos a la

www.pronnders.gob.hn. .
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CIRCULAR
No. CPE-PRONADERS-004-2023

La Suscrita Presidente del Comité de Probidad y Etica del Programa Nacional de Desarrollo
Rural y Urbano Sostenible (PRONADERS) en su condicién antes mencionada, hace del
conocimiento a todos sus colaboradores a nivel local que la “FERIA DE LA SALUD” se
reprogramo para la semana del lunes 04 al jueves 07 de septiembre del presente aﬁc;, en un
horario de 8:30 de la mafiana a 12:00 del mediodia; por lo que se les solicita atender el
calendario de atenciones segin departamento. Asimismo se les informa que contaremos con
los servicios de: Consulta General, Atencién Psicolégica, Evaluacién Odontolégica, Aplicacién
de Fldor, Toma de Presién Arterial, Vacunacién (cuarto piso). Adjuntamos a la presente el
calendario de atencién por departamento.

Tegucigalpa, municipio del Distrito Central 30 de agosto de 2023

Horia Cruz
Maria Fernanda Cruz Avilés
Presidenta Comité Probidad y Etica/ PRONADERS
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