HONDURAS

POLITICA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO
(INPREMA)

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento a la POLITICA DE ESTADO DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
emitida por la Presidenta de la Republica de Honduras en la cual INSTRUYE A LA MAXIMA AUTORIDAD
EJECUTIVA implementar el proceso de control interno institucional en todas las entidades de la
Administracion Puablica, Centralizada, instituciones desconcentradas e instituciones auténomas vy
semiautonomas, descentralizadas, y programas especiales, y organizaciones que administran de o a
nombre del Estado recursos publicos adscritos al Poder Ejecutivo.

CONSIDERANDO :Que el Articulo 247 de la Constitucion de la Replblica de Honduras establece que los
Secretarios de Estado son colaboradores del Presidente de la Republica en la orientacién, coordinacion,
direccidn y supervision de los érganos y entidades de la administracion publica nacional, en el drea de sy
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entidad, asimismo la aplicacién de la normativa técnica y guias especificas de control interno que emita el

Poder Ejecutivo a través de la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), y

los procedimientos de control interno que deberan aplicar los servidores publicos en ejecucic')h de los

diferentes procesos vy, en general, la actitud de los servidores publicos al interior INSTITUTO NACIONAL DE

PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA) en el ejercicio de la funcién o gestién publica, deberdn ser

totalmente coherentes con los principios, preceptos y normas generales de control interno, para asegurar
un nivel 6ptimo de calidad en el manejo, uso e inversion de los recursos plblicos.




HONDURAS

Para materializar la implementacién del control interno institucional en calidad de MAE del INSTITUTO
NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA) me COMPROMETO A LIDERAR en coordinacién
con el Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) y demas areas que pertenecen a esta entidad la
implementacién del control interno institucional en todas las AREAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO (INPREMA) y consolidar, actualizar, aplicar y evaluar un plan de
implementacién de control interno que involucre toda las dreas de la institucion y que garantice la
transparencia en la administracion de los recursos publicos asignados a mi gestion.

Me COMPROMETO a informar a las instancias que por ley me competen el proceso de implementacion de
control interno institucional, cumpliendo con el proceso de rendicidn de cuentas y el cumplimiento de la

ley.

La Unidad de Auditoria Interna (UAI) debe dar seguimiento permanente y sistematico a todas las acciones
encaminadas al cumplimiento de la implementacién del control interno e informar oportunamente a las
instancias que correspondan.

Reconocemos que el proceso de implementacién de control interno es un eje transversal, indispensable
en la administracion de los recursos publicos para asegurar razonablemente el logro de los objetivos
institucionales y la transparencia, favoreciendo la rendicién de cuentas sobre la gestién publica;
convirtiendose en el primer eslabon de lucha contra la corrupcidn; y en beneficio del pueblo hondurefio
para alcanzar la credibilidad institucional ante la comunidad nacional e internacional.

La efectividad de los controles internos en el INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO
(INPREMA) implementados contribuira al buen uso, manejo e inversion de los recursos publicos y al logro
de los objetivos de la gestion con eficiencia, eficacia, economia, prioridad. equidad, confiabilidad,
legalidad, responsabilidad, transparencia, gestion ambiental, probidad y ética publica, contribuyendo de
esta forma a el cumplimiento de toda la normativa legal vigente en la Republica de Honduras.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. alos Cinco (05) dias del mes de Abril del afio Dos Mil Veintidds
(2022). Lo

Cumplase.
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