MUNICIPALIDAD DE ARAMECINA, DEPARTAMENTO DE VALLE

Planilla de salarios de Empleados Administrativos
X Afio 2022
HONDURAS

Correspondiente al mes febrero 2022 08/04/2022
o Cargo |sueldo Bruto s“"::g::“ a Dietas Retenciones Rg::’s':;::m Blonificaclones D'°:::’:::"° Dectmo Tercer | vacaciones Horas Extras | Total a Pagar
1JALCALDE 2300000 | L. 22,37979 L 620.21 L 237979
2|vice-aLcaLDESA 120,00000 | L 12,000 00 CES i)
3|SECRETARIO MUNICIPAL 950000 | L 9.500.00 L 950000
4| TESORERA MUNICIPAL 9,500.00 | L 9,500.00 L 950000
5|ASEADORA DE EDIFICIO MUNICIPAL 6,000.00 [ L 6,000.00 L 600000
6|CONSERJE 6,000.00 | L 6,000.00 L 600000
7| VIGILANTE DE EDIFICIO MUNICIPAL 500000 |L 500000 L 500000}
8|ASEADOR DEL PARQUE MUNICIPAL 500000 | L 5,000.00 L 5,000.00 |
9|ASEADOR DE RASTRO MUNICIPAL 4,000.00 [ L 4,000.00 L 400000}
10|ASEADORA DE MERCADO MUNICIPAL 400000 | L 4,000.00 L 4,000.00 |
11|ENCARGADO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 4,00000 | L 4,000.00 15 4,000.00
12| ENCARGADA DE PRESUPUESTO 9,50000 | L 9,500.00 L 9,500.00
13]|ASISTENTE DE PRESUPUESTO 800000 | L 8,000.00 L 8,000.00
14|ENCARGADO DE TRIBUTACION 9,500.00 | L 9,500.00 L 950000
15|RECOLECTOR DE IMPUESTOS 4,00000 | L 4,000.00 (G 4.000.00
16/ENCARGADO DE CATASTRO 550000 [ L 5,500 00 L 550000
17 [DIRECTOR MUNICIPAL DE JUSTICIA 550000 | L 5,500.00 L 550000
13| ENCARGADO DE UMA 750000 | L 7.50000 L 7,500.00
19|SUPERVISOR DE PROYECTOS 950000 [ L 9,500.00 L 950000
TECNICO COORDINADOR PLAN DE DESARROLLO e
20|MUNICIPAL 7,000.00 | L 7.000.00 L 7.000.00
21| ENCARGADA DE OFICINA DE LA MUJER 6,000.00 | L 6,000 00 L 600000
22|ENCARGADA DE OFICINA DE LA NINEZ 850000 | L 8,500.00 L 850000
276,500.00 |  L167,879.79 L167,879.79
N
. \:\\‘JX\\UP/.J O\
N 9,

Autorizado por Alcalde: Pagado por tesorera:

[ Escanear con Exploracion rapida
{ &


https://play.google.com/store/apps/details?id=camscanner.documentscanner.pdfreader
https://play.google.com/store/apps/details?id=camscanner.documentscanner.pdfreader

HONDURAS

PLANILLA DE SALARIOS
MUNICIPALIDAD DE ARAMECINA,VALLE
Planilla de Empleados Por contrato

Correspondiente al mes de febrero del 2022 08/04/2022
Sueldo
i i Hora Extras
N° Cargo Bruto Sueldo Neto | Dietas | Retenciones Gastos de. Bionificaciones Decimg Decimo Vacaciones Total
Representacion Cuarto mes Tercer mes
1 |Tecnico de Catastro 7,000.00 |L 700000 L 7,000.00
2 |Tecnico de Catastro 7,000.00 |L 700000 L 7,000.00
3 |Tecnico de Catastro 7,000.00 | L 7,000.00 L 7,000.00
4 |Encargado del Programa 5,000.00 |L 500000 L 5,000.00
5 |Encargado de la Cancha 5,000.00 |L 500000 L 5,000.00
6 |Coordinador de la UTM 9,500.00 | L 9,500.00 L 9,500.00
gl L  4,000.00 K
7 |Vigilante del Centro de 4,000.00 | L 4,000.00
| {Salud
Total 44,500.00 | 44,500.00 44,500.00
Cédigo del objeto de gastos:

Hago CONSTAR: que esta planilla es correcta y justa y que los servicios que en ella se expresan han sido presentadas por las personas asignadas a los cargos descritos.
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