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Telecomunicaciones
HONDUTEL

Gobierno de la Reptiblica

Para:
Fecha:
Asunto:

CIRCULARES MES DE MARZO 2023

Circulares Talenio Humano

Wed, 1 Mar 2023 13:48:10 -0600
CIRCULAR 2023-D41-NOTIFICACION.

i

Telecomunlicaciones

CIRCULAR DITH-05-02-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL

DE: ABOGADA SANDRA SIERRA
ENC. DIRECCION DE TALENTO HUMANO
GERENTE DE RECURSDS INSTITUCIONALES

ASUNTO: NOTIFICACION
FECHA: 23 DE FEBRERO 2023

Se les comunica que mediante MEMORANDO GGH-02-2023, de fecha 17 de
Febrero del 2023, el Sefior Gerente General, Abg. Carlos Orbin Montoya,
designe al colaborador, RONAL ORLAN FIGUEROA MELENDEZ, como
Encargado Temporal del Departamento de Relaciones Laborales de iz
Direccion de Talento Humano a partir del 16 de febrero del corriente.

En consecuencia se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

HONDUTEL

www.hondutal.bn



Para; Circulares Talento Humano

Fecha: Wed, 1 Mar 2023 14:50:41 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-042 NOTIFICACION

* W
8
* +

DITH-014-02-2023
CIRCULAR

PARA: GERENTES

DIRECTORES

JEFES DE DEPARTAMENTO

PERSONAL EN GENERAL
DE: ABG. SANDRA SIERRA

GERENTE DE RECURSOS |
ASUNTO NOTIFICACION
FECHA: 01 DE MARZO, 2023

Por este medio se notifica al personal en general, que mediante Memorando
GGH-036-02-2023 el Gerente General, Abg. Carlos Orbin Montoya, designa
apuifddmdemm.dwmmmm
Mwmwahmarmm

EnmﬂauhsMaMbdahwmhm
el cumplimiento de sus funciones.

Favor tomar nota.

oo v ainiciercs HONDURAS



Para: Circulares Taiento Humano

Fecha: Wed. 1 Mar 2023 14:52:52 -0600
Asunto; CIRCULAR 2023-043 NOTIFICACION

“ V.(V\«’;‘;‘z:?‘ mwuuuas
DITH-015-02.2023
CIRCULA
PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL
DE: GEREATE T RECIREOS
GERENTE DE
ASUNTO: NOTIFICACION
FECHA: 01 DE MARZO, 2023

Por este medio se nofifica al personal en general, que mediante
Memorando GGH-040-02-2023 el Gerente General, Abg. Carlos Orbin
wmamwoimmm.mmmmm
JOSE QUESADA GARCIA como Encargado del Departamento de
Administracién de Compensaciones y Beneficios adscrito a la
Direccién de Talento Humano.

En consecuencia se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria
para el cumplimiento de sus funciones.

Favor tomar nola.



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri; 3 Mar 2023 08:19:45 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-045 NOTIFICACION

Por este medio se notifica al personal en general, que mediante Memorando
GGH-036-02-2023 el Gerente General, Abg. Carlos Orbin Montoya, designa
a partir del 01 nemzm,duammoommolﬁm
mmwahmarmm

&muum.wmmhwmm
el cumplimiento de sus funciones.

Favor tomar nota.



Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Tue, 7 Mar 2023 15:22:31 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-043 INVITACION

X/

MHONDUTEL

INVITACION

A INSCRIBIRSE COMO ASPIRANTE A
CANDIDATO (A) EN LA ELECCION DEL

COMITE DE PROBIDAD Y ETICA PUBLICA 2023-2025
HONDUTEL

LA COMISION COORDINADORA ENCARGADA DE LIDERAR EL PROCESO
DE ELECCION PARA LA CONFORMACION DEL NUEVO COMITE DE
PROBIDAD Y ETICA PUBLICA DE HONDUTEL, SEGUN OFICIO
PRESIDENCIA N* 0386-2023-TSC Y MEMORANDO GGH-019-2023, POR
ESTE MEDIO INVITA A TODO EL PERSONAL DE FRANCISCO MORAZAN
DE NUESTRA INSTITUCION, A PARTICIPAR EN LA NOMINACION DE LOS
PRE-CANDIDATOS Y POSTERIORMENTE LA ELECCION DE LOS
CANDIDATOS PARA INTEGRAR DICHO COMITE.

INTEGRACION DEL COMITE:
I.PRESIDENTE
2.SECRETARIO
5.VOCALI
4.VOCALI
5.VOCAL lll

iLE INVITAMOS A REGISTRARSE COMO CANDIDATO!



REQUISITOS
PARA SU REGISTRO A CANDIDATO (A):

1.SER EMPLEADO PERMANENTE DE LA INSTITUCION.

2.ANTIGUEDAD MINIMA DE DOS ANOS.

3.NO FORMAR PARTE DE LOS PUESTOS DE JEFATURA EN
LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA EN EL AREA DE
DIRECCION SUPERIOR, ADMINISTRACION, RECURSOS
HUMANOS O AUDITORIA, NI SER MIEMBRO DE JUNTA
DIRECTIVA DE ASOCIACION SINDICATO O GREMIAL.

4.NO HABER SIDO SANCIONADO DISCIPLINARIAMENTE
POR FALTAS GRAVES.

5.ER DE RECONOCIDA HONRADEZ Y BUENA
CONDUCTA.

6.NO TENER CUENTAS PENDIENTES CON EL ESTADO.

7.NO TENER ANTECEDENTES PENALES.

8.NO TENER EMBARGOS.

Q.ESTAR AL DIA CON EL PAGO DE SUS IMPUESTOS
NACIONALES Y MUNICIPALES.

10.81 ESTUVIESE OBLIGADO A HACERLO HABER
CUMPLIDO CON LA PRESENTACION DE LA
DECLARACION JURADA DE INGRESOS DE ACTIVOS Y
PASIVOS EN TIEMPO Y FORMA.

S| REUNE LOS REQUISITOS Y DESEA PARTICIPAR COMO
CANDIDATO, INSCRIBASE :
2220-7554, 2239-1040, 2239-5890, 2236-7747
INSCRIPCIONES ABIERTAS HASTA EL:
21 DE MARZO, 2023



Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Wed. 8 Mar 2023 07-40:43 0600
Asunto: CIRCULAR 2023-D45 CUIDADC DE ACTIVOS BAJO SU CARGO
Ny N
W
MEMORANDUM
GGHAOR2022
PARA 3 DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
1ODO EL PERSONAL
DE . ABOG. CARLOS ORBIN MONTOY A
GERENTE GENERAL
ASUNTOD - e \ SUC ™
FECHA s 21 DE FEBRERO DEL 2023,

Por este medio les intormamos a todos los emplesdos que wngua bicnes bhajo su cargo ¥
responsabilidad que deben mantener un mejor cuidado, mancio ¥ custodia de los sctivos,
€aso coatrario nos veremos obligados @ aplicar ¢l procedimiento e biencs que dice:

CAPITULO IV. DE LA RESPONSABILIDAD ACCIONES CIVILES Y PENALES

Articulo 4 inciso b) Todo funcionano o empleado responsabdle o oo responsabie
a qmes ge e haya as-gmdo b:onos omoruanam __Lq_mmm

Por lo antes expuesto solictamos a ustedes, mejoren el cudado y proteccidn de
los activos bajc su cargo y evitamos perdidas en las cuales podrian sair
perudicados

Tomar nota

Atentamente.




Para: Circulares Talenio Humano

Fecha: Fri, 10 Mar 2023 15:37:42 0600
Asunto: CIRCULAR 2023046 FICHADE PERSONAL Y ﬁCﬂJAL[EAC_IGN DE DATOS
§
| H
CIRCULAR on sy o]
DITH-10-01-2023
PARA: GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS Y SECCIONES
PERSONAL EN GENERAL
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES ‘ SmECCIOM D £ ki
ENC.DIRECCIONDE T i TGt s MOL

ASUNTO: FICHA DE PER

FECHA: 07 DE MARZO, 2023

Por esie medio se instruye a todo el personal en general, fa actualizacion de datos en la nueva

FICHA PERSONAL DE EMPLEADO, asi como las funciones pendientes que hubiesen quedado de
= entrege 2 la Unidad de Archivo de la Direccion de Talento Humano en el afo 2022, asimismo, se
; solicita Ias funciones del personal nuevo, reintegrado, permanente o de Contrato.

' La nueva Ficha personal se podra cbtener en el portal de la Direccion de Talento Humano, la cual
I deberé colocar foto reciente tamario camet.; en las funciones asignadas por escrito por parle de los
I jefes deberdn de llevar el acuse de recibo por parie de los empleados.

La mformacién debera ser entregada de manera unificada por cada una de las cinco Gerencias
segun la nueva estructura organizacional de la Empresa. En el caso de la Unidad de Auditoria
Intema, Comité de Control Intemo, Oficina de Transparencia, Tecnologia de la Informacidn y Legal,
- los responsable de éstas deberan remitirla a esta Direccitn de Talenio Humano.

La fecha limite para entregar la informacién antes descrita sers a mas tardar el dia lunes 10 de

Abril del afho 2023 a la Direccion de Talento Humano. Cualquier consulta se pueden comunicar
a los teléfonos 2235-6762/ 2235-3012, con la Unidad de Archivo.

Atentamente,

www.hondutel.hn
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Para: Adminisirador de Correo Electronico

Fecha: Thu, 16 Mar 2023 11:471:04 -0600
Asunto: ACUERDO DE DUELC-JOSE DE LOS SANTOS ELVIR ELVIR

EMPRESA HONDURENA DE
TELECOMUNICACIONES
HONDUTEL

ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO: Que el dia 12 de Marzo 2023 fallecio, JOSE DE LOS SANTOS FLVIR ELVIR
(Q.D.D.G.).

CONSIDERANDO: Que el fallecimiento del sefior JOSE DE LOS SANTOS ELVIR ELVIR
(Q.D.D.G.). Padre de nuestro compafiero, SAUL ELVIR MARTINEZ, actualmente Jefo del Departa-
mento de Redes de Datos y Servidores, adscrito a la Direccion de Tecnologia de la Informacion DT en
Tegucigalpa, a quien embarga de profundo dolor y pesar, asi como a sus familiares y amistades,

CONSIDERANDO: Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL),
Jamenta profundamente el fallecimiento del Sedor JOSE DE tﬁi A -ELVIR ELVIR
(Q.D.D.G) . =

ACUERDA:

Expresar nuestras mds sentidas condolencias a paficro, SAUL ELVIR MARTINEZ,
por la desaparicién fisica de su padre, sus familiares y amistades sperand el
1o que da nuestro Divine Creador.

Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a partir de 1a fecha.
Hmmvgaddprewmer\madodebml_ compafiero SAUL ELVIR MARTINEZ

g !

Dado en Ia Ciudad de Fegmcigima g los ) meodeMarzodelfUl&.




Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri, 17 Mar 2023 10:55:32 -DE00
Asunto: CIRCULAR 2023-052 INVITACION CAPACITACION CANCER INFANTIL

Mt ®

SME HON

"E\f‘.- i
3 N

o
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Teiscomunicacicnes
HONDUTEL

CIRCULAR

_DITH-018-03-2023 FUNDACTON

{ONDURENA
PARA: PERSONAL DEPARTAMENTO DE NTH(
FRANCISCO MORAZAN.

DE: DR. EDDY ANTONIO JUAREZ COREA &

ASUNTO: INVITACION CAPACITACION
CANCER INFANTIL

FECHA: 16 DE MARZO 2023.

Ef Plan de Asistencia Médica invita a participar en la charla educativa sobre deteccion
temprana del céncer infontil sus signos y sintomas, diagnostico y pronostico conferencia
impartida por la FUNDACION HONDURENA PARA EL NINO CON CANCER, A |2 vez se les invita 2
colaborar en la compra de articulos promocionales con lo gue se logra generar empatia,
solidaridad, carifio y apayo con los nifios que atraviesan esta enfermedad.

Actividad coordinada conforme lo siguiente:

DIA: JUEVES 23 DE MARZO 2023.

HORARIO: 10:00- 11:00 AM

LUGAR: SALON DE USOS MULTIPLES, DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION CENCAPH.

N ODE TALENTD
s, Humano
¥t o

www. hondutel.hn



Para:

Fecha:
Asunto:

Archivos adjuntos:

Administrador de Correo Electrénico
Mon, 20 Mar 2023 09:30:48 -0600
DIA DEL PADRE

image001.jpg

o W

LalGerencia’Generaly.
subgerenciairelicitala
todos los padreside
Jelecomunicaciones
HONDUTEL ensudia:

¥ S !

‘:%.“ Laég‘cgmusrtleueionos
HONDURAS Gt o dala Bepptiedes




Para: Administrador de Correo Electronico
Fecha: Tue, 21 Mar 2023 07:43:52 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-050 INVITACION
Archivos adjuntos: imaged01.jpg, image002 jpa

MHONDIJTEL

INVITACION

A INSCRIBIRSE COMO ASPIRANTE A
CANDIDATO (A) EN LA ELECCION DEL

COMITE DE PROBIDAD Y ETICR PUBLICA 2023-2025
HONDUTEL

LA COMISION COORDINADORA ENCARGADA DE LIDERAR EL PROCESO
DE ELECCION PARA LA CONFORMACION DEL NUEVO COMITE DE
PROBIDAD Y ETICA PUBLICA DE HONDUTEL, SEGUN OFICIO
PRESIDENCIA N 0386-2023-TSC Y MEMORANDO GGH-019-2023, POR
ESTE MEDIO INVITA A TODO EL PERSONAL DE FRANCISCO MORAZAN
DE NUESTRA INSTITUCION, A PARTICIPAR EN LA NOMINACION DE LOS
PRE-CANDIDATOS Y POSTERIORMENTE LA ELECCION DE LOS
CANDIDATOS PARA INTEGRAR DICHO COMITE.

INTEGRACION DEL COMITE:
1.PRESIDENTE
2.SECRETARIO
5.VOCALI
4.VOCAL I
5.VOCAL 1l

iLE INVITAMOS A REGISTRARSE COMO CANDIDATO!



Para: Circulares Talento Hurmano

Fecha: Wed, 22 Mar 2023 07:45:46 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-056 INVITACION CAPACITACION CANCER INFANTIL

Archivos adjuntos:  image001.jpg

JEFE ASISTENCIA MEDICA Y SOC

DE: DR. EDDY ANTONIO JUAREZ COREA /
W

&
ASUNTO: INVITACION CAPACITACION ‘

CANCER INFANTIL

FECHA: 16 DE MARZO 2023.

Ef Plan de Asistencia Médica invita 2 participar en la charla educativa sobre deteccion
temprana del cdncer infantil sus signos y sintomas, diagnostico y pronostico conferencia
impartida por la FUNDACION HONDURENA PARA EL NINO CON CANCER, A la vez se les invita 2
colaborar en la compra de articulos promocionales con lo gue se logra generar empatia,
solidaridad, carifio y apayo con los nifios que atraviesan esta enfermedad.

Actividad coordinada conforme lo siguiente:

DIA: JUEVES 23 DE MARZO 2023.

HORARIO: 10:00- 11:00 AM

LUGAR: SALON DE USOS MULTIPLES, DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION CENCAPH.

o,

o "m”%
b

M OE TALENTOD
’ NUMANO
<3 vt
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TERREAUNICRLIeE '“'- SME HONDURAS

HONDUTEL
CIRCULAR
_DITH-018-03-2023 FUNDACTON
HONDURENA
PARA: PERSONAL DEPARTAMENTO DE PARA £ NTRO
FRANCISCO MORAZAN. g7~ “ CON CANCER

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Thu, 23 Mar 2023 07-40:11 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-057 FICHA DE PERSONAL Y ACTUALIZACION DE DATOS
1c*:Ric°E’oliA2Rm o Ycltcomu:g:;coisf;:t
DITH- 5
PARA: GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS Y SECCIONES
PERSONAL EN GENERAL
THono:
DE LIC. ARMANDO MEJIA TORRES 4 I. "",?SM". Zrasenvo

aicaa,2a ¥9C

ASUNTO: FICHA DE PERS

FECHA: 07 DE MARZO, 2023

AR A LR L R A R A L L L Y TR SR F It

Por este medio se instruye a todo ef personal en general, la actualizacidon de datos en la nueva
FICHA PERSONAL DE EMPLEADO, asi como las funciones pendientes que hubiesen quedado ds
entrega a la Unidad de Archivo de la Direccidn de Talento Humano en &l afio 2022, asimismo, 2
solicita las funciones del personal nuevo, reintegrado, permanents o de Contrato.

Lanueva Ficha parsonal se podra obtener en el portal de la Direccidn de Talento Humano, la cual
debers colocar foto reciente tamafo camet ; en las funciones asignadas por escrito por parte de los
jefes deberan de llevar el acuse de recibe por parte de los empleados.

La informacion debera ser entregada de manera unificada por cada una de las cinco Gerencias
segun la nueva esltruclura organizacional de Is Empresa. En el caso de Iz Unidad de Auditoria
Internz, Comité de Control Interno, Oficina de Transparencia, Tecnologia de la Informacion y Legal,
los responsable de éstas deberan remitifia a esta Direccidn de Talento Humano.

Lahohalvmepaaenhmlamfounauﬁnmtesdsmntaserﬁan&smdadd&aIumwdo
Abril di e Talento ano. Cualquier consulta se pueden comunicar
absleléfonos2235676212235-9012 conla Unidad de Archivo.

Atentamente,

G Aehwo DTH

www. hondutel hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri, 24 Mar 2023 15:54:14 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-058 NOTIFICACION
Archivos adjuntos: image001.jpg

* *
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Telecomunicacionas

HONDURAS HONDUTEL

CIRCULAR DGTH-06-03-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. JACKELINE MMAJO\Lb\»Q
JEFE. GESTION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 21 DE MARZO 2023

Se les comunica que mediante instrucciones del Ingeniero José Antonio
Morales Gerente General, de fecha 21 de marzo de los corrientes, designa al
Sr. Martin Lopez Rodriguez, como Jefe del Departamento de Servicios
Generales.

En consecuencia se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

*
*
www.hondutel.hn I W



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri, 24 Mar 2023 15:56:32 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-D59 NOTIFICACION

CIRCULAR DITH-19-03-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS /5"
PERSONAL EN GENERAL 6

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES

ENC.DIRECCION DE TW

ASUNTO: NOTIFICACION J

FECHA: 23 DE MARZO DE 2023

Se les comunica que mediante Dictamen DGTH-024-03-2023 y por instrucciones del
sefior Gerente General, MTR. JOSE ANTONIO MORALES, sc¢ designa a Ia Licda.
JACKELINE STEPHANY BARAHONA, como Jefe del Departamento de Gestion del
Talento Humano a partir del 21 de marzo de 2023.

En consecuencia, s¢ les nsta a prestarle toda la colaboracién necesaria para ¢l
cumplimiento de sus funciones,

Atentamente,

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Mon, 27 Mar 2023 07:47:55 -0800
Asunto: CIRCULAR 2023-060 NOTIFICACION
-
M &
At <~~~ HOMOURAS
I 9-03-2023
PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES s "*o.‘,,{
JEFES DE DEPARTAMENTOS \%
PERSONAL EN GENERAL .
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC.DIRECCION DE TAL
ASUNTO:; NOTIFICACION
FECHA: 23 DE MARZO DE 2023

Se les comunica gue mediante Dictamen DGTH-024-03-2023 y por instrucciones del
sefior Gerente General, MTR. JOSE ANTONIO MORALES, sc designa a la Licda.
JACKELINE STEPHANY BARAHONA, como Jefe del Departamento de Gestion del
Talento Humano a partir del 21 de marzo de 2023.

En consecuencia, sc¢ les msta a prestarle toda la coleboracién necesaria para e
cumplimiento de sus funciones,

Atentamente,

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Mon, 27 Mar 2023 14:50:00 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-061 ASUETO SEMANA SANTA
8
M @
* * 3
w1 s s bt HONDURAS
PENOUTIRL — -y —
PARA: TODO EL PERSONAL
DE LICDO. ARMANDO MEJIA.

FECHA: 27 DE MARZO 2023

Es un gusto saludaries y con el presente dar cumplimiento al Comunicado oficial emitido
por la Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizacién de fecha 22 marzo
2023 el cusl establece: "Que, de acuerdo al calendario civico se consideran dias feriados
a nivel nacional el jueves y viernes de semana santa”, correspondiendo los dias 06 y 07
de abril 2023 respectivamente y a cuenta de vacaciones del periodo 2023-2024 el dla
miércoles 05 abril 2023.

Se solicita a los Gerentes, Direclores, Jefes y Encargados de las Areas técnicas y de
atencion al Cliente, coordinar los turnos a fin de no dejar desprovistas de personal dichas
Areas.

Agradeciendo de antemano [a atencion brindada a la presents.

Atentamente,

www.hondutelhn Il B



Para:

Fecha:
Asunto:

Circulares Talento Humano

Man, 27 Mar 2023 15:42:26 -0600
CIRCULAR 2023-062 AUTORIZACION FARAASISTENCIAA CHARLA INFORMATIVA,

PARA:

ASUNTO:

FECHA:

¥l

Telecomunicaciones
HONDUTEL

It
§
RS
.
Ve

XABENE
"
oy

IRCULAR

GERENTES

DIRECTORES
SUBDIRECTORES

JEFES DE DEPARTAMENTOS
PERSONAL EN GENERAL
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o TALENTO
SMANG
S iinh MOC

LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCION DE TALE

A CHARLA INFORMATIVA
27 DE MARZO DE 2023

Se les comunica que la chara informafiva. que sera impartida el dia
Miércoles 29 de marzo del presente ano, en el Auditorio del INJUPEMP a las
09:00 a.m., el personal que ha sido invitado a recibirla, se le concedera

permiso el cual ha sido autarizado por la Direccion de Talento Humano, por

lo que se insta a los Jefes Inmediatos a coordinar la asistencia de dichos

colaboradores.

Favor tomar nota de lo onterior.

Atentamente,

www.hondutel.hn

www hnondiuitel hn



Para:

Fecha:
Asunto:

PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA:

Circulares Talento Humano

Tue, 23 Mar 2023 10:34:42 -0600
CIRCULAR 2023-063 AUTORIZACION PARAASISTENCIAA CHARLA INFORMATIMWA,

&
p-s
Ve

Telecomunicaciones
HONDUTEL

IRCULAR

GERENTES

DIRECTORES
SUBDIRECTORES

JEFES DE DEPARTAMENTOS
PERSONAL EN GENERAL

LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
ENC. DIRECCION DE TALE

A CHARLA INFORMATIVA

27 DE MARZO DE 2023

Se les comunica que la chara informativa. que ser@ impartida el dia
Miércoles 29 de marzo del presente ano, en el Auditorio del INJUPEMP a las
09:00 a.m., el personal que ha sido invitado a recibirla, se le concedera

permiso el cual ha sido autorizado por la Direccién de Talento Humano, por

lo que se insta a los Jefes Inmediatos a coordinar la asistencia de dichos

colaboradores.

Favor tomar nota de lo anterior.

Atentamente,

www.hondutel.hn

www honduitel hn



Para: CIRCULARES COCOIN
Asunto: BOLETIN INFORMATIVO

Telecomunicaciones
HONDUTEL
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Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Wed, 2% Mar 2023 07:43:30 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-064 NOTIFICACION

CIRCULAR DITH-19-03-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES = =
JEFES DE DEPARTAMENTOS '
PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORR
ENC.DIRECCION DE TAL

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 23 DE MARZO DE 2023

Se les comunica gue mediante Dictamen DGTH-024-03-2023 y por instrucciones del
sefior Gerente General, MTR. JOSE ANTONIO MORALES, sc designa a la Licda.
JACKELINE STEPHANY BARAHONA, como Jefe del Departamento de Gestion del
Talento Humano a partir del 21 de marzo de 2023.

En consecuencia, s¢ les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para e
cumplimiento de sus funciones.

Atentamente,

www. hondutel.hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Wed, 29 Mar 2023 07:45:17 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-065 NOTIFICACION

‘ * *

Telecomunicacionas

HONDURA: HONDUTEL

CIRCULAR DGTH-06-03-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. JACKELINE BMAHONAJO\ (,\ou\\uz
JEFE. GESTION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: NOTIFICACION

FECHA: 21 DE MARZO 2023

Se les comunica que mediante instrucciones del Ingeniero José Antonio
Morales Gerente General, de fecha 21 de marzo de los corrientes, designa al

Sr. Martin Lopez Rodriguez, como Jefe del Departamento de Servicios
Generales.

En consecuencia se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

G
www.hondutel.hn | W



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Wed, 29 Mar 2023 07:46:25 -0600
Asunto: CIRCULAR 2022-066 FICHA DE PERSCNAL Y ACTUALIZACION DE DATCS

T
X 4_‘5’)‘.‘}:‘1
==

i

Telecomunicaciones

CIRCULAR
DITH-10-01-2023

PARA: GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS Y SECCIONES
PERSONAL EN GENERAL

ASUNTO: FICHA DE PERSONAL Y ACTUALIZACION DE DATOS

FECHA: 07 DE MARZO, 2023

Por este medio se instruye a toda ef personal en general, la actualizacidn de datos en la nueva
FICHA PERSONAL DE EMPLEADO, asi como las funciones pendientes que hubiesen quedado ds
entrega a la Unidad de Archivo de la Direccidn de Talento Humano en &l afio 2022, asimismo, s8
solicita las funciones del personal nuevo, reintegrado, permanents o de Contrato.

Lanueva Ficha parsonal se podra obtener en el portal de la Direccidn de Taiento Humano, la cual
debers colocar foto reciente tamano camet ; en las funciones asignadas por escrito por parle de los
jefes deberan de llevar el acuse de recibe por parte de los empleados,

La informacién debera ser eniregada de manera unificada por cada una de las cinco Gerencias
segun la nueva estruclura organizacional de s Empresa. En el caso de Iz Unidad de Auditoria
Interna, Comité de Control Interno, Oficina de Transparencia, Tecnologia de la Informacion y Legal,
los responsable de éstas deberan remitifa a esta Direccion de Talente Humano.

Lahchalrmtepa'aenhegarlamfonnacsénamesdamntasaﬁaméstadaeldialumwdo
: Direccion de Talento ano. Cualquier consulta se pueden comunicar
alosbléfonos2235-676212mm12 mnla Unidad de Archivo.

Atentamente,

o Aehwo DTH

HONDUTEL

www. hondutel hn



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: ‘Wed, 25 Mar 2023 16:38:16 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-067 ASUETO SEMANA SANTA

Archivos adjuntos: image001_jpg, image002 jpg, imageDdd3. jpg
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Telecormunicaciones HONDURAS
HONDUTEL
DITH-024-03-2023
CIRC
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LICDO. ARMANDO MEJIA TORRES.

ENC. DIRECCION DE TALENTOQ
ASUNTO:
FECHA: 29 DE MARZO 2023

Es un gusto saludarles y con la presente dar curmplimiento al Comunicado ASUETO
SEMANA SANTA emitido por la Secretaria de Estado en los despachos de
Gobernacién, Justicia y Descentralizacién de fecha 28 marzo 2023, en sus numerales
2y 3 donde cita lo siguiente:

2. "De forma voluntaria y con cargo a vacaciones, los empleados y funcionarios del Poder
Ejecutivo que no se encuentren dentro de las instituciones descritas, podran disponer de
asueto durante toda |a Semana Santa, es decir de lunes 3 de abril al viemes 7 de 2023,
con cargo a vacaciones los dias lunes, martes, miércoles; exceplo la Tesoreria
General de la Republica de la Secretaris de Finanzas, que prestard servicios durante
estos tres dias en el horario habitual”.

3. *Queda sin valor y efecto el Comunicado emitido el 22 de marzo pasado.”

Se solicita a los Gerentes, Directores, Jefes y Encargados de ias Areas técnicas y de
atencion al Cliente, coordinar los turnos a fin de no defar desprovistas de personal dichas
areas.

Se les recuerda que los dias dias lunes 3, martes 4, miércoles 5 de! mes abrii del afio
2023, seran deducidos por asueto del periodo 2023-2024.

Agradeciendo de antemano ia atencién brindada a la presente.

Alentamente,

www.hondutethn [lf B



Para: CIRCULARES COCOIN

Fecha: Thu, 30 Mar 2023 07:30:05 -0600
Asunto: BOLETIN INFORMATIVG

Archivos adjuntos:  imags001.jpg.
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Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Thu, 30 Mar 2023 13:50:30 -D&00
Asunto: CIRCULAR 2023-051 NOTIFICACION COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

Archivos adjuntos: image001.jpa

Trigiemarios w2 HONDURAS

MEMORANDO
GGH-084-2023

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUB-DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL

GERENTE GENERAL 7

DE: ING. JOSE ANTONIO MORALES /;//‘ / ;
ASUNTO: NOTIFICACION COORDINADOR DE CONTROL

INTERNC
FECHA: 28 DE MARZO, 2023

Pornwdiodelapmu:scinfomatododpctsomlqwscbndcsi@ndonllng.EdgmloCAecrm
como Coordinador del Control Interno Institucional de HONDUTEL a nivel nacional a partir del
09 de marzo del 2023,

En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracién para el cumplimiento de sus funciones

Atentamente,



Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Fri, 31 Mar 2023 07:59:57 -0800
Asunto: CIRCULAR 2023-D89 ASUETO SEMANA SANTA

Archivos adjuntos:  imagel01 jpa, imagelD2 jpa, image0d3. [pg
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Telecormunicaciones
HONDUTEL

DITH-024-03-2023
CIRC
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LICDO. ARMANDO MEJIA TORRES.

ENC. DIRECCION DE TALENTQ
ASUNTO:
FECHA: 29 DE MARZO 2023

Es un gusto saludarles y con la presente dar cumplimiento al Comunicado ASUETO
SEMANA SANTA emitido por la Secretaria de Estado en los despachos de
Gobernacién, Justicia y Descentralizacién de fecha 28 marzo 2023, en sus numerales
2y 3 donde cita lo siguiente:

2. "De forma voluntaria y con cargo a vacaciones, los empleados y funcionarios del Poder
Ejecutivo que no se encuentren dentro de las instituciones descritas, podran disponer de
asueto durante toda |a Semana Santa, es decir de lunes 3 de abril al viemes 7 de 2023,
con cargo a vacaciones los dias lunes, martes, miércoles; exceplo la Tesareria
General de la Republica de la Secretaris de Finanzas, que prestard servicios durante
estos tres dias en el horario habitual”.

3. *Queda sin valor y efecto el Comunicado emitido el 22 de marzo pasado.”

Se solicita a los Gerentes, Directores, Jefes y Encargados de ias Areas técnicas y de
atencion al Cliente, coordinar los turnos a fin de no defar desprovistas de personal dichas
areas.

Se les recuerda que los dias dias lunes 3, martes 4, miércoles 5 de! mes abrit del afio
2023, seran deducidos por asueto del periodo 2023-2024.

Agradeciendo de antemano fa atencién brindada a la presente.

Alentamente,

www.hondutethn [lf B



Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Fri, 31 Mar 2023 15:27:38 -0600

Asunto:
Archivos adjuntos:

CIRCULAR 2023-053 PERSOMAL DE EMERGENCIA "SEMAMA SANTA"
image001.jpa, imageDD2 jpg

. H
i CIRCULAR
Aot DITI-031-2023
PARA: GERENTES
SUB-GERENTES
DIRECTORES
SUB-DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
DE: LIC. GILBERTO WELL )
ENC. DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE
ASUNTO: PERSONAL DE EMERGENCIA “SEM)
FECHA: 31 DE MARZO DEL 2023

e

HOBRAIRIS

Por este medio, remito a ustedes el cuadro del personal de emergencia, que atenderd
durante el feriado de Semana Santa de la Direccidn de Tecnologias de la Informacién,

ast:

DEPARTAMENTO REDES DE DATOS Y SERVIDORES

No. ~ NOMBRE FECHA TELEFONOS
01 | DEYSI BARAHONA OLABRIL | 9953-2760
| MELVIN FORTIN 7218-1976
02 | DEYSI BARAHONA 02 ABRIL | 9953-2760
DAVID GUIFARRO 9718-6963
03 | DEYSI BARAHONA 03 ABRIL | 9953-2760
| DAVID GUIFARRO 9718-6963
04 | DEYSI BARAHONA 04 ABRIL | 9953-2760
.| pavip Gurrarra 9718-6963
05 | DEYSI BARAHONA OSABRIL | 9953-2760
; MELVIN FORTIN 7218-1976
06 | DEYSI BARAHONA 06 ABRIL | 9953-2760
ROGER RIVAS 9742-1894
DEYSI BARAHONA 07 ABRIL | 9953-2760
 ROGER RIVAS 9742-1894
DEYSI BARAHONA 08 ABRIL | 9953-2760
MELVIN FORTIN | 7218-1976
DEYST BARAHONA 09 ABRIL | 9953-2760
OGER RIVAS | 9742-1894

L ELVIR | JEFE DEPTO | 3172-1791

www.hondutel.hn



Para:

Fecha:
Asunto:

Archivos adjuntos:

PARA:

ASUNTO:
FECHA:

Administrador de Correo Electronico
Fri, 31 Mar 2023 16:22:10 -0600
CIRCULAR 2023-054-MOTIFICACION
image001 jpo

feecumy

GERENTES

DIRECTORES
SUBDIRECTORES

JEFES DE DEPARTAMENTOS
PERSONAL EN GENERAL

L

MCnd e nae
HONDUTEL

LIC. ARMANDO MEJIA TORRES & oo A o
ENC. DIRECCION DE TALENTO DRSS

-
-

NOTIFICACION
31 DE MARZO DE 2023

Se los comunica que sigulendo instrucciones del MTR José Antonso Morales
Crnez, Gerento Goneral de Hondutel, a part del 31 de Marzo de o2 comentes, se
nombra al lngeniero Gilberto Well Fuentes como e ttular det cargo de Director
de Tecnologia de fa Informacibn.

En consecuencia o los insta a prestadie 1oda o colaboracidn necesana pam el
cumplimiento de sus funcones

www hancdata hn

www. hondutel.hn



Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Fri, 31 Mar 2023 18:39:01 -0600

Asunto: CIRCULAR 2023-055-VEHICULOS AUTORIZADOS POR LA GERENCIA GENERAL DE HONDUTEL PARA CIRCULAR EN SEMANA SANTA
Archivos adjuntos:  image001.jpg, image0D3 jpg, imageD05.jpg, image010.jpg

OFICIO
DSGH-0007

Tegucigalpa M.D.C.
31 de marzo de 2023

SENORES
TRIBUMAL SUPERIDR DE CUENTAS
SLOFTCINA

Es wn placer sgludaries, al masmo tiempo s2 les informa que los sehiculos
auforizados por 13 gerenta general de hondutel pasa circular &n semana santa
¥ tambden en hords y dias inhabiles, son dos que se detallan en e Istads
adjurto.

Sin otro particular,

ABOG. MARTIN|LOPEZ RODRIGUEZ
JEFE BE SERVEIVIOS GENERALES

Cc Gerencia gneral
Direccidn de administraciaon
Archivo
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Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: hon, 3 Apr 2023 D6:47:56 -0600
Asunto: CIRCULAR 2023-056-COMUNICADO
Archivos adjuntos:  image001_jpg
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Telecomunicaciones

HONDUTEL

COMUNICADO

La Gerencia de HONDUTEL a los trabajadores y al pueblo en general
comunica lo siguiente:

PRIMERO: El mandato de nuestra Presidenta Xiomara Castro y del
pueblo es rescatar HONDUTEL de las crisis heredadas por malas
administraciones, con el objetivo de ponerla en vanguardia con las
nuevas tecnologias.

SEGUNDO: Cualquier intento por desestabilizar la empresa es un
claro atentado al plan de rescate que estamos ejecutando.

TERCERO: No aceptaremos ninguna accién de grupos aislados, con
intereses oscuros, que pretenden obstaculizar la refundacién de
Telecomunicaciones HONDUTEL.

CUARTO: El sector de las telecomunicaciones y nuestra empresa,
constituyen parte fundamental de la economia y de la seguridad
nacional, por ende, debemos cumplir el mandato de la Presidenta
Xiomara Castro.

QUINTO: Exhortamos a los trabajadores y trabajadoras que
después de la Semana Mayor se incorporen con normalidad a sus
labores, que no atiendan llamados a asambleas informativas y que
acompanen la firme voluntad de la administracion en rescatar esta
noble empresa.

Tegucigalpa, MDC, 2 de abril de 2023



