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DIVISION ACCIONES FORMATIVAS

PLANIFICA , COORDINA, CONTROLA Y EJECUTA A TRAVES DE SUS DEPARTAMENTOS TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS

ACCIONES
FORMATIVAS

1. TURISMO 6. ACCIONES
COMERCIO Y 2. INDUSTRIA 3&"5,%;"3‘2%%? 4. E-LEARNING 5. AGRICOLA FORMATIVAS
SERVICIO EXTERNAS
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1. DEPARTAMENTO DE TURISMO, COMERCIO Y SERVICIO

Fortalecer la industria turistica del pais, proporcionando mano de obra calificada en las diferentes dreas
funcionales de las empresas que prestan este servicio, contribuyendo de esta forma, al mejoramiento de la calidad

y por ende al desarrollo socioecondmico del pais.

Unidad de
Formacion en

Mk UCAPART Valle
de Angeles
UCAPART
Unidad Artesanal Sabana Grande
s UCAPART La Paz
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1.1 UNIDAD DE FORMACION EN TURISMO
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CARRERAS DE TU

MARINO DE CRUCERO

REQUISITOS:

* Manejo del idioma ingles
« Tener una carrera técnica de INFOP
* Cursos de la Marina Mercante

RISMO

MARINO DE CRUCERO CON
PISO

REQUISITOS:

« Haber aprobado el proceso de seleccién
establecido por el INFOP.

* Haber aprobado los requisitos establecidos por la
Marina Mercante.

» Haber cursado educacion bdsica.

COCINERO DE BUQUE

REQUISITOS:

* Haber aprobado el proceso de seleccidon
establecido por el INFOP.

» Haber aprobado los requisitos establecidos por
la Marina Mercante.

* Haber cursado educacién bdasica.

ESPECIALIDAD EN CAMARERO DE
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CARRERAS DE TURISMO

MARINO DE CRUCERO CON
ESPECIALIDAD EN MESERO

MARINO DE CRUCERO CON
ESPECIALIDAD EN BARTENDER

REQUISITOS:

» Haber aprobado el proceso de selecciéon
establecido por el INFOP.

REQUISITOS: « Aprobado los requisitos establecidos por la Marina
Mercante.

* Haber aprobado el proceso de seleccién establecido » Haber cursado educacién bdsica.

por el INFOP.

* Haber aprobado los requisitos establecidos por la
Marina Mercante.

* Haber cursado educacioén bdsica.

* Ser mayor de 18 anos.
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Cultura Turistica 20
Guias De Turismo Local ' 160 '
Animacion Turistica ' 20 '
Ecoturismo ' 20 '
Turismo Rural ' 20 '
Formulacion De Proyectos De Turismo Rural ' 40 '
Ferias Turisticas 20
Turismo Alternativo 20
Comercializacion De Los Servicios Turisticos 20
Diseno De Paquetes Turisticos 20
Congresos Y Convenciones 40
Guias Turismo Con Especialidad En Cables Y Cuerdas (Canopy) 194
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BAR Y RESTAURANTE
HOTELERIA

NO CURSO DURACION
EN HORAS
NO CURSO DURACION
1 Mesero 620 EN HORAS
» Montaje Y Servicio De Banquetes 30 1 [nfroduccion A La Hoteleria 20
3 Servicio De Mesas En El Comedor 52 2 |Administracion De Hoteles 40
Montaje De Mesas Del Comedor 3 |Calidad En El Servicio Turistico 20
4 |Para El Servicio 40 .
— - 4 |Recepcion De Hoteles 424
5 Kervicio De Vinos En El Comedor 48
Preparacion Y Servicio De Cocteles
6 [EnBarra Y Sala 30




e, COCINA Y REPOSTERIA

Gobierno de la Republica

DURACION
e culiete EN HORAS
1 |Preparacion de platos a base pastas y arroces 20
2 |Cocina para cafeteria 20
3 |Preparacion de entremeses 20
4 Manipulacion segura de los alimentos 20
5 Preparacion de platos a base de carnes y aves 20
6 |Preparacion de bocadillos 20
7 |Postres frios 20
8 [Preparacion de platos a base de mariscos 20
9 [Preparacion de platos a base de harina de maiz 20
10 |Cocinero 1240
11 |Cocina navidena 20
12 [Reposteria comercial 90
13 |Panes diversos 90
14 |Decoracion de pasteles 40
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REGIDURIA DE PISOS

1 ICamarera 160
Limpieza De Areas

2 Publicas 20

3 [Técnicas De Lavanderia 20

Etiqueta Y Protocolo 20
Calidad En El Servicio 20
Elementos De Gestion

Empresarial (EGE) 40
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NOI NOMBRE DE CURSO I

DURACION DE

UCAPART VALLE DE ANGELES

HORAS

| DiijO Artistico 110 NO NOMBRE DE CARRERA DURACION DE

2 Diseno Artesanal /4 HORAS
Productos de tela con 1 Marroguineria y talabarteria 1337

3 |bordado 60 2 |Carpinteria Artesanadl 1295
Elaboracion de 3 |Alfareria 1297

4 munecas de fela 40 4 |\Artesano en Articulos de Metal 1342
Elaboracion de 5 [Talla en Madera 1297
productos utilizando / |Confeccion Artesanal 1167

5 |bisuteria textil 60 8 |Alfareria 1167
Cuidados y estilizados Fabricante de Articulos de

6_|del cabello /3 10 |Fibras Naturales 1123
Cuidados de manosy 11 [Talla en Madera 1167

/ pies /3

8 Microsoft Access Basico 30
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UCAPART SABANAGRANDE

DURACION

NO NOMBRE DE CARRERA DE HORAS
1 |Artesano en Arficulos de Metal 1342
2 |Artesano en Articulos de tela 944
3 [Talla en madera 400
4 |Estilista 434
5 Barberia 320

DURACION

NO NOMBRE DE CURSO DE HORAS
1 |[Computacion Bdsico 100
2 |Arreglos Florales 40
3 [Basico de Bisuteria 40
4 |Elaboracion de Tarjeteria 40
5 |Pinfura Artesanal en Tela 40

Elaboracion de adornos de

6 [Foamy 40
/ |Computacion (EJE TRANSV.) /70
8 |Elaboracion de pinatas 40
9 |Porcelana en frio 40
10 [Inglés Técnico Elemental 60
11 |Inglés Bdsico | 60
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UCAPART LA PAZ

DURACIO
NO NOMBRE DEL CURSO DE HORA'S1

1 |Preparacion de bocadillos 56

2 |Elaboracion de pinatas 60

3 [Reposteria bdsica 100

4 Bdsico de bisuteria 43 T A

5 |Preparacién de bocadillos 56 NOI NOMBRE DE CARRERA %%R:géis

Elaboracion de adornos con Artesano en Articulos de

6_[foamy 60 1 [Metal 1207
2 |Artesano en Articulos de tela 1235
3 |Carpintero Artesanal 1152
4 [Estilista 320
5 Barberia 320
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2. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA

Contribuir al aumento de la productividad nacional y al desarrollo econdmico y social
del pais, mediante la Formacion Ocupacional y Técnica contando en la actualidad con
aulas/talleres y laboratorios de alto nivel de formacion técnica, con tecnologia de
punta, contando con instalaciones y equipo ultima generacion.
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= | SERVICIOS
FENTROF”q ‘ VARIOS

| CORTE Y |
CONFECCION

CARPINTERIA

TAPICERIA

| SASTRERIA |

ELECTRONICA

| ZAPATERIA |

INTURA AUTOMOTRI

| e |

,V\AQUINAS DE COCEI1

MECANICA INDUSTRIAL

AUTOMOTRIZ

2. DEPARTAMENTO
DE INDUSTRIA

MECANICA |
INDUSTRIAL

ELECTRICIDAD

l:ONSTRUCCION Civi
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| REFRIGERACION |

BIOMEDICA

ECANICA DE MOTO
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I CONSTRUCCIONES |
METALICAS
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2.1 CENTRO FUJO



CURSOS DE CENTRO FIJO

NO

—_

N0 00O NONO DN

‘ Nombre de la Ocupacion/Curso

Especialista en Servicio de Mantenimiento Bdsico de Instalaciones

lHo’reIeros

{Tapicero Automotriz

{Tecnico Especialista en Autotronica

{Tapicero General

{Tecnico en disefio y programacion de paginas web
{soldador para obra civil

{Constructor Metalico

{Mecanico Industrial

{Electricista General

{Mecanico de Motocicletas

{Mecanico de mantenimiento industrial dual
{Mecanico de mantenimiento en equipos automatizados dual
{soldador general dual

{Pintor automotriz

{Tecnico en mantenimiento de computadoras
{Tecnico en redes y telecomunicaciones

{Tecnico en electronica industrial

{Mecanica Automotriz

{Tecnico en sistemas automatizados

{Tecnico en Mantenimiento Industrial

{Excel financiero

{Introduccion al disefio web

{Photoshop orientado a la web

{Photoshop

{Mecanica Automotriz y Pesada.

{Acabado de Muebles

{Mecanico en Electronica Domestica.

{AutoCad Basico. C.C

{Basico de Operador Window (Programa Aprendizaje).
{Basico de Metales

rF WV VYV VYV VVVVVVVVVVFV VIV VFVIVFVV VYV VYWY N\ N

NP
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40

41

42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
)
53
54
55
56
57
58
59
60

‘ Nombre de la Ocupacién/Curso
'Bdsico de Refrigeracion Domestica

‘Bordodo en Maqguina. C.C

1Centroles de Aire Acondicionado Tipo Split.

{Asistente en tecnologias de la informacion y comunicacion

1Cons’rruccién de Puertas Interiores Y Exteriores.

{Corel Draw C.C

{Dreamwever C.C

{Diseno de Paginas Web

{Pintor de Muebles

{Armodor de Estructuras de Hierro

'Elec’rricisfo en Instalacion y Mantenimiento de Equipos Para Generacion
Fotovoltaica

{Disefio Grafico Digital Publicidad CC

{Electricista en Control Logico Programable

‘Elec’rricis’ro Bobinador Industrial

{Diseno Grafico Digital Multimedia Avanzado Para Centros Colaboradores.

{Disefiador de Modas

1Cons’rruc’ror de Puentes Peatonales Suspendidos
‘Corpin’rero Artesanal

1Flosh 8 Para Centros Colaboradores

1Moes’rro de Obra Basico

1Fresodo Basico

‘Fon’ronero

1Elec’rricis’ro Instalador Residencial

{Electricista Instalador de Alarmas

{Fabricante de Articulos de Fibras Naturales y Sinteticas
(serigrafia Textil

1Reporodor de Celulares para Centros Colaboradores
1Cor’re y Confeccion para Cenfros Colaboradores
1Progrom0 Modular de PROJECT Para Centros Colaboradores
‘Orfebren’o Nivel Il Para Centros Colaboradores

Vv YV VYV VVVVVVVFVVVVVVEVVEY $VVVVVVVVV W N\ N



CURSOS DE CENTRO FIJO

61
62
63

64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90

Nombre de la Ocupacion/Curso

'Operodor de Paquetes Bajo Windows 7 Para Centros
Colaboradores

10perodor de Sistema 400 SWeries Para Centro Colalborador
Transformacion de Piedras Semipreciosas Hondurenas para Centro
Colaborador

{Microcontroladores

(Elaboracion de Velas Aromaticas y Productos Asociados

{Balconero

{Hojalatero Rurall.

‘Moquinos y herramientas

{Mecanico de vehiculos pesados

{Mecanica automotriz dual

{Basico de Instalaciones Electricas Domiciliarias

{Fabricante de Urnas Funebres

{Fabricante de Manualidades

{Operador industrial

{Alfarero/Ceramista

{Alfarero en elaboracién de articulos de barro

{Armador de hierro(ferrallista)

{Artesano en la elaboracion de articulos de tela

{Artesano en la fabricacién de articulos de metal

{Bdasico de bisuteria

{Confeccionista de uniformes

{Confeccionista de ropda para ninos, ninas y bebés

{Confeccionista de ropa femenina

{Confeccionista de prendas para el hogar

{Constructor de cimentaciones

{Constructor de paredes

{Constructor de techos con estructuras de madera

{Constructor d epuentes peatonales suspendidos

{Constructor metdlico

{Disenador grafico bdsico

A5 5885800000000000000000 0000 0

O

21

92

23

94

95

96

97

28

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
1156
116
117
118
119
120

‘ Nombre de la Ocupacién/Curso
‘Diseﬁodor de modas

{Ebanista bdsico

{Ensamblador de arneses eléctricos bdsicos
1Forjodor de metales

1Fundidor de metales

10perodor de maquinas para ebanisteria
{Revestidos de pisos

{Electrodo revestido

1Soldodor de banco

1Soldodor Industrial

1Soldodor de mantenimiento

‘Soldodor en reparaciones mecanicas

1Ebonis’ro

‘Elec’rricis’ro instalador industrial

1Elec’rricis’ro de obra civil

1EIecTricis’ro reparador de aparatos electrodomésticos
1Encofrodor y fundidor de elementos de concreto
1Repel|odory pulidor de paredes

{Artesano en Articulos de Madera

1Modelodo mecanico en 3D

1Fobricocion de bloques de concreto

1Ayudon’re de Carpintero

1Pin’ror profesional arquitectonico

{Tecnico en Biomedica

‘Reciclcje de sobrantes de madera para talla
‘Ins’rolodor de biodigestores

1Auxilior tecnico en mantenimiento industrial
1Lubricocion Industrial

‘Meconico en refrigeracion y aire acondicionado industrial
‘Preporocion de productos de limpieza

W W YV VYV V VYV VYV VYV VIV VYV VYV VV VYV VYV VN Y



CURSOS DE CENTRO FIJO

N©
121
122
123
124
125
126

127

128
129
130
131
132
133
134

135

136
137
138
139
140

‘ Nombre de la Ocupacién/Curso
'Reporodor de computadoras

{Aloari

'Tollodor de madera

'Tecnico en reparacion de fotocopiadoras e impresoras

'Elec’rricis’ro de medicion

'Ins’rolodor de transferencias y plantas eléctricas

lReporodor de Cenfrales de Aire Acondicionado de
Precision

'Rec’rificodor automotriz

'Técnico en reparaciones electronicas

'Ensomblodor de arneses eléctricos basicos

'Ins’rolodor de Paredes y Cielos Prefabricados

'Liniero de distribucion

'Operador de montacargas

'Asis’ren’re Técnico en Refrigeracion Industrial

lDiseﬁodor y confeccionista de prendas masculinas
Sastre

{Robotica industrial

{zapatero

'Reporodor de fuentes conmutadas

'Supervisor en obras de concreto

'Meconico de maquinas de confeccioén industrial

NG
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150

151

152
153
154
155
156

151

152
153
154
Lao
156

‘ Nombre de la Ocupacion/Curso
'Meconico tornero

{Mecanico fresador

{Mecanico ajustador

'Meconizodo CNC con sistemas CAD-CAM
'Insfolodor de Redes Informdaticas

'Pim‘or de obras de Construccion
(Elcboracion de Vitrales

{Repujado en aluminio

'Au’romo’rizocién industrial

{Robodtica Industrial

Tecnologias de aplicacion para el aprovechamiento de energia
renovables

‘Operodor de la cargadora retroexcavadora
‘Cor’re y confeccion de pantalén masculino
{Electrénica Bésica

‘Elec’rrénico y Programacion de microcontroladores
‘Progromocién En Arduino

Tecnologias de aplicacion para el aprovechamiento de energia
renovables

'Operodor de la cargadora retroexcavadora
'Cor’re y confeccién de pantaldn masculino
{Electrénica Bésica

'Elec’rrénico y Programacién de microcontroladores
'Progromocién En Arduino



Instituto Nacional de
Formacion Profesional

Gobierno de la Republica

2.2 TALLERES POPULARES



OFERTA FORMATIVA TALLERES POPULARES

OFERTA FORMATIVA TALLERES POPULARES

NO. CURSO DURACION EN HORAS
1lPanaderia 479
2Reposteria 450
3[Estilista 464
4Barberia 290
5Cocina 625
6|Bar y Restaurante 316
/IMesero 338
8 Conservacion de alimentos 241
9Electricidad Residencial 241

10[Electricidad bdsica 243
11Reparacion de Electrodomésticos 237
128istemas fotovoltaico 456
13Reparacion de CPU 100
14Diseno grdfico 100
15[Estructuras Metdlicas 350
16Mecdnica de Motos 485
17|Asistente de Pintura Automotriz 500
18[Tabla yeso 365
19Refrigeracion 387
20Reparacion de celulares 280
21Albanileria 420
22Soldadura 350
23Manualidades (Varias) 240
24/Corte y Confeccion (Varios Modulos) 1070

*

Los Talleres Populares son un modelo
de capacitacion abierto y flexible,
bdsicamente  prdctico, aprender
haciendo; afiende con una
formacion a corto plazo, a través de
una ensenanza individualizada
donde el parficipante avanza a su
Propio ritmo.
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3. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Aporta al crecimiento de la productividad laboral en las empresas e instituciones del estado gubernamentales
y N0 gubernamentales con capacitaciones y asesoria que permiten el desarrollo del talento humano, y el

avance en la produccion del pais.

JEFATURA DESARROLLO
EMPRESARIAL

Unidad de Desarrollo Unidad de Formacion
Empresarial Secretarial
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3.1 UNIDAD DE DESARROLLO EMPRESARIAL



AREA ECONOMICA FINANCIERA

OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL

AREA ECONOMICA FINANCIERA

DURACIO

:NOI p— l DURACIONI
26

Recuperacion de cartera vencida 15
NO CURSO
_ _ EN HORASY 27/contabilidad y finanzas 15
lIContabilidad Basica 15 28 Contabilidad para la toma de decisiones 15
2/Contabilidad Intermedia 15 olFi " q . 15
3 Contabilidad Superior 15 |.nonzos. en |§mpo SRS
4Contabilidad Bancaria 15 30Riesgo Financiero 15
5Contabilidad de Costos | 15 Normas intfernacionales de informacién financiera para
4Contabilidad de Costos Il 15 S1MIPYME 15
7|Contabilidad y Servicios de Atencion a Cajeros 15 32Riesgo Contable 15
8/Andlisis e interpretacion de estados financieros 15 33|Gestion de compra 15
2Planificacion de compras 15 34Re expresion de estados financieros 15
Jolrelnzoh IFeonels: b 35Moneda y banca internacional 15
11JAdministracién de micro finanzas 15 : ”y -
12lAdministracion de Créditos y cobranzas 15 3¢Legislacion mercantil 15
13|Legislacion Tributaria 15 37|Andlisis Crediticio 15
14|Legislacién Financiera 15 38lArea Mercadotecnia 15
15Presupuesto : 15 39/Administracién financiera 15
MCOHWO.' de. ,ex5|s’renc:|os 5 40|Ley del equilibrio financiero 15
17|0rganizacion de almacenes 15 -
18Sistemas y controles internos administrativos 15 41[Derecho Mercanti 15
19|Planeacién Financiera 15 42Costos Elementales 15
20 Auditoria Bdsica 15 Matemdticas aplicadas a la administracion y la
21|Auditoria Avanzada 15 43Economia 15
22/Auditoria Financiera 15 44Normas intfernacionales de Informacion Financiera NIIF 15
23Aud!’ror!o Forense 15 45/Administracién del Financiamiento 15
24Auditoria Fiscal : - 15 4¢Normas Aplicadas a las Fuentes de Financiamiento 15
25Auditoria de sistemas de informacion 15 - —_—
47INormas Internacionales de Auditoria 15
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OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL ‘

AREA MERCADOTECNIA ‘

] OI — I DURACION I

EN HORAS

1 [Técnicas en Venta 15
2 [Técnicas de Negociacion y Cobranzas 15
3 |Comportamiento del Consumidor 15
4 |Mercadeo Bdsico 15
5 |Estrategias de Mercadotecnia 15
6 |Investigacion de Mercados 15
7 |Gestion de Publicidad 15
8 |Mercadotecnia 15
9 |Administracion de Ventas 15
10 |Planificacion, Desarrollo y Promocién del Producto 15
11 [Técnicas de Exhibicion de Escaparate 15
12 [Ventas de Servicio Bancario 15
13 |[Estrategia para la Sleccidn de Proveedores 15
14 |Comercio Internacional | 15
15 [Comercio Internacional Il 15
16 |Gerencia de Mercadeo 15
17 [Benchmarking 15
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OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL ‘
AREA PRODUCCION { DURACION
A N CURSO
DURACION
NO CURSO EN HORAS

o oy Mo 4o los M&todos de Trabar = 26 |[Estadistica Avanzada 15

implicacion y Mejora de los Métodos de Trabajo .~ s s
2 |Administracion del Mantenimiento 15 2/ _Diseno y DISTrlb,UCIOn de Planta — L
3 lseguridad e Higiene Industrial 15 28 |Balanceo de Lineas de Produccion 15
4 (Control Esfodisﬁco de la Calidad 15 29 [Tratamiento de AgUOS Industriales 15
5 |Planeacién y Programacién de la Produccion 15 Proceso de mejora continua aplicada a un programa de
6 |Programa y Control de Proyectos 20 30 |seguridad y salud en el trabagjo 15
7 |[Estadistica Bdsica 15 Programa de Mantenimiento Interno de Orden y Limpieza
8 |Calidad Total 15 31 |(59) 15

Estudio de Tiempo y Rendimiento de la Mano de 32 |ICostos de Mantenimiento 15

]90 gbg']’ror'o do Ia Calidad }g 33 [Mantenimiento Preventivo 15

oron e l 34 |Buenas Prdcticas de Manufactura 15
11 |[Estadistica Basica 15 ; . o

- Metodologia HACCP (Andlisis de Puntos Criticos de

12 |Calidad Total 15 35 |Control) 15
13_|Auditoria de la Calidad 15 oniro — ,
14 |Ergonomia y Salud Ocupacional 15 36 |Principios de Organizacion y Metodos 15
15 |Administracion de la Produccion 15 37 |Diagnostico de necesidades de Capacitacion 15
16 |Planeacion de un Modelo de Calidad 15 38 |Administracién de la Capacitacién 15
}; :n:rrerpreloc!c?n ge :05 normas :38 ?2%6]202%805 }g 39 |Evaluacion y Seguimiento de la Capacitacion 15

nterpretacién de las normas ,001- —
19 _|interpretacién de las normas ISO 18,001-2007 15 40_Desarrollo Organizacional S
20 [Reingeneria de Procesos 15 41 P_Ioneoaon.ol Trgbojo 15
21 |Ingenieria Ambiental 15 42 |Liderazgo Situacional 15
22 KSeguridad e Higiene Ocupacional 15 43 |Clima Organizacional 15
23 Rensibilidad ala calidad fotal 15 44 [Responsabilidad Social Empresarial 15
24 |Administracion del Tiempo 15 .

> . : - 4 t ]
25 |Circulos de Calidad y Equipos de Mejora 15 2 DIieloie 2
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OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL

AREA RECURSOS HUMANOS

NOI CURSO N HORAS NOI CURSO I ':ﬂR:gcl'g"; I
1IRelaciones Interpersonales 15 16 Autoestima 15
2Comunicacién Efectiva | 15 17/Planificacién al Trabajo 15
39?1’[0”;2:;5'“\/0 con Inteligencia ” 18Dindmicas de Grupo 15
4liderazgo con Inteligencia Emocional 15 19iGerencia de la Supervision =
5Motivacién al Trabajo 15 20Negociacion Colectiva 15
6/Calidad en la Atencidén al Cliente 15 21[Evaluacion del Desempeno i
7/|Calidad Centrada en el Cliente 15 22Supervision Efectiva it

Excelencia en la Calidad de Atencién al 23Metodologia para Instruir al Trabajo 15
8ICliente 15 24DIreccién de Personal 15
?/Como Negociar con Clientes Dificiles 15 25Legislacion Laboral 15

]O?TICO Profesionall 15 26[Reglas Parlamentarias 15
11Efica y Valores Humanos 15 27/Gestidn del Talento Humano 15
12rabajo en Equipo 15 28 Administracion de Sueldos y Salarios 15
]3Trobgjo er.1 Equipo.s de Alfo Rendimiento 15 29/Administracion de Benecios Sociales 15
Lihisliogineia Sinecienel I 30/Asistente administrativo 15
15Salud Mental Laboral 15
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OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL

AREA GERENCIAL Y ASESORIA

OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL

ASESORIAS
DURACION|
NO. CURSO EN HORAS
Diagnostico de Necesidades de
1| Capacitacion 15
2[Evaluacion del Desempeno 15
3Procedimientos Administrativos 15
4Manual de Funciones 15
5|[Escala Salarial 15
6|Programa 5s 15
7\Sistema de seguridad y salud ocupacional 15
8Mercadotecnia 15
9IProyectos 20

DURACION
NO. CURSO EN HORAS
llanicacion Estrategica 15
2Toma de Decisiones y Solucion de Problemas 15
3Formulacién y Evaluacion de Proyectos 20
4Metodologia de Investigacion Asesorias 15
5Gerencia de ONG's 15
6Perl de Proyectos 20
7|Globalizacidén Econdmica y Comercial 15
8 Administracion de Proyectos 20
9 Administracion de Equipos de Trabagjo 15
10Administracion Bdsica de Costos 15
Marco Logico (Gestion y Administracion de
11|Proyectos) 20
12Estrategia Gerencial 15
13[Tecnica Foda 15
14Administracion de Recursos Gerenciales 15
15Entrenamiento Gerencial para el Cambio 15
16Generacion de Negocios para Exportacion 15
17|Gestion de Proyectos Comunitarios 20
18Clima Organizacional 15
19Responsabilidad Social Empresarial 15
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AREA BIOSEGURIDAD

OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL/ ELEARNING/

COMERCIO, SERVICIOS Y TURISMO

NO.

CURSO

—

Normas bdsicas de Bioseguridad

Normas de bioseguridad sector maquilas

Normas de bioseguridad sector ferretero

AOTOWOIN

Medidas de bioseguridad para talleres de mantenimiento automotriz
y cadena de suministros

Emprendiendo en tiempos de crisis

Medidas de bioseguridad sector carnico

Medidas de bioseguridad sector MIPYME

Medidas de bioseguridad sector restaurantes y cafeterias

N OO0y On

Medias de bioseguridad salas de belleza, barberias y spa

o

Medidas de bioseguridad aplicables a empresas del sector retail

Bioseguridad en la empresa.




wiasns,  AREA INFOP EMPRENDE

Gobierno de la Republica

OFERTA FORMATIVA DESARROLLO EMPRESARIAL
DURACION EN
No. CURSO HORAS
1 |Plan de Negocios del Emprendedor 15
2 Emprendedor Junior 15
3 [Metodologia CANVAS 15
4 |Creatividad Innovacion y Liderazgo Empresarial 15
5 |Autoconocimiento y Espiritu Emprendedor 15
6 |[Formacion y Desarrollo Integral del Emprendedor 15
7/ |Proceso Administrativo Empresarial 15
8 |Administracion de Pequenos Negocios 15
9 |Diagnostico Empresarial 15
10 IMotivacion Empresarial 15
11 |Registros Contables 15
12 Simulacién al Empresario 15
13 [Finanzas para la Pequena y Mediana Empresa 15
14 |Gestion Empresarial (EGE) 15
15 Impacto del Tratado Libre Comercio en las MYPIMES 15
Competencia como base a la Economia a Través de la Formacion
16 lemprendedora 15
17 |Administracion de Microcréditos 15
18 |Aspectos Legales para MYPIME 15
19 IInicie su Negocio (ISUN) 15
20 [Mejore su Negocio (MESUN) 15
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3.2 UNIDAD DE FORMACION SECRETARIAL



‘H OFERTA FORMATIVA
emesecreses FEORMAGCION SECRETARIAL

NO CURSO EN HORAS I
16 [Técnicas de recepcidon 15
1 |Ortografia 15 Etigueta y refinamiento y buenos
2 |Redacciodn Moderna 15 17 _|modales 15
3 |Redaccién de cartas comerciales 15 i PrOT(?(,:OIO Y C.eremo_mcl Ik
By e 19 |Gestion administrativa 15
4_Redaccion de informes 15 20 |Etica de la persona humana 15
Administracion y conservacion de 22 Wind XP :
6 |documentos 15 e S}
.. 23 |Excel bdsico 60
7 |Ingles basico | 60 . .
- 24 |Excel infermedio 60
8 lngles basico |l L 25 |Excel Avanzado 60
9 _lIngles medio 60 26 |Calidad en atencidén al cliente 15
10 |Ingles Avanzado 60 27 |Induccion a la practica 15
11 _[Ingles Conversacional 60 28 Jomdo!o ”‘.?“VOC‘OHQ'. — 15
. . Organizacion y administracion de
12 [El supervisor eficaz 15 29 leventos 15
13 |Redaccién de informes 15 30 |Cortesia telefonica 15
14 |Digitalizacion de documentos 15 31 [El arte de negociar 15
15 [Relaciones humanas y motivacion 15 32 [Ellidery la toma de decisiones 15
33 [Técnico en archivistica 60
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DEPARTAMENTO DE FORMACION A DISTANCIA E- LEARNING :

Presenta y la oferta formativa de la plataforma de cursos virfuales (100% en linea) , con
mas de 80 cursos cortos en varias areas como Administracion, TIC (Tecnologias de |a

Informacidn y Comunicacion), Turismo, Mandos Medios, Ofimdatica y Emprendimiento.

el

)



FORMACION A DISTANCIA E-LEARNING:

y
O
N

OFERTA FORMATIVA EN LINEA

ACTITUD POSITIVA CON INTELIGENCIA EMOCIONAL

OFERTA FORMATIVA EN LINEA

ADMINISTRACION DE CENTROS DE COMPUTO

ADMINISTRACION FINANCIERA

ADMINISTRACION DEL MANTENIMIENTO

ADMINISTRACION DEL TIEMPO

ADOBE ILUSTRADOR

ANALISIS FINANCIERO

BASE DE DATOS MYSQL

O (00 (N[O [ | AN [ W (N [—

COACHING EMPRESARIAL

DEBERES Y DERECHOS LABORALES

DISTRIBUCION LOGISTICA

ETICA PROFESIONAL

ETIQUETA Y PROTOCOLO

EXCEL FINANCIERO

FINANZAS Y COSTOS PARA MIPYMES

FINANZAS PERSONALES

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION

FRANQUICIAS

GESTION DEL TALENTO HUMANO

HOJA DE VIDA Y ENTREVISTA DE TRABAJO ONLINE

IMAGEN PROFESIONAL

INVESTIGACION DE MERCADOS

MANIPULACION SEGURA DE ALIMENTOS

MEJORAMIENTO CONTINUO

MERCADEQ BASICO PARA MICROEMPRESARIOS

MERCADOTECNIA

MOTIVACION EMPRESARIAL

MOTIVACION AL TRABAJO

29  IMS ACCESS

30 |MS EXCELBASICO

31 |MS EXCEL INTERMEDIO

32 |MS PUBLISHER

33  |[MS WORD 2010

34 |PHOTOSHOP

35 |PHOTOSHOP CS6 ORIENTADO A WEB

36 |PRESUPUESTOS

37 |PUBLICIDAD CREATIVA

38 [REINGENIERIA ORGANIZACIONAL

39  |RELACIONES INTERPERSONALES

40 [SERVICIO DE CALIDAD AL CLIENTE

41 [TRABAJO EN EQUIPO

42 [TUTOR VIRTUAL

43 [ESPIRITU EMPRENDEDOR

44  (ORATORIA

45 |POWER POINT

46  |CONTABILIDAD BASICA

47  |CONTABILIDAD BASICA 1 PARA NO CONTADORES
48  |CONTABILIDAD BASICA 2 PARA NO CONTADORES
49 INORMAS BASICAS DE BIOSEGURIDAD

50 |REDES SOCIALES PARA NEGOCIOS

51  PLANIFICACION Y METODOS DE INSTRUCCION

52  [NORMAS BASICAS DE BIOSEGURIDAD PARA FERRETERIAS
53 INORMAS BASICAS DE BIOSEGURIDAD PARA MAQUILAS
54 |DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES EN HTML5

55

DIRECCION DE MARKETING ONLINE
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DEPARTAMENTO DE FORMACION A DISTANCIA E- LEARNING:

OFERTA FORMATIVA EN LINEA
56 ADMINISTRACION DE ESPACIOS VIRTUALES

57 (Ms EXCEL ESTADISTICO

58 ‘HERRAMIENTAS TICS PARA CONFERENCIAS VIRTUALES
59 ‘ABORDAJE MULTIMEDIAL PARA EL APRENDIZAJE EN EL ENTORNO FORMATIVO
60 ‘HERRAMIENTAS PARA ATENCION AL SERVICIO AL CLIENTE

61 (IMPRESION 3D

62 (INTRODUCCION A LA ALFABETIZACION DIGITAL
63 {PROGRAMAR EN ARDUINO

64 (TRABAJO REMOTO Y COLABORATIVO

65 (PROGRAMAR EN PYTHON

66 (EVALUACION EN ENTORNOS DIGITALES

67 {COMUNICACION Y LENGUAJE

68 (MICROSOFT OFFICE WORD BASICO

69 (LIDERAZGO

70 (INTRODUCCION A LAS TICS

71 (COMUNICACION DIGITAL

72 (DISENO PARAMETRICO E IMPRESION 3D

73 (DESIGN THINKING

74 (MANEJO DE REDES SOCIALES

75 (FABRICACION DIGITAL (FAB LAB)

76 {INTRODUCCION A LA IMPRESION 3 D

77 (ROBOTICA INDUSTRIAL

78 (APROXIMACIONES AL BIG DATA

79 (APLICACIONES DE REALIDAD AUMENTADA

v Vv Vv vV VvV VYV VYV VWV VWV VWV WV WV VWV WV VWV N
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Fmdiniins pROGRAMA INFOP - HP

OFERTA FORMATIVA INFOP - HP

OFERTA FORMATIVA EN LINEA HP

HP —PUESTA EN MARCHA INNOVACION

HP -COMUNICACION

HP -FINANZAS

HP -MARKETING '
HP -OPERACIONES '




Instituto Nacional de CARRERAS DE DEPARTAMENTO FORMACION A
Formacion Profesional DISTANCIA

TECNICO
PROGRAMADOR

REQUISITOS:

* Conocimientos en informatica
* Educacion secundaria completa
» Aprobar los procesos de seleccion de INFOP.

DURACION:
« 6 Meses
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Formacién Profesional  PROGRAMA INFOP - ORACLE

OFERTA FORMATIVA EN LINEA ORACLE

ORACLE - FUNDAMENTOS DE BASE DE DATOS
ORACLE - DISENO DE BASE DE DATOS
ORACLE - PROGRAMACION DE BASE DE DATOS CON SQL

ORACLE - CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE JAVA

ORACLE - PROGRAMACION JAVA
ORACLE - PROGRAMACION DE BASE DE DATOS CON PL/SQL |
ORACLE - PROGRAMACION DE BASE DE DATOS CON PL/SQL I

ORACLE — INTELIGENCIA ARTIFICIAL

ORACLE - FUNDAMENTOS DE JAVA l
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DEPARTAMENTO DE AGRICOLA :

Es el encargado de contribuir al aumento de la produccidn y productividad de la
peqguena, mediana y grande empresa agropecuaria, a través de la capacitacion
y medianfe el apoyo de la produccion, desarrollando proyectos productivos y
sociales en respuesta a las necesidades y problemas de la comunidad;
complementando las acciones productivas con la gestion agroindustrial , la
transformacion de los productos y subproductos agropecuarios, empleando
técnicas que aseguren la sostenibilidad y conservacion del medio ambiente .
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CARRERA
GUARDA AMBIENTAL
REQUISITOS: 1 L
=B
Ak

« Haber cursado noveno grado
 Manejo de operaciones basicas E\arda Ambiental
DURACION: - @ Horario:
Lunes a Viernes
7:00 a.m. - 3:00 p.m.

3 Meses y medio

® Duracion:
3 meses

Contactanos: TGU. 2230-1976 / SPS: 2556-8233 / La Ceiba: 2441-0504
San Lorenzo: 2781-4432 / Catacamas: 2789-6925 / Ocotepeque: 2653-3041

@ @/irﬁopoficio! /infophn @/mfcpweb
3 B Y i\ s B N 2.8
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3
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CURSOS DEL DEPARTAMENTO DE AGRICOLA

i oo

Gerencia Agroindustrial ( 100 { Mercadeo Bdsico 20
Direccion Estratégica De Agroindus’rrio.' 30 ' Empaque de Productos 20

Plan de Negocios ( 30 f{ Gestion Financiera 20
Planeacion Estratégica ( 30 f{ Cdlculos Financieros ‘ 30 ‘
Administracion de Inventarios ( 30 f{ Registros Contables ( 30 |
Inicie su Negocio (ISUN) ( 40 |{ Contabilidad Agricola | 30
Mejore su Negocio (MESUN) ( 4 ( Contabilidad Agricola I 30
Conozca de Empresas (CODE) ( 40 Contab. Cajas Rurales 30
Gestion Tecnologica ( 20 { Andlisis Estados Financiero 30
CQHSGWQC,IOH de Allmentos ‘ 20 ‘ Formulacion de Proyectos ‘ 40 ‘
Reingenieria de Procesos ( 30 { ; .

Manejo Poscosecha Frutas y Hortalizas ¢~ 20 4 S.ostos Agroindusiridles { 30 |
Disefio y Distribucién de Plantas ( 30 ¢ Cooperafivismo { 20 |
Normas de Higiene y Calidad ( 20 ¢ Normas Parlamentarias 20
Control Estadistico de la Calidad ( 20 | Liderazgo Gerencial 20
Diversificacion de la Produccion ( 30 | Inocuidad de Alimentos 20
Mercadeo Agroindustrial ( 20 ¢ Tostaduria de Café 20
Investigacion de Mercado ( 30 { Administracién de Proyectos ‘ 30 ‘
Plan de Mercadeo ( 20 { Metodologia CEFE ‘ 60 ‘
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Formacion Profesional
Gobierno de la Republica UAPA SIGUATEPEQU E

A DURACION EN
CURSO EN HORAS CURsO " HoRAS
Administracion de Fincas Cafetaleras ‘ 160 ‘ Cultivador de Sorgo 74
Administracién de Recursos Humanos ‘ 240 ‘ Culiivader de Tomate 160
Administrador de Cajas Rurales { ¢ : Culfivador Forestal 120
Administrador de Pequefias Empresas Agropecuorics‘ 40 Culfivador Hortaliza Siembra Directa 160
Agricultor Cultivo Huertos Familiares ‘ 80 ‘ Ecologista 48
Agricultor Orgdnico ( 100 ‘ Manejo Ganado de Carne 80
Aplicador de plaguicidas ( 4 { Aves de Postura 80
Beneficiador de Café ‘ 80 ‘ Manejo de Ganado Lechero 50
Caficultor Orgdnico ‘ 120 ‘ Instalador de Biodigestores 40
Cria y Manejo de Aves Criollas ‘ 80 Promotor Agricola
Criador de Pollo de Engorde ‘ 80 Paratécnico Agricola
Cultivo de Café ‘ 100 Paratécnico en Caficultura
Cultivador de Flores ‘ 360 Piscicultura
Cultivo de Frijol ( 12 Porcinocultor
Culfivo de Hortalizas (100 Procesamiento de Ldcteos
EU:?VO C;je'\l;\eguminosos : ]86(? Organizacién de Cajas Rurales
JIVO ae Malz Productor de Ensilaje
Culfivo de Pastos ( s Productores en Agricultura Sostenible
Culfive de Platano ‘ 10 ‘ Construccion de Viveros
Cultivo de Sandia ( 100 ¢ ;
Cultivo de Solandaceas ‘ 80 ‘ c e
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_ 25 |Procesamiento de la Leche 40
2 |Cultivo de Hortalizas 100 26 |Procesamiento de Frijoles 40
3 |Cultivo de Platano 100 27 |Encurtidos 40
4 |Cultivo de Papaya 200 28 [Envasados 80
> |Cultivo de Maracuya 100 29 |Frutas Deshidratadas 40
6 |Cultivo de Aguacate 100 30 [Tajaditas de Platano 40
/_[Cultivo de Yuca 50 31 |Conservacion y Almacenamiento de Granos Bdsicos 50
8 [Buenas Practicas Agricola (BPA) 30 32 [Buenas Practicas de manufactura (BPM) 30
9 Sistema de Riego 30 33 [Elaboracién de Salsas 40
10 Hue'r’ros Fgmlllqrgs 100 34 |Elaboracion de Pasta de Tomate 40
1 CU'TIVO HIdFOpOI’jIC:O IS0 35 |Administrador de Empresas Agropecuarias 40
12 |Agricultura Orgdnica 100 Y .

- . - 36 |Organizacion de Cajas Rurales 40

13 Apicultura [Cria de Abejas) 190 37 |Administrador de Cajas Rurales 40
14 Poscultura (Cria de Peces) 90 -

15 PPollos de Engorde 80 38 |Perfiles de Proyecto 40
16 |Gallinas de Postura 80 39 |Esfudios de Mercado 40
17 |Concentrados para Animales 30 40 |Constfruccion de Ecofogones 40
18 Inseminacioén Arfificial 60 41 |Uso y Manejo de GPS 20
19 [Conservacién de Pastos y Forrajes 30 42 |Uso y Manejo de Microcuencas 30
20 |Nutricion Animall 50 43 |Promotor Agricola 150
21 |Buenas Practicas de Ordeno(BPO) 30 44 IManejo del Medio Ambiente 30
22 |Porcinocultura (Cria de Cerdos) 100 45 [Manejo de Desechos Solidos 30
23 |Cria y Manejo de Gallinas Criollas 80 46 |Panaderia Bdsica 40
24 [Elaboracion de Embutidos 40 47 |Cria y Manejo de Cabros 50

48 |Guarda Ambiental 443
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1 |Diplomado en Agricultura Orgdnica 235 l3] _Apicul’ruro -] 00
2_[Cultivo de Granos Basicos 80 32 |instalaciones Agropecuarias 80
3 Cul’r!vo de 'HOFTC”IZGS 120 33 |Procesamientos de Lacteos 40
4 |Cultivos Orientales 240 34 [Embutidos Crudos 40
5 _[Cultivo de Platano 50 35 [Embutidos Ahumados 40
6 [CultivodeYuca 120 36 [Embutidos Escaldados 40
/_Cultivo de Cafe Organico 300 37 |Panaderia y Reposteria 70
8 Cul’r!vo de Citricos 480 38 [Elaboracién de Envasados 35
9 [Cultivo de Frutales 240 39 [Jaleas y Mermeladas 35
10 Elgb9rGC|on de pdeUCTOS QFQGF“COS . 40 40 [Elaboracion de Productos de Limpieza 40
11 |Diseno e IngToIooones de Sistemas de Riego 80 41Elaboracién de Tajaditas de Pldtano, yuca y Malanga 35
12 |Conservacion de Suelos 80 42Elaboracion de Pinatas 80
13 |Cultivos HIdfOmeCOS 50 43Elaboracion de Flores y Coronas 35
14 |Cultivo de Sandia 120 44Bordados en Cinta 35
15 |Uso Racional y Manejo seguro de Plaguicidas 35 45Bisuteria 80
16 Copsfrucaon d? I}logestores 40 46[Elaboracion de Velas Aromdticas 40
17_Agriculfura Organica 40 47|Cocina Hondurefa Comidas Tipicas 35
18 [Ganaderia Orgdnica 80 48nicie su Negocio (ISUN) 25
19 |Administraciéon de Medicamentos Veterinarios 40 49Normas Parlamentarias 25
20 [Sanidad del Ganado Lechero 50 50Mercadeo Agroindustrial 30
21 Pastos y Forrajes . 30 51/Gerencia Agroindustrial 30
22 Con'se'r,voao'n de Forrajes 30 52/Administracién de Cajas Rurales 40
23 NUTFICI.OH A,r?'mOl, _ 50 53Formulacion y Evolucion de Proyectos 40
24 [nseminacion Artificial 100 54Administracion de Empresas 35
25 |Cria y Manejo de Cerdos 80 55\Viveros 50
26 |Cria y Manejo de aves de Postura 80 56Manejo Microcuencas 30
27 Criay Manejo de Pollos de Engorde 80 57Ecologia y Legislacién en Honduras 60
28 [Cria y Manejo de Ganado Bovino 80 58Manejo de Arias Protegidas 46
29 E!Ok?OFGCIOH de Concentrados 50 59Preservacion de la Biodiversidad y los Recursos Naturales 40
30 |Piscicultura 80 60Guarda Ambiental 443
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1 |Agricultura Orgdnica 100 18 [Nufricion y Alimentacion Bovina 50
2 |Cultivo de Hortalizas 100 19 |Apicultura 120
3 |Cultivo de Granos Bdsicos 80 20 [Elaboracién de Panes diversos 40
4 |Cultivo de Solanaceas 80 21 |Reposteria Comercial 40
5 |Cultivo de Frutas (altura) 80 22 [Preparacion de Concentrados 30
6 |Cultivo de Café 100 23 [Elaboracion de Productos Lacteos 40
7 _|Cultivos Hidroponicos 50 24 [Elaboracién de Desinfectantes 40
8 |Acuaponia 80 25 [Elaboracién de Velas Aromdaticas 40
9 _Sistemas de Riego . 30 26 [Elaboracién de Productos Cdrnicos 40
10 [Mecanizacion Agricola con Traccion 50 27 |Elaboraciéon de Embutidos Crudos 40
Anlmol. — - 28 |[Elaboracién de Productos Hortofruticolas 160
11 Mecanizacion Agricola 50 — - .
12 [Conservacion de Suelos 50 59 Elaboracion de Solandceas ( pldtano, yuca, 35
13 |Viveros Forestales 50 Papa. moloc?ngo)
14 Manejo de Especies (Aves, cerdos y 80 30 Cons’rrucc!c?n de E_CO homos 40
conejos) 31 |Construccion de Biodigestores 40
15 Manejo de Ganado Lechero 50 32 |Construcciéon de Eco estufas 40
16 Sanidad de Ganado 50 33 |Administracion Bdsica 35
17 ISuministro de Medicamentos Veterinarios 40 34 |Guarda Ambiental 443
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DEPARTAMENTO DE
ACCIONES FORMATIVAS EXTERNAS

Ejecuta acciones formativas a través de Centros de Formacion Profesional y Organizaciones con el fin de poder llegar a la
poblacion donde INFOP no tenga cobertura y /o Ofrecer servicios de formacion por competencias y asesorias a los cotizantes al
INFOP y afiliados a las Organizaciones , a potenciales empresa afiliadas al sector Micro, pequenas y Medianas, en diferentes
ciudades del Pais, y a jovenes entre 18 y 35 anos de edad no vinculados al mercado laboral y estudiantes de Ultimo ano de nivel

medio y universitario pUblico quienes necesitan incorporar competencias técnicas especificas para habilitarlos al empleo a través

de Convenios especificos .
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OFERTA FORMATIVA UNIDAD DE CENTROS

COLABORADORES
NO. ( CURSO ( DURACION EN HORAS
1 |Operador de Paguetes Bajo Windows 80
2 |Operador de Internet 30
3 [Reparacion y Mantenimiento de CPU 185
4 |Excel Avanzado 80
5 |Inglés Conversacional Bdsico 80
6 |Inglés Conversacional | 80
7 [nglés Conversacional Il 80
8 |Inglés Conversacional lll 80
9 |Basico de Refrigeracion 332
10 |Reparacion de aires acondicinados tipo split 273
Confeccion de Falda, Blusa, Vestido y Pantaldn

11 |Femenino 200
12 |Confeccion de Ropa para Nina 320
13 |Manteleria y Prendas de Cocina 150
14 |Ropa de Cama 120
15 [Enrulado, Corte Bdsico, Secado y Peinado del Cabello 200
16 [Tintes 80
17 |Manicure y Pedicure /0




