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INSTITUTO HONDUREÑO PARA I-A PREVENCIÓN DEt ALCOHOLISMO DROGACICCIÓN Y FARMACODEPENDENCIA
PLANIACIÓN Y RENDICIóN DE CUENTAS

PI.ANILtA DE SUELDOS Y SAI.ARIOS DE EMPLEADOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL 2023
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't8,843 91
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12 000

BONIFICACIONES

12,900
075 31

10611 00

DECIMO CUARTO MES

1 1.100 00

1 1.1 00 00

DECIMO TERCER MES VACACIONES
HORAS
EXTRAS SUELDO NETO

42,000 00
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16 158 45

11 100

0
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531

10611 00

10 520 31

683 288 71


