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HONDL.!RAS CICESCT

umu COMERCIAL Y TRATA DI ’m“ DE HONDURAS

MEMORANDUM
N° 038-2023 RRHH- CICESCT

PARA: VICTOR ANTONIO RIOS -
Psicélogo | / Oficial de Informacién Pz)(a 0P
Comisidn Interinstitucional contra Explotacion %xual Comercial y Trata de
Personas — CICESCT S

DE: SARA M
Jefe del Departamnto de Personal
Comision Interinstiucional contra la Explotacion Sexual Comercial y Trata de
Personas — CICESCT

ASUNTO: RESPUESTA A MEMORANDUM NO. 027-2023 -OIP-CICESCT

FECHA: 12 DE ABRIL DEL 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted en virtud de remitir informacidn de oficio para actualizar el
Portal Unico de Transparencia del IAIP, correspondiente al mes de marzo del presente afio, misma
que detallo a continuacién:

Del componente No. 1 Estructura Organica

1.1 Organigrama Actualizado

Durante el mes de marzo no hubo modificaciones al organigrama.

1.2 Funciones

Se adjunta Acuerdo Ejecutivo No. 36-2015 Reglamento de la Ley contra la Trata de Personas.
véase articulo 12.- Funciones de la CICESCT.

1.3 Atribuciones

Se adjunta Decreto No. 59-2012 Ley contra la Trata de Personas, de fecha 06 de julio del afio 2012.
véase articulo 10.- Atribuciones.

Del componente No. 2 Planeacién y Rendicién de Cuentas

2.4 Remuneracion Mensual

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de permanente correspondiente al mes de marzo
del 2023.

2.6 Contratos, Concesiones, Permisos y Licencias

Vo L

No se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de contrato correspondiente al mes de marzo ﬁ: “_Uq lZD
del 2023, ya que a la fecha se esta en gestion para el pago de planillas bajo esta modalidad. ’
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Del componente No. 4 Regulacién y Normativa

4.1 Acuerdos y Circulares

Se adjunta Acuerdo N.05-CICESCT-2023 con fecha 03 de marzo del 2023.
Adjunto Circular No. 02-CICESCT RRHH-2023, con fecha 31 de marzo del 2023.
Sin otro particular, agradezco su atencion a la presente.

Cc: Archivo

_ _ icicesct@cicesct.gob.hn {) CicesctHN
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Secretaria de Derechos
Humanos, Justicia,
Gobernacion y
Descentralizacion

LCUERTIO ESECUTIVO No 36201

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DELA
REPUBLICA,

CONSIDERANDO: Que la Constifucién de la Repiiblica
#firma que la persona hurmana es el fii supremio de la sociedad y

del Estado y todos tienen la obligacién de respetarla y protegerla..

Asimismoque fa dignidad del serhumano &8 inviolahle.,

CONSIDERANDO: ue |a actividad delictiva de Trata.

dePersonas constituye una amenaza giobal y que tami:ié]_:l s
realiza én nuestro territorio Aacional; 1z misma aféeta Jos derechos
humanos de lasvictimas, especialmente mujeres, nifias y fifios,
én detrimento de su vida, su salud; sus libertades y dignidad al
ser someticdos por engafio, extorsion u otros mediosa condiciones
deexplotacién.

-CONSIDERANDO: Que' el Estado de Honduras ha.

ratificado, entrs otr, Ia siguientenormativa intemiacional para
combatir laTrata de seres humanos: La Convenditn de lay
Naciones Un‘idas_ ‘contra la Delincueneis Organizadsd
Transnacional y su Protocolopara Prevénis, Repirimiry Sancionar
laTratn de Personas, especialmente Mujeres y Nifios; asi corms

el Protocolo contrael Trfice Hicite de Mi grantes por Ticrra,.
Mary Aire; la Convencion sabre los Derechos del Nifio'y sus

Protocoles Faciiliatives, rilativos a la- Vente de. Nifios, [a.

‘Pomnografia Infantil y lavtilizacion de Nifios en Pormografia, yel.
de Thilizacién de Nifios en'Conflictos Armados; ¢l Convenio
'182 de la Organizacion Intermacional de] Trabajo (OIT) relativo
2 la Eliminacion de las Peores Formas de Traha_]o Infantil; cI
Convenio 138 de 1a Organizsicisii Imernacional del Trabajo (OI‘I’)
sobfe l4 Edad Mininia de A drmisién al Empleo; el Convenio pard
la Repiesién de la Trata de Persanas y Explotacidn de la
Prostitucion Ajena y la Convenciot Interarnericana cortra-él
Trafico Tntemaciensl de Menores, entre otros.

CONSIDERANDO: Que &l 'Congreso Nacional de la-
Republica en uso-de sits facultades enitit la Ley conirafa Trata:
de Personas mediante Decréto 59-2012 de fecha 25 de abril de
2012..
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CONSIDERANDO: Quées atribixion del Podar Bjecutiva
emitir Acuerdos y Dééretosy expéiir Reglamentos, Resohuciones
‘oProvidencias conforme aldley:

POR TANTO;
Ett el use de las facultades dé que estd investido y en aplicecién
delos Artioulos 243 atribucién 11-de Ia Constitucién de la
Reptiblica; 116 y- 118 numeral 2 de la Ley Generat de la
.Admiriistracion Piblica; 41 dg 1a.Ley de Procedimiento
Administrativo 3_,{56 dela Ley contrala Trata de Pefsonas.

ACUERDA:

"PRIMERO: Aprobar el siguiente REGLAMENTO DE

LA LEY CONTRA LA TRATA DE FERSONAS que-

Literalinente dice:

REGLAMENTO DELALEY CONTRALATRATADE
PERSONAS

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOUNICO
Finalidad. Objefivos. Ambito de Apticacién. Abreviaturas,
siglas ¥ acrénimos. Debreres del Estadoenla
operativizacién dela Loy contrala Trata de Petsonas:
Definiciones.

. Articulo 1< Finalidad, B presente Reglarnento tiege por finalidad
regular, desarrollary vigilarlaaplicacién de la Ley contralaTrata
de Personas aprobada mediante Decreto Legislativo 592012 en
fecha 25 de abril del 2012,

Articalo 2.,- Objetivos. Sonobjetives del présents chlgmcnto:_

-a) ‘Estableéer el marco. de politicas, legislacién,
. institucionalidad y planés nacionalés contra los delivhs de.

‘Hiplotacién Sexual Comercial y Trata dg Personas, tal
comie lo establece Ta Ley contra Ia Trata de Persoas y
oiras relscionadas;
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b) Determingr las pormas, procedimientos y pautas generales
ds actuacion que posibiliten la operativizacién dela Ley
-copira fa Trata de Personas en estrecho apego a las
disposicienes constitucionales, atras leyes felacionadss;
principios reciores de dichaley y de los tbjetivos quela

6} Bspecificar las responsabilidades que, én el marca d¢ su
competenciay de 1as nuevas obligaciones creadas por ta
Ley contra I Tratade Personas, tienen las instituciones
piblicas reféridas en dich Ley, asi come los tecanismos
de eénirol y supervisidn de los mismos;

&), EstablocarIosimecaismosde actusciony de organizacitn
interna de los cuerpos colegiaidos ¢ interinstitucionales
creados en funcida del cumplimiento de la Ley para.
garantizar la deteccion, asistencia, atencitn y proteccion
de Tas victimes de Trata de Personas y/o sobrevivientss,-
asi comp la prevencibn, persecucion y sancién del delito;

¢} Deferminar ¢l mecanismo dé funciogamiento de la.
Comisidn Inferinstitucions contia 1z Explotacién Séxusl
Comerciaty Trata de Personss (CICESCT), inchiyendo
el acceso 4 1os fecursos financieros, s estructura fincional
yla tomg:ic_dgcisi_fm sobre ¢l usq‘_y'deéﬁno dedichos:
recursos, los mecanismos de control intemo y extemo y
de rendicién de cuentas; - '

La Gaceta
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1 Establecer los meganismes regulares de planificacién,
Beguimicato, evaluagién y rendicin de cuentas de todas
las acmaciones dela CICESCT y,

g} Promover ka restifucién y pleno respeto delos derechos

de Jas victimas mediznte ptagramas do. difusién y
sensibilizacion social,

Articuld 3.- Ambito de aplicacién, Las disposicidries del

presente Reglamento son de‘orden piiblico & interés general,
aplicablcs atoda personafisica o juridica que se encuentre en el

tetritorio nacional..Para efectos de aplicacidn €l presente

'Rzglamento incluyeatedala adm]mmclén pblica, central y
dmu'almda,mc]usomsuummm  AiFtODNmAS ¥ semiautbnomas,

Grganos con personahﬂad Jundxca, rounicipalidades, empresas-

pﬁbhcas___, orgn_mzamo;;es_ no gubernamentales y de la sociedad
civil y organismos intemacicnsles:

Etalcance daestz Reglamento ineluye todos aquetlos esfuerzos
de las instituciones nacionales porinformar, involucrar y dar
asisfencia especial a los honditrefios y hondurefias que residen en
el extericr.

Re@emndolammc—nommumpal se integrarin Comités Lacales
pam atenderIn prevencién y combate de los delitos de Fxplotacitn
SaxualComemmlyTra!adePersonasendxfercmesregmnes del
territorio, a través de las municipalidades y mancommunidades,
institzeiones gubernanientales ¥ orgarizaciones dela sociedad
civil

Ardeulo 4.- Abrevisturas, siglas y scrdnimas. Paralos efectos
del presente Reglaniento y su aplicacisn sé entiende por:

CICESCT:  Comisidn Interinstitueional contra ta
Eplatacion Sexual Coivieréial y Trata de
Persanas.

CIE: Comité Técnico Especial,

CT®: Comité Técnivo Permanente.

ERE: Equipo ch.espuestalnmedtatz.

ESC: Explotactén Sexurl Comercial.

FOAVIT: Fondo para laAtencién deVictimas de

1a Trata de Perzonas,
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INM:  Instituto Nacjonal de Migraciée.

MGS; Mapeo Geogrifico Social.

PANESCTF: :Plan de Accién Nacional contra Ja
Explotacion Sexuzl Comercial y'Trath de
Pérsonns.

ST, - Sobreviviente de! delito de Trata de Petsonas,

SE:  Secrétaria Ejecutiva.

SNITdP: Sigterna Naciopal de nformacion sobre Trate

de Personas.:
VAL Victimadel delito de Trata de Personas,

-Artienlo S.-Deheres del Estzdo en Ia operativizacién de fa

L#y contrala Trata de Personas:

-2) Responsabilidad del Esfado en los Programas de
Ateneién a Victimas: El Estado debe asegurar el apoyo
finaniciero, logistico y de fincionamieato de Tos Programas
de Atencién a Victimas de la Explotagion Sexial
Comercial y Trata de Personas,

Asiruismo debe asegurarse ¢ establecer mecanismos de
boordh'mciéqympﬁisiényaﬁi@tmﬁamqqalosmismos
fimeionen de acuerdo a los estindaes intemaciotiales
los que establece la Ley contra Ia Trata de Personas y
ot elacionadas

b) Piloridad abscluta de atencién a las vietimas: El
Estado debe garantizar de forma pnontanala atenciony.
proteceiti delavictima de Explotacién Sexual Comercial
yTiata de Personas en todas lag diii_'gencias ¥ gestiones
propias delos procesos administrativos y judiciales;

¢) Garantia de. nombramiento y asistencia: Las
instituciones representadas.en.ia CICESCT asi came .
miembros o integrantes de Comités deben garantizar el
oportuno nombramiento.o- sustitucién de sus.
representantzs, en documento offcial; con las frcultades
expresas para la toma de decision y su asistencia o todas.
Laé sesiones o reuniones que sean convecadss en debida

& Poderde decisién de los miembros dela CICESCT:
Las enitidades representadas .en la CICESCT y sus
Comités, deben garanitizar que las personas nombradas




€

JESSICA

come miembros titulares o suplentes tengan facuitades

«xpresas paralatoma de decisinnes siendo el canal directo

para lograruna fespuesta ininediata a Jos asuntos que se
someten a suconsideracién, Las decisiones que se tomen
por dichos representantes estén fundadas en el cardeter
de miembré dcreditade por dicha entidad y no es
excusable ¢ deber de tamar y asuriir las decisiones que

se determinen en las reunjones que se realicen;

Asigmcién de recursos financieros: El Estado esti
‘obligado a destinar recursos espeeifigos para dldebido

funcionamiento de los drgands creados en [s Ley contra
laTratade Personas,_pata cilo, Ia Secretaria Ejecutiva
‘prepararé en coordinacitn con la Junta Directiva dela

CICBSCT, el Proyecto de Presupuesto Anual gue deberd
ser femitide junts 2 un Plan Operativo Anual que lo

Sustf

Especial atencion mereee enesta priorizacion dé recursos,
lacreacion yo'el apoyoa programas de atercidna victimas
que funcibnen en €1 tervitorionacional ¥ fuera de niesires

fronteras de ser necesario, ‘Adicionalmente. cada

'insﬁtu:cién.mie'mbrq.de_ls_._'C_ICE_SC'_I‘, se a&egt_lm;é;:de

incluir en sus respectivas partidas presupuestatias los
TECUTSOS que Seah necesarios pard asumir 4 cabalidad
sus obligaciones en esta ateria’y que se derivan de su
participasith en esta Comision;

Contribuir con los informes de Estado y s5u
diviigacién ¢n materia de Explotacitn Sexual y

Trata de Personas: Obligacitn de toda institucidm del .
Estado de proveer insumos para: la-elaberdcién de

ihfi?rme_s:dé} pals al Comité delos Derechos del Nifio;
Coriséjo de Derechos Humanos, al Departamento de
‘Estado de Estados Unidos de Norteamériea, entre ofros.

Asimismo promeover dichos informes y sus’

Art_ic;_llo-ﬁ;- Definiciones; Para los efectos del presente

'chlbmsntqysuapﬁcacién seentiende por.
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Acreditacién de la victima de trata:--Aﬁrmar o
desvirtas que tina persona ha sufride una_;pnsecucncia
directa o indirectn del:delito de Trta de Personas,
mediante los anélisis técriicos y/o investigativos
‘comespondientes, realizados por el Equipo de Respuests
Tnmediats, en'base al articulo 18 de faLey;

Comités Téenicos Permanentes ¥ Espeeiales:
Boipos inferinsticionales conla ekperticiay competatici
“enlos ejes temAticos que se debén abordar en matetia de

‘Baplotacién Sexual Cometcial y Tratz de Personss, con
¢l fin de tealizar diferentes asignaciones téchicas
especializadas &n el marco del Plan de Accién Nacional y
1os Pianes Operativos Amrales;

Qubrum: Nimero necesario de iidividuos paraque las

sesiones:de la CICESCT 5¢ instalen ¥ puedan toroar
resoluciones v, Ia proporcién de vatos favorables para.
que haydin acuerdos;

 Mayoria Simplé: Las decisiones sc toman con 1z mitad

tmisuno de fos votos presentes a favor o en cantrs; 1o s
contabilizan las abstenciones;

_Mayurié Calificada; Las decisiones s¢ toman condos
tercios de los votos de los miembros que componen el
6rgano o'de fos que estén presentes en primera o segunda

Miembros: La o el representante debidamente acreditado:
porlasinstifuciones que integran la CICESCT deacuerdo
al Articulo 8 dela Ley contra Ja Trata de Persanas y el
Articulo9 del presente Reglamento;

Acrediin_ciﬁn.’Documen'to oficial emitido por el titular
dela institucion piiblica o privada que tiene el cardcter de

-migrabro de'la CICESCT. dclbg_m_:ldb en- persona

tapecifica el cardcter de representants propietario-o
‘suplente a‘nte;_fos Grganos de direccion dela CICESCT
de acuerdo al Articulo 8:de la Ley contra la Trata de
Personas y el Aiticulo 9 d_'e_lpresmékeglameuto;

A
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hy Mecanismas de Coordinacién: Sonlos procedimientos

k

'

establecidds en los Lineanientss yio Protocolos de
achiacion comrespondientes disefiados v/o avalados por
la CICESCT, para prevexir, investigar y sancionar la
Explotacién Sexual Comeycial y Tratz de Personas; asf
como para. atender y proteger a: las victimas o
‘sehrevivientes de estos delitos;

" Mecanismos de Referencia: Todas Ias acciones

-aplicables para enviar tin posible caso de Explotacién

-Sexual Comercial yfo Tl'amchérsmasa}zsinéﬁh;cionm

que puedan brindar respuesta efecﬁva enlaasistenciaa
las victimas y [a investigacion de los hechos;

Meédidas ite Atencién Primarta; Acciones inmediatas.

¥y pereritorias que se dirigen abrindsar atenciény proteccion
auna persona vicumay sg refierén especificaménte 2
Iz asisténcia duranie las primeras 72 horas cubrbendo
las necesidades bsicas; tales como: alojamiento seguro,

atencién integral de salud, asesoria legal y medidas de-

proteccitn fisica

Medidas de Atencifn Secundaria: Accionesa cofto,

medi';noy],ar_go plazo d.iljigidas‘ a‘facilitar el procesode -

aténcidn; proteccidn de la-persona vigtima previa
valoracion écnica, lo que incluye, cuanda comesponda,
Iarepahiaciéh_vqlunta:i'anmpajs di origen o residencia,

o su Teasgnfamiento en wn tereer pais, Encesodequela -

persona victima decida quedarse en nuesiro pais, estas
medidas inchuyan asistencia evondimica, acceso al trabajo,
edhicacin formal yio vodacionsl; definicion del estatiis

mlg.mtuno 'y dotacibn dela documentacion, asistencia .

médica y psicolégicaprolongada, cuando se requiers; lo
‘dnferior; en procura de la.adécuada reintegracion social;

Protecciin especial a los Nifiogy Nifizs: Cuinide la

‘victima de] delito seaun nifio & i, s debe tener especial

-atencidn, enire otras medzdas de protecciin se tomarén;
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la-atencién de necesidades bsicas inmediatas, la
constatacién que sumisdio familiar y conmmitario no sea
expuisi\fn'. o trahsgresor de sus derechos, acceso
' iniconiicioniat a servicios de salud, educadion y cuidado
especial. La Direcsién doNifiez, Adolescencia y Familia,
DNAF, genetard los programas de atericidn especiala.
ifios ynifias victimas delos detitos de Explotacién Sexuval
.Coinercial y Trata de Pérsonas,

TITULOO
DELA POLITICA PUBLICA CONTRALA
EXPLOTACION SEXUAL COMERCIALY TRATADE
PERSONAS

CAPITUT,0 UNICO _
POLITICA PUBLICA CONTRALA EXPLOTACION
SEXUAL COMERCIAL Y.TRATA DE PERSONAS

Articuln 7.-Politica Priblica. La Politica Priblica de Prevencion,
‘Atencidn a Victimas y Combate Integral contra la Explotacion.
Sexval Comercial y Trata de Personas, ser revisada céda cirico
afios por Ia CICESCT. La primera pubticacion de la Politica se
realizars enun plavo méximo de seis meses a partir de 1a fecha de
entrada en vigencia del presesitc Reglamento.

Esta Politice _deberﬁ.ser"a_vals.da- por todas Jas instituciones-
miembros dela CICESCT quienes se asegurardn dé difundirlae
incotporarla en los planes operativos amiales de sis respectivas
Iustiticiones, con la debida asignacion de recursos para su
implementaciém.

Articulo 8- Plan de Accién Nacional contra I Explotacién
prua! Comercial y Trata de Personas.- La Politica Piblica
creard un Plan de Aecion Naciohal contre fa Explotacién Sexual
Comercial y Trita de Persotias; CICESCT, ¢l mismo definiza las
agciones concretas qug s¢ tomardn en'cada nno de Jos ejes de
intétvencidn; serd aprobado por Ia CICESCT ensesitn ordinaria
desu Pleno y emirard en vigencia a partir denoventa dias dsla.

: pub]icaqiénc_l_el_a'?q]iﬁéaNa;im;al. Su disefin ¥ contenido puede

AEEH
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~varias, s 128 circunstancias 1o ameritan, provia aprobacibn por
‘parte 061 Pleno de Ja CFCESCT.

‘Las acciones institucionales del Plan de AccidnNacTonal contra:
la Explotacién Sexual Comercial y Trata de Personas, deberén
ser iitcluidas por cada unia de las instituciones micmbiros
responsables enlos planes operativas institicionales yen sus,
presupuestos anuales,

TITULOTH
DE LA COMISION INTERINSTITUCIONAL CONTRA
LAEXPLOTACION SEXUAL COMERCIALY TRATA
DE PERSONAS -CICESCT

CAPITULOI
DELAINTEGRACION

Atticulo 9.- Integracién, I.a Comisién Interinstitucional contra
a Explotacion Sexual Comierciel y Trata de Personis (CICESCT),
que en adelante sé denominard la CICESCT se infegra por las
instituciones vipentes indicadas en el Articulo 8 de laLey.ceptrala
Trata de Personas y-las que de acuerdo a sus mandatos
institacionales tienen mmpétencias directas o indirectas en la
temAtica, sin que su operatividad se vea afectada por adecuaciones
& cambios estructurafes que se deni a lo [argo del tiempo:

Cada institucién debe remitira Ta Secretaria Bjecutiva de la
CICESCT forinal escrito de dcreditacién de su representantz ante

este-organismo en un plazo no mayor de 30 dias despuds de
publicado el preseite Reglamento o cuando el Pleno de Ta:

CICESCT lo considere necésario.

Articulo 10.- Orgaritzacion, La diteccién y administracton dé la
-CICESCT se eféctnard por niedip dé los drgenos sighientes:

) Pleno de Miembros;
b) JiniaDirectiva,
¢) -Secretaria Ejecutiva;
d) Organismos de Consultay Asesoria Técnica,

Pleno de Miembros: tonformado por los{as) Representantes
Propietarios ¥ Suplentes nombrados por la autoridad de cada
una de 1as Instituciones y Organizdciones fie conforman la

-CICESCT. Tiene la responsabilidad de aprobar resoluciones y

dar direciritessbre el funcionatrilenio y québacer de la Comisién.

Juntz Directiva: nointrada por el pleno de la CICESCT para
1a direccidn Y administracion de las resoluciones y directrices que

fome. el_'_Pl_cno, su mandato-es por dos afios, pudierido ser
‘reclectos.

Secretaria’ Ejecutivay érgano téchicd. responsable de la
coordinacién dela CICESCT,

Organismos de Consuita. y Asesoria Téenica: son
goﬁ&yuvantcs'gn Ja efecucion dolos lineamientosy planes de
accién a favor de’la erradicacién de la Explotacidn Sexnal
Comercial y Trata de Personas en-Honduras, integrado por
personas n;amrales.o'juﬁdicas que ﬁ'abaj_en en la prevencién,-
proteccion, Tecuperacion y retnsercidn social delas victimas de
trata de personas y, las personas fundadoras dela CICESCT.
Son incorporados a las sesiones deé la: CICESCT' mediante
resolucién tomada por Junta Directivaciando lo amerite €] tema
toogenda L

Los integréintes de la CICESCT antériormenté indicados padidn
participar en sesiones de 1a Tunta Directiva cn las ireas.de si

competencia tenjendo derechu VOZ PEro no 4 voto..

La CICESCT contaré con los siguientes programas

-especiales e instancias de apoyo:.

@) Comités Técnicos Permanenté (CTPY;

'b) GICESCT-Comités Locales;

©) Fondo para la Atencién de les Victimas de I Trata de
Petsonias (FOAVIT);

6} Bipo de Respuesta Inmediata (ERD);

¢ Sistema Nacional de Informacién sobre 12 Trata do
Personas (SNITAP).

T
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CAPITULOTI
DE LA ORGANIZACION Y LAS FUNCIONES

Articulo 11.- Presidencia. La CICESCT seré presidida tanto
en su Pleno como en la Junta Directiva por el (la) Presidente(a)
en caso de ausencia de éste(a), las sesiones seran presididas por
el (la)Vicepresidente(a). Si faltaren ambos, asumir el Vocal 1.

La Junta Directiva la integran Presidente(a), Vicepresidente(a),
Secretario(a) Ejecutivo(a), Fiscal, Tesorero(a) y dos Vocales,
durardn en su gestion dos afios, pero anualmente se podré renovar
la mitad de sus miembros, Se permite la reeleccién continua por
una sola vez en el mismo cargo y pueden ser reelectos en periodos
alternos para otros cargos, si asi lo dispone la Asamblea.

Cuando en la Asamblea General se elija el sustituto de un Directivo
que haya renunciado o por cualquier otro motivo haya cesado en
el cargo antes de finalizar su periodo, éste duraré en su funcién
por el tiempo que le faltaba al Directivo sustituido, pudiendo ser
reelecto por el periodo adicional completo.

‘Articulo 12.- Funciones de la CICESCT. Son funciones dela ©
CICESCT, las indicadas en ¢l articulo 10 de la Ley que

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS

Articulo 13.-Miembros Representantes Propietarios.- Son
miembros titulares de la CICESCT, los representantes
debidamente acreditados por las autoridades de las entidades
que la integran conforme establece el Articulo 8 de la Ley contra
la Trata de Personas y Articulo 9 del presente Reglamento.

Articulo 14.-Miembros Representantes Suplentes.- Son los
que, habiendo sido debidamente acreditados por las entidades

que integran la CICESCT, sustituyen a los miembros propietarios
en sus ausencias temporales o definitivas.

Articulo 15.- Obligaciones y funcienes de los miembros
Representantes Propietarios y Suplentes. Los miembros
representantes propietarios y suplentes de la CICESCT, tienen
las siguientes obligaciones y fimciones;

a) Asistira las sesiones plenarias;

b) Asistir a las reuniones de los Comités correspondientes
segun los ejes designados a cada institucion;

¢} Proponer temas de interés para las sesiones de la
CICESCT;

d) Ejercerel voto en las resoluciones, informes, dictimenes
y demds asuntos que conozca el Pleno de la CICESCT:

) Proponer ante la Secretaria Ejecutiva temas de agenda,
proyectos relacionados con el abordaje integral de la
Explotacion Sexual Comercial y Trata de Personas
contemplados en el Plan de Accion Nacional de acuerdo
con los objetivos institucionales de la entidad miembro;

) Garantizar en el &mbito de sus respectivas competencias
institucionales, la coordinacién e implementacién de las
acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los
acuerdos o resoluciones tomadas en el Pleno de la
CICESCT asi como en Junta Directiva.

g) Mantener la confidencialidad de los asuntos que se

conozcean en las reuniones plenarias y de los Comités;

h} Promover en la institucion que representa el cumplimiento
de las obligaciones consignadas en el presente
Reglamento, la Politica y €l Plan de Accién Nacional.

CAPITULOIV
DE LAS SESIONES DEL PLENO

Articulo 16.- Sesiones Ordinarifas. La CICESCT en Pleno
sesionara de forma ordinaria seis veces al afio, sin perjuicio que
celebre sesiones Extraordinarias en los términos que sefiale el

AN
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preserite Reglamento. Las sesiones Ofdinarias sérin agendadas

por 1a Secretaria Ejecutiva: Lacaléndarizacién de las pienarias

dela CICESCTy decadaunodelos Comités seré fomitidapor
la Secretarfa Ejecutiva a los micmbros titulares :suplentes,
-anualmente enel mes de diciembte, respecto al afio que esté por

B s tiltimna sesién Ordinaria dél afio se aprobaré el Plar Operativo
el afio stguiente,

Articaio 17.- Sésionés Extragrdinarias, Cualt;uier_mimibro
de la CICESCT podsé soligitar la redlizacién de una sesién
extradrdinaria medisnte otz formal a la funta Directiva, en razén

d asumtos (que fequierin dé wma decisitn urgente, quisn sonvacard

2 los demés miembros cog uit tifnimo de dos diag hébiles de
antelacion, corila salvedad de asunfos que requieran una dedisidn

Articuto 18, Quérum: Para conformar qubnmm, 1as sesiones de-

12 CICESCT, se deberé contar con'la presencia de 1a mayoria
simple de sus miembros o de. los que asistan .en segunda
convocatoria media hora después de 1a hora convocada,

En caso de empate en'la votacion €l {la) Presidenta(s); ticue voto
decalidad,

CAPITULOY
DE LAJUNTADIRECIIVA

Articulo 19:- Es deber de Ja Junia Directiva ficilitar y contribuir

‘ala ejecucion de fas atribuciones del Pleno dela CICESCT, las

a) ‘Coordinar a nivel naclonal las acciones que realizan
mhuu:lunm pubhcasypuvadastmdlenﬁcsasensiblhm
prevenir, stender alas victimas y acciones de combate
15g delitos dz_:_}ixplotaclén Sexual _ComerclalyTrata de
Personas;

b) !mpu]sar_laprptpt_:dién legalyla atencion integral de Jns
victiinsis desde nn enfoque de derechos humanos;
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) Contribuir.a Ja prevencién de los factores de riesgo al
-ivel local y nacional;

-d) Premover la erradicacion.de los fendmenos de
‘Explofaciéin Sexusl Comercial y Trata de Personas en
sus diferentes rinifestaciones;

e} Impulsarla participacién de ‘los nifios ¥ nifias- en las
diferentes acciones orientadas alapwvmclén

9 - Monitorear las acciones de pais para la prevencién y
erradicacin de la Bxplotacién Sexual Comercial y Trata.
de Personas;,

g} Contribuiral desarrotlo de iniciativas regionales para la:

prevencién y erfadicacidn de la-Explotacion, Sexual
Cormercial y Trata de Peisonas; ¥,

1} Nombrar i Secretaziofd) Ejecutivo(d),

. Articulo 20:-Son atribuciones propias de la Junta Directiva:

’ 5) Ejtcutar 12k resoluciones, politicss y directrices adoptadasen
¢l plenp de la CICESCT; '

b) Fornentarla mteracmf:n, wordmnmﬁnycoopemclén caire Jas:
instituciones publu:as no gubernamentales y srganismos de.
'cuupcmcién isternacionial para la realizacitn de adciofies
sneaminadas a prevenis, promavery erradicar laExplotacién
Sexual Comercial § Trata de Persanas; '

) Actuar come 61gaio de consulta, asesoria y control de otras
depcndenclasymudad%delaadmuumménpﬁbhca,asiwmo
de Ias autoridadés regionales, departamentales, municipalesy
delos séotures socialed y privados cuanidd éstos asilo requicran
pera 1a discusion y seguimiento de Jas acciones enmateria de
prevenciém y erradicacibn delﬂEmluménSemal Comercial
yTrata de Personas;

-dy Convocar, u-través de-la Secretatia Ejecutiva, 2 sesiones
Ordinarias v Extraordinarias de 1a CICESCT de acuerdo al
Re_glamm‘ho;
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¢} Nombrar-organismos de apoyo.y-asesoria de aciierdo a las
necesidades detectadas;

1) Incorporar al Fleno dé la CICESCT més de un representante
instimcional di acuerdo alas'compctenciés;:

) Girar las directricis x Ia Secretaria Ejecutiva; v,
k) Las demds que le delegue ¢l pleno de la CICESCT,

Articulo 21.~L'a Junta Directiva de la CICESCT sesionard uria
vez almes, & Secretario(a) Ejecutivo{a) en coordinacién conla
Présidenciz defitirin fos fochas de Jas sesiones anusles, las quese-
dardf  cénoder & susintegrantes en ¢l mes de diciembre respecte
del afto que estd por iniciar.

El'temario 1o definitén con anticipacién y serd dado a conocer
‘por el Sécretario(a) Ejenitivo(a) a todos fos miembros infegrantss
cori el fin de obtener los mejores resultados en las sesiones de

Articalo 22.-La Jurta Directiva llevard un Libro de Actas; el que
serd administrado por el Secretario(a) Ejecutivo(a).

Exi el misinio se consigiarén las Resoluciones de Junta Directiva
que adoptén én cada'sesién Ordinaria o Extraordinaria.

Articilo23:- Se podré convocara sesiones Extraordinarias para

el conotimiento de astmtos urgentes y serdn convocados  iravés
‘def(la) Secrefario(a) Ejecutivo(a). Para convoear a-scsiones

‘mienbros dela Junta Direeiiva.

El conocimierito de asuntos en sesiones Extrasrdinarias serd

cansignado enel Libro de Actas de imta Difectiva, expresandd

el cardcter de dichas sesiones.

Articulo 24.- El Quérum de las sediones Ordinarias‘y

Extraordinarias es de Ia mitadmads uno de los micmbiros asistenites.

en primera convocatoria o de acusrde cor los que asistan en la:

.E‘.
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-f) Preparar conjintaments con el Sectetatio(a) Efecutivo(a), fa

Articulo 25.- L2 Junta Diroctiva estard iritegrada par 7 (siéte)
Miczbros:

Presidente(a).

“Vicepresidente(a).

Secretario(a),

‘Tesorera(a).

Fiscal,

Vocal L.

Voeal IL

Articnﬂq 26, Son atribuciones del (la} Presiderite(a):

a) Velar por el fiel cumplimiento de la Ley contri la Trata de
Personas; las resoluciones que emanen del Pleno de
CICESCT y ¢! cumplimiento de las metas que fijs Ja
CICESCT piara: el combate efectivo de los defitos dé.
Explotacién Sexusl Comercial y Trata de Personas;

b) Convgcar a Junta Directiva dela CICESCT:

¢) Convocaral Pleno de Ja CICESCT;,

d) Presidirlas sesiones e la Timta Dirotiva;.

¢) Representar legalmente a la CICESCT fnto para asuntos
‘Juditiales, extrajudiciales y administrstivos;

agerida de las sesiones Ordinarias como Exteaordinerias;

8) Firmar las actas y Resoliciones con él-(_l_%a) Secretarin(a)
Ejecutivo(a);

'} Convacar a sesiones Exiraordiriarias de Junta Directiva por
medio de la Secrataria Ejecutiva;

i), Decidlir, con voto d calidad los empiates enlis votasiones;
¥ Jutamentara nuevos{as) miemibros de Ja CICESCT,

k) Desempefiar las comisiones o tareas que les asigne 1a Junta
Directiva; y,
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1} Asumirles demés facultades que se dériven de 1 Ley contra
‘1a Trata de Personas.y que sean necesarias para el
cumplimietito de sus fimcicnes.

“El{la) Vicepiesidente(a) sustituiye 2l Presidenté(s) en caso de
ausenicia, Fn caso de ausendis pémmanente sg convocaré al Pleno

de la CICESCT para un nuevo nombramiento.

Artfculo 27.- Son atribucides y funiiones de la Secretaria
Fjecutiva:

a)

b)

9§

B)

Cumplir y hacer cumplir la Ley contra la Trata de

Personas; las resoluciones emitidas por ¢l Pleno ylzTunta-
Directiva,'y velar por.el cumplimienté de losifides y-

objetivos de1a CICESCT;
Tomgar ‘hota d¢ los. asuntos Hatados ea 1as sesiones
‘ordiniafias como extravrdinarias de 14 Junta Directivae

ingorporarlas en ¢l Libra de Actas que se Neve al efecto;

Firmar las Actas de Sesiones Ordinarias como.

Extraordintarias junio con €] (i2) Presidente{a), certificar

Ias mismas con autgrizacién de Ja Presidencia;

Lievar el control dela correspondeticia, rganizar ¢l

archiyoy expedir documenios;:

Ligvar el Libro-de Registro de los(as) miembros,

-qo]ahuradores-e'_n Ia terndtica de Explotacién Sexual

Comercial y fratadcrersonas;_

Despachar la corréspandericia coi aitorizacién del (12)

* Presidente(a);

 Llevarun registro detallado del nivel de ejecuciéndelos

acuerdos adoptados;

Dar, seguimietito 4] cumplimiento de fos acuerdos ¥

tesolucianes de la CICESCT eix Pleno o en Reuniones.

de Juntz Directiva;

Coordinar conlos 'Cbmité's Técnicos Permanenites, Ia
claboracibn de la Politica y.¢l Plan de Accion Nacional
‘contra 1a Explotacién Sexusl Comercial y Trata de
Péisonds iqueserh presentadoante la CICESCT,
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.Fungir como enlace ¢jecutivo entre 12 CICESCT, sus
otganismos intemos y otras entidades, pira la gestioh,
- gaptacion y use de los recursos;

Recibir y revisar 10s informes de 103 Comités Técnicos

Pennaﬁentes_y Espzcinles;

Ser depositarid de los archivos de 1a CICESCT,

) Miantetierun registroactualizado de las cutidades piblicas,

)
o)

B

)

o

t

privadas y dé cooperacion inteinacional en el pais qué’
tienen defitro de sit mision o funciones el abordaje de la
Explotacib Sexual Comercial y Trata e Petsonas en
cuslesquiera de sus cjes de intervengion;

Representara la CICESCT en instancias y actividadés
de acuerdo ala indicacién expresa de la Presidencia; -
Coordinar ¢l fimcionamicito del Equipo deRespuesta
Inmediata (ERT);

Velir por I seguridad de 1a informacién relacionada con
casos de Explotacin Sexual Comercial y Trita de
Personas;

Creary coordinar el Sistema Nacional de Informacién
scrs Trata de Personas, asegurando que lainformacién
selgvarite de instancias policiales; judiciales; del Ministerio
- Pblico, organisimos infetiecionales, centros apadémicos
'y otros que seart pertinentes, faciliten la informazidn que
sea relevente para su adecuwido funciotamiento;
Asesorar 4 las antoridades municipalés o de
mancoimmidades pata gue inghuyan, en sus planes de
desarrollo; programas de preveacién :de laExplotacién
Sexual_Commiél_y Tratade¢ Personas yatencién a lag
victimies en el marco '5‘3105 derechos umancs, procurando
1ma ietegracién dentro de la comiymidad; .

Cootdinarel trabejo de los diférentes Comités Técnicos
P_ermi_}neﬁ&t;yﬁspeciﬁlesyve[a:pqrelcmnplimienm de
los objetivos planteados para cada une de ellos;

Presentar a 1la CICESCT Ja memoria anual y'los
respectivos informes financicros ¥ coritablés paia su
aprobacion;

A GIH
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u} ‘Coardinar con los miembros de CICESCT v oiras

institucipnes relacionadas al téma, lo referginte al uso de:

Ios espacios. cedidos por los medios de comunicacién.

para campaiias de educacién 'y oriéntacion dirigidas-a

combatir l2 Explotacién SemxalfComercia_il_y Trata de.

Personas;

v) Proporcionar y gestionar él apoyo técnico ylagistico
necesario para:el buen fimcionamiento tanto de.los
Comités como del Equigio de Respuesta Inmeiiiata; ,

w) Geaerar, con el apoyo téenico correspondiente,

informacién estadistica actualizada y oficial sobre ia.

explotacion sexual comercial y trata de personas en
Honduras,

Articulo 28.- Crecifn.- La Secretars Ejecutiva (SE).es 1a
instancia de coordinacién y apoyo ala CICESCT,

Artieulo 29.0bjetivo.- La Scérétarta Bjecutiva velard por la
adecuada caordihaqiéh‘@écn_ica_,- politica y administrativa de ld
CICESCT, siguiendo Jos lineamientos del Plene y-de fa Tunta
D'ir_ec_r_l:.i_'\fa de la CICESCT; sus resoluciones; acuerdos e

Arﬁcul_a:--Sﬂ.- Deheres.de la Secretaria Ejecutiva en las
‘sestones dé la CICESCT, Comités'y del ERI:

:2) Elahotar y:someter a aprobacion las agendas tinio de los
Cornités como de la CICESCT y convocar a reyniones;

b) Llévarclregistro delos asistentos, verificands o] quémm

¢) Elaborary darlectura, para su aprobacion, al acta déle

reuniSn anterior;.

d) Sugerir el orden del dia, para su aprobacidng

—r

) Presentar los infofmes cortespondientés v todos. los

documéntos necesarios pars la realizacién de la sesisna-

) Toinarnota de los votes emitidos y procedér a su conteo.
yreconteo; ¥,

‘®) Otras gue le sefiale 1 Presideneia de la CICESCT,

Articulo 31~ Estruciura.- La Secretiria Ejecitiva contaré como
mmompmﬂﬁmlcoypmnaladlmmsmw necesario,
una instalacién fisica adecuada, recurses téchicos y logisticos que
garanticen el cympliriiento de sus funciongs, El personal seré.
seleceionado de acuerdo & perfiles tenicos ¥ profesicnales
espectficos en'base a las funciones dea Secretaria Ejecutiva.
LaSecretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobemam(m 4
Descentralizacién con el apoyo de las demds instiniciones que
integran 14 CICESCT, aportariin a nivel téonico y operativo lo
necesaric para el fancionarhisnto edecuado de 1y Secretaria
Ejecutiva; de acuerdo con sus competencias respectivas.

Armalmente, e sy filtima sesid ordineria, ta CICESCT valomrs,
previo andlisis del informe-de labizes, €l rendimiento de 1a
Secretaria(o) Ejecutiva{o) aporfande abservaciones y-
recome:ﬂgciones_de_suﬁmciommj&nto. :

Articulo 32.- Son atribuciones de Ia Tesoreria:

8) Cumplir y hacer cumplir la Ley contra Ja Trata do.
‘Personas, las resoluciones emitidas por el Pleno ¥l Timta
Direcl:i\ra,_ y-velar por el cumplimiento de los fines y
wbjetivos deTa CICESCT:

1) Colaborar con el (la} Secretatiofa) Ejecutivo(a) en las
sociones de administracién de recursos de 1a CTCESCT,

¢} "Organizar en forma profesional y sistemitica fos infirmes
financieros que elaboré y rinda el (la) Secretario(a)
Ejecutivola); "

d Elaborar conjuntamente con et (la) Secretdrio(a)
'Ejecl_._lﬁvq(a_)'lns infome's__sdbr_e las finanzis'y gestion de
1a CICESCT a la Jinta Diréctiva, cuantds veces ésta a6
lorequiera;

€) Presentarald Junta Directiva y al Pleno de la CICESCT
uninformeanval con apoyo del Secretrioga) Ejécutivo(a)
dé 1a sjtuacién financiéri dé la CICESCT, el que debe
ser comprensivo deitodos los programas y proyectos que
sjecute; ¥ '

D Desempefiarlns oonﬂsi{mesofax_easquelésasi@ala-fuma-_

ARE
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Articalo33- Son Atribusiores del:0 la Fiscal:

8) Cumplir y hacer cumplit la Ley contra a Trata de
Personas, las resolycioncs crnitidas por sl Pleno y la Junta
Directiva, y velar por ¢l cumplimientc de 16s.fines y
objetives dela CICESCT; '

b} Efectuar, cudndalo estime opertuno, la fiscalizacién de

1os fandos a cuyo efecta, podti et cualquigr momento,

vevisar docuimentos; cueiitas, 15,

¢} Dictaminara congistencia delinforme que presenie &l

Secretariof@) Ejecutivo(a);:

dj Demmeiarantels Junts Directiva cualquier falta grave de-
alglin miembro o directive; previo a gue se tomeh las.

decisiones pertinentes; v,

¢) Desempefiarlas coviisiones o tareas que les asigne I Tunta

Artioula 34.- Son atribuciones de Tos(as) Vocales:
a} Cumplir y hacer cumplic la Ley contra 1a Traia de
“Personas, las resoluciones emitidas por ¢l Flena y la Junta

Ditectiva, y velar por l ciiinplimiento de los fines.y
- Ghjetivos de Ja CICESCT,

¥) Sustitnir, por suorderi de eleccion, a¢l (la)Presidente{a),

ausencin v,
¢y Desempefiarlas comisiones o tarcas que les asigne la funts
CAPITULOYVI
DELAS RESPONSABILIDADES DE LAS ENTIDADES
REPRESENTADAS EN LACICESCT

Articulo 35.- Responsabilidades Generales. Las instituciones

inteigtantes de.la CICESCT, de acuerdo » sus-competencias,.
tendean Tas siguientes-obligaciones, sin perjuicie de las-que.

establece la Constitucién, de la RepGblics, los Tratados
Tnternscicnales, Leyes; ofras disposiciones a nivel nacional y el
‘presente Beglamento:

"REPUBLICA DE HONDURAS ~TEGUCIGALPA, M. D G, 15 DE ENERO.DEL 2016

8)

b)

)

4

€

Dar curmnplimiento a {a Ley ¥ a-los compromisos
internacionales adgquiridos por Honduras;

Remitir mensualmente & la. Secretaria Ejecutiva

“information estadistica en general relacioneda con la

temiética, Ia e se incorporard al Sistema Nacional de
Informacitn scbre Bxplotagidn Sexal Comercial y Trata
de Personas (SNITAE);

Crear y/o forialecer las instncias o mecanismo infernos
para el correctd abordsje de los delitos de Explotacién.
Sexual Comereial y Trata de Personas, asf coma para
dar cumplimiento a o establecido en la Polftica Nacional
Contra'la Explotacién Sexusl Comercial y Trita de.
Personas'y suPlen dé Accion Nacional;

Garantizar el cumplinsiento ds las obligaciones derivadas

‘de Ja Ley contra Ja Trata de Personas v del presenté
‘Reglaménto, medignte 12 incorporacién de las acciones

definidas erila Politica, Plan de Acdidn Nécional y Flanes

Anuzles Operstivos;

‘Propiciaralo interno de cada institucion, capacifacién y
“formacion especié.HZadaycunﬁhpadesus funéionacios
sobre In temética, con espacial interés en la-atencién;

asistenciay proteocion a las vietimas, qus garintice una
cultura institucional de sbsoluto respeto a los derechos

- imsnes;

Establécer una adecuada plasifieacién institucional quele.
permnita incorpasar las aeeiones estratégicas necesarias
segiin su competencinpara el abordsje instirucional de a.
Exploiacién Sexusl Comercial y Trata de Personas en
sus programas anuales operativos ineluids la dotecidn de
rt_zcmsospmpiosnecesarioipmeloambaté delosdelitos, .
sepin st competencia;

‘Disefiar protocolos, modelos de aleheién o programas -

‘orientados ala proteccidn y dervacion delas posibles.

situncioties de Explotacion Sexval Cometcial y Trata de

‘Personas y atencidn de sus vietimas de acuerdo a sus

mmpétmciai%{
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h) FPromoverla coordinacion interinstitucional para ciwmplir
conlas obligaciones de prevenir, reprimiry sancionarla
trata de personas;

7 . Fortalecer 12 prevencién de los delitos de Explotacidn
‘Sexual Comercial y Trata.de Personas a. través de
esizateggias do comunicacién y sensibilizacion;

1) Brindartodo el apoyo necesatio alos integrantes de cada
'uzo de Igs Comités Técnicos Permanentes y Especiales

dela CICESCT, para el cumpliviento de sas objetivos;

k) Garantizar, mediante procedimieritos seguros y
estructurados; el manejo confidencial de ia_ infurma.qfén
sdbre las personas victimes y afectadas porel delito;

D} Crearofortalecerlos m_e_caniémbs'.instimcionalgs para:

ratiivararavés de los di : < ima verdaders
reintegracin e integracion ds las victimas de Explofacién

Sexual Comercial ¥ Trata de Personss i lasogiedad desde

sus diférentes &reas dé comipétencia;.

m) De acuerdo 2 sus facultades, garantizar-1a dtencién.
especializadaa las necesidades particniares de cadauna-

delas victimas;

1) Velarpor etuso racional, adecuado y trasparente delos

- reputsos destingdos al FOAVIT, v,

0) Asesorarslas demds instituciones, segiih sy competencia,
en asuntos' relacionados con s Explotacitn Sexual
Comercial ¥ Tratz de Personas.

Artienlo 36.-Comité del Fondo para Ja Atencién de Victimas

de Ia Trata de Personas y Explotacion Sexusl Comercial,
-Be cred el Comité Permanente de Atencidn y Proteccidénala

Victitna de Tos dolitos de Explotacifin Sexual Comercial y Trata

de Personas. A través de sy medio debe proponer, formulary
. éjw.rta.t_‘lits siguientes aciones;

2)Establecer 1ma programacion adecuada del Fondo para
I Atenciénde Victimas de la Explotacién Szl Comercial
vy Trata de Personas;

by Disefiar y prociraruna ragjora contitiua de modelos,
programas, protocolos orientados als atencidh y protecciti
e victimmas y testigos de I Explotacién Sexial Comercial
¥ Trata de Personas;

c) Establecer un programa interno de capacitacidn para el
‘personal a caxjgo.deia atencibny proteccidn de victimas de
[ Explotacitn Sexual Comercial y Trata de Personas;

) Infermar.a 1a Fiscalia General ya la Presidencia dela.
Corte Supirerna de Justicia, de los casos en que se somate
3 las victimas a traios inadecuadas y revictimizantes por
parte.dg funcionarios/is a fu carga; v,

€) Formular iniciativas en forma de proyectos dirigidos a I
cooperacitn intcmacitt_ﬂslpai‘_afqﬂal_wer_el Fendopataln
Atencién de Victimas de Ja Explotacion Sexual Comercial
y Trata de Personas.

Artienlo 37.La CICESCT promoverd ante el Ministerio Piblico

‘yia Policia Nacional la constiucion y debido fmcionamiento de

Ias_ unidades"_e_spcci_é_li_zadas_;k:cﬂtm'-la' Explotacidn Sexual

Coritercial y Trata de Personas. Debe propurier; fonmular y

&jecutarlas siguientes aceiongs:

&) Fncentivar mocanismos que facifiten In demmincia y el actuar
oficioso da las instituciones del Estado responsables de Ia
persecucibn penal de los delitos de Explotacion Sexual
Comercial y Trats de Personasy

b) Crear y/o fortalecer con recurso humano especializado-
.y el debido squipamicnso alas tjnida&m Especializadas:
contra la. Explo'ﬁciﬁn Sexual Comercial ¥ 'leata de
PE[Sona:,i .

- ) Integrar de rrianera permanente €1 terrra de la Explotacidn
‘Sexual Coniercial y Tratade Personas a los programas.
e fortnaci{i técriioa on investigacion criminal de sonerdo
“alas politicas de capacitacion de sus drganos competentes;,
o) Gestionar o érear curses especializados para e} personal .
deiinjestigaeidn, andlisis, Fecoleccida de indicios; ticticas
einteligesicia ey materia de Explotacitn Sexual Comercial
'y Trata de Petsonas-a nivel nacional con ¢l enfoque




JESSICA

especifico de acuerdoa su funcidn, 4 travésde sus Srganos
de'capacitacion;

€) Coadyuvar y participar en el disefio-de estrategias,

programes y- mapeos geogrificos sociales (MGB}, que.

fortalezean fas téctiicas de deteccion. de posibles casos,
identificacién y prevencién, recoleccifn: y. remisién de

informacion que favorezea ¢l deantrollu g6 la investigacion.

idn Sexual C ial'y Trata

proactiva del delito de Expl

de-Personas; y,

§ Apoyar en ¢l dis¢fio ¢ implemenitacién de 163 procesos
de capscitacién on las diferentes instituciones que integran
la CICESCT en base.a su fuficién, experiencia y.

Artfcule 38,- CICESCT-C omités Locales. Son ‘los
“regresentantes locales de las institueiones gubernameniales y no
gubemamentiles con presencia en dicho témiino territorial, con
‘competencias en 1 temética de la Explotacién Sexual Comercial
'y Trata dePersonas. '

Constifuyen. 1a instancia-local résponsablé de prothover la .

coordinaciénde acciones encarinadas a Ia prevencion, atetcion
v erradicacién de estos delitos ¢n sus diversas man:?fés_tacion_es,

ElComité Local lo integran un Comité Directivo y el pleno Tocel.

El Conité Directivo sers electo por el Pleno local  Juramentado.

por represententes de la Junita Directiva de la CICESCT.

Su organizacién, estrictura y funcionamiento se Tegird en Is
aplicable, alo establecidopara la CICESCT.

Tianen las finciones sigidentes:

#) Coordinar de: manera permarients’ con la-Secretatia
Ejecutiva de la'CICESCT todas: las acciones-que se
implementena nivel local;

b) Elaborar e implemetitar planes locales deiﬂte;lfv_emc;ibn,
divulgacion, capacitacién, basados en, IaPoliticayPlan
de Accion. Nacionsl contra la Ex_plafaciéﬁ Sexual
Comercialy Trata de Personas;.
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o

)

po

b

k)

Coopdinare impulsaraiivellocal lns acciones que realizan
institucicnes piblicas y privadastendicntes a sensibilizar,
prevenir, aténder alas victimas y-acciones decombate a
los delitos de Explotacitn Sexual Comercial y Trata de

" (Gestionar recursos financieros puaala ejecucion dé

atcidnes locales;

Participar al menos una vez al afio enuparenniéncon la
CICESCT;

Tmpulsar la proteccién legal y Iz atencién integral de las
victimps desde im énfoque de derechos humanas;

Contribuira la prevencién de los factores de riesgo el

nivel local;

Promoverelcombate de 1 Explotacion Sexual Comereial

4y Trata de Personasen sus diférentes manifestaciones;

Imjrulsar Ia participacitn. de los nifias y nifios ¢n las
diferentes acciones orientadas  a prevencion;
Monitorear Tas acciones locales para la prevencion y-
erredicacidi de la Explotacion Sexual Comercial y Trata
dePersonas;

Identificary regisirar las instemcing locales, departarentales
¥ regidnales ‘que Tealizan asciones encaminadas a la-
prevencion; atencién a vietimas y persecucion del delite;
Conitribuir a1 desarrollo de iniciativas locales para la.
[prevencién y erradicacién de la Explotacién’ Sexual

‘Comercial y Trata de Persoiad;

1) Elsboraruirplen operativo anuel en 8 mes de noviembre

.ﬁ)

0)

previt-dl aio-de efecucios ¢l que serd remifido a T2
SecretariaFjecutivade 1a CICESCT;

‘Elaborar inforimes cualitativos ¥ cuantitativos

trimestralinente los cuales deberdn ser remitidos a la
Secretaria Biecutiva dela CICESCTS 3,

Orras qué se éstablezean,
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‘Articuto39.- Organios de Consuléa y Asesoria Técnica. De
acuerdoa lo que establece ol Articulo 16 de 1a Ley contra la Trats
de'P_érsonas que sercg_lammté, pueden asistircome dhservadores

2 Ias sesiones dela CICESCT, eon yoz pero sin.voto, como-
organos de consulta y asesoﬁa'-l;écnica,_ personas naturales o

Juridicas, gor su reconocida trayectoria y aportes al tema, sean
racionglss o internacionales, previa inﬁmm'_éu dela CICESCT.

La condiciéh de érganc de consulta v.de asesoria técnica la

confiere la Jusita Directiva-de 1a CICESCT anté la propuesta.de

cualquier mierivbro, la que una vez sedunidada serd valorada y
liego-decidida por el pleno de Yz CICESCT con mayoriasimple
de votos:
CAPITULOVE-
DE LOS COMITES TECNICOS PERMANENTES

Artfeulo40.- Creacién: Créanse y juraméntensis los Comités
Téenicos Permanentss (CTP), las cuales coordinardn entre f,
através de la Secretaiia Ejecutiva; cuando se requiera por la
nabiraleza de sus fimciones especificas,

Estos Comités tendrdn la résponsabilidad de rendir inforines
peribdicos ante ¢l Pleno dé Je CICESCT.

La Junta Directiva de la CICESCT podrd sugerir otras
instifuciones que‘integrarian estos Coinitds.

‘Los Comités Técnicos Permanentes son los signientes:

1) Comité Técnico Permanenté de Atencifin a In Victima;
para la coordinmacién. y la-formulacién de directrices
relacionadas con laatenciém inmediata o primaria, sscindaria,
protecciéna victimas de Explotacién Sexual Comercial y Trate
de Personas de los casos-debidamente. dcreditados por el
Equipo de Respuesta Tmediata (ER);

2) Comits Técnico Permsiuente de Prevencibn; cucargado
de propaner planies, programias y sctividades de prevencitn
de ia Explotacién Sexual Comercial y irataidé Personas,
dirigidas a toda la poblacién en general en el territorio;

3) Conité Técnico Permanente de Procurscién de.

Jisticia: para la promacién de. normaiiva y politicas de.

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D, €., 15 DE ENERO

persecticitn criminal relacioniadas con fa Explotacidn Sexual
Comercial y Trata de Personias. Hacieado. énfasis e las.
-técricasy procesos de investipacion de todas las modalidades.
dz)a Explotacion Sexual Comercial y Trata de Personas;

4y Comité Téenico Permanente de Inforimacin, Andlisis.
‘eInvestigacién: encargade de unificar, producir, analizarla
. Informaciéni, para foitalecér las bases dedatos y retroalimentar
2las demfs Comisiones; y,

5) Comité Téenico Pormanente de Gestién d¢ Proyectos:
encargado de conocer, revisary reslizar informes téenivos de
Ios. proyectos presentados por las instituciones plblicas,
entidades, organizaciones no gubsmamentales y organizmos
‘inteinecienales para ser financiados con fondos del FOAVIT.

Asimisine, s¢ encargard de la planificacién, segiimisnto y
‘valacién de todos 1os proyectos aprobados por s CICESET.

Articule 41,- De atuérdo a 1o establécide en €l articule
anterior, se integran los sigaientes comités:

L. Comité Téenteo Permanente de Atencidn g
‘1a Victima, Intégrese el Comité Técnico
Permanénte de’ Atendién a la Vetima de
Explotacién Sexual Comercial y Trata de.
Personas; que tendrd las siguiéntes finciones:

4)- Proponer y désatrollar planes y- programas
-orientados 8 brindar adistencia alas victimas de
Explotacion Sexual Coméreisl y Trata de
Personas, sin distingo alguno por sexo, condicién
.migzatoria y prieniacion sexual; -

b) Formular recomendaciones ‘pare la atencién
infegral ds las victimas;

¢) Crearindicaderesen los serviciosque biindan
todas fas instituciones que dan ssistencia a las
victimas;

4) Propiciar la intervencién de todos los acfores de
las entidades miembros enJa CICESCT para la
biisqueda de acciones concretas para facilitar

FW: s
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albergues 2 Lis vietimas de Explotacidn Séxual
Comiereial y Trata de Personas;

¢} Efectuarpropuestaseoncrétas para definir kimuta

de¢ actuacion interinstitucional pare €l comreetoy -

‘expedito-abordaje de las personas victimas de
Explotacién Sexual Comercial y Tratz de
Personas;

1) ~Estiblecer programas, ‘protocelos y- pautas

orientadas a facilitar y apoyarla. mtegxamén,-_

remtegmménymmscménfa:mhar cohumitania,

social, educativa, laboral y econdrnicd de las.

victimas de Explotacion sexual Comereial y Trata
de Personas ¥ sus dependientes;

g Crearlos niecanismos riecesarios orientados a la
formulacién- de procesos de répatriacion y
reasentamiento de victimas de Personas
nacioniales y extranjeras; .

) Lasdemésque por sumateriase deriven de
solicitudes expresas de laCICESCT.

Este Comits estard integrado pot:

‘a) Secretaria.de Estado en Ios Despachos de

Relaciones Exteriores y Cooperacidn-

i - fon - . .
') Instituto Nacional de Migracion;

¢} Secretaria de Estado en los Despachos de Salud:.

d). Direccion de Nifiez, Adolescenciay. Familia;

€ Instituto Nacionsl de la Mhijer;

f) ‘Secretaria de Estado en las Despachos de
Seguiidad;

.8) Comisicnado Nacional de los Derechos
Hurnanos;:

‘H) Dos representantes designados por el
representante de las Organizaciones No
Gubernamentales ante CICESCT; v,

D Otras que sean sugeridas por 12 Presidencia o

" Juna Dicectivadé la CICESCT.

11 Cemité Técnico Permanente de Prevencién.
‘Intégrese 1 Comité Técnico lée_rma.nen_te de

a}’

b}

%)

e}
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Prevencién el Explotaciéh Sexpal Comercial

y Trata de Personas que tendfé las siguientes

‘Divulgacién: El disefio de una eatrategia de

comnicadidn anivel nacipnal de divalgacion de -
inforriacién contra la Explotacién Sexual
Comercial y Trata de Personas enfocado a
difersntes poblaciones, medios y fores. Esta
estrategia debe’ contempla.r las ﬁmclones delas
Institugionss miembros de Ja CICESCTy delos
medios de comunicacién, al amparo: de las
obligaciones que estiblece el Articulo 23 dela:
Ley quesereglamenta;

Deteccitn: Propuestas pita ciearuns estrategia
nzcional baseda enla inplementaribn de nugvos.
mecanismas de  deteccion gue faciliten la:
recoleccion de mformaclén sabre Explotacidn
Sexiial Comercial v 'Trat de Personas y-Ja
identificacibn de victimas y tratanies;

Combate: alademanda de redes o de personas,-
informando sobre el defitoy el dafio que el mizmo
provocds;

Capacitactébn: Determinar un. proceso

estructurado de capacitacidn para sensibilizar,

_fhrma.r y especializar recurso humano a nivel

-uacmnal sobrelaExploménSexual Cumerc:a.l-

.mitnd:Pm‘som Sop tard para discusids
“y-aprobacitn aote ¢l Fléno ds la CICESCT e

integrard al Plan de Accion N_aqmnal

Coordinacitn de espacios gue deben oforgar
los meilos de comnnicacion a la CICESCT;
Jlas inititaciones estatales, ONG, organismos
iternacionales, gobieriios Jocalesy sociedad civil
queestén intercsados en pautar material, deben
‘Temitir a la CICESCT, a iravés de la Secretaria
Ejecutive; parisu dJscusmny zpmbaclbn,

1.as demsds que por su materia se deriven; v,

“Qiyas que serdn indicadas porla]unm-Direéﬁva

delaCI_(_ZESGI‘, _sa_g'ﬁns_utrabajoencste mbito:
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Este Cornité sterd integrado por:

a)

£)

€)

Secretaria de Estado en'el Despactio dé
Segu.n;dad;
Secretaria de Estado en los Despactios de

Derechos. Humanos, Justicia, Gobernacién y

-St_acrciaria de Estado en el Despa__ého_- de

" Educacita;

‘Secretaria de Fsiado ¢n ¢l Despacho de Salud;
Instituto Hondurefio de Turismo;

Direccitn de Nifiez, Adolescencia y Familia;

g) Asociacifnds Municipios de Honduras; 3,

1) Dos representente de las Organizaciones No

B

Gubernamentales (ONG) acreditadas ante la
CICESCT;y,

-Otras que sean sugeridas por fa Presidencia o

Junta Diréctivade [a CICESCT.

TH Comité Téentca Permanente de Procaracién

Y

B

o)

de Justicia. Intégrese el Comité Téenico
Permanente de Procuracién de Justicia que tendrd
asucargo;

laaplicacién integral de 1z Ley contrala Trata de
‘Personas y otras refacionaidas;

Progoner reformag juridicas en general que
beneficien in lucha integral cotitra la Explotacian

Sexual Comercié.l}v Tratade Personas;

Propiciar la capacitacién sobre la legislacién
refacionada con ta Explotacion Sexual Corereial
y: Trata de Personas a. nivel nacional &
infemiacional;

Etaborar.y validar, instramentos juridticos de
actuacién y coordinacién interinstitucional en
tnateria de Explotacitn Sexusl Comervial ¥ Trata
-de- Pefsonas, comao ser: lineamientos,
procedirientas, protocolos, entreiptros;
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e)

9

Integiar Tas comisiones y camplir coni las
fareas qué les asigne la Junta Directivay ¥;

Las demis que por sumateria se deriven de
solicitudes expresas de la CICESCT.

Este Camnitéestard infégrado por:

a)
b}
c)

&

L)

Corte Suprems de Justicia;

Ministerio Piiblizo;

Seeretaria. de Estado en el Despacho de
Segiridad;

Comisionado Nacio_nal de ivs: Derechos.
Humzmos;

Direccién de Nifiez, Adolescenciay Familia;
Dos representantes de las ONG; y;i-

Otras que sean sugeridas por iz Presidencia o
Junta Diréctiva de laCICESCT.

IV, Comité Técnico Pérmanente deInformacién, -

3

b)

9]

Andlisis e Tnvestigacitn, Intégrese el Comité
Técnica Permancats de Informacitn, Andlisise-
Investigacia queiéndr las siguieptes fimeiones:
Praponery apoyar ek proceso de creacién deun

protocolo de actuacitn a nivel interinstitucional
pard larecepcién, almacenarmiento, suministro e

‘infercambio de informacitn relacionada con los

casos de Explotacion Sexual Comercial y Trata
dePersonas;

Establecer log'mecanismos para el analisis de
datos relacionados con T Explotacion Sexual
Comervial y Tratiide Personas tanto en el aspecto
policial cperstivd como et Ja formulacion de
estadisticas y proyecciones, que faciliten 1

planificacion esiratégica de las sttionesestatales

sobre cste tema, mediante la integracién y
‘apravechamiento de las filefites de informacién
quepreporcionen estos datos;

Propotier estrategias para mejorar €l proceso de
detéccidn e investigacion sobre casos de

Explota¢ion Sexual Comercial y Trafa de

Personas;
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Realizar las coprdinaciones _c_orrgspbndjentes a
nivelregional para el abordaje de los casos de
Trita d¢ Personas;

- Creary mantener una base de datos que ofganice
yelmacenela informacion sobrs 1a Explotacion

Sexual Comercial y Trata de Personis,

récepcionada dé diferentes fierites, que geners.
‘reportes, informes iéenicts y resfimenes Utiles

paralos planes estrtégicos politicis y operativos,
informes anuales; mapeos.y progtamas de la
CICESCT y otras entidades a nivel naclonai e
intermagionals; |

Las demds quepor sus minterias se deiiven de
solicitudes Epresas'dé laCICESCT:

Esta Cormnité estard integrado por:-

)
B)
%)
9

.e}_

LY

Corte Suprema de Justicia;
Miisterio Pibico;
Secretaria de Estada en el Despacho de

Secretarfa de.Estado en el Despactio de.

Relaciones Exteriores y Cooperacidn
Intemacional;

Secrétarfa dé Estado ery el Despacho de Salud;
Secretaria de. Estado en los. Despachos de
Trabajo y Seguridad Social;

Ingtituto Honduredio de Turismo;

| Diireorion de Nifiez, Adolescenciay Familia;

Instituto Nacional de 1a Mujer;
Dos Tepressiitantes de las Qrganizacienes No

‘Gitbemamentales acreditadas ante fa Comisidn ;

y}
‘Otras qué sean sugeridas por Ia Prasidencia o
Tunta Directiva de Ja CICESCT.

, ‘Comité Técnico Permanente de Gestifn de

Provectos. Intégrese e Comité Técrico
Pemmariente deGestitn de Proyectos que tendrd

‘Realizar vn andlisis técnico de cadd uno de {og

prayectos presentados pof las diversas entidedes,

b)

<)

&
i)

2
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instituciones piblicas; organizaciones no
guberrizmentales y organistmos interriacionales;

Recomendar & la CICESCT la aprobacidn o
denegacién de los proyectos yla aplicacién de.
convenios entre la CICESCT y ofras instituciones
para el manejo de proyectos cuando-
comesponida;

Monitoreat y dar segoiniiento a cada proyecto
aprobido-por 1a CECESCT para garantizer su
comevta ¢jecucibiny término: Esto ifichuye remifir
informes parciales de- avance o retrasos-a la
CICESCT, através de [4 Secretaria Ejccutiva;
Solicitar ¥ recibir los. informes amuales que
remitirin’ 1as- ¢éntidades. sobre. la gjecucitn e
implementacioen de sus proyectos;:

Hacer y remitir, conjuntaniente con la enfidad
fiduciaria-informe anual de rendicifn dé cusntas
2 [a’CICESCT en relacién con. los proyecfos
ejecutados ton los recursoside]l FOAVIT,Y,

Las demés que por su materia se deriven de

salicitudes expresas de Ia CICESCT.

Este Comité estard integradg por:

a)

5)
9

‘Secrétariz de Estado en ¢l Degpacho de
Relaciones EBxteriores y Cooperacidn

Intemacional;-

Corte Suprema de Justicia;

Secretari.de Estado.en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social; '
‘Seécretaria de Estade en los Despachos de

-Seguridad;

Secretatfa de Coordinacién General do Gobierno;

- Diteccién de Nifiez, Adolescencia y Familia;
. Ministerio Pblico;
Institute Nacional de la Mujer;

Dos répresentantes de Organizaciones; No
Gubérnamentales, y;;
Otras que sean sugeridas por la Presidencia o

Junta Directivadé 1a CICESCT.

A GCH



Artfcuta 42, Organizacitn. De acuerdo a'sus fﬁnciu_nes-,_ios‘
Comités Técnicos Permiatientes podrin invitar a sus sesiones de
manera tefmporal o permanenits 2 niieimbros de organizaciones no
gubernatiientales, orgatismas internacionsles y grupos ds la

sociedad civilcon 12 coordinaiién de la Setretaria Ejecutiva. Los
miembros tienen voz y vota, los invitidos sélo voz. Las CTP-

sesic_maxjén Ordinariamente al menos una vez al mes y
Fxtraordinariamente cuanto las convoque la Secretaria Fjeentiva
para asuntos urgentes.

Para todos los efectos, se entenderk que los miembros.de los

Comités realizarin su trabajo come parte del cumplimiento de -

sus funciones. La Secretarfa Fjecutiva tendra a su cargo las
convecatorias, la definicién de apendas ¥ las aotas respectivas
porsesibn:

Paraefectos dé sexidn, ¢l quérum de Jos comités se produce con
-lamitad mas uno de1a totalidad de los mieinbros y las decisiones

& tomardn por mayorfa simplé, que es la mitad mds una del

-qudrumn establecido, Ef Comité Técnico Pémmnanente de Gestidn

de Proyectos sesionara signiendo el migmo procedimiento con

-exeepein de las-scsiones donde se discutz la sprobacidn o

rechazo de uno o s prayecios. En esé tipo ds sesipes sedebe

contar con la totatidad de los miembros dél Comite y las décisiones

‘s tomarén por mayoria;

Artfeuls 43.- Mieinbros, Las CTP estarsh. integradas por
profésionales especializados. en las diferentes dreas.de Ia
Explotasion Séxual Comercial y Trata de Personas quie formen
pariede las institicionesy organismos representados o invitados
a]a.CICESCT. Cada uno dé los micmibros debé nembrar un

Representante en caso de anseéncia temporal o permanente. Los.
.maiembros Representantes téndrén para todos los efectos los

4) Asistencia a sesiones; Jas ausencies debenjustificarse
previamente al correo electrémico de la Secretarfa,

Ejecutiva.

b) Cumplir con las asignaciones y tareas que individual o -

colectivamente se fes indiquen dentro del Comité,

¢). Mantener informado al superior jerérquico sobre 108 temas

de andlisis y las decisiones que se tomen y haces las
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‘consultas correspondientes- cuando se requiera una
fiectriz institucional

Articulo 44.- Capacitatién de los comités permanentes. Fa
Secrotatia Ejecutiva de la CICESCT en conjunto con'el Comité:
Téenieo Permanémte de Prévencion, planificard y realizaré conel
apoye dé téenicos-especializados, tallerés de induccidn y
formacién continia, segin se establézea en el Plan de Accion
Nacional para todos los miembros fitulares y suplentes de los”
Comités Técnicos Permanerites.

Articulo 45.-Informes, Cada Comité Permanente serd.
responsatile de velar por el cumplimiento. y ejecucitn de las
en ¢l Plan de :Accién Nacional; sepin sus &jes de accitn,
informindo & la CECESCT.

Articalo 46.- Cldvisula e vonfidencialidad. La informacion
sobre asuntos soinetidos al analisis de los integrantes de los
Comités Té¢nicos Permanentés se debe manejar conreservay
canfideocialidad. Cadauno 8 Jos miembros tiflares o supletes
de los Comiités, dében guardar este deber de confidenéialidady
Tegerva de la informacitn,

DELOS COMITES TECNICOS ESPECIALES

Artfoul 47.- Integracisr. Bl Pleno de la CICESCT en sesién
Ordinaria o Extraprdinaria podra intégrar Comités Técnicos
‘Especiales por u tiempo delerminadé para ia atencion de asmtos

-eipecificos. Enla séaién de infeprmeidn se dofinink ol icme que so

debe analizar, los redueriricntos especificos pam el Comité, sys
integrantes, si como el plazo de inicio y términe de sufificion
cont derecho a profroga cuando el asuntd asi lo-amerite, Estos
Comités deben trafar asuntos que no le corresponden a los CTP
oque slg_qmo‘deéﬂas yor razdn de saturacién dé trabajo no pueda
atender, Enmcaso,es necmanoque al menos un intégrante de
1a CTP integre ol Comité Técnico Especial

Asimisme s¢ podra l'_l_Dmbra_r_'Comités de trabdjo para remas’
especificos que cumplan sumandato en base a astmtos asigriados
segiin las necesidades que detecte Ia CICESCT.
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Articulo48.- Procedintiento, Paralos efectos de integracidnde,
las CTE, por Ja CECESCT en pleno, se seguird el siguiente-

procedimienio:

a) Eiplenoacuerdala intepracién dé yn Conité para,
laatencién de un asuntovigente y/o especial que”
no le compete o o puede seratendida por una:

delos CTP;

b) EasesionOrdinaria o Extraordinaria la CICESCT
definit4, previa recomendacién y consultas de la
Secretaria Ejecutiva quienes pueden intograr un
CTE como rmiembros titulares y €] plazo promedio.
requerido paral cmnp]nmeniode su fimeién. En

cada caso en particular fa Secretarfe Ejecutiva:

recomendard la importancia o 5o 4 CoAtar con
micmbros Reprei s

) Cuandoseconchiyala tareazsignadaal Comité
“ste remitird un informe detilladoa JaSecretarfa
Bjecutive-que a 54 vez lo presentard anie la
CICESCT: v,

d) ‘Analizado el informe'y sino hay sp]if:_ifl_.ld de
ampliacidn de algin aspecto en particular, en esa
. misma sesién se dard por disuclio ¢l CTE o el
Comité de Trabajo.
CAPFTULOLX
DELEQUIPO:DE RESPUESTA INMEDIATA

Articulo 49.- Creaclén. De acuerdo alo que'establece el Azticulo
18 de fa Ley contra la Trata dé Personas, se erea el Equipo de
Respuésta Inmediata, ERI, bajo la coordindcién de 1a Junta
Difecfiva a traivés dels Secretarta Ejecutiva. El ERI esun cuerpo
espetializado multidisciplinario para laactivacisn domedidas e
atenciéu prirmatia de Ias personas victimas de 1a Explotacién Sexual

Comercial y Trata de Personas y.'sus-depcndientés; ademés.

certificard alas victimas deestos delitos.

Se impulsaré s conformagién del ER en fas diférentes regiones.
del pas a fin de garantizar a alencion integral a Ins victimas.

EL ERI estati conformado por i coordinadot y un equipo téenico
interinstitucional; €] coordinador serd un profésional con
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concciniiento en ¢l tema, seleccionado mediante concurso porla
Junta Dirsetivade i CICESCT con los requisifos siguientes:

1} Ser honcuirefio(a) por nacisniento;

2) Mayof de veinticingo (25) afies;

3) De reconocida honorabilidast;

4) Profesional de]4ree social, con conocimiento cn eltemay
_experiencia en Ta gestion'y gerencia-de equipos nmultidisei-
plinatios de trabajo.

Artionto 56.- Equipe Téenico Inferinstitucional. Fs unequipo.
.operativa integrado. por representantes de. las diferentes
instititeiones de! Bstado que tienen un rel eri'el marct de.sus
fitncianes en la afericiém intégral a vittinnas y sobrevivientes de os
delitos de ESC -y de Tratz dé Personds, conformado. por un.
fimcionario(a} delas signientes instituciones:

‘a) '(;ICESCT—_Coordiﬁgdprd'elERI;

%) Secretaria de Esiado en el Despacho de Seguridad;

¢) Ministerio Piblico;.

dj. Secretaria de Estado-en el Despacho de Relaciones
Exteriores y Cooperacién Intemacional:

€) - Secretaris de Estado en et Despacho Justicia, Derechos
‘Humanos; Gobernacién y Descentralizaciéha través del
Instituto Naciofal de Migracién;

f Secretaria de Desamrollo 2 Inclusitn Social ntravés dela
DINATF yel INAM;

£ - Organizaciones No Gubemamentales que implemeritan
programas de atencion a vietimas,

) Otras que la Junta Directive de la CICESCT considere

Aiticulo 51.- Acreditacién, E] FRI serd acreditado por ta Jonta
Directiva dela CICESCT = jrapuesta de Iz institucién que lo-
nombra por éscrito amte ja Secretarfd Ejecutiva de Ia CICESCT;-
designando en Ia mismawn fiincionario(a) suplente quien tendrs.
Ias mismssresponsibilidades del fincionariofs) propietario(a) en
ausencia dé éste. Se procufard la permanencis de este personal
técnicoy cialquier cambic enla rcprgsgntacién_insﬁtucionﬁi
debera ser conunicaido por escrito ante dicha instangia.

Articuls 52~ Organizat:ién:BER[_serc;mhﬁcuaudu serequiera.
para la torna de decis_iones.en-tomo a casos concretos que se.

A Bl
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preséiiten sobre victimas det delito, el ceoritinador{z) del ERT s
encargara de convacara sus miembros y levar elicontrol de actas
yacuerdos,

Artfeulo53,- Disponibilidad delos integrantes det ERY. Cadz

Tnstitugién miembre deberd dotara su fepresentante arité e ERI,.
delos dispositivos que pérmitan Ia comumicaicién y movilizacidn:

inmediata para-dar respuesta a todas las posibles situaciones de

victimas de los delitos de ESC y Trata de Personas que les séan

advertidos,

Artfculo 54.- Actuacifn dtica de los integrontes. del ERY,
Laspersonas integrantes del’ERI se comprometen a promover y
" tespetar la proteccién de los derechos humanos v se asegvirarin
{de no ser cémplicas ery ningina forma de.abusd delos mismes.
Deben respetar a todas |as personas equitative e igualitariaménte
sin ninghn tipo de discriminacién por ethia, género, religién,
‘nagionalidad, color; 1dmma, estado civil, orientacién sexnual,
fimeionatidad fisica, conviccién politica t otia distintiv,

Asimismo, deben sdlvaguardar y hacer usp'res_pcinsamq dela
iriformacion 712 que sefiéne acoeso ol Gjarcicio de sus funciones
v oiras situaciones que i involucren apersonas schrevivientes'—
- victimas de trata, en especial los contactos con medios. de
comunicacifn, respetundo stemprcelpmpmdewnﬁdmmahdad.

Artfeulo 55.- Dérivacitn dé posibles casos. La instancia que
solicite una conivocatoria del ERI para sotneter a valoracion de
gus miembros wh caso determinads; deberd llevar a la misthe un
informe de lasituacién en el que se visualicen los elemeritos que

presumenta presencia del delito de Trata de Personas: asi como,

165 siguientes documentos para erear éi-e);pcdicnté: copisde
pasiparic U ofro documento de identificacion, fotogrifias,
atestados edneativos y laborales si los tuviese, ficha de solicitud,
de acreditdcidn y la-carta de solicitud de acreditacion Gon los
datos confidenciales,

‘Articalo 56.- Identificnclén de la persona victima. El Equipo

de Respuests Intediata realizara todas las diligencias necesarias
para determinar la identidad de Ja victima extranjera'y sus
dependientes, cuando no cuentenconlos documentos que los
identifiquen. De igual forma; 3¢ procederi conila coordinacion
entré el Registro Nacional de las Persanas y ofras instittcioties en
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laideritificacion de victimas nacionales. La ansencia de docurnentos
de identificaciét no impedirs que la victima ¥ sus dependientes
tengam accesa a todos los feoursos de atericién o proteceiéna los

-que.se refigre [a Ley. De igual forma, no debe supeditarse el

otorgamiento de la cateporia migratoria especial dé Trata.de
Personas, estipilada en-la Ley 4 la falta d¢ documentos de-

. identificacién o la participacibn en vn procese judicial.

Articulo 57, Documentacifn de Ja v_fctima-. extranjera
aereditada. Bn caso deacreditar a 1ina victims extranjers, el ERD
debe emitirTa recomendacién respeciiva al Instifuto Naional .
Migsaeion (INM) solicitando al titular de le institueibn se proceda
cori I debida documentacién de la misma, Una vez que 61 TNM
reciba dicha recomendacién cuenta con un plazo de 30 dias para
Iz conclustbn del proceso y entrega del documento,

Articulo 58,- Docomentacién de Is victima nacional
acreditads. En caso de screditar a nna victimanacional, ¢l ERI
débe emifir la Tecomendacicn respectiva el Registro Nacional de
las Personas, solicitando al titular de esa dependencia que se
proceda con ladébida decumentacién en el menar plaza posille.

Articalo 59.- Documentrelén de Ia victima. acreditada-
solicitante de refirglo. La acreditacion de una persona como
victima de Trata, no debe afectar ¢l que pueds serreconocida
como refugiada dé conforrmidad con el Articulo 1 dela Convencién
deNaciones Unidas para el Estatuto de Refiigiado de 1951 yel
Articulo 33 dela Ley contrala Trata de Personas que establece

-l principio deno devolucién 2! pais de origen donde la vidadela

petsona corre peligro, En fos casos en que a victima de trata de
pedisonas sea refugiadano e puede contactar con las autoridades
del pais de‘origen.

Artfedilo 5. Capacitacién. Bl Comité Téonico Peruatiente de
Prévencitn, planificaré y realizard par imedic de personal
especiatizados, procesds continuos de .'capacitncién paratodos
1os initegrantes dél ERL Dichas capacitaciones incluirsn témas
relacionados con el abordaje integrel del delito de 1a Tratd de
Personas.

Articulo 61:- Protecolo de Actuacitn. Setd resporisabilidad
del ERI &l cumplimiento de 151 Protocolode Actuacian, en el cual

AR
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se determinn los détallés de operacitn, funciopaiesto, atericion
yactuacidn que se requieren para un abordaje integral de los
£as0s qUESE pesetten..

Articulo:62:- Monitoreo y Seguimiento. Se establecera el

procedimiento. pera monitorear y Sipervisar las acciones de
intervencion inmediata. El no cumplimiento de alguna detas.
entidades.de 108 proceses de atencién u otras medidas de-
intervenici6h inmedizta s¢ le trasismitird ot escrito.a Ta funta,

‘Birectivade l2 CICESCT para lanotificacion a lis instituciones

Articulo 63.- Procese de Queja, Reconsideraclén 'y
Apelacién. Tas entidades invalneradas, las.victimas.o-sus
‘representantes podrén interponer ante la Secretaria Ejecutiva de
-la_.CICE_SCT ,.Re_curso de Que_;a amte incumyptimiento de alguna

entidad delas medidas dé asistericia o profeccién dictadas porel

“ERI e un ¢asi en particular y/o Jesacuerdo con ésas medidas.

La Secretaria Ejecutiva elevar la queja ala Junta Directivade la
CICESCT. La queja se presentard en los 5 dias lidbiles siguientes
"8l momento de detectar el incump]jiﬁicnto o-determinerse el
‘desacuerdo. LsS_ec_remda'chcuﬁﬁ solicitar un jnforme; enun
plazo de 3 dias hébiles al covtdinador del ERI y de ser necesario,
1a Yurta Directiva. ¢lévard laqueia  responsablé de Ta Instiucién
objeto dela queja quien deberendirun informe; debiendo resolver
1 Junta Directive de Ja CICESCT en nnplazo méximo de 5 dias
-post&ior_cs a'l__a wepeidn delinforme.

Deigual formz, tantp entidades relasionadas conel progeso, cona
‘victimas o'50s ropresentantes, podrin interponer ante 1a Secretara
Ejecutiva de Ia CICESCT, recurso de apelacion, si no estdn de
acuerdo ‘con la -decision del ERI -que otorga ¢ deniega la
dcreditacién de ipa persona como victima dé trata, Dicho recurso
se presentard ants 1a Secretarfa Ejecutive, dentro de los 3-dias

habiles posteriores a la notificacion del acuezdb. La Secretaria.

Ejecutiva trasladard inmedistamente el caso ala Junta Directiva,
quicn dentro delplazo de 5 dias hibiles solicitari 2l coordinadoi(a)
del ERI el informe respectivo, quien deberd rendirto enun plazo
1io mayor de 3 dias lishiles; 15 Junta Directiva de |a CECESCT
resolverd en i plazo maximo de-5 dias hibiles,
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CAPITULOX
SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION SOBRE
TRATA DE PERSONAS (SNITdP)

Articulo 64.-La Secretaria Efecutiva organizack y administrard.
el Sisterna Nacienal d¢ Informacién sobre Trata dé Personas.
(SNITdP), el cual se nutre dé a informacién pertinente que se:
recopilard de cada institucién miembro de'la CICESCT o do:
aquéllas que sean requeridas para suminisirar datos que permitan
conicetlamagnitud y fetidencias del delito de Trata de Personas”
enHondyras.

E1 SNITAP se sdmisistrard en unbase de.datos con usa de Ja

tecaclogia adecuada para ello, contard con formatos ordenados
de requerimientn de informacion ante las instituciones que deban

suministrarla y rendird informes pe'nbdmos en basc a la misma,
que serin presentzdos ante ¢l Plenodo e CICESCT:

CAPITULOXY
DE LAREPATRIACION Y EL REASENTAMIENTO DE
LAS VICTIMAS

Articulo 65.- Repatriacitn. En todos los casos de repairiacion

‘de victimas de 1a Trata dz Péréonas se seguirii las disposiciones

establecidas en la Ley contta la Tratade Personas, el presente
Reglamento y otras disposiciones atinentes en Ia normative
nacional, internacionel e instrumentos operativos vigentes ¢
ratificados por Honduras. Los- funcionarios a cargo de la
npwt.riucién. deben saber que es un proceso voluitario, sémiro,
asistido ¥ sin-demdra que se 1ealiza en estricto respeto alos
derechos bumarios de 14 persona victima, evalumido los rigsgos.

Articulo 66.- Reasentamiente, El proceso de reasentamienio
piocederd cuindo Ia victims o sus dependientes o pueden o rio
deseen retornar a su pais de nacimiento o residenéia y o puedan
permanecer en Honduras por aimenaza o peligro razonable que.
aficte su Vida, integcidad y libertad pérsonial, debiendo rebicarse
en'un feroer pals, Para todos los efectos ety caso de reasentamienfor
de victimas de 1a Trata d¢ Personas s¢ respétzrin sus defechos
humasos ylos de sus dspendientes, se tomard en cuenta el oriterio
de Iz victima'y se manfendra la confidencialidad de su condicion
de victira,

A
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Articulo 67.- Procedimiento general aplicable a'la
Repatriacién y el Réasentamiento. El Equipo de Respuesta
Inmediata (ERT), coordinar el procese-di repatriacion y
reasentamiento de las victimas exttanjéras ﬂ;T:gta daPersunas
acreditadas como tales y ﬂ_cias nacim:l_al_escl_:l el exterior, en
toordinacién con la Secretaria de Relaciones Extériores y
Coopéracién Inteinacional y ol Instituto Necional de Migracion,

§in perjuicio de otras instiuciones que se consideren oportimas

en rézon de sucompetencia.

1.= Cuando se trate de larepatriacion de victimas nacionales se

tomard en cuenta:

2) .Laidentificacion de lapersonia victima en el extranjero-

-como hondureiio(a), con eluso de los mecimismos que
utitiza el Cugrpo Diplomético y Consular en asocio de
instituciones hondurefias;

b) Elconsentimignte expriaso para retormar a Honduras de:
In petsoba victima;

©) Ladocuménizcitndela victima, st commesponds, siguiendo
‘los procesos aplicadog al efecto en las Representaciones

dy ‘Laactivacisn, pormedio del ERI v Ia Secretaria Ejecutiva
de la CICESCT, de todos los mecanismos necesarios
parigue selebrindé atencidn primaria ¥ proteccion ala
victiria y sus dependientes desds el momento desu llegada
al pais.

: i

o

2.-Painlarepairiacion de victimas cxt

a) Laidentificacién de la persona victima, con cluso delos
imecanismos gue utiliza la Representacion Diplonidtica y
.Consular en asocie de instituciones. en €l Estado.de
nacimiento oresidenda;_ -

‘B) El consentimiento expreso’ de la persona victimia de
retornara su pais de nacimiento o residencia;

.t} Ladocumentacitn delavictinis, si comespaiide, siguientdo
los procesos aplicados al efecto de suRepresentacion
‘Consufaren Honduras & el pais més cercang;
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-d) Elseguimiento de la persona victina hasta su salida del
‘pai a carge del INM en coordinacién con las instituciones
‘competentes y otras entidades de la CICESCT; y,

) Laéaordinacién con éntidades pitblicas o privadas en el
pais o paises receptorss para que reciban alas victimas e
incien los procesos de atencidiy, proteccién yreintegracitn

en’los casos que cotresponda.

Enlos casos de reasentamiento de victimas se tomars en
cuenta:

a) Lavohmiad informaday expresa de la victima que esth
dzaeuerdo con el reasentamiénto;

b) Elanilisisde riesgo que determine el nivel de peligroque
gorre'la-vicﬁm,a_y.sus depenﬂien;es:en Henduras o-su
peds de nacimiento y/o residenci;

¢) La.recomendacion téenice del ERT que determina la-
necesidad de que se reslice el reasentamiento:

d) La consulta foinial al Estado o Estados receptores.
involucrados realizada por la Secretaria de Relaciones
Extériores y aprobacién formal y expresa para recibira

¢} Lacoordinaciéi o ejecucitn de medidas que garanticen
el trénsito seguro de las victimas desde Honduras hasta ¢l
pafs de destino,

7 Lacpordinacién con entidades piblicas o privadas en el
paig o paises receplores para que reciban 4 jas victimas e
inicien los procesos de atencion, proteccién yreintegracion
en los casos quecorresponda. .

Pata todas-los efectos, el pago de los gastos de viaje de las
perscnas victimas-repatriadas o reasentadas s¢ cubrird con-
tooursos del FOAVIT. Exi caso de vietimas repatriadas extraijeras,.
se utilizardn estos Tecursos siempre y cuando no se cuente con é1 -
apoyo de los paiges recéptores de sus nacionales por razones:
Jjustificadas que el ERI inforinard por escrito 4 la Secretaria
Ejecutiva para que se tome 1ina décision a la Yunia Directiva de
la CICESCT.
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Artfculo 68. Reintegracién. La reintegracion és-un procéso
-ordenado, planificadd y consensuade con kz persona victima de
trata de persanas; que tiene como objetivo faxiliter su tecuperacitn
integral y retorno ala vida en sociedad con pleno disfrute desus
derechos humanos; . .

Elproceso de reinitegracion social de las _\_ricﬁmas'naciorx_éles o

extranjeras estard a cargo e las instituciones de Ja CICESCT de-

acuerdo & su conpglencia y los programas realizadbs por el
Comité Técnico Permanente de Atencién a Victimas.
TITULO IV
CAPITULO ONICO.-DEL FINANCIAMIENTQ

Artiéulo 65.- Recursos Ecorémicos. Para el cumplimiénto de
los objetivos de la Ley, la Seoretarid de'Estado en el Despacho
de Finanzas consignard en‘el Presupuesio de Ingresdsy Egresos

de la Repiiblica, utia partida presipuestaria ahual iecesariapara.

el funcionamienito récional, eficients y.eficaz de ]a__Comisién
Literinstitucional contrala Explotscidn Sexual Comercial y Trata
de Personas (CICESCT), dt_'wc_:uerdo alpresupuesto pme_nta_db

por la.misma. Cada :insﬁtm_:i_én, sean del gebismo central,
desconcentrads o municipal deberdn consignar fas partidas

presupugstarias.en su anteproyecto de:presupuesto, paralos

efectos de{_:u_mpl.ir sus respectivas competencias en el marce de

los planes de accidnnacional en cadn afio fiscal.
i la Comsisiti contard coi Jos ediursos siguientes:

8) Lascontribuciones y subvenciones quereciba de diversas

1) Las donaciones, herencias y. legados, asi como la:

ooupemménmmmalemmammaldepmcedmaumta,

de personas naturales ojuridicas; pablicas o privadas de-
las que dard cuenta mediante infoime especial de acuerdo-
alas nommes y procedimisntos regulados por el Tiibunal

Superior de Cuentas, Jas instituciones o personas que
brinden la respectiva coaperacion;
¢} Las que leotorguenleyes especiales;

4d) Los fondos que provengar dela administracion o vents:

de bienes producta y objeto del delito de 12 Trata de
Personas que sean incautados; ¥,
€} Losdemas que obtenga a cualquier tifulo.
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La Coiniisibh Interinstitncional Contrala Explotscién Sexual
Comercial'y Trata de Persorias (CICESCT), destinara como

wiximo un treinta ot igtity (30%) de sistecursos financieros al,

Fondo para la Aténcidn de victimas de Trata-de Personas
{FOAVIT) y un diez por ciento.(10%) a la operacion del Equipo
de Respuesta Inmediata,

Articulo 70.- Proyectos. La constitucién y los dineros dgl

presupuesto de 1a CICESCT serén finica y éxclusivamente

Mhmdosalﬁnanmmen:odegashsad:mms&aﬂvosyap&aﬁvos
para fa prevencién, investigadion, persecucion’y deteceion de fos
delitos de Explotacitn Sexual Comercial y Trata de Personas;
atencién integral; proteccidn y reintegracion social e las victimas
acrediiadas, nacionales y.extranjeras.

Las institucioies piblicas, as{ como las entidades y las-

Organizaziones No Gubernameninles avaladas porla CICESCT
podrin wlici!m‘_ﬁnandmienﬂ_jpaﬁlospm}recjns'q@e condyuven
icon los chjetivos de laley v el presente Reglamento.

Para ese cfecto, deberdn prcsenfar]o al Comité Técnico.

Permanente de Gestién der}fectosunmes anies del inicio de
cadaafio fiscal, término dentro del cual deberdn sex conocidos ¥
revisados por este Comité, Ja cual remitird una mmendaclén
‘1écnica als CICESCT para que ésta los apruebe o deniegue.

Los proyectos a cjecwtarse con los fondos dé la _CICES.CT. deben
estar-contenidos en dicho Plan:de Accion Nacional contza 2
Explotacitin Scxnal Comercil y Trata de Personas,-

Afticils 71.- Registro de Instituciones. La CICESCT creird
ymantendrd actualizadoimyegistro de todas las entidades a nivel

necional que n-abaj an ¢n'el abordaje de 1a Explotacién Sexual
.Comzercial y Truta de Persanas desde sus diferentes mandates,

misiopes o competencias. Para ese efecto, 1z Secretarls Bjeotiva
diséfiarA itna hoja deTegistrd donde se consigné el nombre dé la
entidad, naturaleza juridics, relacitn con'el tema desde sumision

‘o'competencias;las Direceiones, Dipartamentos ¢ seeciones a

cargo y1os funcionarios responsables, entre otros aspectos que

:cansidere convenigntes. En el casg‘de organizaciones no
.gubemammtalcs deben consignarselo los aspecies felacionados

con &chadzﬁmdwon, Junta directiva sila tienen, si representin
entidzdes en el exterior, énire otros.

o
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Articulo 72.- Procedimiento Genéral para la Presentizcidn

dePrayectos.-Para eite fin, la CICESCT disefiard ¥ sprobard:

un:formato dc_ptwenta;ciﬁ_n;ﬁnit_:o_ que deberd seér utilizado por
tm_ias los oferentes.

La presentacién de proyecios formulagos porlas diferentes

entidades ante 2t Comité Técnico Permanente de Gestion de.

Proyectosse_gtﬁi‘é'ioss'igdmtespasns:

4} Solicinid presentada’de forma ésérita anto la Scerciaria
Ejecutiia, én la que se indigue la descripeién detellada de

la‘entidad solicitante, relacidn con los temas de.

‘Explotcio Sexual Comerciel y Trats de Persens. §i s

trata de organizacionzs no guberneamentales, anexarala.
solicitird 12 documentacion que actedite Ja_personeria:

-juridica ¥ que'se encuenira al dia en €l cumplimients de

susobli gaciones tﬁbum_-i 8, labotales y catitractusles de”

acuerdo alg normativa necional vigents; -

b} Planiéamiento preciso.y fundzmentado de los objetivos
del proyectoy de suubicacién enlos objetivos y acciones
establecidos en €l Plan de Accién Nacional;

¢) Indicaciénde lapoblacion beneficiada;

d). ‘Nombres, atestados y experiencia de los funcioharios
‘responsables de su sjecucion y supervistin,

e ‘Las etapas de desarrollo;

) Lostecursos humanios, técnicos y logisticos nécesatios
pat s implementaciés;

B Los pl;:zosdaijﬁciq yismtino;

1) Lacalendarizacién de todos los procesos o actividades;

D -Unandlisis técnico financiero que detallélos costos del
tirayecto: Esté detie indicar los mintas y desénibolsis
‘del proyeoto por fases cuando corresgonds;

J) Lacuenia o cuentas donde se depositardn los fondos o el
‘mecanismo propussto para ése efects; y;

¥) Losmecenismos de eoatrol y supervisién internos que
midan el cumplimiento y resultados dé cada fase del
proyecto.-

Articulo: 73.- Procedimiento genéral para el trimite de
proyectos. Alointerno de la CICESCT ¢l procedimiento’a seguir
con los proyectas fresentados por diferentes insfitiiciongs serdel
'Sigﬁﬂﬂe' .

) Losproyeetos serfn presentados por las entidades
ante el Comité Técnico Permenente de Gestién
de Proyectos, un mes antes del inicio det afio.

) ElCormte revisara que €] proyecto cumpla con
todos s requisitos establecidos en el arifenlo.
anterior. §i:1io. es asf lo fermititd s 1a entidad
solicitante para ‘que- haga las correcciones
Decesariag enum plazo méximo de 10 dias Hidbiles;

¥ Apartirdesurecepeion, ek Comité cireTita con
treinta _i30) diashsbiles para analizar el proyecto
¥ determinar su procedencia, visbitidad e impacto
caelabordajedela Explotacién Sexual Comercial
¥ Trota de Personasy si 2l mismo responde a los
chjetivos, metas'y acciones propuestss en la
Polftica Nacional y el Plan de Accién Nacional
contrala Exploticion Sexual Comercial yia Trata -
de Personas;”
) ElComits emitivi un informe detallado del andlisis
-del. proyecta con las conclusioncs y.
recomendaciones ¢orrespondientes y
debidamente fundamentadas. para-que’ la
CICESCT aprusbe odeniégne ¢l prayecto:

Parala toma de decisiones se seguirdn las reglas

_establecidas para Iz votacién detas CTR. Deigual
forma, el Comits puede intioducirmodificacionss

cnélproy._:cm encuanto i 50 ejetucion o manejo

y desembolsode los fondos necesarias peita su.

implementacién. Estas riodificaciones las
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notificars previamente a I entidad solicitante,
previoat envio ala CICESCT y le pioporcionard
un plaze de-cinco dias habiles para que se
pronuncie, Si la-entidad no-acepta tofal o
parcialitients las modificaciones, el Comité
enviaré ¢l proyecto d la CICESCT adjuntande

" losargumentos de 1 entidad solicitente;

El' Comité remitird e} informe a Ja- Sectetarfa.

Téenica cof €] documento proyecto como anexo;

La GICESCT analizars en una o més sesjones

Ordinarias y Extraordinarias cada uno de'los
proyectos tomando come base el andlisis del
Comit y surecomendacibn téenica y deténminard.
siloapnseba o deniega. En la sesibn de andlisis

e proyecto Ja CICESCT puede convocar tanto.

alos miemibros del comits quis realizaron ol andlisis
como a fos eprésentartes de la entidad solicitamte,
En caso de que exista re_co_me_q'dgcién'-de
modificaciones por parte del Comité; la
convoeatoria de 1a entidad solicitante debe
fealizarse; Para Jatoma de decisiones se seguirin

las reglas establecidas para la yotacién-de Iz

La Secretaria Ejorutive con baseal sonsrdo sobre
cada proyecto enviard 1a resolucion respectiva a
lacnhdad solicitents;

La entidad solicitante y la CICESCT,

establecerdn y firmarin ni c‘nuv_enin donde se
establezcan las condiciones para el giro de fondas,
12 supervision del proyecto ¥ las razones para’
suspendzr el gird de fondos o la cancelacién del
proyecio én casos exiremos;

8 ¢l proyecto fis aprobado por Ia CICESCT, el

comité determinark ex ja sipuients sesién el plan
de supervisién, control y monitoreo del proyecto

B
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* v los fondos.que Iz fuerén asignados.. En g
éjecucion de] proyecto enviarh un repotte de
supervision mensualmente a la Secrétaria,
Ejecutiva;.

La Secretarfa Ejecutiva creard y mantendr

actualizado .un archive de’ proyectos

sidividualizado con fodos los registros,.

andtaciones y reportes sohre su avanee;

Sipor tazones de caso fortuito, fuérza mayoro
deficiente adininistracitn el proyeciono avanza y
peligra su realizacién o conclusion, el comite
enviard un informé urgente ala Secretarfa
Ejecutiva con las recomendaciones téenicas
coréspondisntes para que ta CICESCT analice
clease ytome una decision. La reccm_eﬂdaciiﬁn
debe referirse a 1a solicitud de cambio exla
administreicidridel proyecto, is ampliacién del
pliazo o 1z cancelacion encasos exiremos. La
resolucién de la CICESCT le serd informada por
escritoa I ¢ntidad solivitante. En 1a sesién en
que s¢ discutan estas medidas, la CICESCT debe
citat alos funcionarios tesponsables dé Ia entidad
salicitante y 2 Jos téonicos del comuts; y,-

‘La entidad soli¢itante debe presentar antela
Secretaria Ejecutiva, un informe mensual sobre
Ta gjecucion e implemientacitn de su proyecto.
-La§ subconirataciones de personal, bienes ¥
servicios en relacisn ala ejecucidmdel proyesto
¥ todos sus efectos legales; estarin 4 cargo ¥ serén

‘respotisabilidad de I entidad solicitante.

Articiilo 74.- Procedimiento de Giro de Fondos y Supervisitn,
Para los efectos del giro defondos pam proyecios aprobados
- pot la CICESCT se proceder de la sigujente forma!

A H

R
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a) Laresolucion formal de aprabacién del proyeécto ic_se_r'.’:

remiitida’a la CICESCT con la directiiz correspondients
para €l giro dr,'_lo's fondos respectivos, Se adjtntard of
-andlisis téenico financiero del costo gl proyecto;

b) LaCICESCT gestionard de manera inmediata la solicitud
alla entidad fidnciaria de los fondos reiueridos remitiendo
los requisitos cirmespondierites;

¢} Laentidad "ﬁduciérih, de acuerdoa Jo que establezea e}
-conitrato, realizarh los andlisis respectivos y remitiri los
fondas aTa mayor br_ev_eﬁa.d pusibi'e. a las cuentas qué
-correspondan en Ia forma dispuest en ol plan de gastos
del proyeeta; ,

d) ‘ElComitéyla Secretaria Ejecstiva mantendrin un control
‘estfictn dé] giro de fondos en cada uno de los proyectas
einformaran exi cada sesién Ordinaria ala CICESCT,

Articiilo 75« Rendicién de cuentas, Cualguierinstancia miembro

dela CICESCT queé ejecnte proyectds estarien la ebligacién de.
presentarrendicion de cuestas d¢ los proyectos ejetutados con’

los recursos asipuados.

Articuls 76.-Matejo irregular de los fondos. En caso de
detectit un posible manejo irregular de los fondos asignados aun
proyecto especifico, ¢l Cotnité informar de inmediato a Jn
CICESCT para que se tomen la$ medidas correspondientes, 5o

estos casos se proceders conforme establece a normativa nacional,

Articuto 77.-Probibici6n. Se prohibe destinar bicnes y recursos -

de 12 CICESCT a otros fines queno sean fos previstos en la Ley.

TITULOV.
CAPIYULO UNICO.- DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

Articulo 78.- La CICESCT formulard en un pliczo méxime de 6
meses posteriores. a.la_enfrada en vigencia del presente
Reglamento, Ia Politica Nacional conira la Explotacién Sexual
Comercial y Trata de Personas y el Plan de Accién Nacional
contra la Explotacion Sexuat Comercial y Trata de Personas que
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contenga actiones concretas e operativicen a Politica desde
sus diferedites ejes de intervencién. En todo.caso, todas las
acciones de instimdm_pﬁblicas, prgaismos intemacionalesy”
Organizaciones No Gubsrismentales, séréin coordinadas y
supervisadas por ta CICESCT 2 trivés de su Junta Direétiva,
Secretarfa Ejecutiva y los Comités Técnicos Permanenfes

intagradas en &1 presente Reglaménto.

Arti¢ulo 79.- La CICESCT realizard todos los trimites y
coordinaciones correspondientes para lograrla pestion de los
Tecursos i le praporciona ta Ley contra la Trata de Personas
que, se reglameérita para su fincfonamiento; la ejecucion de
proyectos y el Fondo para ta Atencion de Vietimas de 12 Trat de
Persorias creado enia Ley.

Artititto 80~ Se instruye ala Secrétariade Estido enél Despecho
de Finanzas la aprobacidn de una partida presupuestaria peracl
funcionamiento dela CICESCT en los términos que establece la
Ley y el presente Reglamento.

SEGUNDO: El pressntz Réglamento sdtraré en vigenciaa
partiy de su publicaciénen“La Gaceta™ Diario Oficial de 1a

Didp en 14 cindad de Tegucigalpa, tunicipio del Distsito Central,
alos once (1 i)'dias_dclmcsdc-Aggstc del aiio dos mil quince
(2013).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

"JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO
PRESIDENTE DELA REPUBLICA

"RIGOBERTO CHANG CASTHLO
SECRETARJO DE ESTADIO EN LOS DESPACHOSDE
DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACIONY
DESCENTRALIZACION
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Direccién Ejecutiva de
Ingresos

Teg‘uc_i_gaipa, M.B.C., 28-de diciembre de 2015

CONSIDERANDO: Que-de confurm:dad al Decreto

chls]atl\ru No. 17-2010; relativo #la Ley de. Fortalccummta de

los Ingresos, Eqnidad Social ancmuallzamon del Gasto Pl&bhco

1a Direccidn Ejgentiva de Ingrissos estard a cargo dcunl)necmde
Engresos, que serd nosibrado porel Presidente de Ta Repfiblica, con

rangn ministetial quien serd la métima aotoidad de la Direccidn,

sjendo larep tasior 1egaldclahwum616mysetémpmsablc

de deﬁm.r ¥ cjecuitar Ias politicas, esirategias, planes y programas

administratives y operativos de conforniidad 2 la Politica E¢onbmica.
Fiscal y Tributdria del Bstado, y cuya funecién primordial serd la-

de Administrar el Sistema Tributario y Aduanero de ld Régithlica
do Horiduras.-

‘CONSIDERANDO: Qi 1a Ley de Fortalecimiento de los
Ingresos, Equidad Soctal y Racionalizacién el Gasto Piblico en su
Arficulo 73; establece que-*1a funcién primordial dé 13 Dxrecmén
Ejecutiva de Ipgresos (DED); es adniimisirador el Sistema Tnbutano
y Aduanero 8¢ Ia Repiblica de Honduras, Su faisién es. optiniizar
la recaudacion, medianteJa admmslmmdn, aplicacion, fiscalizzcion,
‘supmméu révisién, control eficiente- ¥y eﬁcaz, ejecucién de
cobro. de Jos tributos internos 'y adu . Ia. otientacién y.
Sacilitacién de cumplimiersis voluntario, pmunvm’e.lctm;ﬂmenlow

y oportuno de las obligaciones tributarias, sjefcer. I cobranza ¥
sancion de los:que’ incumplen de zcuerdo a.lo que estzblecen Jas.

leyes ynomlaslﬁhmmasy aduanxras vigentes, con excepeibn délos
tributos que por Ley. admmlstran y fiscalizan las. Corporeciones
Musicipal ptidades dol Bstade, salva en’ casns
en los que le Admtmstrnmﬁn Tnbuta.ﬂa celebre convenies de
cooperacién comlas Municipalidades y otras entidades del Estado”™.

¥ otraz

CONSIDERANDO: Que la referida nomma en su Arﬁculo
“74 esinblece lag stribuciones de la Direccién Ejecmwade Ingresos
(DE.[),qmreell_aslasaglneg{w o - ),_.'_Z)Em:hracumdo&decaréstcr
general y particular a efecto de adminisirar de manéra ¢ficiente
las d:spusmmnes de mater:a Tributaria y Aduanera; (-3},
5)Estabiler y mantener relaciones con ingtituciones, organismos
‘macionples ¢ internacionales ¥ agencias de coeperacion vinenladas
2 la administracién tributatia y advarera, 28{ como celebrar
aouerdos, contratos ¥ ‘convenios vinculzdos con ¢l desarrolla’ de
sus fimciones™

CONSIDERANDO:: Que I6s drganos -de 17 administracién
desarrollard su actividad: sujeténdose a la jerarquin notmstiva
astablecida en ¢l Articyla 7 dela Ley Géneral de la Administracitm
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Piiblica y én ameglo a-las normas-de |z economia, céleridad'y

eficacia, afin de lograrunaprontayefectwa satisfacéion del interés
_g_eneral

CONSIDERANDO: Que la Loy, de Procedimicnto
Administrativo.éstablece en ¢l primer-phrrafo su Articulo 46 lo

- siguieiite: “Fara todos fos plazos establecidos en dias se computarin

tincamente 165 dizs hibiles administrativos, salvo disposicién legal
en contrario' o hsbilitacién. decretads; de oficio. 0’2 peticion: de

.interesados por ¢l drganp competente, Siempre que hubiere' causa

urgente’” - Asimismo en:su Articulo 47, primer pérrafa dispone:
“Se entendérdn dias hébiles administrativos, todos los-del.afio;
exceplo los sdbados e aque]]as oficinas’ donde no se labore per
dlsposzcrénguhmammw los dommgos, feriados nacionates y los
quit miandare qué vaquen las oficinas piblicas™

CONSIBERAND(O: Que. mediante Acuerdo Presidencial

- pimero 655-2013 defecha 12 de diviernbre 2013; se nombrd como
Mihistra Directora do ta Direccidn Ejacutnradclngresos (DEI), ala-
vindadaria MIRIAM ESTELA GUZMAN BONILLA cop lis,

facultades para emitit estos actos.

POR TANTO:,En viso de les facultades que la Ley confiere y
en aplicacit de to establerido en los Artieulos: 321 y323 de Ja.
Constituctén de 13 Repiblica; 71, 73,74 numierales 2) y 5) del

Deercte Legislativo nimero 172010 que contiere la ley-de:

Fortalecitniento de fos Tngresos, Equidad § Social y Racianalizacidn

‘del Gasto Pibiico; 33, 116, 118, 123y123 de Ja Ley Gengral dela.

Administracién Poblica; 30, 3§ 46, 47, 114_ 150 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

ACUERBA!
"PRIMERY: Habilitar dizs y horas inhuibiles durenite el periodo
‘el primiero (01} de: énero 2l treinta y mno {31) de dicienbre de dos.
mil dieciséig (2016), para el debide cumplmucntu de Ias facultedes.

‘de verificzeiény fiscalizacion, practicar diligencias, exfmerics

y notificar ajustes, asi ¢omo de tadas aque]ias actuaciones gue en.
¢l marco de-su respectiva. competencia Heve a cabo 1a Diréccidn
Fjecutiva de Ingresos.

‘SEGUNDO: Elptesenteﬁcu:rdoultzmimvlgmmapam:dc
su fechn ¥ deberé ser publicado en el Diario Oficial La Gaceta.
PUBLIQUESE.

MIRIAM ESTELA GUZMAN RONILLA

MINISTRA DIRECTORA

‘CARMEN. ALEJANDRA SUAREZ PACHECO
SECRETARLS, GENERAL

Y 26




