CIRCULARES MES DE AGOSTO DEL 2016

CIRCULAR

PARA: GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS
PERSONAL EN GENERAL

DE: ING. FERNANDO JOSE TORRES
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALE:

FECHA: 26 de Julio del 2016.

Se les nofifica que por instrucciones superiores, a partir de la fecha ningin vehiculo de la empresa
podra circular sin las insignias cormectamente o que estén borrosas, como ser bandera con la leyenda

Seran objeto de sanciones por parte del Tribunal Superior de Cuentas, por lo que se instruye de
manera inmediata avocarse a la unidad de obras civiles en conjunto con el &rea de transporte para que
sean pintadas nuevamente las insignias correspondientes.

Con el fin de evitar multas y decomisos de las unidades, el personal que no respets esta disposicion se
le deducira responsabilidades segiin se estipula en el articulo # 100 numeral 12 (el uso indebido de los
bienes del estado) de la ley organica del Tribunal Superior de Cuentas

ATENTAMENTE;

DIRECCION DEADMIMS% B
V°B* Lic. Roberto Ramon "

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
www._hondutel hn
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CIRCULAR
AT- 1121-2016

PARA: GERENTES
DIRECTORES Y SUB DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFATURAS REGIONALES /( S5

JEFES DE AREA
PERSONAL EN GENERAL

DE :  LEOCADIO GAMEZ BARAHONA fi Qm B oﬁ4 J
JEFE AREA DE TRANSPORTE

ASUNTO: TRASLADO DE UN VEHICULO A OTRA AREA

FECHA: 27 DE JULIO DE 2016

Por este medio, cordialmente se les solicita que cuando soliciten el traslado de un vehiculo
a otra area, deberd seguir lo establecido en el procedimiento dsge-113-01. el cual fue
debidamente aprobado mediante RESOLUCION GERENCIAL NUMERO: NRO-020
/2015 de fecha 19 de mayo de 2015.

Actualmente el Area de Transporte esta haciendo una depuracién del inventario de la flota
vehicular de la Empresa, iniciando con !a Region Centro-Sur y se ha encontrado que
algunos vehiculos, segln inventario, estan asignados a determinada drea, sin embargo, el
mismo se encuentra, en algunos casos, en otra Area; hemos encontrado la documentacién
correspondiente del traslado en el expediente del vehiculo (hoja de vida) y en otras no.
Agradeciendo de antemano su atencién y colaboracion.

ING. FERNANDO TORRES
Jefe Depto. Servicios Generales

Vo.Bo.:

ROBERTO RAMON CASTILLO /"
Director de Administracidn. .=~

Area de Transporte
Tel.+504-2239-6181 Fax.+504-2235-7720
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Kl Departamento de Formacion Continua de a Direccion de
Planificacion Corporativa, te invita a que participes en la siguiente
capacitacion:

Telecomunicaciones para no Técnicos

Fecha: 084 12 Agosto 2016
Lugar: Departamento de Formacion Continua
Hora:  13:002 16:00(1 a 4 PM)

Informacion en os Siguintes numeros:
Tel. 2232-1296, 2231388

04l comeo cheragon@honduteinetn
arisidese@hondutenetn
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ACUERDO DE DUELO

ElL. DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANC R.N.Q Lamenta
Profundamente el fallecimiento del sefior SAMUEL MED (o] {
Q.D.D.G. ) el dia Miércoles 03 de Agosto del 2016, Padre nuestra
companera de labores EVA SUYAPA MEDRANC HERN » quien
desempefia sus funciones en la Secciéon de Transporte de la ionn Nor-
Occidental.
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EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES

‘ HONDUTEL
. l\ ‘ b, 73
ACUERDO DE DUELO
CONSIDERANDO

Que el 1 de agosto, 2016, falleci6é en lgg€iudad de Tegucigalpa la sefiora

GIOVANNA GERALDIN RRARI TRIMINIO
(Q.D.D \

CONSIDERANDO
Que el fallecimiento de la sefiora GIOVANNA GERALDINA FERRARI TRIMINIO embarga de
dolor a nuestros compafieros DIEGO ENMANUEL RAMIREZ FERRARI quien labora en el
Departamento Internacional y FRANCES JANNETTE RAMIREZ FERRARI en el Call Center
197, demas familiares y amistades.

CONSIDERANDO

Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones HONDUTEL lamenta
profundamente su fallecimiento

ACORDAMOS
1.Expresar nuestras mas sentidas condolencias a sus hijos, nuestros compafieros DIEGO
ENMANUEL y FRANCES JANNET RAMIREZ FERRARI, asimismo a sus familiares y amistades, por
la desaparicion fisica de su querida Madre la sefiora GIOVANNA GERALDINA FERRARI
TRIMINIO, esperando encuentren el consuelo que nos da nuestro Divino Creador.

2. Decretar tres dias de duelo sin suspensién de labores a partir de la fecha.
3.Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa a Jos cinco dias del mes de agosto, 2016
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EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES

,‘- HONDUTEL

ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO
Que el dia sabado 6 de agosto, 2016, falleci la Ciudad de Tegucigalpa la sefiora

MARINA TEZ
(Q.D.D

CONSIDERANDO

Que el fallecimiento de la sefiora MARINA CORTEZ embarga de dolor a nuestra compafiera
SANDRA JANETH CALIX CORTEZ quien estd asignada a la Gerencia General, asi como a
sus familiares y demas amistades.

CONSIDERANDO

Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL) lamenta
profundamente su fallecimiento.

ACORDAMOS

1.Expresar nuestras mads sentidas condolencias a su hija nuestra compafiera SANDRA
JANETH CALIX CORTEZ asimismo a sus familiares y amistades, por la desaparicién fisica de su
querida Madre la sefiora MARINA CORTEZ, esperando encuentren el consuelo que nos da
nuestro Divino Creador.

2. Decretar tres dias de duelo sin suspensién de labores a partir de la fecha.

3.Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares.

_ DIRECCION DE TALENTO
HUMANO
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DITH-072-08-2016
CIRCULAR

PARA: EMPLEADOS EN GENERAL
DE: LIC. MICHELLE MARIA $2 A — ,

DIRECTORA DE TALENTO HUW ' ‘CC:?'M OF TALENTO

w s S

ASUNTO:

HONDUTEL
FECHA: 8 DE AGOSTO, 2016

En el mes de Julio dio inicio el “Torneo HONDUTEL 2016 de la Liga de
Futbol de Instituciones Publicas, en el cual nuestra Empresa tiene el privilegio
de participar gracias al apoyo institucional y al voluntariado de jugadoras y
jugadores que conforman las categorias Femeninas y Masculinas que nos
representan.

Vamos por buen camino, estamos preparados, nuestros compafieros JOSE
RONALD PERDOMO URQUIA y RONY JOEL RIVAS ZELAYA han
aceptado el reto de dirigir nuestros equipos como Directores Técnicos en
ambas ramas respectivamente, por lo que te animamos a apoyar cada uno de
los encuentros deportivos y entre todos logremos el ansiado Primer Lugar en
dicho Torneo.

Saludos cordiales,
Cc: Archivo
fiw

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
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COPA HONDUTEL 2016

HONDUTEL VS IDECOAS VIERNES 12/8/2016 18:00 LOSANGELES
SEC. EDUCACION VS HONDUTEL JUEVES 18/8/2016 18:30 LOS ANGELES
HONDUTEL VS M.P. VIERNES 27/8/2016 18:00 BIRICHICHE
HONDUTEL VS &S 1/9/2016 18:00 LOS ANGELES
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EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES

* HONDUTEL
\ *l Ly

ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO
Que el 1 de agosto, 2016, fallecié en lag8iudad de Tegucigalpa la sefiora

GIOVANNA GERALDIN RRARI TRIMINIO
(Q.D.D

CONSIDERANDO

Que el fallecimiento de la sefiora GIOVANNA GERALDINA FERRARI TRIMINIO embarga de
dolor a nuestros compafieros DIEGO ENMANUEL RAMIREZ FERRARI quien labora en el
Departamento Internacional y FRANCES JANNETTE RAMIREZ FERRARI en el Call Center
197, demds familiares y amistades.

CONSIDERANDO

Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones HONDUTEL lamenta
profundamente su fallecimiento

ACORDAMOS

1.Expresar nuestras mas sentidas condolencias a sus hijos, nuestros comparieros DIEGO
ENMANUEL y FRANCES JANNET RAMIREZ FERRARI, asimismo a sus familiares y amistades, por
la desaparicién fisica de su querida Madre la sefiora GIOVANNA GERALDINA FERRARI
TRIMINIO, esperando encuentren el consuelo que nos da nuestro Divino Creador.

2. Decretar tres dias de duelo sin suspensién de labores a partir de la fecha.
3.Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa a Jos cinco dias del mes de agosto, 2016
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ComemioDELn “T“mw” R D
ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO: Que el dia de hoy martes 09 de agosto del

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

presente ano, fallecié en la ciudad de la Ceiba Atiantida
quien en vida fuera el sefior Manuel Rigoberto Gaivez
Moreno, padre de nuestro Compafero Manuel Obdulio
Gaéivez Sobalvarro.

Que el compafiero Manue! Obdulio Galvez Sobalvarro
Es nuestro compafero de labores en Nuestra empresa
de Telecomunicaciones Hondutel, por lo que es Nuestro
Deber moral, Espiritual y Etico Apoyar a2 Nuestro amigo
en estos momentos Dificiles.

POR TANTO ACUERDA:

Lamentar profundamente el fallecimiento del sefior
Manuel Rigoberto Gélvez Moreno (Q.D.D.G)

Elevar las plegarias para que nuestro creador acoja en su
seno al sefor Manuel Rigoberto Galvez Moreno
(Q.D.D.G) y les de Resignacion Cnstiana A toda su
Famila.

Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores
en nuestra institucion

Entregar el presente Acuerdo de Duelo a nuestro

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
www-hondutelhn



VISO

LA DIRECCION DE COBRANZAS COMUNICA A LOS EMPLEADOS DE
HONDUTEL A NIVEL NACIONAL QUE A LA FECHA TENGAN MORA POR
SERVICIOS ACTIVOS O INACTIVOS BRINDADOS POR LA EMPRESA, QUE
DEBERAMN PRESENTARSE A MAS TARDAR EL DIA 25 DE AGOSTO DEL
ANO EN CURSO A LA OFICINA DE TALENTO HUMANO A FIRMAR LA
AUTORIZACION DE DEDUCCION POR PLANILLA PARA LA CANCELACION

DE DICHA MORA.

EL EMPLEADO QUE DESEE INFORMACION AL RESPECTO, PUEDE
COMUNICARSE AL AREA DE COBRANZAS DE SU LOCALIDAD PARA
OBTENER EL SALDO PENDIENTE DE PAGO YA SEA POR SERVICIO
TELEFONICO, INTERNET O CONVENIO DE PAGO INCUMPLIDO.

ASIMISMO INFORMAMOS QUE A INICIOS DEL MES DE SEPTIEMBRE SE
ESTARA PUBLICANDO EN LA WEB EL LISTADO DE LOS EMPLEADQS
MOROSOS CON EL NOMBRE Y MONTO DE LA DEUDA.
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DE: Lic. Melvin Mal
Gerente General

PARA: Gerentes
Directores
Jefes de Departamento
Jefes de Secciones
Regional Centro Sur Nor, Occidental y litoral Atlantico

ASUNTO: Informe de Evaluaciéon de Control Interno Institucional.
Informe TAECII-2016. COCOIN

FECHA: 09 de Agosto 2016

Tengo a bien dirigirme a ustedes para extender una cordial felicitacion,
por los resultados obtenidos en la evaluacién de la efectividad de los
controles internos aplicados en la gestion de las operaciones a su cargos,
los cuales fueron conocidos mediante la presentacién del Informe de
Evaluacion de Control Interno Institucional. Informe TAECII-2016,
presentado por la Coordinacién del Comité de Control interno de la
empresa, asi como los analisis y recomendaciones.

Asimismo se les invita a preparar los Planes de Implementacién por sus

dreas, para el cumplimiento de las recomendaciones sefialadas en el
Informe en mencion.

Atentamente.

cc: Coordinacion Control Interno
cc: Archivo

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES

www.hondutelhn
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unimos a su celebracion de la Fiesta

Agostina!l

Pueblo laborioso y prospero, hombres y mujeres que
han hecho de esta ciudad un lugar digno para vivir.

Felicitamos a los empleados de HONDUTEL que con su esfuerzo y
diligencia en sus labores diarias han contribuido al progreso de la
sociedad Portena, por lo que les autorizamos asueto el dia lunes 15 de
agosto a partir de las 12:00 m. para que se unan a las celebraciones de su

Santo Patrono,
33 MLDYC., 12 di s BB v
l‘ (4:‘;(" H u-,“\_‘."
)

g
HNONOUrTYe *
BinEccion DE TALENT
1o, HUMANG =
CUTGacea v C

lle ©

i aria Salvador
Direptora Talen

to Humano




IO TEL

CIRCULAR
DAH-040-2016

PARA: GERENTES
DIRECTORES
SUB-DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS

PERSONAL EN GENERAL <2/'\/\0 .
b s

DE: LIC. ROBERTO RAMON CASTILLO
DIRECTOR DE ADMON. RECURSOS MATERIALES

ASUNTO:  NOTIFICACION/FONDO ROTATORIO
FECHA: 15 AGOSTOQ, 2016

Tomando en cuenta lo establecido en el Decreto DEI-SG-276-2015 (Declaracion
mensual de compras del impuesto sobre ventas) y el articulo 165 de las
Disposiciones Generales del presupuesto del 2016, Se comunica al personal que
gestiona compra a través del fondo rotatorio de la Direccion de Administracion
RCS, Cumplir con lo siguiente:

No se reembolsaran del fondo rotatorio, compras y gastos
de ninguna indole realizados por empleados de la empresa.

Esta medida se toma en vista que varios empleados han hecho gastos de su
dinero pagando el impuesto sobre ventas y para evitar sanciones a HONDUTEL
de la Direccidn Ejecutiva de Ingresos (DEI) por ser ente retenedor de
impuestos.

Por lo tanto toda compra emergente deberd canalizarse a través del
responsable del fondo rotatorio.

Asi mismo se recuerda a las personas que realicen las compras por medio del
fondo rotatorio deberan de confirmar previo a entregar el cheque al proveedor
lo siguiente:

1. Que la factura contenga el respectivo CAL.

2. Que la fecha de emision de la factura este dentro de la fecha limite de

emision.

3. Desglose de impuesto sobre ventas.

4. Que la fecha de la factura sea del mismo mes de emision del cheque

5. Que la fecha emision de la factura no pase de 90 dias

Atentamente.

cc; Archivo.
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DE: Lic. Melvin Mal
Gerente General

PARA: Gerentes
Directores
Jefes de Departamento
Jefes de Secciones
Regional Centro Sur Nor, Occidental y litoral Atldntico

ASUNTO: Informe de Evaluaciéon de Control Interno Institucional.
Informe TAECII-2016. COCOIN

FECHA: 09 de Agosto 2016

Tengo a bien dirigirme a ustedes para extender una cordial felicitacién,
por los resultados obtenidos en la evaluacién de la efectividad de los
controles internos aplicados en la gestion de las operaciones a su cargos,
los cuales fueron conocidos mediante la presentacién del Informe de
Evaluacién de Control Interno Institucional. Informe TAECII-2016,
presentado por la Coordinacién del Comité de Control interno de la
empresa, asi como los andlisis y recomendaciones.

Asimismo se les invita a preparar los Planes de Implementacién por sus

areas, para el cumplimiento de las recomendaciones sefialadas en el
Informe en mencién.

Atentamente.

cc: Coordinaciéon Control Interno
cc: Archivo

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES

www.hondutelhn
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
DEPTO-SGH-711-2016
CIRCULAR

PARA: GERENTES

SUB GERENTES

DIRECTORES

JEFES DE DEPARTAMENTO

PERSONAL EN GENERAL
DE: ING, FERNANDC JOSE TORRES

DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALE

ASUNTO: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE"
FECHA: 18 DE AGOSTO DEL 2016.
Enmtammmﬁa:lmdmpawtadas mnaipmp-ﬂsrhde mﬁﬁm quee%sunmmslmde

st b oyeceas Beberin presentar hal de jisTieacon ¥ sokcd. & b Dreceitn g
Administracidn para su aprobacion

1\\ %M
\PB°Lic. Robsrio Ramén @asmlu

Direccion de Administracion .

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
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HONDUTEL, en cumplimiento con la politica de Control
interno realizo en el mes de junio el Taller de Auto Evalua-
cion del Control Interno Institucional (TAECIH-2016), del
cual se origino el informe correspondiente que ha sido
aprobado por la MAE, discutido con los gerentes de areas
e informado a la Unidad de Auditoria Interna y ONADICI.

De las recomendaciones establecidas en dicho informe,
se elaboraron los Planes de Implementacion, los cuales

son de cumplimiento obligatorio. g Participantes e Comayegua
LW oA KS

TELECOMUNICACIONES Participantes de San Pedro Sula
HON I VA O S AN MLNTOATD
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AVISO

LA DIRECCION DE COBRANZAS COMUNICA A LOS EMPLEADOS DE
HONDUTEL A NIVEL NACIONAL QUE A LA FECHA TENGAN MORA POR
SERVICIOS ACTIVOS O INACTIVOS BRINDADOS POR LA EMPRESA, QUE
DEBERAN PRESENTARSE A MAS TARDAR EL DIA 25 DE AGOSTO DEL
ANO EN CURSO A LA OFICINA DE TALENTO HUMANO A FIRMAR LA
AUTORIZACION DE DEDUCCION POR PLANILLA PARA LA CANCELACION
DE DICHA MORA.

EL EMPLEADO QUE DESEE INFORMACION AL RESPECTO, PUEDE
COMUNICARSE AL AREA DE COBRANZAS DE SU LOCALIDAD PARA
OBTENER EL SALDO PENDIENTE DE PAGO YA SEA POR SERVICIO
TELEFONICO, INTERNET O CONVENIO DE PAGO INCUMPLIDO.
ASIMISMO INFORMAMOS QUE A INICIOS DEL MES DE SEPTIEMBRE SE
ESTARA PUBLICANDO EN LA WEB EL LISTADO DE LOS EMPLEADOS
MOROSOS CON EL NOMBRE Y MONTO DE LA DEUDA.
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CIRCULAR : '
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LIC. MICHELLE MARIA SAEV! I TEL

QN DE TALENTO
_ ] nunano
UOLaLpe ¥ B

DIRECTORA DE TALENTO HUM

ASUNTO: FONDOS
HONDUTEL e
FECHA: 22 DE AGOSTO. 2016

Como una manera de recaudar fondos para las Selecciones Femenina y Masculina de Futbol
de HONDUTEL, esta Direccitn de Talento Humano ha coordinado una fiesta bailable a la
que te invitamos te unas y disfrutes:

Fecha: Viemnes 26 de agosto

Lugar: Restaurante Coyote 2

Hora: 8:00 p.m. en adelante

Valor: L.100.00

Las primeras cien personas tendrdn shots gratis

Promaociones grandiosas en el consumo de comidas y bebidas
Concursos

Creemos y apoyamos a nuestros compafieros y compaiieras jugadores, por eso te invitamos a
que participes: serd una gran noche de jugadores, ven y disfrutemos juntos!

Atentamente,
Ce:  Archivo
;:]'W

WUESTRA EMPRESA DE TELECOMUENICACIONES
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DE: LIC. MELVIN MALDC
GERENTE GENER

PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DE SECCIONES
REGION CENTRO SUR, NOR OCCIDENTAL, LITORAL ATLANTICO
PERSONAL EN GENERAL

ASUNTO: CUMPLIMIENTO RECOMENDACIONES INFORME TAECII-2016.
CONTROL INTERNO.

FECHA: 23 DE AGOSTO DE 2016

En cumplimiento a las recomendaciones emanadas del Informe del TAECII-
2016, se instruye a todas las dreas de la Empresa a:

1) Fortalecer el trabajo en equipo, atendiendo en tiempo y forma las
convocatorias y compromisos adquiridos en las reuniones de trabajo,
solicitudes de Iinformacién, emisiéon de dictdmenes, circulares, las
convocatorias de otras dreas; en forma coordinada.

2) Cumplir con los compromisos adquiridos en las reuniones de trabajo,
buscando los mecanismos necesarios en cada reunion para dar
seguimientos a los mismos, tales como ayudas memorias y listas de
asistencia.

Atentamente,

cc: Comité de Control Interno
cc: Archivo

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES

www. honduteLhn
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ACUERDO DE DUELO

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO R.N. Lamenta
Profundamente el fallecimiento de la sefiora GUADALUPE GARCIA
HERNANDEZ ( Q.D.D.G. ) el dia Martes 16 de Agosto del 2016,
Suegra de nuestro querido compafiero de labores Doctor RAMON
DONATO FIGUEROA, quien desempefa sus funciones en ¢l Dpto. de
Talento Humano de la Region Nor- Occidental.

POR TANTO
ACORDAMOS

P4 0003905998989800080008000989800840004
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PRIMERO: Expresar nuestras mas sentidas condolencias a los
familiares, por la desaparicion fisica de quien en vida fuera la sefiora
GUADALUPE GARCIA HERNANDEZ, rogando a DIOS por ¢l eterno
descanso de su alma.

06688884 3833333232333023222232122222222222222222322222222222222

Seesbbastinien
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SEGUNDO: Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a
partir de la fecha.
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TERCERO: Hacer entrega del presente acuerdo de duelo a la familia de
la sefiora GUADALUPE GARCIA HERNANDEZ.

Dado en la ciudad de San Pedro Sula a los 17 dias del mes de
Agosto del afio 2016
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CIRCULAR
PARA:
TODO EL PERSONAL
GERENCIA GENERAL.
DE: DRA. ALISSON MICHELLE RAMOS. "

ENC. PLAN DE ASISTENCIA MEDICA.

ASUNTO: INVITACION A PARTICIPAR,

FECHA: 24 DE AGOSTO DEL 2016.

Sirva el presente para saludares y comunicarles a todo el personal de la
Gerencia General HONDUTEL, que la Cruz Roja Hondurefia {CRH) o través de su
Programa Naclonal de Sangre (PNS) esia desamoliondo una cempaiia de
donacién voluntaric de sangre con el personal, por lo que les invitamos o
pariicipar a fin de proporcionar a muchos hondurefos, que por alguna razén
sufren alguna dolencia, €l acceso a una reserva de sangre que puede
representar salvar sus vidas.

Fecha: lunes 29 de agesto del 2014,
Lugar: Edificio Gerencia General.
Hora: 9:00 a.m. en adelante.

Agradecemos de antemano la afencion a la presente y reiteramos nuestro

compromiso de servir a la poblacién hondurea.

Mayor Informacion y para inscribirse en esta actividad llamar a los teléfonos
2235-53-38 © 2235-32-74.

Atentamente, <’
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CIRCULAR

PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DE SECCIONES
TODO EL PERSONAL A

[

C. DIRECCION DE
x

DE: ING. JOSE FRANCISCO CACERES
DIRECTOR DE INGENIERIA,
TECNOLOGIAS DE LA INFORMA

ASUNTO: CORREO ELECTRONICO

FECHA: 26 DE AGOSTO DE 2016

Por este medio comunico a ustedes, que en el caso de presentarse un problema de
emergencia durante el fin de semana en el correc electronico, estan disponibles los

ndmeros telefénicos 22359056, 22399192, 22358014.

Favor tomar nota.

JSC/NIM
CC: ARCHIVO
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CIRCULAR

PARA:

TODO EL PERSONAL

GERENCIA GENERAL.
DE: DRA. ALISSON MICHELLE RAMOS.

ENC. PLAN DE ASISTENCIA MEDICA. ‘
ASUNTO: RTICIP
FECHA: 24 DE AGOSTO DEL 2016.

Siva el presente paro soludardes y comunicares a todo el personal de la
Gerencia General HONDUTEL, que la Cruz Rojo Hondurefia (CRH) o través de su
Programa Naclonal de Sangre (PNS) esta desarroliando una cempaia de
donacién voluntaric de sangre con el personal, por lo que les invitamos a
participar a fin de proporcienar a muchos hondurenos, que por alguna razén
sufren ciguna dolencia, el acceso a una reserva de sangre que puede
representar salvar sus vidas.

Fecha: lunes 29 de agcesio del 20146,
Lugar: Edificio Gerencio General.
Hora: 9:00 a.m. en adelante,

Agradecemos de antemano la atencién a la presente y reiteramos nuestro
compromiso de servir a la poblacién hondurena.

Mayor Informacién y para inscribirse en esta actividad llamar ¢ los teléfonos
2235-53-38 © 2235-32-74. a
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A fravés de la presente tenemos el honor de invitar a cada uno Ustedes
a ser parte de los actos de inauguracion del Mes de la Patria, que
tendrd lugar este jueves 01 de Septiembre a las 07:00 a.m. en forma
simulténea en cada uno de los Edificios en que laboramos a nivel
nacional, donde celebraremos con un programa ceremonial, a fin de
fomentar el valor y civismo inculcado desde los primeros afios en cada
hondurefno.

Con la intension de incentivar nuestro sentido de pertenencia vy
patriotismo, se les instruye decorar sus oficinas con motivos del Mes de la
Patria usando la multitud de talentos de cada dGrea.

A continuacién algunos detalles que se necesitan tomar en cuenta:

1. El dia 01 de Septiembre el personal deberd asistir a su centro de
trabajo ingresando a las 06:45 a.m. para dar inicio a las 07:00 a.m.
segun el programa propuesto.

2. Todo el personal vestird formalmente con los colores blanco
(camisa) y azul (falda © pantalén de tela) pudiendo utilizar la
camiseta de HONDUTEL.

3. Para lograr una fiesta nacional, esperamos la mejor de nuestras
actitudes y disposiciones, para estar presente en este simbolico
pero muy significativo acto.

De esta manera contribuiremos @ enviar un mensaje loable, civico y de
corazén, a propios y extranos que conforman nuestra sociedad.
Declaremos juntos la oracién del Poeta Hondureno,

Don Froilan Turcios:

" BENDIGA\DIOS LA PRODIGA TIERRA EN QUE NACI...."
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