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CODIGO DEL | NOMBRE DEL | PRESUPUESTO IMPORTE MONTO % EJECUTADO DE
PROYECTO PROYECTO ESTIMADO 2022 | DESEMBOLSADO | EJECUTADO LOS
DEL PROYECTO | DESEMBOLSADO

S/C Proteccion de | L. 12,687,271.00 | L. 5,680,657.70 L. 4,986,715.12 | 87.78%
la Nifiez

*Plan Anual de Trabajo DINAF-UNICEF 2022 aprobado en fecha: 15 de junio de 2022 por un importe de
L.12,687,271.00

*FACE de solicitud de fondos remitido desde DINAF a UNICEF, en fecha 17 de noviembre de 2022, por un
importe de: L. 5,680,657.70, mediante oficio DINAF-DE-931-2022.

*Acreditacion de fondos en fecha 05 de diciembre del 2022, referentes al FACE #705 por un importe de L
5,680,657.70, con vigencia del 05 de diciembre del 2022 al 05 de marzo del 2023

*Confirmacién de recepcion de fondos a UNICEF mediante oficio DINAF-DE-997-2022 en fecha 07 de
diciembre del 2022.

*Coordinacién DINAF-UNICEF para la elaboracién y aprobacién de adenda al Plan Anual de Trabajo DINAF-
UNICEF 2022 estableciendo una nueva vigencia que comprende del 15 de junio del 2022 al 30 de junio del
2023

*El Plan Anual de trabajo DINAF-UNICEF se adenda en fecha 17 de marzo del 2023 mediante oficio DINAF DE-
150-2023, con un incremento de presupuesto de L. 2,941,688.00, Dejando el Plan de Trabajo con un
presupuesto final aprobado de L. 15,278,959.00, de los cuales 350,000 seran ejecutados directamente por
UNICEF.

*Presentacion de liquidacién parcial mediante oficio DINAF-DE- No. 171-2023, en fecha 14 de marzo 2023,
por un importe de L. 4,314,994.12.

Institucién Responsable | Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF)

Sector/Sub sector Social

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Fuente de UNICEF-CANADA-PRONINEZ
Financiamiento

* Abg. Dulce Maria Villanueva, Directora Ejecutiva de la DINAF, Correo
Electrénico: direccionejecutiva@dinaf.gob.hn

Datos de contactos * Lic. Mdnica Regina Bran Mejia, jefa Cooperacion Externa, Nimero
Celular: 9944-05-08, Correo Electrénico: mbran@dinaf.gob.hn

DESCRIPCION EN LA EJECUCION DEL POYECTO
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FACE #705:

Al mes de marzo del 2023 se han reportado las siguientes actividades:

*Pago por concepto del complemento de viaticos internacionales correspondientes al 20% del viatico
total diario (gastos de representacion), a favor de 02 funcionarios de DINAF, quienes se movilizaron a
Republica Dominicana en fecha 05 al 11 de marzo del 2023, con el objetivo de reunirse con la titular
del Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia (CONANI) junto a la Organizacién Both Ends Believing
(BEB) para socializar el borrador de carta de entendimiento entre instituciones, compartir buenas
prdcticas y conocer mas sobre temas de autismo, asperger y otros relacionados con la nifiez, todo lo
anterior en el marco del fortalecimiento del Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez en
Honduras.

*Devolucién del monto total por concepto de complemento de vidticos internacionales
correspondientes al 20% del vidtico total diario (gastos de representacién), por parte de una de las
funcionarias asignadas, quien por motivos de salud no pudo atender dicha delegacion.

*Pago por concepto de complemento de viaticos a favor de 01 técnico, quien se movilizo a la ciudad
de copan Ruinas en fechas 20 al 24 de febrero, con la finalidad de poder desarrollar exploracién de
desplazamiento forzado interno y monitoreo y evaluacion de flujo.

*Pago por concepto de salario del mes de marzo a favor de (01) un Especialista en Proteccion a la
Infancia, contratado con la finalidad de poder brindar asistencia técnica en materia de Derechos de
nifiez a la Coordinacion de Programas Técnicos.

*Pago por concepto de salario del mes de marzo a favor de 02 psicélogas, contratadas con la finalidad
de apoyar la implementacion del subsistema de Proteccidn especial a la nifiez.

*Pago por concepto de salario del mes de marzo de a favor de 03 trabajadores sociales, contratadas
con la finalidad de apoyar la implementacién del subsistema de Proteccion especial a la nifiez

*Pago por concepto de derechos adquiridos a favor de 01 Trabajador social, mismo que presento su
renuncia efectiva a partir del 28 de febrero del 2023.

*Pago por concepto de salario del mes de marzo, a favor de 02 psicélogos, contratados con loa
finalidad de poder brindar atencién a NNA en situacién de vulneracién mediante llamada telefénica
a la linea 110.

*Pago por concepto de salario del mes de marzo a favor de 06 Reintegradores, contratados con la
finalidad de poder dar seguimiento a casos de reintegracion familiar de NNA migrante retornada.
*Pago por concepto de salario del mes de marzo a favor de 15 Oficiales de Proteccién a la Infancia,
contratados con la finalidad de poder brindar atencién directa a NNA Migrante en frontera.

*Pago por concepto de cuota de Seguro Patronal y de empleado del mes de marzo, por la contratacion
de 29 personas en apoyo al funcionamiento Técnico de DINAF.

*Pago por concepto de Retencién de la fuente, por la contratacién de 01 Especialista en Proteccion a
la Infancia.

*Certificacion de cheque mediante el cual se hizo efectivo Pago por concepto de Retencién de la
fuente, por la contratacion de 01 Especialista en Proteccion a la Infancia.

*Pago por concepto de vidticos a favor de 10 Oficiales de Politicas Publicas, con la finalidad de poder
movilizarse a la ciudad de Tegucigalpa en fecha 22 al 24 de marzo del 2023, con el objetivo de poder
participar en el taller de capacitacion sobre Gobernanza Local procurando fortalecer sus capacidades
técnicas

*Pago por concepto de vidticos a favor de 03 Oficiales de Politicas Publicas, con la finalidad de poder
movilizarse a la ciudad de Tegucigalpa en fecha 22 al 25 de marzo del 2023, con el objetivo de poder
participar en el taller de capacitacion sobre Gobernanza Local procurando fortalecer sus capacidades
técnicas.

*Cada pago detallado en el informe genera un costo de L. 60.00 (valor de cada transferencia bancaria)
pagados con los fondos disponibles del proyecto.

Fecha de Modificacién: 31 de marzo del 2023




