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Departamento de Recursos Humanos

CONTRJA.TO DE PRESTACION DE SERVICIOS PR

POR TIEMPO DETERMINADO
No. 001-2023

Nosotros, MARCiIO GIOVANNY SIERRA DISCUA, mayor

Ingeniero Industri:%il, con Documento Nacional de Identificacion

domicilio, nombrado mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No

de 2022, actuando en mi condicién de Presidente y Representa

lguros

o5

OFESIONALES

de edad, hondurefio, casado,
No.0301-1960-00199 v de este
64-2022 de fecha 3 de febrero
nte Legal de la COMISION

_NACIONAL DE.
de la Repiiblica, cri

BANCOS Y SEGUROS -(CNZBS);—entidad—dj
eada mediante Articulo 245, atribucién 31 del

concentrada de la Presidencia

Constitucién de la Reptiblica,

con Registro Tnbutano Nacional No.03011960001995 y ubicado en el Edificio Santa Fe,
Colonia Castafio Sur Tegucigalpa, teléfono 2221-3925, fax 2231
denominard EL CONTRATANTE, debidamente facultado para, la suscripcidn del presente
contrato mediante Resolucwn GAD No.780/16-12-2022 del 16 de diciembre del 2022, y por otra
parte, TANNYA VANESSA PAZ CARDENAS, mayor de edad, hondurefia, casada,
No 0801-1976-10264, Registro
Tributario Na.cuonal No.08011976102640 correo electromico

direcciénenla Colpma Villa Universitaria, Bloque F, Casa No. 6,1

35717, quien en adelante se

Arquitecto, con Documento Nacional de Identificacion
tannyapaz@yahoo.com con
Fegucigalpa, M.D.C., teléfono
celular 9971-4701, iquien en lo sucesivo se denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido
en celebrar, comq en efecto celebramos el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES POR TIEMPO DETER.MINJAD
técnico a la Cormsmn Nacional de Bancos y Seguros en la E
PROYECTO DE CONSTRUCCION EDIFICIO DE LA COMISION NACIONAL DE
BANCOS Y 'SEGUROS; QUE COMPRENDE LA ESTRUCTURACION,
FlNANClAMIENTO CONTRATACION, GESTION, OPERACION, TRANSFERENCIA,
MANTENIMIENTO DE OBRA Y SERVICIOS DEL MISMO N SU TOTALIDAD” sujeto
alas condiciones que se expresan en las siguientes cldusulas: PRIMERA: EL. CONTRATANTE
manifiesta que la iconstruccién del edificio de la Comisién Nai:
Ti

O para que brinde apoyo
tapa de Construccién “DEL

ional de Bancos y Seguros,
“conforme al Decreto Legislativo 156-2019, es declarado de prioridad para el pais, proyecto que
se encuentra en la etapa de construccion, etapa critica y su desarrollo requiere de la atencién de
personal caliﬁcadcni
este, con lo cual se miti

Resolucion GAD Il\Io 780/16-12-2022 de fecha dieciséis (16) de diciembre de 2022, autorizé la
contratacién por tiempo determinado de LA CONTRATISTA
profesionales en el periodo comprendido del tres (03) de enero al treinta (30) de septiembre de
2023. SEGUNDA: LA CONTRATISTA por este acto se obligs
CONTRATANT ! debiendo cumplir con 1as siguientes funciones

que conozca el Proyecto y los documentos que|originaron la contratacién de

gardn riesgos de ejecucién en dichas letapas por lo cual mediante

para que preste sus servicios

1 a prestar sus servicios a EL
especificas: 1) Apoyo Técnico

| : 2 &
a los miembros del Comité Técnico del Fideicomiso de Administracién del Proyecto de

ros referentes a temas de

Construccién Ediﬁ}cio de la Comisién Nacional de Bancos y Segui
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infraestructura ﬁsica;. 2) Apoyo Técnico a la CNBS, como contraparte durante el desarrollo de
las actividades contenidas para la etapa de Actividades Previas|del Inversionista Operador
Privado. 3) Apoyo Técnico a la CNBS, como contraparte en gestiones ante entidades
gubernamentales referentes a los procesos involucrados en la etapa de Actividades Previas del
Inversionista Operador Privado. 4) Representante Técnico de la CNBS ante los diferentes actores
y mesas del proyecto, durante ¢l desarrollo de las Actividades Pre:ii del Inversionista Operador
Privado. 5) Asesori:a Técnica en el dmbito de infraestructura fisica cuando los miembros del
Comité Técnico CIE\IBS lo requieran. 6) Manejar/recopilar los documentos técnicos que se
generen de.la..ej.ecuciiémdel.Con.t;ato,_refe:ent&a.la etapa de Actividades Previas del Inversionista
Operador Privado. 7) Elaboracion de Informes Técnicos resultado de la Funcién del Cargo. 8)
Otras funciones quei por razon al objeto de este contrato, le sean asignadas por los representantes
de la Comisién ante el Comité Técnico del Fideicomiso. TERCE ‘ : LA CONTRATISTA se
obliga a observar buena presentacion personal, buenas costumbres|y conducta ejemplar durante
y después de las horas de servicio dentro y fuera de las instalaciones de la institucién o donde
preste sus servicios icon la mayor eficiencia, cuidado y esmero en el tiempo, lugar y condiciones
convenidas. CUAR&A: El presente contrato tendra vigencia por el ! eriodo comprendido del tres
(03) de enero al treinta (30) de septiembre de 2023 pero podra darsF por terminado en cualquier
momento sin resppnsabilidad para las partes cuando LA CC’)NTRATISTA por razomes
personales no pueda continuar prestando sus servicios 0 EL CONTRATANTE estime que la
prestacién de sus servicios no resulta necesaria para la CNBS. QO A: LA CONTRATISTA
|

percibird mensualmente la cantidad de ochenta mil lempiras exactos (L.80,000.00) por la
prestacién de sus servicios profesionales que se hara efectivo medialte dos (2) pagos quincenales,
el dia quince (15) y?treinta (30) de cada mes, deduciéndosele los valores que le correspondan de
conformidad a lo establecido en la Ley del Impuesto Sobre la Rénta, el THSS u otra que por
mandato judicial se ordene efectuar. Considerando que la Resolucién GAD No.780/16-12-2022
en su Resolutivo 2 establece que el contrato de servicios profesiorjales por tiempo determinado
que se suscriba con la Arquitecta TANNYA VANESSA PAZ CARDENAS sera financiado con
cargo al Objeto del Gasto 12100 Sueldos Béasicos personal no permanente del presupuesto de la
CNBS para el Eje:rcicio Fiscal 2023 y en virtud de lo establecido en el Decreto Legislativo
. No.157-2022 de fecf:ha. 12 de enero de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de

enero de 2023, contentivo del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica,
Ejercicio Fiscal 2023, que incluye el Presupuesto de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros
para el Ejercicio Fjisca_l 2023, tendrd derecho al pago del Décin;m Tercer Mes de Salario en
concepto de Aguinaldo (Objeto del Gasto 12410) y Décimo Cuarto Mes de Salario como
compensacion social (Objeto del Gasto 12420), ambos se calculardn en proporcion al tiempo
laborado y seran pagados en junio y diciembre respectivamente.SEXTA: La terminacion
anticipada del con:trato solo obliga a EL CONTRATANTE al|pago de los salarios que de
conformidad al ciontrato correspondan a LA CONTRATISTA en proporcion al tiempo

trabajado. SEPTMA: Queda convenido entre las partes que LA CONTRATISTA tendri su

2 2
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sede de trabajo en las oficinas de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, ubicadas en el

edificio Santa Fe, Colonia Castafio Sur y en las oficinas del Banco Fiduciario, Tegucigalpa,
M.D.C., cuando sea necesario, teniendo la obligacion de pre_sentarle mensualmente al

Comisionado Presidente quien preside el Comité Técnico del Fideicomiso, un informe detallado

de las labores realizadas, conforme a lo descrito en los numerales 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7), y 8) de
la CLAUSULA SEGUNDA de este contrato. Este informe ademds se utilizard como soporte
para realizar los paigos quincenales a que tiene derecho LA CONTRATISTA. OCTAVA:
Queda convenido entre las partes que LA CONTRATISTA tnicamente podra reclamar los
beneficios expresamc%nte estipulados en el presente contrato, ademds LA CONTRATISTA se

compromete a preseritar la respectiva declaracion de ingresos v egresos ante el Tribunal Superior

de Cuentas en el término legal establecido conforme a Io prescrito enlos Articulos 56 dela Ley

Orgénica de dicho Tribunal y 60 de su Reglamento. NOVENA: Seran causas de terminacion del
presente contrato sin responsabilidad para EL. CONTRATANTE: (a) E1 cumplimiento normal

de las prestaciones de las partes; b) El mutuo consentimiento de las partes contratantes; c) El

incumplimiento del Contrato por parte de LA CONTRATIST.

; d) El grave o reiterado

incumplimiento por parte de LA CONTRATISTA a lo dispuesto en las clausulas SEGUNDA,
TERCERA y SEPTIMA del presente contrato; €) La falta de presj:uesto para el cumplimiento

del contrato por razones de recortes presupuestarios de conforrmdad a lo establecido mediante

Decreto Legislativo No 157-2022, de fecha 12 de enero de 2023, pubhcado en el Diario Oficial

“La Gaceta” el 12 de enero de 2023, contentivo del Presupuesto G

de l1a Republica, Ej:rcicio Fiscal 2023, que incluye el Presupuesto

eneral de Ingresos y Egresos

de la Comision Nacional de

Bancos y Seguros, para el Ejercicio Fiscal 2023, el cual en su Art\culo 90 establece: “En todo

contrato financiado con fondos externos, la suspensién o cancelaci

on del préstamo o donacidn,

puede dar lugar ala irescisi()n o resolucion del contrato, sin mas obligacién por parte del Estado,

|
que al pago correspondiente a las obras o servicios va ejecutados

rescision o resolucidn del contrato. Igual sucedera en caso de reco

a la fecha de vigencia de la

rte presupuestario de fondos

nacionales que se efectiie por razon de la situacién econdmica y financiera del pais, la estimacion

de la percepcién de ingresos menores a los gastos proyectado§ v en caso de necesidades

imprevistas o de emergencia. Lo dispuesto en este Articulo debe estipularse obligatoriamente en

los pliegos de cond%icienes, términos de referencia y en el contra
CONTRATISTA declara que acepta ser empleada por tiempo d
Nacional de Bancos y Seguros por el término que se requieran sus
funciones establecidas en la CLAUSULA SEGUNDA v si hubiere

to mismo.”, DECIMA: LA
eterminado de la Comisién
servicios, contratada para las

necesidad, se podra suscribir

un nuevo contrato siempre y cuando EL CONTRATANTE considere que el resultado de sus

servicios es satisfactorio y que exista la necesidad de los mismos

, contrato que se autorizard

mediante resolucién por parte de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros; por tanto se reitera

que la relacion entre EL CONTRATANTE y LA CONTRATIS
|
contrato. DECIN[A PRIMERA: LA CONTRATISTA declara

TA se regird por el presente

que es cierto y acepta lo

anteriormente manifestado por EL CONTRATANTE v se oing&F a darle cumplimiento. En fe

de o cual y para constancia, firmamos el presente contrato que consta de cuatro (4) paginas, en
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duplicado de igual contenido y valor, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

/wga ; CARD@

LA CONTRATISTA
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ANEXO 1- DECLARACION JURADA DE CONFIDENC%ALIDAD PERPETUA Y
SECRETO PROFESIONAL

TANNYA VANESSA PAZ CARDENAS, mayor de edad, hondu1‘eﬁa, casada, Arquitecta, con

Documento Nacior;lal de Identificacién No.0801-1976-10264, Registro Tributario Nacional

No.0801 197610264O ¥ correo electrdnico tannyapaz@yahoo.com c
Universitaria, Bloque F, Casa No. 6, Tegucigalpa, M.D.C.,

on direccion en Colonia Villa

teléfono celular 9971-4701,

denominada La Contratista. -
DECLARO BAJ O;JURAM:ENTO:

Que he sido contratada por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros para prestar mis servicios
dido del tres (03) de enero al
omisién Nacional de Bancos

NSTRUCCION EDIFICIO

profesionales por tiempo determinado, durante el periodo compren
treinta (30) de septiembre de 2023 para brindar apoyo técnico a la C
¥ Seguros en la Etapa de Construccién “DEL PROYECTO DE C(
DE LA COMISION NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS; QUE COMPRENDE LA
ESTRUCTURACION,  FINANCIAMIENTO, = CONTRATACION,  GESTION,
OPERACION, TRANSFERENCIA, MANTENIMIENTO DE OBRA Y SERVICIOS DEL
MISMO EN SU TOTALIDAD”. En tal sentido, consciente de la fresponsabilidad que imponen
los Articulos 11y 15 de Ia Ley de la Comision Nacional de Bancos y Seguros, DECLARQO BAJO
JURAMENTO gu:irdar absoluta confidencialidad y reserva a partir de la firma de la presente
Declaracion Jurada 'de Confidencialidad Perpetua y Secreto Profesional; y en la medida en que el

detalle de tales trabajos técnicos pasen a formar parte del informe que presentaré, éste solo estard

disponible para la Comisién Nacional de Bancos y Seguros v a quien esta Institucién determine.

En caso de incumplimiento a lo antes expresado, me someto voluntariamente al fuero de las
|

leyes civiles y penales y a posibles sanciones que de acuerdo a la ley hondurefia procedan.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central
dos mil veintitrés (2_023).

el doce (12) de enero del afio

)

=

%
TANNYKS&; PAZC

DNINo.0801-1976-10264
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ANEXO 2 - CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Acuerdo No.SE-037-2013 publicado en el Diario Oficial La Gace?a el 23 de agosto de 2013,

emitido por el Instituto de Acceso a la Informacién Piiblica. !

“CLAUSULA DE ]Ij\ITEGR]DAD. Las Partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica (LTAIP), y con la conviccidén
de que evitando las pfécticas de corrupcion podremos apoyar la consolidacién de una cultura de
transparencia, equidéld y rendicién de cuentas en los procesos de c}ntratacién y adquisiciones
del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
_voluntariamente a: .liLMantener el mas alto nivel de conducta .ética,.rimral.y de respeto a las leyes
de la Republica, asi! como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOL:ER_ANCIA, IMPARCIALIDAD Y ]‘:LCRECION CON LA
INFORMACION CONFDJENCIAL QUE MANEJAMOS, ABS | ENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion
y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, ig‘ual{iad y libre competencia. 3. Que durante la ejequci(’)n del Contrato ninguna
persona que actiie debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningin

empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizara: a) Practicas Corruptivas:

entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, reribir, o solicitar directa o

indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones

Colusorias: entendiFndo éstas como aquellas en las que denoten,

dela otra parte; b) Practicas

sugieran o demuestren que

existe un acuerdo malicioso entre dos 0 més partes o entre una de las partes y uno o varios

terceros, realizado con la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que
deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato vy dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de este Contrato, la
informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes
asumen y asumiran ja responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa
o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, ¥ no
proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.
6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, v sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar [en forma oportuna ante las
autoridades correspc:mdientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados
o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio fazonable v que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con
los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios, asociados, ejecutivos y

trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta cldusula
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dard Iugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacién para contratar con el
Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al
trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderadofque haya incumplido esta
Cldusula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral v, en su caso
entablar las acciones legales que correspondan. b. De parte del Contratante: i. A la eliminacion
definitiva del Contratista 0 Consultor y a los subcontratistas respons ‘ les o que pudiendo hacerlo
10 denunciaron la irregularidad de su Registro de Proveedores y Conﬁatistas que al efecto llevare
para no ser sujeto de elegibilidad futura en proceso de contratacién. ii. A la aplicacion al
empleado o funcionfario infractor, de las sanciones que correspandan segin el Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Piiblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa,
civil y/o penal a Ia que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacion
de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entgndido que esta Declaracion
forma parte integral del Contrato, firmando voluntariamente para constancia.” En la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el doce (12) de ener¢ del afio dos mil veintitrés
(2023).

)
' ESSA PAZ C AS

EL CONTRATANTE NTRATISTA

(o
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ANEXO 3 - DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INHABILIDADES

TANNYA VANESSA PAZ CARDENAS, mayor de edad, hondure‘ﬁa, casada, Arquitecta, con
Documento Nacional de Identificacion No.0801-1976-10264, Registro Tributario Nacional

No0.08011976102640 y correo electronico tannyapaz@yahoo.com cor

|
Universitaria, Bloque F, Casa 6, Tegucigalpa, M.D.C., teléfono ¢

n direccion en Colonia Villa
clular 9971-4701, teniendo

plena capacidad de ejercicio, solvencia econdmica y financiera, idoneidad técnica y profesional

DECLARO BAJO JURAMENTO que no me
PROHIBICIONES E INHABILIDADES SIGUIENTES:

encuentro comprendida

en las

1) Haber sido condenado mediante sentencia ﬁnne por delitos conufa la propledad dehtos contra

la fe pubhca cohecho ennquecnmento 1]1c1t0 negoc1ac10nes mco%lpaubles con el gjercicio de

funciones pubhcas, malversacion de caudales publicos o contrah

mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable

u otras personas juridicas cuyos administradores o representantes

similares por actuaciones a nornbre o en beneficio de las mismas;

/) B |
!
3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mien

ando y defraudacién fiscal,
a las sociedades mercantiles

e encuentran en situaciones

itras no fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracién, al servicio de los Poderes del Estado o de

cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo

que se financie con fondos

publicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucién de la Repiiblica;

5) Haber dado Iugar,ipor causa de la que hubiere sido declarado culprIe, a la resolucion firme de
|

cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la suspensi

on temporal en el Registro de

Proveedores v Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicion de

contratar tendrd una duracién de dos (2) afios, excepto en aquellos

de resolucién en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la
definitiva;

6) Ser conyuge, persona vinculada por union de hecho o panente<
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcio
responsabilidad esté la firma del contrato;

7 -

Bhess

casos en que haya sido objeto

prohibicién de contratar serd

dentro del cuarto grado de

narios o empleados bajo cuya

Tegucigalpa, Mu,ri:icipio del Distrito Central el doce (12) de enero del afio dos mil veintitrés

(2023).

S

TWSS 'AZ CARDENAS

DNI No.0801-1976-10264

A
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
POR TIEMPO DETERMINADO
No.002-2023

Nosotros, MARCIO GIOVANNY SIERRA DISCUA, mayor de edad, hondurefio, casado,
Ingeniero Industrial, con Documento Nacional de Identificacién Nc‘;.0301-1960-00199 y de este
domicilio, nombrado mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No.6 ‘ 2022 de fecha 3 de febrero
de 2022, actuando en mi condicién de Presidente y Representante Legal de la COMISION
NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS (CNBS), entidad descgncentrada de la Presidencia
de la Republica, creada mediante Articulo 245, atribucién 31 de la Constitucién de la Repiiblica,
con Registro Tributario Nacional No.03011960001995 v ubicado en el Edificio Santa Fe,
Colonia Castafio Sur, Tegucigalpa, teléfono 2221-3925, fax 2221-3577, quien en adelante se

denominard EL. CONTRATANTE, debidamente facultado para la suscripcién del presente
contrato mediante Resolucion GAD No.801/23-12-2022 del 23 de diciembre del 2022, v por
otra parte, mmmo ENRIQUE MOREL MONTES, mayor de edad, hondurefio, soltero,
Ingeniero en Sistemas Computacionales, con Documento Nacional de Identificacién No.0801-
1976-13522, Registro Tributario Nacional No.08011976135220, correo electrdnico
fernando.morel@gmail.com con direccidn particular en la Residencial El Manantial, Bloque A,
Casa No.33, Municlil':lio de Santa Ana, Francisco Morazan y teléfonos celular 9971-7679 y 3284-
9727 quien en lo suicesivo se denominard EL CONTRATISTA, hémos convenido en celebrar,
como en efecto ccllebramos el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROF.ESIONALES POR TIEMPO DETERMINADO, sujeto a las condiciones que se
expresan en las cldusulas siguientes: PRIMERA: EL CONTRATANTE manifiesta que, con el
proposito  de mantener a la Comisién Nacional de Bancos y Seguros operativa y
permanentemente alctiva en sus funciones para cumplir con el mandato constitucional de ejercer

la vigilancia y control de las instituciones bancarias, aseguradoras y financieras para no incurrir

en violacién a los déberes de los funcionarios piiblicos por omitir o rehusar realizar acto propio
de sus funciones, mediante Resolucién GAD No.801/23-12-2022 de fecha veintitrés (23) de
diciembre de 2022, autorizé la contratacién de los servicios profesionales por tiempo
determinado de E:L CONTRATISTA para que preste sus servicios profesionales como
Coordinador de IaE Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI), dependiente de la Unidad de
Inteligencia Financiera (UIF), adscrita a la Presidencia de 1a Coi

Seguros. SEGUNDA: EL CONTRATISTA por este contrato se obliga a prestar sus servicios a
EL CONTRATANTE, como Coordinador de la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI) bajo la
dependencia de la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF), debiendo cumplir entre otras las
siguientes fl.mc:ioneis: 1) Mantenimiento y administracién de servidor de monitoreo rutinario de
1a red con sistemas de informacion que utilizan protocolos SNMP v1,2,3, ICMP. Configurar los

ision Nacional de Bancos y

equipos para la utilizacion de los protocolos anteriormente mencionados y graficas tendencia
de utilizacién de canales establecidos y utilizacién anchos de banda; 2) Evaluar y Planificar e |

crecimiento a futuro de la Red Metropolitana inaldmbrica, sefialando y describiendo las
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especificaciones técnicas de los equipos de comunicacién de datos;_inalémbrico con tecnologia
de radiofrecuencia en espectro, Microondas y/o la tecnologia disponible para tal crecimiento; 3)
Mantenimiento y administracién de niveles de acceso a los equipps de conectividad de datos
(switch de capa 3, Router’s y Gateway’s CISCO ); 4) Mantenimiento y administracién de los
equipos de conectividad de datos (switch de capa 3, Router’s y Gaanay’s CISCO ) ubicados en
: de la Red Metropolitana

Inalambrica (RMI); 5) Mantenimiento y administracién de las mejores practicas de seguridad en

las casetas de comunicacién de los puntos de presencia (POP

toda la mfraestrucnira de red (switch’s, router’s, Gateway’s CISCQ), equipos de comunicacion

inaldmbricos, estructura fisica de casetas y torres; 6) Mantenin
protocolos de ruteos estindares y/o propietarios (OSPF, EIGRP
interactuar con diferentes infraestructuras de sistemas autdnomos

converger seglin convenios establecidos; 7) Hacer estudios de

niento y administracién de

.BGP) de la industria para

comn fos cuales 1Ta RMI deba

campo para establecer la

factibilidad de conectividad de los nuevos socios activos que pretendan conectarse a la Red

Metropolitana Tnal&mbrica determinando canales de transmisién y graficos de frecuencias de
radios de transmisic!'m de datos; 8) Coordinar los cronogramas de trabajo para la instalacion de
los equipos de comunicacién inaldmbrica de datos de los nuevos socios activos que se conectaran
a la Red Metxopoiitana Inaldmbrica; 9) Diagramar y actualizar topologia fisica de la red
inaldmbrica instalada en los puntos de presencia (PGP) asi como las] conexiones establecidas con
los socios activos de Ia Red Metropolitana Inaldmbrica y documentar la configuracién de cada
equipo de comunicacién inaldmbrica de datos conectado a Ia red;

de procedimientos de administracién de los equipos de comunicaci

10) Actualizar los manuales

On inalambrica conectados a

la red, asi como la administracion de equipos de comunicacién
router’s, Gateway’é CISCO), equipos de comunicacion inalambric
(POP) de la Red Metropolitana Inaldmbrica); 11) Coordinar los

visitas de mantenimiento en las oficinas de los socios activo

0s en |

de infraestructura (switch’s,
o0s puntos de presencia
cronogramas de trabajo de
de la Red Metropolitana

Inalambrica revisa;ndo la condicién fisica de los equipos de|comunicacién inaldmbrica
instalados, asi ta.mb!ién los instalados en los puntos de presencia (P : P) de la red; 12) Coordinar
la ayuda técnica a los departamentos Informaticos de los socios activos cuando experimenten
problemas de comunicacién a través de los equipos de comunicacion inalémbrica instalados por
la RMT; 13) Mantenimiento y administracién sistema de monitoreo de los enlaces de Internet
con los que cuenta la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI) que son entregados a los socios
activos de la RMI. Asi mismo establecer un mecanismo de control de seguridad de trafico de
entrada y salida de 1a red misma utilizando un Firewall entre el ISE y la RMI; 14) Actualizar las
politicas de segun'dfad que permita controlar la utilizacién del servicio de Internet en el Firewall
de forma equita.tiva: para aquellos socios activos que se les provee este servicio a través de 1a Red
Metropolitana Inaldmbrica (RMI); 15) Hacer copia de respaldo de la configuracién, reglas de
control y politicas de seguridad del Firewall implementado para control de tréfico de Internet
entre el proveedor del servicio de Internet y la Red Metropolitana Inaldmbrica; 16) Coordinar Yy 7
:liMI, (NOC); 17) Coordinar

de torres (NOC, Picacho,

solicitar mantenimientos preventivos y correctivos en casetas de la

y solicitar mantenimiento preventivo de estructura metdlica
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Triquilapa); 18) Coordinar y solicitar mantenimiento preventivo de plantas generadores
Eléctricos portétiles; 19) Planificar jornadas de capacitacién al pjrsonal de la RMI en nuevas
tecnologias disponibles; 20) Coordinar y supervisar las actividadés asignadas al personal de la
unidad técnica de fa Red Metropolitana Inaldmbrica y cualquier otra actividad que su superior
le requiera dentro del &mbito de su competencia. TERCERA: EL CONTRATISTA se obliga a
observar buena presentacién personal, buenas costumbres y conducta ejemplar durante y después
de las horas de serv1c10 dentro y fuera de las instalaciones de Ia institucion o donde preste sus
servicios con la mayor eficiencia, cuidado y esmero en el tiempo, lugar y condiciones convenidas;
siendo su horario de trabajo de lunes a viernes de 9:00 a.m. a 5:00 p.m., mientras dure el contrato
suscrito. CUARTAL: El presente contrato tendrd vigencia desde el|tres (03) de enero al treinta y
‘uno (31) de diciembre de 2023, inclusive; pero podra darse por temﬁna&o en cualquier momento,
sin rcsponsabilida(_i para las partes, cuando EL CONTRATISTA, por razones personales no
pueda continuar priestando sus servicios 0 EL CONTRATANTE estime que la prestacién de su
servicio no resulta necesaria para la Institucién. QUINTA: EL KCONTRATISTA, percibira
mensualmente la cantidad de treinta y seis mil ochocientos noventa ¥ cuatro lempiras exactos
(L..36,894.00) por la prestacién de sus servicios profesionales que se har efectivo mediante dos
(2) pagos quincenales, el dia quince (15) y treinta (30) de cada mes, deduciéndosele los valores
que le corresponda;n de conformidad a o establecido en la Ley del Impuesto Sobre 1a Renta, el
IHSS u otra que por mandato judicial se ordene efectuar. Considerando que la Resoluciéon GAD
No.801/23-12-2022 en su Resolutivo 2 establece que el contrato de servicios profesionales por
tiempo determinado que se suscriba con el Ingeniero FERN. O ENRIQUE MOREL
MONTES serd financiado con cargo al Objeto del Gasto 12100 Sueldos Bésicos personal no
permanente del pre;supuesto dela CNBS para el Ejercicio Fiscal 2023 y en virtud de lo establecido
en el Decreto Legjslatlvo No0.157-2022 de fecha 12 de enero de 2023 publicado en el Diario
Oficial La Gaceta el 12 de enero de 2023, contentivo del Presupuesto General de Ingresos y

Egresos de la Reptiblica, Ejercicio Fiscal 2023, que incluye el Presupuesto de la Comision
Nacional de BancoIs y Seguros para el Ejercicio Fiscal 2023, tendra derecho al pago del Décimo
Tercer Mes de Salario en concepto de Aguinaldo (Objeto del Gasto 12410) y Décimo Cuarto
Mes de Salario como compensacién social (Objeto del Gasto 12420), ambos se calculardn en
proporcién al tiempo laborado y serdn pagados en junio y diciembre respectivamente. SEXTA
La terminacion anticipada del contrato solo obliga a EL CON’il":RATANTE al pago de los
salarios que de conformidad al contrato correspondan a EL CONTRATISTA en proporcién al
tiempo trabajado y al pago proporcional del Décimo Cuarto y Dr;cixno Tercer Mes de Salario
respectivamente. SEPTIMA: Queda convenido entre las partes que EL. CONTRATISTA
nicamente podrd reclamar los beneficios expresamente estipulados en el presente contrato;
ademds EL CONTRATISTA se compromete a presentar la respectiva declaracion de ingresos y
egresos ante el Tribunal Superior de Cuentas en el término legal establecido conforme a lo
prescrito en los A}ﬁculos 56 de Ia Ley Orgénica de dicho Tribunal y 60 de su Reglamento.
OCTAVA: Serdn causas de terminacién del presente contrato sin responsabilidad para EL

CONTRATANTE: a) El cumplimiento normal de las prestaciones de las partes; b) EI mutuo

/
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consentimiento de las partes contratantes; c) El incumplimiento dé! Contrato por parte de EL
CONTRATISTA; d) El grave o reiterado incumplimiento por parteé|de EL CONTRATISTA a
lo dispuesto en las élé.usulas SEGUNDA y TERCERA del presen‘_te contrato; €) La falta de
presupuesto para eIIcumplimiento del contrato por razones de r‘Fcortes presupuestarios de
conformidad a lo establecido mediante Decreto Legislativo No.157‘—2022 de fecha 12 de enero
de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de ene_r:o de 2023, contentivo del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercici 'Ii Fiscal 2023, que incluye el
Presupuesto de la chrnisién Nacional de Bancos y Seguros para el Siercicio Fiscal 2023, el cual
en su Articulo 90 est:ablece: “En todo contrato financiado con fonc:fs externos, la suspension o
cancelacion del préstamo o donacidn, puede dar lugar a la rescisién o resolucién del contrato,
sin més obligacion por parte del Estado, que al pago correspondiente a las obras o servicios ya
ejecutados a la fecha de vigencia de la rescisién o resolucién del contrato. Igual sucederd en caso
de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectie | :por razon de la situacion
econdmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de iAgresos menores a los gastos
proyectados y en cas:o de necesidades imprevistas o de emergencia. bo dispuesto en este Articulo
debe estipularse obligatoriamente en los pliegos de condiciones, términos de referencia v en el
contrato mismo.”. NOVENA: EL CONTRATANTE declara que éontrata como un empleado
temporal a EL CONTRATISTA bajo los términos de este contrato y que, si fuese necesario
prolongar el contrato por mas tiempo, y los resultados de sus servicios es satisfactorio en opinién
de EL CONTRATANTE, se podré suscribir un nuevo contrat.a por tiempo determinado
mediante resolucic’)ni aprobada por la Comision Nacional de Bancos y Seguros, por lo tanto, la
relacién de servicios entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA se regird por el
presente contrato. DECIMA: EL CONTRATISTA declara Que es cierto y acepta lo
anteriormente manifestado por EL CONTRATANTE v se obliga a darle cumplimiento. En fe
de lo cual y para constancia, firmamos el presente contrato, que consta de cuatro (4) paginas, en
duplicado de igual contenido y valor, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, doce (12) d;a enero del afio dos mil veintitrés (2023).

A

EL CONTRATANTE e EL ¢O
i e




‘w %‘bmm Ntasional do QMy gyﬂm

St

Departamento de Recursos Humanos|

ANEXO 1- DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD PERPETUA Y
SECRETO PROFESIONAL

FERNANDO ENRIQUE MOREL MONTES, mayor de edad, hondurefio, soltero, Ingeniero en
Sistemas Computacionales, con Documento Nacional de Identiﬁcaciulm No0.0801-1976-13522, con
direccion particular ‘fan la Residencial El Manantial, Bloque A, Casa No.33, Municipio de Santa
Ana, Francisco Mmi‘azén, teléfonos celular Nos, 9971-7679 y 3284-9727 y correo electrbnico
fernando.morel@gmail.com en adelante se denominard El Contratista.

DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que he sido contrar:ado por Ia Comision Nacional de Bancos y S ?guros para realizar trabajos
técnicos por tiempo: determinado en apoyo a la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI) como
Coordinador (RMI), dependiente de la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF). En tal sentido,
consciente de la responsabilidad que imponen los Articulos 11 y IE de la Ley de la Comisién
Nacional de Bancos y Seguros, DECLARO BAJO JURAMENTO guardar absoluta
confidencialidad y reserva a partir de la firma de la presenwke Declaracién Jurada de
Confidencialidad Perpetua y Secreto Profesional; y en la medida en que el detalle de tales trabajos
técnicos pasen a formar parte del informe que presentaré, éste sofo estard disponible para la
Comisién Nacional de Bancos y Seguros v a quien esta Institucidon determine.

En caso de incumplimiento a lo antes expresado, me someto voluntariamente al fuero de las

leyes civiles y penales y a posibles sanciones que de acuerdo a la ley hondurefia procedan.

Dado en la ciudad (:ie Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central el doce (12) de enero del afio
dos mil veintitrés (2023).
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ANEXO 2 - CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Acuerdo No.SE-037-2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 23 de agosto de 2013,
emitido por el Instituto de Acceso a la Informacién Priblica.

“CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a

7 delaLey de Tran;sparencia y Acceso a la Informacion Priblica (I

lo establecido en el Articulo

L TAIP), y con la conviccién

que evitando las pricticas de corrupcion podremos apoyar la con olidacién de una cultura de
transparencia;-equidad -y rendicién de-cuentas-en los procesos de contratacion y adquisiciones
del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
| oral y de respeto a las Ieyes
de la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOiERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. AsumLx una estricta observancia y

aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen Ios procesos de contratacion

voluntariamente a: 1. Mantener el mds alto nivel de conducta ética,

y adquisiciones pﬁlblicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad, y libre competencia. 3. Que durante la ejecucién del Contrato ninguna
persona que actie debidamente autorizada en nuestro nombre y zi'epresentacic')n ¥ que ninglin
empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizard: a) Practicas Corruptivas:

entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o

indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de Ia otra parte; b) Practicas

| sugieran o demuestren que

de las partes y uno o varios

Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten,

existe un acuerdo malicioso entre dos o0 mds partes o entre una

terceros, realizado con la intencién de alcanzar un proposito inadecy
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verif

deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efec

nado, incluyendo influenciar
ficar toda la informacién que

tos del Contrato y dejamos

manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de este Contrato, la
informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes
asumen y asumj.ré.nila responsabilidad por el suministro de informatién inconsistente, imprecisa
0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no

proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.

6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de dec
alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal comp

responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar

ararse €l incumplimiento de
etente, y sin perjuicio de la

en forma oportuna ante las

autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados

o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio

razonable y que pudiese ser
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constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con
los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios, asociados, ejecutivos y
trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta clausula
dard lugar: a. De parte del Contratista o0 Consultor: i. A la inhabili}facién para contratar con el
Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii. A la aplicacién al
trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta
Cldusula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del rélgimen laboral y, en su caso
entablar las acciones legales que correspondan. b, De parte del Contratante: i. A la eliminacion
definitiva del [Cont:raﬁsta o Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo
hacerlo no denunciaron Ia irregularidad] de su Registro de Proveedores y Contratistas que al
efectoHevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en proceso de contratacion. ii., A la
aplicacién al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segin el
Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a la que hubiere lugar, En fe de lo anterior, las partes manifiestan
la aceptacion de Iosj compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entendido que
¢ésta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando voluntariamente para constancia”,
en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el doce (12) de enero del afio dos
mil veintitrés (2023). ;

EL CONTRATANTE
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ANEXO 3 - DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INHABILIDADES.

FERNANDO ENRIQUE MOREL MONTES, mayor de edad, honliureﬁo, soltero, Ingeniero en
Sistemas Computacionales, con Documento Nacional de Identificacion No.0801-1976-13522,
Registro Tributario Nacional No.08011976135220, con direccion particular en la Residencial El
Manantial, Bloque A, Casa No. 33, Municipio de Santa Ana, Francis:lo Morazan, teléfonos celular
No0s.9971-7679 y 32849727 y comreo electrénico: femando.morelifgmaﬂ.com teniendo plena
capacidad de ejercicio, éolvencia econdmica y financiera, idoneidad té :ca y profesional DECLARO
BAJO JURAMENTO que no me encuentro comprendido en| las PROHIBICIONES E
INHABILIDADES SIGUIENTES:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos cbflti‘;‘{la propiedad, delitos contra
la fe publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de
funciones pﬁblicals, malversacion de caudales piblicos o contrabando y defraudacién fiscal,
mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable a las sociedades mercantiles
u otras personas juridicas cuyos administradores o representantes se encuentran en situaciones

similares por actuaciones a nombre o en beneficio de las mismas;

2)...

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, micj:ras no fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios 0 empleados, con o sin remuneracién, al servicio de los Poderes del Estado o de
cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos

publicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la ConstTtucién de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culghble, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la suspensil:’m temporal en el Registro de
Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancién. En el prilmer caso, la prohibicién de
contratar tendra una duracién de dos (2) afios, excepto en aquellos | asos en que haya sido objeto

de resolucién en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicion de contratar serd
definitiva;

6) Ser conyuge, pe:[:sona vinculada por unién de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté la firma del contrato; :

Div

8)...

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Centry,d ._ os mil veintitrés
(2023).
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
POR TIEMPO DETERMINADO .

No.003-2023

Nosotros, MARCIO GIOVANNY SIERRA DISCUA, mayor de edad, hondurefio, casado,
Ingeniero Industrial, con Documento Nacional de Identificacion N0o.0301-1960-00199 y de este
domicilio, nombrado mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No0.64-2022 de fecha 3 de febrero
de 2022, actuando en mi condicién de Presidente y Representante Legal de la COMISION
NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS (CNBS), entidad descoJ centrada de la Presidencia
de la Republica, creada mediante Articulo 245, atribucién 31 dela Cpnstitucién de 1a Republica,
con Registro Tribu’éario Nacional No.03011960001995 y ubicadt_:_ en el Edificio Santa Fe,
Colonia Castafio Sur, Tegucigalpa, teléfono 2221;3925, fax 22213577, quien en adelante se
denominard EL CONTRATANTE, debidamente facultado para |la suscripcion del presente
contrato mediante Resolucién GAD No.801/23-12-2022 del 23 de diciembre del 2022, y por otra
parte, MARCO ANTONIO ORELLANA ELVIR, mayor de |edad, hondurefio, casado,
Licenciado en Informatica Administrativa, con Documento Nacional de Identificacion No.0801-
1958-05168, Registro Tributario Nacional N0.0801195805{687, correo  electrénico
maomao_orellana@yahoo.com con direccién particular en la Colonia Altos de Las Colinas,
Bloque E, casa N0.1416, Tegucigalpa, M.D.C., teléfono fijo 2239-3876 y teléfono celular 8893-
3876 quien en lo sucj:esivo se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar,
como en efecto celebramos el presente CONTRATO DE PR.ESIACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES POR TIEMPO DETERMINADO, sujetoi a las condiciones que se
expresan en las siguientes clausulas: PRIMERA: EL CONTRATAiNTE manifiesta que, con el

propdsito de mantener a la Comisién Nacional de Bancos y Seguros operativa y

permanentemente activa en sus funciones para cumplir con el mandato constitucional de ejercer
la vigilancia y control de las instituciones bancarias, aseguradoras y financieras para no incurrir
en violacién a los deberes de los funcionarios publicos por omitir o|rehusar realizar acto propio
de sus funciones, nﬁedia.nte Resolucion GAD No.801/23-12-2022 de fecha veintitrés (23) de

diciembre de 2022, autorizd la contratacién de los servicios profesionales por tiempo
determinado de EL CONTRATISTA para que preste sus servicios profesionales como
Implementador de la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI), endiente de la Unidad de
Inteligencia Financiera (UIF), adscrita a la Presidencia de la Comisién Nacional de Bancos y
Seguros. SEGUNDA: EL CONTRATISTA por este contrato se obliga a prestar sus servicios a
EL CONTRATANTE, como Implementador de la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI), bajo
la dependencia de la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF), debiendo cumplir entre otras las
siguientes funciones: 1) Administracién de servidor de monitoreo rutinario de la red con sistemas
de informacién que utilizan protocolos SNMP v1,2,3, ICMP. Configurar los equipos para la
utilizacion de los protocolos anteriormente mencionados y graficas "tendencias de utilizacion de
canales establecidos y utilizacién de anchos de banda; 2) Administrar los equipos de Z
comunicacién de datos inaldmbricos instalados en las torres de comunicaciones ubicados en losf

puntos de presenciaf (POP) de 1a Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI) con los niveles de acceso

g e
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preestablecidos en ausencia del Administrador; 3) Hacer copias reipaldo de las configuraciones

y contrasefias de acceso de los equipos de comunicacién de infraestructura (switch’s, router’s,

Gateway’s CISCO), equipos de comunicacién inaldmbricos en todos los puntos de presencia

(POP) de 1a Red Metropolita Inalimbrica; 4) Realizar las tareas, seglin cronogramas de trabajo

para la instalacion de los equipos de comunicacién inaldmbrica de

datos de los nuevos socios

activos que se conectaran a la Red Metropolitana Inalimbrica; 5) Realizar las tareas

programadas en los cronogramas de trabajo de visitas de mantenimiento en las oficinas de los

socios activos de la Red Metropolitana Inalémbrica revisando la condicién fisica de los equipos

de comunicacion inaldmbrica instalados, asi también los instalados en los puntos de presencia

(POP) de la red; 6) Atencitn inmediata en casos de presentarse dificultades o problemas técnicos

en elementos de infraestructura de la red, entendiéndose por jesto torres de tfansmisién,

repetidoras, puntos de acceso inalambrico y demds equipos que intervienen en el proceso del

servicio brindado 'por la Red Metropolitana Inaldmbrica y 'que puedan traducirse en

interrupciones al mismo, lo anterior en conjunto con el administradpr del NOC, de ser necesario;

7) Proveer ayuda técnica a los departamentos Informaticos de

los socios activos cuando

experimenten problemas de comunicacién a través de los equipos de comunicacion inalémbrica

instalados$ por la RMI; 8) Administracién de sistema de monitoreo d

e los enlaces de Internet con

los que cuenta la Red Metropolitana Inalimbrica (RMI) que son entregados a los socios activos
de la RMT; 9) Asistir al administrador RMI en hacer copia de respaldo de la configuracién, reglas
de control y politicas de seguridad del Firewall implementado para control de trafico de Internet

entre el proveedor del servicio de Internet y la Red Metropolitana ,[nalémbrica; 10) Realizar las

tareas programadas en los cronogramas de trabajo para mantenimiento preventivo en casetas de

la RMI, (NOC, Picacho, Triquilapa); 11) Realizar las tareas programadas en los cronogramas
de trabajo para mantenimiento del sistema de respaldo eléctrico hibrido (banco de baterias,
inversores y paneles solares) en casetas de la RMI, (NOC, Picacho, Triquilapa); 12) Realizar las

tareas programadas en los cronogramas de trabajo para mantenimiento de estructura metdalica de

torres (NOC, Picacho, Triquilapa); 13) Realizar las tareas progran;adas en los cronogramas de
trabajo para mantenimiento de plantas generadores eléctricas portatiles de 1a RMI y Cualquier

otra actividad que su superior le requicra dentro del &mbito de su c

mpetencia TERCERA: EL

CONTRATISTA se obliga a observar buena presentacion per onal buenas costumbres y

conducta ejemplar durante y después de las horas de servicio dentrt

) y fuera de las instalaciones

de la institucién o donde preste sus servicios con la mayor eficiencia, cuidado y esmero en el

tiempo, lugar y condiciones convenidas; siendo su horario de trabJ

o de Iunes a viernes de 9:00

am. a 5:00 p.m. rmemras dure el contrato suscrito. CUARTA: El presente contrato tendrd
vigencia desde el tres (03) de enero al treinta y uno (31) de dlmembre de 2023, inclusive pero

podré darse por terminado en cualquier momento, sin responsabilid

2 d para las partes cuando EL

CONTRATISTA por razones personales no pueda continuar prestando sus servicios o EL

CONTRATANTE estime que la prestacién de sus servicios no resulta necesaria para la
Institucion. QUINTA: EL CONTRATISTA percibird mensualmen te la cantidad de treinta y un ;

mil novecientos cincuenta lempiras exactos (1..31,950.00) por la

prestacion de sus servicios

2N
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profesionales que se hard efectivo mediante dos (2) pagos quincenales, el dia quince (15) y treinta

(30) de cada mes, deduciéndole los valores que Ie correspondan de conformidad a lo establecido
en la Ley del Impuesto Sobre la Renta, el THSS u otra que por 1

efectuar. Considerando que la Resolucién GAD No.801/23- 12-2022

mandato judicial se ordene
en su Resolutivo 2 establece
que el contrato de servicios profesionales por tiempo determinaldo que se suscriba con el
Licenciado MARCO ANTONIO ORELLANA ELVIR serd financiado con cargo al Objeto del
uesto de la CNBS para el
Ejercicio Fiscal 2023 y en virtud de lo establecido en el Decreto Legislativo No.157-2022 de fecha
12 de enero de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de enero de 2023, contentivo

Gasto 12100 Sueldos Bésicos personal no permanente del presup

del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2023, que incluye
€l Presupuesto-de la Comision Nacional de Bancos y Seguros para el Ejercicio Fiscal 2023, tendra
derecho al pago del Décimo Tercer Mes de Salario en concepto de Aguinaldo (Objeto del Gasto
12410) y Décimo Cuarto Mes de Salario como compensacion social (Objeto del Gasto 12420),
':'gados en junio y diciembre
ntrato s6lo obliga a EL
CONTRATANTE al pago de los salarios que de conformidad al (éontrato correspondan a EL

ambos se calculardn en proporcion al tiempo laborado y serdn p

respectivamente. SEXTA: La terminaci6én anticipada del co

CONTRATISTA en proporcion al tiempo trabajado y al pago proporcional del Décimo Cuarto
y Décimo Tercer Mes de Salario respectivamente. SEPTIMA: Queda convenido entre las partes
que EL CONTRATISTA finicamente podra reclamar los beneﬁci?s expresamente estipulados
en el presente contrato. Ademds, EL CONTRATISTA se comprorﬁete a presentar la respectiva
declaracién de ingresos y egresos ante el Tribunal Superior de (.L"uentas en el término legal
establecido conforme a lo prescrito en los Articulos 56 de la Ley Organica de dicho Tribunal y
60 de su Reglamento. OCTAVA: Serdn causas de terminacién del presente contrato sin

responsabilidad para EL CONTRATANTE: a) El cumplimiento normal de las prestaciones de

las partes; b) El mutuo consentimiento de las partes contratante

Contrato por parte de EL CONTRATISTA; d) El grave o reiterad

de EL CONTRATISTA a Io dispuesto en las cldusulas SEGUND

s; ¢) El incumplimiento del

i0 incumplimiento por parte

4 y TERCERA del presente

contrato; ¢} La falta de presupuesto para el cumplimiento del cont_ijato por razones de recortes

presupuestarios de conformidad a lo establecido mediante Decreto
fecha 12 de enero de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gad

contentivo en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de I3

2023, que incluye el Presupuesto de la Comisién Nacional de Ba.nc'c{

Legislativo No.157-2022 de
eta el 12 de enero de 2023,
Reptblica, Ejercicio Fiscal
s y Seguros para el Ejercicio

Fiscal 2023, el cual en su Articulo 90 establece: “En todo contrato financiado con fondos

externos, la suspension o cancelacién del préstamo o donacién, puede dar lugar a la rescisién o
resolucion del contrato, sin mds obligacién por parte del Estado, que al pago correspondiente a
Ias obras o servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la resmsmn o resolucién del contrato.
Igual sucedera en caso de recorte presupuestario de fondos nacion. ales que se efectiie por razon

de la situacién econémica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de ingresos

menores a 1os gastos proyectados y en caso de necesidades impr
dispuesto en este Articulo debe estipularse obligatoriamente en
términos de referencia y en el contrato mismo”. NOVENA: EL C(

Cvistas o de emergencia. Lo
los pliegos de condiciones,
)NTRATANTE declara que

7
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contrata como un empleado temporal a EL CONTRATISTA bajo los términos de este contrato

y que, si fuese necesario prolongar el contrato per mds tiempo, y los resultados de sus servicios

es satisfactorio en opinién de EL CONTRATANTE, se podré suscribir un nuevo contrato por

tiempo determinado mediante resolucién aprobada por la Comisién Nacional de Bancos y

Seguros, por lo tanto, la relacién de servicios entre EL

CONTRATANTE y EL

CONTRATISTA se regira por el presente contrato. DECIMA: EL CONTRATISTA declara
que es clerto y acepta lo anteriormente manifestado por EL CONTRATANTE y se obliga a
darle cumplimiento. En fe de lo cual y para constancia, firmamos el presente contrato, que consta

de cuatro (4) péginés, en duplicado de igual contenido y valor, exT la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, el doce (12) de enero del afio dos

veintitrés (2023).

MmO
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ANEXO 1- DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD PERPETUA Y
SECRETO PROFESIONAL

MARCO ANTONIO ORELLANA ELVIR, mayor de edad, hondurefio, casado, Licenciado
en Informatica Administrativa, con Documento Nacional de Identificacion No.0801-1958-05168
con direccién particular en la Colonia Altos de Las Colinas, |Bloque E, casa No.1416,
Tegucigalpa, M.D.C., con nimeros de teléfono 2239-3876 y 8893-3876 vy correo electrdnico

maomao_ore]lana@yahoo.com en adelante se denominard EI Contratista.

DECLARO BAJO JURAMENTO: Que he sido contratado porla Comisién Nacional de Bancos

y Seguros para realizar trabajos técnicos por tiempo determinado en aj oyo ala Red-Metropolitana .

Inalimbrica (RMI) como Implementador RMI, dependiente de la Unidad de Inteligencia
Financiera (UIF). En tal sentido, consciente de la responsabilidad que imponen los Articulos 11 y
15delaleydela Comjsién Nacional de Bancos y Seguros, DECLARO BAJO JURAMENTO
guardar absoluta confidencialidad y reserva a partir de la firma de lajpresente Declaracion Jurada
de Confidencialidad Perpetua y Secreto Profesional; y en la medida en que el detalle de tales
trabajos técnicos pasen a formar parte del informe que presentaré, éste solo estard disponible para
la Comision Nacional de Bancos y Seguros y a quien esta Institucion determine.

En caso de incumplimiento a lo antes expresado, me someto voluntariamente al fuero de las

leyes civiles y penales y a posibles sanciones que de acuerdo a la ley hondurefia procedan,

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito C
dos mil veintitrés (2023).

doce (12) de enero del afio
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ANEXO 2 - CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Acuerdo No.SE-037-2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta ¢l 23 de agosto de 2013,
emitido por el Instituto de Acceso a la Informacién Priblica.

“CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a 10 establecido en el Articulo
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica (LTATP), y con la conviccién
que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar la consolidacién de una cultura de

transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de cpntratacién y adquisiciones

del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, Iﬂos comprometemos libre y
voluntariamente a. 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, f%ofal v de respeto a las leyes
de la Reptiblica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABS'i'ENIENDON OSDEDAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
aplicacion de los pri:rlcipios fundamentales bajo los cuales se rigen OS procesos de contratacion

transparencia, igualdad, y libre competencia. 3. Que durante la ejequcion del Contrato ninguna

y adquisiciones puiblicas establecidos en la Ley de Contratacié%{: del Estado, tales como:
persona que actiie debidamente autorizada en nuestro nombre y rfpresentacién ¥ que ninglin
empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no, rea.lizarela.: a) Practicas Corruptivas:
entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, retibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones|de la otra parte; b) Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o més partes o entre una de las partes y uno o varios
terceros, realizado con la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que
deba ser presentada: a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de este Contrato, la
informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes
asumen y asumirdn la responsabilidad por el suministro de informac’fién inconsistente, imprecisa
0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad so!:re toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no
proporcionarla ni div-ulgarla a terceros vy a su vez, abstenernos de @tiljzarla para fines distintos.
6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de decli arse el incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, y sin perjuicio de Ia
responsabilidad civil o penal en la que se incutra. 7. Denunciar fen forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados
o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser

constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con
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trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta cldusula
dard lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacion para contratar con el
Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducir|se1e. ii. A la aplicacién al
trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado [que haya incumplido esta
Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso
entablar las acciones legales que correspondan. b. De parte del Contratante: i. A la eliminacién
definitiva del Contratista o Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo
no denunciaron la irregularidad] de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto
llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en proceso de contratacion. ii. A la aplicacion al
empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segin el Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Pliblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa,

civil y/o penal a la que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacién

de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entendido que esta Declaracion
forma parte integral del Contrato, firmando voluntariamente para qonstancia”, en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, doce (12) de enero del afio dos mil veintitrés (2023).

MARCIO

EL CONTRATANTE




:MWmﬂé@mfg

Departamento de Recursos Humanos

ANEXO 3 - DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INHABILIDADES.

MARCO ANTONIO ORELLANA ELVIR, mayor de edad, hondurefio, casado, Licenciado en

Informdtica Administrativa, con Documento Nacional de Identific
Registro Tributario Nacional No.08011958051687 y de este domicilio
la Colonia Altos de Las Colinas, Bloque E, casa No.1416 , Tegucigalpa

1cion No.0801-1958-05168,
con direccién particular en
M.D.C,, teléfono fijo 2239-

3876, teléfono celular 8893-3876 y correo electrénico maomao__oreﬂana@yahoo.com, teniendo

plena capacidad de ejercicio, solvencia econdmica y financiera, idon

ieidad técnica y profesional

DECLARO BAJO JURAMENTO que no me encuentro comprendido en las PROHIBICIONES

E INHABILIDADES SIGUIENTES:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra

la propiedad, delitos contra

la fe pliblica, cohecho, eﬁﬁquebixhierito ilicito, hégociaéioﬂeé in_compe_ltifales_con el ejercicio de

funciones ptiblicas, malversacion de caudales publicos o contrab
mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable
u otras personas juridicas cuyos administradores o representantes s

similares por actuaciones a nombre o en beneficio de las mismas; |

2)...

ando y defraudacion fiscal,

a las sociedades mercantiles

e encuentran en situaciones

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracién, al servicio di

cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo

e los Poderes del Estado o de

que se financie con fondos

pliblicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucion de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culp.

able, a la resolucion firme de

cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la suspension temporal en el Registro de

Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicién de

contratar tendrd una duracin de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto

de resolucion en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicién de contratar serd

definitiva;

6) Ser conyuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes

‘dentro del cuarto grado de

consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcioxJua.tios o empleados bajo cuya

responsabilidad esté 1a firma del contrato;
D

8)...

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, doce (
(2023).

43

{ELLANA E
H58-05168

del afio dos mil veintitrés




Departamento de Recursos Humanos,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
POR TIEMPO DETERMINADO

No.004-2023

Nosotros, MARCIO GIOVANNY SIERRA DISCUA, mayor de|edad, hondurefio, casado,
Ingeniero Industrial, con Documento Nacional de Identificacién Nol0301-1960-00199 y de este
domicilio, nombrado mediante Acuerdo del Poder Ejecutivo No0.6442022 de fecha 3 de febrero
de 2022, actuando en mi condicién de Presidente y Representante Legal de la COMISION
NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROQS (CNBS), entidad desconcentrada de la Presidencia
de la Republica, creada mediante Articulo 245, atribucién 31 de la Constitucién de la Reptblica,
con Registro Tributario Nacional No.03011960001995 y ubicado| en el Edificio Santa Fe,
Colonia Castafio Sur, Tegucigalpa, teléfono 2221-3925, fax 2221-3577, quien en adelante se

denominard EL CONTRATANTE, debidamente facultado para la suscripcién del presente
contrato, mediante Resolucion GAD No.801/23-12-2022 de fecha %3 de diciembre del 2022, y
por otra parte, YORSY OSMAN AVILA FLORES, mayor de edad, hondurefio, soltero,
Licenciado en Administracion de Empresas, con Documento Nacional de Identificacion
No.0801-1981-06142, Registro Tributario Nacional No.08011981061427con correo electrénico
yorsyavilafi@gmail.com direccién particular en la Colonia Prados Universitarios, II Etapa,
Bloque 6, casa No. 3, Tegucigalpa M.D.C., teléfono fijo 2237-2426 y teléfono celular 9901-1138,

quien en lo sucesivo se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar, como
en efecto celebramos el presente CONTRATO DE PRES'_I‘AiCICI)N DE SERVICIOS
PROFESIONALES POR TIEMPO DETERMINADO, sujeto @ las condiciones que se
expresan en las cldusulas siguientes: PRIMERA: EL CONTRATANTE manifiesta que, con el
propoésito de mantener a la Comision Nacional de Bancos y Seguros operativa y
permanentemente activa en sus funciones para cumplir con el mandato constitucional de ejercer
la vigilancia y control de las instituciones bancarias, aseguradoras y 'Fmancieras para no incurrir
en violacién a los deberes de los funcionarios ptblicos por omitir o tehusar realizar acto propio
de sus funciones, mediante Resolucién GAD No.801/23-12-2022 de fecha veintitrés (23) de
diciembre de 2022, autorizé la contratacion de los servicios profesionales por tiempo
determinado de EL CONTRATISTA para que preste sus servicios profesionales como
Implementador de la Red Metropolitana Tnaldmbrica (RMI), dependiente de la Unidad de
Inteligencia Financiera (UIF), adscrita a la Presidencia de la Comisién Nacional de Bancos y
Seguros. SEGUNDA: EL CONTRATISTA por este contrato se ob]riga a prestar sus servicios a
EL CONTRATANTE, como Implementador de Ia Red Metropolita!‘na Inaldmbrica (RMI) bajo
la dependencia de Ja Unidad de Inteligencia Financiera (UIF), debiendo cumplir entre otras las
siguientes funciones: 1) Administracién de servidor de monitoreo rutinario de la red con sistemas
de informacién que utilizan protocolos SNMP v1,2,3, ICMP. Configurar los equipos para la
utilizacién de los protocolos anteriormente mencionados v graficas tendencias de utilizacion de
canales establecidos y utilizacion de anchos de banda; 2) Administrar los equipos de

comunicacion de datos inaldmbricos instalados en las torres de comumicaciones ubicados en los

/ /{lfd&/ '
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puntos de presencia (POP) de la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMTI) con los niveles de acceso
preestablecidos en ausencia del Administrador; 3) Hacer copias res aldo de las configuraciones
y contrasefias de acceso de los equipos de comunicacion de infraestructura (switch’s, router’s,
Gateway’s CISCO),.equipos de comunicacion inalimbricos en to los los puntos de presencia
(POP) de 1a Red Metropolitana Inalimbrica; 4) Realizar las tareas, se‘ Un cronogramas de trabajo
para la instalacion de los equipos de comunicacién inaldmbrica de datos de los nuevos socios
activos que se conectaran a la Red Metropolitana Inaldmbrica; 5) Realizar las tareas
programadas en los cronogramas de trabajo de visitas de mantenimiento en las oficinas de los
socios activos de la Red Metropolitana Inaldmbrica revisando la condicién fisica de los equipos
de comunicacion im:xlémbrica instalados, asi también los instalados| en los puntos de presencia
(POP) dela red; 6) Atencion inmediata en caso de presentarse dificultades o problemas técnicos
en elementos de infraestructura de la red, entendiéndose por esto torres de transmisidn,
repetidoras, puntos de acceso inaldmbrico y demds equipos que intervienen en el proceso del
servicio brindado por la Red Metropolitana Inalimbrica y que puedan traducirse en

interrupciones al mismo, lo anterior en conjunto con el administrador del NOC, de ser necesario;

7) Proveer ayuda técnica a los departamentos Informéticos de

experimenten problemas de comunicacion a través de los equipos de

los socios activos cuando

comunicacién inaldmbrica

instalados por la RMI; 8) Administracion del sistema de monitore’J) de los enlaces de Internet

con los que cuenta la Red Metropolitana Inaldmbrica (RMI) que

activos de la RMTI; 9) Asistir al administrador RMI en hacer

son entregados a los socios

copia de respaldo de la

configuracién, reglas de control v politicas de seguridad del Firewall implementado para control
de trafico de Internet entre el proveedor del servicio de Internét y la Red Metropolitana
Inaldmbrica; 10) Realizar las tareas programadas en los cronogramas de trabajo para
mantenimiento preventivo en casetas de la RMI, (NOC, Picacho, riquilapa); 11) Realizar las
tareas programadas en los cronogramas de trabajo para mantenimiento del sistema de respaldo
eléctrico hibrido (banco de baterias, inversores v paneles solares) en casetas de la RMI, (NOC,
Picacho, Triquilapa); 12) Realizar las tareas programadas en los cronogramas de trabajo para
mantenimiento de estructura metalica de torres (NOC, Picacho, Triquilapa); 13) Realizar las
tareas programadas en los cronogramas de trabajo para mantenimiénto de plantas generadores
eléctricas portatiles de la RMI y cualquier otra actividad que su superior le requiera dentro del
dmbito de su competencia. TERCERA: EL CONTRATISTA se obliga a observar buena
presentacion personal, buenas costumbres y conducta ejemplar durante y después de las horas
de servicio dentro y fuera de las instalaciones de la institucién o dbnd_e preste sus servicios con

la mayor eficiencia, cuidado y esmero en el tiempo, lugar y condiciones convenidas; siendo su

horario de trabajo de lunes a viernes de 9:00 a.m. a 5:00 p.m., mientras dure el contrato suscrito.
CUARTA: El presente contrato tendra vigencia desde el tres (03) de enero al treinta y uno (31)
de diciembre de 2023, inclusive, pero podra darse por terminado fen cualquier momento, sin
responsabilidad para las partes cuando EL CONTRATISTA por razones personales no pue
continuar prestando sus servicios o EL. CONTRATANTE est que la prestacién de s

servicios no resulta necesaria para la Institucion. QUINTA: EL CONTRATISTA x
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mensualmente la cantidad de treinta y un mil novecientos cincuenta lempiras exactos

(L.31,950.00) por la prestacion de sus servicios profesionales que se Parai efectivo mediante dos

(2) pagos quincenales, el dia quince (15) y treinta (30) de cada mes,
que le correspondan de conformidad a lo establecido en la Ley del T

THSS u otra que por mandato judicial se ordene efectuar. Consideran

deduciéndosele los valores
mpuesto Sobre la Renta, el

do que la Resolucion GAD

No0.801/23-12-2022 en su Resolutivo 2 establece que el contrato de [servicios profesionales por
tiempo determinado que se suscriba con el Licenciado YORSY OSMAN AVILA FLORES sera
financiado con cargo al Objeto del Gasto 12100 Sueldos Bésicos personal no permanente del
presupuesto de la CNBS para el Ejercicio Fiscal 2023 y en virtud de Jo establecido en el Decreto
Legislativo No.157-2022 de fecha 12 de enero de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
el-12-de enero-de 2023, contentivo del Presupuesto General de’
Reptblica, Ejercicio Fiscal 2023, que incluye el Presupuesto de la Cb misién Nacional de Bancos
v Seguros para el Ejercicio Fiscal 2023, tendra derecho al pago del Dégimo Tercer Mes de Salario
en concepto de Aguinaldo (Objeto del Gasto 12410) y Décimo Cuarto Mes de Salario como
compensacién social (Objeto del Gasto 12420), ambos se calcularan en proporcién al tiempo
- SEXTA: La terminacién
anticipada del contrato sélo obliga a EL CONTRATANTE al p4go de los salarios que de

conformidad al contrato correspondan a EL. CONTRATISTA |en proporcién al tiempo

laborado y serdn pagados en junio y diciembre respectivamente.

trabajado y al pago proporcional del Décimo Cuarto y Décimo Tercer Mes de Salario
ue EL. CONTRATISTA

tnicamente podrd reclamar los beneficios expresamente estipuladods en el presente contrato;

respectivamente. SEPTIMA: Queda convenido entre las partes’

ademds EL CONTRATISTA se compromete a presentar la respectiva declaracién de ingresos y
egresos ante el Tribunal Superior de Cuentas en el término legaIIestablecido conforme a lo

‘Ingresos y Egresos de la

prescrito en los Articulos 56 de la Ley Orgénica de dicho Trib

OCTAVA: Serdn causas de terminacion del presente contrato siJ_L

CONTRATANTE: a) El cumplimiento normal de las prestaciones
consentimiento de las partes contratantes; c) El incumplimiento del
CONTRATISTA; d) El grave o reiterado incumplimiento por parte]
lo dispuesto en las cliusulas SEGUNDA y TERCERA del prese-r

una.

1y 60 de su Reglamento.
responsabilidad para EL
de Ias partes; b) El mutuo
Contrato por parte de EL
de EL CONTRATISTA a
te contrato; €) La falta de

presupuesto para el cumplimiento del contrato por razones de recortes presupuestarios de
conformidad a lo establecido mediante Decreto Legislativo No.157:2022 de fecha 12 de enero
de 2023, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de enero de 2023, contentivo del

Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2023, que incluye el

Presupuesto de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros para el Erjercicio Fiscal 2023, €l cual
en su Articulo 90 establece: “En todo contrato financiado con fondas externos, Ia suspension o
cancelacion del préstamo o donacién, puede dar lugar a la rescision o resolucion del contrato,
sin més obligacién por parte del Estado, que al pago correspondierite a las obras o servicios va
ejecutados a la fecha de vigencia de la rescision o resolucion del contrato. Tgual suceder4 en caso
de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectiie por razén de la situacién
econdmica y financiera del pais, la estimacién de la percepcion de i gresos menores a los gastos

proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia. Lo dispuesto en este Articulo

ey
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debe estipularse obligatoriamente en los pliegos de condiciones, términos de referencia yenel
contrato mismo.”. NOVENA: EL CONTRATANTE declara que cpntrata como un empleado
temporal a EL CONTRATISTA bajo los términos de este contratp y que, si fuese necesario
prolongar el confrato por més tiempo, y los resultados de sus servicios es satisfactorio en opinion
de EL. CONTRATANTE, se podrad suscribir un nuevo contratq por tiempo determinado
mediante resolucién aprobada por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, por lo tanto, la
relacién de servicios entre EL CONTRATANTE y EL. CONTRATISTA se regird por el
presente contrato.—DECIMA: EL CONTRATISTA declara que es cierto y acepta lo
anteriormente manifestado por EL CONTRATANTE vy se obliga a darle cumplimiento. En fe

de lo cual y para constancia, firmamos el presente contrato, que consta de cuatro (4) paginas, en

duplicado de igual contenido y valor, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, el doce (12) de enero del afio dos mil veintitrés (2023).
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ANEXO 1- DECLARACIC)N JURADA DE CONF]DENCI.AJ_,]DAD PERPETUAY
SECRETO PROFESIONAL

YORSY OSMAN AVILA FLORES, mayor de edad, hondurefio, soltero, Licenciado en
Administracion de Empresas, con Documento Nacional de Identiﬁéﬁcién No0.0801-1981-06142,
Registro Tributario Nacional No.08011981061427, con direccion particular enla Colonia Prados
Universitarios, 1T Etépa, Blogue 6, casa No. 3, teléfono fijo 2237—2426, teléfono celular 9901-
1138 y correo electronico: yorsvavilaf@gmail.com en adelante se denominara EI Contrafista,

DECLARO BAJO JURAMENTO: Que he sido contratado por la Comision Nacional de Bancos
y Seguros para realizar trabajos técnicos por tiempo determinado en apoyo a la Red Metropolitana
Inaldmbrica (RMI) como Implementador RMI, dependiente de la Unidad de Inteligencia
Financiera (UIF). En tal sentido, consciente de la responsabilidad que imponen los Articulos 11 y
15 de la Ley de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, DECLARO BAJO JTURAMENTO
guardar absoluta confidencialidad y reserva a partir de la firma de la presente Declaracién Jurada

de Confidencialidad Perpetua y Secreto Profesional; y en la medida en que el detalle de tales trabajos
técnicos pasen a formar parte del informe que presentaré, éste solo estara disponible para la

Comisién Nacional de Bancos y Seguros y a quien esta Institucién determine.

En caso de incumplimiento a lo antes expresado, me someto voluntariamente al fuero de las

leyes civiles y penales y a posibles sanciones que de acuerdo a la ley hondurefia procedan.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el doce (12) de enero del afio
dos mil veintitrés (2023).

DNINo.0801-1981-06142
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ANEXO 2 - CLAUSULA DE INTEGR]DA?D

Acuerdo No.SE-(}37—=2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 23 de agosto de 2013,
emitido por el Instituto de Acceso a la Informacién Piblica.

“CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a 1o establecido en el Articulo

7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica (LTAIP), y con la conviccién

que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacién y adquisiciones

del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nps comprometemos libre y

de la Repiblica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL,
EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARAC‘IONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y

aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen 10s procesos de contratacion

voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta éﬁ'cal;jofal y detespeto a las leyes

y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacién del Estado, tales como:
transparencia, igualdad, y libre competencia. 3. Que durante la ejecticién del Contrato ninguna
persona que actiie debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningun
empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado 0 no, realizard: a) Practicas Corrnptivas:
enfendiendo éstas éomo aquellas en las que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o mads partes o entre una dE las partes y uno o varios
terceros, realizado con la intencién de alcanzar un proposito madecuado, incluyendo influenciar
en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que
deba ser presentada:a. través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion causa de este Contrato, la
informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes
asumen y asumirdn la responsabilidad por el suministro de informacién incomnsistente, imprecisa

0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida

confidencialidad sobre toda Ia informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, v no
proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de qEJizaﬂa para fines distintos.
6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declir:ﬂse el incumplimiento de
alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal compitente, ¥ sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar .‘n forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados
o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio Iﬁzonable ¥y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extienide a los subcontratistas con

los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los soc o0s, asociados, ejecutivos y

Sl
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trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los é‘nunciados de esta clausula
dard lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacién para contratar con el
Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deduci !sele. ii. A Ia aplicacion al
trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderadq ue haya incumplido esta
Cldusula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso
entablar Ias acciones legales que correspondan. b. De parte del Contratante: i. A la eliminacién
definitiva del [Contratista o Consultor y a los subcontratistas re_sponsables 0 que pudiendo
hacerlo no denunciaron la irregularidad] de su Registro de Proveeéores y Contratistas que al

aplicacién al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segin el

efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en proceso de contratacién. ii. A la
Codigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir 1a responsabilidad
administrativa, civil y/o penal a la que hubiere lugar”. En fe de lo anterior, las partes manifiestan
la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el entendido que
esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando voluntariamente para constancia”,

! |

en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el doce (12) de enero del afio dos

B

EL CONTRATANTE
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ANEXO 3 - DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INHABILIDADES.

YORSY OSMAN AVILA FLORES, mayor de edad, hondurefio, soltero, Licenciado en
Administracién de Empresas, con Documento Nacional de Identificacion No.0801-1981-06142,

Registro Tributario Nacional No. 08011981061427 con direccion particular en la Colonia Prados
Universitarios, II Etapa, Bloque 6, casa No. 3, teléfono fijo 2237-2426, teléfono celular 9901-1138 y

correo electronico: yorsyavilafi@gmail.com, teniendo plena capacidad de ejercicio, solvencia
econdmica y financiera, idoneidad técnica y profesional DECLARO BAJO JURAMENTO que no
me encuentro comprendido en las PROHIBICIONES E INHABILIDADES SIGUIENTES:

1) Haber sido condenado mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra

2...
3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mien

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracion, al servicio de

funciones publicas, malversacién de caudales publicos o contrab
mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable
u otras personas juridicas cuyos administradores o representantes s

similares por actuaciones a nombre o en beneficio de las mismas; .

cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo

publicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constit

la-fe ptiblica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de

ando y defraudacién fiscal,
a las sociedades mercantiles

€ encuentran en situaciones

ras no fueren rehabilitados;

los Poderes del Estado o de
que se financie con fondos

ucién de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpa‘hle, a la resolucién firme de

6) Ser conyuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes

...

8)...

0\
YORSY\O

cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la suspensié
Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancién. En el prin
confratar tendrd una duracién de dos (2) afios, excepto en aquellos ¢

de resolucién en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la p

consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcion
responsabilidad esté la firma del contrato;

DNI\No.0801-1981-06142

n temporal en el Registro de
ner caso, la prohibicién de
asos en que haya sido objeto

rohibicion de contratar sera

dentro del cuarto grado de

arios o empleados bajo cuya

Tegucigalpa, M.D.C,, doce (12) de enero del afio dos mil veintitrés (2023).
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, MARCIO GIOVANNY SIERRA DISCUA, mayor de edad, hondurefio, casado,
Ingeniero Industrial, con Documento Nacional de Identificacion No.0301-1960-00199 y
Registro Tributario Nacional No.03011960001995 y de este domicilio, nombrado mediante
Acuerdo del Poder Ejecutivo N0.64-2022 de fecha 3 de febrero de 2022, actuando en mi
condicién de Presidente y Representante Legal de la COMISION NACIONAL DE BANCOS
Y SEGUROS (CNBS) que es una entidad desconcentrada de Ia Presidencia de la Reptiblica,
creada mediante articulo 245, atribucién 31 de la Constitucion de g Reptblica con Regisiro
Tributario Nacional No.08019003252507, fisicamente ubicado en el Edificio Santa Fe, Colonia
Castafio Sur, Tegucigalpa, quien en adelante se denominard EI. CONTRATANTE,
debidamente facultado para la suscripcién del presente contrato mediante Resolucién GAD
No.053/19-01-2023, y por otra parte JUAN MANUEL SIBAJA SALINAS, mayor de edad,
hondurefio, casado, Abogado, con Documento Nacional de Identificacién No.0701-1968-
00006, Registro Tributario Nacional No.07011963000060 y de este domicilio, con direccién en
la Colonia Lomas de Toncontin, III etapa, bloque 11, casa No.20, Comayagiiela, M.D.C,
telefono celular 9558-6671, quien en lo sucesivo se denominars EL CONTRATISTA, quienes
para los efectos del presente contrato podran denominarse conjuntamente como LAS PARTES;
hemos convenido en celebrar, como en efecto celebramos el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR TIEMPO DETERMINADO gue
se regird por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. El presente contrato tiene por objeto

la prestacion de servicios profesionales de EL CONTRATISTA para desarrollar el proyecto de
prevencion y disminucion de riesgo laboral, entre otros, indicados por EL CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. EL CONTRATISTA
debera:

1. Asesorar y acompafiar en audiencias de conciliacién en Ia Secretaria de Estado en los
Despachos de Trabajo y Seguridad Social.

2. Asesorar ala Gerencia Legal en la preparacion de borradores de escritos de contestacidn
de demandas, comparecencias, recursos y dem4s actuaciones judiciales en procesos de
demandas ordinarias laborales promovidas contra EL CONTRATANTE.

3. Brindar apoyo legal a solicitud de EL. CONTRATANTE en otras materias
especializadas del derecho. B

4. Asesorar a la Gerencia Legal en la elaboracién de una matriz de riesgo de los procesos
laborales de EL. CONTRATANTE.

5. Asesorar a la Gerencia Legal en la revisién de los procedimientos sancionatorios que
efectlia el Departamento de Recursos Humanos y dar las recomendaciones de mejora.

i 1 8 “Eoio .- Comision Nacional de Baricos y Seguros -
CNBS Honduras '§. G & : S L _ +504 2290-4500 :
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6. Brindar asesorias legales verbales o por escrito en casos pertinentes o complejos a
solicitud de lIa Gerencia Legal o Gerencia Administrativa.
7. Otras relacionadas a solicitud de la Gerencia Legal o Gerencia Administrativa.

CLAUSULA TERCERA: MODALIDAD DEL PRESENTE CONTRATO. El presente
contrato es un Contrato de Servicios Profesionales por Tiempo Determinado por lo que EL
CONTRATISTA deberd brindar sus servicios profesionales en forma personal y directa a
requerimiento de EL CONTRATANTE. LAS PARTES han acordado que la naturaleza del
presente contrato constituye una actividad estrictamente de asesoria legal en temas particulares,
por lo que existird notoria independencia en la funcién de EL CONTRATISTA en la prestacion
de sus servicios, sujeto inicamente a lo pactado en el presente contrato por lo que LAS PARTES
acuerdan que no se contemplan mds beneficios que los previstos en el presente contrato, enel ]
entendido que una vez concluido el plazo y la eventualidad que dio origen a la relacién
contractual, la misma se extingue, sin més responsabilidades que las estipuladas en el presente
contrato ¢ sus adendas.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El presente contrato
tendrd una vigencia del 11 de enero al 31 de diciembre de 2023, siempre y cuando no se dé por
terminado anﬁmpadamente por las causas previstas en el mismo.

CLAUSULA QUINTA: MONTO Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: Por la
prestacion de sus servicios, EL CONTRATANTE pagard a EL CONTRATISTA, la suma de
CINCUENTA MIL ILEMPIRAS EXACTOS (150,000.00) de forma mensual debiendo EL
CONTRATISTA presentar un informe de las actividades realizadas durante el mes, €l recibo
por honorarios profesionales autorizado por el Servicio de Administracién de Rentas (SAR) de
conformidad al Régimen de Facturacion. De los pagos, se ie hardn las deducciones legales v
tributarias correspondientes.

CLAUSULA SEXTA: CONFIABILIDAD Y ETICA: EL CONTRATISTA se compromete
a [levar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estindares de eficiencia, ética e
integridad profesional y confiabilidad, debido a la naturaleza del trabajo que realizara. Enrazdn
de lo anterior EL CONTRATISTA también se obliga a no revelar directa o indirectamente a
ninguna persona, durante la vigencia de este contrato ni después de su terminacidn, informacion
privilegiada, confidencial o de no divulgacién de EL CONTRATAN‘I’E a que hublere temdo
acceso durante la vigencia del presente contrato. o

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

EL CONTRATANTE debera: a) Brindar el apoyo y documentacioén necesaria para que EL
CONTRATISTA pueda cumplir con el objeto del contrato; b) Efectuar puntualmente los pagos
como retribucion del servicio; €) Cumplir con las demds obligaciones que de conformidad con

e e Comzswn Nacional de Bancos y Seguros
CNBS Honduras ' § @ S 1 = 504 2290-4500 - :
T - Tegumgalpa Honduras
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el Codigo de Trabajo y demds normativa le asisten a EL CONTRATISTA para esta modalidad
de contrato.

EL CONTRATISTA se obliga a: a) Realizar las actividades convenidas en forma personal para

entregar el trabajo a satisfaccién de EL. CONTRATANTE; b) Observar conducta ejemplar y
abstenerse de realizar actos que contravengan la ley, la moral y las buenas costumbres durante
el desempefio de sus servicios; ¢) Al concluir sus servicios devolver a EL CONTRATANTE los
documentos e implementos que se hubiere recibido para el desempefio de sus servicios; d)
Cumplir con las medidas de higiene, seguridad y bioseguridad en las funciones; €) Cumplir a
cabalidad los servicios descritos en la clausula SEGUNDA del presente contrato.

CLAUSULA OCTAVA: CESION. EL. CONTRATISTA no podra ceder los derechos de este
contrato o subcontratar ninguna parte de los servicios objeto del mismo, sin el consentimiento
expreso de EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION. Este contrato podré terminarse anticipadamente
sin ninguna responsabilidad para EL CONTRATANTE por las causas siguientes: a) EI mutuo
consentimiento de las partes; b) Por incumplimiento de las obligaciones contraidas en este
contrato; ¢} El hallazgo de cualquier irregularidad en la prestacidn del servicio profesional; d)
En caso gue EL CONTRATISTA sea condenado por los juzgados o tribunales por delitos
cometidos; e) Por caso fortuito o fuerza mayor; f) Cuando pierda la confianza en EL
CONTRATISTA en la prestacion de sus servicios; g) Todo acto inmoral o delictivo que EL
CONTRATISTA cometa en la prestacidn de sus servicios, a criterio de EL CONTRATANTE;
B) Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de EL CONT RATANTE,
_ i} La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de EL. CONTRATISTA que haga

imposible el cumplimiento del contrato; j) Por decision unilateral de EL CONTRATANTE; k)
Cualquier otra situacion juridica que impida la debida prestacién de los servicios contemplados
en el presente contrato. Para hacer efectiva la terminacién anticipada del presente contrato, la
parte que invoque la causal de terminacion, debera brindar a la oira parte una notificacién por
escrito dentro del plazo de treinta (30) dias desde que se dio la causal de terminacion o se tuvo
conocimiento de ella. I) En caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efecttie
por razén de la situacién econoémica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia,
podré dar lugar a la rescisi6n o resolucion del contrato, sin més obligacion por parte del Estado,
que al pago correspondiente a las obras o servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la
rescision o resolucion del contrato de conformidad con el articulo 90 del Decreto Legisiativo
No. 157-2022.

CLAUSULA DECIMA: LEYES APLICABLES. Las partes contratantes manifiestan
expresamente que este contrato estd regido por las leyes de la Repuiblica de Honduras,
especificamente las disposiciones establecidas en las leyes aplicables.

=i =« Comision Nacional de Bancos v Sequros
CNBS Honduras '§ & 3 : ' +504 2290-4500
: Tegucigalpa, Honduras.
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CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier
controversia o conflicto entre las partes relacionado directamente o indirectamente con este
acuerdo, en primera instancia podré dirimirse por medio de acuerdo amistoso entre las partes y
en caso de fracasar esta via, serd resuelto en el Juzgado competente del domicilio de EL
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: NOTIFICACIONES, COMUNICACIONES Y
REQUERIMIENTOS. LAS PARTES designan para efectos de notificaciones,
comunicaciones, emplazamientos, requetimientos o cualquier otro acto de comunicacién, las
siguientes direcciones fisicas y electrénicas:

Por parte de EL CONTRATANTE:

Direccién: Comision Nacional de Bancos y Seguros, Edificio Santa Fe, Colonia El Castafio
Sur, Paseo Virgilio Zelaya Rubi, bloque C.

Teléfono Hjo: 2290-4500 ext.270.

Atencidén: Ingeniero Fernando Gonzélez Villars, Gerente Administrativo.

Correos electronicos: Fernando.gonzalez@cnbs.gob.hn y telma.martinez@cnbs.gob.hn
Por parte de EL CONTRATISTA:

Direccién: Colonia Lomas de Toncontin, 1T etapa, bloque 11, casa No.20, Comayagiiela,
M.D.C

Teléfono movil: 9558-6671

Correo Elecirdmico: Jmsibajas@hotmail.com

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ACEPTACION DE CONDICIONES. LAS PARTES
manifiestan estar de acuerdo en todas y cada una de las clausulas del presente contrato, en fe de
lo cual y para constancia, firmamos el presente contrato que consta de ocho (8) paginas junto
con sus anexos, en duplicado de igual contenido, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, el treinta (30) de enero del afio dos mil veintitrés 2023).
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ANEXO 1- DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD PERPETUA Y
SECRETO PROFESIONAL

JUAN MANUEL SIBAJA SALINAS, mayor de edad, hondurefio, casado, Abogado, con
Documento Nacional de Identificacion No.0701-1968-00006, Registro Tributario Nacional
No.07011968000060 y de este domicilio, con direccién en Colonia Lomas de Toncontin, 11
etapa, bloque 11, casa no.20, Comayagiiela, M.D.C., teléfono celular 95586671, denominada _
La Comntratista. I

DECLARO BAJO JURAMENTOQ:
Que he sido contratado por la Comisién Nacional de Bancos ¥ Seguros para prestar mis servicios
profesionales por tiempo determinado, durante el petiodo comprendido del once (11) de enero al
- treinfay uno (31) de diciembre de 2023, para desarrollar el proyecto de prevencién y disminucidn
de riesgo laboral de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, entre otros, indicados por EL
CONTRATANTE. En tal sentido, consciente de la responsabilidad que imponen los articulos 11
y 15 dela Ley de 1a Comisién Nacional de Bancos y Seguros, DECLARO BAJO JURAMENTQ
guardar absoluta confidencialidad y reserva a partir de Ia firma de Ia presente Declaracion Jurada
de Confidencialidad Perpetua y Secreto Profesional; y en la medida en que el detalle de tales
trabajos técnicos pasen a formar parte del informe que presentare, éste solo estara disponible para
la Comisi6én Nacional de Bancos y Seguros y a quien esta Institucién determine.

Ea caso de incumplimniento a lo antes expresado, me someto voluntariamente al fiuero de las
leyes civiles y penales y a posibles sanciones, que de acuerdo a la ley hondurefia procedan.

Dado en ia ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central el el treinta (30) de enero del
afio dos mil veintitrés (2023).

i 1 & i A Comision Nacional de Bancos y Seguros
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ANEXO 2 - CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Acuerdo No.SE-037-2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 23 de agosm de 2013,
emitido por el Instituto de Acceso a la Informacién Priblica.

“CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo

7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica {(LTAIP), y con la conviccién

de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar la consolidacién de una cultura de

transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones

del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y

voluntariamente a: 1. Mantener el mds alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a Ias

leyes de la Repfiblica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD
. ——  CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION

CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEFAMOS,

ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA., 2.

Asumir una estricta observancia y apiicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se

rigen los procesos de contratacién v adguisiciones publicas establecidos en la Ley de

Contratacion del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que

durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actie debidamente autorizada en nuestro

nombre y representacién y gue ningiin empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o

no, realizara: a) Précticas Corruptivas: entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar,

recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para infiuenciar 1as acciones

de ia otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten,

sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mds partes o entre una de las

partes y uno o varios terceros, realizado con la intencién de alcanzar un proposito inadecuado,

incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de 1a otra parte. 4. Revisar y verificar

toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del

Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicidn causa de

este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que

ambas partes asumen y asumirdn la responsabilidad por el suministro de informacién

inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.

Mantener la debida confidencialidad sobre toda Ia informacion a que se tenga acceso por razén

del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros V a su vez, abstenernos de utilizarla

para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el

incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, y sin

perjuicio de 1a responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna

ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido POr nuestros

empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que

pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los

subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios,

Comision Nacionat de Bancos y Seguros
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asociados, ejecutivos y trabajadores de aquellos. Ei incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta cldusula dard Iugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A Ia
inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren
deducirsele: ii. A Ia aplicacién al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o
apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral v, en su caso entablar las acciones legales que correspondan. b.
De parte del Contratante: i. A la eliminacién definitiva del Contratista o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad] de su
Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en proceso de contratacién. ii, A Ia aplicacion al empleado o funcionario infractor, de las
sanciones que cotrespondan segiin el Codigo de Conducta Etica dei Servidor Pdblico, sin
perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/0 penal a la que hubiere lugar. En

- fe de o anterior, las partes manifiestan la aceptacién de los compromisos adoptados en el
presente documento, bajo el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato,
firmando voluntariamente para constancia.”.

En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el treinta (30) de enero del afio dos
mil veintitrés (2023).

T I8 .- - = Comision Nacional de Bancos y Seguros
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ANEXO 3 - DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INHABILIDADES

JUAN MANUEL SIBAJA SALINAS, mayor de edad, hondurefio, casado, Abogado, con
Documento Nacional de Identificacién No.0701-1968-00006, Registro Tributario Nacional
No0.07011968000060 y de este domicilio, con direccién en Colonia Lomas de Toncontin, ITT
etapa, bloque 11, casa no.20, Comayagiiela, M.D.C., teléfono celular 9558-6671 , teniendo plena
capacidad de ejercicio, solvencia econémica y financiera, idoneidad técnica y profesional
DECLARO BAJO JURAMENTO que no me encuentro comprendido en ninguna de las
PROHIBICIONES E INHABILIDADES SIGUIENTES:

1) Haber sido condenado mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra
la fe pliblica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de
funciones piblicas, malversacién de caudales plblicos o contrabando y defraudacién fiscal, i
mientras subsista la condena. Esta prohibicién también es aplicable a las sociedades mercantiles
u ofras personas juridicas cuyos administradores o representantes se encuentran en sitaciones
similares por actuaciones a nombre 0 en beneficio de Ias mismas;

2) DEROGADGC

3) Haber sido declarado en guiebra 0 en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracidn, al servicio de Ios Poderes del Estado o de
cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos
ptiblicos, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucién de la Reptiblica;

5) Haber dado Iugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administraciénoa la suspension temporal en €] Registro de
Proveedores v Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicién de
contratar tendrd una duracion de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido cbjeto
de resolucion en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicion de contratar serd
definitiva;

6) Ser conyuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los fancionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté 1a firma del contrato;

7) NO APLICA

8) NO APLICA

Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central el el treinta (30) de enero del afio dos mil veintitrés
(2023).
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