INSTRUCTIVO Y
METODOLOGIA PARA EL
TRATAMIENTO DE DENUNCIAS

Y SU SEGUIMIENTO

COMITE
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HONDURAS
NOTA ACLARATORIA

En referencia a la Circular STLCC — ONADICI No. 018-03-2023, aparatado 2.3
sobre Instructivo y metodologia para el tratamiento de denuncias y su
seguimiento (Comité de Probidad y Etica Publica), en su numeral 1 el cual
solicita evidencia sensibilizaciones y capacitaciones relacionadas con el
Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico. El Comité de Probidad y Etica
Publica de la Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO), por
este medio aclara que,

Se remitio- via correo electrénico- una solicitud para que las futuras
capacitaciones puedan ser desarrolladas a partir del segundo trimestre del

afo 2023.

Tegucigalpa M.D.C. 20 de marzo de 2023.




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

a————

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Mercedes O Leics Qoém&

hondurefio,

mayor de edad, So \ 5? R . con Identidad N.A 80q 1984 - o Oé)"'\“\ de profesién
Caew\cﬁ.o\tz\o\ <~ Econo~Ae con residencia en ésta ciudad y actualmente
desempefandome en el cargo Ao \) o Qo M\&, en
(é A NASLP o v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desemperiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los As dias del mes de Mowzen 202 b
o iald

Paginaldel
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I

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, 2@;%&0“‘) A“;e \-o \‘—,L \o '\A(\L

hondurefio,
mayor de edad, e wa\e‘-; Spldecs  con Identidad N.__( @&\~ 1990 -~ 15606 de profesién
w& T)‘ba calm e con residencia en ésta ciudad y  actualmente
desempefidndome en el cargo __Acd, kot o Pua\\\fo en
_PANASUPRS

, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo
de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION 'DE

CUMPLIMIENTO:

“‘Prometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del C6digo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondureda.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los__ 2> dias del mes de_ Mecz o 2023.

=7 .
Firma

Pégina 1del
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tn-b'unal
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo. Cﬁndq Janeooa Turcios DBaide

mayor eedad{ \/)O H"CVO con Identidad N.1bo1' 1941 <~ O1d>9 4
totudiordc Univers:tari o

desempefisndome en el cargo _ | COOV Y Q

hondurefio,

de profesién
con residencia en ésta ciudad y  actualmente

en
, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

“‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico -y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica vy socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurena.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los O.U 7 N CC dias del mes de_ M1Qr 20 20 23

(/8ima

Paginaldel
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRU PCION Trib‘nél
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, Helen L eonelg Saouceda Zelaya.

mayor de edad, __Soltex con Identidad N._0820- 2001 -00409
Bachilley Téwnico P\'Oki-'\()ﬂo' en CthlOde'/QllﬂngaScon residencia en ésta ciudad

desempefisndome en el cargo _Asistente de Tesoreria -
e] departamento de "‘680 rexia , vy en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

hondurefio,

de profesién

y  actualmente

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Pilblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica [ibre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente vy actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
g p y )
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los 15 dias del mes de__M<ar2© 20.23.

Paginaldel

WWW.ITSC.GOB.HN » E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tribunal
» Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, MONPD A{eXOth%f 200‘) RO S [sXYe hondurefio,
mgyor de edad, _ 20 TnOS _cop IdentidadN._ D@01~ [992 -~ 07 Q26 de profesién

evto  Merentil Y QDﬁ"’Oc‘OV / uf}{{ 98] con residencia en ésta ciudad y  actualmente
desempefiindome en el cargo Avx; liOm Con e en

/< (‘)Of men d? on J'O bi )[ ({01} , y en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente: DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad dg, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los 15 dias del mes de__ Mo ;On 2023

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN » E-MAIL TSC@TSC.GOBHN « TELEFONOS: (504) 2230-3046, 2230-8789, 2230-3732
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Trib*,
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO |

Yo, /“/C(ﬂLW rSOu/l'O/ (/Q//O&/o,«c) Q/é//

hondutrefio,

mayor de edad, So /'/ Cro con Identidad N.__ fYod -/ 9973 - (9"/0f~2 de profesion

osantp Unlvessifoc/o con residencia en ésta ciudad y  actualmente
desempefiandome en el cargo Defe (ntesino O/L Comprat DI ’ cc/a [ en
{a Soplidora /anomlg de Podvetoy T4dsicoS yen Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurena.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los Y dias del mes de //9/%0 2022

77

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN « E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789, 2230-3732



SUperT

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, f/ﬂvtﬂ/’ﬂ T;éé/ /)Znﬁég /&’CJ@\ hondurefio,

magor ddedad, P o oo con Identidad N._Qf42- /283 - 000 28 de pspofiesitn

N o con residencia en ésta cjudad y  actualmente
desempefiandome en el cargo i = 2 X en
anasSow Lo, , v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica /del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Codigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,

honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los_. 25 : dias del mes de S a.ro o 2023
/ -~

Paginaldel

WWW.TSC.GOBHN e E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnbunal
| Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, 'M@ﬂ‘ \/’ Dam C/\ M ()\\(\01 y\n Q\\‘ \O hondurefio,

mayor de edad, con Identidad N._ 020\ -\9@¥% ~ 04 ¢ % 9 de profesién
Dise 09 @’\( A Q \CO con residencia en ésta cludad actualmente

desempefiandome en el cargo IA\6 5A entre dQ, CDMQ( oD A 0\ NaTRAR 5 +( o1+ VGn

,yen Cumph:mento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Ttica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondureia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los | 5 dias del mes de V\/\o\( 20 2022.

S Firma

Paginaldel

WWWTISC.GOBHN « E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION T”-b'l
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo,__Elor de Moria Eswbar PGO(?HOI

hondurefio,
mayor de edad, OQ 60ldd con Identidad N._1R09- 1995 -00 2HZ de profesién
L_.\C, . e Gon con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempefiandome en el cargo Px\) ),(‘ \ \\ ar A minioko +’JUC1 .
,[)‘ QJI”(‘DM"'O dQ, N ‘Qﬁs LS P\/N%U DQ@ , ¥ en CU1T1P1iIDi€ntO del Articulo N 33 del C6d1g0

de' Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO: '

“‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los L‘S dias del mes de MUY z0 2023.

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN » E-MAIL: TSC@TSC.GOBHN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789, 2230-3732



a k

SUpR!

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

. 3 7~ e
Yo, /‘\\\Q ‘Ev()\'\\ ~")‘(f)\h“f/‘) Yoarakhona

hondurefio,
mayor de edad, A8 con Identidad N._\¥o Y444 00 332\ de profesién
L( CAuUrisSmg \lr Vo<Ye\e e con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempefiindome en el cargoQX< N Yor D 1504 \ po en

Sup\ idora Wactonal de Prdictrs R3d%icos |y en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo
de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
y p 24
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
g y )
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los 15 dias del mes de__ MY Zo© 2043

J”I’q Tl Sartes

Firma

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN » E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tn-b'al
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo.?ﬁiﬂf@ Eﬂ\cc A;t'lq ibncl/\t’—é

hondurefio,

mayor de edad, 2S5 onosS. con Identidad N.O&(Y - [9F-63% de profesién

bm qQ . con residengia en ésta ciudad y  actualmente

desemp%’rlléndome en el cargo OFIOO(‘ /;Hmlnljl oaL\th 4 7(0\0\‘: ’ en
ANASUPRD x4

</
, vy en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta tica del Servidor Piblico y desemperiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
y p A
politica libre y democrdtica, econdmica 7y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los (Q\N\C(,) 1= dias del mes de_MY20 2073,

Péginaldel

WWW.TSC.GOB.HN + E-MAIL TSC@TSC.GOR.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL l’RlVENlMOb LA CORRUPCION

35%2%’,%?’

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

4777‘)[05‘ E‘ﬂ@é{ gﬂ/dﬂ/(é‘ MPJ)L'/D%a hondurefio,

an IeUdadNﬂKﬁZ/??ﬁ oop23 de profesion

. . con residencia, en ésta ciudad y  actualmente
desempefiandome en el cargo vﬁ/ﬁ‘” ae Pectireos u2a9es8 en
0/729%0 yA% - ,y en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etlca del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica ibre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los ?M/ﬁle (’5) dias del mes de_AM2/2p 20%

o~

K

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN + E-MAIL TSC@TSC.GOBHN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION anb'unal
- Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, VQ)‘D(\D DO\I'\()\ {\'\Cku\g [—\q.,@(a

honduteflo,
mayor de e‘d/ad, 30 N con Identidad N.__ @80\~ 984~ 30382 de profesién
i\ Cod o | Cde\dad con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempefiandome en el cargo Rsi \'\U\’\Q & PyL\ Cnc}cr()‘
0 0 Qlon W P\ cded da Boclipia

en
, y en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@Prometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econémica 'y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondureiia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los 1S dias del mes de NG Lo ZO_B.

S ndine

Fitma

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN = E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tn'b'nal
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, LAdeiEo Enha@k Wwedipr ) asQotr

hondurefio,
mayor de edad, __\\3 con Identidad N._oQ60, ~\A @0 - OOT(4 de profesién
Vst Yo con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempeniandome en el cargo Quendor  Gyy Cuco -

, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Codigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desemperiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefa.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los L dias del mes de WM ZD 2012.3.

Firma

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN ¢ E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-8789, 2230-3732



. *'*

FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tn'b‘,
Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, A\\N‘\\ ONQN\ VAY\\‘ACORM hondurefio,

mayQr de edad, QAARADO con Identidad N._ORQ(- 14?6 -01633 de profesién
é@ mdﬁy\\‘\ \{ a0 MJ QO\blMﬂ) con residencia, en ésta ciudad

desempefiandome en el cargo ‘Lmoxg e~ {Insttowpna en

, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

-

y  actualmente

‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto fhacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los !5 dias del mes de MAN}O 20 283
AWATN
TFirhl

Paginaldel

WWW.TSC.GOB.HN « E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN = TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, Karen Y adiva CowanZa Trodos
mayor de edad, _ G © \\e YQ con Identidad N._OQ0!l= (A DD-0\X 39 de profesién

Arcea k‘CC\‘ o con residencia en ésta ciudad y  actualmente
desempeﬁénd&ame en el cargo Asis e At 1}{. Y\ evCa <O en

PANAS O 220 ,y en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Piblico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

hondurefio,

‘@rometo y declaro solemnemente ante [a patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del C6digo de Conducta Ttica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los (S dias del mes de_ 1 \0\(3 O 2022,
QR 7Y -
; J N
Firma

Péginaldel

WWWTSC.GOB.HN « E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-%789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRU PCION Tn'b‘nal
| Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

vo. Fosa Merandm (anzunin Podnguer

mayor de edad, con Identidad N.0BOI1/9830523 ¥ de profesiéon

Uc. en Mertadeo con residencia en ésta ciudad y  actualmente
desempefidindome en el cargo T< e interine de V‘C*VV"Z(_S en

, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO: '

hondurefio,

“@Prometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
y P 349
politica libre y democrdtica, econdmica 'y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transpatente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondureiia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los IS dias del mes de Na"’TU 2023 .

\X/ Y
irma

Pdginalde1l

WWWTSC.GOB.HN « E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732




FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tnvbal
| , Superior

de Cuontas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, DS\Y‘O \(ozboifo \)cv{\o Q)Q\\&O\DY

mayor de edad, _Canador con Identidad'N._OBOI - 1496~ 14 LeA de profesién
Vicendeda o Yermmdotkenio con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempefiandome en el cargo Dac\ishn  Ad~nin yhcdoo
O(WOSU‘D O

hondureflo,

en
, v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

“‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
fionestidad, transparencia, responsabilidad, respeto fhacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,
decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestién transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
los 15 dias del mes de MC]\ 10 2023 .

=r/:

/ Firma

Pdginaldel

WWW.TSC.GOB.HN » E-MAIL TSC@TSC.GOBHN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRU PCION Tl’lbunal
| Superior

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo. 'Kaf 26( \Af&(leﬁf;zﬁi MQWLC{JCLJ\Q ZW”\UM hondurefio,

ayor de edad, CQ‘S 441 dE IdenudadN QYOWQ?S 06687 de profesién
lp %0 M@f’CQ/L\h[ \/CQQWOV/ J; Tn residencia en ésta ciudad y  actualmente

de@zmpenandome en el cargo A‘ Nna f 57(3\_ Lefn%( en

Qnaﬁ\)ff Y , v en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

“@Prometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desempefiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econdmica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores inteteses del Estado
y de la nacién hondurefia.

Para lo cual suscribo el presente documento Wad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a
r

los_ 15 diasdelrnesde M /] 20202 0?8,7).3

Paginaldel

WWWTSC.GOB.HN ¢ E-MAIL TSC@TSC.GORHN « TELEFONOS: (504) 2230-30646, 2230-4789, 2230-3732



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

—

Tnbunal
upenor

de Cuentas

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

\J £5%i(0 Mm (0 ?O m\liek ‘?O:)O\ e5 hondurefio,

mayor de edad, con Identidad N.__ 1810 19 Q‘BOO H34 de profesién
(on ‘kﬂ dD Ya con residencia en ésta ciudad y  actualmente

desempefisndome en el cargo TIntendente Qde OP&YO aones en
BANASUP RO 7 en Cumplimiento del Articulo N 33 del Cédigo

de' Conducta Etica del Servidor Publico, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

“‘@rometo y declaro solemnemente ante la patria y mis conciudadanos, observar y cumplir fielmente las
disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico y desemperiar mis funciones con integridad,
honestidad, transparencia, responsabilidad, respeto hacia los demds, sobriedad, imparcialidad, dignidad,

decoro, eficiencia, eficacia y reserva, actuar siempre dentro de la Ley y contribuir a alcanzar una sociedad
politica libre y democrdtica, econémica y socialmente justa”

Ratifico mi compromiso de realizar una gestion transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado
y de la nacién hondureiia.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

los 1U dias del mes de___MOYZ0O 2023.
Firma
Péginaldel
WWW.TSC.GOB.HN » E-MAIL TSC@TSC.GOB.HN « TELEFONOS: (504) 2230-3646, 2230-4789, 2230-3732
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BAlN f\SUP RO BUZON PARA DENUNCIAS A

° 5ESCRIPCION DEL SERVICIO i -f‘ﬂﬁQUQQS

Mecanismo de Denuncia

e A QUIEN VA DIRIGIDO
Empleadas y Empleados la Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO)

e DEPARTAMENTO QUE LO OFRECE
Comité de Probidad y Etica BANASUPRO

e FINALIDAD:
El buzdn para denuncias tiene como finalidad recibir y atender todas las observaciones
y quejas que sean efectuados por cualquier persona que forma parte de los empleados
de la institucién.

e CONCEPTO DE DENUNCIA
Denuncia:
Accién de avisar, notificar, declarar una anormalidad y/o delatar cualquier acto de
corrupcion en la institucién cometido por funcionarios y empleados, que van en contra
de la moral y la ética del servidor publico y que conlleva a una evaluacién e investigacion
del acto denunciado.

e PROCEDIMIENTOS A SEGUIR

1. Mediante Formulario

» Solicitar a la presidenta del Comité de Probidad y Etica de BANASUPRO, el
Formulario Para la Presentacién de Denuncias.

= Llenar el formulario completando cada uno de los aspectos solicitados.

= |ntroducir el formulario en un sobre sellado.

= Depositar el sobre en el buzén.



-

T H
*
* * £
CGobierno de 1a Reptiblica 'S
HONDURAS

2. Redaccion De Carta De Denuncia

= Redactar su propia carta, describiendo los hechos denunciados.
* Introducir el formulario en un sobre sellado.
= Depositar el sobre en el buzén.
e COSTO
Gratis
e REQUERIMIENTOS O REQUISITOS

N/A

OBSERVACION:

Los datos solicitados son necesarios y los mismos seran totalmente confidenciales y
secretos, para mantener el nombre y honra del denunciado y denunciante, también para

darle respuesta a su accion.




El Comité de Probidad y Etica BANASUPRO en apoyo con la GERENCIA GENERAL
pone a disposicion de todo el personal un buzén para denuncias.

BUZON

HARA
DENUNCIAS

Ubicacion:
Frente a la pizarra de informacion

Opciones:
1. Solicitar y llenar el formulario.
2. Introducir su carta de denuncia de forma anénima en el buzon.



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS NCI-TSC/114-00

FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS Formulario 6 | BANASUPRO

Describa la siguiente informacion relacionada con el hecho denunciado: qué, quién, cémo, cuindo, dénde, con quién. Adicionalmente, de disponer de los datos sobre
el monto de los recursos comprometidos, sirvase enviar esa informacién: por medios electrénicos, depositando en el buzén de la Suplidora Nacional de Productos
Bisicos (BANASUPRO) , en sobre cerrado o por cualquier otro medio que considere apropiado.

1. DATOS DEL DENUNCIADO
Nombre:

Tarjeta de identidad:

Direcciéon domiciliaria:
Teléfono:

Cargo o vinculacion con la entidad,
Ej. contratistas:

Lugar donde sucedieron los hechos:

Departamento o unidad:

Teléfono de la institucion:

Monto de los recursos
comprometidos en la denuncia:

2. DESCRIPCION DE LOS HECHOS DENUNCIADOS

|Escriba a continuacion: qué, quién, cémo, donde, por qué, nombres, circunstancias, lugares, fechas y objeto de la denuncia.

3. PRUEBAS O DOCUMENTOS QUE SUSTENTEN LOS HECHOS DENUNCIADOS
Si no dispone de ellos, senale el lugar donde se encuentran o puedan obtenerse.

Agregar archivos de acuerdo al medio utilizado para la denuncia.

En caso de utilizar medios digitales agregar los archivos o links donde se puede encontrar la informacién.

4. DATOS DEL DENUNCIANTE
{Nombre:

Tarjeta de identidad:

Nuamero telefénico:

Correo electrénico:

Otro medio de contacto:

i6n de la di ia anénima, en cuyo caso no es indispensable los datos de identificacion, en cuyo caso se omite los datos de esta




~ -~ ~ BB SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS  NCI-TSC/114-00
sEaNASURRO | _ -
B S - I FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS 1, Fonindlario 5 | BANAGUERG:

Describa la siguiente informacién relacionada con el hecho denunciado: qué, quién, cémo, cuindo, dénde, con quién. Adicionalmente, de disponer de los datos sobre
el monto de los recursos comprometidos, sirvase enviar esa informacién: por medios electrénicos, depositando en el buzédn de la Suplidora Nacional de Productos
Bisicos (BANASUPRO) , en sobre cerrado o por cualquier otro medio que considere apropiado.

I. DATOS DEL DENUNCIADO
Nombre:

Tarjeta de identidad:

Direccion domiciliaria:
Teléfono:

Cargo o vinculacién con la entidad,
Ej. contratistas:

Lugar donde sucedieron los hechos:

Departamento o unidad:

Teléfono de la institucion:

Monto de los recursos
comprometidos en la denuncia:

2. DESCRIPCION DE LOS HECHOS DENUNCIADOS

|Escriba a continuacion: qué, quién, cémo, donde, por qué, nombres, circunstancias, lugares, fechas y objeto de la denuncia.

3. PRUEBAS O DOCUMENTOS QUE SUSTENTEN LOS HECHOS DENUNCIADOS
Si no dispone de ellos, sefiale el lugar donde se encuentran o puedan obtenerse.

Agregar archivos de acuerdo al medio utilizado para la denuncia.

En caso de utilizar medios digitales agregar los archivos o links donde se puede encontrar la informacién.

4. DATOS DEL DENUNCIANTE
Nombre:

Tarjeta de identidad:

Numero telefonico:

Considere que bié iste la opcion de la denuncia anénima, en cuyo caso no es indispensable los datos de identificacion, en cuyo caso se omite los datos de esta
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