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constancias.sar.gob.hn/t i
/ 9 ConstanciaPagosCuenta.aspx?accion=Consulta&numero _preimpreso=201-22-10500-43389

CONSTANCIA ELECTRONICA DE ESTAR SUJETO AL REGIMEN
DE PAGOS A CUENTA

HNFIRACRON

201-22-10500-43389

La DIR
ECCION REGIONAL NOR OCCIDENTE en cuya jurisdiccién se encuentra el domicilio fiscal del

solicitante, identificado como:
Nombre y Apellido o0 Razén Social: LOPEZ ROMAN SANTOS ALBERTO
Con Registro Tributario Nacional: 05031975003350

Hab_iendo presentado la solicitud electronica con nimero 201-22-10500-43389 en fecha 01/06/2022, y
Recibo Oficial de Pago No. 25419935116 de fecha 01/06/2022 por el monto de L. 200.00 bajo el

concepto de Actos Administrativos.
Luego de revisadas las Bases de Datos del Sistema de Gestion Tributaria (ETAX), se ha podido

establecer lo siguiente:
ETAX: SI existen Registros de Pagos a Cuenta.

ETAX: NO existen Registros de Deudas.
ETAX: NO existen Registros de Omisiones en la Presentacion de Declaraciones.
Por lo expuesto, se OTORGA al solicitante la presente CONSTANCIA ELECT! RONICA DE ESTAR SUJETO AL
REGIMEN DE PAGOS A CUENTA, para el periodo 202201, segiin declaracién 27721262852, presentada
el 01/06/2022, la presente Constancia vence el 01/05/2023.
Sin perjuicio de las facultades de revision y fiscalizacién de esta Administracion Tributaria y de los

resultados que de ella se produzcan.

JOHANA ELIETH CASTRO MELGAR
COORDINADORA DE CUENTA CORRIENTE

ot

(*) Es obligacion del destinatario de la presente Constancia verificar su validez a través de
Internet en la direccién http://constancias.sangob.hn/ , ingresando el numero 201-22-
10500-43389 o mediante el siguiente codigo QR:
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INGENIERO AGROINDUSTRIAL Y ESPECIALISTA EN
DESARROLLO LOCAL.

DATOS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO: S

: SANT . i
Lugar de Nacimiento:  Omoa Co(r)tf:sALBERTO LOPEZ ROMAN
Fecha de Nacimiento: 09 de Junio de 1975

No. De Identidad: 0503-1975-00335
gc;:‘.u;;r.: 3172-8715
: albertoroman097 | @gmail.com/salroman75@yahoo.es

Residencia actual:

Barrio Maneadero, media cuadra al sur de Iglesia cuadrangular,

Intibuca, Intibuca.

I1.

ESTUDIOS REALIZADOS:

INGENIERO AGROINDUSTRIAL
1996-2004  Centro Universitario Regional De Occidente, UNAH Santa Rosa de Copan

DIPLOMADO SOBRE HABILIDADES Y LIDERAZGO GERENCIAL
12/08/21 al 07/01/22 Universidad Tecnolégica Centroamericana (UNITEC)  Tegucigalpa

M.D.C
DIPLOMADO INTRUDUCCION AL CAMBIO CLIMATICO CON ORIENTACION EN
JUSTICIA CLIMATICA
30/10/2013 al 30/04/2014 Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH)
Tegucigalpa M.D.C
DIPLOMADO SOBRE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Universidad Tecnolégica Centroamericana (UNITEC) Tegucigalpa

05/05 al 30/06/12
M.D.C

DIPLOMADO SOBRE GESTION MUNICIPAL
08/08 al 30/10/04 Universidad Nacional Auténoma de Honduras, Siguatepeque,

Comayagua
Cooperacién Canadiense
Secretaria de Gobernacion y Justicia

Santos Alberto Lopez Roman
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;3 Aﬁo(s: dlc. experiencia profesional: 20 ajf
° 2(; afios dae ':::;;lem.ones principales: B.revearncilme
Xperiencia traband "
Mancomunidades, ej ° con, ONGs, 0 :
5 ciseut » Urganismos Inte i i
cuales he coordinadoJ |-dand° Proyectos con fondos de Co rn{lclonales, S oiernas Locales,
y liderado diferentac equipos e trabajc:)pcracu’)n y fondos Nacionales en los

¢ Coordinador de Oficina §
Developin . ub Regional de Santa B4 i
Gobem:bilgidzﬁiulf;z:]tlc;’: T]ol,:gt;c'opmcnts (DAI;:J;:;B;:- aéncciz |:i(g:%?gazagifnplmemacional b
en las dreas de Ed e Iras, en 40 municipios, en el fortalecimi Al gl e
Econémico Local,u:g:é?;fg}?]%mos Loca!e§, Sociedad Civil, glaelf:gj I:/rllz;zc);):&?:lz:: l s;rwcno ﬁe
donante para la mejora de losl’lsn aron servicios en la construccién y presentacién de ;;opizrtraz :l
para subvenciones v a I8 vez os r‘::;v‘ljcul)s, responsable en la construccién de TDR para ofertar fondos
requisitos establecidos, g |- v[;z e la terna dfe seleccién de las ONGs para el cumplimiento de los
cumplimiento de Hito; | asegurar la calidad de los entregables segiin parte contractual en el
» en la parte técnica responsable del cumplimiento del plan de trabajo para

alcanza indi
r las metas e indicadores por cada una de las areas.

Gerente de Desce izacié
(AMHON) _donden;;a];;ac]:::eyt Desarrollo Local,. con la Asociacion de Municipios de Honduras
construccion do la Le g o ntaron l_a construccion de la Politica de Descentralizacion y la
Municipios miombros y de. escentralizacién, responsable del proceso de fortalecimiento a los
Cotrditaicrde e Mo yN e_lmplementar nuevas rr}etodologias para mejorar procesos municipales,
A ashe Gzosa acional de Descentralizacion, facilitar asesoria a los Alcaldes de la JD en las
S . para promover procesos y proyectos en los municipios, amplia experiencia en
y coordinar personal bajo responsabilidad como ser: Departamentos de Descentralizacion y
Modernizacion del Estado, Desarrollo Municipal y Desarrollo Econémico Local, social y Ambiente.

e Técnico F in?nciero en e'l .Marco del Proyecto USAUD/NEXOS, brindando asistencia técnica al
personal t.e’cmco de 6 munlc]pios de la Mancomunidad Sol, sobre proceso de compras y contrataciones,
construccién de bases de licitaciones para proyectos FHIS/PIR, responsable de la ejecucion de 44

millones bajo los procedimientos de Banco mundial, ademés asesoria para el fortalecimiento de la
cidades al personal técnico municipal en temas como Formulacidn presupuestaria,

mejora de las capa
Plan de Arbitrios, Rendicion de Cuentas y procesos contables.

1 Cambio Climatico, en la ejecucion del VI

Especialista en gestion del Riesgo y Adaptacién a
DIPECHO con fondos de la Cooperacién Alemana, a través de la Asociacion de Organismos No
del Sur de Lempira, donde se implementaron acciones

Gubernamentales (ASONOG) en municipios

para mejorar las condiciones de vida, se apoyé en la construccién de cosechadoras de agua,
construccion de Planes Emergencia en 33 comunidadesy Planes de Emergencia Municipal, realizacion
de simulacros con la finalidad que sean comunidades resilientes ante el cambio climatico, miembro
activo del Espacio de la Mesa de Incidencia para la Gestion de Riesgo donde he representado a mi pais
en la Plataforma Global para la Reduccion del Riesgo realizada en Canciin México en el afio 2017.

Santos Alberto Lopez Romén
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EXPERIENCIA PROFESIONAL:

Gerencia y Coordinacj
nacién en diferen
tes Instituciones
y ONGs

Provect
yecto para la Gobernabilidad Local de Honduras

‘Developing Alternati
natives, Developments (DAI/USAID) Santa Barbara Honduras

12/10/2020 "
al 21/09/2021 Coordinador Oficina Sub Regional Santa Birbara

Responsable de i 1F

metodologias, her(l:‘:r(:'lriilnntz y facilitar con el equipo técnico la puesta en marcha de las

l6gico del peoyecto vars fon)] procesos lmp.ulsados y revisién de las actividades segin marco

locales de . somvic: alecer las ca?a01dades de gestion y organizacion de los proveedores
10s como ser: Gobiernos Locales, Agua y Saneamiento, Educacién,

Mancomunidades y Salud.
Realizar idar i i6di
Y consolidar informes de forma peri¢dica para generar anélisis de contexto, reportes de

avances :
Yy retos, propuestas y reflexiones que cumplan con los lineamientos de los planes y las

gOhtlcas t?stablecidas por el proyecto, como al donante.
resentacion de historias de éxito de casos embleméticos que han mejorado las condiciones de

vida ’de los beneficiarios, para su divulgacién o replica.
Gestién, construccién y presentacién de propuestas al donante para la mejora de los servicios.

Responsable del seguimiento para el cumplimiento de Hitos a las ONGs que se han otorgado

subvenciones.
Coordinar, planificar y definir los insumos a donar para los afectados en la tormenta ETA y IOTA

y su respectiva entrega a los beneficiarios.
Coordinar e identificar las necesidades que se requieren en las salas para la atencién a pacientes

de COVID-19 en los Centros de triaje y Hospitales de las cabeceras departamentales, para su

respectiva gestion.
Responsable de coordinar la asesoria y asistencia técnica a organizaciones de Sociedad Civil,
Gobiernos Locales, Educacién, Mancomunidades y Gestores Descentralizados de Salud, en los

procesos de formacion para la mejora del servicio.
Establecer planes de trabajo y cronograma entre las areas técnicas y los diversos actores con los

que se trabaja en los municipios para lograr el abordaje integral en el territorio.
Seguimiento, construccion e implementacion de Politicas Piblicas con los Gobiernos Locales y

la construccion de planes de transparencias,

Mancomunidades.
manuales de procesos y manuales de

Asesoria y asistencia técnica a mancomunidades para
cédigo de conducta ética y principios de buen Gobierno,
&E seguimiento a los indices de Gestién de Servicios, para

control interno.
tes necesarios en la planificacion de actividades.

En coordinacién con el drea de M
medir los avances y realizar los ajus

Santos Alberto Lopez Roman
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* Elaborary
Poyar activam
procurando que . ente el desarrollo de |
o Se ori e los procesos d i i6
I Nstitucional PE] senal logro de los objetivos ; metas y lfnz;ine‘:::atcél e dedczidal depanamento
. ategicas del Plan Estratégico

* Responsab) iri
¢ de dirigir, ¢ i
para el c b » €oordinar y supervisar e j
. Fom”la:_zlp“m'emo de las metas y ogjetivos | buen desempefio del personal bajo la dependencia,
10N, gestién ] i !
benefic: >Hon y elaboracién de i
. ne;'lmar a municipios miembros de 1 Kﬁ%ug;tjas a ser presentadas diferentes cooperantes para
ar asesoria y asistencia técn; '
municipales, al é’u aly :::m técnica referentea} la Gestion, Administracion y ejecucién de proyectos
Arbitrios, Rendicion g ¢ poyo en la elaboraci6n de presupuesto Municipal por programas, Plan de
o Informar a la Junp: [)e' uentas e Informes Rentisticos para los 298 municipios. ’
irectiva y a cooperantes de los retos y avances en los procesos que se

. ‘Cmplzrpentan con fondos de cooperacién
oordinacidn icipacié : ' Rant
Y participacién activa para la realizacién de la Politica Descentralizacién del Estado

ara e caiz
Eoordli rE)esan'ollo con la Mesa de Descentralizacién y Mesa de Cooperantes.
ar con la Red de Unidades Técnica Intermunicipales el proceso de capacitacién y formacién

dirigida a empleados municipales.
Gestionar y dar seguimiento la ejecucion de los Proyectos otorgados por medio de subvenciones

ff:or parte de los cooperantes como ser Cooperacion Espafiola, COSUDE, Uni6n Europea y USAID.
poyar en lo necesario a los Comités integrados por los alcaldes y que estén relacionados con los

programas asignados a la Gerencia Técnica.
Impulsar estrategias de acercamiento, concertacién y negociacion con las instituciones del estado

que estén relacionadas al desarrollo de los municipios.

MANCOMUNIDAD DE L.OS MUNICIPIOS DEL SUR OESTE DE LEMPIRA (MANCOSOL)
Tambla Lempira

01-07-2016 al 30-07-2017 Técnico Especialista en Finanzas de la MANCOSOL

e Administracién de Proyecto Construccién de la Casa de la Juventud en el Municipio de
Guarita, Lempira, Honduras C.A., en el marco de la suscripcion del Documento de
Adjudicacién de Subvencién con fondos de USAID en la Ejecucién del componente de Desafio
de Subvencién Municipal adscrito a FOPRIDEH / DEE - AID-522-A-11-00001.

e Elaboracién de informes técnicos administrativos segin la ejecucién de los Hitos del proyecto.

Control de las aportaciones en especie de las instancias involucradas para incluirlo en los

informes financieros que se reportan al donante.
Elaboracién de los procesos de licitacion para la compra de materiales y mano de obra calificada.

[
e Control de entradas y salidas de los materiales de construccion.
Elaboracion de estados financieros de los ingresos y €gresos mensuales.

Santos Alberto Lopez Roman
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e Elaboracién de Rendi
. endici6n de
GL en los seis Municipi .Cllemas de los ingresos y eg
» Elaboracién del Pres Pios miembros de |a Manéomu:id:(;csos de la MANCOSOL y Rendicion
Mancomunida upuesto de Ingresos y Eg y .
e Seguimiento cdn ale c‘om(l) el presupuesto dcyla ﬂf\:scgcsclﬁq fels Mimiclplos; micmbros de &
Contribuyen a Implementacion de los y o .
e Dar man{enitrisi (RlUC) y Catastro en los seis mz:ﬁ?;io(; de Contabilidad, Registro Unico de
. . ento y asj . N S.
Tributaria (SAFT) ¥ asistencia técnica en el uso del Sistema de Administracién Financiera

C
MANCOSOL.

14-01-2013 AL 3

_—%g_—___g—_—____—_

Local Transparente . TF(;'ctmco = e?mhsta en Finanzas Para el Programa de Gobernabilidad
intrega_Mejorada_de_Servicios. Con_fondos USAID/NEXOS en

e Brindar ases :
oriay as : . . )
y asistencia técnica a funcionarios y técnicos Municipales en la implementacion de

nuevas herramie . s
. lmplememacinot:s para la. bl.lena administracién de los fondos municipales.
y seguimiento del uso adecuado del Sistema de Administracién Financiera y

Tributaria (SAFT)
e Elaboraci o s
racién de Informes de Transicién de las Corporaciones Municipales de los afios 2010-2014
inicio del

e Capacitaci . s
orden:r:i:::flén y formacién de técnicos en el 4rea de Catastro Municipal, para el
o territorial en seis Municipios (Cololaca, Guarita, San Juan Guarita, Tambla, Tomald y
aciendo, en el levantamiento de

-Vefl'lladoli.d) mismo que se realizé bajo la metodologia de aprender h
informacion de campo, llenado y tabulado de fichas catastrales, tabulado al médulo de catastro del

SAFT y elaboracién de planos catastrales.

. Aseso_n'a y asistencia técnica en la implementacion de la contabilidad financiera Municipal, para
generar, inventarios actualizados, elaboracién de partidas contables, generacion de Balances General,
Balances de Resultados e Informes rentisticos de ingresos y €gresos, mensuales, trimestrales,
Cuentas GL, Resumen de Ejecucion
nos Justicia, Gobernacion y

semestrales y anuales.
boracién de la Rendicion de
der optar a las transferencias

e Apoyo y asistencia técnica en laela

de Proyectos segun la normativa de la Secretaria de Derechos Huma
Descentralizacién, mismos que son presentados trimestralmente para po
Municipales.

e Elaboracién de documentos que sirven de guia para |
Municipales participativos, Plane

os afios fiscales como ser: Presupuestos
s de Arbitrios, Planes de Inversion y Planes Operativos Anuales.
dadas como ser: Normas Técnicas

e Formacién del personal técnico municipal en capacitaciones brin
de Control Interno, Procesos de Control Tributario, Presupuesto Municipal, Castro Municipal.
de licitacion, siguiendo los procedimientos que establece la ONCAE asi como

¢ Elaboracién de bases

la Ley de Compras y Contrataciones del Estado de Honduras.

e Administrador de Fondos PIR/MANCOSOL por un monto de L. 50 Millones durante la gjecucion
en los seis

de la subvencion.
citacién publica para proyectos a gjecutarse

Evaluacién de ofertas de procesos de li

°
Municipios.
s financieros de los gastos ejecutados

e Elaborar estado
Elaboracién de estimaciones sobre el avance de ejecuci

Elaboracion de pagos a consultores y constructores
Coordinar con el departamento de infraestructura los avances de los proyectos gjecutados

Elaboracién de informes de ingresos y egresos de los fondos del proyecto PIR

mensual y anualmente.
6n de proyectos de infraestructura.

Santos Alberto Lopez Roman
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Supervision y seguimie
nto de .
las obras de infracstructura que se ejecutan con fondos

USAID/NEXOS como ser (¢ .
(construccion de tanques de agua, mejoramiento de canchas de futbol,

ree

Especialista en Gestion del Riesgo

17/01/11 al 15/03/2011
Secretaria e Phocp. . (;onsultoria En Gesti6én del Riesgo y Adaptacién al Cambio Climdtico con
acién y Cooperacién Externa (SEPLAN Valle de Sula

Especiali : .
pecialista en gestién del Riesgo Y Adaptacién al Cambio Climéitico

01/1
Lem

® Preparacién : .
P de planes de trabajo con su respectivo presupuesto para la adaptacion del tema de

Gestion de Riesgo a los PEDM

® Facilitar i . . . -
Y coordinar para la toma de decisiones con las respectivas autoridades municipales y

regionales.
oordinar con las organizaciones e instituciones que abordan la misma temética y otras que

pudieran sera un principal aliado.
Apoyar en la capacitacién, supervisioén y elaboracién del Mapeo y Base de Datos de Actores

C!aves incluyendo los actores relevantes para la gestion de riesgo y adaptacion al cambio
climético.

* Coordinar actividades con el Consejo de Desarrollo Regional (CDR) del Valle de Sula.

* Acompafiar, asistir y capacitar a técnicos de mancomunidades y municipalidades de la region,
en las teméticas de la gestién de riesgo y la adaptacion al cambio climético.

e Asesorar, supervisar y evaluar el proceso de elaboracion de los Planes de Desarrollo Municipal
y Ordenamiento Territorial, asegurando la incorporacién de la gestién de riesgo y la adaptacién

al cambio climético.
e Elaboracién de informes de avances de forma mensual y trimestral.

2/08 al 28/02/10 VI PROYECTO DIPECHO Ejecutado por ASONOG  Mapulaca

pira
Técnico en Gestién de Riesgo.

= Experiencias en el Proyecto de Preparacion a Emergencias y Capacidad de Respuesta de Las

Comunidades del Sur del Departamento de Lempira en la ejecucién del sexto proyecto Dipecho
con fondos de la Comisién Europea y la Asociacién de Trabajadores Samaritanos de

Alemania ASB.
Organizacion y Capacitacién de Comités de Emergencia Municipal y Local (CODEMy CODEL)
en temas sobre preparacién, mitigacion y respuesta en emergencia.

Preparacién y facilitacion de talleres
Elaboracién de Mapas de Emergencia

Elaboracién de Planes de Emergencia
Organizacién de eventos a nivel de mancomunidad

Planificar coordinar actividades mensuales segtin propuesta de proyecto

Revisar que la ejecucién presupuestaria sea acorde a las actividades ejecutadas.

Visibilizar las acciones realizadas a través de los diferentes medios electrénicos y de

comunicacion

Santos Alberto Lépez Romén
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01/03 a 31/05/10 Asociaci6n d .
Copan € Organismos No Gubernamentales (ASONOG) _Santa Rosa d
] = osa de

Coordinador de la M Re. 0 Occiden
C i P
sa gional de lncidcncia ara la Gestion del Ricsg cidente

e Facilitador de 13 Mesa Regi
A €gional en | i itigaci
:{CC S.opan, Lempira y Ocotepequea prevencion y mitigacién de desastres en los Departamentos
oordinar actividades con|
a M . - -

N Apo;_zo a comunidades o, oo :sa l\;acwnal de In-c1dencw para la Gesti6n del Riesgo
depresitn tropical 1¢ S0s de rehabilitacién y recuperacion que salieron afectadas en
® Apoyo y coordinaci i
(COPECO) 6n en diferentes actividades con Comité Permanente de Contingencias
*Coordinar con las dj izaci
cindadames 0 as diferentes Organizaciones el CONAPREMM para brindar atencién a los
anda n los {'enados y fiestas nacionales.
.Ae:nsuZn Y actualizacién de planes de emergencia.

ra i i -
lntema:;/i 0s dleij Centr.o Regional de Referencia en preparacién para Desastres y la Federacion

nal de Sociedades de Cruz Roja y Media Luna Roja, se ha recibido capacitacién sobre

curso sobre agua. saneamiento y promocién de la higiene.

VI. OTRAS HABILIDADES:

* Manejo de programas computacionales, en ambiente Windows; Internet.
* Facilidad de expresién verbal y escrita.

* Licencia de conducir vehiculo vigente.

* Nivel de inglés: regular

VILREFERENCIAS PERSONALES:

Lic. José Ramén Avila

Lic. Amelia Zuzunaga
Directora Regional Zona 2 GLH/USAID Director Ejecutivo/ASONOG
Amelia_zuzunaga@dai.com d.ejecutiva@asonog.hn

Cel. 9458-3143

Cel. 9438-3663

Lic. José Antonio Mendoza
Director Ejecutivo/AMHON
amendoza@amhon.org

Tel. 2221-1659

Cel. 9880-3122

Santos Alberto Lopez Roman
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QAAS T T
MUCIPALIDAD DE Coniogin:
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RAL it LK

CHEQUE No. 00006320
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Lugary Fecha
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Cantidad en letras

Lempiras
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Propuesta Técnica:
Capacitacion a Personal de Municipalidades

Orientado a: NORMAS DE CIERRE
CONTABLE

Cobertura de Actuacion:

Municipalidad de Concordia,
Departamento de Olancho

Presentado por:

Ing. Santos Alberto Lopez
Técnico en Gestion Municipal

enero 2023

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

e |

PROPUESTA

Taller de Normas dt.e Cierre Presupuestario y Contable del Ejercicio
Fiscal 2022 en el sistema SAMI.

Cobertura de Actuacion:

Municipalidad de Concordia,

Departamento de Olancho

'ara el eficaz del Cierre Presupuestario y Contable del afio 2022, y la realizacion de apertura
de estos registros para el aiio 2023, en el sistema del SAMI.
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1.- PRESENTACION

La presente propuesta de asj .
implementar de manera r. ::;T::nr\c;a Y capacitacion técnica tiene como objeti
presenta dos ante los diferentes ormas de Cierre del Ejercicio Fisc:| objetivo que la munic.ipalidad pueda
se efectuaran los cierres COntZlb':m:es gubernamentales en el tiempo qj::eP:;nL:y de?er: :)ecutarse y ser
ingresos y egresos a ejecutar pa esy p_resuPUestarios del afio 2022, asi como 2 r:':;zrilz‘ ::'sjo:e‘;:liiae‘
el sistema SAMI del IV trimestp ra el ejercicio fiscal 2023, elaborar y aprobar IaF;{endiciénpde CF:J ta

re y acumulada del afio, y la elaboracion de estados financieros. e
r acciones formativas

Una de las f
ormas de con .
cre -
tizar en la practica el objetivo de la opcion es ejercita
ollo municipal.

en las capacidades técni
s tecnica .
s para potenciar un liderazgo comprometido con el desarr
ama especifico de Formacion
como obijetivos los siguientes:

asu

Con base en i
este i .
personal A ;Lnleamlen.tc.:o, se estima prioritario desarrollar un progr
a municipalidad de Concordia, Olancho, que tiene

scal 2022, el personal técnico

Il. Objetivo General
técnico adecuado, 2 fin de

:etrlz\;esd;:rl: r::zsle;‘:;?dén de las Normas de Fierre del Ej?rc.icio Fi
) ipalidades meta, tendra el fortalecimiento
implementar los cierres contables y presupuestarios, asi como aprobar el presupuesto de ingresos ¥
egresos del ejercicio fiscal 2023, elaborar y aprobar [2 Rendicion de Cuentas en el sistema SAM|, y la
elaboracion de estados financieros previos a ser presentados 2 la Contaduria General de la Republica
tardar el 31 de

correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022, cumpliendo con las fec

enero de 2023.

has estipulada 2 mas

técnico municipal, sobre el cierre contable Y

bacién del presupuesto municipal del afo
Ml y elaboracion de

Objetivos Especificos

» Desarrollar procesos

presupuestario, vincula

fiscal 2023, rendicion de cuentas acumulada d
estados financieros.

» Brindar herramientas para €

(ampliaciones, traspasos, registro de las do

estados financieros, etc.)
» Asegurar en las municipalidades, el cumplimie
Contaduria General de la Republica, Tribunal Super

Justicia y Descentralizacion.

personal
y apro
2022 en el sistema SA

de capacitacion en el

cién del POA-Presupuesto
el ano

al recurso humano municipal

cucién de las actividades
dos entre cuentas bancarias,

| desarrolloy eje
lados de fon

naciones, tras
de los documentos ante

nto en la presem:acién
ecretaria de Gobernacio!

ior de Cuentas y S
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i1.-METODOLOG) 5

El OceS ic

para ello es necegar:
R Sario :
determinando de f definir los pargie
orma prelimi ipa .
IMinar los gjgyi Y coordinar las fechas para su impl
. implementacion,

- idades q
ue requiere
n fo -
Presupuesto, Te -1 fortalecer los conocimientos en la temti i
» Tesoreria y Controf Tributari Ica como ser Contabilidad,
o.

Estos act,
o .
(NS @ ‘rei deberin ser factores clav
participativa” de ty| modo que se d es P,ara'lograr la implementacién del proceso, de una forma
proceso de la forma ef; q ~Se describira la informacién clara y precisa para poder documentar el
Icaz y eficiente que puede realizarse.

El Consu ot . ,

proceso ;ZZZ:Z:C;:; '::I Teoiore: rraCticas para la docurnentacién y facil.itacién de las iorna_das 'en el

en el proceso se realiza P Yo del personal que pueda asignar la munlapa.lsdad para su artc')mpanamlento.

sobre los Resi ran jornadas con los actores claves para la formacn?n y capacitacién en procesos
) Os Registros Contables y el Presupuesto de Ingresos y Egreso del afio 2023, segin estructura del

Sistema Administrativo Municipal Integrado (SAMI), por ello es primordial contar con la participacion de

los técnicos responsables antes descritos y con ello asegurar la obtencién de los resultados propuestos.
practica de la

Las jornadas serviran para fortalecer, mejorar y transferir conocimiento sobre la forma
elaboracion de estos documentos que son una prioridad presentarse en la fecha que estipula la Ley de
Municipalidades, Secretaria de Gobernacion, El Tribunal Superior de Cuentas, La Contaduria General del
Estado, estos como entes contralores que regularizan para transparentar la ejecucion de los fondos de

transferencia municipal.
o sustenta y la forma de como abordar para su

Se brindara informacion del marco legal que | con a
implementacién, a igual se facilitara contenido por cada tema impartido y se realizara de: f?rr.na expos'ltng;
participativa, con ello facilitar herramientas que permita hacer el proceso .de forma dindmica y amiga
con las acciones que implementa el personal técnico responsable de su registro.
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yv. Esquema Metodo)
para la ejecucién de |3 ¢

Alcalde y personal

bgico.

informacion y

Sa r 1 A\

Prepara
cion de|
“proceso | Desarrolio de Etapa final
proceso P
———
*Prepacién del
plan de
trab
“Pre :)o. *Definicién de fechas .l
paracién de para las jornadas, nfq(mes -l
agendas y guion oF actividad
metodologico 4 ormacion del implementada.
P—ery ogico de cada rers'onal téncio y «Listados de asistencia
. - uncionarios de icipantes.
Cordinacién con municipales. . p,-;::,u:ciom
Facilitacion de Lutilizzdas en la jornada.
_/

Y

= — =

formatos para la

téncios de la
mejora de las acciones

municipalidad
*Revision de
metodologia a y aprendizaje.
implementar. *Revisién y trabajo
practico para lel cierre
— J presupeustrio y
elaboracion de RC y
\_ estados financieros. __/
e lo:

técnico y funcionarios responsables de la elaboracién d
a correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022, cumpliendo co

NOTA: Este proceso de formacién es exclusivamente para personal
documentos que se presentan ante la la Contaduria General de la Reptiblic
a de Gobernacién Justicia y Descentralizacién, de la Municipalida
los que podran ser planificados de acuerdo a las necesidades ¢

las fechas estipulada a més tardar el 31 de enero de 2023 y Secretari
de Concordia, Olancho, la jornada se redlizaré de forma intensiva

las autoridades municipales.

V. LINEAMIENTOS OPERATIVOS

ncionarios Municipales sera los

|. El numero de participantes en este proceso de Formacion de Fu
ades Municipales con base el

sean convenientes, debidamente seleccionados por las Autorid

siguientes criterios:
Que labore en unas de las dreas descritas anteriormente.
Con disponibilidad para trabajar por el desarrollo de su municipalidad.
arte de las autoridades municipales.
desarrollaran a través de talleres de capacitaci

[ ]
Que goce de credibilidad y confianza de p

[ ]
2. Los Médulos contenidos en éste programa se

mismos seran impartidos en lugares que las autori
3. El proceso formativo sera tedrico-practico con una pe

dades municipales designen.
dagogia de Educacion, Liberadora partic
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pespués e I capacitacigy, o

| téeni
/ ingresos Y €gresos para op NICO Municipa| sors
r . tene pal ser3
/ concordia, Olanchg Flos estados ontab €aPaz de poder reglizar | debi ;
. lesy Presupuestarios que cobido registro de los
requiera la municipalidad de

/ Vi.- Cronograma de €jecucion d

La ejecucidn de [a5 activi

e las actividades,

dades '

) contempla |

'entas a utilizar Pai:‘a eIdeSde la elaboracion de agenda, guion metodologico, 5'
Proceso de formacién Yy capacitacion el cual se prevé en |

ACTIvV
IDAD TIEMPOS ~ EN | OBSERVACIONES |
DIAS J
Tramit P ML |
Tr} €s administrativos y afinacion de la
propuesta metodolégica con el equipo y J

Elaborar agenda Y guion metodolégico para el

funcionarios Municipales
proceso de formacién j

Elaboracion y revisién de presentaciones para
el proceso de formacién

Elaboracién de formatos para verificacion de
saldos iniciales y finales en la RC

A) Generacion de Cierre del

presupuesto 2022
Concluir la regularizacion de ingresos y

gastos gestion 2022.
Registro y aprobacion de formularios de

: gastos en el Sistema de Administracion
[’ Municipal Integrado (SAMI)

Generacion de Cierre y Apertura

Contable en SAMI
Revisar partidas de cierre 2022
Producto de las operaciones de

Tesoreria efectuadas por los
Gobiernos Locales con las
instituciones financieras, generadas
por los Débitos y Créditos que se
encuentren pendientes de regularizar
deberan proceder a los registros
correspondientes en el SAMI de
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. 5

' 4

kﬂ_____,_-._—.-,,...‘.‘ ———

_——forma continua y completarse al
cierre de cada mes.

Los tramites pendientes deben registrarse y |
conciliarse a mas tardar el 30 de diciembre de |
022 00
Apertura presupuestaria 2023 |
(apertura el estado "Activo™)
Forma de remitir la Informacién
Financiera cumpliendo con la NICSP
I, con sus respectivos Anexos, Notas
a los Estados Financieros.
e Forma y llenado de los formatos
establecidos por la Contaduria
General de la Republica, (CGR)
correspondientes al Ejercicio Fiscal
2022, para ser presentados a mas
tardar el 31 de enero de 2023.
Los Estados Financieros y su proceso

de elaboracion

la jornada

Elaboracion de informes de

implementada e
i tach
del informes y documen
e proceso de

e
B

l
i
|
| -

soportan la ejecucion  del
formacion.

Cierre de la consultoria
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CONTRAT

op

TI:ZIC{IIV\;SDO‘ DE CAPACITACION v ASISTENCIA
A EN GESTION MUNICIPAL,

Yo; MARC
10 Ap
De ALID SUAZO BANEGAS .
Partament, de Olanche < AN’I.(-AS. Alcalde Municipal de Concordia,
HOndurcﬁo. mayor de edag l‘ con-nimero  de identidad:  1504-1966-00138,
Municipio, Declarado Al"at. 3“‘3'!'“ Agrénomo, casado con residencia en dicho
calde segin Acuerdo N° 23-2001, emitido por ¢l Tribunal
A Gaceta N° 35,808, en fecha

Suprem )
28pde D(;clisel:[t)oml‘ ¥ publicado en ¢l Diario Oficial 1
re del 2021, para el periodo 2022-2026, quicn acta en carécter de

Represe
nta AR g

nte Legal de la municipalidad de Concordia, Departamento de Olancho,
ermite la ley de municipalidades Articulo N° 13, Inciso 15.

baJ.o atribucion que le p
glgﬁclz?vad::;me 'se denominars (_:l Contratante, y SANTOS ALBERTO LOPEZ
’ numero de Identidad 0503-1975-00335, mayor de edad, casado,
HOn(!ureﬁo, “Ingeniero Agroindustrial y Especialista en Gestion Municipal”™, con
Domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, quicn de ahora en adelante se denominard ¢l
Contratista, hemos convenido en celebrar, cl presente contrato de Ascsoria y
Asistencia Técnica sobre los procesos de Normas de Cierre Contable para el
Ejercicio del afio Fiscal 2022, con ¢l cual s¢ dara el fortalecimicnto téenico adecuado,
a fin de implementar los cierres contables y presupuestarios, asi como aprobar cl

presupuesto de ingresos y egresos del ¢jercicio fiscal 2023, claborar y aprobar la
Rendicién de Cuentas en el sistema SAMI, y estados financicros previos a ser

presentados a la Contaduria General de la Republica correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2022, cumpliendo con las fechas estipuladas por los entes contralores dcl
Estado, dirigido al personal de las areas de Presupuesto y Contabilidad Municipal.

PRIMERA; El objetivo de este contrato es regular los servicios técnicos y
profesionales acordados entre el contratista y el contratante en ¢l Proceso de

Asistencia que amerita este proceso.

SEGUNDA: El contratista se compromete a desarrollar el proceso de formacion sobre
los procesos de capacitaciéon en el personal técnico municipal, sobre el Cierre
Contable y Presupuestario, vinculacion del POA-Presupuesto y aprobacion del
Presupuesto Municipal del afio fiscal 2023, Rendicion de Cuentas acumulada del afio
2022, en el sistema SAMI y elaboracion de Estados Financieros, a la vez proporcionar
informacién digital como ser formatos para proporcionar las tareas que implementan
en sus dreas de trabajo, a la vez capacitar al personal de contabilidad y presupuesto en

su manejo e implementacion.
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TERCER

- “RA: |, .

. = Laomunicipali

ademas ase palidad e dara segui
as-asceurando la partici - 1A seguimiento en la ejecucion de las tarens
participacion activa de sn personal para la mejora de los

procesos.,
CUARTA
: la Reali ..
: : calizac . pate ‘ <
dias habiles Ie ,‘ zacion de cste proceso tendra una duracion de cinco dins (070
S.a desarrollarse del 23 al 2 . ONE . . . v (1)
¢l 23 al 27 de encro del presente afio 2023
13,500 00
1o .“

QUINTA: I'] p:
(Tre Nl-i ')' pago del monto total de este contrato tendrid un valor de |
*CC e ) - ! (
1 Quinientos l,cmplms [-xactos) y la forma de pago sera un pago un
de este contrato de

me . G . |
momento de finalizar ¢l periodo del contrato.
alizar ¢l alcance
Wizado. contando con vasta

SEXTA: Il Contratista s¢ compromelc a re
mancra diligente a través de un servicio téenico y especii
experiencia en este tipo de trabajos.
a hoja de vida. sello, titulos ¥

Iquier otro

ste contrato, |
al del consultor, asi como cua

SEPTIMA: formaran parte intcgra dc ¢
certificados que acrediten el nivel profesion

documento que fucra necesario adjuntarse al expediente de este contrato.

a realizar sus mejores esfuerzos p

. asi como cumplir y colaborar con la

a cada cual le competen, sin

meten a dirimirlas en los

do y entendido lo antes

ara

OCTAVA: Ambas partes sc comprometen
concluir con éxito el objeto de este contrato
realizacién de las funciones y responsabilidades que
embargo. de presentarsc diferencias insuperables s¢ compro
artes dan por acepta

juzgados competentes del pais. ambas p

descrito en el presente contrato.
nte Contrato en Tegucigalpa, F'ran
aiio dos mil veinte y tres.

cisco Morazan,

Asi lo decimos y otorgamos el presc
a los veintitrés dias del mes de encro del

(4
Santos ‘Alberto Lopez Roman
Técnico en Gestion Municipal
Contratista

R

/ Marcio Adali
Alcalde M
Contratante
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