CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL /[ 777 )
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacidon No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
JOSUE RAFAEL FONSECA MENDOZA, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Bachiller en Ciencias

y Letras ,y con domicilio en — con Documento Nacional de

Identificacion No: 0801 1993 20838 actuando en su condicién personal y quien se designa en lo

sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido por las cldusulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a

“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: VIGILANTE,

en LA SUBGERENCIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES / VIGILANCIA, de LA

SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en Ia—
G | siopre que las circunstancias lo requieran, podrd

desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las

siguientes actividades: 1)Velar por la seguridad del edificio conforme al horario establecido de

turno de acuerdo al calendario fijado. 2) Hacer una inspeccién y revision del edificio y sus enseres
al entrar y salir de su turno. 3) Anotar en el libro de control de vigilancia las novedades habidas

durante el turno correspondiente. 4) Permanecer en el puesto hasta que el vigilante de nuevo

turno se presente en caso de no presentarse continuar con el turno siguiente y anotarlo en el : > ( .




libro de control de vigilancia y asi como informar al jefe inmediato. 5) Otras que se le asignen.;

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendrd validez, una

vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2023 al 30 de Junio de 2023;

vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.

“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Catorce mil Lempiras
exactos (L.14,000.00) suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual.

CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01,
Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
hardn las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley vy otras
retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtn efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contard desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segln lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos y Egresos De La RepUblica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds
recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacién o reposicion Xg



considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debera
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacion de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacion de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal [) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estdndares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la



documentacion que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del pUblico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL [~ ¢ )
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente, acreditando la condicién en que actGa de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N¢@ 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” v
EILYN ESTHER ARGENAL AGUILAR, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Licenciada en Biologia ,y
con domicilio en :_, con Documento Nacional de
Identificacién No: 0801 1995 12396 actuando en su condicidn personal y quien se designa en lo
sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las cldusulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a
“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
COORDINADOR REGIONAL, en LA OFICINA REGIONAL DE SERNA EN ROATAN., de LA
SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en el D
siempre que las circunstancias lo requieran, podré desarrollar tareas asignadas en cualquier

lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA

TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-Coordinacién con el
comité de manejo del Parque Nacional Marino Islas de la Bahia en atenciones a denuncias
ambientales marinas y terrestres, atencién y participacion de SINEIAS para proyectos marino
costeros. 2)- Participacion y ejecucién de controles y seguimientos a proyectos bajo
licenciamiento ambiental, 3)- Elaboracién de informes técnicos y analisis de informacidon de
proyectos. 4)- Coordinacién con manejadores del Parque Nacional Marino Islas de la bahia
capacitaciones, cursos y talleres. 5)- Enlace técnico de la SERNA CON ACTORES LOCALES,
ORGANIZACIONES DE BASE DEL MUNICIPIO DE ISLAS DE LA BAHIA. 6)- Participar en monitorios
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bioldgicos, procesos de declaratoria de areas marino Protegidas, investigaciones. 7)-Realizar
estudios de Investigacion cientifica en cuanto a fenémenos bioldgicos de plantas y animales. 8)-
Estudiar métodos de conservacién y preparacion de especies de animales y vegetales. 9)-
Efectuar inoculacién diseccion y biseccion de especies de animales y vegetales. 10)-Elaborar
informe sobre fendmenos naturales, utilizacién de recursos naturales y aplicar andlisis
biométricos. 11)-Supervisar la labores de identificacion de especimenes animales. 12)-Intervenir
en labores de recoleccidon de especimenes bioldgicos .13)-Elaborar informes técnicos de sus

actividades .14)-Realizar otras funciones afines que se le asignen.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ

Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes

contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente Gnicamente dentro

de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”,

devengara por su labor un monto mensual de: Veintitres mil Lempiras exactos (L.23,000.00)

suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA:

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. Fl gasto afectard la estructura presupuestaria de la Institucion:

0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000
Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le harén las deducciones establecidas en
el articulo 153 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con Ia jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia tnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contara
desde la fecha en que este personal tome posesidn del cargo segun lo establecido en el articulo
127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La

Republica, Ejercicio Fiscal 2023. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE
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OFICINA: EL/LATRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves,
accesos, usuarios y cuentas, asi como los demads recursos que se le proporcionen exclusivamente
para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA
TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del
costo de reparacién o reposicién considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada,
en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El
equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por
LA SECRETARIA, debera ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario
y para actividades relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para
actividades personales, en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el

beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente

Contrato podra ser terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el
articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por
cualquiera de las causas establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL
TRABAJADOR/A, establecidas en el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por
cualquiera de las causas establecidas en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA

SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS

ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de vacaciones a razén de un dia por
cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién del jefe inmediato, asegurandose que su
ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada prestacién de los servicios. “LA
SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a sus derechos adquiridos como
ser décimo tercery cuarto mes de salario, y no contrae compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A”
de ningun otro derecho de los que gozan los empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal
como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las

tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y competencia, ética e
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integridad profesional, teniendo debida consideracidn a la naturaleza y proposito de los servicios
asignados, asi como también la documentacién que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada
con la debida confidencialidad, salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica
0 que especificamente se le autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y

exponga la imagen de LA SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE

CONDICIONES. Ambas partes aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose
al fiel cumplimiento del mismo. En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de

Tegucngalpa Municipio del Distrito Central, al primer dia del mes de febrero del afio dos mil

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL (22
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-

1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos

Naturalesy Ambiente (SERNA)
Ej

, acreditando la condicidn en que actua de conformidad al Acuerdo

ecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo

de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” v:

ERICK ARIEL VILCHE DIAZ, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Ingeniero Electricista Industrial
y con domicilio en (G D - Documento Nacional de Identificacién No: 0601 1992

00669 actuando en su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA

TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente

"Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las cldusulas siguientes: CLAUSULA

PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la
naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA

TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: TECNICO EN

ELECTROMECANICA, en LA REPRESA HIDROELECTRICA JOSE CECILIO DEL VALLE, de LA

SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en l_y siempre que

las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o

del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A”

S€ compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-Gestionar el sistema de monitoreo

manual y automatico de los parametros que indican el estatus estable de la estructura de la
represa y solicitar las actualizaciones de |a instrumentacion necesaria para cumplir con esa

actividad obligatoria. 2)-Coordinar las actividades asociadas con la central hidroeléctrica

Nacaome, ya que existe toda una obra electromecanica de compuertas involucradas, la cual se
debe gestionar para que pueda operar cuando se requiera.3)-Coordinar las actividades gue
afecten las operaciones del acueducto regional de valle de Nacaome relacionadas con la

operacion de la represa. 4)-Cumplir los lineamientos del ARVN en temas como contingencias,

Xi'.




prondsticos climatolégicos v otros relacionados a la represa.5)-Coordinar las actividades y
gestionar el mantenimiento de la instrumentacién y equipos en general que formen parte de |a
represa.6)-Conservar la informacién técnica relacionada, gestionar y organizar, los manuales y

documentos técnicos para consultas y estudios de las diferentes situaciones gue conduzcan a

una mejor comprensién de los disefios.7)-Organizar los datos que se registran periddicamente

en el campo hidrolégico, informes periddicos de monitoreo de parametros de estabilidad de |a

represa y otros datos requeridos.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

Este Contrato tendrd validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de

Febrero de 2023 al 30 de Junio de 2023; vigente dnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA
CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. "EL/LA TRABAJADOR/A”

, devengard por su labor un monto

mensual de: Treinta y cinco mil Lempiras exactos (L.35,000.00) suma que se cancelara sobre |a

base de una remuneraciéon mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El

gasto afectara la estructura presupuestaria de la Institucidn: 0150, Gerencia Administrativa: 021

Unidad Ejecutora: 42, Programa: 11, Sub Programa: 000 Proyecto: 001, Actividad/Obra: 001,

Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Obj

TRABAJADOR/A"

eto: 12100, De la remuneraciéon mensual a "EL/LA
se le haran las deducciones establecidas en el articulo 153 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley

y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A”

queda obligado a cumplir
con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL TEMPORAL:

ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad

tomo permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesidn
del cargo seglin lo establecido en el articulo 127 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General De Ingresos v Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2023, CLAUSULA OCTAVA. USO
DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los

equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demas
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recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo vy de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacion o reposicién
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios Yy cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debers
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningdn caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL
PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo

del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas

establecidas en los articulo 112 del Cddigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de

las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacidn

del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, v no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los

empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA
TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad v competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracion a la naturaleza vy propdsito de los servicios asignados, asi como también la



documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con |3 debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Centra{vl",‘,é‘lib‘r‘lme‘ del mes de febrero del afio dos mil veintitres.

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA "~ ERICK ARIEL VILCHE DIAZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



